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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΣΕΓΙΕΤ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε., 
το διακριτικό τίτλο CONCRETE και αριθμό ΓΕΜΗ 9365301000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/04/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 979423, το από 

07/04/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 7, 6, 5, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΣΕΓΙΕΤ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9365301000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 
Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 
 
 
 
 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΩΡΟΓΙΩΡΓΑ 
       
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
Εταιρεία: «ΣΕΓΙΕΤ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,08/05/2017 
Αριθ. Πρωτ.:805302 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ  
ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗΣ ΠΟΣΟΣΤΩΝ ΚΑΙ ΕΞΟΔΟΥ ΕΑΙΡΙΟΥ – ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΣΕΓΙΕΤ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ» 
 

 

Στην Αθήνα σήμερα 7-4-2017 οι παρακάνω συμβαλλόμενοι που υπογράφουν το 

συμφωνητικό αυτό:  

(Α) ο κ. Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβέρ-Αχμαντ-Δημητρίου, κάτοικος Αθηνών Αττικής 

(οδός Δημοφώντος αριθμ. 76), κάτοχος ΑΔΤ υπ΄ αριθμ. ΑΖ 608204/2008, και με ΑΦΜ 

116749710 Δ.Ο.Υ. ΙΖ’ Αθηνών,  

(Β) ο κ. Δημήτριος Κριεμπάρδης του Σεραφείμ, κάτοικος Αθηνών (οδός Νικοσθένους 

αριθμ. 11), κάτοχος ΑΔΤ υπ΄ αριθμ. ΑΚ209805/2012, και με ΑΦΜ: 045992723 Δ.Ο.Υ. ΙΖ’ 

Αθηνών, καθώς και 

(Γ) η κ. Μαρία Σεγιέτ του Μιναβέρ Αχμαντ-Δημητρίου, κάτοικος Γλυφάδας (οδός 

Δωδεκανήσου αριθμ. 1), κάτοχος ΑΔΤ υπ΄ αριθμ. ΑΙ522703/2011, και με ΑΦΜ 

147776668 Δ.Ο.Υ. Γλυφάδας.   

Συμφώνησαν, συνομολόγησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω: 
 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ 
 

Δυνάμει του από 21.4.2010 Ιδιωτικού Συμφωνητικού Σύστασης Ετερόρρυθμης 

Εμπορικής Εταιρίας, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα Βιβλία Εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών με Γενικό αριθμό 6351/2010 οι αρχικοί εταίροι της εταιρίας 

Δημήτριος Κριεμπάρδης και Αλέξανδρος Σεγιέτ συνέστησαν μεταξύ τους Ετερόρρυθμη 

Εμπορική Εταιρία με την επωνυμία «ΣΕΓΙΕΤ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ» σύμφωνα με 

τους όρους και συμφωνίες του ανωτέρω Ιδιωτικού Συμφωνητικού Σύστασης και 

ειδικότερα με αρχικό κεφάλαιο είκοσι πέντε χιλιάδες Ευρώ (€25.000) όπου ο μεν 

ομόρρυθμος εταίρος Αλέξανδρος Σεγιέτ συμμετείχε με ποσό δύο χιλιάδων πεντακοσίων 

Ευρώ (€2.500) και ο δε ετερόρρυθμος εταίρος Δημήτριος Κριεμπάρδης συμμετείχε με 

ποσό είκοσι δύο χιλιάδων πεντακοσίων Ευρώ (€22.500), και συμμετοχή των εταιρών 
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στα κέρδη και στις ζημίες κατά δέκα τοις εκατό (10%) για τον Αλέξανδρος Σεγιέτ και 

ενενήντα τοις εκατό (90%) για τον Δημήτριο Κριεμπάρδη, καθώς και σκοπό την εμπορία 

ένδυσης, υπόδησης και αξεσουάρ.  
 

Ακολούθως με το από 17.9.2013 Ιδιωτικό Συμφωνητικό, το οποίο νόμιμα δημοσιεύθηκε 

– καταχωρήθηκε στις 10.10.2013 στο Γ.Ε.Μ.Η. με ΚΑΚ 106553 (α) Έγινε τροποποίηση 

του άρθρου 1 (αλλαγή του διακριτικού τίτλου της εταιρίας) από «FAZE» σε 

«CONCRETE»), και (β) Έγινε αντικατάσταση ολόκληρου του άρθρου 3 αναφορικά με το 

σκοπό της εταιρίας, (γ) Έγινε τροποποίηση – συμπλήρωση του άρθρου 7 αναφορικά με 

τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας, (δ) Έγινε αντικατάσταση του άρθρου 8 

αναφορικά με τη μεταβίβαση εταιρικής μερίδας – αποχώρηση εταίρου, (ε) Έγινε 

αντικατάσταση του άρθρου 10 αναφορικά με τις λοιπές υποχρεώσεις των εταίρων, και 

(στ) Προστέθηκε άρθρο 13 στο αρχικό καταστατικό της εταιρίας.  
 

Ακολούθως, με το από 26.11.2015 Ιδιωτικό Συμφωνητικό, το οποίο νόμιμα 

δημοσιεύθηκε – καταχωρήθηκε στις 02.12.2015 στο Γ.Ε.Μ.Η. με ΚΑΚ 480359 (α) Έγινε 

τροποποίηση του άρθρο 2 αναφορικά με την αλλαγή έδρας, (β) Έγινε προσθήκη στο 

άρθρο 3 αναφορικά με την παραχώρηση με αντάλλαγμα της χρήσης της επωνυμίας, 

διακριτικού τίτλου, σήματος της εταιρίας προς τρίτους (γ) Έγινε τροποποίηση του 

άρθρου 6 αναφορικά με την συμμετοχή προς τα κέρδη και της ζημίες της εταιρίας, (δ) 

Έγινε αντικατάσταση του άρθρου 8 αναφορικά με την μερίδα της εταιρικής μερίδας – 

αποχώρηση εταίρου.  
 

Εν συνεχεία, με το από 17.05.2016 ιδιωτικό Συμφωνητικό, το οποίο νόμιμα 

δημοσιεύθηκε – καταχωρήθηκε στις 18.05.2016 στο Γ.Ε.Μ.Η. με ΚΑΚ 625199 έγινε 

τροποποίηση του άρθρου 2 αναφορικά με την αλλαγή έδρας της εταιρίας.  
 

Ήδη σήμερα με το παρόν και κατόπιν των ανωτέρω εκτεθέντων, οι ως άνω 

συμβαλλόμενοι συμφωνούν, συνομολογούν και κάνουν αμοιβαία αποδεκτά τα 

ακόλουθα:  
Ο ετερόρρυθμος εταίρος Δημήτριος Κριεμπάρδης αποχωρεί σήμερα από την εταιρία και 

πωλεί, μεταβιβάζει το ποσοστό του, ήτοι ενενήντα τοις εκατό (90%) αντί του τιμήματος 

ίσου προς την αναλογία εκάστου του μεταβιβαζόμενου εταιρικού μεριδίου, Ευρώ δέκα 

χιλιάδες (€ 10.000), και συγκεκριμένα πωλεί προς τον πρώτο συμβαλλόμενο το 89%  
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του εταιρικού μεριδίου αντί του τιμήματος ποσού Ευρώ εννέα χιλιάδων εννιακοσίων  

(€9.900), και αντίστοιχα το 1% στην τρίτη συμβαλλόμενη αντί του τιμήματος των εκατό 

Ευρώ (€100). Έτσι, ο δε πρώτος συμβαλλόμενος παραμένει ομόρρυθμος εταίρος με 

ποσοστό 99% και η δε τρίτη συμβαλλόμενη εισέρχεται σήμερα στην εταιρία ως 

ετερόρρυθμος εταίρος με ποσοστό 1%. Ο ετερόρρυθμος εταίρος Δημήτριος 

Κριεμπάρδης δέχεται να λάβει το ποσό του τιμήματος με τον εξής τρόπο: το ποσό των 

εννέα χιλιάδων εννιακοσίων Ευρώ (€9.900) από τον α’ συμβαλλόμενο σε 48 ισόποσες 

δόσεις των διακοσίων έξι Ευρώ (€188), και από την γ’ συμβαλλόμενη το ποσό των 

χιλίων Ευρώ (€1.000) σε 48 ισόποσες δόσεις των δύο Ευρώ (€2). Οι ως άνω 

συμβαλλόμενοι δέχονται και συμφωνούν με το παρόν ότι η πρώτη δόση της εκ των 48 

δόσεων θα πραγματοποιηθεί τον Σεπτέμβριο 2017. Οι ως άνω συμβαλλόμενοι 

συμφωνούν ότι η σχετική διαδικασία εξόφλησης του τιμήματος αγοράς εταιρικού 

μεριδίου δεν θα εφαρμοστεί σε περίπτωση που οι α’ και γ’ συμβαλλόμενοι προβούν σε 

παύση, λύση, εκκαθάριση, ή εκκινήσουν διαδικασίες πτώχευσης αυτής. Επιπροσθέτως, 

οι ως άνω α’ και γ’ συμβαλλόμενοι δέχονται και δεσμεύονται να μην προβούν σε αλλαγή 

εταιρικής μορφής της εταιρίας, ή σε έναρξη λειτουργίας νέας εταιρίας υπό την 

υπάρχουσα εταιρική επωνυμία / διακριτικό τίτλο / λογότυπο της εταιρίας το οποίο είναι 

επίσημα καταχωρημένο στο Υπουργείο Εμπορίου (και/ή στο Υπουργείο Ανάπτυξης) και 

στην Ευρωπαική Ένωση (EU IPO).   
 

Ρητά συμφωνείτε ότι έως σήμερα δεν έχουν προκύψει χρέη στην εταιρία από ΔΕΚΟ, 

Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες, ΙΚΑ, ΤΕΒΕ, υπαλλήλους, προμηθευτές κλπ. Σε 

περίπτωση που υπάρχουν χρέη πριν την μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου του 

ετερόρρυθμου εταίρου, συμφωνείται ότι τα χρέη θα βαρύνουν τον ομόρρυθμο εταίρο 

Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβέρ-Αχμαντ-Δημητρίου και δεν θα βαρύνουν τον παλαιό 

ετερόρρυθμο εταίρο Δημήτριο Κριεμπάρδη του Σεραφείμ, και με την υπογραφή του 

παρόντος παύει αυτομάτως οποιαδήποτε οικονομική, φορολογική, νομική, ασφαλιστική 

ευθύνη του απέναντι στην εν λόγω εταιρία και στους μετόχους της. Ομοίως, ο νέος 

ετερόρρυθμος εταίρος Μαρία Σεγιέτ του Μιναβέρ Αχμαντ-Δημητρίου δεν φέρει καμία 

ευθύνη για χρέη πριν την είσοδό της στην εταιρία, και θα ευθύνεται ο ομόρρυθμος 

εταίρος Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβέρ-Αχμαντ-Δημητρίου αλληλεγγύως και εις 

ολόκληρον.  
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Επιπροσθέτως, οι νέοι εταίροι δέχονται και συμφωνούν ότι για τις εργασίες της 

διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, ο ομόρρυθμος εταίρος και ο Διαχειριστής της 

εταιρίας Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβέρ-Αχμαντ-Δημητρίου δύναται να λαμβάνει μηνιαία 

αμοιβή έως χίλια Ευρώ (€1.000), η οποία θα συμφωνείται ομόφωνα από όλους τους 

εταίρους. 
 

Μετά την παραπάνω τροποποίηση ακολουθεί κωδικοποιημένο καταστατικό ως 
εξής: 
 

 

«ΑΡΘΡΟ 1° 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ: Ως επωνυμία ορίζεται η «ΣΕΓΙΕΤ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ» και φέρει 
διακριτικό τίτλο «CONCRETE», με ομόρρυθμο μέλος τον πρώτο συμβαλλόμενο 
Αλέξαντρο Σεγιέτ του Μιναβερ-Αχμάντ-Δημητρίου, και ετερόρρυθμο μέλος την 
τρίτη συμβαλλόμενη Μαρία Σεγιέτ του Μιναβέρ Αχμαντ-Δημητρίου. Για τις σχέσεις 
της εταιρείας με την αλλοδαπή θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση, στην όποια επιθυμητή 
γλώσσα, ή με λατινικά στοιχεία. 
 

ΑΡΘΡΟ 2° 
ΕΔΡΑ: Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και συγκεκριμένα στο επί της οδού 
Αθανασίου Αξαρλιάν αριθμ. 3-5 (πρώην Λέκκα), μίσθιο κατάστημα. Η εταιρία δύναται να 
μεταφέρει την έδρα της ή/και να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε εντός της Ελληνικής 
επικράτειας με Ιδιωτικό Συμφωνητικό ή/και με απόφαση Γενικής Συνέλευσης των 
εταίρων. » 
 
 

ΑΡΘΡΟ 3° 
ΣΚΟΠΟΣ: Σκοπός της εταιρείας είναι 

1. η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία πάσης φύσεως ειδών 
ένδυσης και υπόδησης καθώς και διάφορων αθλητικών ειδών και 
αθλητικού εξοπλισμού και συναφών εξαρτημάτων- αξεσουάρ. 

2. Η πώληση των ως άνω ειδών μέσω διαδικτύου. 
3. Η αγορά και πώληση Υπηρεσιών από και προς το εξωτερικό. 
4. Η διοργάνωση εκδηλώσεων. 

5. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία πρώτων υλών για την 
κατασκευή των ως άνω ειδών ένδυσης καθώς και των αθλητικών 
ειδών και αντίστοιχου εξοπλισμού. 
6. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και στο εξωτερικό προϊόντων 
άλλων εταιρειών καθώς και η εν γένει αντιπροσώπευση εταιρειών 
του εξωτερικού. 
7. Η συμμετοχή ως ιδρυτικό μέλος ή ως μέτοχος και η συνεργασία 
με οιανδήποτε υφισταμένη ή μέλλουσα επιχείρηση, οιασδήποτε 
νομικής μορφής, ελληνική ή αλλοδαπή, είτε είναι εισηγμένη στο 
Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών είτε όχι. 
8. Η συμμετοχή σε οποιαδήποτε επιχείρηση που λειτουργεί ήδη ή 
πρόκειται να συσταθεί με παρεμφερή, ανάλογο ή διαφορετικό σκοπό 
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με οποιονδήποτε εταιρικό τύπο, η συνεργασία ή συνεταιρισμός με 
οποιοδήποτε ημεδαπό ή αλλοδαπό φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 
οποιονδήποτε τρόπο. 

Για την επίτευξη του παραπάνω σκοπού η εταιρία μπορεί: 
Α) Να ιδρύει θυγατρικές εταιρίες, υποκαταστήματα, εργοστάσια, 
πρακτορεία, γραφεία ή να διορίζει απλώς αντιπροσώπους οπουδήποτε 
στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό. 
Β) Να αποκτά εμπράγματα πάσης φύσεως επί ακινήτων δικαιώματα ή 
να μισθώνει πάσης φύσεως ακίνητα ή κινητά πράγματα στην Ελλάδα 
καθώς επίσης και πάσης φύσεως μεταφορικά μέσα. Να ιδρύει και να 
εκμεταλλεύεται εγκαταστάσεις για την παραγωγή των παραπάνω ειδών 
για ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων. 
Γ) Να παραχωρεί με αντάλλαγμα τη χρήση των εγκαταστάσεών της σε 
τρίτους, να αναθέτει επίσης την διαχείρισή της σε άλλα νομικά πρόσωπα, 
όπως επίσης και να αναλαμβάνει ίδια τη διαχείριση άλλων επιχειρήσεων. 
Δ) Εν γένει να μετέρχεται κάθε πράξη ή δραστηριότητα, υπό την ευρυτέρα 
δυνατή έννοια, που κατατείνει στην εξυπηρέτηση και ευόδωση του 
επιδιωκόμενου σκοπού της εταιρίας στα πλαίσια που επιτρέπει η εκάστοτε 
νομοθεσία. 
Ε) Να παραχωρεί με αντάλλαγμα τη χρήση της επωνυμίας, διακριτικού 
τίτλου και όποιου κατοχυρωμένου σήματός της σε τρίτους (δικαιόχρηση). 
 

 
ΑΡΘΡΟ 4° 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ : Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται τα δέκα (10) έτη, αρχίζει από την νόμιμη 
δημοσίευση του παρόντος και λήγει την 21η Απριλίου 2020, δυνάμενη να μετατραπεί σε 
αόριστη εάν δεν καταγγελθεί. 
 

ΑΡΘΡΟ 5° 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΠΟΣΟΣΤΟ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ :  
Προς επίτευξη του σκοπού της εταιρείας, οι εταίροι συνεισέφεραν και κατέθεσαν στο 
ταμείο της εταιρείας το συνολικό ποσό των εικοσιπέντε χιλιάδων Ευρώ (25.000,00), 
αναλυτικότερα ως εξής: α) Ο ομόρρυθμος εταίρος Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβερ – 
Αχμάντ - Δημητρίου το ποσό των εικοσιτεσσάρων χιλιάδων εφτακοσίων πενήντα Ευρώ 
(25.750,00) και συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με ποσοστό ενενήντα εννέα τοις εκατό 
(99%) και β) Η ετερόρρυθμος εταίρος Μαρία Σεγιέτ του Μιναβέρ Αχμαντ-Δημητρίου το 
ποσό των διακοσίων πενήντα Ευρώ (250) και συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με 
ποσοστό ένα τοις εκατό (1%). Τυχόν επαύξηση του εταιρικού κεφαλαίου θα γίνεται πάντα 
με κοινή συμφωνία και θα αποδεικνύεται από την εγγραφή στην μερίδα έκαστου στα 
εταιρικά βιβλία. Με απόφαση των εταίρων το εταιρικό κεφαλαίο μπορεί να αυξάνεται και 
να μειώνεται. 

 
ΑΡΘΡΟ 6° 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΣΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ 
1. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη της εταιρείας θα έχει ως εξής:  
α) Ο Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβερ- Αχμάντ- Δημητρίου θα συμμετέχει με ποσοστό 
εννενήντα εννέα τοις εκατό (99%) και β) η Μαρία Σεγιέτ του Μιναβέρ Αχμαντ-
Δημητρίου θα συμμετέχει με ποσοστό ένα τοις εκατό (1%). 
2. Η συμμετοχή των εταίρων στις ζημιές της εταιρείας θα έχει ως εξής:  
α) Ο ομόρρυθμος εταίρος  Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβερ- Αχμάντ- Δημητρίου θα 
ευθύνεται απεριόριστα και εις ολόκληρο με την εταιρεία  για τις ζημιές αυτής και β) η 
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ετερόρρυθμος εταίρος Μαρία Σεγιέτ του Μιναβέρ Αχμαντ-Δημητρίου θα ευθύνεται για 
ζημιές τις εταιρείας μέχρι του ποσού συμμετοχής του στο κεφάλαιο αυτής. 
 

ΑΡΘΡΟ 7° 
ΔΙΑΧΕΙΡHΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: Διαχειριστής, ταμίας και εκπρόσωπος της εταιρείας 
ορίζεται για όλη τη διάρκεια αυτής ο ομόρρυθμος εταίρος Αλέξανδρος Σεγιέτ του 
Μιναβερ-Αχμάντ-Δημητρίου, ο οποίος θα διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις, θα 
δεσμεύει και θα εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι παντός τρίτου φυσικού ή νομικού 
προσώπου, ενώπιον των Δικαστηρίων και γενικά κάθε Αρχής. Διαχειριστής μπορεί με 
ειδικό πληρεξούσιο να ανατεθεί σε τρίτο πρόσωπο εταίρο ή μη εταίρο δια διενέργεια 
ορισμένων ή και όλων των πράξεων που έχει ο ίδιος δικαίωμα να ενεργεί. Το 
ετερόρρυθμο μέλος δικαιούται να λαμβάνει γνώση οποτεδήποτε για την πορεία των 
εργασιών της εταιρείας ως και για κάθε εταιρική υπόθεση. Ο Διαχειριστής δεν μπορεί να 
εκδίδει εγγυητικές επιστολές ή πάσης φύσεως εγγυήσεις, να συνάψει δάνειο για 
λογαριασμό της εταιρείας χωρίς την γραπτή συναίνεση του ετερόρρυθμου εταίρου. Οι 
εταίροι της εταιρίας δέχονται και συμφωνούν ότι για τις εργασίες της διαχείρισης και 
εκπροσώπησης της εταιρείας, ο ομόρρυθμος εταίρος και ο Διαχειριστής της εταιρίας 
Αλέξανδρος Σεγιέτ του Μιναβέρ-Αχμαντ-Δημητρίου δύναται να λαμβάνει μηνιαία αμοιβή 
έως χίλια Ευρώ (€1.000), η οποία θα συμφωνείται ομόφωνα από όλους τους εταίρους. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 8ο    
ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ-ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ: 
Επιτρέπεται ελεύθερα και απεριόριστα, με πράξη που γίνεται στη ζωή, η μεταβίβαση, 
ολική ή μερική, της εταιρικής μερίδας κάθε εταίρου προς οποιονδήποτε εταίρο. Η 
μεταβίβαση όμως της εταιρικής μερίδας του ομόρρυθμου εταίρου είτε ολικά ή μερικά 
προς οποιονδήποτε τρίτο επιτρέπεται μόνο κατόπιν προηγούμενης γραπτή συναίνεσης 
του ετερόρρυθμου εταίρου. Αντιθέτως η μεταβίβαση προς τρίτο από τον ετερόρρυθμο 
εταίρο της εταιρικής του μερίδας επιτρέπεται ελεύθερα και άνευ εγκρίσεως από τον 
ομόρρυθμο εταίρο. 
 

ΑΡΘΡΟ 9° 
ΤΗΡΗΣΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ, ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ. ΑΝΑΛΗΨΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ 
ΚΕΡΔΩΝ : Ο διαχειριστής τηρεί τα λογιστικά βιβλία της εταιρείας που προβλέπονται από 
τον Εμπορικό Νόμο και των Κώδικα Βιβλίων και Στοιχείων. Κάθε έτος ο διαχειριστής 
συντάσσει τον ισολογισμό της εταιρείας και προσδιορίζει τα ετήσια αποτελέσματα (κέρδη 
και ζημιές) τα οποία κατανέμονται στους εταίρους ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 
τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Εφόσον οι εταιρικές εργασίες το επιτρέπουν, οι διαχειριστής, 
ύστερα από σύμφωνη γνώμη όλων των εταίρων, μπορεί να καταβάλει στους εταίρους 
μηνιαία ποσά έναντι των κερδών τους που θα δικαιούνται, οι οποίες καταβολές θα 
συμψηφίζονται στους ετήσιους λογαριασμούς στη μερίδα των κερδοζημιών που τους 
αναλογεί. 
 

ΑΡΘΡΟ 10ο  
ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ: Οι εταίροι μπορούν να παρέχουν την προσωπική 
τους εργασία για την ευόδωση του σκοπού της εταιρείας. Οι εταίροι παρέχουν την 
εργασία τους χωρίς αμοιβή, μπορεί όμως με ομόφωνη απόφασή τους να αποφασισθεί το 
αντίθετο. 

 
ΑΡΘΡΟ 11° 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Η εταιρεία λύνεται: α) Με κοινή συμφωνία όλων των εταίρων, β) 
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Με κάθε άλλο νόμιμο τρόπο που δεν έρχεται σε αντίθεση με το συμφωνητικό αυτό και το 
Νόμο. Σε περίπτωση θανάτου, κάποιου από τους εταίρους, η εταιρεία δεν λύεται αλλά θα 
συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του θανόντος εταίρου. 

Όταν λυθεί η εταιρεία τίθεται υπό εκκαθάριση, με την επιφύλαξη όσων ορίζονται 
στην αμέσως προηγούμενη παράγραφο. Ως εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι της 
εταιρείας κατά το χρόνο της λύσης της, οι οποίοι θα ενεργούν τις πράξεις εκκαθάρισης 
από κοινού. Σε περίπτωση διαφωνίας τους θα ορίζεται εκκαθαριστής από αρμόδιο 
Πρωτοδικείο. Κατά την εκκαθάριση πληρώνονται όλες οι υποχρεώσεις της εταιρείας 
(προς το Δημόσιο και προς τους διάφορους Οργανισμούς, προς φυσικά και νομικά 
πρόσωπα, κλπ.) ακολούθως  αναλαμβάνονται οι εισφορές από τους εταίρους και τέλος 
τα περιουσιακά στοιχεία που απομένουν διανέμονται στους εταίρους κατά το ποσοστό 
συμμετοχής του καθενός στο εταιρικό κεφάλαιο είτε αυτούσια, αν είναι δυνατόν και 
εφόσον δεν έχουν ρευστοποιηθεί νωρίτερα για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων  της 
εταιρείας, είτε το προϊόν  της ρευστοποίησής τους. 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο  
ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΜΕΤΑΞΥ ΤΟΝ ΕΤΑΙΡΩΝ : Ρητά συμφωνείται ότι κάθε διαφωνία που θα 
δημιουργείται μεταξύ των εταίρων, είτε κατά τη λειτουργία της εταιρείας, είτε κατά το 
στάδιο της εκκαθάρισης αυτής θα λύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας. Σε καμία όμως περίπτωση δεν επιτρέπεται είτε από εταίρο είτε από 
κληρονόμο αυτού η λήψη ασφαλιστικών μέτρων που θα έχει ως σκοπό τη σφράγιση του 
εταιρικού καταστήματος ή της εταιρικής περιουσίας και γενικά την παρεμπόδιση των 
εργασιών της εταιρείας. Αρμόδια δικαστήρια για την επίλυση των τυχόν διαφορών 
ορίζονται τα Δικαστήρια των Αθηνών. 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο  
Κάθε απαίτηση των συμβαλλόμενων απέναντι σε τρίτους από προηγούμενη της 
σύστασης αυτής της εταιρείας δραστηριότητας του κάθε συμβαλλόμενου, παραμένει για 
αυτόν προσωπική. Το ίδιο ισχύει και για τις υπάρχουσες υποχρεώσεις των συνεταίρων 
απέναντι σε τρίτους οι οποίες εξακολουθούν να είναι προσωπικές για αυτούς χωρίς να 
επιβαρύνουν αυτήν την εταιρεία, η οποία δεν θα έχει καμία ευθύνη και υποχρέωση για 
αυτές όπως και για τις μελλοντικές υποχρεώσεις των εταίρων που θα προκόψουν από 
την ατομική ή άλλη εταιρική δραστηριότητα.» 

 

Αυτά συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι και σε πίστωση αυτών 

συντάχθηκε το παρόν Συμφωνητικό σε πέντε (5) όμοια αντίτυπα τα οποία ύστερα από 

προηγούμενη ανάγνωση υπέγραψαν τα συμβαλλόμενα μέρη και από τα οποία ένα θα 

κατατεθεί στην αρμόδια Δ.Ο.Υ., ένα στο Γ.Ε.Μ.Η για δημοσίευσή του, και τα υπόλοιπα 

θα χρησιμοποιηθούν για τις ανάγκες της επιχείρησης για τις συναλλαγές της με τρίτους.  
 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΣΕΓΙΕΤ    ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΡΙΕΜΠΑΡΔΗΣ  
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ΜΑΡΙΑ ΣΕΓΙΕΤ 


