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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της ασφαλιστικής εταιρείας με την 

επωνυμία «ΔΥΝΑΜΙΣ Ανώνυμη Εταιρία Γενικών Ασφαλειών». 

 

 

Ανακοινώνεται ότι την 05-05-2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 978938 η με αριθμό 51310/05-05-2017 

απόφασή μας (ΑΔΑ: Ψ1ΧΘ465ΧΙ8-6Σ5), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 

άρθρου 51 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΔΥΝΑΜΙΣ 

Ανώνυμη Εταιρία Γενικών Ασφαλειών» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 304401000, σύμφωνα με 

την από  27-02–2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ολόκληρο το νέο κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας μαζί με τις τροποποιήσεις του. 

Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 

 

 

 ΣΩΤ. ΜΑΣΓΑΝΑΣ 

 

 

 

 

 

 

ΚΟΙΝ: - ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ, Δ/ΝΣΗ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (ΔΕΙΑ) 

             ΕΛ. ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ 21, 10250 ΑΘΗΝΑ 
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ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ "ΔΥΝΑΜΙΣ Α.Ε.Γ.Α." 

ΤΗΣ 27ΗΣ ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2017 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ "ΔΥΝΑΜΙΣ Α.Ε.Γ.Α." 

 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
 
Σύσταση, επωνυμία, έδρα, διάρκεια και σκοπός της Εταιρίας. 
 
Άρθρο 1. 
Συνιστάται  με  το παρόν  Ανώνυμη  Ελληνική Ασφαλιστική Εταιρία με την επωνυμία "ΔΥΝΑΜΙΣ  
Ανώνυμη Εταιρία Γενικών Ασφαλειών". 
Γιά τις σχέσεις  της Εταιρίας με την αλλοδαπή η επωνυμία αποδίδεται με λατινικούς χαρακτήρες και 
σε πιστή μετάφραση. 
 
Άρθρο 2. 
α) Εδρα  της  Εταιρίας  ορίζεται  ο δήμος  Καλλιθέας, όπου  υποχρεωτικά συνέρχεται  και αποφασίζει  
το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας και η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
 
β) Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή Γραφεία και σε  άλλους  Δήμους  ή  
Κοινότητες  της  Ελλάδας και στο  εξωτερικό,  με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου της,  που  
θα  ορίζουν  επίσης τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες  και την έκταση της δικαιοδοσίας  τους. Το 
Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Εταιρίας  μπορεί  επίσης  να  καταργεί  με αποφάσεις  του  τα  
Υποκαταστήματα  που  έχουν  ιδρυθεί, Πρακτορεία  ή Γραφεία της Εταιρίας. 
 
Άρθρο 3. 
Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια αρχίζοντας από την δημοσίευση του 
παρόντος Καταστατικού με την  Υπουργική Απόφαση που το εγκρίνει, στο Τεύχος Ανωνύμων 
Εταιριών  και Εταιριών  Περιορισμένης Ευθύνης  της  Εφημερίδας  της  Κυβέρνησης, η  οποία 
παραπάνω  διάρκεια μπορεί να  παραταθεί οποτεδήποτε πριν από την λήξη της με  απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 
 
Άρθρο 4. 
Σκοπός  της  Εταιρίας  είναι: 
α) Η ενέργεια ασφαλίσεων, στο εσωτερικό και στην αλλοδαπή, στους παρακάτω Κλάδους: 
1. Ατυχήματα (συμπεριλαμβάνονται τα εργατικά ατυχήματα και οι επαγγελματικές ασθένειες). 
Περιλαμβάνει: 
1.1.παροχές κατ’αποκοπή 
1.2.περιοδικές παροχές αποζημιώσεων 
1.3.συνδυασμούς των παραπάνω 
1.4.μεταφερόμενα πρόσωπα 
 
2. Ασθένειες. Περιλαμβάνει: 
2.1. παροχές κατ’αποκοπή 
2.2. περιοδικές παροχές αποζημιώσεων 
2.3. συνδυασμούς των παραπάνω 
3. Χερσαία οχήματα (εκτός σιδηροδρομικών). Περιλαμβάνει κάθε ζημία σε:  
3.1. χερσαία αυτοκίνητα αυτοκινούμενα 
3.2. χερσαία αυτοκίνητα μη αυτοκινούμενα 
6. Πλοία (θαλάσσια, λιμναία και ποτάμια σκάφη). Περιλαμβάνει κάθε ζημία σε: 
6.1. ποτάμια σκάφη 
6.2. λιμναία σκάφη 
6.3. θαλάσσια σκάφη 
 
7. Μεταφερόμενα εμπορεύματα (συμπεριλαμβάνονται τα εμπορεύματα, οι αποσκευές και κάθε άλλο 
αγαθό). Περιλαμβάνει κάθε ζημία που υφίστανται τα μεταφερόμενα εμπορεύματα ή αποσκευές ή 
άλλα αγαθά ανεξάρτητα από το μεταφορικό μέσο. 
     
8. Πυρκαιά και στοιχεία της φύσεως. 
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Περιλαμβάνει κάθε ζημία που υφίστανται τα αγαθά με εξαίρεση των αγαθών που περιλαμβάνονται 
στους Κλάδους 3 μέχρι και 7 εφόσον προξενήθηκε από:   
8.1. πυρκαιά 
8.2. έκρηξη 
8.3. θύελλα 
8.4. άλλα στοιχεία της φύσεως εκτός από την θύελλα 
8.5 πυρηνική ενέργεια 
8.6. καθίζηση εδάφους 
9. Λοιπές ζημίες αγαθών   
Περιλαμβάνει κάθε ζημία σε αγαθά, εξαίρεση των αγαθών που περιλαμβάνονται στους Κλάδους 3 
μέχρι και 7, εφόσον προξενήθηκε από χαλάζι ή παγετό καθώς και από άλλο γεγονός, όπως κλοπή 
και εφόσον η αιτία της ζημίας δεν υπάγεται στον Κλάδο 8. 
10. Αστική Ευθύνη από χερσαία αυτοκίνητα οχήματα.      
Περιλαμβάνει κάθε είδους αστική ευθύνη από ατυχήματα που προκαλούνται από την χρήση 
αυτοκινήτων συμπεριλαμβανομένης και της ευθύνης του μεταφορέα. 
12. Αστική Ευθύνη από θαλάσσια, λιμναία και ποτάμια σκάφη.      
Περιλαμβάνει κάθε είδους αστική ευθύνη από την χρήση σκαφών θάλασσας, λιμνών και ποταμών, 
καθώς και αυτή του μεταφορέα. 
13. Γενική Αστική Ευθύνη.      
Περιλαμβάνει όλες τις υπόλοιπες περιπτώσεις αστικής ευθύνης, που δεν εμπίπτουν στους Κλάδους 
10,11,12 του σχετικού νόμου. 
16. Διάφορες χρηματικές απώλειες.      
 Περιλαμβάνει: 
16.1. κινδύνους απώλειας επαγγελματικής απασχόλησης 
16.2. ανεπάρκεια εισοδήματος (γενική) 
16.3. κακοκαιρία 
16.4 απώλεια κερδών 
16.5. τρέχοντα γενικά έξοδα 
16.6. απρόβλεπτες εμπορικές δαπάνες 
16.7. απώλειες αγοραίας αξίας 
16.8. απώλεια μισθωμάτων ή εισοδημάτων 
16.9. έμμεσες εμπορικές ζημίες εκτός από αυτές που ήδη αναφέρθηκαν 
16.10. μη εμπορικές οικονομικές απώλειες 
16.11. λοιπές οικονομικές απώλειες 
β) Η ενέργεια κάθε είδους ασφαλίσεων που ανάγονται στους Κλάδους: 
4. Σιδηροδρομικά οχήματα 
5. Αεροσκάφη 
11. Αστική ευθύνη από αεροσκάφη 
14. Πιστώσεις 
15. Εγγυήσεις 
17. Νομική Προστασία  
18. Βοήθεια  
μετά από προηγούμενη άδεια λειτουργίας και των κλάδων αυτών από το Υπουργείο Ανάπτυξης 
σύμφωνα με τους όρους του νόμου και μετά από ανάλογη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
Εταιρίας όπου αυτό είναι αναγκαίο. 
 
γ) Η διεξαγωγή εκκαθάρισης λογαριασμών ελληνικών και αλλοδαπών ασφαλιστικών και 
αντασφαλιστικών επιχειρήσεων, Συνεταιρισμών ή Ταμείων, Μεσιτών του Λλόϋδς Λονδίνου, όπως και 
η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς με τους παραπάνω 
σκοπούς, σύμφωνα με τους όρους του νόμου. 
 
δ) Η άσκηση αντασφάλισης όλων των παραπάνω ασφαλιζόμενων κλάδων στην Ελλάδα και στο 
εξωτερικό, καθώς και η εκχώρηση αντασφάλισης αυτών. 
 
ε) Η αντιπροσώπευση και ο διακανονισμός ζημιών αλλοδαπών ασφαλιστικών και αντασφαλιστικών 
επιχειρήσεων καθώς και μεσιτών του Λλόϋδς Λονδίνου. 
 
2) Η Εταιρία για επιδίωξη του παραπάνω σκοπού της μπορεί:  
α) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο,  
β) Να συμμετέχει με οποιονδήποτε τρόπο σε ελληνικές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις οιουδήποτε 
εταιρικού τύπου που έχουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς,  
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γ) Να ιδρύει οπουδήποτε Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή Γραφεία, σύμφωνα με τις νόμιμες 
διατάξεις.   
δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε αλλοδαπή επιχείρηση με τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό.  
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
Κεφάλαιο της Εταιρίας - Μετοχές. 
 
Άρθρο 5. 
1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίστηκε αρχικά κατά  την σύσταση της Εταιρίας σε πέντε 
εκατομμύρια δραχμές (5.000.000),  διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) ονομαστικές  μετοχές,  
ονομαστικής  αξίας  δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. Το κεφάλαιο αυτό καταβλήθηκε ολοσχερώς τοις 
μετρητοίς και με εισφορές  σε είδος κατά την σύσταση της  Εταιρίας και κατά  τα οριζόμενα στο 
άρθρο 56 του Καταστατικού. 
 
2. Το  παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο  της  Εταιρίας, σύμφωνα  με  σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 31 Μαρτίου 1981, αυξήθηκε  κατά  δεκαπέντε 
εκατομμύρια  δραχμές (15.000.000), που καταβλήθηκαν  ολοσχερώς  τοις μετρητοίς  με έκδοση  
δεκαπέντε χιλιάδων (15.000)  νέων  ονομαστικών  μετοχών,  ονομαστικής  αξίας  δρχ. χιλίων (1.000) 
η κάθε μία, και η οποία  αύξηση δεν  αποτελεί τροποποίηση  του Καταστατικού σύμφωνα  με την 
διάταξη του τελευταίου εδαφίου του άρθρου 7 του παραπάνω Καταστατικού. 
 
3. Το  σύμφωνα  με τα  παραπάνω  μετοχικό  κεφάλαιο  της Εταιρίας, από είκοσι εκατομμύρια 
δραχμές (20.000.000), αυξήθηκε  επίσης   σύμφωνα με τις  διατάξεις  του Ν.1249/1982  και την  
σχετική απόφαση της  Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων  που συνήλθε  στις 30  Ιουνίου 1982, κατά  
ένα εκατομμύριο τριακόσιες  χιλιάδες  δραχμές (1.300.000), από  τις οποίες είκοσι  δύο  χιλιάδες  
δραχμές  (22.000)  καταβλήθηκαν  ολοσχερώς τοις μετρητοίς,  με  έκδοση  χιλίων  τριακοσίων  
(1.300)  νέων  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
4. Το σύμφωνα  με τα  παραπάνω  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας, από είκοσι  ένα  εκατομμύρια  
τριακόσιες  χιλιάδες  δραχμές   (21.300.000) αυξήθηκε εκ νέου  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις του  
Ν.1380/1983 και την σχετική  απόφαση  της Γενικής  Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 26 
Ιουνίου 1985, κατά  οκτώ  εκατομμύρια  επτακόσιες  χιλιάδες δραχμές (8.700.000), που 
καταβλήθηκαν ολοσχερώς τοις μετρητοίς, με έκδοση οκτώ χιλιάδων επτακοσίων (8.700) νέων 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία.  
 
Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε  σε  τριάντα   εκατομμύρια   δραχμές   (30.000.000)   
ολοσχερώς καταβεβλημένες, διαιρεμένο  σε τριάντα  χιλιάδες (30.000)  ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής  αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
5. Το σύμφωνα  με  τα  παραπάνω μετοχικό  κεφάλαιο  της Εταιρίας, από τριάντα εκατομμύρια 
δραχμές (30.000.000)  αυξήθηκε εκ  νέου σύμφωνα με την σχετική απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης  
των μετόχων  που  συνήλθε στις 12 Δεκεμβρίου 1988, κατά τριάντα  εκατομμύρια τριακόσιες  
σαράντα δύο  χιλιάδες  δραχμές (30.342.000) με έκδοση τριάντα χιλιάδων τριακοσίων σαράντα δύο  
(30.342) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ.  χιλίων  (1.000)  η  κάθε  μία. Το  
ποσό  αυτό  προήλθε  από  την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων της Εταιρίας δυνάμει της 
υπ'αριθμ. Ε 2665/84/22.2.1988 κοινής απόφασης  των  Υπουργών  Εθνικής Οικονομίας και  
Οικονομικών   (Υπεραξία   που  προκύπτει   από    την   αναπροσαρμογή Δρχ.30.345.167.-  μείον  
Δρχ.3.167.-  μεταφερόμενες  σε  λογαριασμό "Διαφορές αναπροσαρμογής  Απόφασης  Ε 2665/88").  
 
Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας  ανήλθε σε εξήντα εκατομμύρια τριακόσιες σαράντα δύο  
χιλιάδες  δραχμές  (60.342.000)  διαιρεμένο  σε  εξήντα  χιλιάδες τριακόσιες σαράντα δύο (60.342) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
6. Το σύμφωνα  με  τα  παραπάνω  μετοχικό  κεφάλαιο της  Εταιρίας, από εξήντα   εκατομμύρια   
τριακόσιες   σαράντα    δύο   χιλιάδες  δραχμές (60.342.000)  αυξήθηκε εκ  νέου σύμφωνα με 
σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των  μετόχων  που  συνήλθε  στις  14  Ιουνίου  1989,  
κατά δεκαεννέα  εκατομμύρια  εξακόσιες  πενήντα   οκτώ   χιλιάδες   δραχμές (19.658.000)  που 
καταβλήθηκαν ολοσχερώς τοις μετρητοίς με έκδοση δέκα εννέα  χιλιάδων  εξακοσίων  πενήντα  
οκτώ  (19.658)  νέων  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής  αξίας  δρχ. χιλίων  (1.000) η κάθε μία.  
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Ετσι  το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε  ογδόντα  εκατομμύρια δραχμές (80.000.000.-),  
που  καταβλήθηκαν  ολοσχερώς, διαιρεμένο  σε ογδόντα χιλιάδες (80.000.-)  ονομαστικές  μετοχές,  
ονομαστικής  αξίας  χιλίων δραχμών (1.000) η κάθε μία. 
 
7. Το  σύμφωνα  με τα παραπάνω  μετοχικό  κεφάλαιο  της  Εταιρίας  από ογδόντα εκατομμύρια 
δραχμές  (80.000.000)  αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα με σχετική απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης 
των μετόχων που συνήλθε στις 10 Ιουνίου  1992, κατά  σαράντα  εκατομμύρια  δραχμές (40.000.000) 
που καταβλήθηκαν  ολοσχερώς  τοις  μετρητοίς  με  έκδοση  σαράντα χιλιάδων (40.000)   νέων  
ονομαστικών  μετοχών,  ονομαστικής  αξίας  δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία.  
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της  Εταιρίας  ανήλθε σε εκατόν   είκοσι   εκατομμύρια   δραχμές   
(120.000.000.-)   ολοσχερώς καταβεβλημένες,  διαιρεμένο  σε   εκατόν  είκοσι  χιλιάδες  (120.000) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
8. Το  σύμφωνα  με τα  παραπάνω  μετοχικό κεφάλαιο  της  Εταιρίας, από εκατόν  είκοσι  
εκατομμύρια δραχμές  (120.000.000)  αυξήθηκε  εκ  νέου σύμφωνα  με  σχετική  απόφαση  της  
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 28 Ιουνίου 1994, κατά τριάντα πέντε 
εκατομμύρια εξακόσιες ενενήντα  εννέα   χιλιάδες   οκτακόσιες   πενήντα   τρεις δραχμές 
(35.699.853), το οποίο ποσό προήλθε από την διαφορά αναπροσαρμογής της αξίας  των  ακινήτων  
της  Εταιρίας  όπως ορίζει ο Ν.2065/92, και κατά τριακόσιες  χιλιάδες  εκατόν  σαράντα  επτά  
δραχμές  (300.147.-)  που καταβλήθηκαν  ολοσχερώς τοις μετρητοίς, με έκδοση συνολικά τριάντα 
έξι χιλιάδων (36.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής  αξίας δραχμών χιλίων  (1.000) η  
κάθε  μία.  
 
Έτσι  το  μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε  σε  εκατόν  πενήντα  έξι  εκατομμύρια  δραχμές 
(156.000.000.-) ολοσχερώς  καταβεβλημένο,  διαιρεμένο  σε  εκατόν πενήντα έξι χιλιάδες (156.000) 
ονομαστικές  μετοχές  ονομαστικής  αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
9. Το  σύμφωνα  με  τα παραπάνω  μετοχικό  κεφάλαιο  της Εταιρίας, από εκατόν  πενήντα έξι 
εκατομμύρια δραχμές (156.000.000) αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα  με  τις  διατάξεις του Ν.2214/94-
άρθρο 24 παρ.1-, την σχετική Υπουργική Απόφαση  του  Υπουργείου  Οικονομικών  της  30/9/94 και 
με σχετική  απόφαση της  Εκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων που συνήλθε την  8 
Νοεμβρίου 1994, κατά  δεκατέσσερα  εκατομμύρια  δραχμές (14.000.000), που  καταβλήθηκαν 
ολοσχερώς τοις  μετρητοίς,  με  έκδοση δεκατεσσάρων χιλιάδων  (14.000)  νέων ονομαστικών 
μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η  κάθε μία.  
 
Έτσι το  μετοχικό  κεφάλαιο  της Εταιρίας   ανέρχεται   σε   εκατόν   εβδομήντα   εκατομμύρια   
δραχμές (170.000.000)  ολοσχερώς καταβεβλημένα, διαιρεμένο σε εκατόν εβδομήντα χιλιάδες 
(170.000)  ονομαστικές  μετοχές,  ονομαστικής  αξίας  δραχμών χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
10. Το σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, από εκατό εβδομήντα  
εκατομμύρια  δραχμές (170.000.000) αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα με σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 20 Ιουνίου 1996, κατά εκατόν τριάντα εκατομμύρια 
δραχμές (130.000.000) που καταβλήθηκαν ολοσχερώς  τοις μετρητοίς  με έκδοση  εκατόν  τριάντα 
χιλιάδων  (130.000) νέων  ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η  κάθε μία.  
 
Έτσι το μετοχικό  κεφάλαιο της  Εταιρίας ανήλθε σε τριακόσια εκατομμύρια δραχμές (300.000.000), 
που καταβλήθηκαν ολοσχερώς, διαιρεμένο  σε  τριακόσιες  χιλιάδες  (300.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
11. Το  σύμφωνα  με τα  παραπάνω  μετοχικό  κεφάλαιο  της Εταιρίας  από τριακόσια  εκατομμύρια   
δραχμές  (300.000.000.-),  αυξήθηκε  εκ νέου σύμφωνα  με σχετική  απόφαση της Γενικής  
Συνέλευσης  των μετόχων που συνήλθε στις 26 Ιουνίου 1997, κατά δραχμές τριάντα τέσσερα 
εκατομμύρια οκτακόσιες  χιλιάδες  (34.800.000.-), το  οποίο ποσό  προήλθε  από την 
κεφαλαιοποίηση  μέρους  της  διαφοράς  αναπροσαρμογής  της  αξίας  των ακινήτων της  Εταιρίας  
σύμφωνα  με τις διατάξεις  του Ν.2065/92, με έκδοση  τριάντα  τεσσάρων  χιλιάδων οκτακοσίων 
(34.800.-) νέων μετοχών ονομαστικής  αξίας δρχ. χιλίων  (1.000.-) η κάθε  μία.   
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο  της Εταιρίας  ανήλθε σε  δραχμές  τριακόσια  τριάντα τέσσερα 
εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (334.800.000.-) ολοσχερώς καταβλημένο, διαιρεμένο  σε   
τριακόσιες   τριάντα  τέσσερις  χιλιάδες  οκτακόσιες (334.800)   ονομαστικές μετοχές  ονομαστικής  
αξίας  δραχμών  χιλίων (1.000.-) η κάθε μία. 
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12. Το σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, από τριακόσια τριάντα τέσσερα 
εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες δραχμές (334.800.000.-), αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα με σχετική 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που συνήλθε στις 4 Ιουνίου 1999, κατά δραχμές 
είκοσι πέντε εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (25.200.000.-), που καταβλήθηκαν ολοσχερώς τοις 
μετρητοίς με έκδοση είκοσι πέντε χιλιάδων διακοσίων (25.200.-) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000.-) η κάθε μία.  
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε τριακόσια εξήντα εκατομμύρια δραχμές 
(360.000.000.-) που καταβλήθηκαν  ολοσχερώς, διαιρεμένο σε τριακόσιες εξήντα χιλιάδες 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
13. Το σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, από δραχμές τριακόσια εξήντα 
εκατομμύρια (360.00.000.-) αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα με σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων της Εταιρίας που συνήλθε στις 13 Ιουνίου 2001 κατά δραχμές σαράντα εκατομμύρια 
(40.000.000.-) το οποίο ποσό προήλθε από την κεφαλαιοποίηση μέρους της διαφοράς 
αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της Εταιρίας σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2065/92 με 
έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000.-) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1.000.-) η κάθε μία.  
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές τετρακόσια εκατομμύρια (400.000.000.-) 
ολοσχερώς καταβλημένο διαιρεμένο σε τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δρχ. χιλίων (1.000) η κάθε μία. 
 
Ετσι το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και των κάθε φύσεως αποθεμάτων της Εταιρίας θα είναι 
επενδεδυμένα κατά τις διατάξεις των άρθρων 6 και 7 του Ν.Δ.400/70, τμήμα δε αυτών σε 
ασφαλιστική τοποθέτηση κατ’ άρθρο 8 του ιδίου νόμου. 
 
14. Μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, της 14ης Ιουνίου 2002 η ονομαστική 
αξία κάθε μετοχής καθώς και το Μετοχικό Κεφάλαιο μετετράπη σύμφωνα με τον Ν.2842/2000 σε 
ευρώ και ανέρχεται πλέον σε ένα εκατομμύριο εκατόν εβδομήντα δύο ευρω (€.1.172.000) και 
διαιρείται σε 400.000 oνομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας €.2,93 εκάστης.     
 
15. Το σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας από ένα εκατομμύριο εκατόν 
εβδόμηντα δύο χιλιάδες (1.172.000 €) ευρώ αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα με την από 30.10.2002 
απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας κατά το ποσό των 
πεντακοσίων είκοσι τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα (524.470 €) ευρώ,  που 
καταβλήθηκαν ολοσχερώς σε μετρητά χρήματα, δι εκδόσεως εκατόν εβδομήντα εννέα χιλιάδων 
(179.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 
(2.93€) εκάστης.  
 
Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται πλέον σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες ενενήντα έξι 
χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα (1.696.470 €) ευρώ και διαιρείται σε πεντακόσιες εβδομήντα εννέα 
χιλιάδες   (579.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών 
(2.93 €) εκάστης. 
 
Έτσι το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και των κάθε φύσεως αποθεμάτων της Εταιρίας θα είναι 
επενδεδυμένα κατά τις διατάξεις των άρθρων 6 και 7 του Ν.Δ.400/70, τμήμα δε αυτών σε 
ασφαλιστική τοποθέτηση κατ’ άρθρο 8 του ιδίου νόμου.- 
 
16. Το σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας από ένα εκατομμύριο εξακόσιες 
ενενήντα έξι χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα (1.696.470 €) ευρώ αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα με την 
από 30.12.04 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρίας κατά το ποσό 
του ενός εκατομμυρίου τριακοσίων τριών χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα επτά (1.303.557,00 €) 
ευρώ, αφενός μεν δια  κεφαλαιοποιήσεως της διαφοράς της υπεραξίας των ακινήτων του έτους 2000 
εξ΄εκατόν ενενήντα τεσσάρων ευρώ και πενήντα τεσσάρων λεπτών (194,54€), αφετέρου δε δια 
καταβολής μετρητών του ποσού του ενός εκατομμυρίου τριακοσίων τριών χιλιάδων τριακοσίων 
εξήντα δύο ευρώ και σαράντα έξι λεπτά (1.303.362,46€), δια εκδόσεως τετρακοσίων σαράντα 
τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων (444.900) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ 
και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) εκάστης.  
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Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται πλέον σε τρία εκατομμύρια είκοσι επτά 
(3.000.027,00€) ευρώ και διαρείται σε ένα εκατομμύριο είκοσι τριών χιλιάδων εννιακοσίων 
(1.023.900)  ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) 
εκάστης. 
 
17. To σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας από τρία εκατομμύρια είκοσι επτά 
ευρώ (€.3.000.027,00) αυξήθηκε εκ νέου σύμφωνα με την από 13.12.05 απόφαση της Εκτακτης 
Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρίας κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου ογδόντα τριών 
χιλιάδων οκτακοσίων επτά ευρώ (€.1.083.807) δια καταβολής μετρητών όλου του ποσού, δια 
εκδόσεως τριακοσίων εξήντα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων (369.900) νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€.2.93) εκάστης.  
 
Ετσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται πλέον σε τέσσερα εκατομμύρια ογδόντα τρεις 
χιλιάδες οκτακόσια τριάντα τέσσερα ευρώ (€.4.083.834,00) και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο 
τριακόσιες ενενήντα τρείς χιλάδες οκτακόσιες (€.1.393.800) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€.2,93) εκάστης. 
 
18. To σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανερχόμενο σε τέσσερα 
εκατομμύρια ογδόντα τρείς χιλιάδες οκτακόσια τριάντα τέσσερα ευρώ (€.4.083.834,00) αυξάνεται με 
την από 24/12/2007 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρίας δια 
καταβολής μετρητών κατά τρία εκατομμύρια πεντακόσιες δέκα έξι χιλιάδες ευρώ (€.3.516.000) δια 
εκδόσεως ενός εκατομμυρίου διακοσίων χιλιάδων νέων μετοχών (1.200.000), ονομαστικής αξίας δύο 
ευρώ και ενενήντα τριών (€.2,93) εκάστης. 
 
Η εν λόγω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 24/12/2007 με την από 28/03/2008 απόφαση της 
έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων ακυρώνεται λόγω μη καταβολής 439.500 ευρώ επι του 
ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου.  
 
19. Το σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανερχόμενο σε τέσσερα 
εκατομμύρια ογδόντα τρείς χιλιάδες οκτακόσια τριάντα τέσσερα ευρώ (4.083.834,00) αυξάνεται με 
την από 28/03/2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρίας δια 
καταβολής μετρητών κατά τρία εκατομμύρια εβδομήντα έξι χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (€.3.076.500) 
δια εκδόσεως ενός εκατομμυρίου πενήντα χιλιάδων νέων μετοχών (1.050.000), ονομαστικής αξίας 
δύο ευρώ και ενενήντα τριών (€.2,93) εκάστης.  
 
’Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται πλέον σε επτά εκατομμύρια εκατόν εξήντα 
χιλιάδες τριακόσια τριάντα τέσσερα ευρώ (€.7.160.334) και διαιρείται σε δύο εκατομμύρια 
τετρακόσιες σαράντα τρεις χιλιάδες οκτακόσιες (2.443.800) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€ 2,93) εκάστης. 
 
20.  Το σύμφωνα με τα παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανερχόμενο σε επτά εκατομμύρια 
εκατόν εξήντα χιλιάδες τριακόσια τριάντα τέσσερα ευρώ (€.7.160.334) αυξάνεται με την από 
30.12.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της Εταιρίας κατά το ποσό 
των διακοσίων οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα οκτώ ευρώ και σαράντα εννέα λεπτών 
(208.888,49 €)  δια εκδόσεως εβδομήντα ενός χιλιάδων διακοσίων ενενήντα τριών νέων μετοχών 
(71.293), ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών (€.2,93) εκάστης.  
 
Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε επτά εκατομμύρια τριακόσιες εξήντα εννέα 
χιλιάδες διακόσια είκοσι δύο ευρώ και σαράντα εννέα λεπτών (7.369.222,49€), και διαιρείται σε δύο 
εκατομμύρια πεντακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες ενενήντα τρεις (2.515.093)) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93€) εκάστης. 
 
21. Σε συνέχεια με την από 23-11-2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας με εισφορά μέρους μετοχών της 
«ΜΥΡΤΩΑ Ανώνυμος Εταιρία Γεωργικής Αναπτύξεως και Τουριστικών Επιχειρήσεων» κατά το 
συνολικό ποσό των 2.465.741,50 ευρώ, διαιρούμενο σε 841.550 νέες μετοχές ονομαστικής αξίας 
2,93 ευρώ εκάστης.  
Η διαφορά μεταξύ τιμής διαθεσης των  νέων μετοχών που εκδίδονται ποσού 5.015.638,00 ευρώ και 
τιμής που αντιστοιχεί στην ονομαστική αξία αυτών ποσού 2.465.741,50 ευρώ, δηλαδή το συνολικό 
ποσό των 2.549.896,50 ευρώ θα αχθεί σε πίστωση του λογαριασμού των ιδίων κεφαλαίων 
«Αποθεματικό από την Υπέρ το Άρτιο Έκδοση Μετοχών». 
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Έτσι κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 9.834.963,99 ευρώ, 
διαιρούμενο σε 3.356.643,00 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ εκάστης.  
 
Άρθρο 6. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο  της   Εταιρίας μπορεί κατά  την διάρκεια  της πρώτης πενταετίας  από  την  
νόμιμη  σύσταση  της  Εταιρίας να αυξήσει το εταιρικό  κεφάλαιο, είτε εφ' άπαξ  είτε τμηματικά 
δηλαδή  με περισσότερες μερικές αυξήσεις,  μέχρι το  διπλάσιο  του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών. Κάθε τέτοια απόφαση του Διοικητικού  Συμβουλίου λαμβάνεται 
με  πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του. Αυτή η εξουσία  του  Διοικητικού 
Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από  την Γενική  Συνέλευση για χρονικό  διάστημα που δεν 
υπερβαίνει τα πέντε (5) χρόνια για κάθε ανανέωση. 
 
Άρθρο 7. 
Ορίζεται ρητά με το παρόν  Καταστατικό  ότι  η  Γενική Συνέλευση των μετόχων  της Εταιρίας κατά 
τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας έχει το δικαίωμα με απόφασή της 
που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 παρ.1  του κν. 2190/1920, δηλαδή σε 
συνήθη απαρτία και με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή, να αυξήσει 
το  εταιρικό  κεφάλαιο, είτε εφ' άπαξ είτε με περισσότερες  μερικές  αυξήσεις,  με  έκδοση  νέων  
μετοχών,  μέχρι το τετραπλάσιο  του  αρχικά  καταβεβλημένου  κεφαλαίου. Οι αυξήσεις του 
μετοχικού  κεφαλαίου  που αποφασίζονται κατά τα άρθρα 6 και 7 του παρόντος, δεν αποτελούν 
τροποποιήσεις του Καταστατικού. 
 
Άρθρο 8. 
1. Για κάθε  περαιτέρω  αύξηση  του  εταιρικού κεφαλαίου  απαιτείται απόφαση της Γενικής  
Συνέλευσης, η οποία να τροποποιεί  το άρθρο 5 του Καταστατικού, που να λαμβάνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και άρθρο 31 παρ.2 για εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 
του κν.2190/1920 και του άρθρου 30 αυτού του Καταστατικού. 
 
2. Επίσης κατ' εξαίρεση  των  άρθρων  6 και 7 του παρόντος  απαιτείται απόφαση της Γενικής  
Συνέλευσης,  που  θα  λαμβάνεται  σύμφωνα με  τις διατάξεις  για εξαιρετική  απαρτία και 
πλειοψηφία  των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2  κν.2190/1920, όταν  τα  αποθεματικά  της 
Εταιρίας ήδη υπερβαίνουν  το  ένα  δέκατο (1/10)  του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Στην 
περίπτωση αυτή απαιτείται και αντίστοιχη τροποποίηση του καταστατικού. 
 
3. Κάθε απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου κατά  το άρθρο  6 και της Γενικής  Συνέλευσης  κατά  
το  άρθρο  7  του  παρόντος  για αύξηση του εταιρικού  κεφαλαίου  πρέπει,  σύμφωνα  με  τα άρθρα  
11  παρ.3 και 4 και 13 παρ.5 του κν.2190/1920, να  ορίζει  τον χρόνο  και όλους γενικά τους  όρους 
της έκδοσης των νέων μετοχών. 
 
4. Η τιμή έκδοσης των νέων αυτών μετοχών δεν μπορεί να καθορισθεί κάτω από το άρτιο, με κάθε 
διαφορά που πραγματοποιείται από την διαφορά που τυχόν  προκύπτει  πάνω από  το άρτιο,  να  
μεταφέρεται σε  αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο και να μη μπορεί να 
διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
κν.2190/1920. 
 
5. Η ανωτέρω διαδικασία ακολουθείται και σε περίπτωση υποχρεωτικής κατά το νόμο αύξησης του 
εταιρικού κεφαλαίου. 
 
Άρθρο 9. 
Μετοχές. 
1. Οι  μετοχές  της Εταιρίας είναι  ονομαστικές  και αδιαίρετες, η δε Εταιρία  αναγνωρίζει  μόνο  έναν  
ιδιοκτήτη κάθε  μετοχής. Ολοι οι εξ’ αδιαιρέτου  συγκύριοι μετοχής και αυτοί που έχουν την 
επικαρπία ή την ψιλή  κυριότητα  μετοχής  δεν  μπορούν  να αντιπροσωπεύονται προς  την Εταιρία  
παρά μόνο από ένα και το αυτό πρόσωπο που ορίζεται με κοινή συμφωνία των συγκυρίων/ 
συνδικαιούχων. Κοινοποιήσεις της Εταιρίας προς τον κοινό εκπρόσωπο δεσμεύουν όλους τους 
συγκυρίους ή συνδικαιούχους.   
 
2. Ο   τύπος  των  τίτλων  των  μετοχών  κανονίζεται με απόφαση  του Διοικητικού  Συμβουλίου. Οι 
μετοχές  μπορούν  να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντας μία ή περισσότερες μετοχές. Οι  
τίτλοι  των μετοχών αποκόπτονται από  διπλότυπο βιβλίο,  φέρουν αύξοντα αριθμό,  την χρονολογία 
της έκδοσής τους και το ονοματεπώνυμο και την διεύθυνση του κυρίου  τους,  καθώς  επίσης  και 
την  σφραγίδα  της  Εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου και ενός μέλους του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, που ορίζεται  για  αυτόν  τον  λόγο, ακόμη  θα  φέρουν  και  ενσωματωμένες 
μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατά αύξοντα αριθμό. 
 
3. Μέχρι την έκδοση  των οριστικών τίτλων των μετοχών, μπορεί μετά από  απόφαση του 
Διοικητικού  Συμβουλίου  να  εκδοθούν  και να δοθούν στους μετόχους  προσωρινοί  ονομαστικοί  
τίτλοι  οι  οποίοι να φέρουν όλα τα παραπάνω  στοιχεία  εκτός  από  τις  μερισματαποδείξεις  και οι 
οποίοι ανταλλάσσονται εν  καιρώ με τους οριστικούς τίτλους. 
 
4. Γιά την  εισαγωγή  των  μετοχών  στο Χρηματιστήριο  θα αποφασίζει η Γενική Συνέλευση των  
μετόχων σε  τακτική ή  έκτακτη  σύγκλησή  της με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται  στην Συνέλευση και με την απαρτία του άρθρου 29 παρ.3 του κν.2190/1920. 
 
Άρθρο 10. 
Αξιώσεις γιά μερίσματα  που δεν έχουν ζητηθεί και δεν έχουν εισπραχθεί μέσα σε πέντε (5) χρόνια 
από την ημέρα που ορίζεται  για την πληρωμή τους, παραγράφονται. 
 
Άρθρο 11. 
Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα συμμετοχής στις προσόδους και  τα κέρδη της Εταιρίας  και στην  
περιουσία της  κατά τον λόγο  του όλου αριθμού των μετοχών που έχουν εκδοθεί. 
 
Άρθρο 12. 
1. Η  μεταβίβαση  των μετοχών  και η αναγνώριση του κυρίου της μετοχής από την Εταιρία, γίνεται  
σύμφωνα με  τις  διατάξεις της ασφαλιστικής νομοθεσίας περί ειδικών συμμετοχών και του άρθρου 
8β του κν.2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν.   
 
2. Τα δικαιώματα και  οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής  παρακολουθούν  τον νόμιμο κάτοχό της. 
 
Άρθρο 13. 
1. Απαγορεύεται  στην Εταιρία  η απόκτηση δικών της μετοχών, εκτός από τις περιπτώσεις της 
παραγράφου 2 του  άρθρου  16 του κν. 2190/1920 όπως εκάστοτε ισχύει, και με τους περιορισμούς 
αυτού.  
  
2. Απαγορεύεται στην Εταιρία να λαμβάνει δικές  της μετοχές  καθώς και μετοχές  εξαρτημένης  
Εταιρίας  σαν ενέχυρο για εξασφάλιση δανείου που χορηγείται από αυτή.  
 
Άρθρο 14. 
1. Μέσα στο  πρώτο δίμηνο από  την νόμιμη  σύσταση της  Εταιρίας, το Διοικητικό  Συμβούλιο  
υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση  και  να  πιστοποιήσει  την  καταβολή  ή  μη  του 
εταιρικού κεφαλαίου. 
 
2. Σε  κάθε  περίπτωση  αύξησης  του εταιρικού  κεφαλαίου και  μέσα σε προθεσμία ενός (1) μηνός 
από την  πάροδο της ημερομηνίας  που  ορίσθηκε  σαν  προθεσμία καταβολής του ποσού της  
αύξησης, το Διοικητικό Συμβούλιο  υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μόνο θέμα 
ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή μη της αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου. 
 
3. Η  προθεσμία  καταβολής  της  αύξησης  του  εταιρικού κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 
μικρότερη του ενός (1)  μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων  (4) μηνών  από την ημέρα λήψης της 
σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, με δυνατότητα του Διοικητικού 
Συμβουλίου να δώσει παράταση για έναν (1) ακόμη μήνα, εφόσον η αύξηση συνοδεύεται με ανάλογη 
τροποποίηση του περί Μετοχικού Κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού.  
 
4. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη των προθεσμιών των παραπάνω παραγράφων 1 και  2, 
η Εταιρία θα υποβάλλει  στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης  του  
Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
Περί μετόχων. 
Άρθρο 15. 
1. Η ιδιότητα  του μετόχου  αποκτάται με  την κτήση κυριότητας μετοχής της Εταιρίας με 
οποιονδήποτε νόμιμο τρόπο. 
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2. Οποιος γίνεται μέτοχος αποδέχεται αυτοδίκαια, ανεπιφύλακτα και με μόνη την κτήση της μετοχής 
το Καταστατικό αυτό κατ' άρθρο και σύνολο, όπως και τις αποφάσεις  της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της  Εταιρίας τους που λαμβάνονται σύμφωνα  με τις 
διατάξεις  του Καταστατικού και του Νόμου. 
 
3. Οι  μέτοχοι  της  Εταιρίας  ευθύνονται  μόνο  μέχρι  το  ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών τις 
οποίες έχουν στην κυριότητά τους. 
 
4. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους και στο ελληνικό και ενωσιακό κανονιστικό 
πλαίσιο για την ιδιωτική ασφάλιση.  
 
5. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε  και  αν  κατοικεί  λογίζεται  ως προς τις σχέσεις του  με την Εταιρία ότι 
έχει έδρα την έδρα της Εταιρίας και συγκεκριμένα τον Δήμο της Καλλιθέας Αττικής, όπου οφείλει να 
διορίσει αντίκλητό  του. Σε  περίπτωση μη διορισμού  αντίκλητου,  η Εταιρία δικαιούται να ενεργεί 
τις προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικες κοινοποιήσεις είτε προς τον Γραμματέα  Πρωτοδικών Αθηνών, 
ή στην διεύθυνση του μετόχου, η οποία αναφέρεται στο βιβλίο των μετόχων. 
 
Κάθε μέτοχος σε  περίπτωση  αλλαγής   της  κατοικίας  του  υποχρεούται  να κοινοποιήσει  έγγραφη 
ειδοποίηση για αυτό στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας για να προχωρήσει αυτό στην  αναγραφή 
της αλλαγής στο βιβλίο μετόχων. Επίσης στο βιβλίο αυτό θα αναγράφεται κάθε  σύμφωνη με τον 
νόμο και το Καταστατικό έγκυρη μεταβίβαση μετοχής με πλήρη τα στοιχεία ονοματεπώνυμου, 
κατοικίας (διεύθυνση), του επαγγέλματος και της εθνικότητας του νέου κυρίου και του  
μεταβιβάζοντα καθώς και την ημερομηνία  μεταβίβασης. Κάθε εγγραφή  στο  βιβλίο αυτό θα 
βεβαιώνουν  με την υπογραφή τους ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και  ένας  σύμβουλος,  
ο  οποίος  ορίζεται για αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε διαφορά οικονομική ή οποιασδήποτε 
άλλης φύσης η οποία αναφέρεται μεταξύ του νομικού προσώπου  της  Εταιρίας αφ' ενός και μετόχου  
αφ' ετέρου,  υπάγεται   στην  αποκλειστική αρμοδιότητα  των Δικαστηρίων  της  Αθήνας  και στις  
περιπτώσεις  ακόμη  της  ειδικής δωσιδικίας. Εν τούτοις η  Εταιρία δικαιούται να  δηλώσει μέσω των 
Υποκαταστημάτων  της, είτε ενός  μόνου, είτε  όλων  μαζί, ότι ως προς τις διαφορές της περιφέρειας 
κάθε  υποκαταστήματος δέχεται την δωσιδικία του τόπου όπου βρίσκεται αυτό. 
 
Άρθρο 16. 
Οι μέτοχοι έχουν στην Εταιρία τα δικαιώματα  που  ρητά  αναφέρονται σε αυτούς  από τον  νόμο και  
το Καταστατικό αυτό. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με την  Διοίκηση της  Εταιρίας 
μόνο  μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 
 
Άρθρο 17. 
Κάθε μέτοχος συμμετέχει στην διανομή των εκάστοτε κερδών της Εταιρίας κατά  τον  λόγο  του  
καταβεβλημένου κεφαλαίου του συνόλου των μετοχών του του επί του συνολικού καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας. Με την ίδια αναλογία συμμετέχει οποιοσδήποτε μέτοχος και στην 
διανομή της καθαρής εταιρικής περιουσίας, σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρίας. Κανένα άλλο 
περιουσιακό δικαίωμα δεν αναγνωρίζεται στους μετόχους από την Εταιρία. 
 
Άρθρο 18. 
1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του  εταιρικού  κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, 
καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, δίνεται δικαίωμα προτίμησης 
υπέρ των μετόχων της Εταιρίας κατά το χρόνο της έκδοσης  και κατ' αναλογία  της συμμετοχής τους 
στο υφιστάμενο  εταιρικό κεφάλαιο. Μετά  την  πάροδο  της  προθεσμίας  που τάσσεται  από  το  
όργανο  της  Εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση του κεφαλαίου για άσκηση του  δικαιώματος  
αυτού, η  οποία  δεν  μπορεί να είναι  μικρότερη  από  ένα μήνα και μεγαλύτερη από τέσσερις μήνες, 
οι μετοχές που τυχόν δεν αναληφθούν  σύμφωνα  με τα παραπάνω από τους παλαιούς μετόχους,  
διατίθενται ελεύθερα από το  Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας.  
 
Η πρόσκληση για την άσκηση  του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να αναφέρεται και η 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Γενικό Εμπορικό 
Μητρώο, με επιμέλεια της Εταιρίας. Δεδομένου ότι οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές στο 
σύνολό τους, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί 
αποδείξει».  
 
2. Με τους περιορισμούς της παρ. 10 του άρθρου 13 του κν.2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα 
προτίμησης. 
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Άρθρο 19. 
Μέτοχοι  και ειδικοί  ή καθολικοί  διάδοχοί τους καθώς και οι πιστωτές τους  δεν  μπορούν σε καμία 
περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή των  
βιβλίων της Εταιρίας ή να  επιδιώξουν την εκκαθάριση και διανομή της εταιρικής περιουσίας, ούτε 
να  αναμιχθούν  στην  Διοίκησή  της, πέρα  από τα  δικαιώματα που αναγνωρίζονται στους μετόχους 
από το Καταστατικό. 
 
Άρθρο 20. 
Δικαιώματα μειοψηφίας μετόχων. 
1. Με  αίτηση  μετόχων  που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου  εταιρικού 
κεφαλαίου,  το   Διοικητικό  Συμβούλιο υποχρεούται  να  συγκαλεί  έκτακτη  Γενική  Συνέλευση   των   
μετόχων, ορίζοντας  ημέρα συνεδρίασης  που να μην  απέχει πάνω από τριάντα (30) ημέρες  από την  
χρονολογία επίδοσης  της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να  
προσδιορίζονται ακριβώς τα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης  της Γενικής Συνέλευσης που 
συγκαλείται. 
 
2. Με  αίτηση  μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα εικοστό  (1/20)  του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου  η οποία  υποβάλλεται  στην Εταιρία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν  από  την  τακτική  
Γενική  Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: α) να ανακοινώνει  στην συνέλευση των  
μετόχων  τα  ποσά που  κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους  υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη  παροχή  
προς τα πρόσωπα αυτά  ή  κάθε  σύμβαση  της  Εταιρίας  που  υφίσταται  με  αυτούς  από 
οποιαδήποτε  αιτία,  β)  να  παρέχει  τις  ζητούμενες  συγκεκριμένες πληροφορίες για  τις υποθέσεις  
της Εταιρίας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες  για την  πραγματική  εκτίμηση  των  θεμάτων   της  
ημερήσιας διάταξης. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί να  αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 
που  του  ζητούνται  για αποχρώντα  λόγο, αναφέροντας στα πρακτικά την αιτιολογία. 
 
3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου, η  οποία  υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης 
παραγράφου και εφόσον  αυτοί δεν εκπροσωπούνται  στο  Διοικητικό  Συμβούλιο,  το  Διοικητικό  
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση  να δώσει σε αυτούς ή  σε εκπρόσωπο τους,  κατά την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων ή και πριν από αυτήν, πληροφορίες για την πορεία  των  εταιρικών  
υποθέσεων και της περιουσιακής  κατάστασης της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο  μπορεί  να  
αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας στα πρακτικά την  αιτιολογία. 
 
4. Στις  περιπτώσεις του  δεύτερου εδαφίου  της παραγράφου 2 και της παραγράφου  3 αυτού  του  
άρθρου, τυχόν  αμφισβητήσεις  σχετικά  με το βάσιμο της αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο  δικαστήριο 
της έδρας της Εταιρίας, κατά την διαδικασία που ορίζεται από τον Νόμο. 
 
5. Με αίτηση  μετόχων  που  εκπροσωπούν  το  ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου, η  λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 
ενεργείται με ονομαστική κλήση. 
 
6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για λήψη τους  αυτή  που  
ορίζεται  στην  αίτηση  των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από  τριάντα 
(30) ημέρες από  την χρονολογία  της  αναβολής.  Η  μετά απο αναβολή  Γενική Συνέλευση αποτελεί 
συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 39 
παράγραφος 3 του κν.2190/1920 όπως  τροποποιημένος ισχύει,  επανάληψη  των  διατυπώσεων  
δημοσίευσης  της πρόσκλησης των μετόχων. 
 
7. Σε  όλες τις  παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1, 2, 3, 5, και 6 του  άρθρου  αυτού  οι  
μέτοχοι  που αιτούνται οφείλουν να καταθέσουν -σύμφωνα  με το άρθρο 27 του  Καταστατικού 
αυτού- τις  μετοχές τους που τους  δίνουν  τα  παραπάνω  δικαιώματα και να τις τηρήσουν 
κατατεθημένες  από την  χρονολογία της επίδοσης της αίτησης μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της 
Γενικής   Συνέλευσης, στις περιπτώσεις δε της παραγράφου 4 μέχρι την έκδοση απόφασης του 
αρμοδίου Δικαστηρίου. 
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8. Μέτοχοι της  Εταιρίας που  εκπροσωπούν  τουλάχιστον  το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου  εταιρικού κεφαλαίου έχουν  το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το 
αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν 
πιθανολογείται ότι από τις  καταγγελλόμενες  πράξεις  παραβιάζονται οι  διατάξεις των Νόμων ή του  
παρόντος  Καταστατικού ή των  αποφάσεων  της  Γενικής Συνέλευσης, οι δε καταγγελλόμενες 
πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που δεν  απέχει περισσότερο από μία διετία από την  χρονολογία  
έγκρισης  του ισολογισμού της χρήσης μέσα στην οποία αυτές τελέσθηκαν. 
 
9.Μέτοχοι της Εταιρίας  που  εκπροσωπούν  το ένα πέμπτο  (1/5)  του καταβεβλημένου  εταιρικού  
κεφαλαίου  δικαιούνται  να  ζητήσουν από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο 
Δικαστήριο έλεγχο της Εταιρίας, εφ'όσον από την όλη  πορεία  των  εταιρικών υποθέσεων γίνεται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν  ασκείται  όπως επιβάλλει η χρηστή  και 
συνετή διαχείριση. Το δικαστήριο κατόπιν αιτήσεως μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 
αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18, δεν 
δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό.    
 
10. Οι μέτοχοι της μειοψηφίας που ζητούν τον έλεγχο της Εταιρίας βάσει των δύο  προηγουμένων  
παραγράφων, πρέπει  μέχρι  την  απόφαση για την αίτησή τους να τηρούν τις μετοχές που τους 
δίνουν το δικαίωμα για υποβολή αίτησης κατατεθημένες στο Ταμείο  Παρακαταθηκών και Δανείων, 
στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη  αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, και πάντως  
όχι λιγότερο από  τριάντα (30)  ημέρες από  την υποβολή της αίτησης. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
Διοίκηση της Εταιρίας. 
 
Άρθρο 21. 
Η Εταιρία διοικείται  από την Γενική Συνέλευση των μετόχων σαν ανώτατο όργανο διοίκησής της και 
από το Διοικητικό Συμβούλιο που εκλέγεται από αυτήν. 
 
Άρθρο 22. 
Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
Αρμοδιότητα-Σύγκληση. 
1. Η Γενική Συνέλευση των  μετόχων είναι  το ανώτατο  όργανο διοίκησης της Εταιρίας. Δικαιούται 
να αποφασίζει για κάθε υπόθεση  της  Εταιρίας, αρκεί να περιλαμβάνεται η προς  συζήτηση  
υπόθεση  στα  θέματα  της ημερήσιας διάταξης. Οι αποφάσεις  της  Γενικής Συνέλευσης, που 
λαμβάνονται από  αυτήν σύμφωνα με τον Νόμο και το παρόν Καταστατικό, υποχρεώνουν  όλους 
τους μετόχους και αυτούς ακόμη που διαφωνούσαν ή απουσίαζαν από αυτή την συνεδρίαση. 
 
2. Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  της Εταιρίας είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει: 
 
α) Κάθε  τροποποίηση  του Καταστατικού  της Εταιρίας, εφόσον αυτή δεν απαγορεύεται από ρητή 
διάταξη  του  Καταστατικού,  συμπεριλαμβανομένων των αυξήσεων ή μειώσεων του  εταιρικού 
κεφαλαίου, όταν αυτές επιφέρουν τροποποίηση του Καταστατικού, με εξαίρεση  την περίπτωση του 
άρθρου 7. 
 
Οι  αυξήσεις  του κεφαλαίου που  προβλέπονται από τις διατάξεις των άρθρων 6 και 7 του 
παρόντος, μπορούν  να αποφασίζονται, κατά παράλληλη αρμοδιότητα και από μόνη την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, οπότε θα αποφασίζεται  συγχρόνως  και  η  τροποποίηση  των  σχετικών 
άρθρων του Καταστατικού. 
 
β) Την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και  των ελεγκτών της Εταιρίας, με εξαίρεση την, 
σύμφωνα με το Καταστατικό, συμπλήρωση του αριθμού των  μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  
μέχρι την πρώτη τακτική Γενική  Συνέλευση, καθώς  και την  εκλογή, σύμφωνα με το  Καταστατικό, 
προσωρινών συμβούλων μέχρι την Συνεδρίαση τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, σε  
αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο έκπτωτων. Κατά την 
εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση λαμβάνει υπόψη τα 
επαγγελματικά προσόντα, τις γνώσεις και την πείρα τους, προκειμένου να διασφαλίζεται η χρηστή 
και συνετή διοίκησή της, και εξετάζει το ήθος και την ακεραιότητά τους σύμφωνα με τις απαιτήσεις 
του κανονιστικού πλαισίου για τις επιχειρήσεις ιδιωτικής ασφάλισης.  
 
γ) Την έγκριση ή  μεταρρύθμιση  του  ισολογισμού της Εταιρίας  και την διάθεση των κερδών της 
εταιρικής χρήσης. 
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δ) Την έκδοση δανείων  με  ομολογίες καθώς  και με ομολογίες οι οποίες αναφέρονται στο άρθρο 3α 
του κν.2190/1920. 
 
ε) Την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση ή διάλυση της Εταιρίας. 
 
στ)Τον διορισμό εκκαθαριστών και τον καθορισμό της αμοιβής τους. 
 
3. Για να  ληφθεί από  την Γενική  Συνέλευση έγκυρη  απόφαση για τις Οικονομικές Καταστάσεις που 
υποβάλλονται σε αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί από έναν 
τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή και θεωρηθεί από: α)  τον  Πρόεδρο  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  
τον αναπληρωτή  του, β) τον Διευθύνοντα  Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει  τέτοιος  
σύμβουλος ή η ιδιότητά  του συμπίπτει  με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 
Δ.Σ. που ορίζεται από αυτό και γ) τον  υπεύθυνο  για την  διεύθυνση  του  Λογιστηρίου, οι  οποίοι  
είναι υποχρεωμένοι  εάν  διαφωνήσουν  ως προς τον  τρόπο κατάρτισής  του από άποψη  
νομιμότητας  να  εκθέσουν  εγγράφως  τις  αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. Η τακτική 
Γενική Συνέλευση πριν από κάθε απόφασή της για  τις Οικονομικές Καταστάσεις, ακούει  την  έκθεση  
του  ελεγκτού ή των ελεγκτών της Εταιρίας για τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της 
Εταιρίας που διενήργησαν. 
 
4. Μετά από την ψήφιση του Ισολογισμού η Γενική  Συνέλευση αποφαίνεται με  ειδική  ψηφοφορία  
που  ενεργείται  με  ονομαστική  κλήση για την απαλλαγή των μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  
και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται  ανίσχυρη εάν ο 
ισολογισμός περιέχει είτε  παραλείψεις  για  τις οποίες  ευθύνεται  το Διοικητικό  Συμβούλιο από την 
εντολή του ή ψευδείς δηλώσεις. 
 
5. Στην  ψηφοφορία  για  την απαλλαγή του  Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται  να  μετάσχουν τα 
μέλη του μόνο για τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον 
έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και 
για τους υπαλλήλους της εταιρίας.  
 
Άρθρο 23 
1. Η Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  συγκαλείται  από  το  Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται  
στην  έδρα της Εταιρίας. Σε  κάθε  εταιρική χρήση και μέσα σε προθεσμία έξι (6) το πολύ  μηνών από  
την λήξη της χρήσης, συγκαλείται υποχρεωτικά η Γενική  Συνέλευση σε τακτική σύνοδο, για να 
εξετάσει και να εγκρίνει τον ισολογισμό του έτους που έληξε και γενικά τις διαχειριστικές πράξεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου, να λάβει γνώση της κατάστασης των  υποθέσεων  της Εταιρίας  και  
γενικά  να αποφασίσει για  όλα  τα  θέματα  της ημερήσιας διάταξης. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί όταν το κρίνει αναγκαίο, να συγκαλεί τους μετόχους σε έκτακτη 
Γενική Συνέλευση. 
 
Άρθρο 24. 
Την  σύγκληση έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης  μπορούν  να  ζητήσουν οι ελεγκτές της Εταιρίας ή 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, σύμφωνα 
με όσα ορίζονται στο άρθρο 20  παρ. 1  του  παρόντος. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο οφείλει να 
συγκαλέσει  έκτακτη Γενική Συνέλευση μετά από την παραπάνω  αίτηση των ελεγκτών  της  
Εταιρίας, με  την  ημερήσια  διάταξη που ορίζεται από αυτούς, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την 
επίδοση της αίτησής τους στον Πρόεδρό του. 
 
Άρθρο 25. 
Πρόσκληση. Ημερήσια Διάταξη. 
1. Οι προσκλήσεις για σύγκληση τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων 
δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτή που ορίστηκε για την συνεδρίαση, οι 
δε προσκλήσεις  για  επαναληπτικές Συνελεύσεις και όσες εξομοιώνονται με αυτές, μετά από 
αναβολή που επήλθε αναγκαστικά, δημοσιεύονται δέκα (10) τουλάχιστον  ημέρες πριν από την 
ημερομηνία που ορίστηκε για την νέα αυτή συνεδρίαση. Για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας 
δεν απαιτείται νέα δημοσίευση αν η αρχική πρόσκληση περιλαμβάνει και και τον τόπο και χρόνο των 
εκ του νόμου προβλεπόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων.  
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2. Στην παραπάνω προθεσμία δημοσίευσης των προσκλήσεων περιλαμβάνονται και οι εξαιρετέες 
ημέρες, χωρίς όμως να υπολογίζεται η ημέρα  της  δημοσίευσης  και η ημέρα της συνεδρίασης της  
Γενικής Συνέλευσης. 
 
3. Η πρόσκληση των μετόχων σε τακτική, έκτακτη ή επαναληπτική Γενική Συνέλευση, αναφέρει την 
χρονολογία, την  ημέρα, την ώρα, το οίκημα και τον τόπο όπου πρόκειται να συνέλθει η  Συνέλευση, 
και  τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, καθώς και τον τόπο και χρόνο των εκ του 
νόμου προβλεπόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.  
Αναφέρει επίσης ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 
στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή και, 
ενδεχομένως, εξ αποστάσεως. Η συνέλευση μπορεί εγκύρως να διεξάγεται και με τηλεδιάσκεψη, 
οπότε η πρόσκληση αναφέρει τις αντίστοιχες ακριβείς οδηγίες συμμετοχής και ασφαλείας.   
 
4. Η πρόσκληση αναρτάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας και δημοσιεύεται μέσα 
στις προθεσμίες της παρ.1 του  άρθρου στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, καθώς και, εντός των 
προηγούμενων δέκα (10) ημερών, στην επίσημη ιστοσελίδα της Εταιρίας ή σε μια ημερήσια πολιτική 
εφημερίδα της Αθήνας, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του νόμου.  

5.  Πρόσκληση δεν απαιτείται στην περίπτωση που στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

6. Η ημερήσια διάταξη της Συνέλευσης καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε 
μόνο τις προτάσεις του προς  την Συνέλευση, και επίσης τις τυχόν προτάσεις των ελεγκτών ή 
μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβλημένου  εταιρικού κεφαλαίου 
εφόσον αυτές είχαν υποβληθεί εγγράφως δεκαπέντε (15) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 
Συνέλευσης. 
 
7. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτική αρχή 
επικυρωμένο αντίγραφο των Πρακτικών της Συνελεύσεως μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 
από αυτήν. 
 
8. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται, δέκα (10) ημέρες πριν  από κάθε τακτική 
Γενική Συνέλευση να  δίνει  σε  όλους τους μετόχους που το ζητούν τις ετήσιες  οικονομικές  
καταστάσεις  της και αντίτυπο  της Εκθεσης  του Διοικητικού  Συμβουλίου για τον Ισολογισμό καθώς 
και την έκθεση των Ελεγκτών. 
 
Άρθρο 26. 
Παράσταση και αντιπροσώπευση μετόχων. 
Κατάθεση μετοχών. 
1. Κάθε μέτοχος έστω και μίας μετοχής λογίζεται  μέτοχος  της Εταιρίας και δικαιούται να παρίσταται 
σε κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων είτε αυτοπροσώπως είτε με  αντιπρόσωπό του που 
διορίζεται από  αυτόν με πληρεξούσιο έγγραφο το οποίο ισχύει μόνο για την χρονική περίοδο του 
διαχειριστικού έτους μέσα στο οποίο χορηγήθηκε. 
 
2. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι ή συνδικαιούχοι, μπορούν να αντιπροσωπευθούν στην Γενική 
Συνέλευση από τον ένα από αυτούς ή από τρίτο  κοινό  αντιπρόσωπό τους. 
 
Σε περίπτωση επικαρπωτού  μετοχής  ή  μετοχών  η αντιπροσώπευση  στην Γενική Συνέλευση γίνεται  
μόνο από  τον  μέτοχο  που  έχει  την  ψιλή κυριότητα ή  από τον αντιπρόσωπό του. 
 
3. Οι ανήλικοι, απαγορευμένοι  ή κάθε φύσεως Νομικά Πρόσωπα, που έχουν την  ιδιότητα του 
μετόχου, παρίστανται στην Γενική Συνέλευση με τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. 
 
Άρθρο 27. 
1. Κάθε μέτοχος που επιθυμεί να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση, για να παραστεί και να  ψηφίσει 
νόμιμα  σε  αυτήν, οφείλει  να  καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της Εταιρίας ή  στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε  οποιαδήποτε  Τράπεζα  στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από αυτήν  που  ορίστηκε  για  την  συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Οι αποδείξεις της, σύμφωνα  με την προηγούμενη παράγραφο, κατάθεσης των μετοχών, καθώς  
και  τα,  κατά  το  προηγούμενο  άρθρο  26,  πληρεξούσια έγγραφα νομιμοποίησης  των  
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αντιπροσώπων των  μετόχων, πρέπει  να κατατίθενται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον  ημέρες 
πριν από την ημερομηνία που ορίστηκε για την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
3. Μέτοχοι που δεν  συμμορφώνονται με τις  διατάξεις  των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου αυτού 
δεν μπορούν να μετάσχουν στην  Γενική Συνέλευση παρά μόνο μετά από άδειά της. 
 
4. Ο μέτοχος που προσκομίζει στην  Εταιρία  τις  αποδείξεις  κατάθεσης των μετοχών του 
αυτοπροσώπως ή με τον νομιμοποιούμενο αντιπρόσωπό του, παίρνει απόδειξη για αυτό, η οποία του  
χρησιμεύει  σαν εισιτήριο στην Γενική Συνέλευση. 
 
5. Ο  κατάλογος  των  μετόχων  που  δικαιούνται  να  παραστούν  και να ψηφίσουν στην  Γενική  
Συνέλευση  των μετόχων αναρτάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας με ένδειξη  των  
τυχόν αντιπροσώπων μετόχων, του αριθμού των μετοχών και ψήφων κάθε ενός  και  της διεύθυνσής  
τους σαράντα  οκτώ (48) ώρες πριν από  την  συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Κάθε ένσταση  
κατά αυτού του καταλόγου προτείνεται κατά την έναρξη της συνεδρίασης πριν  η  Γενική  Συνέλευση  
μπει  στην ημερήσια διάταξη, όντας απαράδεκτη εάν προταθεί αργότερα. Για τέτοια ένσταση  
αποφαίνεται  προκαταρτικά  η  Γενική  Συνέλευση,  με απόλυτη πλειοψηφία  των  ψήφων  που είναι 
στην  Συνέλευση, υπολογιζομένων  και των  ψήφων  των  μετόχων  ή αντιπροσώπων μετοχών κατά 
των οποίων είναι η ένσταση. 
 
Άρθρο 28. 
Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα  μίας ψήφου, κάθε  μέτοχος  συνεπώς, έχει τόσες  ψήφους  στις  
Γενικές  Συνελεύσεις  όσες  είναι  οι μετοχές που κατέχονται  από αυτόν κατά κυριότητα. 
 
Άρθρο 29. 
Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία. 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει έγκυρα για τα  θέματα  της  ημερήσιας  
διάταξης όταν παρίστανται μέτοχοι ή αντιπρόσωποι  μετόχων  που εκπροσωπούν  το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συμπληρωθεί αυτός ο αριθμός 
κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Συνέλευση συνέρχεται ξανά μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την  
χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, χωρίς νέα πρόσκληση εφόσον η αρχική πρόσκληση 
περιλαμβάνει τις πληροφορίες του άρθρου 25 του παρόντος για τις επαναληπτικές συνεδριάσεις. 
Κατά  την δεύτερη αυτή συνεδρίαση η επαναληπτική Γενική  Συνέλευση θεωρείται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της  αρχικής  ημερήσιας  διάταξης  οποιοδήποτε και εάν είναι το 
τμήμα  του καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου  που εκπροσωπείται σε αυτή. 
 
2. Οι αποφάσεις της  Γενικής Συνέλευσης συνήθους απαρτίας, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται  στην Συνέλευση. 
 
Άρθρο 30. 
Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία. 
1. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στην μεταβολή της εθνικότητας της 
Εταιρίας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, σε επαύξηση  των  υποχρεώσεων  των  
μετόχων, σε  αύξηση του  εταιρικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από το άρθρο 7 του παρόντος, 
σε μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, σε  έκδοση  δανείου με ομολογίες, σε μεταβολή του τρόπου 
διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση  της διάρκειας 
ή διάλυση της  Εταιρίας, η  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  έγκυρα  για  τα  
θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα  (3/4) του  καταβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου. Εάν δεν 
συντελεσθεί  αυτή  η  απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται ξανά  μέσα 
σε  είκοσι  (20) ημέρες  από την  χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, χωρίς νέα 
πρόσκληση εφόσον η αρχική πρόσκληση περιλαμβάνει τις πληροφορίες του άρθρου 25 του παρόντος 
για τις επαναληπτικές συνεδριάσεις, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν  εκπροσωπούνται σε αυτή το  ένα δεύτερο  (1/2) τουλάχιστον  
του καταβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου.  Εάν δεν  συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η  Γενική 
Συνέλευση  συνέρχεται  ξανά σε δεύτερη επαναληπτική σύνοδο μέσα  σε  είκοσι  (20)  ημέρες  από  
την  χρονολογία της πρώτης επαναληπτικής  συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε, χωρίς νέα πρόσκληση 
εφόσον η αρχική πρόσκληση περιλαμβάνει τις πληροφορίες του άρθρου 25 του παρόντος για τις 
επαναληπτικές συνεδριάσεις, βρίσκεται  δε σε  απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα  για τα  θέματα της 
αρχικής  ημερήσιας  διάταξης  όταν  εκπροσωπείται  στην  δεύτερη  αυτή επαναληπτική   σύνοδό   
της   το   ένα  τρίτο  (1/3)  τουλάχιστον  του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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2. Ολες  οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που αφορούν σε θέματα της πρώτης  παραγράφου  
αυτού  του  άρθρου  λαμβάνονται  με την εξαιρετική πλειοψηφία των δύο τρίτων  (2/3) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται  στην Συνέλευση. 
 
Άρθρο 31. 
Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης. 
Ο Πρόεδρος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της  Εταιρίας, και  αν αυτός κωλύεται ο νόμιμος  
αναπληρωτής  του, προεδρεύει προσωρινά στην Γενική Συνέλευση  των  μετόχων  εκλέγοντας  αυτός  
τον  προσωρινό  γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων. Μετά από την κήρυξη οριστικού του 
καταλόγου  των μετόχων  που δικαιούνται να μετάσχουν στην Συνέλευση, η Γενική Συνέλευση 
εκλέγει το  τακτικό  Προεδρείο  της,  το  οποίο αποτελείται  από τον  Πρόεδρο  και έναν γραμματέα 
ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. Ο τακτικός Πρόεδρος κάθε Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 
είναι πάντοτε μέτοχος ή αντιπρόσωπος μετόχων. Αυτός που εκλέγεται γραμματέας μπορεί να είναι 
και μη μέτοχος. Η εκλογή του Προεδρείου κάθε Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία 
εκτός εάν  ομόφωνα η Συνέλευση προτιμήσει την φανερή εκλογή. 
 
Άρθρο 32. 
Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης. 
1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται σε περίληψη πρακτικά τα οποία 
καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης που διατύπωσε αυτός. Στην αρχή των 
πρακτικών καταχωρείται κατάλογος των μετόχων που συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 27  παρ.5 
του παρόντος.  Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης, τον  γραμματέα  της,  
καθώς  και  από  όλους τους μετόχους που μετέχουν έγκυρα. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα  αυτών 
των  πρακτικών που προσκομίζονται ενώπιον Δικαστηρίου  ή  άλλων  αρχών,  ή αλλού, 
επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου  ή  από τον νόμιμο  αναπληρωτή  του  
και  σε  περίπτωση  κωλύματος  αυτών από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 
 
2. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους Μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 
ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση στον 
ίδιο τόπο και χρόνο.     
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
Άρθρο 33. 
1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό  Συμβούλιο  που  αποτελείται από  πέντε (5)  έως  έντεκα  
(11)  μέλη  που  εκλέγονται  από την Γενική Συνέλευση.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας 
πρέπει να αποτελείται κατά πλειοψηφία από Ελληνες πολίτες. 
 
2.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  εκλέγονται  από την Γενική Συνέλευση των μετόχων  με  
μυστική  με  ψηφοδέλτια  ψηφοφορία  και  με πλειοψηφία των  τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. Για  την  εκλογή  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  η  Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σε  
αυτήν μέτοχοι  που εκπροσωπούν το πενήντα ένα τοις εκατό (51%)  τουλάχιστον του  καταβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου. 
 
3. Η  θητεία  των  μελών  του  Διοικητικού   Συμβουλίου  είναι  τριετής αρχίζοντας από την εκλογή 
τους.    
 
4. Τα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου  της Εταιρίας μπορεί να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και 
πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του κανονιστικού πλαισίου για τις ασφαλιστικές επιχεριήσεις. 
Οι σύμβουλοι του απερχομένου μετά  την λήξη της θητείας του  Διοικητικού  Συμβουλίου είναι 
πάντοτε επανεκλέξιμοι. 
 
Άρθρο 34. 
1. Εάν κάποιος σύμβουλος αποχωρήσει από το  Διοικητικό Συμβούλιο  πριν από  την  λήξη  της  
θητείας  του,  λόγω  θανάτου,  παραίτησης  ή  από οποιονδήποτε λόγο έκπτωσης, οι σύμβουλοι που 
απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις, εκλέγουν προσωρινό σύμβουλο σε αντικατάσταση 
αυτού που αποχώρησε. Η εκλογή αυτή υπόκειται στην κύρωση της πρώτης τακτικής ή έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που  θα συνέλθει. Οι πράξεις πάντως  των προσωρινών  
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συμβούλων που  εκλέχθηκαν με αυτό τον τρόπο οι οποίες ενεργήθηκαν από την εκλογή τους μέχρι 
την τυχόν μη  έγκριση του διορισμού τους από την Γενική Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες. 
 
2. Η  θητεία αυτού που διορίζεται σε αντικατάσταση  ή  εκλέγεται προσωρινός σύμβουλος διαρκεί 
μέχρι τον χρόνο, κατά τον  οποίο θα έληγε κανονικά η θητεία αυτού που αντικαταστάθηκε. 
 
Άρθρο 35. 
1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο  εκλέγει  από τα  μέλη  του  τον   Πρόεδρο και τον  Αντιπρόεδρό  του  
καθώς  και  τον  Διευθύνοντα  Σύμβουλο,  με φανερή ψηφοφορία χωρίς  ψηφοδέλτια και  για 
χρονικό διάστημα ίσο με τον χρόνο της  θητείας  του  Διοικητικού  Συμβουλίου. Η εκλογή γίνεται 
μέσα σε πέντε  (5) το  πολύ ημέρες από την ημέρα της εκλογής του Διοικητικού Συμβουλίου από την 
Γενική Συνέλευση. 
 
2. Τον Πρόεδρο  του Διοικητικού Συμβουλίου σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αναπληρώνει ο  
Αντιπρόεδρος και  αυτόν,  απόντα  ή κωλυόμενο, ένας σύμβουλος από το Διοικητικό  Συμβούλιο,  
που μπορεί  να αποφασίσει σε  ειδική  συνεδρίασή του ότι  η  αναπλήρωση  αυτή  θα  γίνεται  με 
διαφορετικό  τρόπο, υπό την προϋπόθεση ότι ο αναπληρωτής θα είναι μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 
Άρθρο 36. 
Εξαιρετικά  το  πρώτο  Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο θα διοικήσει την Εταιρία από  την δημοσίευση  
του  παρόντος  Καταστατικού  στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών  Περιορισμένης Ευθύνης 
της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως  και  μέχρι  την  πρώτη  τακτική Γενική Συνέλευση  των μετόχων, 
θα αποτελείται από τα εξής πέντε (5)  μέλη: α) Παύλο Γεωργίου Καρακώστα, επιχειρηματία, κάτοικο 
Αθηνών (οδός Κλεισθένους αρ.9) σαν Πρόεδρο, β) Δημήτριο   Χαραλάμπους Παπακονδύλη,  ιδιωτικό  
υπάλληλο, κάτοικο Αθηνών (οδός Ομήρου αρ.35), σαν Αντιπρόεδρο, γ) Νικόλαο Αντωνίου 
Σταματόπουλο,  ασφαλιστή,  κάτοικο  Αθηνών  (οδός Παξών αρ.31), σαν Διευθύνοντα Σύμβουλο, δ) 
Νικόλαο Γεωργίου Καρακώστα, επιχειρηματία, κάτοικο Κηφισιάς (οδός Κλεισθένους αρ.9)  και  ε) 
Αριστείδη  Δημητρίου Χατζηνικολή,  δικηγόρο,  κάτοικο   Αθηνών (οδός Βησσαρίωνος αρ.10) σαν 
Σύμβουλους. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο δικαιούται  να εκλέξει μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 
Συνέλευση από την νόμιμη σύσταση της Εταιρίας και τα υπόλοιπα μέλη του μέχρι την συμπλήρωση 
του αριθμού επτά. 
 
Άρθρο 37. 
Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής ή εκ περιτροπής  αποχή  συμβούλου από τις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική περίοδο που υπερβαίνει το εξάμηνο,  ισοδυναμεί  με παραίτηση, 
η οποία θεωρείται σαν τετελεσμένη από την στιγμή που το Διοικητικό  Συμβούλιο αποφασίσει για 
αυτήν και για την αναπλήρωση του συμβούλου που απέχει. 
 
Άρθρο 38. 
Σύμβουλος του Διοικητικού Συμβουλίου, απών ή κωλυόμενος, μπορεί να αντιπροσωπεύεται  στο  
Συμβούλιο μόνο  από άλλον σύμβουλο τον οποίο θα ορίσει αυτός με επιστολή ή τηλεγράφημα που θα 
απευθύνεται στον Πρόεδρο πριν από την έναρξη της συνεδριάσεως. Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να 
αντιπροσωπεύσει  στο  Διοικητικό Συμβούλιο περισσότερους από έναν συμβούλους που  
απουσιάζουν ή κωλύονται. 
 
Άρθρο 39. 
Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί πλέον ενός των συμβούλων, εάν δε προκύπτει τυχόν κλάσμα, 
τούτο παραλείπεται. Πρέπει πάντως σε κάθε περίπτωση να παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον 
τρία μέλη. 
 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται  στην  έδρα της Εταιρίας ή σε άλλο τόπο της περιφέρειας της 
καταστατικής της έδρας με πρόσκληση του Προέδρου δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν τη 
συνεδρίαση, κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Ο 
Πρόεδρος υποχρεούται πάντως να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο σε έκτακτη συνεδρίαση μέσα 
σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της  αίτησης αυτής,  όταν  δύο  τουλάχιστον από 
τους συμβούλους το ζητήσουν εγγράφως. Εξαιρετικά στην πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του, 
το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει  με πρόσκληση του αρχαιότερου των μελών. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί έγκυρα να συνεδριάζει εκτός των προαναφερόμενων τόπων οπουδήποτε στην 
ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 
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μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη, η διεξαγωγή της 
οποίας θα γίνεται υπό τους όρους της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας και σύμφωνα με τις 
προδιαγραφές ασφαλείας για την εγκυρότητα της συνεδρίασης που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο 
με απόφασή του.  
 
3. Κάθε   σύμβουλος  έχει  μία  ψήφο, αντιπροσωπεύοντας όμως απόντα σύμβουλο έχει και την 
ψήφο του αντιπροσωπευόμενου. 
 
Άρθρο 40. 
1. Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που παρίστανται και εκπροσωπούνται έγκυρα. 
 
2. Κατά τις συνεδριάσεις του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ένας  από  τους συμβούλους ή ο  υπάλληλος 
της Εταιρίας που ορίζεται γι αυτό, τηρεί  τα πρακτικά σε ειδικό βιβλίο, αυτά δε  υπογράφονται  
τελικά  από  όλους τους παρισταμένους συμβούλους και τους αντιπροσώπους τους,  χωρίς να έχουν 
αυτοί την δυνατότητα να αρνηθούν την  υπογραφή των πρακτικών  που  τηρούνται  κατά  την 
συνεδρίαση  του Διοικητικού  Συμβουλίου, στην οποία έλαβαν μέρος. Στα πρακτικά αυτά 
καταχωρείται υποχρεωτικά η  γνώμη των  συμβούλων  που διαφώνησαν  στην συνεδρίαση. 
 
3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους συμβούλους ισοδυναμεί με απόφαση του  
Διοικητικού  Συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίασή του στον ίδιο τόπο και χρόνο.     
 
4. Τα αντίγραφα  και  τα  αποσπάσματα  των  πρακτικών που πρόκειται να προσκομισθούν ενώπιον 
Δικαστηρίων  ή άλλης  Αρχής ή  να χορηγηθούν σε όποιον  έχει  έννομο  συμφέρον,  επικυρώνονται  
από  τον  Πρόεδρο  του Διοικητικού  Συμβουλίου, ή  εάν  αυτός  απουσιάζει ή κωλύεται, από τον 
Αντιπρόεδρο και αν αυτός κωλύεται από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 
 
Άρθρο 41. 
Ο Πρόεδρος του  Διοικητικού  Συμβουλίου προίσταται αυτού και διευθύνει τις εργασίες του, συγκαλεί 
τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου με  πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ.4 του κν.2190/1920 όπως ισχύει, και  προεδρεύει σε  
αυτές, προσδιορίζει την ημέρα και ώρα της σύγκλησης και εισηγείται τα θέματα για συζήτηση. 
 
Άρθρο 42. 
1. Κάθε  μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να λαμβάνει για έξοδα  κίνησης και αμοιβή 
παραστάσεως στις συνεδριάσεις του Συμβουλίου ένα ποσό ανά μήνα που καθορίζεται  κάθε  χρόνο  
με  ειδική  απόφαση  της  τακτικής   Γενικής Συνέλευσης.   
 
2. Οποιαδήποτε  παροχή  πίστωσης (δάνεια,  εγγυήσεις  κλπ.)  από την Εταιρία σε μέλη του 
Διοικητικού  Συμβουλίου, στους  ιδρυτές της, στους Γενικούς Διευθυντές ή  διευθυντές  της, σε 
πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρίας  ή  και  σε συζύγους  ή άλλους συγγενείς αυτών  εξ 
αίματος ή αγχιστείας μέχρι  τρίτου  βαθμού, όπως και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
ανωτέρω σύμφωνα με το άρθρο 32 ν. 4308/2014, απαγορεύεται και  είναι άκυρη, ισχυουσών των 
εξαιρέσεων που επιτρέπονται υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις του του άρθρου 23α του κν. 
2190/20. Επίσης δάνεια της  Εταιρίας  σε  τρίτους καθώς  και  η παροχή πίστωσης σε αυτούς 
καθοιονδήποτε  τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς  
μετοχών της Εταιρίας, απαγορεύονται  απολύτως και είναι άκυρα, εκτός αν συντρέχουν οι 
προϋποθέσεις του άρθρου 16α του κν. 2190/20. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της  Εταιρίας 
και των προσώπων αυτών, χρειάζεται  απαραιτήτως ειδική απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης. Αυτό 
ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Η ανωτέρω 
απαγόρευση δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 
συναλλαγών της Εταιρίας με τρίτους. 
 
Άρθρο 43. 
Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 
Οι  αρμοδιότητες   του  Διοικητικού  Συμβουλίου  συνίστανται   στην διοίκηση  της  Εταιρίας, στην 
διαχείριση  και  διάθεση  της εταιρικής περιουσίας,  στην  εκτέλεση  των  αποφάσεων των Γενικών 
Συνελεύσεων και στην επιδίωξη  γενικά  των  σκοπών  της  Εταιρίας. Τις  αποφάσεις του Διοικητικού  
Συμβουλίου εκτελούν  τα φυσικά  πρόσωπα που ορίζονται από αυτό,  τα οποία  ευθύνονται  
απέναντι στην Εταιρία για  την  πιστή εκτέλεση της εντολής που  τους δόθηκε νόμιμα  κατά  τις 
διατάξεις  του Νόμου και του Καταστατικού. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λήφθηκε παρά  
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τον  Νόμο  και  το παρόν  Καταστατικό,  το  Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται  να  μην  την 
εκτελέσει, αιτιολογώντας αυτή την διαπίστωσή του με ειδική απόφαση. 
 
Άρθρο 44  
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αναθέσει την άσκηση  όλων των δικαιωμάτων του ή 
ορισμένων από  αυτά στον  Πρόεδρο,  τον Αντιπρόεδρο, τον  Διευθύνοντα  Σύμβουλο, σε ένα  ή δύο 
από τα μέλη του που να δρουν ξεχωριστά  ή  συλλογικά  ή  σε  έναν  ή  περισσότερους  υπαλλήλους 
της Εταιρίας ή  τρίτους, ανάλογα με την σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνοντας 
υπόψη τις υποχρεώσεις που επιβάλλονται από το νομοθετικό και κανονιστικό πλαίσιο.  
 
2. Ειδικά όσον αφορά την εξωτερική ανάθεση σε τρίτους, λειτουργιών και εργασιών της Εταιρίας 
(εξωπορισμός), το Διοικητικό Συμβούλιο προσδιορίζει και εφαρμόζει κριτήρια ποιότητας, ικανότητας 
και ήθους και εξασφαλίζει την τήρηση των κανονιστικών υποχρεώσεων της Εταιρίας από αυτούς. 
   
3. Η ιδιότητα του Διευθύνοντα Συμβούλου ή του Γενικού Διευθυντή μπορεί να συμπέσει στο ίδιο 
πρόσωπο. 
 
4. Για  την  έγκυρη  ανάληψη  οποιασδήποτε υποχρεώσεως από την Εταιρία απαιτούνται μία ή 
περισσότερες  υπογραφές, κατά τα οριζόμενα κάθε φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί: α) Να διορίζει Γενικό Διευθυντή της Εταιρίας  ένα από τα μέλη 
του ή πρόσωπο εκτός του Συμβουλίου και β) να διορίζει έναν Διευθύνοντα Σύμβουλο από τα μέλη 
του και να καθορίζει και τις αρμοδιότητες του κάθε ενός. Οι πράξεις που ενεργούνται από αυτούς  
μέσα  στον  κύκλο  της  αρμοδιότητάς τους  θεωρούνται σαν να έχουν  γίνει από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και υποχρεώνουν και δεσμεύουν την Εταιρία. 
 
Άρθρο 45. 
1. Τα μέλη του  Διοικητικού  Συμβουλίου  δεν  υπέχουν  καμία ευθύνη απέναντι στους  μετόχους  ή  
τους  τρίτους για την εν γένει διαχείριση και διοίκηση της  Εταιρίας, παρά μόνο στις περιπτώσεις 
που ορίζονται από τον νόμο.  
2. Οποιοδήποτε  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ευθύνεται  έναντι της Εταιρίας κατά  την  
διοίκηση των εταιρικών  υποθέσεων για  κάθε πταίσμα  του  εκτός  εάν αποδείξει ότι κατά την 
άσκηση των καθηκόντων του κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η ευθύνη αυτή δεν 
υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής 
συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση που ελήφθη με καλή πίστη, με βάση 
επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος.  
3. Κάθε μέλος του  Διοικητικού  Συμβουλίου  είναι υποχρεωμένο να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα της 
επιχείρησης, τα οποία  έγιναν  γνωστά  σε αυτό λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου. 
 
Άρθρο 46. 
1. Οι  αξιώσεις  του νομικού προσώπου της Εταιρίας για αποζημίωση κατά ενός ή περισσοτέρων 
μελών του  Διοικητικού Συμβουλίου  από την υπαίτια ζημιογόνα διοίκηση και διαχείριση  των 
εταιρικών  υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά  και  όταν ακόμη η  ζημία  δεν  οφείλεται σε δόλο, 
εάν το αποφασίσει η  Γενική Συνέλευση των μετόχων σε συνήθη απαρτία και με απόλυτη  
πλειοψηφία  ή  εάν  το  ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο, μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  ένα  
δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αυτή η αίτηση της  μειοψηφίας  
λαμβάνεται  υπόψη μόνο  εάν  βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες 
πριν από την αίτηση. 
 
2. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα  σε  έξι (6) μήνες από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης ή της 
υποβολής της αιτήσεως της μειοψηφίας. 
 
3. Για διεξαγωγή της δίκης για αποζημίωση,  η  Γενική Συνέλευση μπορεί να διορίσει ειδικούς 
εκπροσώπους της ενάγουσας Εταιρίας. Εάν η ενάσκηση της αξίωσης ζητείται με αίτηση  της  
μειοψηφίας ή σε περίπτωση, κατά την οποία παρέλθει  άπρακτη η  εξάμηνη  προθεσμία  που 
καθορίζεται από την προηγούμενη παράγραφο,  μπορεί το Μονομελές  Πρωτοδικείο  της περιφέρειας  
στην  οποία  εδρεύει  η Εταιρία, με αίτηση της μειοψηφίας που υποβάλλεται μέσα σε ένα μήνα από  
την  λήξη  της παραπάνω εξάμηνης προθεσμίας, να διορίσει  εκπροσώπους  της  Εταιρίας για 
διεξαγωγή του δικαστικού αγώνα. 
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4. Οι  παραπάνω  αξιώσεις  του  νομικού  προσώπου  της  Εταιρίας  κατά οποιουδήποτε μέλους του 
Διοικητικού  Συμβουλίου  και  του  Διευθύνοντα Συμβούλου  υπόκεινται σε  τριετή  παραγραφή από 
την τέλεση της πράξης, εάν όμως  πρόκειται για ζημία από δόλο, σε δεκαετή παραγραφή. 
 
5. Η  Εταιρία  μπορεί  να παραιτηθεί από τις παραπάνω αξιώσεις της για αποζημίωση ή να 
συμβιβασθεί μετά από  πάροδο διετίας  από  την  γένεση της αξίωσης και μόνο εφ' όσον 
συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία  που να εκπροσωπεί το ένα 
πέμπτο (1/5) του εταιρικού κεφαλαίου που αντιπροσωπεύεται στην Συνέλευση. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
Περί ελεγκτών. 
 
Άρθρο 47. 
1. Η Γενική  Συνέλευση των  μετόχων εκλέγει, σύμφωνα  με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε  φορά, 
ετησίως, έναν Ελεγκτή από τον σχετικό πίνακα του  Σώματος  Ορκωτών Ελεγκτών για  έλεγχο των 
Βιβλίων και των Λογαριασμών  της  Εταιρίας.  Ο  ελεγκτής   αυτός  ελέγχει  όλους  τους 
λογαριασμούς και τον ετήσιο  Ισολογισμό της Εταιρίας και υποβάλλει στην Τακτική Γενική Συνέλευση 
των μετόχων λεπτομερή έκθεση για  τον έλεγχο  που  διενεργήθηκε  και  το  πόρισμά του. Εκτός από 
τον τακτικό ελεγκτή η  Γενική  Συνέλευση   εκλέγει  ετησίως και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή από 
το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών, καθορίζει δε και την αμοιβή τους. Οι ελεγκτές είναι επανεκλέξιμοι με 
τους νόμιμους περιορισμούς. 
 
2. Οι  Ελεγκτές  ενεργούν τον έλεγχο  και καταρτίζουν την έκθεσή τους, σύμφωνα  με τις νόμιμες 
διατάξεις που  ισχύουν κάθε  φορά, με την υποχρέωση να παρίστανται στην  τακτική Γενική 
Συνέλευση των μετόχων για να παρέχουν στους μετόχους κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχό 
τους. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
Ισολογισμός, Διάθεση Κερδών. 
 
Άρθρο 48. 
Η  Εταιρική χρήση αρχίζει  την πρώτη (1η) Ιανουαρίου  κάθε ημερολογιακού έτους και λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. 
 
Άρθρο 49. 
Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης  γίνεται  απογραφή  της εταιρικής περιουσίας  και στην βάση 
αυτής  καταρτίζονται  από  το  Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις  κάθε φορά ισχύουσες 
διατάξεις του Νόμου για τις Ανώνυμες Ασφαλιστικές   Εταιρίες,  οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
και η έκθεση διαχείρισης και σύμφωνα με τον ν. 4308/2014 (Δ.Λ.Π.) όπως ισχύει και εφαρμόζεται 
στις ασφαλιστικές επιχειρήσεις.   
 
Άρθρο 50. 
1. Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  της  Εταιρίας,  συνοδευόμενες από επεξηγηματική έκθεση 
του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και από την έκθεση των Ορκωτών Ελεγκτών, υποβάλλονται στην 
αρμόδια Αρχή και δημοσιεύονται στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και στην ιστοσελίδα της 
Εταιρίας είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
2. Μέσα  στην  προθεσμία  της  προηγούμενης  παραγράφου το  Διοικητικό Συμβούλιο μεριμνά για 
την τήρηση των λοιπών όρων και διατάξεων δημοσιότητας που προβλέπονται από την εκάτοτε 
ισχύουσα νομοθεσία. 
 
3. Οι οικονομικές  καταστάσεις (οι  ετήσιες) υποβάλλονται με την έκθεση διαχείρισης στην Γενική 
Συνέλευση για έγκριση, συνοδευόμενες: α) από έκθεση λογοδοσίας του Διοικητικού Συμβουλίου, για 
τα πεπραγμένα κατά την χρήση που έληξε και  πρότασής του για την διάθεση των καθαρών  κερδών 
που  προέκυψαν και β) από έκθεση Ελεγκτών. 
 
4. Για να εγκριθούν έγκυρα οι οικονομικές καταστάσεις από την Γενική  Συνέλευση πρέπει να έχουν 
ελεγχθεί από τους  Ορκωτούς Ελεγκτές  της  Εταιρίας και θεωρηθεί  ειδικά  από: α) τον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον  Διευθύνοντα  Σύμβουλο και σε περίπτωση 
που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω  
προσώπων, από  ένα μέλος του Δ.Σ. που ορίζεται από αυτό, και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση 
του Λογιστηρίου. 
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5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική  
Γενική Συνέλευση,  υποβάλλεται  στην  αρμόδια Αρχή, τηρουμένων των διατάξεων δημοσιότητας που 
προβλέπει η εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία, ένα αντίγραφο  των πρακτικών της μαζί με αντίγραφο 
των οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 
 
Άρθρο 51 

Διάθεση καθαρών κερδών. 

1. Καθαρά κέρδη της  Εταιρίας  είναι  αυτά  που  προκύπτουν  μετά  από αφαίρεση από τα 

ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κατά την εταιρική χρήση, κάθε εξόδου, των 

αποζημιώσεων που καταβλήθηκαν  μέσα στο έτος  ή αλλιώς των καταβολών προς  τους  

ασφαλισμένους και λοιπούς δικαιούχους αποζημίωσης σύμφωνα  με  τους όρους των ασφαλιστηρίων 

συμβολαίων, των αντασφαλίστρων, των αποσβέσεων των τεχνικών αποθεμάτων σύμφωνα με την 

ασφαλιστική και φορολογική νομοθεσία, και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

 

2. Η  διανομή  των  καθαρών κερδών  γίνεται κατά την  ακόλουθη  σειρά: α) Αφαιρείται από αυτά 

ποσοστό τουλάχιστον 1/20  για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού,  μέχρι να συμπληρωθεί ποσό 

ίσο με το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου, οπότε  η κράτηση αυτή  παύει  να είναι υποχρεωτική. Εάν 

όμως το τακτικό  αποθεματικό  που σχηματίστηκε, μετά  την κάλυψη  του 1/3 του μετοχικού  

κεφαλαίου, μειωθεί λόγω ζημιών, η κράτηση  αυτή  επαναλαμβάνεται μέχρι νεώτερης κάλυψης, β) 

Καταβάλλεται μέρισμα τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν.148/1967 όπως 

τροποποιημένος ισχύει, εκτός αν αποφασίσει διαφορετικά η Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Α.Ν.148/1967,  γ)  Το υπόλοιπο των καθαρών  κερδών  που  απομένει, διατίθεται 

σύμφωνα με τον τρόπο που θα αποφασίσει η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

3. Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  Εταιρίας μπορεί  να αποφασίσει  την διανομή στους μετόχους 

προσωρινού μερίσματος μετά  το τέλος της πρώτης εξαμηνίας κάθε εταιρικής χρήσης σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 46 του Κ.Ν.2190/1920 "περί Ανωνύμων Εταιριών". 

 

Άρθρο 52. 
Επένδυση της Εταιρικής περιουσίας. 
Εκτός από  τα  περιουσιακά  στοιχεία που αντιστοιχούν στις τεχνικές προβλέψεις και τις απαιτήσεις 
φερεγγυότητας σύμφωνα με τη νομοθεσία περί ασφαλιστικών επιχειρήσεων, η  υπόλοιπη εταιρική  
περιουσία  και κάθε άλλο διαθέσιμο κεφάλαιο της  Εταιρίας επενδύεται  σύμφωνα με τις  κάθε φορά 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και με τις σχετικές διατάξεις της ανωτέρω νομοθεσίας.   
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 
Λύση της Εταιρίας-Εκκαθάριση.  
 
Άρθρο 53. 
1. Η Εταιρία λύεται με την οριστική ανάκληση της άδειας λειτουργίας της και στις ακόλουθες 
περιπτώσεις: α) Κατά  την λήξη της που ορίζεται στο άρθρο 3 του Καταστατικού, εκτός εάν πριν από 
αυτή την λήξη αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της,  β) Πριν  από  
την λήξη  της διάρκειάς  της μετά  από  απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης  που  λαμβάνεται 
σύμφωνα με την απαρτία  και πλειοψηφία του άρθρου 30 παρ.1 του Καταστατικού και 31 παρ.1 του 
Καταστατικού και 31 παρ.2 του Ν.2190/1920, γ) Με την θέση της  Εταιρίας  σε  ασφαλιστική 
εκκαθάριση, δ) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων  κεφαλαίων  της Εταιρίας,  όπως ορίζεται 
στο άρθρο 47 του κν.2190/1920 όπως τροποποιημένος  ισχύει, μειωθεί περισσότερο από το  μισό  
του  καταβεβλημένου   μετοχικού  κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την  υποχρέωση  να 
καλέσει  Γενική Συνέλευση  μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης για να 
αποφασίσει για το εάν θα λυθεί η Εταιρία ή εάν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 
2. Η  συγκέντρωση  όλων  των μετοχών της  Εταιρίας σε  ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 
Εταιρίας. 
 
Άρθρο 54. 
Εκκαθάριση. 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της ισχύουσας νομοθεσίας περί ιδιωτικής ασφάλισης και 
ασφαλιστικής εκκαθάρισης όπως ισχύει, η λύση της Εταιρίας ακολουθείται από την εκκαθάριση των 
εταιρικών υποθέσεων και της εταιρικής περιουσίας. Ο εκκαθαριστής της  εταιρίας εκλέγεται από την 
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Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας. Ο  εκκαθαριστής  ασκεί  κατά  το  στάδιο  της 
εκκαθάρισης  και  για  τις  ανάγκες  αυτής, όλες τις  αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 
διορισμός του άλλωστε συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση  της  εξουσίας  των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Η  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων  διατηρεί  και  κατά  την διάρκεια της  
εκκαθάρισης όλα τα δικαιώματά της, συγκαλούμενη με πρόσκληση του εκκαθαριστή, όταν αυτός το 
κρίνει αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση με την απόφασή  της για διορισμό εκκαθαριστή και τον τρόπο 
διενέργειας της όλης εκκαθάρισης, καθορίζει συγχρόνως  και την αμοιβή του. 
 
2. Ο διοριζόμενος εκκαθαριστής οφείλει μόλις αναλάβει τα καθήκοντα του να κάνει απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσει στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και στην ιστοσελίδα 
της επιχείρησης ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή. Την υποχρέωση αυτή έχει ο εκκαθαριστής και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 
 
3. Ο εκκαθαριστής υποβάλλει κάθε χρόνο στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της ετήσιας 
εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων τα οποία παρακώλυσαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
 
4. Η  Γενική  Συνέλευση  των   μετόχων  ελέγχει  και  εγκρίνει  τους λογαριασμούς της εκκαθάρισης,  
αποφασίζοντας  και  για  την  απαλλαγή του εκκαθαριστή από κάθε ευθύνη. 
 
5. Στις  συνεδριάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης κατά  το  στάδιο  της εκκαθάρισης  προεδρεύει  
αυτός  που  εκπροσωπεί  στην  Συνέλευση  τις περισσότερες μετοχές, προσλαμβάνοντας και  έναν  
Γραμματέα, είτε από τους μετόχους που παρίστανται, είτε και  εκτός αυτών, μέχρι να εκλεγεί το 
οριστικό Προεδρείο. 
 
6. Το καθαρό υπόλοιπο της εταιρικής περιουσίας που απομένει μετά τον τερματισμό  της  
εκκαθάρισης και την πλήρη εξόφληση  των  χρεών  της Εταιρίας,  διανέμεται στους  μετόχους  
ανάλογα με τις μετοχές του κάθε ένα από αυτούς. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
Μεταβατικές Διατάξεις  
Άρθρο 55. 
Γιά κάθε  θέμα  που  δεν  προβλέπεται  και  δεν  ρυθμίζεται  στο παρόν Καταστατικό,  θα  ισχύσουν  
οι  διατάξεις  των νόμων περί των ανωνύμων εταιριών και περί ασφαλιστικών επιχειρήσεων, όπως 
εκάστοτε ισχύουν. 
 

  
 

Αθήνα, 27 Φεβρουαρίου 2017 
Για την ΔΥΝΑΜΙΣ Α.Ε.Γ.Α. 

 
 
 
 
 
 

 
 

Παύλος Γ. Καρακώστας 
Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος 

 


