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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΣΟΦΙΑ & ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΛΙΩΝΗ 
ΟΕ, το διακριτικό τίτλο ΚΕΝΤΡΟ ΔΥΣΛΕΞΙΑΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 6877401000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 24/04/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 973486, το από 

10/04/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  4,  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΣΟΦΙΑ & ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΛΙΩΝΗ ΟΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6877401000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 
Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 
 
 
 
 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΩΡΟΓΙΩΡΓΑ 
       

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Kοινοποίηση:  
Εταιρεία: «ΣΟΦΙΑ & ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΛΙΩΝΗ ΟΕ» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,25/04/2017 
Αριθ. Πρωτ.:803143 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



Ι Δ Ι Ω Τ Ι Κ Ο    Σ Υ Μ Φ Ω Ν Η Τ Ι Κ Ο 

------------------------------------------------------------------- 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: “ΣΟΦΙΑ & ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΛΙΩΝΗ ΟΕ” 

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 1.000,00 

------------------------------------------------------------------- 
 
 Στην Αθήνα σήμερα την 10

η 
Aπριλίου  2017 , οι υπογράφοντες: 

1. Λιώνη Σοφία του Παναγιώτη και της Άννας, κατοίκου Γέρακα Αττικής, οδός 
Χρυσολωρά αρ. 3-5, με Α.Δ.Τ.AK 812679/18-1-2014 εκδόθηκε από το ΑΤ 
Γέρακα, Α.Φ.Μ. 069716041, Δ.Ο.Υ. Δ’ Πειραιά  και  

2. Λιώνη Αικατερίνη του Παναγιώτη και της Άννας, κατοίκου Πικερμίου, οδός 
Μεσολογγίου  αρ.29 , με Α.Δ.Τ. ΑΜ089592/6-11-14 εκδόθηκε από το ΑΤ Γέρακα,  
Α.Φ.Μ. 1326501966, Δ.Ο.Υ. Παλλήνης. 

 
 
Με το από 1

η
 Μάιου 2006 εταιρικό, που δημοσιεύτηκε στα βιβλία του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αριθμό 6674/3-5-2006 συστάθηκε Ομόρρυθμη εταιρία με έδρα το Δήμο Αγ. 
Παρασκευής , οδός Λ. Μεσογείων 421β   και επωνυμία “ΑΦΟΙ ΛΙΩΝΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΙΑ”. 
Στη συνέχεια με  το από 12

η
 Φεβρουαρίου 2008, εταιρικό που δημοσιεύτηκε στα βιβλία 

του Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 2786/15-02-2008 τροποποιήθηκε το καταστατικό 
της εταιρείας ως προς την επωνυμία άρθρο 1. 
Με το παρόν καταστατικό οι εταίροι αποφασίζουν την τροποποίηση του άρθρου 4 
(ΔΙΑΡΚΕΙΑ), η διάρκεια της εταιρείας γίνεται αορίστου χρόνου και κωδικοποιούν το 
καταστατικό. 
  
 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 1 -  ΕΠΩΝΥΜΙΑ & ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ  

------------------------------------------ 
 
 Η επωνυμία της εταιρείας  γίνεται:  
“ ΣΟΦΙΑ & ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΛΙΩΝΗ ” και με διακριτικό τίτλο «ΚΕΝΤΡΟ ΔΥΣΛΕΞΙΑΣ» 
 

--------------------------------------- 

ΑΡΘΡΟ 2 - ΕΔΡΑ 

-------------------------------------- 
 
 Έδρα της εταιρείας ορίζεται o δήμος  Αγ. Παρασκευής και το κατάστημα αυτής θα  
βρίσκεται στην οδό Λ. Μεσογείων αρ.421β 

 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 3 - ΣΚΟΠΟΣ 

------------------------------------------ 
 
 Ο σκοπός της εταιρείας είναι:α) η λειτουργία εξειδικευμένου κέντρου, με τη 
μέθοδο του franchise, του Δικτύου «DYSLEXIA CENTERS PAVLIDIS METHOD” 
αντικείμενο του οποίου είναι η έρευνα, πρόγνωση ,διάγνωση και αντιμετώπιση-θεραπεία 
δυσλεξία, μαθησιακών προβλημάτων, προβλημάτων λόγου και ομιλίας, προβλημάτων 
επικέντρωσης της προσοχής, υπερκινητικότητας καθώς και άλλων παρόμοιων 
προβλημάτων που εμφανίζονται στο σχολείο ή στο σπίτι. Επίσης η χρήση για το σκοπό 



αυτό, κατάλληλου λογισμικού και ηλεκτρονικών συσκευών που χρησιμοποιούνται για την 
πρόγνωση,  διάγνωση και αντιμετώπιση των παραπάνω προβλημάτων ή θεμάτων. Η 
διοργάνωση σεμιναρίων και συνεδρίων που σχετίζονται με τα παραπάνω προβλήματα – 
θέματα για την ευαισθητοποίηση της κοινής γνώμης στα παραπάνω προβλήματα. β) Η  
παροχή υπηρεσιών – service προς άλλες εταιρίες ή πρόσωπα ή Δημόσιους Φορείς που 
ασχολούνται με παρόμοια θέματα και γενικά Υπηρεσίες καθοδήγησης ατόμων με 
προβλήματα. 
γ) Η μέσω Ηλεκτρονικών Υπολογιστών επιτόπια εξέταση  η εξ αποστάσεως διάγνωση, 
αντιμετώπιση και θεραπεία των ως άνω προβλημάτων. 
δ) Η δημιουργία, ανατύπωση, έκδοση, εμπορία φυλλαδίων, εγχειριδίων και πάσης 
μορφής βιβλίων για ενημερωτικούς, εκπαιδευτικούς, και άλλους σκοπούς που έχουν 
άμεση, ή έμμεση σχέση με τις δραστηριότητες της εταιρίας. 
Δεδομένης της φύσεως της σύμβασης franchise η οποία θα συνδέει την εταιρία με την 
«ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΔΥΣΛΕΞΙΑΣ ΚΑΙ ΟΛΘΑΛΜΟΚΙΝΗΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ» ως Δικαιοπάροχο του Συστήματος Δικαιόχρησης  «DYSLEXIA CENTERS 
PAVLIDIS METHOD» απαγορεύεται ρητά στην εταιρία να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 
επιχείρηση με παρεμφερή σκοπό και υπό οποιοδήποτε  εταιρικό τύπο, να ιδρύει 
υποκαταστήματα σε οποιαδήποτε πόλη και να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 
επιχείρηση ελληνική ή αλλοδαπή .Απαγορεύεται επίσης στις εταίρους η άσκηση έργων 
που αντιτίθεται στο άνω εταιρικό σκοπό ή γίνονται ενάντια στα συμφέροντα της 
«ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΔΥΣΛΕΞΙΑΣ ΚΑΙ ΟΦΘΑΛΜΟΚΙΝΗΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 
ΕΥΘΥΝΗΣ» και του Συστήματος Δικαιόχρησης «DYSLEXIACENTERS PAVLIDIS 
METHOD” και η συμμετοχή σε εταιρία, οποιασδήποτε νομικής μορφής, η οποία 
επιδιώκει ίδιους ή παρόμοιους με τους άνω σκοπούς. 
 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 4 - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

------------------------------------------ 
 Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου. 

 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 5 - ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

------------------------------------------ 
 
 Το αρχικό κεφάλαιο της εταιρείας ήταν το ποσόν των χιλιών (1.000) ευρώ και 
συμμετείχαν σε αυτό οι εταίροι ως ακολούθως: Η Λιώνη Σοφία κατέβαλε το ποσόν των 
πεντακοσίων (500,00) ευρώ  η Αικατερίνη Λιώνη κατέβαλε  το ποσόν  των πεντακοσίων 
(500,00 ) ευρώ. 
 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 6 - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

------------------------------------------ 
 
 Το ποσοστό συμμετοχής καθενός από τους εταίρους εις τα κέρδη και τις ζημίες 
της εταιρείας, είναι ανάλογο με την εταιρική αυτών εισφορά εις το ταμείο της εταιρείας και 
ανέρχεται για μεν την Σοφία Λιώνη στο ποσοστό του 50%, για την Αικατερίνη Λιώνη  στο 
ποσοστό του 50% . 
 
 
 
 
 



------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 7 - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

------------------------------------------ 
 
 Διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρείας ορίζονται οι δύο των 
συμβαλλομένων, Σοφία Λιώνη  και Αικατερίνη Λιώνη, οι οποίοι είτε από κοινού είτε 
μεμονωμένα με την ιδιότητα αυτή θα διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και εργασίες, 
θα τηρούν τα βιβλία και φορολογικά στοιχεία, θα τηρούν το ταμείο και τους λογαριασμούς 
της εταιρείας, θα διενεργούν τις εισπράξεις και πληρωμές αυτής, θα εκπροσωπούν την 
εταιρεία ενώπιον παντός δικαστηρίου και δημόσιας, διοικητικής ή άλλης αρχής, των 
τραπεζών, οργανισμών και παντός φυσικού ή νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού 
δικαίου και θα διενεργούν κάθε πράξη εκπροσωπήσεως και διαχειρίσεως έπ’ ονόματι και 
για λογαριασμό της εταιρείας. Επίσης θα εκπροσωπούν την εταιρεία εις τις συναλλαγές 
αυτής, επί δε αποδοχής, τριτεγγυήσεως και οπισθογραφήσεως επιταγών και παντός 
πιστωτικού τίτλου για την δέσμευση της εταιρείας απαιτείται η υπογραφή ενός 
τουλάχιστον από τους παραπάνω διαχειριστές κάτω από την εμπορική επωνυμία. 
 Τέλος δικαιοπραξίες, οι οποίες περιέχουν είτε εκτέλεση υποχρεώσεως, είτε 
άσκηση δικαιώματος, είναι έγκυρες και υποχρεώνουν την εταιρεία, εφόσον διενεργούνται 
τουλάχιστον από ένα από τους παραπάνω διαχειριστές και φέρουν την υπογραφή αυτού 
κάτω από την εταιρική επωνυμία και αφορούν αποκλειστικά και μόνο το σκοπό της 
εταιρείας. 

 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 8 - ΤΑΜΕΙΟ 

------------------------------------------ 
 
 Κάθε χρηματικό ποσό που θα εισπράττεται από οποιονδήποτε εταίρο για 
λογαριασμό της εταιρείας και ανήκει σε αυτήν, θα πρέπει να κατατίθεται στο ταμείο εντός 
δύο (2) εργασίμων ημερών από την είσπραξή του. 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 9 - ΕΡΓΑΣΙΑ ΕΤΑΙΡΩΝ 

------------------------------------------ 
 Οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι να προσφέρουν την εργασία τους για την επιτυχία 
του σκοπού της εταιρείας και για αυτή δεν δικαιούνται ιδιαίτερη αμοιβή. Απαγορεύεται 
στους εταίρους να ενεργούν για δικό τους ή ξένο λογαριασμό πράξεις αντίθετες στα 
συμφέροντα της εταιρείας χωρίς την έγκριση των υπολοίπων εταίρων. 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 10 - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

------------------------------------------ 
 Ο ισολογισμός καταρτίζεται κάθε τέλος του έτους, υπογράφεται από τους 
εταίρους και τα προκύπτοντα κέρδη ή ζημίες κατανέμονται σύμφωνα με όσα ορίζει το 
άρθρο 6. Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως της πορείας των 
εταιρικών υποθέσεων και των τηρουμένων από την εταιρεία εμπορικών βιβλίων και 
εγγράφων αυτής. 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 11 - ΔΙΑΛΥΣΗ 

------------------------------------------ 
 
 Η εταιρεία διαλύεται: 
i) Σε περίπτωση κατά την οποία δεν είναι εφικτός ο σκοπός αυτής. 
ii) Με κοινή έγγραφη συμφωνία των εταίρων, oποτεδήποτε. 
iii) Με καταγγελία από ένα τουλάχιστον εταίρο, οποτεδήποτε, για σπουδαίο λόγο. 



 Συμφωνείται ρητά ότι η αποχώρηση ενός ή περισσοτέρων εταίρων, ο θάνατος, η 
πτώχευση, η θέση υπό απαγόρευση, η αφάνεια ως και κάθε άλλη ανικανότητα προς 
δικαιοπραξία δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας και των διαδόχων ή αντιπροσώπων του 
εταίρου, στο πρόσωπο του οποίου συντρέχει μία από τις παραπάνω περιπτώσεις.  

 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 12 - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

------------------------------------------ 
 
 Τη λύση της εταιρείας επακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης και από τώρα 
ορίζονται εκκαθαριστές άπαντες οι εταίροι. Σε περίπτωση διαφωνίας ορίζεται, από τώρα, 
εκκαθαριστής ο εκάστοτε ειρηνοδίκης Αθηνών ή οι από αυτόν διοριζόμενοι. 

 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 13 - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 

------------------------------------------ 
 
 Η αύξηση του κεφαλαίου, η είσοδος ή αποχώρηση εταίρου, η τροποποίηση του 
παρόντος καταστατικού, η εκχώρηση εταιρικού μεριδίου και η πρόσληψη ή απόλυση 
προσωπικού, επιτρέπεται μόνο κατόπιν ομοφώνου εγγράφου συμφωνίας των εταίρων. 
 

------------------------------------------ 

ΑΡΘΡΟ 14 - ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ 

------------------------------------------ 
 
 Για οποιοδήποτε θέμα, το οποίο θα προκύψει κατά τη διάρκεια λειτουργίας της 
εταιρείας και δεν έχει προβλεφθεί ρητά από το παρόν καταστατικό, θα εφαρμόζονται 
ανάλογα οι διατάξεις του Α. Κ. και του Εμπορικού Νόμου και εν πάση περιπτώσει θα 
λύνεται με ψηφοφορία των εταίρων και με βάση την αρχή της πλειοψηφίας και σε 
περίπτωση ισοψηφίας ορίζεται αρμόδιος για την επίλυση της διαφοράς ο Πρόεδρος 
Πρωτοδικών Αθηνών, του οποίου η απόφαση είναι οριστική και αμετάκλητη. 
 
 Αυτά συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι και το παρόν 
καταστατικό συντάχθηκε σε τρία (3) όμοια αντίγραφα, τα οποία υπέγραψαν οι 
συμβαλλόμενοι και έλαβε ο καθένας από αυτούς από ένα όμοιο αντίγραφο, το δε τρίτο 
αντίγραφο θα κατατεθεί εις το αρμόδιο ΓΕΜΗ  για τη νόμιμη δημοσίευσή του στα βιβλία 
εταιρειών. 
 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 


