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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ 
ΦΩΚΙΔΑ΢ ΠΡΟΦΗΣΗ΢ ΗΛΙΑ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΦΩΚΙΔΑ΢ 
ΠΡΟΦΗΣΗ΢ ΗΛΙΑ΢ Α.Ε.Ε. και αρικμό ΓΕΜΗ 9659901000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 70314/01/B/10/393). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 13/04/2017 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 
973211, θ από 31/03/2017 απόφαςη τησ Ζκτακτησ Γενικήσ ΢υνζλευςησ των μετόχων τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ 
με τθν επωνυμία «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΦΩΚΙΔΑ΢ ΠΡΟΦΗΣΗ΢ ΗΛΙΑ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και 
αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 9659901000 (πρώθν αρ. Μ.Α.Ε. 70314/01/B/10/393) με τθν οποία αποφαςίςτθκε η 
τροποποίηςη του άρθρου 3 του καταςτατικοφ τησ και ςυγκεκριμζνα η μεταφορά τησ ζδρασ τησ εταιρείασ ςτον 
Δήμο Γλυφάδασ επί τησ οδοφ Βαςιλζωσ Γεωργίου Β’  81 και Δοφςμανη 3. 
 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με 
τισ τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ 
παροφςασ ανακοίνωςθσ. 

 
 
 
Kοινοποίηςη:  
1. ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΦΩΚΙΔΑ΢ ΠΡΟΦΗΣΗ΢ ΗΛΙΑ΢ Α.Ε.Ε. 
ΒΑ΢ΙΛΕΩ΢ ΓΕΩΡΓΙΟΤ Β' 81 και ΔΟΤ΢ΜΑΝΗ  3, 16675,  ΑΘΗΝΑ 
 
   
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

   
Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7, Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΧΑΝΟΤ ΕΙΡΗΝΗ 
Σθλζφωνο: 2103382152  
Fax: 2103616464 
E-mail: irinichanou@acci.gr  
 

Ακινα,25/04/2017 
Αρικ.Πρωτ.: 801473 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΦΩΚΙΔΑΣ ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΚΑΙ ΜΕ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΦΩΚΙΔΑΣ ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ Α.Ε.Ε.» 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΑΥΤΟΚΛΗΤΗ ΚΑΘΟΛΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 31.03.2017 

 

(ΑΛΛΑΓΗ ΕΔΡΑΣ)  

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 

1.  Συνεστήθη  ανώνυμη  εταιρία  με την επωνυμία:  “ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΦΩΚΙΔΑΣ 

ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και τον διακριτικό τίτλο: 

ΑΙΟΛΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΦΩΚΙΔΑΣ ΠΡΟΦΗΤΗΣ ΗΛΙΑΣ Α.Ε.Ε.". 

Η  επωνυμία αυτή μπορεί να χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε ξένη 

γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία.              

ΑΡΘΡΟ 2ο 

1. ΣΚΟΠΟΣ της εταιρείας είναι:  

Η  μελέτη, σχεδιασμός, κατασκευή και εκμετάλλευση σταθμών  παραγωγής  ηλεκτρικής 

ενέργειας με χρήση ανανεώσιμων πηγών ενέργειας.  

2.Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α)Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση με όμοιο  ή  παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. β) Να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. γ) Να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. δ)  Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 

επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. ε) Να συμμετέχει σε 

διαγωνισμούς του Ελληνικού Δημοσίου ή ΝΠΔΔ ή άλλων οργανισμών ή δημοσίων 

επιχειρήσεων ή  ΝΠΙΔ  υποχρεούμενων  από το νόμο, για έργα και προμήθειες αυτών,να 

διενεργούν δημόσιους διαγωνισμούς, με αντικείμενο συναφές με τους σκοπούς της εταιρείας.  

στ)  Να παρέχει εγγυήσεις σε τρίτους, εξαιρουμένων  των προσώπων που εμπίπτουν στη 

διάταξη του άρθρου 23α του ΚΝ.2190/20,προς εξασφάλιση  πιστώσεων προς αυτούς, με 

σκοπό την εκπλήρωση συμβατικών υποχρεώσεών τους προς την εταιρεία, στο πλαίσιο  του  
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σκοπού της. ζ) Να εκμισθώνει και να εκμεταλλεύεται ακίνητα οπουδήποτε και αν βρίσκονται 

στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή.  

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΕΔΡΑ  της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Γλυφάδας Αττικής.  

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της και τροποποίηση του παρόντος είναι 

δυνατή η μεταβολή  της έδρας της. Η εταιρεία δύναται, εφ' όσον τούτο αποφασισθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας,  λαμβανομένης δια πλειοψηφίας του όλου αριθμού  των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, να ιδρύει  υποκαταστήματα  και  σε  άλλες πόλεις του 

εσωτερικού  ή  του εξωτερικού, τηρουμένων και των διατυπώσεων δημοσιότητας του νόμου.   

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Η  διάρκεια  της  εταιρείας  ορίζεται για πενήντα (50)  χρόνια  και  αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο  ΑΕ  από  την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής  

απόφασης  για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος  καταστατικού.  Η διάρκειά της μπορεί να παραταθεί  με  απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης για χρόνο που ορίζεται από αυτή (τη Συνέλευση) και με τροποποίηση του 

καταστατικού.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εβδομήντα χιλιάδων 

(70.000,00) ευρώ, κατανέμεται δε σε εβδομήντα χιλιάδες (70.000) ονομαστικές μετοχές  

ονομαστικής αξίας ενός (1€) ευρώ εκάστης. 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε : 

α) Από την καθαρή θέση της μετατρεπόμενης εταιρείας κατά την 31.08.2010  Ευρώ  13.704,49 

συν καταβολή μετρητών ποσού 46.295,51 ευρώ το οποίο καλύφθηκε και αναλήφθηκε 

ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 35 

του καταστατικού σύστασης της εταιρείας. 

β) Με την από 16.7.2014 Έκτακτη Αυτόκλητη Καθολική Γενική Συνέλευση, αποφασίστηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας ποσού δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000€), με την 

έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1€) 

εκάστης και υπέρ το άρτιο αξία σαράντα τέσσερα ευρώ (44€), ήτοι σε συνολική τιμή διάθεσης 

σαράντα πέντε ευρώ (45€) ανά μετοχή, με καταβολή συνολικού ποσού τετρακοσίων πενήντα 

χιλιάδων ευρώ (450.000€) στο οποίο περιλαμβάνεται και η υπέρ το άρτιο αξία των νέων 
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μετοχών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εβδομήντα χιλιάδες 

Ευρώ (70.000€), καταβεβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά, κατανέμεται δε σε εβδομήντα 

χιλιάδες (70.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός  ευρώ (1€) εκάστης. 

2.  Με  την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση  της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το  δικαίωμα,  με  απόφασή  του 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία  των  δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του:  

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.  

β)να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών  μετατρέψιμων  σε μετοχές, για 

ποσό που δε μπορεί να υπερβεί το αρχικό καταβεβλημένο μετοχικό  κεφάλαιο. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις   των  παρ.2  και  3  του  άρθρ.3α  του 

ΚΝ.2190/1920 όπως ισχύει.  

γ)Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό  Συμβούλιο  και με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις της δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του ΚΝ.2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο  μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία αυτή, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, 

δε μπορεί να υπερβαίνει το  καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο κατά την ίδια ημερομηνία.  

δ)Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν  να  ανανεώνονται από τη 

Γενική Συνέλευση για  χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά  την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρ.7β ΚΝ.2190/20 όπως 

ισχύει.  

3)  Με  την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 

από τη σύσταση  της  εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρ.29 παρ.1 και 2 και 31 παρ. 1 του 

ΚΝ.2190/1920 όπως ισχύει, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση 

νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

4) Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων  παραγράφων,  αν τα αποθεματικά 

της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία  και την 

πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
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5)  Οι  αυξήσεις  του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα  με  τις παρ.2 και 3 του άρθρου 

αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

6)  Η  απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 

για την έκδοση  ομολόγων μέσω έκδοσης μετατρέψιμων ομολόγων πρέπει  να  αναφέρει 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Ν.2190/1920, 

τουλάχιστον  το  ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το  ποσό των ομολόγων, τον τρόπο 

κάλυψής του, τον αριθμό  και το είδος των μετοχών και ομολόγων που θα  εκδοθούν,  την 

ονομαστική αξία τους, την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

7)  Η  καταβολή  μετρητών προς ανάληψη του αρχικού μετοχικού  κεφαλαίου ή των τυχών 

αυξήσεων μετοχικού  κεφαλαίου  καθώς και οι εισφορές των μετόχων με  σκοπό να επιτευχθεί 

μελλοντική αύξηση μετοχικού  κεφαλαίου  πραγματοποιούνται  αναγκαστικά με κατάθεση  στο 

όνομα της εταιρείας σε ειδικό λογαριασμό  τραπέζης  η  οποία λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

8)  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου  η πιστοποίηση της καταβολής ή μη 

αυτού από το  Διοικητικό  Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας  ενός  (1) μηνός από 

την ληξη της ορισθείσας  προθεσμίας καταβολής του ποσού της αυξήσεως.  Πιστοποίηση 

καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. Η  διάρκεια  

της  προθεσμίας καταβολής δεν μπορεί  να  ορισθεί  μικρότερη των δέκα πέντε (15) ημερών 

και  μεγαλύτερη  των  τεσσάρων  (4) μηνών από την ημέρα  λήψης της σχετικής απόφασης 

από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας.  

Στην  περίπτωση  που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου  συνοδεύεται  από  ανάλογη  

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει  από  την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης 

από την Γενική Συνέλευσης των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη  μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν  από  την  

καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο Α.Ε.   

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές.  

2)  Για  τη  μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες  ή των ανωνύμων σε 

ονομαστικές, απαιτείται  απόφαση  της  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος.  

3)  Οι  μετοχές είναι αδιαίρετες, περισσότεροι δε κύριοι μιας (1) μετοχής, καθώς και όσοι 

έχουν ψιλή  κυριότητα ή επικαρπία μετοχών, εκπροσωπούνται υποχρεωτικά  στις με την 

εταιρεία σχέσεις τους με ένα πρόσωπο που ορίζουν με κοινή συμφωνία.  
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4)  Οι  μετοχές  υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από ένα 

μέλος του, που ορίζεται  απ'  αυτό,  και φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας.  Οι τίτλοι των 

μετοχών είναι αριθμημένοι  και μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες  μετοχές.  Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών  και τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται  

από  το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.  

5) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών που θα φέρουν όλα τα παραπάνω 

στοιχεία, πλην μερισματαποδείξεων.  Αυτές ανταλλάσσονται με τις οριστικές μόλις εκδοθούν 

αυτές. Η διαδικασία έκδοσης των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

6)  Το μέρισμα καταβάλλεται έγκαιρα σε κάθε κομιστή της μερισματαπόδειξης. Μερίσματα που 

δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από την για πληρωμή αυτών οριζόμενη μέρα 

παραγράφονται.  

7)  Οι μετοχές της εταιρείας είναι μεταβιβάσιμες. Για  την  μεταβίβασή  τους  θεμελιώνεται 

δικαίωμα προτιμήσεως  των μετόχων της εταιρείας αφού προηγηθεί  γραπτή εξώδικη δήλωση-

πρόσκληση του πωλητή μετόχου  προς  τους υπολοίπους μετόχους να αναλάβουν  κατά  την 

αναλογία εκάστου και να αγοράσουν τις  μετοχές του.  

Η εξώδικη δήλωση πρόσκληση πρέπει να φέρει βέβαιη ημερομηνία και να χορηγηθεί στους 

μετόχους 30ήμερη  προθεσμία, μέσα στην οποία αυτοί έχουν το δικαίωμα  να απαντήσουν 

γραπτά εάν θα αγοράσουν τις μετοχές.  Εάν  δεν  υπάρξει ενδιαφέρον αγοράς από τους  

μετόχους,  σύμφωνα  με τα παραπάνω, ο πωλών μέτοχος  είναι  ελεύθερος να διαθέσει τις 

μετοχές του κατά την κρίση του.  

8) Η ανωτέρω διαδικασία δεν ακολουθείται στις περιπτώσεις  μεταβίβασης των μετοχών αιτία 

θανάτου, δωρεάς  ή  γονικής  παροχής, όταν η αιτία θανάτου μεταβίβαση  ή  δωρεά γίνεται 

προς τέκνα ή τον/την σύζυγο  των  μετόχων,  οπότε η μεταβίβαση γίνεται ελεύθερα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1)  Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της εταιρείας πέραν της μετοχής.  

2)  Η  κατοχή του τίτλου κάθε μετοχής συνεπάγεται αυτή  καθ'  αυτή την αποδοχή του 

Καταστατικού και των  νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

3)  Κάθε  μετοχή  δίνει στον κύριο αυτής δικαίωμα μιάς (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  
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4) Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κι αν κατοικεί λογίζεται  σ' ότι αφορά την ιδιότητά του αυτή, ότι 

έχει νόμιμο  κατοικία  την έδρα της εταιρείας και υπόκειται  στους Ελληνικούς Νόμους και την 

δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας.  

5) Οι μέτοχοι, οι γενικοί ή ειδικοί αυτών διάδοχοι ή οι πιστωτές τους καθώς και κάτοχοι από 

οποιαδήποτε αιτία, μετοχών της Ανώνυμης Εταιρείας (θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, 

ενεχυρούχοι, δανειστές κλπ πρόσωπα) δε δικαιούνται με καμία αφορμή να προκαλέσουν  

κατάσχεση  ή  τη σφράγιση των βιβλίων της εταιρείας ή οποιασδήποτε άλλης περιουσίας 

αυτής ή να αναμειχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στην Διοίκηση της Εταιρείας.  

6)  Οι  μέτοχοι  ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

7)  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφορά σε είδος 

ή έκδοση ομολογιών με δικαιώματα μετατροπής τους σε μετοχές  παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή 

της έκδοσης μετόχών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

8) Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο  της  εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση για την  ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν  μπορεί  να  είναι 

μικρότερη των δέκα πέντε (15) ημερών, οι μετοχές  που  δεν  έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω,  διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  

9)  Η  πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό  δικαίωμα,  

δημοσιεύεται  στο  τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας  της Κυβερνήσεως, με επιμέλεια της εταιρείας.  

10)  Σύμφωνα  με  τους περιορισμούς του άρθρου 13 παρ.6 και 7 του ΚΝ.2190/20, όπως αυτοί 

μπορούν να επιβληθούν  με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία  λαμβάνεται  με 

απαρτία και πλειοψηφία που, ορίζει το άρθρο 16 του Καταστατικού, μπορεί το ως άνω  

δικαίωμα προτίμησης, να περιορισθεί ή να αρθεί.  

11) Κατ'εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι  ονομαστικές  η  πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες  επιστολές "επί 

αποδείξει" που θα στέλνονται στους μετόχους.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

Α.- ΕΛΕΓΧΟΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20)  του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου,  το  διοικητικό  συμβούλιο  υποχρεούται να συγκαλεί  έκτακτη  γενική  
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συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας  ημέρα  συνεδρίασης  αυτής, η οποία δεν πρέπει  να  

απέχει  περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης  στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου σύμφωνα  με  όσα  ορίζονται  στο  άρθρο 

39 του Κ.Ν. 2190/20.  

2.  Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20)  του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει  στην ημερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης, που  έχει  ήδη  συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δέκα  πέντε  (15)  τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

γενική  συνέλευση.  Τα  πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται  ή  γνωστοποιούνται  με  

ευθύνη του διοικητικού  συμβουλίου,  κατά  το  άρθρο  26 του Κ.Ν.2190/20, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη  γενική συνέλευση σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο  39 

του Κ.Ν. 2190/20. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν αναβολή της Γ.Σ. σύμφωνα με την παρ.3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι 

ίδιοι στη δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου ο  Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη 

λήψη αποφάσεων τακτικής ή  εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα θέματα  

σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 39 του Κ.Ν. 2190/20. Η μετά την αναβολή Γ.Σ. αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης , σε αυτή δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των 

διατάξεων του παρόντος καταστατικού.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες  πριν  από  την γενική συνέλευση, το διοικητικό  συμβούλιο  

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση  τις  αιτούμενες  συγκεκριμένες πληροφορίες  

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης,  με  αίτηση  μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  το  διοικητικό  

συμβούλιο  υποχρεούται να ανακοινώνει  στη  γενική  συνέλευση, εφόσον είναι τακτική,  τα 

ποσά του, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν  σε  κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου  ή  τους  διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά από οποιαδήποτε  αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες  τις  ανωτέρω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο  μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται  στα  πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 
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είναι,  κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο σύμφωνα με  τις  παραγράφους  3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν 2190/20.  

5.  Μετά  από  αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου  η  οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της  προθεσμίας  της  

προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό  συμβούλιο  υποχρεούται να παρέχει στη γενική  

συνέλευση  πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της  εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί  την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη   λόγο,  ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  Τέτοιος 

λόγος, μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις,  η  εκπροσώπηση  των αιτούντων μετοχών στο  

διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους  3 ή 6 του άρθρου 18, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή.  

Στις  παραπάνω  περιπτώσεις  της παρ.4 και της παρούσας παραγράφου τυχόν αμφισβήτηση 

ως προς το βάσιμο  ή μη της αιτιολογίας  άρνησης παροχής των πληροφοριών λύνει το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, (με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων).   

6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστά (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου η λήψη απόφασης επί κάποιου θέματος της ημερήσιας διάταξης  της  Γενικής  

Συνέλευσης  ενεργείται με ονομαστική κλήση.  

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν 

τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν  κατά  την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος.  Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το 

άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού.  

 

Β.- ΔΙΚΑΣΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Δικαίωμα  να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το μονομελές  πρωτοδικείο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει  η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία  της εκούσιας δικαιοδοσίας, 

έχουν: α) μέτοχοι της  εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα  εικοστό  (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειμένου  περί  

εταιρειών, των οποίων οι μετοχές έχουν εισαχθεί  σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει 

αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε 

διάθεσης υφιστάμενων  μετοχών,  γ)  η αρμόδια εποπτεύουσα αρχή.  

2. Ο  έλεγχος  κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται,  εάν  πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν  διατάξεις  των  νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 
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γενικής συνέλευσης, Σε  κάθε  περίπτωση,  η  αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται  εντός 

τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας  

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

3.Μέτοχοι  της  εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο  (1/5)  του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου,  δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παραγράφου 1 τον 

έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από  την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η  διοίκηση  

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως  επιβάλλει  η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

4.  Οι  αιτούντες  τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν  στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις 

μετοχές  που  τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο  της  εταιρείας.  Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και  η κατάθεση των μετοχών όπως ορίζεται στο άρθρο  13 του παρόντος 

καταστατικού.  

5.Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση  των  αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο,  σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20 δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση το άρθρο αυτό.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων η οποία συνέρχεται  σύμφωνα με το Καταστατικό και το 

Νόμο, εκπροσωπεί  όλους τους μετόχους, αποτελεί το ανώτατο όργανό  της και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε απόφαση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2)  Η  Γενική  Συνέλευση  είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) την παράταση της διάρκειας, διάσπαση ολική μερική  απόσβεση  του  μετοχικού  

κεφαλαίου χωρίς η απόσβεση  αυτή  να  αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

μετατροπή, αναβίωση διάλυση ή συγχώνευση της  εταιρείας, εκτός από την περίπτωση της 

απορρόφησης  της  Ανώνυμης εταιρείας από άλλη Ανώνυμη Εταιρεία που κατέχει το 100% 

των μετοχών της σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 78 του Ν.2190/1920.  

β) την τροποποίηση του καταστατικού η οποία είναι έγκυρη  εφόσον  δεν απαγορεύεται από 

ρητή διάταξη του καταστατικού.  

γ)την αύξηση ή την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός  από  την περίπτωση της παρ.2 και 

3 του άρθρου  5 του παρόντος καθώς και αυξήσεις οι οποίες γίνονται  κατά  τις διατάξεις 

άλλων Νόμων ή Κεφαλαιοποιήσεις των αποθεματικών,  
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δ)έκδοση δανείου με ομολογίες πλην της περιπτώσεως της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

ε)Εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 22 του παρόντος.  

στ)  τον  διορισμό των ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους.  

ζ) εκλογή εκκαθαριστών.  

η) εγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων) και διάθεση των 

ετησίων κερδών.  

ι) την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών και από κάθε 

υποχρέωση αποζημίωσης.  

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το  Διοικητικό  Συμβούλιο  και 

συνέρχεται τακτικά στην  έδρα  της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά σε κάθε  εταιρική χρήση, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης.  

Σε  εξαιρετικές  περιπτώσεις  συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο στην ημεδαπή 

όταν στην Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και  κανείς  μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.  

Το  διοικητικό  συμβούλιο  μπορεί  να συγκαλεί σε έκτακτη  συνεδρίαση τη Γενική συνέλευση 

των μετόχων  όταν το κρίνει σκόπιμο, ή όταν το ζητούν μέτοχοι  εκπροσωπούντες  το 1/20 του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, κατ' άρθρο 8 παρ.1 του Καταστατικού.  

2) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές  συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή  της  ημέρα, συμπεριλαμβανομένων και των ημερών αργίας. 

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της  Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης 

της δεν υπολογίζονται.  

3)  Η  πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση θα συνέλθει εντός  έξη (6) μηνών από τη λήξη της 

πρώτης εταιρικής χρήσης.   

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον τον τόπο, τη 

χρονολογία και την ώρα συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν 
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τα δικαιώματα  τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, τοιχοκολλάται σε εμφανή  θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας ως εξής:  

α)  Στο  τεύχος  Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. "Περί δελτίου 

Ανωνύμων Εταιρειών".  

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη  χώρα,  που  επιλέγεται 

από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ 3757/1957 όπως ισχύει.  

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική σύμφωνα με το άρθρο 26 παρ.2 του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει.  

2)  Εξαιρετικά  αν  η  εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα  του Νομού Αττικής  ή του Νομού 

Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση πρέπει 

να δημοσιεύεται σε μια τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην 

περιοχή αυτή, σε  μια τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία.  

Οι  ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του 

άρθρου 1 του ν.δ.1263/72 και του άρθρου 2 του ν.4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν 

και να κυκλοφορούν ανελλιπώς  το  λιγότερο  ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια".  

3)  Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα  (10) πλήρων  ημερών, στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης  Ευθύνης  της Εφημερίδος  Κυβερνήσεως και προ 

είκοσι (20) ημερών στις πολιτικές  οικονομικές εφημερίδες της παρ.1 και 2 του παρόντος 

άρθρου. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων η παραπάνω προθεσμία  

συντέμνεται  στο μισό. Πρόσκληση για  σύγκληση  Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά  

την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που εκπροσωπούν το 

σύνολο του  μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων.  

4)  Δέκα  (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση  κάθε  μέτοχος  μπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς  και  τις  σχετικές  εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.   
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ΑΡΘΡΟ 12ο 

Η  εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα  αρχή είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες  προ  πάσης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων επικυρωμένο  

αντίγραφο της ημερήσιας αυτής διάταξης  και  από  ένα αντίτυπο φύλλου των εφημερίδων στις 

οποίες εδημοσιεύθη.  

Η εταιρεία υποχρεούται μετά από κάθε Γενική Συνέλευση  των μετόχων να υποβάλλει στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή εντός είκοσι (20) ημερών επικυρωμένο  αντίγραφο  των  

πρακτικών της. Στις διατάξεις του  παρόντος  υπάγονται και οι κατά την διάρκεια της  

εκκαθαρίσεως  συγκαλούμενες Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων αυτής.  

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1)  Οι  μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους  των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο  Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες  ημέρες  πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση.  

2)  Οι  μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική  Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3)  Οι  αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα  νομιμοποίησης  αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει  να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε  (5)  πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4)Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις  των παρ.1 και 3 του άρθρου αυτού 

μπορούν να πάρουν  μέρος  στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος  της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία  που  

αξιώνει ο νόμος όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετόχων  και των ψήφων του καθενός, καθώς και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Ολα τα δικαιώματα  των μετόχων 

που απορρέουν από τη μετοχή, με επιφύλαξη  των  διατάξεων που ρητά διαφοροποιούνται,  
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είναι  υποχρεωτικά, ανάλογα προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του 

κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1)  Η  Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν ποσοστό τουλάχιστον τριάντα τα εκατό (30%) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

2)  Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης  που  ματαιώθηκε 

με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα  (10) ημέρες πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση  

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως  επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σε αυτήν.  

3)  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

και εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ. 

1)  Εξαιρετικά,  η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία  και  συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα  (2/3)  του  καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται 

για αποφάσεις που αφορούν:  

α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή,  αναβίωση ή διάλυση της 

εταιρείας 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ) Μεταβολή του σκοπού της εταιρείας.  

δ)  Αύξηση  ή  μείωση  του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση  τις αυξήσεις του άρθρ.5 παρ.2 

και 3 του παρόντος ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων, ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών και τις μειώσεις που γίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 6 

του ΚΝ. 2190/20.  

ε) Εκδοση δανείου με ομολογίες.  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  
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ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

η)  Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο  για  αύξηση  του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου,σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ.1 του ΚΝ.2190/1920.  

θ)  Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει  ότι για να ληφθεί ορισμένη 

απόφαση από τη Γενική  Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου.  

2)  Αν  δεν συντελεσθεί απαρτία σύμφωνα με την ως άνω  παράγραφο στην πρώτη Γενική 

Συνέλευση, η Γενική  Συνέλευση  συνέρχεται και πάλι εντός είκοσι (20)  ημερών  από  την 

ημέρα σύγκλησης της πρώτης συνεδρίασης και ύστερα από πρόσκληση, πριν τουλάχιστον 

δέκα (10) ημέρες.  Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται, σε απαρτία και 

συνεδριάζει έκγυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξης,  όταν  εκπροσωπείται  

σε  αυτή  το μισό (1/2)  τουλάχιστον  του  μετοχικού  κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

3) Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση  συνέρχεται  και  πάλι για 

δεύτερη φορά εντός είκοσι (20) ημερών και ύστερα από πρόσκληση πριν τουλάχιστον δέκα 

(10) ημέρες. Η επαναληπτική αυτή  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

έγκυρα  επί  των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το 

ένα  τρίτο  (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4)  Οι  αποφάσεις για τα θέματα της παρ.1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται δια 

πλειοψηφίας των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση.   

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)  Στη  Γενική  Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2)  Αφού  εγκριθεί  ο  κατάλογος  των μετόχων που έχουν  δικαίωμα  ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή  του  Προέδρου  της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Συζήτηση εκτός θεμάτων της  ημερήσιας διατάξεως δεν 
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επιτρέπεται πλήν επι τροπολογιών  των προς την Συνέλευση προτάσεων του Διοικητικού  

Συμβουλίου  επί προτάσεως συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνέλευσης και επί ανακλήσεως 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2)Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το γραμματέα της.  

3)  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται  από  τον Πρόεδρο της 

Γενικής Συνέλευσης ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1) Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση.  

2)Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους.  

3)  Η  απαλλαγή  του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

22α του Κ.Ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ, ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1)Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο  που  αποτελείται τρεις (3) έως επτά (7) 

συμβούλους  μέλη  που προέρχονται από μετόχους ή και μη μετόχους.  

2)  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι  την  πρώτη  τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία.  

3) Το Διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας  από  τα μέλη του με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία, έναν 

Πρόεδρο και έναν Αντιπρόεδρο  της εταιρείας. Επιτρέπεται να συμπίπτουν σε ένα  και  το 

αυτό πρόσωπο και τα δύο (2) παραπάνω αξιώματα.  
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4)  Τα μέλη του Διοικητικού συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελευθέρως 

ανακλητά.  

5) Ο Πρόεδρος και σε απουσία αυτού ο Αντιπρόεδρος ή αν και αυτός κωλύεται, άλλο μέλος, 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις συζητήσεις, επιβλέπει την 

εφαρμογή των αποφάσεων και γενικά επιτηρεί την ομαλή διεξαγωγή των εταιρικών 

υποθέσεων  κατά  τα  από  το Διοικητικό συμβούλιο οριζόμενα.  

6)  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέξει ένα μέλος του ως Διευθύνοντα Σύμβουλο, ο 

οποίος προίσταται  της  εταιρείας και διευθύνει τις εργασίες της,  εντός των πλαισίων του 

Νόμου, των αποφάσεων της  Γενικής  Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

7) Η απονομή των ανωτέρω αξιωμάτων και αρμοδιοτήτων είναι το μεν δυνητική το δε 

ανακλητή.  

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σ'όλες της σχέσεις της.  Αποφασίζει  για  όλα 

γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού  σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο  ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για τα οποία η Γενική Συνέλευση έχει ήδη αποφασίσει.  

2)  Ιδιαίτερα, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά το Διοικητικό  Συμβούλιο  εκπροσωπεί, με τον 

Πρόεδρό του  ή κάποιον από τους συμβούλους ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται γι'αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, την εταιρεία ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, ελληνικών  και  

αλλοδαπών, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου 

της Επικρατείας  ως  και κάθε άλλης δημόσιας, δημοτικής, κοινοτικής ή επαγγελματικής 

Αρχής, κανονίζει τα της εταιρείας και τις εν γένει δαπάνες αυτής.  

Αποφασίζει  την  αύξηση  του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρ.5 του 

Καταστατικού, την  ίδρυση  και  κατάρτιση υποκαταστημάτων, γραφείων ή απλά 

αντιπροσωπειών της εταιρείας. Διορίζει και παύει τους διευθυντές της εταιρείας κανονίζοντας  

τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές  καθ'  ενός  από  αυτούς,  καθώς και τις 

αμοιβές  των  επιφορτισμένων με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφ' όσον δεν πρόκειται για μέλη 

του Διοικητικού  Συμβουλίου οπότε αρμόδια για τον καθορισμό  των αμοιβών και αποδοχών 

των Συμβούλων είναι η τακτική Γενική Συνέλευση.  

Συνομολογεί  δάνεια  για λογαριασμό της εταιρείας με  οποιουσδήποτε  όρους  εγκρίνει, εκτός 

από την έκδοση  δανείων με ανώνυμες ομολογίες. Αποφασίζει την  απόκτηση  των 

απαραίτητων για την επιχείρηση ακινήτων  ή  την εκποίηση της ακίνητης περιουσίας της 
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εταιρείας και γι' αυτό συνομολογεί αγορές, πωλήσεις,  ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, 

ενεχυριάσεις ή μισθώσεις  ακινήτων  και  κινητών,  την κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας, συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, 

παρέχοντας  σε  υποθήκη  οποιοδήποτε  ακίνητο της εταιρείας ή τις εγκαταστάσεις αυτής.  

Εκδίδει,  αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές και γραμμάτια σε 

διαταγή, τραπεζικές  ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα της  εταιρείας,  συνάπτει  

συμβάσεις κάθε είδους, τραπεζικές πιστώσεις, ειδικά μάλιστα υποθήκη είτε ενέχυρο, 

αξιόγραφα ή σε ανοικτό λογαριασμό και παρέχει  εγγυήσεις  υπέρ  τρίτων, φυσικών ή νομικών 

προσώπων, με τους οποίους η εταιρεία έχει συναλλαγές  και εφ' όσον κρίνει, ότι αυτό είναι 

αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  

Αντιπροσωπεύει  την  εταιρεία  ενώπιον κάθε Τελωνειακής  Αρχής, ενεργεί κάθε πράξη για 

παραλαβή ή αποστολή  εμπορευμάτων  είτε για την ημεδαπή είτε για  την αλλοδαπή, 

υπογράφοντας γι' αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά  

την εταιρεία.  

Παραλαμβάνει  και  μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή κατά  κάθε  άλλο τρόπο φορτωτικές και 

εξοφλεί αυτές, εκδιδόμενες επ'ονόματι της εταιρείας, υπογράφει  για  την εταιρεία κάθε 

δήλωση ή κάθε έγγραφο που  εξυπηρετεί  τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισμένο  με 

την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας,  για  την  οποία  μπορεί να αναλαμβάνει οποιαδήποτε 

επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση  των συμφερόντων της εταιρείας εισπράττει τα  

οφειλόμενα  σε αυτήν από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό  πρόσωπο  ιδιωτικού  ή δημοσίου 

δικαίου, ή του Δημοσίου και συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις. Εκχωρεί  απαιτήσεις της 

εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση  άλλων απαιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει κάθε 

υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει κάθε  φορά τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, 

δέχεται, επάγει και αντεπάγει και δίνει τους στην και από την εταιρεία επιβαλλόμενους 

όρκους, ορίζοντας ένα  από  τα  μέλη  του ή από τους υπαλλήλους της εταιρείας για τη δόση 

του όρκου.  

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται και συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει 

διαιτητές, αποφασίζει περί έγερσης αγωγών, υποβολής εγκλήσεων, άσκησης ενδίκων μέσων, 

παραίτησης, όλου ή μέρους δικών.  

Παρέχει  Γενική  ή  μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους  της  εταιρείας,  παρέχοντας σε αυτούς την αναγκαία  δικαστική  

πληρεξουσιότητα και ανακαλεί αυτούς.  Καθορίζει  τους  όρους της συνεργασίας ή συμμετοχής  

της εταιρείας στις πάσης φύσης παρεμφερείς  ή  συναφείς  επιχειρήσεις  σύμφωνα με τις 
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διατάξεις  του  παρόντος  καταστατικού, καθορίζει τους  γενικούς όρους των τρεχόντων 

πιστωτικών λογαριασμών  και όλων των λογαριασμών της εταιρείας γενικά.  

Συγκαλεί τις Γενικές συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της 

ημερησίας  διάταξης  αυτών,  κλείνει τους λογαριασμούς και τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας  και τις υποβάλλει με την αναγκαία επεξηγηματική  έκθεση  στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, προτείνοντας  σε  αυτήν τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των 

επισφαλών απαιτήσεων ή και των εξόδων εγκαταστάσεως και τις αναγκαίες κρατήσεις, είτε 

για ενδεχόμενες  ζημιές  είτε για σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, ως και τα διανεμητέα 

στους μετόχους μερίσματα. Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων,προτάσεις για 

αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου,για ελάττωση  αυτού ως και για παράταση της διάρκειας της 

εταιρείας,  περί  διάλυσης  αυτής προ της παρόδου της συμβατικής διάρκειάς της και περί 

συγχωνεύσεως με άλλες εταιρείες και επιχειρήσεις.  

Καθορίζει  τις  λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του παρόντος, ειδικά δε 

καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

Ορίζει  κάθε  φορά  τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται  οι κατά τα άρθρα 12 και 30 του 

παρόντος καταστατικού δημοσιεύσεις.  

Κρατεί  τα πρακτικά των συνεδριάσεων και εν γένει ενεργεί  κάθε πράξη διοίκησης της 

εταιρείας και η παραπάνω  απαρίθμηση  είναι  απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική.  

Πάντως  όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό τις προϋποθέσεις των 

άρθρων 10 και 23α του ΚΝ.2190/1920.  

3)  Το  Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και  μόνον  εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των  εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές  που  απαιτούν  

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι,καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως,οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 

και 23α του ΚΝ.2190/1920 όπως ισχύουν.  

4)  Πράξεις  του Διοικητικού Συμβουλίου,ακόμα και αν  είναι  εκτός  του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την  εταιρεία  απέναντι  στους  τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί  ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας δε συνιστά  απόδειξη  ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

5)  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου  από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους  τρίτους, ακόμα και 

αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  
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ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου,  επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν, εφόσον  είναι  τουλάχιστον τρείς (3), να εκλέξουν προσωρινά  αντικαταστάτη  για 

το υπόλοιπο της θητείας  του  συμβούλου που αναπληρώνεται. Η απόφαση της εκλογής 

υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του ΚΝ. 2190/20 και ανακοινώνεται από το ΔΣ,  

στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει 

τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2) Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκαν με αυτόν  τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 

και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το Διοικητικό συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει, ύστερα  από πρόσκληση του Προέδρου 

του, στην έδρα της εταιρείας, κάθε φορά  που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν.  

2)  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, ή τον νόμιμο αναπληρωτή 

του, με πρόσκληση  που  γνωστοποιείται  στα  μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση.  Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται  με  

σαφήνεια  και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης,  διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του,με 

αίτησή τους προς  τον  Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, που υποχρεούται να συγκαλέσει το  

Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Στην αίτηση  πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που 

θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από 

τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός προθεσμίας 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

4. Το ΔΣ μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
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ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ MΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται  από  άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2.  Το  Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται  σε  αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρευρισκομένων συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών.  

3.  Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου παίρνονται  με  απόλυτη  πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός  από  την  

περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος Καταστατικού.   

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά.  

2)  Αντίγραφα  και  αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.  

3)  Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή των 

αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής  τους  στο  μητρώο  ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα  με το άρθρο 

7α του ΚΝ.2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία  

είκοσι  (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.   

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1)  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή, που το ποσό της 

ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2)  Κάθε  άλλη  αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου  θεωρείται  

βαρύνουσα και δεσμεύει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση  της  τακτικής  Γενικής 

συνέλευσης ξεχωριστά για κάθε μέλος.  

3)  Δάνεια  της  εταιρείας προς μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου,  πρόσωπα που ασκούν 

έλεγχο επί της εταιρείας συγγενείς αυτών, εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, 

καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, ως και η παροχή  
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πίστωσης προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή  εγγυήσεων  ή ασφαλειών υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

4)  Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται 

απαραίτητα  προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης  οι Σύμβουλοι που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας καθώς και οι  Διευθυντές  της  εταιρείας  κατά την διάρκεια 

της θητείας  τους  απαγορεύεται  να προβούν σε πράξεις  για  δικό  τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων,  οι  οποίες  υπάγονται σε κάποιον από τους  σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία, και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι  σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς.  

2. Σε κάθε περίπτωση αθέτησης της ως άνω διάταξης η εταιρεία έχει το δικαίωμα να ζητήσει 

αποζημίωση σύμφωνα  με  τα  άρθρα  23 παράγραφος 2 και 3 του Ν.2190/1920.  

3.Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων 

της εταιρείας και  γενικά εχεμύθειας τα οποία γνωρίζει λόγω της ιδιότητας του ως Συμβούλου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

  1)  Προκειμένου  να  ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική  Συνέλευση  σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), εφ' όσον έχουν ετήσιο κύκλο 

εργασιών πάνω από 1.000.000 ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια 

των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42 του Κ.Ν. 2190/1920,   αυτοί θα  πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί προηγουμένως από δύο ελεγκτές  σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 36 ή 36α του 

Κ.Ν.2190/1920.  

Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς ελεγκτές και δύο 

αναπληρωματικούς, πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που να έχουν άδεια άσκησης 

οικονομολογικού επαγγέλματος και να είναι κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή-

φοροτεχνικού Α' Τάξεως από το Οικονομικό  Επιμελητήριο  Ελλάδος σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις  της  νομοθεσίας  που ισχύουν κάθε φορά και ορίζει την αμοιβή τους.  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της 

προηγούμενης παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών 
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καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της προηγούμενης παραγράφου είτε από 

Ορκωτό Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα 

τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

Οι πιο πάνω ελεγκτές δεν μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από 

πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός τους δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.   

2)Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα αριθμητικά όρια της παρ.6 του άρθρου 42 α του 

ΚΝ.2190/20, υποχρεούται  να  εκλέγει  ελεγκτή  από  το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών,  σύμφωνα  

με τις ισχύουσες διατάξεις, η Γενική Συνέλευση όμως δύναται να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και 

έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές  

3) Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42 α του ΚΝ.2190/20 ισχύουν αναλόγως.  

4) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές πρέπει να  γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, και 

σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι τον έχουν αποδεχθεί και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

37 του ΚΝ 2190/1920 (περί κανόνων αποτιμήσεως).  

5)Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παραγρ.1 του 

άρθρου 37 του ΚΝ. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει:  

α)  Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των  παρ.1  και 2 του άρθρου 43α του 

ΚΝ 2190/1920 όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει.  

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της παρ.3 του 

άρθρου 43α του ΚΝ 2190/1920 όπως αντικατασταθέν ισχύει.  

6)  Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις  που  ορίζονται στις παρ.1 και 2 του 

άρθρου  37 του ΚΝ 2190/1920 οφείλουν να επαληθεύουν και  τη συμφωνία του περιεχομένου 

της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για  το  

σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες από 

τη Γενική Συνέλευση.  

7)  Οι  ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, 

υποχρεούμενοι σε αποζημίωση  της  εταιρείας.  Η παρούσα ευθύνη δεν μπορεί να 

αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί.  

Η  αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά από δύο (2) έτη. Δεν μπορούν να ορισθούν 

ελεγκτές πρόσωπα που  αναφέρονται  στην  παρ.4  του  άρθρου 37 του Ν.2190/1920.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ ΑΡΘΡΟ 29ο 
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ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

1)  Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει  την  1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

2)  Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την  καταχώρηση  στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών  της  διοικητικής  απόφασης  για την παροχή αδείας  σύστασης  της  

παρούσας εταιρείας και την έγκριση  του  παρόντος καταστατικού και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του έτους 2011.  

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

1)  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο  καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις,  τα προσαρτήματα και τις εκθέσεις διαχείρισης,  πάντοτε  σύμφωνα  

με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β,132, 133 του ΚΝ 2190/1920 

όπως ισχύει.  

Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα  της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης.  

Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω 

διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως", γ) τον "πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσμάτων", δ) το προσάρτημα.  

2)  Για  να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό  Συμβούλιο  πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα ήτοι: α)τον Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου  

ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα  ή  εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά  του  συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί για τον σκοπό αυτό 

και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  

3) Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας όσον αφορά την  νομιμότητα του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών  καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση.  

4)Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει  σαφή  και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 

εταιρείας και για τις δραστηριότητες της σύμφωνα  με τα οριζόμενα στα εδάφ.α' και β' της παρ. 

3 του άρθρου 43α του ΚΝ 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει.  
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Επίσης  στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε  άλλο σημαντικό γεγονός που έχει 

συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 

έκθεσης.  

5)Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παρ.1 και 5 του άρθρου  43β  του  ΚΝ.2190/1920 όπως ισχύει, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής  ή  οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την 

έκθεση ελέγχου τους.  

Αν  οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν τη γνώμη τους, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες  οικονομικές  

καταστάσεις  εκτός εάν οι λόγοι  προκύπτουν από την δημοσιευμένη έκθεση των ελεγκτών.  

6) Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με  τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία  στην  

εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

7)  Ο ισολογισμός της εταιρείας ο λογαριασμός "αποτελέσματα  χρήσεως"  και  ο  "πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων",  μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου,  όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 8 του 

παρόντος άρθρου.  

8)  Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να  δημοσιεύσει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παρ.7 στο  σύνολό  τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες  πριν  από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις  προϋποθέσεις του άρθρου 3 του 

Ν.Δ.3757/1957, όπως  αυτό  ισχύει,  η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και  έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

β)  σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα και  

γ)στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  7β  παρ.1 εδαφ.β του ΚΝ2190/1920.  

9) Εξαιρετικά  αν  η  εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα  του Νομού Αττικής  ή του Νομού 

Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση πρέπει 

να δημοσιεύεται σε μια τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην 

περιοχή αυτή, σε  μια τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία 
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πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

10)Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών  καταστάσεων  από  την 

τακτική Γενική Συνέλευση,  μαζί  με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του ΚΝ 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή και αντίγραφο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.   

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προστέθηκε με το άρθρ.37 του 

ΠΔ.409/1986 στον  ΚΝ.2190/1920,  η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Ποσοστό που αντιστοιχεί στο ένα εικοστό (1/20) των  καθαρών κερδών, αφαιρείται για το 

σχηματισμό του  τακτικού  αποθεματικού. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική, όταν το ποσοστό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  

β) Στη συνέχεια κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του μερίσματος, σύμφωνα 

με το άρθρο 45 του ΚΝ 2190/20 σε συνδυασμό με το άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967, όπως 

ισχύουν ή κάθε άλλης ισχύουσας διάταξης. 

 γ)  Το υπόλοιπο καθαρό κέρδος διατίθεται ελεύθερα με απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

δ) Η έννοια των ως άνω περί διανομής περιλαμβάνει ιδίως  την  καταβολή των μερισμάτων και 

των τόκων από μετοχές.                       

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1)  Η εταιρεία λύνεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς  της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση, με νόμιμη απόφασή της, η παράταση της διάρκειάς 

της. β) Με απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης. γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε  κατάσταση  

πτώχευσης.  Δ) με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα αρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/1920. 

2)  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της 

εταιρείας.  

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα ισολογισμού  που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του ΚΝ 2190/1920, όπως 
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ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο  από  το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη  Γενική  Συνέλευση,  μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει  τη  λύση της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της  εταιρείας  ακολουθεί  η εκκαθάρισή 

της. Στην περίπτωση του εδαφ.α' της παρ.1 του άρθρου 32 του παρόντος,το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση.  

2)  Στην  περίπτωση  του εδαφ.β' της ίδιας ως άνω παραγράφου  του  ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, ενώ στην περίπτωση εδαφ. Δ’ 

αυτοί ορίζονται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. Οι  

εκκαθαριστές  που  ορίζει  η Γενική Συνέλευση μπορούν  να είναι δύο έως τέσσερις (2-4), 

μέτοχοι ή  όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία  και  το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του  Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν  περιοριστεί  από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις  της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός των εκκαθαριστών επιφέρει  αυτοδίκαια την παύση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

3)  Οι  εκκαθαριστές  που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση  οφείλουν, μόλις αναλάβουν 

καθήκοντα να κάνουν  απογραφή  της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν  στον τύπο 

και στο τεύχος των ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της  εφημερίδας  

της  Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου  αντίγραφο  υποβάλλεται  στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα  Αρχή. Την αυτή υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και στη λήξη της 

εκκαθάρισης.  

4)  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα  δικαιώματα αυτής κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης.  

5) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και οι οικονομικές  καταστάσεις  πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ' έτος τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική  Συνέλευση  των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα  

οποία  παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά  το  πέρας  της εκκαθάρισης, οι 

εκκαθαριστές καταρτίζουν  τις  τελικές οικονομικές καταστάσεις τις  οποίες δημοσιεύουν όπως 

προβλέπεται στο άρθρο 43β παράγραφος 5 του Κ.Ν. 2190/1920, αποδίδουν τις εισφορές  των 

μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέμουν το 
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υπόλοιπο προϊόν της  εκκαθάρισης  της  εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο 

της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

 Για  όσα  θέματα δε ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν  οι διατάξεις του ΚΝ 2190/1920 

όπως αυτός έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα.  

 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει, μετά την τροποποίηση της παραγράφου 1 

του άρθρου 3 με την από 31.03.2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων.  

 

Γλυφάδα, 31.03.2017 

 
 
Ο Πρόεδρος Δ.Σ.  
 
Α. Μένεγας  
 


