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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΚΑΡΡΑΣ & 
ΥΙΟΙ- ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΞΥΛΕΙΑΣ ΠΑΡΚΕΤΩΝ- ΒΕΡΝΙΚΙΩΝ- ΕΙΔΩΝ ΠΑΡΚΕΤΟΠΟΙΪΑΣ 
ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ, και αριθμό ΓΕΜΗ 383701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 05830/1ΑΤ/Β/86/5828). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/04/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 972350,  η από 
13/03/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΚΑΡΡΑΣ & ΥΙΟΙ- ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΞΥΛΕΙΑΣ ΠΑΡΚΕΤΩΝ- ΒΕΡΝΙΚΙΩΝ- 
ΕΙΔΩΝ ΠΑΡΚΕΤΟΠΟΙΪΑΣ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 383701000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
05830/1ΑΤ/Β/86/5828) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  3 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΚΑΡΡΑΣ & ΥΙΟΙ- ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΞΥΛΕΙΑΣ ΠΑΡΚΕΤΩΝ- 

ΒΕΡΝΙΚΙΩΝ- ΕΙΔΩΝ ΠΑΡΚΕΤΟΠΟΙΪΑΣ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
Δ/νση: ΙΛΙΣΙΩΝ 38-40, Τ.Κ.: 14564, ΚΗΦΙΣΙΑ 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

Αθήνα, 24/04/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 795590 
(σχετ. ηλ. Αιτ Α.Π. 795590 – 30/03/2017) 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 



 

 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

Της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

 

ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΚΑΡΡΑΣ & ΥΙΟΙ- ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΞΥΛΕΙΑΣ 

ΠΑΡΚΕΤΩΝ- ΒΕΡΝΙΚΙΩΝ-ΕΙΔΩΝ ΠΑΡΚΕΤΟΠΟΙΪΑΣ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

 
 Ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως ισχύει μετά την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων της 13Ης Μαρτίου 2017 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  
 

 

ΑΡ.ΓΕΜΗ:383701000 

 

  



 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
------------------------------- 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ A' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΙ  
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1 
Συνιστάται με το παρόν ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία "ΠΑΝΤΕΛΗΣ 
ΚΑΡΡΑΣ & ΥΙΟΙ-ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΞΥΛΕΙΑΣ ΠΑΡΚΕΤΩΝ- 
ΒΕΡΝΙΚΙΩΝ-ΕΙΔΩΝ ΠΑΡΚΕΤΟΠΟΙΪΑΣ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ". Σε περίπτωση 
συναλλαγής της εταιρείας με αλλοδαπούς, η εταιρική επωνυμία μπορεί να 
χρησιμοποιηθεί με λατινικά στοιχεία, σε πιστή μετάφραση. 

 
Άρθρο 2 

1. Η εταιρεία έχει την έδρα της στο Δήμο Κηφισιάς και γραφεία στην οδό 

Ιλισίων αριθ. 38-40 (16ο χιλ. Εθνικής Οδού Αθηνών - Λαμίας). 
2. Υποκαταστήματα .πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της εταιρείας μπορούν 
να ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα, στην Ελλάδα ή και στο 
εξωτερικό. με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που 
θα καθορίζει τους ειδικότερους όρους. 
 

Άρθρο 3  
Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι η στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή:  
  1) Εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, αντιπροσώπευση ξυλείας, παρκετών, 
ειδών παρκετοποιϊας, χρωμάτων, βερνικιών, μηχανημάτων επεξεργασίας 
ξυλείας και παρκετοποιϊας ως και ειδών κιγκαλερίας και συναφών ειδών.  
  2) Εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, αντιπροσώπευση ειδών 
ξενοδοχειακού εξοπλισμού, ειδών υγιεινής, ηλεκτρολογικού και ηλεκτρονικού 
εξοπλισμού, επίπλων και οικιακών σκευών, λευκών ειδών.  
  3) Υπηρεσίες τοποθέτησης και εφαρμογής όλου του συναφούς 
εξοπλισμού καθώς και εργασίες ανακαίνισης συντήρησης και αναβάθμισης 
ξενοδοχειακών μονάδων. 
 
2. Προς επίτευξη του παραπάνω σκοπού της, η εταιρεία μπορεί: α) Να 
συμμετέχει σε άλλες εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής ή σ’ 
επιχειρήσεις των ιδίων ή παρεμφερών σκοπών. β) Να συνεργάζεται με 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. γ) Να 
ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 
εξωτερικό. δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε συναφή Επιχείρηση ή εταιρεία 
ημεδαπή ή αλλοδαπή. 
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Άρθρο   4 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα(50) χρόνια, από την 
ημερομηνία της δημοσίευσης της περίληψης του παρόντος Καταστατικού 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.)· 

Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του 
παρόντος άρθρου, ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφαλαίο 

1. Με το αρχικό καταστατικό της εταιρείας [ΦΕΚ(ταε και επε) υπ' 
αριθμ.2764/ 5-8-86] το μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε στο ποσό των πέντε 
εκατομμυρίων [5.000.000] δραχμών διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες [5.000] 
μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων [1.000] δραχμών της κάθε μιας, 
καταβεβλημένο σε μετρητά από τους ιδρυτές της εταιρείας. 

Με την από 29-11-1986 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 
εταιρείας [ΦΕΚ (ταε και επε) υπ' αριθμ. 3334/15-6-86] το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά πέντε εκατομμύρια [5.000.000] δραχμές με την έκδοση 
πέντε χιλιάδων [5.000] μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων [1.000] δραχμών 
κάθε μιας. 

Με την από 30-6-1988 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά δέκα 
εκατομμύρια [10.000.000] δραχμές με την έκδοση δέκα χιλιάδων [10.000] 
μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων [1.000] δραχμών κάθε μίας. 

Με την από 30-6-1989 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά είκοσι 
εκατομμύρια [20.000.000] δραχμές με την έκδοση είκοσι χιλιάδων [20.000] 
μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων [1.000] δραχμών κάθε μίας. 

Με την από 31-10-1994 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά τριάντα εκατομμύρια 
[30.000.000] δραχμές, εκ των οποίων δέκα οκτώ εκατομμύρια εξακόσιες 
χιλιάδες [18.600.000] δραχμές με κεφαλοποίηση πιστωτικών λογαριασμών 
των μετόχων και έντεκα εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες [11.400.000] 
δραχμές με κεφαλοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της αξίας των 
ακινήτων κατ΄ επιταγή του Ν. 2065/1992, με την έκδοση τριάντα χιλιάδων 
[30.000] μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων [1.000] δραχμών κάθε μιας. 

Με την από 4/3/1998 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της εταιρείας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά σαράντα πέντε 
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εκατομμύρια (45.000.000) δραχμές, εκ των οποίων δέκα οκτώ εκατομμύρια 
σαράντα τρεις χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα μια (18.043.481) δραχμές με 
.κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της 
εταιρείας κατ' επιταγή του Ν. 2065/1992, δέκα πέντε εκατομμύρια (15.000.000) 
με κεφαλαιοποίηση καταθέσεων των μετόχων και έντεκα εκατομμύρια 
ενιακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες πεντακόσιες δέκα εννιά (11.956.519) δραχμές 
με καταβολή μετρητών από τους μετόχους. με την έκδοση σαράντα πέντε 
χιλιάδων (45.000) μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών κάθε 
μιας. 

Mε την από 9.12.2002 Γενική Συνέλευση αποφασίσθηκε α) η μετατροπή του 
καθώς και η ονομαστική αξία της μετοχής σε ευρώ. 

γ) αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 28.406,35 ευρώ με την έκδοση 9.695 
νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. Η ανωτέρω αύξηση 
προήλθε: 

α) Από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας ποσού 27.863,45 € λόγω της 
αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 20-27 του Ν. 2065/1992. 

β) Με τη κεφαλαιοποίηση ποσού 540,83 ευρώ της διαφοράς από 
μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ και 

γ) από καταβολή μετρητών 2,07 ευρώ. 
Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 365.356,35 ευρώ 

διαιρούμενο σε 124.695 μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία. 
2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση που λαμβάνεται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

αα) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 
μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικά μετοχικό κεφάλαιο. 

αβ) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 
μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι 
διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει. 

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση 
για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και 
η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη κάθε πενταετίας. 

Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το 
ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 
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που ανανεώθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 
ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Κατ' εξαίρεση της διατάξεως της παραπάνω παραγράφου 2 όταν τα 
αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανόμενη σύμφωνα με τις .διατάξεις του 
άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

4. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 
2 δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 
Άρθρο 6 
Μετοχές 

Οι μετοχές της Εταιρείας, κατ' επιταγή του Ν. 2214/94 είναι ονομαστικές, 
δυνάμενες να μετατραπούν σε ανώνυμες, εφ' όσον επιτραπεί εκ του νόμου, με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 
14 του παρόντος και τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. 

Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

Οι ονομαστικές μετοχές μεταβιβάζονται, σύμφωνα με το άρθρο 8β του 
Κ.Ν. 2190/1920 και το Ν. 2214/1994. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ' ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
Άρθρο 7 

Δικαιώματα Μετόχων 
1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους σε σχέση με τη διοίκηση της 

εταιρείας μόνον με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, ·που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 
μετατροπής σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους 
της εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. 
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Μετά την πάροδο της προθεσμίας για άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την 
αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν 
αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 
οποία πρέπει ν' ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ. (Τεύχος 
Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

4. Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

 
Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 
1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 
ημέρα συνεδρίασης αυτής που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
ημέρες από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο 
Του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια 
το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
Μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως 
υποχρεούται να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή 
Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως ορίζοντας ημέρα συνεδρίας προς λήψη αυτών, 
την ημέρα που ορίζεται στην αίτηση, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από της χρονολογίας αναβολής. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του . 
Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που υποβάλλεται στην 
Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρας πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται : 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, που 
μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 
Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου στους Διευθυντές ή σε άλλους 
υπαλλήλους αυτής, όπως και κάθε άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή κάθε 
άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 
αυτά πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται για 
υποθέσεις της Εταιρείας και στο μέτρο, που αυτές είναι χρήσιμες, για την 
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πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται για 
αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4)· Με. αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που υποβάλλεται στην Εταιρεία 
μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι 
αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται να παράσχει σ' αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση, ή εάν 
προτιμάει πριν από αυτή, στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας, Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που 
ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 
στα πρακτικά. 

5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου παραγράφου 3 και της 
παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο 
της αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 
εταιρείας με την νόμιμη διαδικασία. 

6) Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης πάνω σε κάποιο 
θέμα ημερησίας διάταξης Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

7) Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του 
παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν κατατεθειμένες 
σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού, τις παρέχουσες σ' 
αυτούς τα παραπάνω δικαιώματα μετοχές τους από της χρονολογίας της 
επίδοσης της αίτησης τους μέχρι της ημέρας της συνεδριάσεως της Γενικής 
Συνελεύσεως, στις δε περιπτώσεις της παραγράφου 5 μέχρι έκδοσης της 
αποφάσεως του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8) Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν δικαίωμα να 
ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας, 
στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, το οποίο δικάζει κατά την νόμιμη διαδικασία. Ο 
έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται, ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις 
παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του παρόντος Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, οι δε πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει 
να έγιναν σε χρόνο, που δεν απέχει περισσότερο από δύο χρόνια από την 
χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της Χρήσης μέσα 
στην οποία τελέστηκαν. 

9) Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
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Μετοχικού Κεφαλαίου που καταβλήθηκε, δικαιούνται να ζητήσουν από το κατά 
την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, έλεγχο της Εταιρείας, 
εφ'όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων πιστεύεται ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που 
ζητάει τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10) Οι αιτούντες μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 
παραγράφων 8 και 9 πρέπει μέχρι της αποφάσεως επί της αιτήσεως να τηρούν 
κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 
Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που 
τους παρέχουν το δικαίωμα της αιτήσεως αυτής, πάντως όμως για χρονικό 
διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 
αιτήσεως. 

11) Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε κι αν κατοικεί, λογίζεται , ως προς τις 
σχέσεις του με την εταιρεία, ότι έχει μόνιμη κατοικία στην έδρα της εταιρείας και 
υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους και την αρμοδιότητα των Ελληνικών 
Δικαστηρίων. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 

Άρθρο 9 
Αρμοδιότητες Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανό της και δικαιούται ν' αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην 
Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφονούντες 
μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια ν' αποφασίσει για : 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας, 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού, 
γ) Αύξηση πλην της περιπτώσεως του άρθρου 5 του παρόντος, ή μείωση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου, 
δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες πλην της περιπτώσεως του άρθρου 5 

του παρόντος, 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πλην της περιπτώσεως του 

άρθρου 22 του παρόντος, 
στ) Εκλογή Ελεγκτών, 
ζ) Διορισμό εκκαθαριστών, 
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η) Διάθεση των καθαρών κερδών και 
θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

 
Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας μια φορά το χρόνο και 
συγκεκριμένα μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε Εταιρικής Χρήσης.Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σ' έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
τις εξομοιούμενες με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 
.υπολογίζονται. 

 
Άρθρο 11 

Πρόσκληση Ημερησίας Διάταξης Γενικής Συνέλευσης 
1. Η πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρει την χρονολογία, 
την ημέρα, την ώρα και το οίκημα, που θα συνέλθει η Συνέλευση, όπως και τα 
θέματα της ημερησίας Διάταξης με σαφήνεια και τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 
του καταστήματος της Εταιρείας. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται ως εξής : 

α) πριν από δέκα (10) ημέρες στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, κατά το 
άρθρο 3 του από 16-1-1930 Π. Διατάγματος "περί Δελτίου Ανωνύμων 
Εταιρειών", 

β) πριν από είκοσι (20) ημέρες σε μια από τις ημερήσιες πολιτικές 
εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' όλη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 
εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει σήμερα και 

γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που : 
αα) εκδίδονται ανελλιπώς κάθε μέρα τουλάχιστον επί τριετία και 
ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον 5.000 φύλλων την ημέρα. 

Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα έχουν τη δυνατότητα να 
δημοσιεύουν προσκλήσεις, θα αποφασίζει στην αρχή κάθε έτους ο Υπουργός 
Εμπορίου, κρίνοντας για το οικονομολογικό περιεχόμενο των εφημερίδων 
αυτών και έπειτα από έγγραφη βεβαίωση του Υπουργού Προεδρίας της 
Κυβέρνησης για τη συνδρομή των προϋποθέσεων των παραπάνω 
υποπεριπτώσεων, (αα) και (ββ). 
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Οι ανωτέρω προθεσμίες σε περίπτωση επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων συντέμνονται στο μισό (1/2). 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες 

πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίδει σε κάθε αιτούντα μέτοχο που 
το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας και αντίτυπο των 
σχετικών Εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 
Άρθρο 12 

Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 
 

1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σ' οποιαδήποτε 
Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρας πριν από την 
ημέρα για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνελεύσεως. 

2) Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική 
Συνέλευση, μπορούν ν' αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο, που είναι 
νόμιμα εξουσιοδοτημένο από αυτούς. 

3) Οι αποδείξεις καταθέσεως μετοχών, όπως και έγγραφα 
νομιμοποιήσεως των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 
στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης. 

4) Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να πάρουν μέρος στη 
Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 
Άρθρο 13 

Πίνακας δικαιουμένων ψήφων 
 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 
τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας, πίνακας των 
μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση, που να έχει 
συνταχθεί νόμιμα, δηλαδή με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του 
αριθμού των μετοχών και ψήφου καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων 
και των αντιπροσώπων αυτών. 

 
Άρθρο 14 

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
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στα θέματα της ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το είκοσι 
τοις εκατό (20%) τουλάχιστον του Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση τέτοια απαρτία, 
συνέρχεται επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα 
(10) τουλάχιστον ημέρες πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου 
που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Αρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
 

1) Εξαιρετικά προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν: α) 
Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 
διάλυση της Εταιρείας, β) Μεταβολή της εθνικότητος της Εταιρείας, γ) Μεταβολή 
του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας, δ) Αύξηση ή μείωση του 
Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση την προβλεπόμενη στο άρθρο 5 του 
παρόντος αύξηση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ως και τις 
επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων νόμων, ε) Έκδοση δανείου 
με ομολογίες με εξαίρεση την περίπτωση του άρθρου 5 του παρόντος, στ) 
Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων 
των μετόχων παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 
αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου. Η Γενική 
Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σε αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 
Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2) Εφ' όσον δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης 
παραγράφου κατά την πρώτη συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
πρώτη αυτή συνεδρίαση και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 
τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Συνέλευση, που 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 
(1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3) Αν δεν συντελεστεί κι αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική Συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον 10 
ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 
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τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 
4) Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή, όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη 
γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 
η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, ο 
οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

 
Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση, 

τηρούνται Πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και Γραμματέα αυτής. 
 

3. Το αντίγραφο και τα αποσπάσματα των Πρακτικών επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αναπληρωτή του. 

 
Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας, 
ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 
είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε' ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Άρθρο 19 
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Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που απαρτίζεται από 
τρεις μέχρι επτά (3-7) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, με πενταετή (5ετή) θητεία, που 
παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη 
λήξη της θητείας τους, χωρίς να μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 
 

Άρθρο 20 
Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση - διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και πρέπει να 
συνέρχεται τουλάχιστον μια φορά κατά ημερολογιακό μήνα, στην έδρα της 
Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία 
μέση στα πλαίσια του Εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με 
το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα, το Διοικ. Συμβούλιο : Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον των 
πάσης φύσεως Δικαστηρίων και Διοικητικών Αρχών. Αποφασίζει την ίδρυση 
υποκαταστημάτων στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Συνομολογεί δάνεια για 
λογαριασμό της Εταιρείας με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει επί παροχή ή μη 
εμπράγματης ασφάλειας. 

Αποφασίζει την αγορά, πώληση, μίσθωση, υποθήκευση ή ενεχυρίαση 
ακινήτων και κινητών ή άλλων παγίων στοιχείων της Εταιρείας και γενικά την 
κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων αυτής. Εκδίδει, αποδέχεται, 
οπισθογράφει και τριτεγγυάται παντός τύπου αξιόγραφα, δηλ. συναλλαγματικές, 
γραμμάτια εις διαταγήν, επιταγές, φορτωτικές και αποθετήρια έγγραφα. 

Παρέχει εγγυήσεις με ή χωρίς χορήγηση εμπραγμάτου ασφαλείας επί 
των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 
προσώπων κι' εφόσον κρίνει ότι τούτο είναι αναγκαίο για την ευόδωση του 
εταιρικού σκοπού. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές για λογαριασμό 
της Εταιρείας και γι' αυτό το σκοπό ενεργεί εισπράξεις, πληρωμές, υπογράφει 
τα σχετικά εντάλματα εισπράξεων και δίνει τις δέουσες εξοφλητικές αποδείξεις. 
Αποφασίζει την συμμετοχή της Εταιρείας σε πάσης φύσεως επιχειρήσεις και 
Εταιρείες. Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων 
παρόμοιων αιτήσεων και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για λογαριασμό 
. της Εταιρείας, χωρίς κανένα περιορισμό. Συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει 
συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την 
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υποβολή αγωγών ή μηνύσεων για λογαριασμό της Εταιρείας ή παραιτείται από 
αυτές ή . από την άσκηση ενδίκων μέσων, επάγει, αντεπάγει και δίνει τους 
επιβαλλόμενους όρκους για την Εταιρεία. Συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 
τακτικώς ή εκτάκτως, σύμφωνα με το Νόμο ή το Καταστατικό και ορίζει τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης. Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
και υποβάλλει αυτές προς έγκριση στη Γεν. Συνέλευση με την επεξηγηματική 
έκθεση και κάθε άλλη σχετική πρόταση. Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης 
μετοχών και κρατεί τα Πρακτικά των Συνεδριάσεων. Οι παραπάνω εξουσίες και 
αρμοδιότητες αναφέρονται ενδεικτικά και όχι περιοριστικά. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από 
εκείνες που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 
Εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 
συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. Πάντως, οι αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 
Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει επίσης δύο 

(2) διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 
ταυτοχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σ' όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο Διευθύνων Σύμβουλος, χωρίς να 
αποκλείεται η σύμπτωση των παραπάνω ιδιοτήτων στο αυτό πρόσωπο. 

 
Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη 
Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε 
μ' αυτό τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 
από τη Γενική Συνέλευση. 
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Άρθρο 23 
Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, 
συγκαλούμενο από τον Πρόεδρο αυτού, τακτικά τουλάχιστον μια φορά το μήνα. 
Συγκαλείται επίσης εκτάκτως, όταν ο Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής 
αυτού ή άλλοι δύο σύμβουλοι ζητήσουν τη σύγκλησή του. 

 
Άρθρο 24 

Αντιπροσώπευση Μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο ένα άλλο 
σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 
όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό οι μισοί πλέον ενός των 
συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπρόσωπα 
συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του 
αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των συμβούλων, που είναι παρόντες και εκείνων, που 
αντιπροσωπεύονται. 

 
Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά. 
2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του. 
 

Άρθρο 26 
Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση, της οποίας το ποσόν ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση 
με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί το ποσό για κάθε σύμβουλο 
με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί να μειωθεί 
από το Δικαστήριο εάν κατά αγαθή κρίση α'ναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν, 
κατά της απόφασης που λήφθηκε, μέτοχοι, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 
ένα δέκατο (1/10) του Εταιρικού Κεφαλαίου. Η διάταξη της προηγουμένης 
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παραγράφου δεν εφαρμόζεται, προκειμένου περί αμοιβών οφειλομένων σε 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, για υπηρεσίες που παρέχουν αυτά στην 
Εταιρεία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως και εργασίας ή εντολής. 

 
Άρθρο 27 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στους 

Διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που 
υπάγονται σε κάποιον από τους επιδιωκομένους από την Εταιρεία σκοπούς ή 
να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι Εταίροι εταιρειών, που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 
δικαιούται αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφος 2 και 3 του 
Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ’ ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
Άρθρο 28 
Ελεγκτές 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 
δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή του. Οι ελεγκτές 
πρέπει να είναι πτυχιούχοι Ανωτάτων Σχολών, να έχουν άδεια Οικονομικού 
επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος και δεν μπορούν 
να επαναδιορίζονται για περισσότερες από πέντε (5) χρήσεις. 

 
2. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφ' όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
Πάντως, εφ' όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 

42α σε συνδυασμό με το άρθρο 132 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, η εκλογή 
των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία η 
ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε, που δεν 
αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 
θεωρείται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ1 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

Άρθρο 29 
Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, που αρχίζει πρώτη (1η) 
Ιανουαρίου και λήγει στην τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 
Εξαιρετικά η πρώτη Εταιρική Χρήση άρχισε από τη δημοσίευση της περίληψης 
του παρόντος στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και έληξε την τριακοστή πρώτη 
(31η) Δεκεμβρίου του έτους χίλια εννιακόσια ογδόντα επτά (1987). 

 
Άρθρο 30 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 
1. Στο τέλος κάθε Εταιρικής Χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την Έκθεση Διαχείρισης, πάντοτε 
σύμφωνα με το Νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει. Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λπ.) υποβάλλονται 
για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) Από 
επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία αναφέρονται 
όλα τα Ενεργητικά και Παθητικά στοιχεία, καθώς και τα στοιχεία του 
λογαριασμού Αποτελεσμάτων Χρήσεως του Πίνακα Διάθεσης Κερδών και το 
Προσάρτημα, όσο το δυνατόν αναλυτικότερα, όπως καθορίζεται στο άρθρο  43α 

του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει και β) Από την Έκθεση των Ελεγκτών. 
2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, κ.λπ.) 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
Συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο Νόμο, στις εφημερίδες που 
μνημονεύονται στο άρθρο 11 του παρόντος. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις από 
τη Γενική Συνέλευση πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της 
Εταιρείας και να έχουν υπογραφεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και σε 
περίπτωση που αυτός λείπει, ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των 
ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται 
απ' αυτό και γ) απ' αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 

Οι ανωτέρω, εάν διαφωνούν ως προς τον τρόπο της κατάρτισης των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, από απόψεως νομιμότητας υποχρεούνται 
να εκθέσουν στη Γεν. Συνέλευση έγγραφα τις αντιρρήσεις τους. 
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Άρθρο 31 
Καθαρά κέρδη - Διάθεση αυτών - Αποθεματικό 

1. Τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι όσα προκύπτουν 
μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν 
όλων των εξόδων, κάθε ζημίας, των αποσβέσεων σύμφωνα με το νόμο και 
κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη διατίθενται κατά σειρά, με την επιφύλαξη του 
αρθ. 44α του Κ.Ν. 2190/20 ως εξής: α) ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) επί 
των καθαρών κερδών αφαιρείται για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 
κεφαλαίου. Αυτή η κράτηση παύει να είναι υποχρεωτική αμέσως, μόλις το 
αποθεματικό καλύψει το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, καθίσταται 
δε και πάλι υποχρεωτική, μόλις το αποθεματικό μειωθεί σε ποσοστό κάτω του 
ενός τρίτου (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό τούτο 
χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση πριν από οποιαδήποτε διανομή 
μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και 
ζημιών. 

β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος, 
δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 45 του Κ.Ν. 
2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 876/1979 και 

γ) Το απομένον υπόλοιπο των κερδών διατίθεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης ολόκληρο ή κατά ένα μέρος, είτε για διανομή στους 
μετόχους προσθέτου μερίσματος, είτε για σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών, 
είτε για αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε για αύξηση του 
εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, παρεχομένων δωρεάν στους 
μετόχους αντί προσθέτου μερίσματος, είτε αφήνεται αδιάθετο για να διατεθεί 
από την επόμενη Γενική Συνέλευση. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' ΔΙΑΛΥΣΗ - 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

Άρθρο 32 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύνεται : 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του 2190/1920 και 
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γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία οε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας. 
3. Σε περίπτωση, που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα Ισολογισμού, που προβλέπεται από το 
άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά τις τροποποιήσεις του Π.Δ. 
409/86 και 498/87, γίνει κατώτερο από το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 
Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της Χρήσης, 
που θ' αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παρ. 1 του 
άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 
μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου Β' της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως 
τέσσερις (2-4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και 
το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως 
αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 
οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 
εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, 
μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως Ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση 
Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης, οι εκκαθαριστές οφείλουν να 
συντάξουν και δημοσιεύσουν Ισολογισμούς, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
περίπτωση ιβ' του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 
εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι Ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 
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εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα 

της Εκκαθάρισης, με Έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση 
της εκκαθάρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
Άρθρο 34 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που 
αξιώνει το άρθρο 2 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα 
έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του ΚΝ 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 
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Ο Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος 

 

 

 

Ιωάννης Καρράς 


