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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «SCHENKER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ, 

ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΕΩΝ, ΔΙΑΝΟΜΩΝ» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Α ρ θ ρ ο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία: "SCHENKER ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ, ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΕΩΝ, ΔΙΑΝΟΜΩΝ" με διακριτικό τίτλο "SCHENKER 

Α.Ε". 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική 

επωνυμία θα χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση της Ελληνικής. 

 

Α ρ θ ρ ο 2 

Σ Κ Ο Π Ο Σ  

Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

1. - Η διεξαγωγή κάθε είδους τοπικών και διεθνών μεταφορών εμπορευμάτων, 

πρώτων υλών μηχανημάτων και πάσης φύσεως αγαθών, στην ξηρά, θάλασσα και 

αέρα. 

- εργασίες εκτελωνισμού, αποθήκευσης, συμφώνως με τους 

κείμενους νόμους,  

- φορτοεκφορτώσεις μισθώσεις πλοίων. 

- ως και κάθε άλλη εργασία συγγενής με το κλάδο των μεταφορών, 

συμπεριλαμβανομένης και της παροχής εγγυήσεως προς επίτευξη των 

σκοπών της. 

- εκμετάλλευση δικτύου διανομών και αποθηκών γενικώς δι'ίδιον ή δια 

λογαριασμό τρίτων,  

- ανάληψη αντιπροσώπευσης εγχωρίων και ξένων οίκων ή οργανισμών 

συγκοινωνιών ή μεταφορών. 

- προψύξεις, παγώσεις και αναπαγώσεις ευπαθών προϊόντων, είτε δι'ίδιον 

λογαριασμό είτε σε συνεργασία με συναφείς επιχειρήσεις. 

- αποθήκευση, αποκέρωση και πλύσιμο των μεταφερομένων επιβατικών 

αυτοκινήτων,  

- ενοικίαση μεταφορικών μέσων. 

- συσκευασία επίπλων ή εμπορευμάτων προς μεταφορά 
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- εργασίες ταξιδιωτικού γραφείου. 

- διοικητική μέριμνα και διαχείριση αγαθών και υπηρεσιών. 

- παροχή υπηρεσιών στέγασης και εν γένει διαμονής προσώπων για 

οποιοδήποτε χρονικό διάστημα μέσω εκμίσθωσης ή μίσθωσης κινητών και 

ακινήτων (περιλαμβανομένων υπεκμισθώσεων και υπομισθώσεων) ή μέσω 

παραχώρησης ή αποδοχής χρήσης με αντάλλαγμα ή χωρίς κινητών και 

ακινήτων. 

2. Για την ανάπτυξη του σκοπού της εταιρίας μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε τύπου με τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή, νομικό πρόσωπο και με 

οποιονδήποτε τρόπο. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή που έχει τον 

ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με τον σκοπό της Εταιρίας, και 

δ) Να συμμετέχει με υφιστάμενες ή μέλλουσες να ιδρυθούν εταιρίες είτε υπό μορφή 

κοινοπραξίας, είτε υπό μορφή συνεργασίας ή εξαγοράς, που έχουν τους ίδιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς, καθώς και να ιδρύει υποκαταστήματα υπό μορφή Γραφείων ή 

Καταστημάτων στην Ελλάδα. 

 

Α ρ θ ρ ο 3 

Ε Δ Ρ Α  

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ασπροπύργου Αττικής, όπου δωσιδικεί για κάθε 

διαφορά της ακόμη και στις περιπτώσεις ειδικής δωσιδικίας, εκτός εάν άλλως ο 

Νόμος ορίζει. 

Η Εταιρία δύναται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, να ιδρύει 

υποκαταστήματα, με τη μορφή Γραφείων ή Καταστημάτων είτε μόνη της είτε σε 

συνεργασία με νομικά ή φυσικά πρόσωπα Ελληνικής ή ξένης Εθνικότητας, 

οπουδήποτε στην Ελλάδα. 

Με την πιο πάνω απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο θα καθορίζει τους ιδιαίτερους 

όρους εγκατάστασης και λειτουργίας της. 

Α ρ θ ρ ο 4 

Δ Ι Α Ρ Κ Ε Ι Α  

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη η οποία αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της Διοικητικής απόφασης για τη 

χορήγηση της άδειας σύστασης αυτής και της έγκρισης του καταστατικού της. 
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Η διάρκεια της εταιρίας είναι δυνατόν να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, σύμφωνα με αυτά 

που καθορίζονται στα άρθρα 29 παρ.3 και 31 παρ.2 του Κ.Ν 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Α ρ θ ρ ο 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε δραχμές εκατόν εξήντα εκατομμύρια 

(160.000.000), διαιρείται δε σε δέκα έξι χιλιάδες (16.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών κάθε μιάς, το οποίο είχε καταβληθεί 

εντελώς τοις μετρητοίς από τους ιδρυτές. 

2. Με ομόφωνη απόφαση της τακτικής γενικής συνελεύσεως των μετόχων στις 

30.6.1999 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά το ποσό των Δρχ. 

159.999.999 δια συμψηφισμού του με ζημίες παρελθούσης χρήσεως, 

ταυτόχρονα δε αυξήθηκε κατά το ποσό των Δρχ. 197.999.999 δια ακυρώσεως 

16.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Δρχ. 10.000 η κάθε μία και 

εκδόσεως 16.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Δρχ. 12.375 η κάθε 

μία. Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε Δρχ. εκατόν 

ενενήντα οκτώ εκατομμύρια (198.000.000) και διαιρείται σε δέκα έξι χιλιάδες 

(16.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας Δρχ. 12.375 η κάθε μία. 

3.  Με την από 10.05.2001 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε 

: α) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 16.640 δραχμές με καταβολή 

μετρητών με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 12.376,04 

δραχμές και β) η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής και σε ευρώ. Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε 198.016.640 Δρχ. ή 581.120 ευρώ και διαιρείται σε 16.000 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 12.376,04 δραχμών ή 36,32 ευρώ η 

κάθε μία. 

4. Με την από 29.06.2012 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η  

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά πενήντα έξι χιλιάδες διακόσια ενενήντα έξι 

ευρώ (56.296), με την έκδοση χιλίων πεντακοσίων πενήντα (1549) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών υπέρ το άρτιο ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και 

τριάντα δύο λεπτών (36,32) εκάστης και τιμή διάθεσης τριακόσια ενενήντα επτά 

ευρώ και σαράντα δύο λεπτά (397,42) και με την έκδοση (1) μετοχής 
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ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32) και τιμή 

διάθεσης τριακόσια ενενήντα έξι ευρώ και σαράντα δύο λεπτά (396,42). 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ εξακόσιες τριάντα 

επτά χιλιάδες τετρακόσια δεκαέξι (637.416) και διαιρείται σε δεκα επτά χιλιάδες 

πεντακόσιες πενήντα μετοχές (17.550) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα έξι 

ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32) η καθεμία και με την διαφορά από την 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο να ανέρχεται στο ποσό ευρώ πεντακόσιες 

πενήντα εννέα χιλιάδες επτακόσια τέσσερα (559.704). 

5.  Με την από 22.03.2013 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε 

η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό εκατόν τριάντα τριών χιλιάδων 

τετρακοσίων εβδομήντα έξι ευρώ (133.476€) με την έκδοση τριών χιλιάδων 

εξακοσίων εβδομήντα (3.670) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) εκάστης και τιμής 

διάθεσης τετρακοσίων ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (400,32€) και με την έκδοση 

πέντε (5) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ 

και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) και τιμής διάθεσης εκατόν πενήντα πέντε ευρώ 

και δώδεκα λεπτών (155,12€). Η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της 

τιμής διάθεσης των μετοχών ποσού ευρώ ενός εκατομμυρίου τριακοσίων τριάντα 

έξι χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα τεσσάρων  (1.336.474,00 €) θα αχθεί στο 

λογαριασμό «Καταβλημένη Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο».  

 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ επτακοσίων 

εβδομήντα χιλιάδων και οκτακοσίων ενενήντα δύο (770.892€) ευρώ και διαιρείται 

σε είκοσι μία χιλιάδες διακόσιες είκοσι πέντε (21.225) μετοχές ονομαστικής αξίας 

τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) η καθεμία και  ο λογαριασμός 

«Καταβλημένη Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» ανέρχεται στο 

συνολικό ποσό ευρώ ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων ενενήντα έξι χιλιάδων 

εκατόν εβδομήντα οκτώ (1.896.178,00€).  

6. Με την από 28.02.2014 Εκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε 

η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των διακοσίων ενενήντα 

χιλιάδων πεντακοσίων εξήντα ευρώ (290.560€) για το συμψηφισμό του με ζημίες 

παρελθούσης χρήσης, με την ακύρωση οκτώ χιλιάδων (8.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) εκάστης, 

ταυτόχρονα δε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό ενενήντα μίας 

χιλιάδων επτακοσίων οκτώ ευρώ (91.708€) με την έκδοση δύο χιλιάδων 

πεντακοσίων είκοσι πέντε (2.525) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) εκάστης και 

τιμής διάθεσης τριακοσίων ενενήντα εννέα ευρώ και πενήντα δύο λεπτών 
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(399,52 €) εκάστης. Η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της τιμής 

διάθεσης των μετοχών ποσού ευρώ εννιακοσίων δεκαεπτά χιλιάδων ογδόντα 

ευρώ (917.080,00€) θα αχθεί στο λογαριασμό «Καταβλημένη Διαφορά από 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ πεντακοσίων 

εβδομήντα δύο χιλιάδων και σαράντα ευρώ (572.040,00€) και διαιρείται σε 

δεκαπέντε χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (15.750) μετοχές ονομαστικής αξίας 

τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) η καθεμία και ο λογαριασμός 

«Καταβλημένη Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» θα ανέρχεται στο 

συνολικό ποσό ευρώ δύο εκατομμυρίων οκτακοσίων δεκατριών χιλιάδων 

διακοσίων πενήντα οκτώ  (2.813.258,00€).» 

7. Με την από 20.03.2015 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό είκοσι έξι χιλιάδων τριακοσίων 

τριάντα δύο ευρώ (26.332€) με την έκδοση επτακοσίων είκοσι πέντε (725) νέων 

κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα 

δύο λεπτών (36,32€) εκάστης και τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ανέρχεται σε 

τριακόσια ενενήντα εννέα ευρώ και πενήντα δύο λεπτά (399,52). Η διαφορά 

μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της τιμής διάθεσης των μετοχών, ποσού ευρώ 

διακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων τριακοσίων είκοσι (263.320,00€) θα αχθεί στο 

λογαριασμό «Καταβλημένη Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε ευρώ πεντακοσίων 

ενενήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων εβδομήντα δύο ευρώ (598.372,00€) και θα 

διαιρείται σε δεκαέξι χιλιάδες τετρακόσιες εβδομήντα πέντε (16.475) μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) η καθεμία 

και ο λογαριασμός «Καταβλημένη Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» 

θα ανέρχεται στο συνολικό ποσό ευρώ τριών εκατομμυρίων εβδομήντα έξι 

χιλιάδων πεντακοσίων εβδομήντα οκτώ (3.076.578,00€). 

8. Με την από 20.5.2016 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίσθηκε η 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των εκατόν ογδόντα μίας 

χιλιάδων εξακοσίων ευρώ (181.600€) για το συμψηφισμό του με ζημίες 

παρελθούσης χρήσης, με την ακύρωση πέντε χιλιάδων (5.000) μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) εκάστης, 

ταυτόχρονα δε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό σαράντα δύο 

χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα έξι ευρώ (42.676€) με την έκδοση χιλίων εκατόν 

εβδομήντα πέντε (1.175) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 

τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) εκάστης και τιμής διάθεσης 

τριακοσίων ενενήντα εννέα ευρώ και πενήντα δύο λεπτών (399,52 €) εκάστης. Η 
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διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της τιμής διάθεσης των μετοχών 

ανέρχεται σε ποσό ευρώ τετρακοσίων είκοσι έξι χιλιάδων επτακοσίων εξήντα 

ευρώ (426.760,00 €). 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε ευρώ τετρακοσίων 

πενήντα εννέα χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα οκτώ (459.448,00€) και θα 

διαιρείται σε δώδεκα χιλιάδες εξακόσιες πενήντα (12.650) μετοχές ονομαστικής 

αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) η καθεμία και ο 

λογαριασμός «Καταβεβλημένη Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» θα 

ανέρχεται στο συνολικό ποσό ευρώ τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων τριών 

χιλιάδων τριακοσίων τριάντα οκτώ (3.503.338,00). 

9. Με την από 12.10.2016 Έκτακτη Καθολική Γενική Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό τετρακοσίων 

τριάντα τεσσάρων χιλιάδων και είκοσι τεσσάρων ευρώ (434.024€) με την 

ακύρωση έντεκα χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα (11.950) μετοχών, ονομαστικής 

αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32) η καθεμία. Έτσι, το 

μετοχικό κεφάλαιο που ανέρχεται σήμερα σε ποσό τετρακοσίων πενήντα εννέα 

χιλιάδων ευρώ και τετρακοσίων σαράντα οκτώ λεπτών (459.448€) θα ανέρχεται 

σε ποσό είκοσι πέντε χιλιάδες τετρακόσια είκοσι τέσσερα ευρώ (25.424€) και ο 

αριθμός των μετοχών θα μειωθεί σε επτακόσιες (700) μετοχές.  

 Ταυτόχρονα αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό ευρώ 

τετρακοσίων πενήντα δύο χιλιάδων εκατόν ογδόντα τεσσάρων ευρώ (452.184€) 

με δώδεκα χιλιάδων τετρακοσίων πενήντα (12.450) νέων κοινών ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και τριάντα δύο λεπτών (36,32€) 

εκάστης και τιμής διάθεσης τριακοσίων ενενήντα εννέα ευρώ και πενήντα δύο 

λεπτών (399,52€) εκάστης. Η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της 

τιμής διάθεσης των μετοχών ποσού ευρώ ευρώ τεσσάρων εκατομμυρίων 

πεντακοσίων είκοσι μίας χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα ευρώ (4.521.840€) θα 

αχθεί στο λογαριασμό «Καταβλημένη Διαφορά από έκδοση μετοχών υπέρ το 

άρτιο». 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας θα ανέρχεται σε ευρώ τετρακοσίων 

εβδομήντα επτά χιλιάδων εξακοσίων οκτώ (477.608€) και θα διαιρείται σε δεκατρείς 

χιλιάδες εκατόν πενήντα (13.150) μετοχές ονομαστικής αξίας τριάντα έξι ευρώ και 

τριάντα δύο λεπτών (36,32€) η καθεμία και ο λογαριασμός «Καταβλημένη Διαφορά 

από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο» θα ανέρχεται στο συνολικό ποσό ευρώ οκτώ 

εκατομμυρίων είκοσι πέντε χιλιάδων εκατόν εβδομήντα οκτώ ευρώ (8.025.178€). 
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Α ρ θ ρ ο 6 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου ορίζεται ότι κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό 

Συμβούλιο κατόπιν εξουσιοδότησης από την Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με 

απόφαση λαμβανομένη με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του: α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών.  

1. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε η σχετική  εξουσία 

στο Διοικητικό Συμβούλιο Η σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7 β  του ΚΝ  . 2190/1920,  όπως ισχύει,  β) 

να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

κατά την ίδια ημερομηνία. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5)έτη, για 

κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7 β  του ΚΝ  2190/1920,  όπως ισχύει. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση κατά την 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της Εταιρίας, έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας των παραγράφων 1 και 2 

του άρθρου 29 του Κωδ. Ν.2190/1920 και της πλειοψηφίας της παρ. 1 του άρθρου 

31 του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με 

την εξαιρετική απαρτία των παραγράφων  29 παρ . 3 και 4 και άρθρο 31  παρ . 2  του 

ΚΝ. 2190/20).  και πλειοψηφία της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Κωδ. 

Ν.2190/1920, όπως ισχύει και τροποποίηση τον άρθρου 5 του παρόντος. 

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 

2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

Σε κάθε περίπτωση  αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν έγινε  ή 

όχι  η καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου από τους μετόχους της Εταιρείας. Η κατά 
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τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής η μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο 

πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1)  μηνός από τη λήξη της ορισθείσας 

προθεσμίας καταβολής του ποσού  της αύξησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

Α ρ θ ρ ο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και θα αποκόπτονται από ειδικά 

βιβλία μετά στελέχους αριθμημένου, θα σφραγίζονται με την σφραγίδα της Εταιρίας 

και θα υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής και ένα 

μέλος αυτού, το οποίο ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την απαρτία του 

άρθρου 29 παρ.1 και 2 και πλειοψηφία του άρθρου 31 παρ. 1 του Κ Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύουν, οι ονομαστικές μετοχές δύνανται να μετατραπούν σε ανώνυμες και 

αντίστροφα, με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, εφόσον το επιτρέψει ο Νόμος. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται 

με τις οριστικές άμα τη εκδόσει αυτών. 

4. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, 

τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το είδος των μετοχών, την ονομαστική αξία 

και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Η γενική συνέλευση, που 

αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με την αυξημένη απαρτία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και την αυξημένη πλειοψηφία της παραγράφου 

2 του άρθρου 31 κ.ν. 2190/1920, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο 

να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο 

και τον τρόπο προσδιορισμού του σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα 

απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η γενική συνέλευση και το 

οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία 

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 κ.ν. 2190/1920 αρχίζει από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης 

των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 
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Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή, το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 

των κατά την εποχή, της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε 

την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από δεκαπέντε (15) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρίας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

Εάν το όργανο που απεφάσισε την αύξηση, παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή, ορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 όρια. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να 

θεσπισθεί πρόγραμμα διάθεσης μετοχών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και το 

προσωπικό της εταιρίας, καθώς και των συνδεδεμένων με αυτή εταιριών κατά την 

έννοια της παρ. 5 του άρθρου 42ε Κ.Ν. 2190/1920, με τη μορφή του δικαιώματος 

προαίρεσης (option) απόκτησης μετοχών, κατά τους όρους της απόφασης αυτής, 

περίληψη της οποίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

Κ.Ν. 2190/1920. Ως δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που παρέχουν 

στην εταιρία υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Η ονομαστική αξία των μετοχών που 

διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει, συνολικά, 

το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

της απόφασης της γενικής συνέλευσης. 

Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 29.και της παρ. 2 του άρθρου 31 Κ.Ν. 2190/1920 και 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β Κ.Ν. 2190/1920, 

μπορεί να εξουσιοδοτεί το Διοικητικό Συμβούλιο να θεσπίζει πρόγραμμα διάθεσης 

μετοχών σύμφωνα με τα αμέσως προηγούμενα αυξάνοντας ενδεχομένως το 

μετοχικό κεφάλαιο και λαμβάνοντας όλες τις άλλες σχετικές αποφάσεις. Η 

εξουσιοδότηση αυτή ισχύει για πέντε (5) έτη, εκτός αν η Γενική Συνέλευση ορίσει 

συντομότερο χρόνο ισχύος. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνεται 

υπό τους όρους των παρ. 1 και 13 του άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/20. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται όπως ο νόμος ορίζει. Με τους περιορισμούς της 



10 
 

παραγράφου 10 του άρθρου 13 του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει, με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το άνω δικαίωμα 

προτίμησης. Κατ' εξαίρεση, και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 13 

Κωδ. Ν. 2190/1920, αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση, για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 

συστημένες επιστολές επί αποδείξει, που θα αποστέλλονται στους μετόχους. Η 

πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορεί να 

παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 

ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης.  Η μεταβίβαση μεταχών της Εταιρείας σε τρίτους γίνεται σύμφωνα με το 

8β του Κ.Ν. 2190/20. Για την ώς άνω μεταβίβαση απαιτείται προηγούμενη απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων,για την οποία απαιτείται απαρτία των δύο 

τρίτων (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η δε σχετική απόφαση 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων ψήφων. 

                                                   Α ρ θ ρ ο 8 

                                                      ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές Συνελεύσεις σύμφωνα με τον Νόμο και με 

τα ειδικότερα που ορίζονται στο παρόν Καταστατικό, έχουν την εποπτεία και τον 

έλεγχο των οργάνων της διοίκησης και ασκούν μέσω της Γενικής Συνέλευσης τα 

δικαιώματά τους. 

2. Η σύμβαση μεταξύ του παράσχοντος δικαίωμα ενεχύρου επί μετοχής της 

εταιρίας, και του ενεχυρούχου πιστωτού, καταρτιζομένη συγχρόνως με την 

ενεχυριακή σύμβαση ή μεταγενέστερα, με  την οποία συμφωνείται ότι το από τη 

μετοχή δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή είναι ά κ υ ρ η ως 

προς την εταιρία, εκτός αν ο ενεχυρούχος δανειστής για τον οποίο συνιστάται και 

το δικαίωμα ψήφου είναι μέτοχος της εταιρίας. Το ίδιο ισχύει και για την 

επικαρπία της μετοχής.  

3. Τα δικαιώματα των μετόχων δεν μπορούν να ενασκηθούν από μη μετόχους, 

έστω και από τους πιστωτές τους.  

4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κατοικεί ή διαμένει λογίζεται ότι έχει, ως προς τις 

σχέσεις του με την εταιρία, ως μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας. Η εταιρία 

ενάγει και ενάγεται στην περίπτωση που προκύπτουν διαφορές από τις σχέσεις 

με τους μετόχους της ή από εκείνους που έχουν άλλο δικαίωμα στις μετοχές 

ενώπιον των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 
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Α ρ θ ρ ο 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 

σαρανταπέντε (45) ημέρες, από την ημέρα που επιδόθηκε η, αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια, το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

Αν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι 

(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρίας, με απόφαση του 

μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2.Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος, να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη, που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 

που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από 

την ημέρα της αναβολής. 

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σ' αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν.2190/20. 

Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, 

πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα 

θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 
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αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο 

εδάφιο, με δαπάνη της εταιρίας. 

3. α) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο  μέτρο που είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρίας, ιδίως με τη μορφή 

ερωτήσεων και απαντήσεων. 

β) Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. 

Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

4.Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν απ' 

αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 

από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. 
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6.Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που έχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών κατά 

το άρθρο 27 παρ. 1 του παρόντος, η προσκόμιση βεβαίωσης από τον φορέα  στο 

οποίο τηρούνται οι οικείες κινητές αξίες ή η πιστοποίηση της μετοχικής ιδιότητας με 

απευθείας ηλεκτρονική σύνδεση φορέα και εταιρείας. 

8.Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η 

Εταιρία. O έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο, που δεν υπερβαίνει την τριετία από τη χρονολογία της 

έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης, μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9.Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το, 

κατά την προηγουμένη παράγραφο, αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων, δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 

δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο δεν δικαιολογεί τον έλεγχο αυτό. 

10. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι 

κατέχουν τις μετοχές  που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί  και. η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το 

αρ. 27 παρ. 1 του παρόντος. 

Α ρ θ ρ ο 10 

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η Εταιρία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη εκάστης 

μετοχής. 

2.Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των μετοχών 

οποιασδήποτε φύσεως δικαίωμα που παρέχει σ' αυτόν εξουσία επ' αυτών, ιδία δε οι 

επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι, υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές 

Συνελεύσεις δι' ενός μόνον εκπροσώπου τους και εφόσον ο αριθμός των μετοχών 

τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε περισσότερους ή των εχόντων επ' αυτών 
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οιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει σ' αυτούς το δικαίωμα ψήφου κατά τα στο 

άρθρο 27 παρ.2 του παρόντος οριζόμενα. 

3.Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οποιοδήποτε 

εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμιά περίπτωση 

δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας, 

ούτε να ζητούν τη διανομή ή τον πλειστηριασμό τούτων ή, να ζητούν τη θέση αυτής 

υπό αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν καθ' οιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της 

Εταιρίας ή να αμφισβητούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρίας που έχουν ληφθεί νόμιμα. 

Α ρ θ ρ ο 11 

1. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την κατοχή της 

μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και τη 

μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του 

αποθεματικού κεφαλαίου. 

2. Η ιδιοκτησία της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του Καταστατικού της 

Εταιρίας και των νόμιμα λαμβανομένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας. 

Α ρ θ ρ ο 12 

Τα μερίσματα των μετοχών πληρώνονται εγκύρως στον κομιστή της 

μερισματαποδείξεως, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Α ρ θ ρ ο 13 

Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά 

(7) μέλη.  

Α ρ θ ρ ο 14 

ΘΗΤΕΙΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της Εταιρίας για πενταετή θητεία, αρχομένη από την εκλογή τους και 
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παρατεινόμενη μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση, που συνέρχεται μετά τη λήξη της 

θητείας τους, μη δυναμένης πάντως της θητείας να υπερβεί την εξαετία.  

Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

  .  2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν και είναι ελεύθερα 

ανακλητά. 

3. α)  Αν λόγω θανάτου, παραίτησης ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, κάποιο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου παύει να μετέχει σε αυτό, το Δ.Σ. εφόσον τα εναπομείναντα μέλη είναι 

τουλάχιστον τρία (3) εκλέγει σε αντικατάστασή του μέλος. Η θητεία του μέλους 

διαρκεί μέχρι το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αντικαθίσταται. Η εκλογή 

αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Οι πράξεις των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου που εκλέγονται με τον τρόπο αυτό είναι έγκυρες ακόμα και 

αν η εκλογή τους δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

β) Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, 

με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν 

πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα των τριών (3). 

γ) Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Α ρ θ ρ ο 15 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο ν' αποφασίζει κάθε πράξη, αφορώσα στη 

Διοίκηση της Εταιρίας, στην διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της Εταιρίας, εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων, για τα οποία 

κατά ρητή διάταξη του Νόμου, μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση ή για όσα 

αυτή ήδη αποφάσισε.  

Ειδικώτερον το Διοικητικό Συμβούλιο: 
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α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερησία 

διάταξη αυτών και τα της δημοσιεύσεως για την σύγκληση αυτών, όπως ο νόμος 

ορίζει. 

β) Εκπροσωπεί την Εταιρία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 

Δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών 

προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρίας και 

προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ) Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων 

οπουδήποτε αυτή ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο.  

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να 

παρίστανται για την Εταιρία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των Ποινικών Δικαστηρίων 

σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί απ' αυτήν, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 

παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και 

αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα, ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της 

Εταιρίας και με οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

23α τον Κωδ. Νόμου 2190/1920, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επι κινητών ή ακινήτων 

και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων. 

ζ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρίας πρώτες ύλες, εμπορεύματα, 

μηχανήματα, ανταλλακτικά, και οποιαδήποτε άλλα υλικά. 

η) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρίας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή 

εκμισθώνει αυτά, υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κωδ. Νόμου 

2190/1920, ως ισχύει,  

θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της 

Εταιρίας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά). 

ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, 

απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων. 

ια) Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες ή άλλα Πιστωτικά Ιδρύματα για το άνοιγμα 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δι' ανοικτού λογαριασμού, 

με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την προϋπόθεση, ότι επιτυγχάνεται η ευόδωση 

του εταιρικού σκοπού. 

ιβ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

ιγ)Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή. 
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ιδ) Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 

ιε) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρίας, εκτός από δάνεια δι' ομολογιών, με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, παρέχει 

εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και 

οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ιστ) Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες 

μετά τρίτων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδ. Νόμου 

2190/1920 φυσικών ή νομικών προσώπων. 

ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών 

προσώπων, ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή ή εξαγωγή, 

εμπορία και διανομή προϊόντων, που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του σκοπού 

της Εταιρίας. 

ιη) Αποφασίζει τη συμμετοχή της Εταιρίας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες 

επιχειρήσεις και την δημιουργία νέων κλάδων της Εταιρίας. 

ιθ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της Εταιρίας 

και ορίζει τις αποδοχές αυτού. 

κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της 

Εταιρίας ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς 

ενέργεια οποιασδήποτε των άνω πράξεων διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική 

περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρίας σχετικά με τις άνω 

πράξεις και οποιαδήποτε άλλα, και 

κα) Κλείνει τα βιβλία της Εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους 

μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, για το σχηματισμό αποθεματικών 

κεφαλαίων. Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι απλώς ενδεικτική. 

2. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν 

έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Α ρ θ ρ ο 16 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους 

από τα μέλη του καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνον εγγράφως να αναθέσει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση 

της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για 

την παραλαβή των προς την Εταιρία κοινοποιουμένων εγγράφων. 

Α ρ θ ρ ο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού ή του αναπληρωτή του, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση στην έδρα της Εταιρίας κάθε 

φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή, παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Μετά από αίτηση, δύο μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος αυτού ή ο 

αναπληρωτής του, υποχρεούται να συγκαλέσει συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου σε ημερομηνία που δεν είναι δυνατόν να απέχει περισσότερο από επτά 

(7) ημέρες από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης, ορίζοντας σαν θέμα 

ημερησίας διάταξης κάθε θέμα που πρότειναν οι σύμβουλοι που ζήτησαν την 

σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. Επί αρνήσεως του Προέδρου να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησης, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τη σχετική 

πρόσκληση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη. Σε αυτήν 

την περίπτωση η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 
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Α ρ θ ρ ο 18 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 

από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

Α ρ θ ρ ο 19 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά, που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του και τους συμβούλους που είχαν παραστεί στη συνεδρίαση. Ο 

Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου που μπορεί να εκλεγεί από αυτό, δεν 

απαιτείται να είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή οποιονδήποτε 

αυτοί ορίζουν ως αναπληρωτή τους. 

3. Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της 

συνεδρίασης που έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί ακριβής 

περίληψη της γνώμης τους στα πρακτικά. Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να 

υπογράψει τα πρακτικά γίνεται σ' αυτά σχετική μνεία.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
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Α ρ θ ρ ο 20 

ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση τους στις συνεδριάσεις ή μηνιαία αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο με την προϋπόθεση να 

εγκριθεί από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει 

την Εταιρία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. α) Δάνεια της εταιρίας προς μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που 

ασκούν έλεγχο επί της εταιρίας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων 

αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς και τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, απαγορεύονται και είναι απολύτως 

άκυρα. Η απαγόρευση αυτή ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα 

πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών 

υπέρ αυτών προς τρίτους. 

β) Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ αυτών επιτρέπεται 

μόνο εφόσον:  

αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συμφέρον, 

ββ) η εταιρία έχει δικαίωμα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του προσώπου 

υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, 

γγ) προβλέπεται ότι οι λαμβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται 

μόνο μετά την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις 

που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της υποβολής σε δημοσιότητα, 

δδ) ληφθεί προηγουμένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όμως δεν 

παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 

το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

Το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση για τη συνδρομή 

των προϋποθέσεων της παρούσας υποπαραγράφου.  

Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τα ως άνω υπό 

(δδ), η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το 

ύψος και τη διάρκεια τους, καθώς και την έκθεση του διοικητικού συμβουλίου, 

υπόκειται σε δημοσιότητα. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει μόνο από 

τη δημοσιότητα αυτή. 

γ) Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων της 

εταιρίας με τα ανωτέρω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης (η 



21 
 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων 

των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρίας με τρίτους). Η άδεια αυτή δεν παρέχεται, 

εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Μπορεί να 

παρασχεθεί η άδεια της γενικής συνέλευσης και μετά τη σύναψη της σύμβασης, 

εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

Α ρ θ ρ ο 21 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας για κάθε 

πταίσμα κατά την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στα άρθρα 10,22α,22β,23 παρ. 1 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Α ρ θ ρ ο 22 

Α Ρ Μ Ο Δ Ι Ο Τ Η Τ Α  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτουμένη σύμφωνα προς το Καταστατικό και το Νόμο 

εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο όργανο στην Εταιρία, 

δικαιούμενη να λαμβάνει αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και αυτούς ακόμα, τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, πλην της κατά το άρθρο 78 του 

Κ.Ν.2190/1920 απορρόφησης, διάλυση της Εταιρίας πριν από τη λήξη της διάρκειάς 

της, μετατροπή, διάσπαση, αναβίωση. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. Ως τέτοια θεωρείται και η αύξηση ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου. Εξαιρείται η περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος 

καθώς και κάθε άλλη περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζεται 

από το διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ. 5 του παρόντος ή που 

ορίζεται από ειδικούς νόμους διαφορετικά από την παρούσα διάταξη. 

γ) Εκλογή μελών του διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις των άρθρων 

14 παρ.3 και 42 του παρόντος.  
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δ) Εκλογή Ελεγκτών  

ε) Διορισμό Εκκαθαριστών 

στ) Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων)  

ζ) Διάθεση ετησίων καθαρών κερδών και 

η) Κάθε πρόταση που υποβάλλεται νόμιμα από το Διοικητικό Συμβούλιο, από τους 

μετόχους ή τους ελεγκτές. 

θ) Η δημιουργία έκτακτου αποθεματικού για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου.  

ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 

 

Α ρ θ ρ ο 23 

Σ Υ Γ Κ Λ Η Σ Η  

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και τακτικώς μεν 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 

εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μία 

φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, εκτάκτως δε μετά πρόσκληση 

του Διοικητικού Συμβουλίου εξ ιδίας του πρωτοβουλίας ή αν ζητήσουν τη 

σύγκληση αυτής μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 9 παρ. 1 του παρόντος 

καταστατικού. Η Γενική Συνέλευση είναι επιτρεπτό να συνέρχεται και σε άλλο 

τόπο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή. 

 

Α  ρ  θ  ρ  ο  24 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ’ αυτές, συγκαλείται με πρόσκληση που απευθύνει το Διοικητικό 

Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζομένη για τη 

συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
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Α ρ θ ρ ο 25 

1. 1. Η πρόσκληση, της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερησίας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και 

ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν 

στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της Εταιρίας, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την, οριζομένη, για τη συνεδρίαση της και δημοσιεύεται όπως ο νόμος ορίζει και στο 

διαδικτυακό τόπο του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) 

Η δημοσίευση της πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο μπορεί να αντικατασταθεί με 

σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με 

παράδοση της πρόσκλησης  εφόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρία τη διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 

συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης 

προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

που διαθέτουν. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί 

να πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Α ρ θ ρ ο 26 

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των 

μετόχων υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα Αρχή: α) Επικυρωμένο αντίγραφο της 

ημερησίας διάταξης, β) αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες 

δημοσιεύθηκε η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης και γ) επεξηγηματική έκθεση 

των θεμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου που αναγράφονται σ' αυτή, έκθεση 

ελεγκτών και αντίγραφο ετησίων οικονομικών καταστάσεων.  

Α ρ θ ρ ο 27 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ-ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ-ΑΡΧΗ ΤΗΣ ΙΣΟΤΗΤΑΣ 
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1 Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν απο τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της. 

5. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων κάθε 

μετόχου ισούται με τον αριθμό των μετοχών του. Η εταιρία διασφαλίζει την ίση 

μεταχείριση όλων των μετόχων που βρίσκονται στην ίδια θέση. 

Α ρ θ ρ ο  27α 

1. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης. 

2. Επιτρέπεται και η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία με την εκ των 

προτέρων αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 

γενικής συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και 

τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα 

σχετικά  ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρία δύο (2) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής συνέλευσης. 

 

Α ρ θ ρ ο 28 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρία νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
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2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση, πάνω στα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη. 

Α ρ θ ρ ο 29 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επι των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι 

το τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου συνεδριάσεων για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Α ρ θ ρ ο 30 

ΑΥΞΗΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επι 

των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή, διάσπαση ή 

αναβίωση της Εταιρίας.  

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας  

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 

6 παρ. 1 και 2 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από το Νόμο 

ε) Έκδοση, δανείου με ομολογίες, πλην της περιπτώσεως της παρ. 1 του άρθρου 6 

του παρόντος  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
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ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου και 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 

παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση, τουλάχιστον δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

Α ρ θ ρ ο 31 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Α ρ θ ρ ο 32 

ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
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4. Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής 

συνέλευσης. 

5. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, πρέπει να 

υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης. 

Α ρ θ ρ ο 33 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία που διενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν μόνο 

με τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη, στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ-ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Α ρ θ ρ ο 34 

1. Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια δύο εκ των τριών κριτηρίων μεγέθους που 

ορίζονται στο άρθρο 2 του Ν. 4308/2014 ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη γενική συνέλευση.Ο έλεγχος θα γίνεται 

πλέον σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 4 της παρούσας υποπαραγράφου Α1 

της παραγράφου α του νόμου 4336/2015 υποχρεωτικά από έναν ή περισσότερους 

ορκωτούς ελεγκτές λογιστές ή ελεγκτικές εταιρείες του νόμου 3693/2008, όπως 

αντικαταστάθηκε από το Ν. 4449/2017. 

2. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία διορίζονται από την τακτική γενική 

συνέλευση των μετόχων, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας για την παράλειψη 

διορισμού ελεγκτή, σύμφωνα με τα παραπάνω, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την τακτική 

συνέλευση ή έκτακτη συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό ελεγκτή. 

3. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ελεγκτή από μεταγενέστερη συνέλευση δεν 

επηρεάζει το κύρος του διορισμού του. 

http://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/162
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4. Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την εταιρία. Ο ελεγκτής 

θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισμό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) 

εργάσιμων ημερών. 

5 α) Ο ελεγκτής οφείλει κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθεί τη λογιστική 

και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας. Έχει δικαίωμα να λαμβάνει γνώση 

οποιουδήποτε λογιστικού αρχείου όπως αυτά καθορίζονται στο Κεφάλαιο 2 του 

ν. 4308/2014, καθώς και κάθε εταιρικού βιβλίου που προβλέπεται από το νόμο. 

β) Ο ελεγκτής οφείλει να παρίσταται στη γενική συνέλευση και να παρέχει κάθε 

πληροφορία που είναι σχετική με τον έλεγχο που διενήργησε. 

γ) Ο ελεγκτής δικαιούται με αίτησή του προς το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας να 

ζητήσει τη σύγκληση έκτακτης γενικής συνέλευσης. 

δ) Η συνέλευση της περίπτωσης γ’ συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης προς 

τον πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που 

περιέχονται στην αίτηση. Αν δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις που διέπουν την αίτηση σύγκλησης συνέλευσης 

που υποβάλλεται από μειοψηφία μετόχων ή εταίρων.  

7. α) Τα θέματα της διενέργειας του τακτικού ελέγχου και της έκθεσης ελέγχου 

(περιεχόμενο, έκδοση, υπογραφή) ρυθμίζονται από το ν. 3693/2008. 

β) Στην έκθεση ελέγχου ο ελεγκτής αναφέρει αν συντάχθηκε η δήλωση εταιρικής 

διακυβέρνησης και παρέχονται σε αυτήν τα πληροφοριακά στοιχεία που ορίζονται 

στην περίπτωση δ’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του κ. ν. 2190/1920. 

γ) Ο ελεγκτής διατυπώνει γνώμη σχετικά με το εάν: 

γα) η έκθεση διαχείρισης αντιστοιχεί στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις του ίδιου 

οικονομικού έτους, 

γβ) η έκθεση διαχείρισης έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές 

απαιτήσεις (περίπτωση δ’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του κ. ν. 2190/1920) και 

γγ) δηλώνει αν, σύμφωνα με τη γνώση και την κατανόηση της οντότητας και του 

περιβάλλοντός της που αποκτήθηκαν κατά τον έλεγχο, έχει εντοπίσει ουσιώδεις 

ανακρίβειες στην έκθεση διαχείρισης και δίνει ενδείξεις σχετικά με τη φύση των 

ανακριβειών αυτών. 

δ) Η παράγραφος γ’ έχει εφαρμογή τόσο στην ετήσια όσο και στην ενοποιημένη 

έκθεση διαχείρισης. 

ε) Σε περίπτωση που οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της μητρικής 

εταιρείας επισυνάπτονται στις ετήσιες ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

του ομίλου, οι εκθέσεις ελέγχου αυτών μπορούν να συγχωνεύονται σε μία. 

 

http://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/660
http://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/162
http://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/31
http://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/31
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Α ρ θ ρ ο 35 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Α ρ θ ρ ο 36 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) σύμφωνα με  τον Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις αποτελούν ενιαίο σύνολο και παρουσιάζουν τα 

αναγνωριζόμενα περιουσιακά στοιχεία (στοιχεία του ενεργητικού), τις υποχρεώσεις, 

την καθαρή θέση, τα στοιχεία εσόδων, εξόδων, κερδών και ζημιών, καθώς και τις 

χρηματοροές της εκάστοτε περιόδου, κατά περίπτωση, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

νόμου 4308/2014. 

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάσσονται με σαφήνεια, σύμφωνα με τις 

θεμελιώδεις παραδοχές του δουλευμένου και της συνέχισης της δραστηριότητας, 

καθώς και τις ακόλουθες γενικές αρχές: 

α) Οι λογιστικές πολιτικές χρησιμοποιούνται με συνέπεια από περίοδο σε περίοδο, 

ώστε να διασφαλίζεται η συγκρισιμότητα των χρηματοοικονομικών πληροφοριών. β) 

Όταν τα ποσά της προηγούμενης περιόδου  δεν είναι συγκρίσιμα με τα αντίστοιχα 

της τρέχουσας περιόδου, τα ποσά της προηγούμενης περιόδου προσαρμόζονται 

αναλόγως, ώστε να γίνουν συγκρίσιμα. 

β) Όλες οι αρνητικές προσαρμογές της αξίας των περιουσιακών στοιχείων και των 

υποχρεώσεων αναγνωρίζονται στην περίοδο που λαμβάνουν χώρα, ανεξάρτητα από 

το εάν το αποτέλεσμα της περιόδου είναι κέρδος ή ζημία. 

γ) Όλα τα στοιχεία του ισολογισμού και της κατάστασης αποτελεσμάτων που 

προκύπτουν στην τρέχουσα περίοδο αναγνωρίζονται στην περίοδο αυτή βάσει της 

αρχής του δουλευμένου. 

δ) Όλα τα στοιχεία του ισολογισμού και της κατάστασης αποτελεσμάτων που 

προέκυψαν σε προηγούμενη περίοδο, αλλά δεν έχουν αναγνωριστεί κατάλληλα 

βάσει των προβλέψεων του παρόντος νόμου, αναγνωρίζονται στην τρέχουσα 

περίοδο 

ε) Τα υπόλοιπα έναρξης του ισολογισμού σε κάθε περίοδο συμφωνούν με τα 

αντίστοιχα υπόλοιπα λήξης της προηγούμενης περιόδου. 
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στ) Η παραδοχή της συνέχισης της δραστηριότητας αξιολογείται τουλάχιστον για 

διάστημα 12 μηνών μετά την ημερομηνία του ισολογισμού. 

ζ) Κέρδη που δεν έχουν πραγματοποιηθεί μέχρι την ημερομηνία του ισολογισμού, 

δεν αναγνωρίζονται.   

Ειδικώτερα τα Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω 

διατάξεις:  

α) Τον Ισολογισμό ή Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης, β) Την Κατάσταση 

Αποτελεσμάτων, γ) Την Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης, δ) Το Προσάρτημα  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρίας, που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον 

Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για 

τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, περιλαμβάνει πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων 

των δραστηριοτήτων της εταιρίας  και της θέσης της, καθώς και περιγραφή των 

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει, ως και τα οριζόμενα στα 

άρθρα 2 και 3 του άρθρου 43α Κ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Κωδ.Ν.2190/1920, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει 

την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 

έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό, πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται 

στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει, από το 

δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

6. Οπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ. Α 

του άρθρου 2 του Ν. 4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης 
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δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός 

ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου και 

συνοδεύονται από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου, όπως ορίζεται στην 

επόμενη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6 στο σύνολο τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, ως ο Κ.Ν. 2190/1920 

ορίζει. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των Ετήσιων Οικονομικών 

Καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο 

των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α, Κωδ. Ν. 

2190/1920 υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων. 

 

Α ρ θ ρ ο 37 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1 .Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 του Κ.Ν.2190/1920, η διάθεση 

των καθαρών κερδών της Εταιρίας , γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή, παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού, που απαιτείται για την καταβολή του μερίσματος, 

που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν.148/1967. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από την Γενική 

Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών ( ετησίων οικονομικών καταστάσεων ), το δε 

προς διανομήν εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σ' αυτούς μέσα σε δύο μήνες 

από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

3.Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, δεν 

μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφ' όσον κατά την ημερομηνία 

λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας, όπως 

προσδιορίζεται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται στο Παράρτημα Β του 

Νόμου 4308/2014  είναι, ή μετά από την διανομή αυτή θα γίνει, κατώτερο από το 

ποσό του μετοχικού κεφαλαίου προσαυξανομένου με τα αποθεματικά για τα οποία η 
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διανομή τους απαγορεύεται από τον Νόμο και το Καταστατικό. Το ποσό αυτό του 

μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει ακόμα κληθεί να 

καταβληθεί. 

4. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη 

που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο 

κατά το ποσό των ζημιών προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με τον Νόμο και το 

Καταστατικό. 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 29 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει και 

της παραγράφου 2 του άρθρου 31, το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει 

μετά την διανομή του πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 34 

παρ. 1 εδάφιο δ του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να διατεθεί, αντί για πρόσθετο μέρισμα, 

για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, οι οποίες 

παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Α ρ θ ρ ο 38 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1.Η Εταιρία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από 

τη Γενική Συνέλευση, η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

γ) Οταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Με δικαστική απόφαση που εκδίδεται κατόπιν αιτήσεως που εκδικάζεται από το 

Πολυμελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, επειδή: αα) κατά τη σύσταση της 

εταιρίας δεν καταβλήθηκε το κεφάλαιο που ήταν καταβλητέο, ολικά ή μερικά, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου και του καταστατικού, ββ) η εταιρία δεν έχει το 

ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, γγ) το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρίας έχει καταστεί κατώτερο του ενός δεκάτου (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου και η γενική συνέλευση δεν λαμβάνει μέτρα, δδ) η εταιρία δεν 

έχει υποβάλει, προς καταχώριση, οικονομικές καταστάσεις τριών (3) τουλάχιστον 

συνεχών διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση. Έννομο 
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συμφέρον για τη λύση της εταιρίας εκτός από τους μετόχους έχει και ο Υπουργός 

Ανάπτυξης ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή.  

ε) Με δικαστική απόφαση μετά από αγωγή μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, εάν 

υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο προφανή και μόνιμο, 

καθιστά τη συνέχιση της εταιρίας αδύνατη. Σπουδαίος λόγος υφίσταται, ιδίως, εάν, 

λόγω ίσων συμμετοχών στην εταιρία, η εκλογή διοικητικού συμβουλίου είναι αδύνατη 

ή η εταιρία δεν μπορεί να λειτουργήσει. Η αγωγή απευθύνεται κατά της εταιρίας 

ενώπιον του Πολυμελούς Πρωτοδικείου της έδρας της. 

2.Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της Εταιρίας. 

3.Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 

προσδιορίζονται στον ισολογισμό,της εταιρίας που προβλέπεται στο Παράρτημα Β 

του Νόμου 4308/2014 γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 

αποφασίσει τη λύση της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Α ρ θ ρ ο 39 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 38 

του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β' της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο μέχρι τέσσερις 

μέτοχοι ή μη και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης, αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύουν όπως ορίζει ο νόμος ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στην εποπτεύουσα Αρχή.  
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Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο Ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κωδ. 

Ν.2190/1920 όπως ισχύει.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4.Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την 

εταιρική επιχείρηση, στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρίας κάθε 

μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως ο νόμος ορίζει, 

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και το υπόλοιπο καθαρό προϊόν της 

εκκαθάρισης διανέμεται τμηματικά ή συνολικά με την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης στους μετόχους κατ' αναλογία των μετοχών τους.  

Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωση της. Τα 

μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρίας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε 

σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό 
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διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική 

Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και αυξημένη πλειοψηφία. 

Εάν το σχέδιο εγκριθεί ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα 

μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου 

που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

 ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

Α ρ θ ρ ο 40 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αναφέρει το 

άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό 

ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

To παρών κωδικοποιημένο καταστατικό είναι σύμφωνα με την τελευταία 

τροποποίηση της Γ.Σ Νο 34   στις  21 Μαρτίου 2017   

 

O Αντιπρόεδρος ΔΣ και Διευθύνων Σύμβουλος 

 

Θωμάς Αρβανίτης 


