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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τροποποίησης της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «TERRA TOP 
ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «TERRA TOP ΑΕ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005951601000.  

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι: 

 
Την 30-03-2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 958925,  η από 07-
01-2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «TERRA TOP 
ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «TERRA TOP ΑΕ» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 005951601000, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της εταιρείας.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kοινοποίηση: 
«TERRA TOP ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
Γρηγορίου Ε΄ 19, 13561 Άγιοι Ανάργυροι 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
              ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Δ. Πέτσας 
Τηλέφωνα: 210 3382128 
Fax : 210 3617217 
Ε-mail: gemi@acci.gr 

Αθήνα, 30-03-2017 
Αριθ. Πρωτ.: 795013 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΤΕRRA TOP ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ EMΠΟΡΙΚΗ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ>> 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο  

1. Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «TERRA TOP 

Κτηματική Εμπορική Τεχνική και Ξενοδοχειακή Ανώνυμη Εταιρεία» και το 

διακριτικό τίτλο «TERRA TOP Α.Ε.» 
Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, θα χρησιμοποιείται 
η επωνυμία  σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα  

2. Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρεται, τουλάχιστον, η επωνυμία της 
εταιρείας, η έδρα της, το μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών όπου έχει εγγραφεί  και ο 
αριθμός μητρώου της Εταιρείας και  εάν η εταιρεία είναι υπό εκκαθάριση, το γεγονός 
αυτό πρέπει να αναφέρεται ρητά.  

Άρθρο 2ο 

Σκοπός της συνιστώμενης εταιρείας είναι:  
-Αγορά - ανοικοδόμηση - εκμετάλλευση ακινήτων - εκπόνηση μελετών για 
ανοικοδόμηση ακινήτων. 
-Ανάληψη εργολαβικών εργασιών ανοικοδόμησης ακινήτων ή πάσης φύσεως 
οικοδομικών εργασιών με αμοιβή ή αντιπαροχή.  
-Εμπορία οικοδομικών υλικών - κατασκευή πάσης φύσεως τεχνικών έργων και 
συμμετοχή σε επιχειρήσεις που έχουν παρεμφερή σκοπό και άσκηση παρεμφερών 
δραστηριοτήτων ως και ξενοδοχειακές και τουριστικές επιχειρήσεις.  
-Παροχή εγγυητικών επιστολών οποιουδήποτε ποσού υπέρ τρίτων, φυσικών ή 
νομικών προσώπων, προς διευκόλυνση των συναλλαγών και συνεργασιών της 
εταιρείας, κατόπιν ομόφωνης απόφασης του Δ.Σ.  

Α ρ θ ρ ο  3ο 

Έδρα της εταιρείας παραμένει ο Δήμος Αγίων Αναργύρων- Τ.Κ . : 13561 Αττικής 
και νέα οδός  η ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ Ε’ 19 στο μερικώς μισθωμένο (12 τ.μ) ακίνητο, όροφος 
0, που βρίσκεται επ αυτής.  
Η εταιρεία δύναται για την εξυπηρέτηση των σκοπών της με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύει  καταστήματα, υποκαταστήματα, πρακτορεία, 
γραφεία, αποθήκες κλπ. οπουδήποτε  στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και να ορίζει 
τις υποχρεώσεις, αρμοδιότητες και γενικά τον τρόπο λειτουργίας αυτών.  

Α ρ θ ρ ο  4ο 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για είκοσι (20) έτη και θα αρχίσει από την 
ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της παρούσας 
εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 
παραταθεί ή συντμηθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου κατόπιν αποφάσεως 
της τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Β.ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Α ρ θ ρ ο  5ο 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας έχει οριστεί σε εκατόν πενήντα χιλιάδες ευρώ            

( 150.000 €), το οποίο έχει καταβληθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 35 του 
παρόντος. Το μετοχικό κεφάλαιο διαιρείται σε δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) μετοχές. 
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Κάθε μετοχή έχει ονομαστική αξία δέκα ευρώ  (€ 10) 
Με την από 26-2-2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  το αρχικό μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά διακόσιες χιλιάδες (200.000,00 €) ευρώ, 
ανερχόμενο πλέον σε τριακόσιες πενήντα χιλιάδες ευρώ (350.000,00 €) διηρημένο 
σε τριάντα πέντε χιλιάδες ( 35.000 ) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα ( 10 ) ευρώ η 
κάθε μία.   
 

 Με την από 31/12/2010 απόφαση της γενικής Συνέλευσης  των μετοχών το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε  κατά το ποσό των  δέκα τριών 
χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (13.500,00 €),  λόγω υποχρέωσης κεφαλαιοποίησης  
της υπεραξίας που προέκυψε με την τελευταία αναπροσαρμογή της αξίας των 
ακινήτων σύμφωνα με τον ν.2065/1992 με την έκδοση και δωρεάν διανομή  1.350  
νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 10,00 € η κάθε μία, ανερχόμενο  πλέον σε 
τριακόσιες εξήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσια ευρώ ( 363.500,00 € )  διαιρούμενο σε 
τριάντα έξι χιλιάδες τριακόσιες πενήντα  (36.350 ) μετοχές ονομαστικής αξίας 10,00 
ευρώ η κάθε μία. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 6.  ΑΥΞΗΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
1. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή όταν εκδοθούν ομολογίες με δικαίωμα μετατροπής σε 
μετοχές, με την επιφύλαξη των παραγράφων 6,7 και 8 του άρθρου 13 του Κ. 
Νόμου 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει σήμερα, παρέχεται το δικαίωμα 
προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και στο ομολογιακό δάνειο, στους 
κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχους της εταιρείας σύμφωνα με την αναλογία 
της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο και σύμφωνα με τους 
όρους και τις προθεσμίες που ορίζονται από το όργανο που αποφασίζει την 
αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 
δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 
Εξαιρετικά εάν και εφόσον οι μετοχές της εταιρείας θα είναι ονομαστικές, η 
πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 
συστημένες με απόδειξη επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
Σε περίπτωση που δεν υποβληθεί εμπρόθεσμη δήλωση, το δικαίωμα της 
προτίμησης χάνεται, οι δε νέες μετοχές που τυχόν δεν αναλήφθηκαν από τους 
παλαιούς μετόχους δίνονται σε άλλους ελεύθερα με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
2. Εντός του πρώτου διμήνου από της νομίμου συστάσεως της εταιρείας, ή μέσα σε 

ένα μήνα από κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούται  όπως συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και πιστοποιήσει αν 
καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο, εντός δε είκοσι ημερών από της λήξεως 
του ανωτέρου διμήνου, ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να 
υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, αντίγραφο του συνταχθησομένου 
σχετικού πρακτικού της ως άνω συνεδριάσεως του Διοικητικού  Συμβουλίου και 
τα αναγκαία παραστατικά δαπανών για την πραγματοποίηση της δημοσιότητας 
που προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
τροποποιηθείς ισχύει. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 αυτού του άρθρου, κατά τη διάρκεια της 
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πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα με απόφασή του, που παίρνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων του 
συνόλου των μελών αυτού, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων 
μετοχών. 

Το ποσόν των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου. 
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν πρέπει να υπερβαίνει τα πέντε 
χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει από τη λήξη κάθε πενταετίας. 
4. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 αυτού του άρθρου, η Γενική Συνέλευση 

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, έχει το 
δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία της παραγράφου 3 
του άρθρου 22 και η πλειοψηφία της παρ. 1 του άρθρου 25 αυτού του 
Καταστατικού, να αυξάνει ολικά η μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 
μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι κατά τις παραγράφους 3 και 4 αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου δεν 
αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

6. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγούμενων παραγράφων  3 και 4 απαιτείται 
πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις περί 
απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 22, παράγραφοι 3 και 4 και του άρθρου 25 
παράγραφος 2 του παρόντος Καταστατικού, όταν τα αποθεματικά ξεπεράσουν το 
ένα τέταρτο (1/4) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

7. Η εξακρίβωση της αξίας των εταιρικών εισφορών σε είδος, κατά τη σύσταση της 
εταιρείας, καθώς και σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου της γίνεται μετά από 
γνωμοδότηση επιτροπής σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 9 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

8. Κάθε απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης για αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να ορίζει το ποσό του νέου κεφαλαίου, τον 
αριθμό και το είδος των μετοχών, την ονομαστική αξία, το χρόνο έκδοσής τους, 
τον τρόπο πληρωμής τους, την τιμή τους και γενικά τους όρους έκδοσής τους, 
καθώς και το συνολικό αριθμό των μετοχών και  του μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρείας.  

9. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του άρτιου. Σε περίπτωση 
εκδόσεως μετοχών σε τιμή πάνω από το άρτιο, η διαφορά της αξίας που θα 
προκύψει πηγαίνει σε λογαριασμό αποθεματικού από έκδοση μετοχών πάνω 
από το άρτιο και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών       
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, σε περίπτωση δε αύξησης του μετοχικού 
κεφαλαίου με τμηματική καταβολή και έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο,  η  
πάνω από το άρτιο διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη εφ’ άπαξ κατά την καταβολή 
της πρώτης δόσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 7.  ΜΕΤΟΧΕΣ 
1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές . Ο τύπος των τίτλων των μετοχών 

κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η μετατροπή των μετοχών σε 
ανώνυμες, και αντίστροφα σε ονομαστικές προϋποθέτει απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της, με την απαρτία της παραγράφου 3 του άρθρου 22 
και την πλειοψηφία της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του παρόντος 
Καταστατικού με τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Ο τύπος των τίτλων των μετοχών κανονίζεται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου 
της εταιρείας. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών της εταιρείας το 
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Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκδώσει και παραδώσει στους δικαιούχους 
μετόχους προσωρινούς τίτλους ή  και απλές αποδείξεις, που τελικά θα 
ανταλλαγούν με τους οριστικούς τίτλους. 

Οι οριστικοί και οι προσωρινοί τίτλοι μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους 
αντιπροσωπεύοντες μια ή περισσότερες μετοχές. Οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών 
αποκόπτονται από στέλεχος και αναφέρουν τουλάχιστον τα εξής στοιχεία: 
1) το μητρώο ανωνύμων εταιρειών που είναι καταχωρημένη η εταιρεία 
2) τον αριθμό του μητρώου της  
3) την επωνυμία 
4) την έδρα 
5) το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο με μνημόνευση του καταβεβλημένου κεφαλαίου 
6) το είδος των μετοχών 
7) τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, αν υπάρχουν περισσότερες 

κατηγορίες μετοχών 
8) την ονομαστική αξία κάθε μετοχής 
9) τον αριθμό των μετοχών που αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος 
10)  τον αύξοντα αριθμό του τίτλου 
11)  τη σφραγίδα της εταιρείας 
12)  τη χρονολογία έκδοσής τους 
13)  δυο υπογραφές, του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού συμβουλίου 

ή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή άλλου Συμβούλου, που ορίζονται ειδικά κάθε 
φορά με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και  

14)  θα έχουν προσαρτημένες ανάλογες μερισματαποδείξεις που είναι αριθμημένες 
με αύξοντα αριθμό. 

3. Οι τίτλοι των τυχόν ονομαστικών μετοχών της εταιρείας εκτός από τα στοιχεία της 
προηγούμενης παραγράφου αυτού του άρθρου, αναγράφουν υποχρεωτικά και τα 
ατομικά στοιχεία του δικαιούχου τους ήτοι ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο,       
επάγγελμα, διεύθυνση κατοικίας και εθνικότητα. 

4. Όταν εκδοθεί νέος τίτλος καταστρέφεται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου 
εκείνος ο τίτλος που αντικαθίσταται, συντασσομένου σχετικού πρακτικού στο 
οποίο αναφέρονται οι αριθμοί των αντικαθισταμένων τίτλων και η αιτία της 
αντικατάστασής τους. 

5. Η μεταβίβαση των ανωνύμων μετοχών γίνεται με απλή παράδοση του τίτλου της 
τηρουμένων  των διατάξεων του Νόμου 2459/97. 

6. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή, σε ειδικό βιβλίο της 
εταιρείας που περιλαμβάνει: 

            α. τη χρονολογία μεταβίβασης 
            β. το ονοματεπώνυμο, τη διεύθυνση, το επάγγελμα και την εθνικότητα του 
πωλητή και του αγοραστή και  
            γ. υπογραφή του πωλητή και του αγοραστή 
            Έναντι της εταιρείας θεωρείται ως μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο ανωτέρω 
βιβλίο. 
7. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο. 
8. Σε περίπτωση εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο, η προκύπτουσα διαφορά δεν 

μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερίσματος ή ποσοστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 8.  ΑΔΙΑΙΡΕΤΟ ΜΕΤΟΧΩΝ 
Οι μετοχές της εταιρείας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετες, η  δε εταιρεία δεν 
αναγνωρίζει παρά μόνο ένα κύριο κάθε μετοχής, το νόμιμο κάτοχο του σχετικού 
τίτλου. 
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Σε περίπτωση συγκυριότητας πολλών σε μια μετοχή, οι οποίοι έχουν αποκτήσει 
δικαιώματα πάνω στη μετοχή, αλλά και αυτοί που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή 
κυριότητα, θα αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις τους με την εταιρεία από έναν 
αντιπρόσωπο που ορίζουν με κοινή συμφωνία, σε περίπτωση δε διαφωνίας τους δεν 
θα αντιπροσωπεύονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 9.  ΜΕΤΟΧΟΙ 
1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. 
Κάθε μετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωμα, εκτός από την αξίωση συμμετοχής 
στο μέρισμα που τυχόν θα διανεμηθεί σύμφωνα με το παρόν Καταστατικό και την 
αξίωση, σε περίπτωση διάλυσης της εταιρείας για το μέρος της καθαρής περιουσίας 
που αναλογεί σ’ αυτή.  
2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν το νόμιμο κύριό 

της. Η νόμιμη κατοχή του τίτλου αυτής, έχει σαν συνέπεια αυτοδίκαια, την 
αποδοχή του Καταστατικού αυτού, των αποφάσεων της Γενικής συνελεύσεως και 
των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, που παίρνονται μέσα  τα όρια της 
δικαιοδοσίας τους σύμφωνα με το νόμο και το παρόν Καταστατικό . 

3. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας, μόνο 
με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση . 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
4. Ο μέτοχος ή ο ειδικός ή ο καθολικός διάδοχος των δικαιωμάτων του μετόχου 

καθώς και οι δανειστές μετόχου, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων 
αυτής ή των εμπεπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση 
ή τη διανομή της ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ή να 
αμφισβητούν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 10. ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ - ΜΕΤΟΧΩΝ 
Η εταιρεία δωσιδικεί στην έδρα της. Κάθε μέτοχος εφ’ όσον δεν κατοικεί στην έδρα 
της εταιρείας οφείλει να ορίζει αντίκλητό του που να κατοικεί σε αυτή την περιοχή. 
Αυτή την κατοικία καθώς και την ακριβή διεύθυνση αυτού του ιδίου ή του αντικλήτου 
του, καθώς και μεταβολή τους οφείλει ο μέτοχος να γνωστοποιεί με έγγραφό του 
στην εταιρεία, ώστε αυτή να  είναι σε θέση κάθε στιγμή να κοινοποιεί έγκυρα και με 
ασφάλεια, κάθε δικόγραφο ή έγγραφο γενικά που απευθύνεται στον μέτοχο. 
Αν αυτά δεν γίνουν, η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί τις δικαστικές ή εξώδικες 
κοινοποιήσεις που απευθύνονται σ’ αυτόν, προς το Γραμματέα των Πρωτοδικών 
στην Αθήνα.  
Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων που ανακύπτει από διάταξη του 
Καταστατικού ή από το νόμο υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 
Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας και στις περιπτώσεις ακόμα της ειδικής 
δωσιδικίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 . ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 
Κάθε δημοσίευση της εταιρείας που αφορά τη σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων , τακτικής ή έκτακτης γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 19 του 
παρόντος Καταστατικού. 
 



 6 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ. 

ΠΕΡΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΡΘΡΟ 12.  ΣΥΝΘΕΣΗ Δ.Σ., ΘΗΤΕΙΑ ΜΕΛΩΝ, ΕΚΛΟΓΗ Δ.Σ., ΠΡΩΤΟ Δ.Σ. 
1.   Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3)  κατ’ 
ελάχιστο όριο μέχρι επτά (7) κατ’ ανώτατο όριο μέλη. 
2.   Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής, αρχίζει από την 
Εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων και παρατείνεται αυτόματα μέχρι 
την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, αλλά δεν 
μπορεί σε καμία περίπτωση να ξεπεράσει την τετραετία. 
            Μετά τη λήξη της θητείας του το Διοικητικό Συμβούλιο ανανεώνεται.  
Οι Σύμβουλοι των οποίων η θητεία έληξε είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 
ανακλητοί. 
1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προέρχονται από τους μετόχους ή από άλλα 

τρίτα πρόσωπα και εκλέγονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
παίρνεται με μυστική ψηφοφορία και με την απαρτία και πλειοψηφία αντίστοιχα       
των άρθρων 22 και 25 του παρόντος Καταστατικού. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας μπορούν να διορίζονται ως 
διευθυντές υποκαταστημάτων της εταιρείας καθώς και ως ανώτεροι υπάλληλοί 
της. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο ανακαλείται ελεύθερα και οποτεδήποτε πριν τη λήξη της 
θητείας του, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που παίρνεται με 
την απαρτία και πλειοψηφία της προηγούμενης παραγράφου 3 αυτού του άρθρου 
είναι δε υποχρεωμένη η Γενική Συνέλευση στην ίδια             συνεδρίασή της να 
εκλέξει ταυτόχρονα νέο Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο για τη διοίκηση της εταιρείας από τη νόμιμη 
σύστασή της μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζεται 
στο άρθρο 35 του παρόντος Καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 13. ΣΥΓΚΛΙΣΗ Δ.Σ., ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΣΕ ΣΩΜΑ, 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΟΥΣ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τακτικά μεν μια 

φορά  κάθε ημερολογιακό μήνα και έκτακτα όσες φορές κρίνει αναγκαίο ο 
πρόεδρός του , που είναι υποχρεωμένος να προχωρήσει στη σύγκληση όταν την 
ζητήσουν με έγγραφο δυο (2) τουλάχιστον Σύμβουλοι ή ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που προσκαλούνται από τον Πρόεδρο ή το 
νόμιμο αναπληρωτή του με πρόσκληση που τους γνωστοποιείται δυο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και η οποία πρόσκληση να 
περιλαμβάνει το χρόνο και τον τόπο όπου θα συνεδριάσει το Διοικητικό Συμβούλιο 
καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια η δε πρόσκληση πρέπει 
να είναι έγγραφη και να επιδίδεται με απόδειξη ή να πιστοποιείται η παραλαβή της 
με υπογραφή πάνω σε αντίγραφό της , άλλως οι αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι απολύτως άκυρες. 
Εξαιρετικά δεν απαιτείται η πιο πάνω διαδικασία, όταν όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου είναι παρόντα, με τον όρο βέβαια αυτή η παρουσία τους να 
πιστοποιείται στο σχετικό πρακτικό της συνεδρίασης με τις υπογραφές όλων, κατά 
τα λεπτομερώς οριζόμενα στο άρθρο 20 του Κ.Ν. 2190/20. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, από 

ένα ή δυο Διευθύνοντες ή εντεταλμένους Συμβούλους  και τους Συμβούλους. 
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Δεν θεωρείται ασυμβίβαστη για ένα και το αυτό πρόσωπο η απονομή σε αυτό δυο εκ 
των ανωτέρω αξιωμάτων. 
Δεν θεωρείται ασυμβίβαστη η ιδιότητα του Συμβούλου με τα έργα    του Γενικού 
Διευθυντή ή άλλου Διευθυντή ή υπαλλήλου της εταιρείας. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίασή του αμέσως μετά την 

εκλογή του υπό της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, εκλέγει μεταξύ των μελών του 
με μυστική δια ψηφοδελτίου ψηφοφορία, τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και ένα 
ή δυο Διευθύνοντες Συμβούλους. 

4. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και 
αυτόν απουσιάζοντα ή κωλυόμενο αναπληρεί ένας Σύμβουλος που ορίζεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο ως άνω νόμιμος αναπληρωτής του 
συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, προεδρεύει προσωρινά στις συνεδριάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης μέχρι να εκλεγεί οριστικό προεδρείο, υποβάλλει στην εποπτεύουσα 
αρχή τα έγγραφα που προβλέπει ο νόμος και το παρόν Καταστατικό, παρακολουθεί 
την όλη λειτουργία της εταιρείας και ενημερώνει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο 
εκπροσωπεί  δε την εταιρεία δικαστικώς και εξωδίκως, εκτός  αν άλλως αποφασίσει 
το Διοικητικό Συμβούλιο. 
5. Κάθε Σύμβουλος έχει μια ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει άλλο Σύμβουλο 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στην επόμενη παράγραφο 6 αυτού του άρθρου έχει 
δυο ψήφους, ποτέ όμως δεν μπορούν να συγκεντρωθούν στον ίδιο Σύμβουλο    
περισσότερες από δυο ψήφοι, στις οποίες περιλαμβάνεται οπωσδήποτε και η 
δική τους ψήφος.  

       Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο με πρόσωπο που 
δεν είναι μέλος του. 
6. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται, μπορεί να αναθέτει με δική του ευθύνη 

την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο μόνο σε άλλο Σύμβουλο, τον οποίο 
μπορεί να διορίζει αυτός με συμβολαιογραφικό έγγραφο ή με απλή επιστολή ή 
τηλεγράφημα ή τέλεφαξ που απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση μπορεί να περιλάβει περισσότερες από μια 
συνεδριάσεις. 
Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα 
Συμβούλους. 
7. Με την επιφύλαξη της προηγούμενης παραγράφου 6 αυτού του άρθρου, κάθε 

Σύμβουλος πρέπει να προσέρχεται και να συμμετέχει συνεχώς στις συνεδριάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η απουσία κάποιου Συμβούλου από τις συνεδριάσεις για εξάμηνο χωρίς 
δικαιολογημένη αιτία ισοδυναμεί με παραίτηση που θεωρείται ότι έχει συντελεστεί 
από τότε που θα αποφασίσει  γι’ αυτήν το Διοικητικό Συμβούλιο και γίνει η αναγκαία 
σημείωση στα πρακτικά του, ακολουθήσει δε στη συνέχεια η εφαρμογή των όσων 
ορίζονται στο άρθρο 16 αυτού του Καταστατικού για την αντικατάστασή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 14. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Δ.Σ. 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την όλη Διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, είναι αρμόδιο να αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη σχετική με τη 
διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας αυτής και την επιδίωξη του 
σκοπού της. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των 
Δικαστηρίων, παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, καθώς και ενώπιον κάθε άλλης 
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αρχής. 
3. Αποφασίζει την ίδρυση, επέκταση ή κατάργιση εργοστασίων, καταστημάτων 

υποκαταστημάτων, αποθηκών ή γραφείων καθώς και την έκταση των εργασιών 
αυτών και τις αρμοδιότητες των διευθυνόντων αυτά. 

4. Διορίζει και παύει τους διευθυντάς και όλο το προσωπικό της κανονίζει τις 
αρμοδιότητες, τις υποχρεώσεις, τις αποδοχές και γενικά τους όρους εργασίας 
αυτού. 

5. Ελέγχει και εγκρίνει όλες τις δαπάνες και όλα τα έσοδα της εταιρείας, καθώς και 
όλες τις συμβάσεις που συνάπτει η εταιρεία. 

6. Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας με οποιουσδήποτε όρους, 
εκτός από την έκδοση δανείων με ομολογίες. 

Εγκρίνει την εγγραφή προσημείωσης ή υποθήκης στα ακίνητα, καθώς και ενεχύρου 
στα κινητά περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας. 
7. Εγκρίνει τη χορήγηση κάθε είδους δανείων εκ μέρους της εταιρείας εκτός  εκείνων 

για τα οποία το Καταστατικό και ο νόμος απαιτούν ειδική διαδικασία ή 
απαγορεύονται. 

8. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογράφει, μεταβιβάζει και τριτεγγυάται      
συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή, καθώς και τραπεζικές ή άλλες 
επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρείας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ 
τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων. 

9. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή άλλο τρόπο φορτωτικές που 
έχουν εκδοθεί στο όνομα της εταιρείας και εξοφλεί αυτές, υπογράφει για την 
εταιρεία κάθε δήλωση και κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής. 

10.  Εχει την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για την οποία μπορεί να παίρνει 
οποιαδήποτε μέτρα, συντηρητικά και άλλα, προς εξασφάλιση γενικώς των 
συμφερόντων της εταιρείας. 

11.  Ενεργεί ενώπιον όλων των τελωνειακών αρχών κάθε πράξη απαραίτητη για τον 
Εκτελωνισμό, παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων ή άλλων περιουσιακών της 
στοιχείων και υπογράφει κάθε σχετικό έγγραφο. 

12.  Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων ακινήτων, μηχανημάτων, 
μεταφορικών μέσων ως και του λοιπού εξοπλισμού. 

13. Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας και αποδέχεται την εκχώρηση άλλων 
απαιτήσεων προς την εταιρεία. 

14.  Συντάσσει το πρόγραμμα δράσεως της εταιρείας και κανονίζει κάθε φορά τη 
χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

15.  Δέχεται, επάγεται, αντεπάγεται και δίδει τους επιβαλλομένους στην εταιρεία 
όρκους, ορίζοντας έναν από τους Συμβούλους του για να δώσει τον όρκο. 

16.  Γενικώς διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει  
συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για έγερση αγωγών, υποβολή 
εγκλήσεων και άσκηση κάθε ένδικου μέσου ή για παραίτηση από υποθήκες, 
προσημειώσεις και κατασχέσεις ή για κατάργηση δικών. 

17.  Καθορίζει τους όρους ίδρυσης ή συμμετοχής της εταιρείας σε κάθε είδους 
συναφείς επιχειρήσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού. 

18.  Συντάσσει, εγκρίνει και υποβάλλει όλα τα σχετικά έγγραφα που απαιτούνται, για 
τη συμμετοχή της εταιρείας σε Δημόσιους διαγωνισμούς, για την ανάληψη 
εκτέλεσης Δημοσίων ή άλλης μορφής έργων. 

Μετά την τυχόν κατακύρωση των έργων αυτών εις την εταιρεία υπογράφει μετά του 
εργοδότη των έργων τη σχετική σύμβαση ανάληψης εκτελέσεως των έργων. 
19.  Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα προς υπαλλήλους ή άλλα πρόσωπα 

και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας, παρέχοντας σ’ αυτούς τη 
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δέουσα δικαστική πληρεξουσιότητα πλην των περιπτώσεων που απαιτείται 
συλλογική ενέργεια. 

20.  Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων της εταιρείας, τακτικές ή έκτακτες, 
κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών και καταρτίζει τον πίνακα των 
μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις. 

Κλείει τους λογαριασμούς, συντάσσει της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και 
υποβάλλει αυτές με σχετική επεξηγηματική έκθεση στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, προτείνοντας σ’ αυτήν τις ενεργητέες αποσβέσεις στους επισφαλείς 
λογαριασμούς, στις εγκαταστάσεις και τα λοιπά πάγια της εταιρείας, τις αναγκαίες 
κρατήσεις για το σχηματισμό των διαφόρων αποθεματικών, καθώς και τα διανεμητέα 
στους μετόχους μερίσματα. 
Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση τις προτάσεις τροποποίησης του Καταστατικού της 
εταιρείας για αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, παράταση της διάρκειας της εταιρείας, 
διάλυση της εταιρείας πριν από την πάροδο του χρόνου της συμβατικής διάρκειας 
αυτής και για συγχώνευση της εταιρείας με άλλη. 
21.  Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών κατά τους όρους του 

παρόντος Καταστατικού. 
22.  Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι κατά το παρόν 

Καταστατικό δημοσιεύσεις. 
23. Το Διοικητικό Συμβούλιο τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεών του, ορίζον ένα 

από τα μέλη του ή και άλλο πρόσωπο ως γραμματέα. 
24. Η κατά το παρόν άρθρο απαρίθμηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. Όλα τα παραπάνω ισχύουν με 
την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 
τροποποιηθείς ισχύει.  

 

ΑΡΘΡΟ 15. ΑΠΑΡΤΙΑ Δ.Σ., ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί και ένας ακόμη από τους 
εκλεγμένους Συμβούλους, σε καμία  όμως περίπτωση ο αριθμός των 
παριστάμενων αυτοπροσώπως Συμβούλων δεν μπορεί να είναι μικρότερος από 
τρεις (3). Για να ευρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν 

      προκύπτει. 
2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παριστάμενων μελών και εκείνων που τυχόν 
αντιπροσωπεύονται, με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 3 του άρθρου 6 του 
παρόντος Καταστατικού. 

            Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Για προσωπικά ζητήματα οι αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου παίρνονται με μυστική ψηφοφορία που γίνεται με Ψηφοδέλτια.  
3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με 

πρακτικά που γράφονται στο βιβλίο πρακτικών, το οποίο μπορεί να τηρείται και 
κατά  το μηχανογραφικό σύστημα και το οποίο τηρείται ειδικά γι’ αυτό το   σκοπό 
και υπογράφεται από εκείνον που έχει προεδρεύσει, από τους Συμβούλους και 
τον τυχόν γραμματέα. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 
παραστάντων, κατά τη συνεδρίαση, μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Κανένας 
Σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των  πρακτικών συνεδρίασης 
στην οποία πήρε μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά ακριβής 
περίληψη της γνώμης του, αν διαφωνεί με απόφαση που παίρνεται. Σε κάθε 
περίπτωση, η μη υπογραφή του στα πρακτικά δεν έχει σαν συνέπεια καμία 
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ακυρότητα για την απόφαση που πάρθηκε νόμιμα, αρκεί στο πρακτικό να γίνεται 
σημείωση της άρνησής του για υπογραφή.  

4. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 
Διευθυντές καθώς και οποιαδήποτε σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα αυτά, 
διέπονται από όσα ορίζονται στο άρθρο 18 αυτού του Καταστατικού σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρων 10, 23α  και 24 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

5. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, όσα 
πρόκειται να παρουσιαστούν ενώπιον του Δικαστηρίου ή άλλης αρχής ή για 
οποιαδήποτε άλλη νόμιμη χρήση, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 
Αντιπρόεδρο ή από οποιονδήποτε Σύμβουλο της εταιρείας που ορίζεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16. ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ, ΠΑΡΑΙΤΗΣΗ, ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΟΥΣ Δ.Σ. 
1. Σε περίπτωση που κενωθεί η θέση Συμβούλου εξ’ αιτίας θανάτου ή παραίτησης ή 

από οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης ή από νομική ανικανότητα, το Διοικητικό 
Συμβούλιο, εφόσον τα μέλη που απομένουν έχουν τη νόμιμη απαρτία είναι 
υποχρεωμένο κατά την πρώτη συνεδρίασή του να εκλέξει με μυστική δια 
ψηφοδελτίου ψηφοφορία προσωρινό αντικαταστάτη απαγορευομένης της 
συζήτησης και λήψης αποφάσεως για οποιοδήποτε άλλο θέμα. Χρόνος θητείας 
του προσωρινού αυτού Συμβούλου είναι ο υπόλοιπος χρόνος θητείας εκείνου 
που κλήθηκε να αντικαταστήσει. Η εκλογή του προσωρινού αυτού Συμβούλου 
υποβάλλεται για επικύρωση στην πρώτη μετά από αυτή Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, οι δε πράξεις των προσωρινών Συμβούλων που εκλέγονται με αυτό τον 
τρόπο από το Διοικητικό Συμβούλιο, θεωρούνται έγκυρες και σε περίπτωση 
ακόμη μη επικύρωσης από τη Γενική Συνέλευση, η οποία βέβαια σ’ αυτή την 
περίπτωση εκλέγει άλλο οριστικό Σύμβουλο. 

2. Εάν ο Σύμβουλος που αποχώρησε είχε και άλλο αξίωμα (πρόεδρος κ.λ.π.) ο 
αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδικαίως και αυτό το αξίωμα εκτός αν το 
Διοικητικό Συμβούλιο του παραχωρήσει και αυτό το αξίωμα.  

3. Η παραίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας για οποιοδήποτε 
λόγο, υποβάλλεται στο Διοικητικό Συμβούλιο, είτε προφορικά κατά τη συνεδρίασή 
του είτε και εκτός αυτής με ιδιαίτερο έγγραφο. 

4. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με αυτή τους την ιδιότητα δεν έχουν ατομικά 
καμία προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση απέναντι τρίτων ή μετόχων, παρά μόνον 
στις περιπτώσεις που ορίζονται από το νόμο απέναντι στο νομικό πρόσωπό της 
εταιρείας για την εντολή που τους ανατέθηκε. 

5. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι της εταιρείας κατά 
την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσμα. 

Ευθύνεται ιδιαίτερα αν οι οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς 
δηλώσεις και εν γένει αποκρύπτουν την πραγματική οικονομική κατάσταση της 
εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι έχει δείξει την επιμέλεια του 
συνετού οικογενειάρχη. 
Τούτο δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας που υποχρεώνεται σε 
κάθε επιμέλεια. 
Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 
νόμιμη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
6. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 
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απορρήτων της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά εξαιτίας της ιδιότητάς του 
σαν Συμβούλου. 

7. Η εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για αποζημίωση ή να 
συμβιβαστεί μετά την πάροδο διετίας από τη γέννηση της αξίωσης και μόνο εφ’ 
όσον δίνει τη συγκατάθεσή η Γενική Συνέλευση και δεν διαφωνεί η μειοψηφία που 
εκπροσωπεί το ¼ του εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. 

8. Οι παραπάνω αξιώσεις παραγράφονται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης, 
εφόσον όμως πρόκειται για ζημιά από δόλο μετά δεκαετίας. 

9. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για τη 
Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει 
σχετικά η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή αν το ζητήσουν από το 
Διοικητικό Συμβούλιο οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψιν μόνο αν βεβαιωθεί ότι εκείνοι που 
ζητούν τη δίωξη έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες από την αίτηση. 
Οι πιο πάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημιά οφείλεται 
σε δόλο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου . 
10.  Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα σε έξι (6) μήνες από τη σχετική συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης ή την υποβολή της αίτησης. 
11.  Κατά τα λοιπά ισχύει η διάταξη της παραγράφου 3 του άρθρου 22β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 17. ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Η έγκυρη ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρεία και η εκπροσώπησή της 
καθορίζονται με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, που υποβάλλονται στη 
δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς 
ισχύει. 
Δηλαδή το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει το πρόσωπο ή τα πρόσωπα των 
οποίων οι υπογραφές κάτω από την εταιρική επωνυμία απαιτούνται για την ανάληψη 
από την εταιρεία υποχρεώσεων (δέσμευση της εταιρείας). Μπορεί επίσης το 
Διοικητικό Συμβούλιο να αναθέτει ολικά ή μερικά ή και σε καθοριζόμενα ειδικά κάθε 
φορά θέματα, σε έναν ή περισσότερους εντολοδόχους του, είτε από τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου είτε εκτός αυτού καθορίζοντας με απόφασή του και την 
έκταση των εξουσιών, καθηκόντων και αρμοδιοτήτων που παραχωρούνται, τον 
τρόπο ενάσκησής τους, την αναπλήρωση σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και 
κάθε άλλη συναφή λεπτομέρεια. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο σε κάθε στιγμή και χωρίς ακόμη σπουδαίο λόγο μπορεί να 
ανακαλεί ή να αντικαθιστά τους εντολοδόχους του, να περιορίζει, να διευρύνει ή και 
τροποποιεί γενικά τις αρμοδιότητές τους ή να μεταβάλλει τον τρόπο ασκήσεως 
αυτών των καθηκόντων 
 

ΑΡΘΡΟ18. ΑΜΟΙΒΗ, ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ.   
1. Κάθε εκ των κερδών αμοιβή, που χορηγείται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, πρέπει να παίρνεται από το απομένον υπόλοιπο των καθαρών 
κερδών αφού αφαιρεθούν οι κρατήσεις για τακτικό αποθεματικό και το ποσόν 
που απαιτείται για την πληρωμή του πρώτου μερίσματος που είναι ίσο με το έξι 
(6%) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, που καταβάλλεται σε Σύμβουλο από 
οποιοδήποτε λόγο, που δεν καθορίζεται κατά ποσό από το Καταστατικό, 
θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την 
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Τακτική Γενική Συνέλευση. 
3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου 2 δεν εφαρμόζεται όταν πρόκειται για 

αμοιβές που οφείλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που 
παρέχουν στην εταιρεία επί τη βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή 
εντολής. 

4. Εξαιρετικά στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και με ανώτατο όριο μέχρι είκοσι τέσσερις συνεδριάσεις 
ετησίως. Το ποσό αυτής της αποζημίωσης ορίζεται προκαταβολικά από την 
Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, μέχρις ότου όμως συνέλθει η πρώτη 
Τακτική Γενική Συνέλευση αυτό μπορεί να καθοριστεί            προσωρινά με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα τελεί κάτω από την αίρεση της 
έγκρισης από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

5. Απαγορεύεται με τις κυρώσεις της νομοθεσίας περί Ανωνύμων εταιρειών (άρθρο 
23 του Κ.Ν. 2190/1920) στους μετέχοντες οπωσδήποτε στη διεύθυνση της 
εταιρείας Συμβούλους, καθώς και στους τυχόν διευθυντές της, να ενεργούν κατ’ 
επάγγελμα και χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για δικό      
τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιο 
από τους σκοπούς που επιδιώκονται από την εταιρεία και να μετέχουν ως 
ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 

6. Σε περίπτωση παράβασης της διάταξης αυτής, η εταιρεία δικαιούται σε 
αποζημίωση, αντί για αποζημίωση να απαιτήσει όπως οι πράξεις που έγιναν για 
λογαριασμό της εταιρείας και για τις πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του 
Συμβούλου ή του Διευθυντού να θεωρηθούν ότι έγιναν για λογαριασμό της     
εταιρείας και για τις πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτων να δοθεί στην 
εταιρεία η αμοιβή από τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σ’ αυτήν η απαίτηση από 
την αμοιβή. 

7. Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της εταιρείας, κατά Συμβούλων ή 
διευθυντών αυτής, παραγράφονται μετά από ένα χρόνο αφ’ ότου ανακοινώθηκαν 
σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή εκοινοποιήθησαν 
προς την εταιρεία υπό μετόχων. Η παραγραφή πάντως επέρχεται πέντε χρόνια 
μετά από πραγματοποίηση της πράξης που απαγορεύεται. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΠΕΡΙ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

ΑΡΘΡΟ 19. ΣΥΓΚΛΙΣΗ, ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, έχει δικαίωμα να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και οι νόμιμες αποφάσεις υποχρεώνουν 
όλους τους μετόχους, ακόμη και αυτούς που είναι απόντες ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά σε κάθε 
εταιρική χρήση και μέσα σε έξι μήνες από τη λήξη αυτής της χρήσης (Τακτική 
Γενική Συνέλευση). 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο 
στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής, στην 
οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. 
Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος 
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δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει οποτεδήποτε σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση όσες φορές το κρίνει αναγκαίο. 

4. Η συνεδρίαση της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ορίζεται  

για μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2006. 
5. Η Γενική Συνέλευση, Τακτική ή έκτακτη, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομειώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι  
(20) τουλάχιστον μέρες πριν από εκείνη που ορίζεται για τη συνεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι στο διάστημα αυτό συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. 
Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 
και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν συνυπολογίζονται. 
6. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 

τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης και επίσης τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης με σαφήνεια τοιχοκολλείται σε φανερή θέση του καταστήματος της 
εταιρείας και δημοσιεύεται :  

α) πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις παρακάτω εφημερίδες : 
σε μια από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και κατά 
την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που 
επιλέγονται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957 όπως ισχύει και  
2.   σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που : 
α) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως 
καθαρά οικονομικές εφημερίδες,  
β) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ’ 
όλη την τριετία και 
γ) πληρούν τις προϋποθέσεις  που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το 
χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. 
  Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, η πρόσκληση 
πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, 
από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού στον 
οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Κατά τα λοιπά              εφαρμόζεται η διάταξη της 
παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει και  
β) Πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες στο τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και 
εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως,  σύμφωνα με 
τους όρους και τις διατάξεις του άρθρου 3 του από 16/22-1-1930 Προεδρικού 
Διατάγματος περί  “Δελτίου  Ανωνύμων Εταιρειών”. 
Η πρόσκληση για σύγκλιση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 
την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 
αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 
 7. Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των 
μετόχων επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξής της με έκθεση   
επεξήγησης των θεμάτων που γράφονται σ’ αυτή και ένα αντίτυπο των φύλλων των 
εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η ημερήσια αυτή διάταξη. 
Επίσης η εταιρεία είναι υποχρεωμένη μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων 
και μέσα σε είκοσι (20)  ημέρες να υποβάλλει στην ίδια πιο πάνω αρχή επικυρωμένο 
αντίγραφο των πρακτικών της. 
8. Όταν πρόκειται για επαναληπτικές συνελεύσεις και για εκείνες που εξομειώνονται 
με αυτές, όλες οι υποχρεώσεις των παραπάνω παραγράφων έως 7 αυτού του 
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άρθρου, πρέπει να πραγματοποιούνται μέσα στο μισό τουλάχιστον του χρόνου  που 
ορίζεται σ’ αυτές για την κάθε περίπτωση. 
9. Οι υποχρεώσεις που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο 7 αυτού του 
άρθρου ισχύουν και για τις Γενικές Συνελεύσεις που συγκαλούνται κατά τη διάρκεια 
της εκκαθαρίσεως. 
10. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον 
του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που έχουν καταθέσει τις μετοχές 
τους σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα ή στο ταμείο της 
εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 
ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 
από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
Οι μέτοχοι που προκαλούν τη σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης όπου αναφέρονται 
και τα θέματα για τα οποία θα κληθεί να αποφανθεί αυτή. 
Το δικαίωμα σύγκλισης της Γενικής Συνέλευσης σε έκτακτη συνεδρίαση έχει το 
Διοικητικό Συμβούλιο όσες φορές το κρίνει αναγκαίο. 

 

ΑΡΘΡΟ 20.  
1. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις πάνω σ’ αυτές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, μαζί με τα φύλλα των εφημερίδων 
στα οποία δημοσιεύτηκε η πρόσκληση και οι οικονομικές καταστάσεις 
υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια αρχή που εποπτεύει τουλάχιστον 
είκοσι (20) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί 
να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Αντίγραφα των εγκεκριμένων, από την Τακτική Γενική Συνέλευση, ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων μαζί με επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, 
υποβάλλεται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι ημέρες 
μετά από τη συνεδρίαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 21. ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

συντάσσεται με επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου και να τοιχοκολλείται σε 
φανερή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση με ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και των ψήφων του καθενός και 
των διευθύνσεων κατοικίας των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

Οι ενστάσεις κατ’ αυτού του καταλόγου ή κατά της ημερησίας διάταξης, πρέπει να 
υποβάλλονται στην έναρξη της συνεδρίασης και πριν την είσοδο στη συζήτηση της 
ημερησίας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 
2. Δικαίωμα παράστασης σε οποιαδήποτε Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 

αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο που είναι μέτοχος της εταιρείας ή είναι άλλο 
τρίτο πρόσωπο και που διορίζεται από τον μέτοχο ως πληρεξούσιός του με 
οποιοδήποτε έγγραφο ακόμα δε και με απλή επιστολή, έχει κάθε μέτοχος που 
κατέχει ακόμα και μια μετοχή. 

    Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια νόμιμα και     σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει, 
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υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση. 
3. Για να μετάσχει ένας μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις 

μετοχές του στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 
σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

4. Η προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου αυτού του άρθρου ισχύει και για 
την κατάθεση στην εταιρεία των αποδείξεων καταθέσεως των μετοχών και των 
εγγράφων αντιπροσώπευσης. 

5. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις αυτού του άρθρου μετέχουν 
στη Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα από άδειά της. 

6. Με την προσαγωγή των ιδίων των μετοχών ή των τραπεζικών αποδείξεων 
κατάθεσης και των εγγράφων αντιπροσώπευσης δίδεται σ’ αυτούς από την 
εταιρεία σχετική απόδειξη που χρησιμεύει για εισιτήριο στη συνεδρίαση της 
Γενικής Συνέλευσης. 

      Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται από 
τους νομίμους αντιπροσώπους τους. 
7. Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά το λόγο μιας (1) ψήφου επί μιας  
(1) μετοχής. 

 

 ΑΡΘΡΟ 22. ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 
αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 
προσκαλούμενη από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες και κατά την επαναληπτική 
αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του εταιρικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3. Εξαιρετικά όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν σε μεταβολή της 
εθνικότητας της εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 
σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το Καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 13, 
παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή 
γενομένη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, σε μείωση του μετοχικού 
κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου με ομολογίες, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης 
των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας διάλυσης της εταιρείας, μετατροπή των μετοχών, παροχή ή ανανέωση 
εξουσίας  προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου, η 
συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Αν δεν πραγματοποιηθεί μια τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου του 
Καταστατικού και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται σ’  αυτήν το ένα τρίτο 
(1/2) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν 
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πραγματοποιηθεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί και 
συνέλθει σύμφωνα με τα παραπάνω βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπούνται 
σ’ αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. 

5. Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το σχηματισμό 
απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23. ΣΥΖΗΤΗΣΗ ΘΕΜΑΤΩΝ, ΠΡΑΚΤΙΚΑ 
    Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται ο νόμιμος  
αναπληρωτής του, προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων προσωρινά, 
προσλαμβάνοντας ένα γραμματέα από τους μετόχους που παρευρίσκονται, μέχρις 
ότου επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος εκείνων των μετόχων που 
δικαιούνται να συμμετάσχουν σ’ αυτή και να εκλεγεί το τακτικό προεδρείο της, που 
αποτελείται από τον εκλεγμένο πρόεδρο και ένα γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 
      Η εκλογή τους γίνεται με μυστική ψηφοφορία εκτός αν η Γενική Συνέλευση 
προτιμήσει την εκλογή προεδρείου με φανερή ψηφοφορία. 
1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη και που έχει δημοσιευθεί, όπως 
ορίζεται πιο πάνω. 

Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο  και περιλαμβάνει 
μόνο τις προτάσεις προς τη Γενική Συνέλευση. 
     Συζητήσεις εκτός των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται παρά 
μόνο εξαιρετικά σε τροπολογίες των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς 
τη Γενική Συνέλευση ή σε προτάσεις για σύγκλιση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 
2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις κατά τις Συνελεύσεις τηρούνται πρακτικά τα 

οποία καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο της Συνέλευσης και το γραμματέα της. 

     Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να  
καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 
      Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που  παρέστησαν και 
αντιπροσωπεύτηκαν κατά τη Γενική Συνέλευση. 
      Εάν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος τότε παρίσταται και αντιπρόσωπος της 
αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής ή συμβολαιογράφος της έδρας που προσυπογράφει 
τα πρακτικά. 
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης όσα 

πρόκειται να προσκομισθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης αρχής ή για κάθε 
άλλη νόμιμη χρήση επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού  
Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή οποιονδήποτε Σύμβουλο της εταιρείας που 

      ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από 

την Τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια αρχή που εποπτεύει, 
επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέπεται από την 
παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920 μαζί με αντίτυπο των  
εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 24. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται για όλα τα θέματα που 

υποβάλλονται σ’ αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο, ιδιαίτερα δε: 
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      α) ακούει την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου για τα πεπραγμένα 
του, τη θέση των εταιρικών υποθέσεων και για την κατάσταση γενικά της εταιρείας. 
      β) ακούει την έκθεση των ελεγκτών για τον έλεγχό τους στα βιβλία  και στις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 
      γ) εγκρίνει ή μεταβάλλει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 
      δ) απαλλάσσει το Διοικητικό Συμβούλιο και τους ελεγκτές από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης και 
      ε) επικυρώνει την εκλογή όσων μελών εκλέχθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο 
σε αντικατάσταση εκείνων που οι θέσεις τους έμειναν κενές. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) τροποποιήσεις του Καταστατικού στις οποίες λογίζεται ότι 
    συμπεριλαμβάνονται και οι αυξήσεις ή οι μειώσεις του  εταιρικού κεφαλαίου, με 
εξαίρεση την περίπτωση της παραγράφου 3 και 4 του άρθρου 6 αυτού του 
Καταστατικού και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων 
               β) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με εξαίρεση την περίπτωση 
της παραγράφου 1 του άρθρου 16 του παρόντος Καταστατικού και εκλογή των 
ελεγκτών με ορισμό της αμοιβής των 
               γ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας 
               δ) διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών 
               ε) συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση 
               στ) διορισμό εκκαθαριστών 
               ζ) αλλαγή των μελών του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με 
το άρθρο 35 αυτού του Καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 25. ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 
2. Εξαιρετικά οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 22 

αυτού του Καταστατικού, παίρνονται με πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες και όταν: 
α) πάρθηκαν κατά παράβαση των διατάξεων για τη συγκρότηση των Γενικών 
Συνελεύσεων ή για την απαρτία και πλειοψηφία. 
β) με το περιεχόμενό τους θίγουν διατάξεις του καταστατικού που έχουν τεθεί 
αποκλειστικά ή κύρια για την προστασία των δανειστών της εταιρείας. 
4. Ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για οποιοδήποτε λόγο δεν 

μπορεί να αντιταχθεί αφού περάσει διετία από τότε που υποβλήθηκε, στην  
αρμόδια αρχή που εποπτεύει, το αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την οποία πάρθηκε  η απόφαση. 

5. Μετά από την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 
Συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική 
κλήση για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 
από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 

        Η απαλλαγή αυτή γίνεται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920. 
6. Στην ψηφοφορία για απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν δικαίωμα να 

μετάσχουν τα μέλη του μόνο με τις μετοχές που είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και 
για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

7. Κάθε εκλογή προσώπου ενεργείται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική 
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ψηφοφορία, με την προϋπόθεση ότι ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά ή δεν 
αποφασίζει διαφορετικά η Γενική Συνέλευση με ομόφωνη απόφαση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΠΕΡΙ  ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 26. ΕΚΛΟΓΗ, ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ, ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ, ΕΥΘΥΝΕΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 1 του 

άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει, η Τακτική Γενική 
Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δυο τακτικούς και δυο αναπληρωματικούς 
ελεγκτές, καθορίζοντας και την αμοιβή τους, που να έχουν τα κατά το νόμο 
προσόντα και που ο διορισμός τους υποβάλλεται στη δημοσιότητα των άρθρων 
7α και 7β του Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που διόρισε 
τους ελεγκτές πρέπει να γίνεται ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους και σε 
περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών, θεωρούνται ότι τον αποδέχθησαν και έχουν όλα τα δικαιώματα και τις 
υποχρεώσεις που καθορίζει ο νόμος. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα 
τακτικό και ένα αναπληρωματικό εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. Εφόσον όμως 
γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 
133 του Κ.Ν. 2190/1920 η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 
2. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας έχοντας το δικαίωμα να 
λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού εγγράφου, διευκρινίζοντας 
ότι περιλαμβάνονται και τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης και του 

      Διοικητικού Συμβουλίου. Είναι υποχρεωμένοι να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 
υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των 
διατάξεων του νόμου ή του Καταστατικού να αναφέρονται στην αρμόδια αρχή που 
εποπτεύει. 
3. Μετά τη λήξη της χρήσης είναι υποχρεωμένοι να ελέγξουν τον ισολογισμό, το 

λογαριασμό αποτελέσματος χρήσης και τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων 
και να επαληθεύσουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του 
Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

            Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστο 30  
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
Τελικά υποβάλλουν στη Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. 
Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει καθαρά μετά από έλεγχο της εταιρείας 
εάν ο ισολογισμός παρουσιάζει την εικόνα της οικονομικής κατάστασης της 
επιχείρησης  κατά την ημερομηνία της λήξεως της χρήσεως του  ελέγχου, ο δε 
λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης αν δίνει την εικόνα των αποτελεσμάτων που 
προκύπτουν κατά τη χρήση αυτή. 
            Πρόσθετα η έκθεση των  ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 
            α) αν παρασχέθηκαν σ’ αυτούς οι πληροφορίες που είχαν ανάγκη για την 
εκτέλεση του έργου τους 
            β) αν έλαβαν γνώση όλου του απολογισμού των εργασιών της επιχείρησης 
και των υποκαταστημάτων που τυχόν υπάρχουν 
            γ) αν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε σχέση με την 
προηγούμενη χρήση 
            δ) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 ή 2 
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του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει και , 
            ε) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ΄ 
της παραγράφου 3 του ιδίου πιο πάνω άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. 
4. Οι ελεγκτές οφείλουν να παραβρίσκονται στην Τακτική Γενική Συνέλευση και να 

παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον έλεγχο που αυτοί ενήργησαν. 
5. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, 

έχοντας υποχρέωση για αποζημίωση της εταιρείας. 
6. Για να παρθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση σχετικά με τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, πρέπει αυτές να έχουν ελεγχθεί 
από δυο τουλάχιστον από τους παραπάνω ελεγκτές, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 1 του άρθρου 36 του Κ.Ν 

      2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 
7. Οι ελεγκτές πλην των ορκωτών ελεγκτών, πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων 

σχολών, που έχουν άδεια ασκήσεως Οικονομικού Επαγγέλματος από το 
Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του 
Π. Δ/τος 475/91. 

8.  Δεν μπορεί να ορισθεί ελεγκτής της εταιρείας, κανένα από τα πρόσωπα που 
αναφέρονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, καθώς και 
υπάλληλοι εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι 
νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου και επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας. 
9. Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται ως ελεγκτές οι αναφερόμενοι στο άρθρο 
36 του παρόντος Καταστατικού. 
10. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου της εταιρείας να ζητήσουν τη σύγκλιση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η 
Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 
δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της αίτησής τους προς τον Πρόεδρό του έχει δε 
ως θέμα ημερήσιας διάταξης αυτό που     περιλαμβάνεται στην αίτηση. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΑΡΘΡΟ 27. ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
1. Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που έχουν 
καταθέσει τις μετοχές τους σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική εταιρεία στην 
Ελλάδα ή στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, το 
Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της 
αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι μέτοχοι που 
προκαλούν τη σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης, πρέπει στην αίτησή τους ν’ 
αναγράφουν το σκοπό για τον οποίο ζητούν τη σύγκλιση για τα θέματα για τα 
οποία θα κληθεί να αποφανθεί αυτή. 

Το δικαίωμα σύγκλισης της Γενικής Συνέλευσης σε έκτακτη συνεδρίαση έχει το 
Διοικητικό Συμβούλιο όσες φορές το κρίνει αναγκαίο. 
2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει μόνο μια φορά αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, 
τακτικής ή έκτακτης για όλα ή ορισμένα θέματα ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 
συνεδρίασης για να παρθούν οι αποφάσεις αυτές, εκείνη που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 
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τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία αναβολής. 
      Η μετ’ αναβολή  γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 
μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων δε των 
διατάξεων του άρθρου 21 του παρόντος Καταστατικού. 
3. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 
της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 
εταιρεία δικάζοντας κατά τη νόμιμη διαδικασία του κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

      Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού αυτού ή των αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης. 
     Προϋπόθεση είναι οι καταγγελλόμενες πράξεις να έγιναν σε χρόνο που δεν 
απέχει περισσότερο από διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. 
4. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 
Δικαστήριο της προηγούμενης παραγράφου έλεγχο της εταιρείας εφόσον από την 
όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνεπής 
διαχείριση. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εφ’ όσον η πιο πάνω μειοψηφία εκπροσωπείται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  
5. Σε όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 2 οι μέτοχοι που 

υποβάλλουν την αίτηση πρέπει μέχρι την έκδοση απόφασης πάνω στην αίτηση 
αυτή να διατηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για 
υποβολή της αίτησης στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα 
της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Τράπεζα. 

Η πιο πάνω κατάθεση δεν μπορεί να διαρκεί λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από 
την υποβολή της αίτησης. 
6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

      α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία κατά 
την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία, από την εταιρεία σε μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή σ’ άλλους υπαλλήλους της, καθώς 
και κάθε άλλη παροχή προς τα ίδια πρόσωπα αλλά και κάθε σύμβαση της εταιρείας 
με αυτούς που υπάρχει από οποιαδήποτε αιτία και  
      β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που ζητούνται στο μέτρο που 
αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν’ αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που 
ζητούνται εξαιτίας σπουδαίου λόγου, αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 
Οι μέτοχοι που υποβάλλουν την αίτηση πρέπει μέχρι την έκδοση απόφασης πάνω 
στην αίτηση αυτή να διατηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το 
δικαίωμα υποβολής της αίτησης, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και      Δανείων, στην 
Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Τράπεζα. 
Η πιο πάνω κατάθεση δεν μπορεί να διαρκεί λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από 
την υποβολή της αίτησης. 
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7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο(1/3) τουλάχιστον του 
εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 
μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 
αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο να παρέχει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά 
και πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των            
εταιρικών υποθέσεων και για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν’ αρνηθεί για σπουδαίο, ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 
8.  Στις περιπτώσεις των τελευταίων εδαφίων της παραγράφου 6 και της 
παραγράφου 7 αυτού του άρθρου την τυχόν αμφισβήτηση για το βάσιμο της 
αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο Δικαστήριο κατά τις διατάξεις του κώδικα Πολιτικής 
Δικονομίας. 
9.  Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, ενεργείται με ονομαστική κλήση. 
10. Σε όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 οι    μέτοχοι που 
κάνουν την αίτηση οφείλουν να διατηρούν σύμφωνα με το άρθρο 21 αυτού του 
Καταστατικού σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν τα παραπάνω 
Δικαιώματα, από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους, μέχρι τη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης, στις δε περιπτώσεις της παραγράφου 6 μέχρι την έκδοση 
απόφασης της έκδοσης από το αρμόδιο Δικαστήριο. 
11. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία απορρίπτεται αίτηση για παροχή 
πληροφορίας που οφείλεται σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό, μπορεί να 
ακυρωθεί από το Δικαστήριο. 
12.  Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία εγκρίθηκαν οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις μπορεί να ακυρωθεί από το Δικαστήριο εάν παρά τις 
διατάξεις του νόμου ή του Καταστατικού ή σε κλίμακα που δεν δικαιολογείται 
εμπορικά, σχηματίζονται με αυτές αποθεματικά, ενεργούνται αποσβέσεις, 
εμφανίζονται περιουσιακά στοιχεία σε αξία διαφορετική από τη νόμιμη ή 
γενικότερα γίνεται απόκρυψη κερδών με αποτέλεσμα, τη μη διανομή του πρώτου 
μερίσματος που ορίζεται από το Καταστατικό και εφ’ όσον το ζητήσουν οι μέτοχοι 
που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί. 

13.  Όταν ακυρωθεί η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τους λόγους που 
αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο, το Δικαστήριο με την ίδια απόφαση 
καθορίζει και τις μεταβολές που πρέπει να επέλθουν στις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις. 

      Όταν η δικαστική απόφαση καταστεί τελεσίδικη το Διοικητικό Συμβούλιο, είναι 
υποχρεωμένο, χωρίς καθυστέρηση, να κάνει , με βάση αυτή, την αναπροσαρμογή 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και το καθορισμό του μερίσματος που 
πρέπει να διανεμηθεί. 
14. Την ακύρωση της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης δικαιούνται να ζητήσουν 

εκτός από το Διοικητικό Συμβούλιο, και παν μέλος αυτού, εάν με την εκτέλεση της 
απόφασης οι υπεύθυνοι θα μπορούσαν να εκτεθούν σε ποινική δίωξη ή 
υποχρέωση για αποζημίωση και μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου εάν δεν παραβρέθηκαν στη 
Συνέλευση και αντιτάχθηκαν στη απόφαση που πάρθηκε ή αν παρά το νόμο 
αποκλείστηκαν από τη Γενική Συνέλευση ή αν η Γενική Συνέλευση δεν 
συγκλήθηκε όπως έπρεπε. 
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15.  Στις περιπτώσεις των παραγράφων 12,13 και14 αυτού του άρθρου οι μέτοχοι 
που ζητούν την ακύρωση οφείλουν να διατηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που 
τους παρέχουν το δικαίωμα της αίτησης ακύρωσης στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων ή στην Τράπεζα Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη 
Ελληνική Τράπεζα μέχρι τη οριστική απόφαση του Δικαστηρίου. 

Το Δικαστήριο μπορεί να διατάξει την απόδοση των μετοχών και  πριν από την 
απόφασή του με ή χωρίς παροχή εγγύησης. 
16.  Κατά τα λοιπά ισχύει η διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 35γ του Κ.Ν.  

2190/1920. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 28. ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
1. Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες αρχίζει δε από τη πρώτη (1

η
) 

Ιανουαρίου κάθε χρόνο και λήγει την τριακοστή πρώτη (31
η
) Δεκεμβρίου του ιδίου 

χρόνου.  

      Ειδικότερα η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31-12-2005. 
2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της περιουσίας και των 
υποχρεώσεων της εταιρείας και συντάσσονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 
σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
(ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης, ο πίνακας διαθέσεως 
αποτελεσμάτων και το προσάρτημα) μαζί με έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 
θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 

4. Οι οικονομικές καταστάσεις υποχρεωτικά καταρτίζονται και περιέχουν στοιχεία 
όπως ο νόμος ορίζει και ειδικότερα τα άρθρα 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 
111 και 112, 132, 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

5. Μετά την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων το Διοικητικό 
Συμβούλιο συντάσσει και υποβάλλει προς τη Γενική Συνέλευση έκθεση 
διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις των περιπτώσεων α και β της παραγράφου 
3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

6. ΑΠΟΦΑΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
Για να παρθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει οι 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά ήτοι από 
: 
α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 
β) το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος Σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 
από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο 
ορίζει και  
γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι, αν διαφωνούν ως προς τον τρόπο κατάρτισης 
των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από άποψη νομιμότητας, να εκθέσουν στη 
Γενική Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 

7. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 
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Πέρα από τη υποβολή της δημοσιότητας των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
που προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς 
ισχύει, ήτοι πέρα από την καταχώρηση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων εταιρειών και 
τη δημοσίευσή τους στο Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης, τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε., 
είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης και σε 
περίπτωση τροποποίησής τους μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από αυτή, ο ισολογισμός, 
ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης και ο πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων 
μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν βέβαια προβλέπεται ο έλεγχος από 
ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύεται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) ημέρες 
τουλάχιστον πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σε μια ημερήσια 
πολιτική εφημερίδα (που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 
3757/1957) όπως αυτό ισχύει, από εκείνες που εκδίδονται στην Αθήνα και κατά την 
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε μια 
όμοια ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της 
παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει. 
Αν η εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, η δημοσίευση 
γίνεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 
εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει 
την έδρα της. 

 

ΑΡΘΡΟ 29. ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από 

τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των 
αποσβέσεων σύμφωνα με το νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των εταιρικών κερδών 
για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική άμα τούτο 
φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου και πάλι 
επαναλαμβάνεται όταν αυτό κατέβει κάτω από το πιο πάνω ποσοστό. 

     Το αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για να εξισώνει πριν από 
κάθε διανομή μερίσματος το τυχόν χρεωστικό υπόλοιπο του, λογαριασμού κερδών 
και ζημιών. 
3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α  του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει, τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την πιο κάτω σειρά: 
     α) αφαιρείται η κράτηση κατά την παράγραφο 2 αυτού του άρθρου για τακτικό 
αποθεματικό  
     β) από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών κρατείται το ποσό που απαιτείται για 
την καταβολή του πρώτου μερίσματος από έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον πάνω στο 
εταιρικό κεφάλαιο που έχει καταβληθεί σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 
του Α.Ν. 148/1967, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 876/1979 και Ν. 
2753/99 και Ν. 2789/00 
     γ) για το υπόλοιπο των κερδών που απομένει διαμοιράζεται με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης ολικά ή μερικά, ή για διανομή πρόσθετου  μερίσματος στους 
μετόχους, ή για σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών που κατά περίπτωση μπορούν 
να φορολογηθούν ή όχι, ή για αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ή για 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών που παρέχονται στους 
μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για πρόσθετο μέρισμα.  

 

ΑΡΘΡΟ 30. ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ  
1. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δυο μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 
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καταστάσεις, με την προσαγωγή της σχετικής μερισματαπόδειξης στο ταμείο της 
εταιρείας και οπουδήποτε αλλού θα μπορούσε να ορίσει η Γενική Συνέλευση. 

Οι δικαιούχοι οι οποίοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους 
ανήκουν δεν έχουν καμία απαίτηση τόκου για τούτο. 
Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν επί μια πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά, 
παραγράφονται σύμφωνα με το νόμο. 
2. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνο, εφόσον 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτή δημοσιευτεί σε κάποια ημερήσια 
εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην Αθήνα και  κυκλοφορούν ευρύτερα, 
κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και στο τεύχος των ανωνύμων 
εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως μόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στην αρμόδια αρχή που 
Εποπτεύει, λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. Τα μερίσματα που 
διανέμονται με τον τρόπο αυτό δεν μπορούν να ξεπεράσουν το μισό των 
καθαρών κερδών που εμφανίζονται στη λογιστική κατάσταση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΑΡΘΡΟ 31. ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 
42γ του Κ.Ν. 2190/1920 γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 
Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 
αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2. Η εταιρεία λύνεται: 
α) άμα περάσει ο χρόνος διάρκειάς της που ορίζεται στο άρθρο 3 αυτού του 
Καταστατικού εκτός αν η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται υποχρεωτικά πριν από 
τη λήξη αποφασίσει για την παράταση της διάρκειάς της 
β) και πριν από την προθεσμία αυτή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
παίρνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 22 παράγραφος 3 και 25 παράγραφος 2 
του Καταστατικού και  
γ) άμα κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης 

της εταιρείας. 
4. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. 
          Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της παραγράφου 2 αυτού του άρθρου το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστών μέχρι να διοριστούν 
          Εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
          Στην περίπτωση του εδαφίου β΄ της ίδιας παραγράφου η Γενική Συνέλευση με 
την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
5. Με τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων της προηγούμενης παραγράφου 

διορίζονται δυο έως τρεις εκκαθαριστές και καθορίζεται η έκταση της δικαιοδοσίας 
και η αμοιβή τους. 

6. Αν λύθηκε η εταιρεία επειδή, πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της ή με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξή της σε κατάσταση 
Πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις διατάξεις που 
ισχύουν για τις πτωχεύσεις, μπορεί αυτή (η εταιρεία) να αναβιώσει με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που παίρνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 22 παράγραφος 3 και 25 παράγραφος 2 του Καταστατικού της. 
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    Τέτοια απόφαση αποκλείεται, αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

 

ΑΡΘΡΟ 32. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 
1. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και την τήρηση της δημοσιότητας που 
προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς 
ισχύει. 

      Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης και συγκαλείται σε συνεδρίαση με την πρόσκληση των 
εκκαθαριστών. 
2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν ταυτόχρονα με την ανάληψη των καθηκόντων τους να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο 
και στο τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της 
Εφημερίδας  

της Κυβέρνησης, τους ισολογισμούς εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 7α και 7β 
του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει, των οποίων αντίτυπα 
υποβάλλονται στην αρμόδια αρχή που εποπτεύει. 
           Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και μετά τη λήξη της εκκαθάρισης. 
3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 
4. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση από τους εκκαθαριστές τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το 
τέρμα της εκκαθάρισης. 

     5. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 
ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 
μητρώο ανωνύμων εταιρειών. 
           Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 
της αρμόδιας αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία 
περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 
6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 
κάθε ευθύνη. 
7. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του εταιρικού 

Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί έχουν δικαίωμα όσο διαρκεί η εκκαθάριση να 
ζητήσουν τη σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης με τήρηση των σχετικών 
διατάξεων αυτού του Καταστατικού και με κοινοποίηση της γραπτής αίτησής τους 
προς τους εκκαθαριστές οι οποίοι είναι υποχρεωμένοι να συγκαλέσουν τη Γενική 
Συνέλευση σύμφωνα με τις ίδιες διατάξεις. 

8. Οι εκκαθαριστές έχουν κάθε εξουσία αναγκαία για την εκκαθάριση των 
υποθέσεων της εταιρείας, για όλο το διάστημα της εκκαθάρισης για την είσπραξη 
των απαιτήσεων, την πληρωμή των χρεών και τη ρευστοποίηση της περιουσίας 
της, με όποιο τρόπο ορίσει η Γενική Συνέλευση των μετόχων και γενικά για τη 
διεξαγωγή κάθε υπόθεσης που εκκρεμεί, ή δίκης της εταιρείας, οφείλοντας να 
συμμορφωθούν και προς τις διατάξεις του νόμου, αποφασίζουν δε κατά 
πλειοψηφία εφ’ όσον είναι τρεις. 

9. Το υπόλοιπο που απομένει μετά από απόσβεση όλων των υποχρεώσεων προς 
τρίτους και αφαίρεση των εξόδων εκκαθάρισης (προϊόν εκκαθάρισης), 
διαμοιράζεται μεταξύ των μετόχων κατά την αναλογία των μετοχών του καθενός. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 33. ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΔΙΑΦΟΡΕΣ 
1. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή την 

ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του για λογαριασμό της. 
2. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγράφου εξαιρούνται οι αποκτήσεις 

μετοχών που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 
2190/1920 όπως τροποποιηθείς ισχύει, και οι οποίες μετοχές πρέπει να 
ακυρώνονται ή να πωλούνται κατά περίπτωση και όπως ειδικότερα ορίζεται στην 
παράγραφο 3 του ίδιου πιο πάνω άρθρου. 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και θυγατρικής 
της εταιρείας, ως ενέχυρο για εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή 
άλλων απαιτήσεών της. 

4. Τυχόν θυγατρικές ανώνυμες εταιρείες της παρούσας Α.Ε. κατά την έννοια του 
Κ.Ν. 2190/1920 δεν έχουν το δικαίωμα να  επενδύσουν ούτε μέρος του δικού 
τους μετοχικού κεφαλαίου σε μετοχές αυτής της εταιρείας. 

5. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 
Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου βαθμού από 
αίμα ή από αγχιστεία ή συζύγους των παραπάνω αλλά και παροχή πιστώσεων 
προς αυτούς.με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς 
τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

6. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ 
αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπερ’ αυτών με σκοπό την 
απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 
άκυρα. 

7. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας με τα πιο πάνω πρόσωπα της 
παραγράφου 5 αυτού του άρθρου είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική 
έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η έγκριση δεν δίνεται αν 
στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. 

Η απαγόρευση της πιο πάνω παραγράφου 3 αυτού του άρθρου δεν ισχύει όταν 
πρόκειται για σύμβαση που δεν βγαίνει από τα όρια της καθημερινής 
συναλλαγής της εταιρείας με τους πελάτες. 

8. Η απαγόρευση της παραγράφου 5 αυτού του άρθρου ισχύει και προκειμένου για 
δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια 
του άρθρου 42ε παρ. 5, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες 
ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ   34 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το 
άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι 
ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Η. 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ   35 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ  ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανερχόμενο σε εκατόν πενήντα χιλιάδες ευρώ (€ 
150.000), όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού θα καλυφθεί 
ολόκληρο σε μετρητά ως εξής : 
α) Ο Αθανάσιος Ανδριόπουλος θα καταβάλει από το όλο μετοχικό κεφάλαιο εκατόν 
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σαράντα τέσσερις χιλιάδες ευρώ (€ 144.000) σε μετρητά και θα αναλάβει 
δεκατέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες (14.400) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
δέκα ευρώ (€ 10) κάθε μίας μετοχής,  
β) ο Πέτρος Ανδριόπουλος θα καταβάλει από το όλο μετοχικό κεφάλαιο τρεις 
χιλιάδες ευρώ (€ 3.000) σε μετρητά και θα αναλάβει τριακόσιες (300) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (€ 10) κάθε μίας μετοχής και  
γ) η Βασιλική Ανδριοπούλου θα καταβάλει από το όλο μετοχικό κεφάλαιο τρεις 
χιλιάδες ευρώ (€ 3.000) σε μετρητά και θα αναλάβει τριακόσιες (300) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (€ 10) κάθε μίας μετοχής 
Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας 
που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα νόμιμα λειτουργούσα στην Ελλάδα σε 
μετρητά ολόκληρο το ως άνω αρχικό μετοχικό  κεφάλαιο αμέσως μετά την 
καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων εταιρειών της διοικητικής απόφασης για 
την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 
Την  ίδια υποχρέωση έχουν οι συμμετέχοντες με μετρητά σε μελλοντική αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 36 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο θα διοικήσει και εκπροσωπήσει την 
εταιρεία από τη σύσταση της και μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης, η 
οποία θα συγκληθεί μέχρι τις 30-6-2006 για να εγκρίνει τον πρώτο ισολογισμό της 
εταιρείας, αποτελείται από τους : 
1. Αθανάσιο Ανδριόπουλο του Πέτρου και της Βασιλικής, ιδιωτικό υπάλληλο, 
γεννημένο στην Αθήνα το έτος 1977, κάτοικο Αγίων Αναργύρων Αττικής (οδός 
Γρηγορίου Ε΄ αρ. 19), κάτοχο του υπ’ αριθμ. Π 660570/24-5-1991 δελτίου 
ταυτότητας του Α.Τ. Αγίων Αναργύρων, με ΑΦΜ 061538575, ΔΟΥ Αγ. Αναργύρων  
2. Πέτρο Ανδριόπουλο του Αθανασίου και της Χαρίκλειας, καθηγητή, γεννημένο στο 
Κολιριο Ηλείας στις 15-7-1945, κάτοικο Αγ. Αναργύρων Αττικής (οδός Γρηγορίου Ε΄ 
αριθμ. 19), κάτοχο του υπ’ αριθμ. Λ 250259/1977 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Αγ. 
Αναργύρων, με ΑΦΜ 011079339, ΔΟΥ Αγ. Αναργύρων  
3. Βασιλική σύζυγο Πέτρου Ανδριόπουλου, το γένος Σοφίας και Χαραλάμπους 
Πολίτη, οικοκυρά, γεννημένη στην Αθήνα στις 31-3-1957, κάτοικο Αγ. Αναργύρων 
Αττικής (οδός Γρηγορίου Ε΄ αριθμ. 19), κάτοχο του υπ’ αριθμ. Λ 250263/20-4-1977 
δελτίου ταυτότητας του Π.Α. Αγίων Αναργύρων, με ΑΦΜ 064242468 , ΔΟΥ Αγ. 
Αναργύρων 
Ολοι οι παραπάνω έχουν την ελληνική ιθαγένεια. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει, χορηγεί και μεταβιβάζει για ορισμένο 
χρόνο ή και για όλη τη διάρκεια της θητείας του όλα ή μέρος των δικαιωμάτων και 
εξουσιών του, όπως αυτά αναγράφονται στο παρόν καταστατικό και το νόμο. Οι 
ανωτέρω οριζόμενοι σύμβουλοι συγκροτούνται σε σώμα και καθορίζουν 
αρμοδιότητες, εξουσίες και γενικά τα καθήκοντά τους στην πρώτη συνεδρίαση μετά 
τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας. 
 

ΑΡΘΡΟ   37 
Εξαιρετικά για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται ελεγκτές: 
ΤΑΚΤΙΚΟΙ 
1. Κωνσταντίνος Πατενταλάκης του Αντωνίου, γεννημένος στο Ηράκλειο Κρήτης το 
έτος 1970, κάτοικος Πετρούπολης Αττικής (οδός Ναυαρίνου αρ. 34), κάτοχος του υπ’ 
αριθμ. Ν 984794 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Ν.Ο.Π.Ε., με αριθμό Οικονομικού 
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Επιμελητηρίου 9901062944 και  
2. Παύλος Γιαννακούρας του Παναγιώτη, γεννημένος στο Βαγκού Μεγαλόπολης 
Αρκαδίας το έτος 1955, κάτοικος Βύρωνα Αττικής (οδός Κολοκοτρώνη αρ. 15), 
κάτοχος του υπ’ αριθμ. Θ 044288 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Ανωτάτης 
Βιομηχανικής Σχολής Πειραιά, με αριθμό Οικονομικού Επιμελητηρίου 9997046484 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ  
1. Σταυρούλα Κατσιβέλη  θυγατέρα του Παναγή, γεννημένη στο Ληξούρι 
Κεφαλληνίας το έτος 1954, κάτοικος Πετρούπολης Αττικής (οδός Αρκαδίας αρ. 53), 
κάτοχος του υπ’ αριθμ. Χ 564461 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Ανωτάτης 
Βιομηχανικής Σχολής Πειραιώς, με Αριθμό Οικονομικού Επιμελητηρίου 9997047308,  
2. Αθανάσιος Διακουμής του Σπυρίδωνος, γεννημένος στην Πύλο Μεσσηνίας το έτος 
1955, κάτοικος Αθηνών (οδός Ι. Δροσοπούλου, αριθμ . 110Α), κάτοχος του υπ’ 
αριθμ. Κ 947738 δελτίου ταυτότητας, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής 
Πειραιώς, με Αριθμό Οικονομικού Επιμελητηρίου 9993028647 
Όλοι οι ανωτέρω ελεγκτές έχουν την ελληνική ιθαγένεια, και έχουν καταστεί 
πτυχιούχοι τουλάχιστον προ πενταετίας  
Οι αμοιβές των ελεγκτών θα ορίζονται σύμφωνα με ΦΕΚ 76/Τεύχος Β/ 1-2-2000. 

 

ΑΡΘΡΟ  38 
Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στη δικηγόρο 
Αθηνών  Ελισάβετ Ανδρονίκου κάτοικο Δροσιάς (οδός 25

ης
 Μαρτίου 13Ε), με α.μ. 

ΔΣΑ 20492 (ΑΦΜ 075487312), να υποβάλει το παρόν για έγκριση στη Διεύθυνση 
Εμπορίου της Νομαρχίας Δυτικής Αττικής και να τους εκπροσωπήσει στις υπηρεσίες 
της Νομαρχίας, με την ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα όπως για παραλείψεις 
ή διορθώσεις του παρόντος ή για συμπληρώσεις ή τροποποιήσεις που επιβάλλονται 
από το Νόμο κατά το στάδιο της έγκρισής του, υπογράψει τη σχετική 
συμβολαιογραφική πράξη.  
Ανακοίνωση καταχώρησης του παρόντος θα δημοσιευθεί προσηκόντως κατά τις 
διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και του Κ.Ν. 2190/1920 στο Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 
Γίνεται μνεία ότι :  
Α) Στο παρόν προσαρτάται φωτοτυπικό αντίγραφο της από Οκτωβρίου 2004  υπ 
αριθμ. 845977/ 2004 αιτήσεως προς το ΕΒΕΑ  από το οποίο προκύπτει ότι 
προεγκρίθηκε η ως άνω επωνυμία και η υπ’ αριθμ. 361766/ 1-10-2004  απόδειξη 
είσπραξης του ΕΒΕΑ 
Β) Το παρόν συμβόλαιό μου συντάχθηκε σύμφωνα με την παράγραφο 4 του Α.Ν. 
148/1967 όπως αντικαταστάθηκε με την παράγραφο 2 του άρθρου 1 του Ν.Δ. 
34/1968 το καταστατικό δε αυτό απαλλάσσεται από τέλη χαρτοσήμου και τα 
αναλογούντα ποσοστά και δικαιώματα του ταμείου Νομικών, οι δε συνολικές 
δαπάνες που απαιτούνται για τη σύσταση της εταιρείας και βαρύνουν αυτή 
ανέρχονται κατά προσέγγιση σε 4.050 ευρώ και σε αυτές περιλαμβάνονται τέλη και 
δικαιώματα συμβολαιογραφικά με τέσσερα (4) αντίγραφα 905 ευρώ (που 
περιλαμβάνουν και τα δικαιώματα Ταμείου Νομικών 183,45 ευρώ), παράβολο 
δημοσίευσης και ΤΑΠΕΤ 510 ευρώ περίπου, γραμμάτιο προείσπραξης δικηγορικής 
αμοιβής 970,10 ευρώ  και λοιπά έξοδα δημοσίευσης ανακοίνωσης και καταχώρησης 
στο Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 
Επί πλέον με το Π.Δ. 409/1986 στις δαπάνες πρέπει να προστεθεί και ο φόρος 
συγκέντρωσης κεφαλαίου 1% επί του μετοχικού κεφαλαίου, ήτοι ευρώ 1500 και 
ανταποδοτικό τέλος 1/οοο υπέρ της Επιτροπής Ανταγωνισμού σύμφωνα με τον Ν. 
2837/2000.  
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Γίνεται μνεία ότι εγώ η συμβολαιογράφος υπέμνησα στους συμβαλλομένους τις περί 
δημοσιεύσεως του παρόντος διατάξεις, όπως και τις διατάξεις του Ν. 2190/1920, 
όπως κωδικοποιήθηκε και το Π.Δ. 173/1963 και έχει εναρμονισθεί στις Κοινοτικές 
Οδηγίες με το Π.Δ. 409/1986 και 498/1987, και Ν. 2339/1995.  
Το παρόν συμβόλαιό μου συντάχθηκε με βάση σχέδιο που εκπονήθηκε από τη 
δικηγόρο Αθηνών Ελισάβετ Ανδρονίκου κάτοικο Δροσιάς (οδός 25

ης
 Μαρτίου 13Ε), 

με α.μ. ΔΣΑ 20492 (ΑΦΜ 075487312), το  οποίο μετά  από  θεώρηση του  γνήσιου 
της υπογραφής της δικηγόρου αυτής από τον Πρόεδρο του ΔΣΑ προσαρτάται στο 
παρόν. Η ίδια δικηγόρος μου προσκόμισε και επισυνάπτεται στο παρόν συμβόλαιό 
μου το υπ  αριθμ. Τ.67692/ 11-10-2004 γραμμάτιο προείσπραξης δικηγορικής 
αμοιβής 970,10 ευρώ παραστάθηκε κατά την υπογραφή του συμβολαίου αυτού και 
το προσυπέγραψε.  
Αυτά συμφώνησαν και συνομολόγησαν οι συμβαλλόμενοι και με αίτησή τους 
συντάχθηκε το συμβόλαιο αυτό σε τριάντα πέντε (35) 
φύλλα  με τα πρόσθετα περιθώρια που άφησα με αίτησή τους, για το οποίο θα 
εισπραχθούν για τέλη και δικαιώματά μου με τέσσερα (4) αντίγραφα 905 ευρώ και το 
οποίο αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα και το άκουσαν οι συμβαλλόμενοι, 
υπογράφεται απ’ αυτούς και εμένα τη Συμβολαιογράφο, όπως ο νόμος ορίζει. 
 
Ακριβές επικυρωμένο αντίγραφο τροποποιημένου καταστατικού της εταιρείας με την 

επωνυμία “TERRA TOP ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ – 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ – ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” όπως ισχύει μετά την από 07-01-2016 Γενική Συνέλευση. 

 

Αθήνα  7 Ιανουαριου  2016 

 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Ανδριόπουλος Αθανάσιος 

 


