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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ TΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«ΓΟΥΛΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ»  
ΑΦΜ: 997924662 ΑΡ.ΓΕΜΗ : 019417028000 

 
Στην Ηγουμενίτσα σήμερα την 22 Μαρτίου 2017, οι εταίροι της εταιρείας με την 

επωνυμία «ΓΟΥΛΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ», δηλαδή οι  

 (α) Γούλας Ιωάννης του Κωνσταντίνου, (Α∆Τ ΑΒ094210, ΑΦΜ 032450005 της 

∆ΟΥ Ηγουμενίτσας) , κάτοικος Ηγουμενίτσας, Ηράκλειτου 23 Γραικοχώρι,  (εφεξής 

«ο πρώτος συμβαλλόμενος») 

(β) Αφεντούλη Ελπίδα του Απόστολου, (Α∆Τ ΑΗ252481, ΑΦΜ 041767240 της 

∆ΟΥ Ηγουμενίτσας) , κάτοικος Ηγουμενίτσας, Ηράκλειτου 23 Γραικοχώρι,   (εφεξής 

«ο δεύτερος συμβαλλόμενος»)  

από κοινού συμφωνούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα : 
 

Με το από 08/03/2010 Ιδιωτικό Συμφωνητικό – Καταστατικό Σύστασης, που 

δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Ηγουμενίτσας την 10/03/2010 

με αύξοντα αριθμό 47, συστήθηκε μεταξύ (α) του πρώτου συμβαλλόμενου και (β) του 

δεύτερου συμβαλλόμενου, Ομόρρυθμη Εταιρεία υπό την επωνυμία «ΓΟΥΛΑΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ & ΣΙΑ ΟΕ», με σκοπό τον αναφερόμενο στο ιδρυτικό καταστατικό, και 

εταιρικό κεφάλαιο Ευρώ 20.000 ευρώ μετέχουν σε αυτήν ο Γούλας Ιωάννης  ως 

ομόρρυθμος εταίρος με ποσοστό 10% και η Αφεντούλη Ελπίδα ως ομόρρυθμος 

εταίρος με ποσοστό 90%.  

Περαιτέρω δυνάμει του από 20/05/2010 Ιδιωτικού Συμφωνητικού, έγινε 

τροποποίηση του αρχικού συμφωνητικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία 

εταιρειών του Πρωτοδικείου Ηγουμενίτσας την 25/05/2010 με αύξοντα αριθμό 80. 

∆υνάμει του από 11/07/2011 Ιδιωτικού Συμφωνητικού, έγινε τροποποίηση του 

αρχικού συμφωνητικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Ηγουμενίτσας την 11/07/2011 με αύξοντα αριθμό 77. 

∆υνάμει του από 14/12/2011 Ιδιωτικού Συμφωνητικού, έγινε τροποποίηση του 

αρχικού συμφωνητικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Ηγουμενίτσας την 14/12/2011 με αύξοντα αριθμό 127. 

∆υνάμει του από 14/03/2012 Ιδιωτικού Συμφωνητικού, έγινε τροποποίηση του 

αρχικού συμφωνητικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Ηγουμενίτσας την 14/03/2012 με αύξοντα αριθμό 31. 
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∆υνάμει του από 06/09/2012 Ιδιωτικού Συμφωνητικού, έγινε τροποποίηση του 

αρχικού συμφωνητικού η οποία δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου Ηγουμενίτσας την 06/09/2012 με αύξοντα αριθμό 85 και 

καταχωρήθηκε νόμιμα στην Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου Ηγουμενίτσας  

(με  ΚΑΚ 17712/06-09-2012). 

∆υνάμει του από 01/10/2014 Ιδιωτικού Συμφωνητικού, έγινε τροποποίηση του 

αρχικού συμφωνητικού η οποία καταχωρήθηκε νόμιμα στην Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. του 

Επιμελητηρίου Ηγουμενίτσας  (με  ΚΑΚ 255017/01-10-2014). 

Ήδη με το παρών τροποποιούν το 3ο άρθρο του αρχικού καταστατικού που 

αφόρα τον σκοπό της εταιρίας συμφώνησαν και αποδέχτηκαν τα παρακάτω: 

Αποφάσισαν την προσθήκη δραστηριοτήτων «Υπηρεσίες διαμεταφοράς 

εμπορευμάτων, ∆ιοικητικές υπηρεσίες που σχετίζονται με τις μεταφορές και τις 

επικοινωνίες, Υπηρεσίες σχετικές με τις οδικές μεταφορές». 

 
Κατόπιν των ανωτέρω, το από 08/03/2010 Ιδιωτικό Συμφωνητικό Σύστασης – 

Εταιρικό Καταστατικό, τροποποιηθέν κατά τα ανωτέρω, Κωδικοποιείται σε Ενιαίο 

Κείμενο ως ακολούθως  : 

1.ΕΠΩΝΥΜΙΑ : H επωνυμία της εταιρείας είναι «ΓΟΥΛΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ & ΣΙΑ ΕΕ». 

2.Έδρα: Η έδρα της εταιρίας θα είναι το ∆.∆. Γραικοχωρίου του ∆. Ηγουμενίτσας Ν. 

Θεσπρωτίας και ειδικότερα στη θέση «Κατούνα». ∆εν αποκλείεται η ίδρυση 

υποκαταστημάτων εντός της Ελληνικής επικράτειας. 

3.Σκοπός: Ο σκοπός της εταιρίας είναι η εισαγωγή , αντιπροσωπεία και εμπορία 

(χονδρική και λιανική) τσιμέντου και συναφή οικοδομικών υλικών, εμπόριο 

μεταχειρισμένων αυτοκινήτων, ανταλλακτικών και μηχανημάτων πάσης φύσεως, 

Υπηρεσίες ενοικίασης και χρηματοδοτικής μίσθωσης οχημάτων μεταφοράς 

εμπορευμάτων καθώς και άλλου χερσαίου μεταφορικού εξοπλισμού χωρίς οδηγό, 

άλλων μηχανών εξοπλισμού και υλικών αγαθών π.δ.κ.α.. Υπηρεσίες συλλογής μη 

επικίνδυνων ανακυκλώσιμων και μη απορριμμάτων, δημοτικών ανάμεικτων ή μη 

(οικιακά απόβλητα και παρόμοια απόβλητα από εμπορικές δραστηριότητες , 

βιομηχανίες και ιδρύματα)  - όπως αυτά ορίζονται στην ΚΥΑ 50910/2727 (ΦΕΚ 

1909/Β/22-12-03) - , αποκομιδής μπαζών και άλλων απορριμμάτων με διάθεση 

κάδων, χονδρικό και λιανικό εμπόριο υδρογόνου, αργού, σπάνιων αερίων, αζώτου και 

οξυγόνου και διαφόρων άλλων χημικών προϊόντων π.δ.κ.α.». Υπηρεσίες 
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διαμεταφοράς εμπορευμάτων, ∆ιοικητικές υπηρεσίες που σχετίζονται με τις 

μεταφορές και τις επικοινωνίες, Υπηρεσίες σχετικές με τις οδικές μεταφορές». 

4.∆ιάρκεια: Η ισχύς και η διάρκεια της συνιστώμενης ορίζεται αορίστου χρόνου. 

5. Εταιρικό Κεφάλαιο: Το εταιρικό κεφάλαιο της παρούσης εταιρίας αποτελείται από 

το καταβληθέν ποσό των είκοσι χιλιάδων ευρώ (20.000,00 €). Ο πρώτος 

συμβαλλόμενος εισέφερε το ποσό των δύο χιλιάδων ευρώ (2.000,00 €) σε μετρητά, 

με ποσοστό συμμετοχής 10%, και η δεύτερη συμβαλλόμενη εισέφερε το ποσό των 

δέκα οκτώ χιλιάδων ευρώ (18.000,00 €) σε μετρητά, με ποσοστό συμμετοχής 90% 

,επί των εκάστοτε κερδοζημιών. Οι συμβαλλόμενοι ρητώς συνομολογούν ότι δύνανται 

να εισφέρουν στην εταιρία οσαδήποτε κεφάλαια είτε σε χρήματα είτε σε άλλα 

περιουσιακά στοιχεία εφόσον το κρίνουν αναγκαίο για την επέκταση των εργασιών 

της εταιρίας, αποδεικνυόμενης όμως πάντοτε εγγράφως της επιπροσθέτου εισφοράς 

και αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου, ήτοι δια νομότυπου τροποποιήσεως του 

παρόντος άρθρου του εταιρικού. 

6. ∆ιαχείριση – Εκπροσώπηση : ∆ιαχειριστής και εκπρόσωπος της παρούσης 

εταιρίας ορίζεται ο πρώτος των συμβαλλομένων, Γούλας Ιωάννης του Κωνσταντίνου 

ο οποίος μόνος του, έχοντας πάντα τα εκ του νόμου και του παρόντος εταιρικού 

παρεχόμενα δικαιώματα διαχειριστή να εκπροσωπεί σ’ όλες τις εμπορικές 

συναλλαγές , δικαστικώς και εξωδίκως, ενώπιον πάσης αρχής την εταιρία και να 

δεσμεύει καθοιονδήποτε τρόπο αυτήν ομού δια της υπογραφής του τιθεμένης κάτωθι 

της εταιρικής επωνυμίας. Ειδικότερα δύναται να υπογράφει κάθε είδους πιστωτικούς 

τίτλους και χρεόγραφα, να αποδέχεται συναλλαγματικές και να εκδίδει γραμμάτια και 

επιταγές δια οιονδήποτε ποσό, να συνάπτει επ’ονόματι και για λογαριασμό της 

εταιρίας απλά επ’ενεχύρω και ενυπόθηκα δάνεια οιουδήποτε ποσού, να ενεργεί 

αναλήψεις και καταθέσεις όψεως ή προθεσμίας εταιρικών χρημάτων παρ’οιαδήποτε 

στην Ελλάδα αναγνωρισμένης Τράπεζας και εν γένει να πράττει κάθε απαραίτητη και 

αναγκαία πράξη που επιβάλλεται για την πραγματοποίηση των σκοπών της εταιρίας. 

7. ΘΑΝΑΤΟΣ - ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ : Σε περίπτωση θανάτου ενός των 

συμβαλλομένων, η εταιρία δεν θα λύεται, αλλά θα συνεχίζει να εργάζεται μεταξύ του 

επιζόντος εταίρου και των εκ διαθήκης ή εξ αδιαθέτου κληρονόμων του 

αποβιώσαντος. Εφόσον όμως οι τελευταίοι δεν επιθυμούν να εισέλθουν στην εταιρία, 

το κληρονομικό μερίδιο του αποβιώσαντος εταίρου θα καταβάλλεται υπό του 

επιζόντος εταίρου εντός εξαμήνου από της συντάξεως του ισολογισμού της τελευταίας 

χρήσεως, στους κατά νόμο κληρονόμους του αποβιώσαντος εταίρου. Αντίθετα, σε 
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περίπτωση πτώχευσης ενός των συμβαλλομένων, η εταιρία θα λύεται αυτοδικαίως και 

δεν δύναται να συνεχίσει τις εργασίες της με τυχόν άλλους συμβαλλομένους που 

επιθυμούν να εισέλθουν στην παρούσα εταιρία. 

8: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟΥ: Σιωπηρή τροποποίηση του 

παρόντος συμφωνητικού ή παραίτηση εξ οιουδήποτε λόγου εκ τούτου, ρητώς 

αποκλείεται, κάθε τροποποίηση αυτού πρέπει να αποδεικνύεται μόνον εγγράφως και 

να δημοσιεύεται νομότυπα. 

9: ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ: Απαγορεύεται ρητώς στους εταίρους να ενεργούν 

πράξεις ή εργασίες αντίθετες προς τα συμφέροντα της εταιρίας, ευθυνόμενοι σε 

αποζημίωση προς τον άλλο συμβαλλόμενο για κάθε θετική ή αποθετική ζημία που θα 

προκύψει στην παρούσα εταιρία 

10: ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ ΚΑΙ ΖΗΜΙΩΝ: Οι συμβαλλόμενοι συμμετέχουν στα εκάστοτε 

αποτελέσματα κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους, ήτοι 10% για τον Γούλα Ιωάννη 

και 90% για την Αφεντούλη Ελπίδα , επί των κερδοζημιών. 

11: ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ: Έκαστος των συμβαλλομένων θα δικαιούται μηνιαίας 

απολήψεως έναντι των ενδεχομένων ετησίων κερδών εφόσον θα υφίσταται 

οικονομική ευχέρεια, με ποσό που θα καθορίζεται από τους συμβαλλομένους. Επίσης 

έκαστος των συμβαλλομένων θα προσφέρει την προσωπική του εργασία και πείρα 

προς ευόδωση των εργασιών της εταιρίας. Σε περίπτωση αδυναμίας προσφοράς της 

εργασίας ενός μέλους της εταιρίας για μεγάλο χρονικό διάστημα, ο άλλος που 

προσφέρει την εργασία του δικαιούται να λαμβάνει από την εταιρική μηνιαία 

αποζημίωση ανάλογη με το είδος της εργασίας. 

12: ΣΥΝΤΑΞΗ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: Έκαστος των συμβαλλομένων δύναται να λαμβάνει 

γνώση των λογιστικών βιβλίων οποτεδήποτε. Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους οι 

διαχειριστές θα συντάσσουν τον ισολογισμό της εταιρίας και τα κέρδη που 

προκύπτουν θα διανέμονται μεταξύ των συμβαλλομένων κατά το ποσοστό της 

συμμετοχής τους. 

13: ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ: Έκαστος των συμβαλλομένων δύναται να καταγγείλει την 

παρούσα εταιρική σύμβαση μόνον για σπουδαίο λόγο, κάθε αδικαιολόγητη και άνευ 

σπουδαίου λόγου καταγγελία θα συνεπάγεται αποζημίωση προς τον άλλο 

συμβαλλόμενο με το ποσό της ζημίας που θα προκύψει από την καταγγελία αυτή. 

14: ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ: Μετά τη λύση της εταιρίας για οποιοδήποτε λόγο και αιτία 

επακολουθεί εκκαθάριση των εταιρικών λογαριασμών που διενεργείται από όλους 

τους συμβαλλομένους ως εκκαθαριστές. Η εκκαθάριση δύναται να διεξαχθεί και από 
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τρίτο πρόσωπο που διορίζεται ως εκκαθαριστής, κοινή συναινέσει από τους 

συμβαλλομένους 

Μετά την πληρωμή και εξόφληση όλων των υποχρεώσεων της εταιρίας προς τους 

τρίτους και των υφισταμένων προσωπικών λογαριασμών μεταξύ των εταίρων, το 

καθαρό εταιρικό κεφάλαιο που απομένει από οποιαδήποτε περιουσιακά στοιχεία 

Για κάθε θέμα που θα προκύψει κατά τη διάρκεια λειτουργίας της εταιρίας , ισχύει το 

γράμμα και το πνεύμα του παρόντος καταστατικού, κατόπιν δε οι σχετικές διατάξεις 

του Αστικού Κώδικα και του Εμπορικού Νόμου. 

 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
 

 

 

 

 

Γούλας Ιωάννης       Αφεντούλη Ελπίδα 


