


 
 
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  
«ΤΑΛ ΕΞΠΟΡΤ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

Σύσταση – Επωνυμία- Έδρα –Διάρκεια- Σκοπός 
 

Άρθρο 1 
Σύσταση – Επωνυμία  

Η επωνυμία της εταιρίας είναι «ΤΑΛ ΕΞΠΟΡΤ (TAL EXPORT) BIOMHXANIA ΟΠΤΙΚΩΝ 
ΕΙΔΩΝ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», για δε τις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα 
χρησιμοποιείται σε πιστή μετάφραση. 

 
Άρθρο  2 

Έδρα 
1. ΄Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αιγάλεω Αττικής, όπου η εταιρία ενάγεται για κάθε 

διαφορά και στις περιπτώσεις ακόμα της ειδικής δωσιδικίας, κατά της οποία μπορεί να 
εναχθεί εκτός της έδρας της. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα της εταιρίας, οπουδήποτε 
στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή ήθελε κρίνει σκόπιμο, καθορίζοντας συγχρόνως ή και 
τροποποιώντας την εκπροσώπηση και δικαιοπρακτική ικανότητα κάθε υποκαταστήματος. 

 
Άρθρο  3 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 
1) Η λειτουργία στην Ελλάδα βιομηχανίας παραγωγής σκελετών ομματοϋαλίων 

κάθε είδους, καθώς και κάθε είδους οπτικών ειδών από συνθετικές ύλες, μέταλλα, 
σύμμικτα, κυταρρίνη κλπ. 

2) Η με οποιονδήποτε τρόπο εκμετάλλευση των προϊόντων αυτών, το μοντάρισμα 
και η εμπορία τους. 

3) Η ενέργεια εισαγωγών και εξαγωγών με την αλλοδαπή. 
4) Η βιομηχανική παραγωγή ειδών από πλαστική ύλη. 
5) Η για λογαριασμό της Εταιρείας ή για λογαριασμό τρίτων ανάληψη και εκτέλεση 

κάθε σχετικής αντιπροσώπευσης ημεδαπών ή αλλοδαπών  οίκων με προμήθεια 
ή συμμετοχή στα κέρδη.  

6) Η εξαγωγή γεωργικών προϊόντων. 
7) Η δημιουργία και λειτουργία εργαστηρίων και εργοστασίων επεξεργασίας, 

τυποποίησης και συσκευασίας γεωργικών προϊόντων. 
8) Η κατασκευή, η εμπορία και η εξαγωγή γλαστριδίων μεταφύτευσης, ειδών 

συσκευασίας γεωργικών εφοδίων  και προϊόντων και γενικά κάθε είδους 
προϊόντος που χρησιμεύει στην τυποποίηση, αυτοματοποίηση και μηχανοποίηση  
των καλλιεργειών και στην συσκευασία  των προϊόντων τους. 

9) Η απόκτησης και ανάληψη ολόκληρης ή μέρους επιχείρησης, περιουσίας, 
δικαιωμάτων και υποχρεώσεων κάθε νομικού ή φυσικού προσώπου, ημεδαπού, 
ή αλλοδαπού, που ασκεί επιχείρηση συναφή με αυτήν της Εταιρείας ή κατέχει 
περιουσιακά στοιχεία χρήσιμα για τους σκοπούς της Εταιρείας. 

10) Η  με οποιονδήποτε τρόπο κτήση και εκμετάλλευση κάθε δικαιώματος ή 
προνομίου αναγκαίου ή χρήσιμου για τον σκοπό που επιδιώκει η Εταιρεία. 

11) Η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις κάθε τύπου που επιδιώκουν τον ίδιο ή 
παρόμοιο σκοπό και  

12) Η μελέτη, οργάνωση, σύσταση, ίδρυση και εκμετάλλευση βιομηχανικών ή άλλων 
πλουτοπαραγωγικών  συναφών επιχειρήσεων.  

 



Άρθρο 4 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας, που έχει ορισθεί πενηντάχρονη, λήγει την 14η Μαρτίου 2013, και 
μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων για όσο χρόνο 
ήθελε αυτή ορίσει, με τροποποίηση του άρθρου αυτού.  
 
Με την από 21-09-2015  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας η 
διάρκειά  της παρατείνεται για  άλλα πενήντα (50) έτη.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 
Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές-Μέτοχοι 

 
Άρθρο 5 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε αρχικώς σε 5.000.000 δραχμές, ολοσχερώς 
καταβεβλημένο τοις μετρητοίς, διαιρούμενο σε 5.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 
δραχμών της κάθε μίας. 
Με την από 22-9-1964 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας, που νόμιμα 
εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 780/21-10-1964 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και 
Ε.Π.Ε.), το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των 3.000.000 
δραχμών, με την έκδοση 3.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της 
κάθε μίας. 
 
Με την από 25-5-1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατ’ εφαρμογή 
του Ν. 542/77, που νόμιμα εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 2844/8-8-77 ΦΕΚ 
(Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των 
6.854.000 δραχμών, με την έκδοση 6.584 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 
δραχμών της κάθε μίας. Από το ποσό της αύξησης αυτής, ποσό δραχμών 6.582.000 
αντιπροσώπευε τη σύμφωνα με τον Ν. 542/77 υπεραξία που προέκυψε, ποσό δε 
δραχμών 1.304 καταβλήθηκε τοις μετρητοίς από τους μετόχους. 
 
Με την από 18-11-1982 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατ’ 
εφαρμογή του Ν. 1249/1982, που νόμιμα εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 
368/8-3-1983 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε 
κατά το ποσό των 12.500.000 δραχμών, με την έκδοση 12.500 νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μίας. Από το ποσό της αύξησης αυτής, ποσό 
δραχμών 12.497.323,10 αντιπροσώπευε τη σύμφωνα με τον Ν. 1249/1982 υπεραξία 
που προέκυψε, ποσό δε δραχμών 2.676,90 καταβλήθηκε τοις μετρητοίς από τους 
μετόχους. 
 
Με την από 16-6-1987 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 
νόμιμα εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 2141/29-7-1987 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και 
Ε.Π.Ε.), το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό των 13.916.000 
δραχμών, με την έκδοση 13.916 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της 
κάθε μίας.  
 
Με την από 30-12-1989 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατ’ 
εφαρμογή της υπ’ αριθμ. Ε. 2665/88 κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό 
των 36.381.000 δραχμών, που αντιπροσωπεύει την σύμφωνα με την απόφαση αυτή 
υπεραξία των ακινήτων της εταιρίας, με την έκδοση 36.381 νέων μετοχών, ονομαστικής 
αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μίας.  
 
 
 
Με την από 23-12-1994 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατ’ 
εφαρμογή του Ν. 2065/1992, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά το ποσό 
των 90.566.000 δραχμών, ποσό που αντιπροσωπεύει κεφαλαιοποίηση της 



αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων της εταιρίας, με την έκδοση 90.566 νέων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μίας. 
 
Με την από 28-6-2002 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρίας αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας 
της μετοχής σε ευρώ, σύμφωνα με τα άρθρα 11 και 12 του ν. 2842/2000 και η μείωση του 
μετοχικού κεφαλαίου της κατά το ποσό των δραχμών 269.135,068 δραχμών ή 789,83 
ευρώ, με μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής από 1.000 σε 998,3975 δραχμές 
(2,93 ευρώ χ 340,75 δρχ. = 998,3975). 
 
Με την από 10-12-2002 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρίας αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσό των τεσσάρων χιλιάδων 
επτακοσίων πενήντα δύο ευρώ και σαράντα έξι λεπτών (4.752,46), με κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών, που προέρχονται από την αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων 
στοιχείων της εταιρίας με την έκδοση χιλίων εξακοσίων είκοσι δύο (1.622) νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας εκάστης 2,93 ευρώ. 
 
Με την από 20-9-2004 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο 
σαράντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα εφτά ευρώ και εβδομήντα τρία λεπτά 
(1.049.997,73) σε μετρητά, με την έκδοση τριακοσίων πενήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων 
εξήντα μίας  (358.361) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης 2,93 ευρώ, η οποία και 
καλύφθηκε μέχρι του ποσού των 615.250,19 ευρώ, δυνάμει του από 18.2.2005 
αντίστοιχου πρακτικού Δ.Σ. 
 
Με την από 18-4-2005 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 
εταιρίας, και λόγω της μη πλήρους κάλυψης της άνω αύξησης, το μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε τελικά  κατά το ποσό των εξακοσίων δέκα πέντε χιλιάδων διακοσίων πενήντα 
ευρώ και δέκα εννέα λεπτών (615.250,19 ευρώ) σε μετρητά, με την έκδοση διακοσίων 
εννέα χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα τριών (209.983) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 
εκάστης 2,93 ευρώ. 
 
Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο ποσό του 
ενός εκατομμυρίου εκατόν δώδεκα χιλιάδων και ογδόντα επτά ευρώ και τριάντα έξι 
λεπτών (1.112.087,36) διαιρούμενου σε 379.552 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστη 2,93 
ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6 
1.Με την επιφύλαξη του εδαφ. Β’ της παρ. 2 του άρθορυ αυτού μέσα σε πέντε έτη από 
σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 
απόφαση που λαμβάνει με πλειοψηφία τουλάχιστον των  δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 
των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της 
αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 
αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της 
σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση 
 
Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 
Συνέλευση, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, για κάθε 
ανανέωση. 
 
2) Επίσης, με την επιφύλαξη  του  εδαφίου β’ της παραγράφου αυτής, η Γενική 
Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία   χρειάζεται η συνήθης 
απαρτία και απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σ’ αυτή ψήφων, να αυξάνει 
ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του 
αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου, ή το διπλάσιο από την έγκριση σχετικής 
τροποποίησης του καταστατικού.  
 



Εάν όμως τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10)  του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 27, παρ.  1  του  
καταστατικού αυτού. 
 
Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρίας ή από κάθε αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο  υποχρεώνεται  να συνέλθει σε ειδική 
συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο. 
 
Μέσα   στην ίδια   προθεσμία, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, υποχρεώνεται να 
υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού που θα 
συνταχθεί στην παραπάνω συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκειμένου στην 
προβλεπόμενη από το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20  όπως τροποποιήθηκε. 
 
3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε γίνεται με εισφορά σε 
είδος ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές  για όλο το νέο κεφάλαιο και το 
ομολογιακό δάνειο παρέχεται  δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την 
πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από 
το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλιούς μετόχους 
μπορούν να διατεθούν  ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύονται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το  
δικαίωμα, δημοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε. – Ε.Π.Ε. ). Κατ’ εξαίρεση, εάν όλες οι 
μετοχές της εταιρείας όταν αποφασιστεί  η αύξηση είναι ονομαστικές, η πρόσκληση 
αυτή μπορεί  να γίνει με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 
 
4) Ο τρόπος γενικά  της κάλυψης και της πληρωμής του       σύμφωνα με τις 
παραπάνω παραγράφους νέου κεφαλαίου που θα εκδοθεί, καθώς και ο τρόπος, 
χρόνος, το ποσό της  έκδοσης των νέων μετοχών, καθώς και το είδος αυτών, ορίζεται 
από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει  την αύξηση αυτή, το οποίο (όργανο) 
μπορεί να αποφασίζει  επίσης και την ολική ή μερική κάλυψη του κατά την αύξηση νέου 
κεφαλαίου με εισφορά σε είδος. 
 
Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγρ. 1 και 2 του 
άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  
 

Ά ρ θ ρ ο  7 
1)  Δυνάμει της από 30.6.1994 απόφασης της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων οι μετοχές της Εταιρείας μετατράπηκαν σε ονομαστικές. 
 
2) Πριν από την έκδοση των οριστικών τίτλων, μπορούν να εκδοθούν με φροντίδα του 
Διοικητικού Συμβουλίου προσωρινοί ονομαστικοί τίτλοι, οι οποίοι αντικαθίστανται 
αργότερα με φροντίδα του ίδιου Συμβουλίου με τους οριστικούς τίτλους. Οι τίτλοι των 
μετοχών φέρουν τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του 
Διευθύνοντα Συμβούλου και την σφραγίδα της Εταιρείας. Ο τύπος και ο αριθμός  των 
προσωρινών ή οριστικών τίτλων των μετοχών, που μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή 
περισσότερες μετοχές και να συνοδεύονται ή όχι από μερισματο-αποδείξεις, κανονίζονται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 
3) Σε κάθε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών, η τιμή τους ουδέποτε μπορεί να είναι 
μικρότερη από το άρτιο, η δε παραπάνω από το άρτιο διαφορά δεν μπορεί να διατεθεί 
για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, καταβάλλεται δε, επί τμηματικής καταβολής της 
αύξησης, εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 
 



Άρθρο 8 
Οι μετοχές της Εταιρείας είναι αδιαίρετες ως  προς αυτήν και δεν αναγνωρίζεται παρά 
μόνο ένας κύριος κάθε μιας από αυτές. Εάν δεν έχει οριστεί  κοινός εκπρόσωπος μιας 
μετοχής  το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναστείλει την άσκηση των δικαιωμάτων 
που απορρέουν από την μετοχή αυτή. 
 
 

Άρθρο 9 
1) Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι τρίτων ή της Εταιρείας πέραν του ποσού της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής τους. 
2) Κάθε μετοχή παρέχει  δικαίωμα ιδιοκτησίας στο ενεργητικό της Εταιρείας και 
συμμετοχής στα κέρδη-αποκτήματα και στην καθαρή περιουσία της Εταιρείας σε 
περίπτωση διάλυσής της κατά λόγο όλου του αριθμού των μετοχών. 
 

Άρθρο 10 

Η κυριότητα ή κατοχή κάθε μετοχής έχει σαν αποτέλεσμα την αυτοδίκαιη αποδοχή από 
τον κύριο  ή κάτοχό της, των όρων του καταστατικού της Εταιρείας και των νομίμων 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
 
 

Άρθρο 11 
Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, σχετικά με τις προς την Εταιρεία σχέσεις του, 
θεωρείται ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς 
νόμους και την αρμοδιότητα των Ελληνικών Δικαστηρίων. 

 
Άρθρο 12 

 
1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη Διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 
την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση και δεν δικαιούνται άλλη ή με άλλο τρόπο 
συμμετοχή  στη Διοίκηση της Εταιρείας. Τα δικαιώματα των μετόχων δεν μπορούν σε 
καμία περίπτωση να ασκηθούν από μη μετόχους, έστω και πιστωτές ή κληρονόμους των 
μετόχων. 
 
2) Οι μέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους ή οι πιστωτές τους, σε καμία 
περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της Εταιρικής 
περιουσίας, να επιδιώξουν εκκαθάριση ή διανομή της ή οπωσδήποτε να αναμειχθούν 
στη Διοίκηση της Εταιρείας. 
 
3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία μπορεί να υποβληθεί  στην Εταιρεία 
πέντε ολόκληρες μέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο: 
α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στη τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή στους άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 
σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις 
της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα (1/3) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγουμένης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς 
κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 



πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα  ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας 
τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 
5) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 
αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, 
λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, τη διαδικασία 
των ασφαλιστικών μέτρων. 
 
6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση.  
Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει, 
σύμφωνα με το Καταστατικό, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να 
τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους: 
α) στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του άρθρου αυτού, μέχρι την ημέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
β) στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του άρθρου αυτού, μέχρι την έκδοση της 
απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 
Διοίκηση της Εταιρείας 

 
Άρθρο 13 

Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις έως επτά  (3-
7) Συμβούλους και εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση. Η θητεία των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι τρίχρονη και αρχίζει από την επόμενη ημέρα μετά τη Γενική 
Συνέλευση που τα εξέλεξε, παρατείνεται δε πάντοτε μέχρι την εκλογή του νέου 
Διοικητικού Συμβουλίου από την Γενική Συνέλευση που θα συγκληθεί εντός του έτους της 
λήξης της θητείας του. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν 
απεριόριστα. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν και μη μέτοχοι της 
Εταιρείας ή ανώτεροι υπάλληλοί της.  

Άρθρο 14 
1) Αν κενωθεί θέση Συμβούλου,  λόγω θανάτου, παραίτησής του ή για οποιονδήποτε 
άλλο  λόγο έκπτωσης τα μέλη που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, μπορούν 
να εκλέξουν αμέσως αντικαταστάτη της θέσης  του Συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 
εκλογή αυτή  των αντικαταστατών των Συμβούλων υποβάλλεται για έγκριση στην 
αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Χρόνος θητείας των μελών αυτών 
θεωρείται ο υπόλοιπος της θητείας εκείνων που αυτοί αντικατέστησαν. 
 
2) Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται  έγκυρες 
ακόμη και αν η εκλογή του δεν έχει εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 
'Άρθρο   15 

1)Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του  από την Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος που τυχόν υπάρχει και αυτόν κάποιος άλλος 
Σύμβουλος, που θα οριστεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  
2) O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  προΐσταται των συνεδριάσεων και διευθύνει 
τις  εργασίες  του.  
3) Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει τον Γραμματέα του, ο οποίος μπορεί να είναι και μέλος 
του. 
4) Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.  



Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβουλος 
όπως θα οριστεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

Άρθρο   16 

Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, αντιπροσωπεύοντας όμως Σύμβουλο που απουσιάζει, 
μπορεί να έχει  και δύο ψήφους, εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που δίνεται και με 
απλή επιστολή προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Ουδέποτε όμως δεν 
μπορεί στο πρόσωπο του ιδίου Συμβούλου να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο 
ψήφοι, περιλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. 

Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύεται στο Διοικητικό Συμβούλιο με 
αντιπρόσωπο, ο οποίος δεν αποτελεί μέλος του. 

 

Άρθρο   17 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίσταται 
ή αντιπροσωπεύεται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 
αριθμός των παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. Για την 
εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται το τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το 
μήνα και συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, όταν αυτός το κρίνει αναγκαίο  ή όταν το 
ζητήσουν δύο Σύμβουλοι. 

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 
περίπτωση της παρ.1 του άρθρου 6 του καταστατικού αυτού. 

Άρθρο   18 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, 
τα οποία γράφονται στο σχετικό βιβλίο και υπογράφονται υποχρεωτικά από τον Πρόεδρο 
και του Συμβούλους που ήταν παρόντες.  

 
2) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο   19 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 
κάθε υπόθεση που αφορά γενικά στη Διοίκηση της Εταιρείας ή στη διαχείριση της 
εταιρικής περιουσίας και στην επιδίωξη του σκοπού της Εταιρείας, αντιπροσωπεύει την 
Εταιρεία στις σχέσεις και συναλλαγές της και ενεργεί κάθε πράξη που αφορά στον σκοπό 
της εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων εκείνων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το 
καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική  Συνέλευση  των Μετόχων,  
αποκτά, συνιστά, μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά και ακίνητα κάθε αξίας, 
μισθώνει ή εκμισθώνει κτήρια, συνάπτει συμβόλαια και κάθε είδους συμφωνητικά αποκτά 
και μεταβιβάζει κάθε φύσης ενοχικά δικαιώματα και προκαταβολές και αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις, ιδιαίτερα χορηγεί πιστώσεις, ενεργεί προεξοφλήσεις και προβαίνει σε 
αγορές πωλήσεις και εκχωρεί δικαιώματα που ανήκουν στην Εταιρεία, αποδέχεται, 
οπισθογραφεί, εγγυάται, εξοφλεί, προεξοφλεί συναλλαγματικές, γραμμάτια, επιταγές και 
κάθε γενικά σε διαταγή έγγραφο, τοποθετεί  την περιουσία της Εταιρείας, αποφασίζει για 
σύσταση εταιρειών ή συμμετοχή σε άλλες Εταιρείες, προσδιορίζοντας τη χρήση των 
διαθέσιμων κεφαλαίων, αγοράζει και πωλεί χρεώγραφα και δίνει τριτεγγυήσεις υπέρ 



φυσικών ή Νομικών Προσώπων με τα οποία η εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγές για 
εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού. Δανείζεται, εκτός από ανώνυμες ομολογίες, για τις 
ανάγκες της Εταιρείας χρηματικά ποσά με ορισμένη ημερομηνία αποδόσεως σε ανοικτό 
λογαριασμό, εισπράττει τα οφειλόμενα στην Εταιρεία, κάνει αναλήψεις καταθέσεων στο 
όνομα της Εταιρείας από οποιαδήποτε Τράπεζα της ημεδαπής  ή αλλοδαπής, συνάπτει 
κάθε είδους συμβάσεις ή εργολαβίες με ή χωρίς παραχώρηση ή προνόμια, ανοίγει 
ενέγγυες πιστώσεις, εισπράττει φορτωτικά έγγραφα, χρησιμοποιεί  τις πιστώσεις που 
χορηγήθηκαν στην Εταιρεία, παρέχει εμπράγματες ασφάλειες σε κινητά και ακίνητα και 
αναλαμβάνει αυτά που δόθηκαν για ενέχυρο. Αποφασίζει, ενεργεί κατασχέσεις ή 
εγγράφει προσημειώσεις και υποθήκες και συναινεί στην άρση τους. 
Παραιτείται από προνόμια, συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες, αποφασίζει για την 
ίδρυση Υποκαταστημάτων στην ημεδαπή  ή αλλοδαπή ή άλλων εταιρειών και 
επιχειρήσεων του ίδιου ή συναφούς σκοπού, καθώς και για την συμμετοχή σε αυτές, 
διορίζει και παύει τον Γενικό Διευθυντή, υπαλλήλους, εργάτες και υπηρετικό προσωπικό 
της Εταιρείας, κανονίζοντας τα καθήκοντα και αρμοδιότητες του καθενός και προσδιορίζει 
τους μισθούς, αμοιβές και γενικά τις αποδοχές τους, προσδιορίζει αμοιβές, εκτός αν 
πρόκειται για μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αυτές για να βαρύνουν την Εταιρεία 
πρέπει να εγκρίνονται  από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της. Έχει 
απεριόριστο δικαίωμα εξελέγξεως των ταμείων, της αλληλογραφίας, των βιβλίων και κάθε 
γενικά υπηρεσίας της Εταιρείας. Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη της εταιρείας, 
τους αναγκαίους κανονισμούς της εσωτερικής Υπηρεσίας του Κεντρικού και των 
Υποκαταστημάτων και τον τρόπο εργασίας τους. Κλείνει τους λογαριασμούς και τον 
ετήσιο λογαριασμό της εταιρείας και τους υποβάλλει μαζί με την επεξηγηματική έκθεση, 
το προσάρτημα και την έκθεση ελεγκτών προς την Γενική Συνέλευση των μετόχων, 
προτείνοντας σε αυτήν τις αναγκαίες ή χρήσιμες κρατήσεις είτε για ενδεχόμενες στο 
μέλλον ζημίες, είτε για τον σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου  και τα προς 
διανομή  στους μετόχους μερίσματα. Εκπροσωπεί την εταιρεία, μέσω του εκπροσώπου 
της, ενώπιον κάθε Δικαστηρίου και του Αρείου Πάγου και κάθε άλλης Αρχής δικαστικής, 
διοικητικής και γενικά δημοσίας, ημεδαπής ή αλλοδαπής με όλες τις ιδιότητες του 
διαδίκου, παραιτείται από τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, ενεργεί γενικά κάθε δικαστική 
πράξη, διορίζει πληρεξούσιους της Εταιρείας δικηγόρους ή όχι, αναλαμβάνει χρήματα, 
χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις, και τοκομερίδια, εκδίδει εγγυητικές επιστολές υπέρ 
της Εταιρείας, μισθώνει και χρησιμοποιεί χρηματοκιβώτια Τραπεζών και λύνει τις 
μισθώσεις αυτές.  
  
Η παραπάνω αρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  απλώς 
ενδεικτική το δε Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί γενικά κάθε άλλη πράξη που ανάγεται στη 
διοίκηση της εταιρείας ή τη διαχείριση της περιουσίας της. 
 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο  με απόφασή του μπορεί  να αναθέσει την ενάσκηση των 
δικαιωμάτων του ολικά ή μερικά ή ορισμένων πράξεων, εκτός από αυτές που απαιτούν 
συλλογική ενέργεια,  σε έναν ή περισσότερους συμβούλους, χωρίς να εξαιρούνται ο 
Πρόεδρος, ή ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, σε υπαλλήλους της Εταιρείας 
ή και σε τρίτους οι οποίοι θα εκπροσωπούν την εταιρεία σύμφωνα με αυτά που ορίζονται 
ειδικότερα στην σχετική απόφασή του. 
 
3)Τον τίτλο, την αρμοδιότητα και την εξουσία των προσώπων αυτών, καθορίζει κάθε 
φορά το Διοικητικό Συμβούλιο με την περί διορισμού τους απόφασή του. 

 
Άρθρο 20 

1) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα του. Ιδιαίτερα ευθύνεται όταν  ο 
ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την 
πραγματική κατάσταση της εταιρείας. 
 
2) Η ευθύνη αυτή  δεν υπάρχει, αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού 
οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο  ο οποίος είναι υπόχρεος  



σε κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις, που 
στηρίζονται σε σύμφωνα με το νόμο  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 
3) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία  του έγιναν  γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως 
συμβούλου. 
 
4) Η Εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από τις προς αποζημίωση αξιώσεις της ή να 
συμβιβαστεί μετά από πάροδο δύο χρόνων από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον 
συμφωνεί η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ¼ του 
εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. 
 
5) Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της πράξης, 
όταν δε πρόκειται για ζημιά από δόλο σε δεκαετή. 
 
6) Αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την διοίκηση 
των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν, εννοείται η ζημία δεν οφείλεται 
σε δόλο, αποφασίσει αυτό η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν 
από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι 
οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες πριν από την αίτηση. 
 

7) Η αγωγή πρέπει να ασκηθεί εντός έξι μηνών από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης ή 
την υποβολή της αίτησης. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙV 

Γενική Συνέλευση των μετόχων 

 

Άρθρο 21 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας που είναι το ανώτατο όργανο της 
Εταιρείας, δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση,  όταν δε καταρτίζεται 
σύμφωνα με το καταστατικό εκπροσωπεί όλους τους  μετόχους και οι νόμιμες αποφάσεις 
της δεσμεύουν όλους και τους μετόχους  ακόμα που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 
Άρθρο 22 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας τακτικά και 
έκτακτα. Τακτικά μεν τουλάχιστον μια φορά σε κάθε εταιρική  χρήση και μέσα σε έξι (6) 
μήνες από τη λήξη της χρήσης αυτής, έκτακτα δε όταν το κρίνει αναγκαίο του Διοικητικό 
Συμβούλιο.  

2) Επίσης έκτακτα συγκαλείται  Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο, όταν το 
ζητήσουν μέτοχοι που εκπροσωπούν  το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, υποβάλλοντας στον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου, μαζί με την σχετική αίτηση και απόδειξη κατάθεσης μετοχών τους στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ελληνική ή αλλοδαπή Τραπεζική 
Εταιρεία. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλέσει  έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 
που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε 
η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην ημερήσια διάταξη της Γενικής 
Συνέλευσης τίθενται σαν θέματα αυτά που περιέχονται στην αίτηση των μετόχων. 

3) Επίσης την σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης μπορούν να ζητήσουν με αίτησή 
τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου οι ελεγκτές της Εταιρείας. Η 
Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα 



ημέρες από την επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρό του, έχει δε ως αντικείμενο 
ημερήσιας διάταξής της το περιεχόμενο της αίτησης. 

 
 

Άρθρο 23 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, προσκαλείται είτε σε τακτική είτε σε έκτακτη 
συνεδρίαση, πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζόμενη για την συνεδρίασή της υπολογιζομένων και των εξαιρετέων.  
Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 
συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
 
2) Η πρόσκληση  των μετόχων σε Γενική  Συνέλευση που συντάσσεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο και περιλαμβάνει τουλάχιστον, το οίκημα, τη χρονολογία και  ώρα της 
συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται 
σε εμφανή θέση του καταστήματος της έδρας της  εταιρείας και δημοσιεύεται  στο τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης, κατά  το άρθρο 3 του από 16-1-1930 Προεδρικού Διατάγματος «Περί 
Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών» και προ είκοσι (20) ημερών  σε μία  από τις ημερήσιες 
πολιτικές  εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα  σε όλη τη χώρα, σε μια  ημερήσια οικονομολογική 
εφημερίδα , από αυτές που με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου θεωρούνται 
οικονομολογικές και σε μία  ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα που τυχόν  εκδίδονται 
στην περιοχή της έδρας της, αν η εταιρεία εδρεύει εκτός περιοχής Δήμου Αθηναίων. 

3) Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 

Άρθρο 24 

1) Οι Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες αποτελούντα από όλους τους μετόχους, 
κυρίας μιας τουλάχιστον μετοχής. Οι μέτοχοι μπορούν να παρασταθούν στις Συνελεύσεις 
και με αντιπροσώπους, μετόχους ή όχι, μετά από ειδική εξουσιοδότηση που δίδεται και 
με απλή επιστολή, στην οποία το γνήσιο της υπογραφής του εντολέα έχει βεβαιωθεί από 
αρμόδια Αρχή ή Τράπεζα. 
 
2) Κάθε μέτοχος για να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις 
μετοχές του στο Ταμείο του Κεντρικού Καταστήματος της Εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε Τραπεζίτες στην αλλοδαπή σε οποιαδήποτε Τράπεζα 
στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία 
ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
 
3) Επίσης τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση  , οι μέτοχοι 
πρέπει  να καταθέτουν στο Ταμείο της Εταιρείας τις αποδείξεις κατάθεσης μετοχών 
καθώς  και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων τους. Με την κατάθεσή τους 
παραδίδεται απόδειξη, η οποία χρησιμεύει ως εισιτήριο για τη Γενική Συνέλευση. 
 
4) Μέτοχοι ή αντιπρόσωποί τους  που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 
παραγράφων 2 και 3 αυτού του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική 
Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της, που μπορεί να δοθεί πριν από κάθε συζήτηση επί 
της ημερήσιας διάταξης.  

 
Άρθρο 25 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολιέται σε εμφανή θέση 
του καταστήματος της Εταιρείας  συνταγμένος από το Διοικητικό Συμβούλιο,  πίνακας 
των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική αυτή Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 
πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος όπως, τις ενδείξεις των τυχόν 



αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθ' ενός και τις 
διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Ενστάσεις κατά του καταλόγου 
αυτού ή κατά της ημερήσιας διάταξης, πρέπει να διατυπώνονται κατά την έναρξη της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από κάθε συζήτηση επί των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 
 

 
Άρθρο 26 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 
αρχικής  ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σ’ αυτήν μέτοχοι 
που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5)  του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου 
2) Αν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία, συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της  συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 
πρόσκληση δέκα (10)  ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση, 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλάιου 
που εκπροσωπείται σ’ αυτή.  
 

Άρθρο 27 
1) Εξαιρετικά,  προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στην μεταβολή της Εθνικότητας 
της Εταιρίας,  μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησής της, αύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που  δεν προβλέπεται 
από το  άρθρο 6 του καταστατικού αυτού,  μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, έκδοση 
δανείου με ομολογίες, μεταβολή τρόπου διάθεσης των κερδών συγχώνευση,  παράταση 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας ή οποιαδήποτε τροποποίηση του καταστατικού αυτού  
η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, όταν  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σ’ αυτήν μέτοχοι  που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  
 
2) Αν δεν συντελεστεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση, προσκαλείται και  
συνέρχεται  πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του προηγούμενου 
άρθρου,  βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκαιρα για  θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης, όταν  σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
 
3) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, η  Συνέλευση  που προσκαλείται και 
συνέρχεται σύμφωνα με τα παραπάνω, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκαιρα για 
θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή  εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 
τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 
Άρθρο 28 

1) Στη Γενική Συνέλευση  μέχρι να ελεγχθεί και επικυρωθεί από τους παρευρισκόμενους 
ο κατάλογος των μετόχων που μπορούν να συμμετάσχουν σ’ αυτήν και καταρτιστεί αυτή  
νόμιμα,   προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 
κωλύεται αυτός, ο  νόμιμος αναπληρωτής του που προσλαμβάνει και  ένα Γραμματέα.  
Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. Μετά τον 
καταρτισμό της η Γενική Συνέλευση  εκλέγει από τος παρόντες μετόχους ή 
αντιπροσώπους τους τον οριστικό Πρόεδρο και ένα Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 
Η εκλογή γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός εάν ομόφωνα αποφασίσει διαφορετικά η 
Συνέλευση. Ο πρόεδρος που εκλέχτηκε, ο οποίος μπορεί να είναι και ο ίδιος ο Πρόεδρος 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή μέλος του, διευθύνει τις εργασίες της Γενικής Συνέλευσης 
και τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται τηρούνται από τον Γραμματέα 
πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και τα οποία υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και τον Γραμματέα.  



2) Στα πρακτικά κάθε Συνέλευσης καταχωρείται και ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα συμμετοχής στη Συνέλευση και έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 25 του 
καταστατικού αυτού. 
3) Μετά από αίτηση κάθε μετόχου καταχωρείται στα  πρακτικά ακριβής περίληψη της 
γνώμης που εξέφρασε κατά τη Γενική Συνέλευση. 
4) Τα αντίγραφα ή τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του. Μετά τη διάλυση της Εταιρείας 
και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, τα αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από 
ένα από τους εκκαθαριστές.  

 
Άρθρο 29 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 
αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύθηκε. Συζητήσεις για  θέματα  εκτός 
ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπονται, εκτός εξαιρετικά επί τροπολογιών των προς τη 
Γενική Συνέλευση προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή επί προτάσεως σύγκλησης 
άλλης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 
 
που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 
Άρθρο 30 

1) Σε κάθε τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, να αναβάλει για μία μόνο φορά τις αποφάσεις 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, 
εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων και η οποία δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα μέρες από την ημέρα της αναβολής.  
 
2) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα  εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης της Γενικής Συνέλευσης για 
οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 
 

Άρθρο 31 

Η Γενική Συνέλευση  των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) 
τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις του καταστατικού θεωρούνται και οι 
αυξήσεις ή μειώσεις του Εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση των αυξήσεων που 
αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με το 
άρθρο 6 του καταστατικού αυτού,  β) εκλογή ελεγκτών και των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και έγκριση των μελών του τα οποία εκλέγονται από το ίδιο για το μέχρι την 
προσεχή Γενική Συνέλευση χρονικό διάστημα, σύμφωνα με το άρθρο δεκατέσσερα (14) 
του καταστατικού αυτού, γ) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και  διάθεση 
των κερδών δ)έκδοση δανείου με ομολογίες, ε) συγχώνευση, παράταση  διάρκειας ή 
διάλυση της εταιρείας στ) διορισμό εκκαθαριστών. 
 
 

Άρθρο 32 

1) Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα μιας ψήφου στη Συνέλευση. 
 
2) Οι ψηφοφορίες στη Γενική Συνέλευση γίνονται φανερές. Μπορεί όμως, με την 
επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 30 του καταστατικού αυτού, η Συνέλευση, πριν από 
την ψηφοφορία οποιουδήποτε θέματος να αποφασίσει να διεξαχθεί αυτή μυστική.  
 
3) Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει κατ’ απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
αντιπροσωπεύονται σ ΄αυτή. 
 



4) Εξαιρετικά προκειμένου για τα θέματα που αναφέρονται στο άρθρο 27 του 
καταστατικού αυτού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει κατά την πλειοψηφία των τριών 
τετάρτων (3/4) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή.  
 
 
 

 

 Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    V 

 Ελεγκτές 

Άρθρο   33 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση  των μετόχων εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς  ελεγκτές 
και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές για έλεγχο  των βιβλίων, των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων της Εταιρείας και των λογαριασμών της επόμενης χρήσης από εκείνη για 
την οποία κλήθηκε να αποφασίσει η Συνέλευση. Η Γενική Συνέλευση ορίζει συγχρόνως 
στην για διορισμό ελεγκτών απόφασή της και το ποσό της αμοιβής τους από την εταιρεία.   

 

Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, 
εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 
του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει η εκλογή 
των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική.  

 
Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 
ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, 
σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παρ.  4 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  
 
 

Άρθρο   34 

1) Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν τη λογιστική και 
διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, δικαιούμενοι να λάβουν γνώση οποιουδήποτε 
βιβλίου, λογαριασμού, ή εγγράφου, συμπεριλαμβανομένων των Πρακτικών της Γενικής 
Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Είναι υποχρεωμένοι να κάνουν κάθε 
απαραίτητη υπόδειξη  στο Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των 
διατάξεων του Νόμου ή του καταστατικού να αναφέρονται στον Υπουργό Εμπορίου που 
ασκεί την εποπτεία της Εταιρείας. 
Μετά την λήψη της χρήσης, είναι υποχρεωμένοι να ελέγχουν τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της Εταιρείας και να υποβάλουν στην τακτική  Γενική Συνέλευση έκθεση για 
το πόρισμα του ελέγχου τους. 
Από την έκθεση αυτή  πρέπει να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 
νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της επιχείρησης, εάν οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά την 
ημερομηνία λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης 
τα αποτελέσματα κατά τη χρήση αυτή. 
Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 
α)εάν δόθηκαν σ’ αυτούς οι πληροφορίες που τις είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του 
έργου τους, β)εάν έλαβαν γνώση ολόκληρου του απολογισμού των εργασιών των 
Υποκαταστημάτων όταν υπάρχουν, γ)εάν σε περίπτωση βιομηχανικής Εταιρείας τηρείται 
κανονικά λογαριασμός κόστους παραγωγής και δ) εάν τροποποιήθηκε η μέθοδος 
απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. 
 
2) Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στη Γενική Συνέλευση και να δίνουν κάθε 
πληροφορία, σχετική με τον έλεγχο που έκαναν. 
 



3) Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, 
υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της Εταιρείας. 
Η ευθύνη του άρθρου αυτού δεν μπορεί να αποκλειστεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της 
Εταιρείας, παραγράφεται μετά δύο χρόνια. 
 
 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VI 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και  

 διάθεση κερδών  

 

Άρθρο   35 
1) Η Εταιρική χρήση αρχίζει από την  πρώτη (1η)  Ιανουαρίου κάθε χρόνου  και λήγει την 
τριακοστή πρώτη  (31η ) Δεκεμβρίου του ίδιου  χρόνου, όταν και κλείνονται και 
ισολογίζονται τα βιβλία της Εταιρείας και συντάσσονται οι ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις. 
 
2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας συντάσσονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο,  σύμφωνα πάντοτε με τον Νόμο, επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α, 43β , 111 παρ. 1 και παρ. 112 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν, υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική 
Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 
α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα 
τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α, παρ. 3, εδαφ. α και β του κωδ. Ν2190/1920, όπως 
τροποποιήθηκε.  
β)Από την έκθεση των ελεγκτών.  
  
3) Αντίγραφα των οικονομικών καταστάσεων μαζί  με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών και αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις 
οποίες δημοσιεύθηκε η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, υποβάλλονται  στο 
Υπουργείο Εμπορίου, τουλάχιστον είκοσι  (20) ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης 
της τακτικής Συνέλευσης, που συγκαλείται για να τις εγκρίνει. 
Επίσης δέκα (10) ημέρες  πριν από την ημέρα συνεδρίασης πρέπει να δίνονται σε κάθε 
μέτοχο που τα ζητεί, αντίγραφα των ετήσιων οικονομικων καταστάσεων μαζί με τις 
παραπάνω εκθέσεις.  
 
4) Μέσα σε είκοσι (20) επίσης ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 
από την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου επικυρωμένο 
αντίγραφο των  πρακτικών της, που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α 
του Κ.Ν. 2190/20, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και αντίτυπο των εγκεκριμένων 
οικονομικών καταστάσεων. 
Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός ‘’αποτελέσματα χρήσεως’’ και ο ‘’πίνακας 
διαθέσεως αποτελεσμάτων’’, μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος 
γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται  τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από 
τη συνεδρίαση της Συνέλευσης στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως κατά το άρθρο 4 του από 16 
Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών σε μία  σε μία από τις 
ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που  εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί  ευρύτερα  σε όλη τη χώρα και  
σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα από αυτές που με απόφαση του Υπουργού 
Εμπορίου θεωρούνται οικονομολογικές και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται η 
δημοσίευση γίνεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία  ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα που 
τυχόν εκδίδονται στην περιοχή  της έδρας της, σύμφωνα με το άρθρο 23 του 
καταστατικού αυτού.   
 



Άρθρο   36 
1) Για να εγκριθούν  έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,  
πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί από: 
α) Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή εντεταλμένο και όταν δεν υπάρχει, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, 
β)  αυτόν που έχει τη γενική διεύθυνση της Εταιρείας και αυτόν που διευθύνει το 
λογιστήριο. 
2) Μετά  την ψήφιση του Ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με ειδική 
ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή του  Διοικητικού 
Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή είναι 
ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 20 του καταστατικού αυτού. 
3) Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να λάβουν 
μέρος τα μέλη του μόνο για τις μετοχές που έχουν. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους της εταιρείας. 

 
Άρθρο   37 

1) Καθαρά κέρδη  της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 
ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των νόμιμων 
αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 
 
2) Το μετά την παραπάνω αφαίρεση υπόλοιπο που αναμένει, αποτελεί τα ετήσια καθαρά 
κέρδη της Εταιρείας, τα οποία με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 
2190/1920 όπως ισχύει, η διάθεσή τους γίνεται με τον παρακάτω τρόπο: 
 

α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 
αποθεματικού όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό  αφαιρείται  ποσοστό 
από πέντε  μέχρι είκοσι τους εκατό (5-20%)  των καθαρών κερδών.  
Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική 
όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαίου, 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με 
τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ. 34/1968 και Ν. 876.1979. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ή ως πρόσθετο μέρισμα ή 
ως πρόσθετη αμοιβή του Διοικητικού Συμβουλίου ή ως έκτακτο αποθεματικό ή 
μεταφέρεται στην επόμενη χρήση. 

 
Άρθρο   38 

1) Η πληρωμή μερισμάτων αρχίζει την ημέρα που όρισε η Γενική Συνέλευση ή μετά από 
εξουσιοδότησή της το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, μετά τη έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων. 
 
2) Οι δικαιούχοι και μη έγκαιρα ζητήσαντες την πληρωμή των μερισμάτων που τους 
ανήκουν, καμία αξίωση  δεν έχουν τόκου και όσα δε ζητήθηκαν παραγράφονται  εντός 
πενταετίας, από τότε που έγιναν απαιτητά. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VIII 

Διάλυση  και  Εκκαθάριση 

 

Άρθρο   39 
1) Η  Εταιρεία διαλύεται  μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 
αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  Η  Εταιρεία 
διαλύεται επίσης και πριν από τη λήξη της διάρκειάς της, με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων. Επίσης διαλύεται όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση 
πτώχευσης. 



 
2) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως ορίζεται στο 
άρθρο 42γ του Κ.Ν.2190/1920 μετά την τροποποίηση του από το Π.Δ. 409/1986, μειωθεί 
περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι 
(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή 
θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο.   
 
3) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 
της Εταιρείας. 
   
4) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1  χρέη εκκαθαριστή 
μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση εκτελεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Στην περίπτωση του εδαφίου β της  ίδιας όπως παραπάνω παραγράφου οι 
εκκαθαριστές ορίζονται  με την ίδια απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.   
 
5) Οι αποφάσεις  της Γενικής Συνέλευσης για παράταση ή διάλυση της Εταιρείας , 
λαμβάνονται σύμφωνα με τις περί απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις  των άρθρων 27 
και 32 παρ. 4 του καταστατικού αυτού. 
 

Άρθρο  40 

1) Σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τρεις έως πέντε 
εκκαθαριστές και καθορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης και αμοιβής τους. 
 
2) Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών διατηρούνται όμως πάντοτε αμείωτα 
τα δικαιώματα της Γενικής Συνέλευσης την οποία όμως αντί του  Διοικητικού Συμβουλίου 
την συγκαλούν οι εκκαθαριστές, σύμφωνα με τις διατάξεις του καταστατικού αυτού.  
 
3) Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 
 
4) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης 
μαζί με την  έκθεση των αιτίων που παρέλκυσαν  το τέρμα της εκκαθάρισης. 
 
5) Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση διατηρεί τις 
εργασίες της σύμφωνα με το νόμο και τις διατάξεις  του καταστατικού αυτού. 
Επομένως μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το  ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από τους εκκαθαριστές τη 
σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 22, παρ. 2 του καταστατικού 
αυτού. 
 

Άρθρο  41 
1) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση και οι οποίοι ενεργούν με 
πλειοψηφία, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν σύμφωνα με τον νόμο και το άρθρο 35 του 
καταστατικού αυτού, ετήσιους ισολογισμούς, αντίτυπο των οποίων υποβάλλεται και στην 
Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. 
 
2) Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι εκκαθαριστές όταν λήξει η εκκαθάριση. 
 

Άρθρο  42  
1) Για τη συγκρότηση των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης κατά τη διάρκεια της 
εκκαθάρισης, εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του κεφαλαίου Δ’ του καταστατικού 
αυτού, τα δε δικαιώματα και   καθήκοντα του Διοικητικού Συμβουλίου, ως προς τη 
σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, ανατίθενται στους εκκαθαριστές. 
 



2) Στις συνεδριάσεις αυτές προεδρεύει προσωρινά εκείνος που έχει τις περισσότερες 
μετοχές, μέχρι την εκλογή του οριστικού Προέδρου.  
 
 
 
 
μπορεί να είναι  από δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς 
με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 
Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις 
αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

 
Άρθρο  43 

Οι εκκαθαριστές  μπορούν μετά από προηγούμενη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 
μεταβιβάσουν σε τρίτους ή σε άλλες εταιρείες, ολόκληρο το ενεργητικό και παθητικό της 
υπό διάλυση Εταιρείας συνολικά ή σε ομάδα, με εξαίρεση την επωνυμία.  
 

Άρθρο  44  
 
Μετά την εκκαθάριση τω υποθέσεων της Εταιρείας και την πληρωμή όλων των χρεών 
της και των εξόδων της εκκαθάρισης, το υπόλοιπο που απομένει, διανέμεται μεταξύ των 
μετόχων κατά την αναλογία των μετοχών τους. 
 
 
 

 

 

Αντίγραφο του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρίας "ΤΑΛ ΕΞΠΟΡΤ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 

ΟΠΤΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ", όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, την 21-09-2015. 

                     

 

 

                                                                                            Αιγάλεω, 21-09-2015  

                                                                                             Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

                                        ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΥΡΟΥ 

 
 


