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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία GREEN TEAM ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΡΟΥΧΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΩΡΩΝ, το διακριτικό τίτλο GREEN TEAM A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 006515501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/01/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 955279,  η από 
31/12/2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«GREEN TEAM ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΡΟΥΧΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΩΡΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 006515501000  με 
την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  5 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 

 
Kοινοποίηση:  

1. GREEN TEAM A.E. 
ΖΗΡΙΔΗ 10, Τ.Κ 15126, ΜΑΡΟΥΣΙ 

2. Περιφέρεια Αττικής Π.Ε. Βορείου Τομέα Αθηνών 
Διεύθυνση Ανάπτυξης,  
Τμήμα Α.Ε, Μεσογείων 372, Τ.Κ. 15341, Αγ. Παρασκευή 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382212 
Fax: 2103616464 
E-mail: sandrou@acci.gr 
 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ της  24/03/2017 
 Αθήνα,13/01/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 758417 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ  
«GREEN TEAM ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

ΕΙ∆ΩΝ ΡΟΥΧΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ∆ΩΡΩΝ» 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ, Ε∆ΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 
Άρθρο 1  

Επωνυµία 
 
1. Με το παρόν συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «GREEN TEAM 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ΡΟΥΧΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ∆ΩΡΩΝ» και µε τον 
διακριτικό τίτλο «GREEN TEAM A.E.». 

2. Για τις συναλλαγές της µε το εξωτερικό, θα χρησιµοποιούνται η επωνυµία και ο 
διακριτικός τίτλος σε πιστή µετάφραση σε ξένη γλώσσα. 

3. Σε όλα τα έντυπα της Εταιρείας θα αναφέρεται τουλάχιστον, η επωνυµία της Εταιρείας, η 
έδρα της, το µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, όπου έχει εγγραφεί και ο αριθµός µητρώου 
της Εταιρείας και εάν η Εταιρεία είναι υπό εκκαθάριση, το γεγονός αυτό πρέπει επίσης να 
αναφέρεται ρητά. 

 
Άρθρο 2 

Έδρα 
 
1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται o ∆ήµος Αµαρουσίου. 
2. Η Εταιρεία µπορεί να ιδρύει Καταστήµατα, οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

µετά από προηγούµενη οµόφωνη απόφαση του ∆ιοικητικού της Συµβουλίου µε την οποία 
θα καθορίζονται ταυτόχρονα οι υποχρεώσεις και οι αρµοδιότητες και γενικά ο τρόπος 
λειτουργίας αυτών.  

 
Άρθρο 3 
∆ιάρκεια 

 
1. Η ∆ιάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την καταχώρηση 

στο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, από την αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή, της ∆ιοικητικής 
Απόφασης, που εγκρίνει τη σύσταση της Εταιρείας και το Καταστατικό της.  

2. Η ∆ιάρκεια αυτή, µπορεί να συντµηθεί ή παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
των Μετόχων και τροποποίηση του αντίστοιχου άρθρου του Καταστατικού της. 

 
Άρθρο 4 
Σκοπός 

 
Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
1. Η παραγωγή, εµπορία, αγορά, πώληση και διάθεση, εισαγωγή και εξαγωγή ειδών 

ρουχισµού και υπόδησης, αθλητικών ειδών και ειδών δώρου και λοιπών παρεµφερών 
ειδών. 

2. Η διεξαγωγή ερευνών αγοράς αναφορικά µε την εγχώρια και διεθνή αγορά ποδοσφαίρου 
και εν γένει αθλητισµού, η εξεύρεση ποδοσφαιριστών και άλλων αθλητών και η 
διαµεσολάβηση για την σύναψη συµβολαίων από αυτούς µε αθλητικές οµάδες καθώς 
επίσης και µε διαφηµιστικές εταιρείες ή/ και χορηγούς. 

3. Η εξεύρεση και υπόδειξη χορηγών (sponsors) για ποδοσφαιρικές και εν γένει αθλητικές 
οµάδες καθώς και η σύναψη σχετικών συµφωνιών. 

4. Η παροχή υπηρεσιών διαµεσολάβησης, διαχείρισης και παρακολούθησης υλοποίησης 
χορηγικών προγραµµάτων για αθλητικές και πολιτιστικές εκδηλώσεις. 

5. Η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών σχετικά µε την διαµόρφωση, ανάπτυξη και 
παρακολούθηση υλοποίησης της εµπορικής και επικοινωνιακής στρατηγικής αθλητικών 
οµάδων. 

6. Η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών σχετικά µε την εµπορική εκµετάλλευση αθλητικών 
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εγκαταστάσεων.  
7. Η παροχή υπηρεσιών διαχείρισης ιστοσελίδων στο διαδίκτυο και η εµπορική εκµετάλλευση 

αυτών καθώς και η παροχή τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών µέσω χρήσης του δηµόσιου 
τηλεπικοινωνιακού δικτύου καθώς και η χρήση κυψελοειδούς τηλεφωνίας και συναφών 
τρόπων µετάδοσης. 

8. Η παροχή υπηρεσιών οργάνωσης αθλητικών και πολιτιστικών εκδηλώσεων, συνεδρίων και 
catering. 

9. Η παροχή υπηρεσιών κράτησης (booking) και διάθεσης εισιτηρίων αθλητικών και 
πολιτιστικών εκδηλώσεων. 

10. Η παροχή διαφηµιστικών υπηρεσιών και η µεσολάβηση για παροχή διαφηµιστικών 
υπηρεσιών.  

11. Η άσκηση, διαχείριση και εκµετάλλευση για λογαριασµό αθλητικών οµάδων, αθλητών ή 
αθλητικών οργανώσεων των δικαιωµάτων τους για ραδιοφωνική ή/και τηλεοπτική κάλυψη 
και αναµετάδοση των αθλητικών γεγονότων στα οποία αυτοί µετέχουν καθώς και η 
µεσολάβηση, για λογαριασµό τους, για την σύναψη των σχετικών συµφωνιών µε µέσα 
µαζικής ενηµέρωσης. 

12. Η εµπορική εκµετάλλευση περιοδικών και λοιπών εντύπων καθηµερινής, εβδοµαδιαίας ή 
µηνιαίας κυκλοφορίας. 

13. ∆ιοργάνωση ταξιδιών συναφών µε αθλητικές και πολιτιστικές δραστηριότητες. 
14. Η κατοχή και απόκτηση, κατοχύρωση και παροχή άδειας χρήσης και εκµετάλλευσης ή η 

µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο κατοχή ή/και εκµετάλλευση εµπορικών σηµάτων, προϊόντων 
βιοµηχανικής και πνευµατικής ιδιοκτησίας, δικαιωµάτων εικόνας (image rights) αθλητών, 
διπλωµάτων ή προνοµίων ευρεσιτεχνίας (πατέντες), µεθόδων επεξεργασίας / 
προετοιµασίας σχεδίων, σχεδίων µελετών, µεθόδων παραγωγής, τεχνογνωσίας (know 
how) κλπ. 

15. Η για την εκπλήρωση των παραπάνω σκοπών και σε συνάρτηση µε αυτούς αγορά, 
εκµίσθωση ή µίσθωση κινητών και ακινήτων συµπεριλαµβανοµένων καταστηµάτων, 
χώρων γραφείων, µηχανηµάτων, εξοπλισµού, οχηµάτων κλπ. 

16. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και το εξωτερικό συναφών οίκων ή εταιρειών, ηµεδαπών 
και αλλοδαπών. 

17. Η ίδρυση εταιρειών οποιασδήποτε µορφής µε σκοπούς όµοιους, παρεµφερείς ή 
συµπληρωµατικούς ή απλώς χρησίµους (µε έµµεσο ή άµεσο τρόπο) για την 
πραγµατοποίηση του σκοπού της Εταιρείας. Επίσης, η δηµιουργία δικτύου 
αντιπροσωπείας, διανοµής και δικαιόχρησης (franchising) αναφορικά µε τα είδη που 
παράγει, εµπορεύεται, εισάγει και εξάγει η Εταιρεία. 

18. Η συµµετοχή της Εταιρείας σε άλλες εταιρείες, οποιασδήποτε νοµικής µορφής καθώς και 
σε ατοµικές επιχειρήσεις που υφίστανται ή πρόκειται να συσταθούν στο µέλλον και η 
συνεργασία µε αυτές. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 
 

Άρθρο 5 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

 
1.1.      Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά στο ποσό των ευρώ εκατό 

χιλιάδων (100.000) και διαιρεµένο σε δέκα χιλιάδες (10.000) µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης, ολοσχερώς καταβεβληµένο όπως 
πιστοποιήθηκε µε το από 11.11.2005 πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

1.2.      Με την από 20.12.2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το µετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε µε καταβολή µετρητών κατά επτακόσιες χιλιάδες (700.000) 
ΕΥΡΩ µε την έκδοση εβδοµήντα χιλιάδων (70.000) νέων ονοµαστικών µετοχών 
ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ εκάστης. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας ανήλθε σε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε 
ογδόντα χιλιάδες (80.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ εκάστης, 
όπως πιστοποιήθηκε η ως άνω καταβολή µε το από 08.02.2011 πρακτικό του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
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1.3.      Με την από 21.12.2011 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το µετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε µε καταβολή µετρητών κατά διακόσιες πενήντα χιλιάδες 
(250.000) ΕΥΡΩ µε την έκδοση είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) νέων 
ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ εκάστης. Έτσι, το 
µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατοµµύριο πενήντα χιλιάδες 
(1.050.000) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε εκατόν πέντε χιλιάδες (105.000) µετοχές 
ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ εκάστης, όπως πιστοποιήθηκε µε το 
08.03.2012 πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

1.4.      Με την από 27.12.2012 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το µετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε µε κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων του µοναδικού µετόχου της 
Εταιρείας κατά τετρακόσιες ογδόντα χιλιάδες (480.000) ΕΥΡΩ µε την έκδοση 
σαράντα οκτώ χιλιάδων (48.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας 
δέκα (10) ΕΥΡΩ εκάστης. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 
ένα εκατοµµύριο πεντακόσιες τριάντα χιλιάδες (1.530.000) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε 
εκατόν πενήντα τρείς χιλιάδες (153.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) 
ΕΥΡΩ εκάστης.  

1.5.      Με την από 31.12.2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το µετοχικό 
κεφάλαιο αυξήθηκε µε κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων του µοναδικού µετόχου της 
Εταιρείας κατά διακόσιες σαράντα χιλιάδες (240.000) ΕΥΡΩ µε την έκδοση είκοσι 
τεσσάρων χιλιάδων (24.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα 
(10) ΕΥΡΩ εκάστης. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε ένα 
εκατοµµύριο επτακόσιες εβδοµήντα χιλιάδες (1.770.000) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε 
εκατόν εβδοµήντα επτά χιλιάδες (177.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) 
ΕΥΡΩ εκάστης. 

1.6.      Με την από 12.12.2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, 
αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά διακόσιες 
χιλιάδες (200.000) ΕΥΡΩ εν µέρει µε κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων του µοναδικού 
µετόχου της Εταιρείας ποσού ογδόντα χιλιάδων (80.000) ΕΥΡΩ και µε καταβολή 
µετρητών για το υπολειπόµενο ποσό των εκατόν είκοσι χιλιάδων (120.000) ΕΥΡΩ 
και την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων ονοµαστικών µετοχών 
ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ εκάστης. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατοµµύριο εννιακόσιες εβδοµήντα χιλιάδες 
(1.970.000) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε εκατόν ενενήντα επτά χιλιάδες (197.000) 
µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ εκάστης όπως πιστοποιήθηκε η ως 
άνω καταβολή µε το από 20.04.2015 πρακτικό του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

1.7.      Με την από 28.12.2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, 
αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά τριακόσιες 
χιλιάδες (300.000) ΕΥΡΩ µε κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων του µοναδικού µετόχου 
της Εταιρείας ή/και µε καταβολή µετρητών και την έκδοση τριάντα χιλιάδων 
(30.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ΕΥΡΩ 
εκάστης. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε δύο 
εκατοµµύρια διακόσιες εβδοµήντα χιλιάδες (2.270.000) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε 
διακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες (227.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) 
ΕΥΡΩ.  

1.8.      Με την από 31.12.2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, αυξήθηκε 
η ονοµαστική αξία των µετοχών της από 10 ευρώ σε 20 ευρώ η κάθε µια µε 
µείωση του αριθµού των µετοχών από 227.000 σε 113.500. 

1.9.      Με την από 31.12.2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων µειώθηκε 
το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά το ποσό των 1.135.000. ευρώ µε 
αντίστοιχη µείωση της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής σε 10 ευρώ µε 
συµψηφισµό ισόποσων ζηµιών παρελθουσών χρήσεων ανερχοµένου του 
µετοχικού κεφαλαίου σε 1.135.000 ευρώ, διαιρούµενου σε 113.500 ονοµαστικές 
µετοχές ονοµαστικής αξίας 10 ευρώ εκάστης.  

 
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από την σύσταση της Εταιρείας ή µέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση 
της Γενικής Συνελεύσεως, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του, για 
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την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστο των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 
µελών του: 
α) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό των αυξήσεων 

δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 
αρχικά ή του µετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί κατά την ηµεροµηνία 
λήψεως της σχετικής αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση. 

β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο, για ποσό όµως που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µε την έκδοση οµολογιών 
µετατρεψίµων σε µετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των 
παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του κωδικοποιηµένου νόµου 2190/20 ως 
ισχύει. 

Οι εν λόγω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνονται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση 
και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει.  

3. Επίσης η Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση 
της Εταιρείας έχει το δικαίωµα, µε την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, 
δι 'αποφάσεώς της λαµβανοµένης κατά τις διατάξεις του άρθρου 14 του παρόντος, να 
αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών µέχρι του 
πενταπλασίου του αρχικού κεφαλαίου. 

4. Εάν όµως τα αποθεµατικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως µε την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 και 3 του 
άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

6. Εντός του πρώτου διµήνου από την σύσταση της Εταιρείας ή εντός µηνός από τη λήξη 
της προθεσµίας που ορίσθηκε για την καταβολή της αύξησης µετά από κάθε αύξηση του 
εταιρικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική 
συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν κατεβλήθη ή όχι το µετοχικό κεφάλαιο, εντός δε 
προθεσµίας είκοσι ηµερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσµίας ο Πρόεδρος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή άλλος εξουσιοδοτηµένος εκπρόσωπος της Εταιρείας 
υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού της 
παραπάνω συνεδριάσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. H προθεσµία καταβολής της 
αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το όργανο που έλαβε την σχετική απόφαση και δεν 
µπορεί να είναι µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων 
(4) µηνών από την ηµέρα που ελήφθη η απόφαση αυτή. 

 
Άρθρο 6 
Μετοχές 

 
1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους και αδιαίρετες. 
2. Οι µετοχές µπορούν να µετατραπούν από ονοµαστικές σε ανώνυµες, µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία και 
πλειοψηφία των µετόχων, σύµφωνα µε το άρθρο 15 του παρόντος και µε τροποποίηση 
του παρόντος άρθρου, εφόσον ο νόµος το επιτρέψει. 

3. Η ονοµαστική αξία των µετοχών ορίζεται σε ευρώ δέκα (10) της κάθε µιας. 
4. Οι τίτλοι των µετοχών µπορεί να ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. 
5. Η µορφή των τίτλων των µετοχών καθορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε 

απόφαση του. Με την απόφαση αυτή καθορίζεται ταυτόχρονα ο τύπος των τίτλων των 
µετοχών, το χρώµα, ο αριθµός των µετοχών που ενσωµατώνονται σε ένα τίτλο, το 
κείµενο του τίτλου και όλα τα απαραίτητα κατά νόµο στοιχεία. Ακόµα οι τίτλοι των 
µετοχών φέρουν αύξοντα αριθµό, την σφραγίδα της Εταιρείας, χρονολογούνται και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από ένα µέλος του, που 
καθορίζεται για αυτό το σκοπό µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και αποκόπτονται 
από το στέλεχος. Οι οριστικοί τίτλοι µετοχών έχουν µερισµαταποδείξεις αριθµηµένες κατ' 
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αύξοντα αριθµό. Οι υπογραφές στους τίτλους των µετοχών δύνανται να τίθενται και µε 
σφραγίδα. 

6. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, οι µέτοχοι µπορούν να λαµβάνουν προσωρινούς 
τίτλους, οι οποίοι κατόπιν θα αντικαθίστανται µε οριστικούς και οι προσωρινοί τίτλοι 
µπορεί να ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές, φέρουν δε και αυτοί τα 
απαραίτητα κατά νόµο στοιχεία όπως και οι οριστικοί, πλην µερισµαταποδείξεων. 

7. Η µεταβίβαση των µετοχών της Εταιρείας γίνεται κατά τις διατάξεις του Νόµου. 
8. Σε περίπτωση αύξησης ή µείωσης του µετοχικού κεφαλαίου, όποτε ανακύπτουν διαφορές 

στο ύψος του µετοχικού κεφαλαίου, στον αριθµό των µετοχών, στην ονοµαστική αξία 
των µετοχών, στο κείµενο των τίτλων των µετοχών και σε άλλα χαρακτηριστικά στοιχεία 
των τίτλων, τότε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφαση του να καθορίζει: 
α) την αντικατάσταση των παλαιών τίτλων µε νέους ή  
β) την σφράγιση των παλαιών τίτλων µε όλα τα νέα στοιχεία που προέκυψαν από τις 

µεταβολές που έγιναν στο ύψος του µετοχικού κεφαλαίου, ή στη διαίρεση των 
µετοχών κ.λ.π. ή  

γ) Στην περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου µε έκδοση νέων µετοχών, την 
σφράγιση των παλαιών τίτλων όπως αναφέρεται παραπάνω στο εδ. β της παρούσας 
παραγράφου και ταυτόχρονα την έκδοση νέων τίτλων µετοχών, στους οποίους 
ενσωµατώνεται το ποσό της νέας αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου. 

9. Σε περίπτωση αντικατάστασης των παλαιών τίτλων µε νέους οι παλαιοί τίτλοι πρέπει να 
καταστρέφονται παρουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και να συντάσσεται σχετικό 
πρωτόκολλο, στο οποίο αναφέρονται ο αριθµός και το είδος των τίτλων που 
αντικαθίστανται και η αιτία αντικατάστασης τους. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

 

Άρθρο 7 
∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των µετόxων 

 
1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της Εταιρείας δικαιώµατα τους, µόνο µε 

την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης 
µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµο κύριο της, η κυριότητα δε του τίτλου της 
συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 
Συνελεύσεως των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες λαµβάνονται εντός 
των ορίων της δικαιοδοσίας των και του νόµου. Οι µέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί 
διάδοχοι των δικαιωµάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καµιά περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή τη διανοµή της ή ν΄ αναµειχθούν µε οποιοδήποτε τρόπο στη διοίκηση της 
Εταιρείας, επιφυλασσοµένων των ενδίκων βοηθηµάτων που τους παρέχει ο νόµος για την 
προσβολή τους. 

2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του µε την 
Εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία του την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στη 
δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Κάθε µετοχή 
παρέχει δικαίωµα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν διανεµοµένου µερίσµατος και 
σε περίπτωση διαλύσεως της Εταιρείας, αξιώσεως επί του µέρους του προϊόντος της 
εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ' αυτή ως και κάθε άλλο 
δικαίωµα προβλεπόµενο από το Νόµο και το παρόν Καταστατικό. 

4. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 
συγκυριότητας επί µετοχής, το δικαίωµα ψήφου των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς 
µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. Μέχρι του διορισµού του ανωτέρω κοινού εκπροσώπου 
αναστέλλεται η άσκηση των εκ της µετοχής δικαιωµάτων. Σε περίπτωση χωρισµού της 
επικαρπίας από την κυριότητα µετοχής εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 1177 
Αστικού Κώδικα. 

 
Άρθρο 8 
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∆ικαίωµα προτιµήσεως 
 
1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά εις 

είδος, καθώς και εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, για το νέο 
κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή 
της έκδοσης µετόχους της Εταιρείας, σύµφωνα µε τον λόγο της συµµετοχής τους στο 
κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος 
προτιµήσεως, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και 
που δεν µπορεί να είναι, µε την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του 
κεφαλαίου µικρότερη των δέκα πέντε (15) ηµερών, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από 
τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 
σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. 

2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως, στην οποία πρέπει να 
µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα και η 
οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών δηµοσιεύεται στο ΦΕΚ 
(τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). Η πρόσκληση µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη «ΕΠΙ 
ΑΠΟ∆ΕΙΞΕΙ» επιστολή εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολο τους. Η κατά τα 
ανωτέρω πρόσκληση µπορεί να παραλειφθεί αν στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
απόφασης για αύξηση και δήλωσαν την πρόθεση τους για άσκηση ή µη του δικαιώµατος 
προτίµησης. 

3. Με τους όρους και προϋποθέσεις της παραγράφου 10 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/1920, ως ισχύει, µπορεί µε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που λαµβάνεται 
σύµφωνα µε τα άρθρα 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του ΚΝ 2190/1920, όπως 
τροποποιηµένος ισχύει, να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωµα 
προτιµήσεως. 

 
Άρθρο 9 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 
 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 
απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της 
αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της 
ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 
από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της Εταιρείας, µε απόφαση του Μονοµελούς 
Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 
συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια 
διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 
τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 
γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 
2190/20, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά 
δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 
Συνέλευσης σύµφωνα µε την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη 
δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 
αναβάλει µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 
Έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή 
που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο 
από τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 
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4. Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται 
η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων σε αυτήν δε, 
µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 
2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

5. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 
τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες 
για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 
εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 
Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της Εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις 
ανωτέρω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20. 

6. Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της προθεσµίας της 
προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 
Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 
λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, 
εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, 
τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, µε 
απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια 
απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 
αρνήθηκε. 

8. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

9. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά 
την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 
µετοχών σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

 
 
 
 
 
 

Άρθρο 10 
∆ικαιώµατα ελέγχου 

 
1. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας, έχουν:  
α) µέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου,  
β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, προκειµένου περί εταιρειών, των οποίων οι µετοχές 

έχουν εισαχθεί σε χρηµατιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείµενο δηµόσιας 



 

 - 8 - 

προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης µετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης 
υφιστάµενων µετοχών και 

γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. 
2. Ο κατά την ανωτέρω παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που 

παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού της Εταιρείας ή αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 
τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 
οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

3. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο της παρ. 1 τον έλεγχο 
της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

4. Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, οφείλουν να αποδείξουν 
στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα να ζητήσουν τον 
έλεγχο της Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε 
τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

5. Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 
2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο µε βάση τις ανωτέρω παρ. 1 και 2. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
Άρθρο 11 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και 

δικαιούται να αποφασίζει, µέσα στα πλαίσια του Νόµου και του Καταστατικού της 
Εταιρείας, για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της 
δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της Εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 2α του άρθρου 5 του παρόντος και της περίπτωσης που η αύξηση 
επιβάλλεται από διατάξεις νόµων. 

δ) Έκδοση οµολογιακού δανείου, εκτός από την περίπτωση 2β του άρθρου 5 του 
παρόντος. 

ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µε την επιφύλαξη της παραγράφου 5 
του άρθρου 17 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 
η) ∆ιάθεση καθαρών κερδών. 
θ) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 

 
Άρθρο 12 

Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της 
έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας της Εταιρείας τουλάχιστο µία φορά το χρόνο, 
πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων 
όταν κρίνει σκόπιµο. 
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2. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και στην αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση 
παρίστανται η αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 
κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγµατοποίηση της 
συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 
εξοµοιώνονται µ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την 
οριζόµενη για τη συνεδρίαση της. ∆ιευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες 
ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και η ηµέρα 
της συνεδριάσεως της δεν υπολογίζονται. 

4. Στη πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ηµέρα, 
η ώρα και το οίκηµα, µε ακριβή διεύθυνση όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, τα θέµατα της 
ηµερησίας διατάξεως µε σαφήνεια τους µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής καθώς 
και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν 
στην συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι 
αντιπροσώπου. Στην ηµερήσια διάταξη περιλαµβάνονται και οι προτάσεις, που τυχόν 
έγιναν, µετόχων εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 
σύµφωνα µε το άρθρο 9 ή των Ελεγκτών σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ.3 του παρόντος 
Καταστατικού. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 
Εταιρείας και δηµοσιεύεται κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε µια ηµερήσια 
πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη 
τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57. Στην 
περίπτωση που οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι µέτοχοι 
έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά τα ανωτέρω 
πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης µπορεί να κοινοποιείται στους µετόχους µε δικαστικό 
επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση που 
η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 
αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από το 
νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. 

5. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται στις κατά το καταστατικό και το νόµο 
προβλεπόµενες εφηµερίδες, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν την οριζόµενη 
για τη συνεδρίασή της, ενώ στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως 
δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στις περιπτώσεις 
επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

6. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 
χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεποµένων συνεδριάσεων , για την 
περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας. 

7. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

8. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν από 
την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που του ζητάει τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τις 
ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και της εκθέσεως των ελεγκτών. 

 
 
 
 

Άρθρο 13 
Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 

 
1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της Εταιρείας, ή στο Ταµείο 
Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή σε Τράπεζα στο 
εξωτερικό που ορίζεται µε την πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν 
από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνελεύσεως. 
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2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νοµίµως, έστω και 
µη µέτοχο. Η εντολή µπορεί να δοθεί και µε απλή επιστολή ή τηλεγράφηµα, τηλέτυπο ή 
φαξ, εκτός αν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο απαιτεί βεβαίωση της υπογραφής κατά την κρίση 
του. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποιήσεως 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται  στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 
άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια 
της. 

5. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση 
του καταστήµατος της Εταιρείας νοµίµως συντεταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν 
δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 
στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, 
τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και 
των αντιπροσώπων τους. 

6. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουµένων των 
σχετικών διατάξεων του Κ.Ν. 2190/1920. 

7. Επίσης επιτρέπεται, τηρουµένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συµµετοχή 
στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε την εκ των προτέρων 
αποστολή στους µετόχους των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 
και σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά. Τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να 
διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά µέσω του διαδικτύου. Οι 
µέτοχοι που ψηφίζουν µε τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας 
και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία 
δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

 
Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 20% του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της  συνεδριάσεως που 
µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή 
συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 
ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 
που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 
Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως 
 
1. Κατ' εξαίρεση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, εάν αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) 
του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν 
σε: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της Εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας. 
δ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις των 

παραγράφων 2α και 3 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και αυτές που 
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επιβάλλονται από διατάξεις νόµων ή που γίνονται µε κεφαλαιοποίηση 
αποθεµατικών. 

ε) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 
στ) Περιορισµός ή η κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης κατ' άρθρο 8 παρ. 3 του 

παρόντος. 
ζ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 
παράγραφος 1 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

η) η επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση 
που ορίζεται από το νόµο. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 
συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών, 
βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 
διατάξεως όταν σ' αυτή αντιπροσωπεύεται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην δεύτερη συνεδρίαση, 
συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 
προηγούµενη συνεδρίαση και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον 
ηµερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 
ηµερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν αντιπροσωπεύεται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, προκειµένου δε περί αποφάσεως που αφορά 
αύξηση του κεφαλαίου η γενική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση 
ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται σ’ αυτήν ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 
εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που αντιπροσωπεύονται στη Συνέλευση. 

 
Άρθρο 16 

Η Συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως 
 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή 

όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ο αναπληρωτής του ή σε απουσία όλων αυτών 
µέτοχος ή τρίτος εκλεγόµενος από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. Χρέη γραµµατέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο και δεν απαιτείται να είναι 
µέτοχος. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του οριστικού προεδρείου της, αποτελούµενου από τον πρόεδρο 
και ένα γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη, και οι οποίοι δεν είναι απαραίτητο 
να είναι µέτοχοι. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως περιορίζονται στα θέµατα που 
αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη, εκτός αν πρόκειται για τροποποίηση των 
προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση των µετόχων ή για 
πρόταση για σύγκληση νέας Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά 
που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. Τα αντίγραφα και τα 
αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή από πρόσωπο οριζόµενο µε απόφαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αντίγραφο των πρακτικών υποβάλλεται εντός είκοσι (20) 
ηµερών στην εποπτεύουσα αρχή. 

5. Σε περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση των µετόχων συµµετέχει ένας µόνο 
µέτοχος, παρίσταται υποχρεωτικώς είτε εκπρόσωπος της εποπτεύουσας αρχής είτε 
συµβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 
Συνελεύσεως. 

6. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, η κατάρτιση και 
υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί 
µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
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Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων Τακτική Γενική Συνέλευση µε 
ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση αποφαίνεται για την απαλλαγή 
των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 
αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας 
ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α Κ.Ν. 2190/1920.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Άρθρο 17 
Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 
1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) 

µέλη, που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων µεταξύ των µετόχων ή και 
εκτός αυτών. 

2. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι τριετής (3 έτης), αρχίζοντας από 
την ηµέρα της Γενικής Συνελεύσεως της εκλογής τους και λήγοντας την αντίστοιχη ηµέρα 
του έτους εξόδου τους. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται 
αυτόµατα µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους, 
χωρίς να µπορεί να υπερβεί την τετραετία. Κατ’ εξαίρεση η θητεία του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να 
συνέλθει η αµέσως επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας του, 
χωρίς να µπορεί να υπερβεί την τετραετία.  

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα 
ανακλητά. 

4. Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν ανελλιπώς στις συνεδριάσεις 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) µήνες απουσία Συµβούλου από τις 
συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογηµένη αιτία ή χωρίς άδεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 
ισοδυναµεί µε παραίτηση του από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η οποία όµως ισχύει µόνο από 
τη στιγµή που αποφασίσει περί αυτού το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική 
απόφαση του στα πρακτικά. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών που 
παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 
ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων 
µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους 
που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 
7β του Κ.Ν. 2190/20 και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως 
προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και 
αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

6. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη 
µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε 
την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν 
από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν 
επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

7. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ανεξάρτητα από 
τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό 
σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

8. Στις συνεδριάσεις του ∆.Σ., καλούµενοι από αυτό, µπορούν να παρίστανται άνευ ψήφου 
υπάλληλοι ή συνεργάτες της Εταιρείας, καθώς και νοµικοί ή τεχνικοί σύµβουλοι. 

 
Άρθρο 18 

Εξουσία-Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. 
Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του 
εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το Καταστατικό 
ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Με την επιφύλαξη της προηγουµένης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: 
α. συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, καθορίζει την ηµερήσια διάταξη 

τους και τα της δηµοσιεύσεως περί συγκλήσεως των, όπως ο Νόµος και το 
Καταστατικό ορίζουν, 

β. εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον δηµοσίων, 
δηµοτικών και λοιπών αρχών, ή οργανισµών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νοµικών 
προσώπων, όλων εν γένει των εν Ελλάδι δικαστηρίων, παντός βαθµού και 
δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας, 

γ. κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας και 
προσδιορίζει κάθε δαπάνη, 

δ. αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση ή κατάργηση υποκαταστηµάτων, πρακτορείων 
ή γραφείων, οπουδήποτε κρίνει τούτο σκόπιµο, 

ε. προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων, εγείρει αγωγές, 
υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, παραιτείται από αγωγές, µηνύσεις και 
ένδικα µέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως 
πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς και εξώδικους, µε 
οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους, 
ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων και εγγραφές και εξαλείψεις 
υποθηκών προσηµειώσεων, 

στ. αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της Εταιρείας, πρώτες ύλες, προϊόντα, 
εµπορεύµατα, µηχανήµατα, ανταλλακτικά, καύσιµα και οποιαδήποτε άλλα υλικά, 

ζ. αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της Εταιρείας κινητά και τα εκµισθώνει ή τα 
µισθώνει, καθώς επίσης αγοράζει, πωλεί, µισθώνει και εκµισθώνει ακίνητα, 

η. εκχωρεί και ενεχυριάζει µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, 
εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, 
απαιτήσεις κατά τρίτων και από πωλήσεις εµπορευµάτων,  

θ. εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές, 
ι. εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει συναλλαγµατικές και γραµµάτια εις διαταγήν, 
ια. αναλαµβάνει και εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις, τοκοµερίδια,  
ιβ. λαµβάνει για λογαριασµό της Εταιρείας δάνεια, παρέχει εντολές πληρωµής και 

αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές, 
ιγ. παραλαµβάνει φορτωτικές, 
ιδ. συνάπτει παντός είδους συµβάσεις και συµφωνίες µε τρίτους, φυσικά ή νοµικά, 

ηµεδαπά ή αλλοδαπά πρόσωπα περί εισαγωγής προϊόντων απαραιτήτων προς 
επίτευξη του σκοπού της Εταιρείας, 

ιε. αποφασίζει την συµµετοχή της Εταιρείας σε υφιστάµενες ή νεοϊδρυόµενες συναφείς 
επιχειρήσεις και τη δηµιουργία νέων κλάδων της Εταιρείας, 

ιστ. προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της Εταιρείας και 
ορίζει τις αποδοχές του, 

ιζ. διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της Εταιρείας 
ενώπιον των δυναστικών και λοιπών αρχών και οργανισµών και προς ενέργεια 
οποιασδήποτε των ως άνω πράξεων και εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την 
εταιρική περιουσία και συνάπτει συµβόλαια και συµβάσεις για λογαριασµό της 
Εταιρείας σχετικά προς τις άνω πράξεις, όπως και οποιαδήποτε άλλα και 

ιη. κλείνει τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και προτείνει τα διανεµητέα µερίσµατα και τα 
προς σχηµατισµό αποθεµατικών κεφαλαίων ποσά. 

Η ανωτέρω απαρίθµηση των δικαιωµάτων και εξουσιών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 
απλώς ενδεικτική. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και για χρονικό διάστηµα όχι µεγαλύτερο του υπολοίπου της 
θητείας του, κατά το οποίο ασκεί τα καθήκοντα του µπορεί να αναθέτει την άσκηση 
οποιωνδήποτε από τις εξουσίες και αρµοδιότητες του εν όλω ή εν µέρει (εκτός από αυτές 
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που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας γενικώς, 
σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, υπαλλήλους της Εταιρείας ή τρίτους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση ή τους όρους αυτής της ανάθεσης, µπορεί δε να 
ορίσει και τους αναπληρωτές τους σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος τους. Τα 
πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 
ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της 
Εταιρείας ή τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι τούτο ρητά προβλέπεται στην σχετική 
απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται επίσης να 
αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα µη µέλη 
του, ή εάν ο νόµος δεν το απαγορεύει και σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Πάντως οι 
αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 
και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

 
Άρθρο 19 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώµα, εκλέγοντας µε µυστική ψηφοφορία και πλειοψηφία του 1/2 πλέον ενός 
τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, παραλειποµένου τυχόν κλάσµατος, τον 
Πρόεδρο και προαιρετικά τον Αντιπρόεδρο, τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και τον 
αναπληρωτή του, καθώς και τον Γραµµατέα του (που µπορεί να µην είναι µέλος του 
Συµβουλίου) και καθορίζοντας τις αρµοδιότητες που µεταβιβάζονται σε αυτούς ή έναν 
έκαστο εξ αυτών. 

2. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 
συµπέσει µε εκείνη του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου. Επίσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
δύναται να εκλέγει Γενικό ∆ιευθυντή ή Γενικούς ∆ιευθυντές ή  Αναπληρωµατικό Γενικό 
∆ιευθυντή ή ∆ιευθυντές της Εταιρείας καθορίζοντας τις αρµοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν επίσης απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει, ο ∆ιευθύνων 
Σύµβουλος ή οποιοσδήποτε των συµβούλων, σύµφωνα µε απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου επ' αυτού. 

 
Άρθρο 20 

Λειτουργία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας κάθε φορά που 

ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν σύµφωνα µε το άρθρο 
20 του Κ.Ν. 2190/1920. Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή τον 
αναπληρωτή του ή αν το ζητήσουν δύο µέλη του, τηρουµένων των διατάξεων της παρ. 5 
του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας της 
Εταιρείας είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 
πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 
σύµβουλος µπορεί αντιπροσωπεύει ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ένα δεύτερο πλέον ενός (1/2 +1) του 
συνόλου των συµβούλων, παραλειποµένου τυχόν κλάσµατος, ουδέποτε όµως ο αριθµός 
των αυτοπροσώπως παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. 

5. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται µε εξαίρεση την 
περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 
υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

6. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά, από 
τον παριστάµενο γραµµατέα του Συµβουλίου (που µπορεί να µην είναι µέλος του), τα 
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οποία υπογράφονται από τον προεδρεύοντα, τους Συµβούλους που παρίστανται στη 
συνεδρίαση και τον Γραµµατέα. Οι Σύµβουλοι δεν έχουν το δικαίωµα να αρνηθούν την 
υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες παρέστησαν. Σε περίπτωση 
αρνήσεως, αυτή καταχωρείται στα πρακτικά µε µία περίληψη της γνώµης του αρνούµενου 
Συµβούλου. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από πρόσωπο οριζόµενο από 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση του. 

7. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 
τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη 
και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

8. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση για τη συµµετοχή 
τους σ’ αυτό, το ποσό της οποίας ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 
απόφαση. Εξαιρούνται οι αποζηµιώσεις που καταβάλλονται σε µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, τα οποία έχουν ειδική σύµβαση εργασίας µε την Εταιρεία. 

 
Άρθρο 21 

Περιορισµοί µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
1. Επιτρέπεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και τους ∆ιευθυντές της 

Εταιρείας, να ενεργούν για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να µετέχουν ως 
οµόρρυθµοι εταίροι σε Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. (καταστατική ρήτρα). 

2. Οποιαδήποτε παροχή πιστώσεως (δάνεια, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την Εταιρεία σε µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς ∆ιευθυντές της, ∆ιευθυντές της ή 
και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού περιλαµβανοµένου εξ 
αίµατος ή εξ αγχιστείας, απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της Εταιρείας σε 
τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεως σ' αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της Εταιρείας, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της 
Εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραιτήτως προηγούµενη άδεια της 
Γενικής Συνελεύσεως, εκτός αν δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών 
της Εταιρείας. 

 
Άρθρο 22 

Ευθύνη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
 
Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ως τοιαύτα ουδεµία προσωπική ευθύνη υπέχουν έναντι 
των τρίτων ή των µετόχων ατοµικώς, ευθύνονται δε εκ της ανατεθείσης εις αυτά εντολής 
έναντι της Εταιρείας κατά τα οριζόµενα στις διατάξεις των άρθρων 22α και 22β του Κωδ. 
Νόµου 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

EΛΕΓΧΟΣ 
 

Άρθρο 23 
Ελεγκτές 

 
1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών 

πάνω από ένα εκατοµµύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 
αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ.6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται 
από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου.  

2. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, έστω και αν η Εταιρεία εµπίπτει στο πεδίο εφαρµογής 
της ανωτέρω παραγράφου, µπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονοµικών 
καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε 
από Ορκωτό Ελεγκτή–Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά 
διάστηµα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.  
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3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ.1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισµός Ορκωτού 
Ελεγκτή – Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, 
που είναι µέλη του Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 
επαγγέλµατος Λογιστή – Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν.2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, µαζί 
µε τους αναπληρωτές τους, ορίζονται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την οποία 
καθορίζεται και η αµοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να 
επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές 
χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 
παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση. 

5. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από 
την Εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον 
αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών. 
Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται αναλόγως και στην 
περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας εφόσον υπερβαίνουν τα δύο από τα 
τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 
ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις 
της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών νοµοθεσίας.  

7. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται αναλόγως. 
8. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από το Γενική Συνέλευση. 
9. Οι ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 

λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία 
νοµοθεσία. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για την 
παράλειψη διορισµού Ορκωτών Ελεγκτών–Λογιστών, σύµφωνα µε την ανωτέρω παρ. 6, 
αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, µε θέµα ηµερήσιας διάταξης 
το διορισµό Ορκωτών Ελεγκτών–Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούµενου 
εδαφίου τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του 
άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20.  
Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών από µεταγενέστερη 
Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού τους. 
Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για 
περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 
επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις 
χρήσεις. 

10. Η αµοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών–Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 
τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 
Ορκωτών Ελεγκτών– Λογιστών. 
Ο διορισµός των Ορκωτών  Ελεγκτών– Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 
Εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές–Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, 
εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών. 

11. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 και 
43α παρ. 3 (εδάφιο δ΄) και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

Άρθρο 24 
Εταιρική Χρήση 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιουλίου και λήγει την 30η 
Ιουνίου κάθε έτους. 
Ειδικά δε η εταιρική χρήση που άρχισε την 01η Ιανουαρίου 2009 θα λήξει την 30η Ιουνίου 
2010. 
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Άρθρο 25 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 
 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχειρίσεως πάντοτε µε το Νόµο, εποµένως 
σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ, όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν του Κ.Ν.2190/1920. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 
(ισολογισµός κλπ.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 
συνοδεύονται από:  
α) Έκθεση διαχειρίσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα 

στοιχεία όσο το δυνατό αναλυτικότερα, όπως καθορίζονται στο άρθρο 43α παρ. 3α 
& β΄ του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε από το Π.∆. 409/86, καθώς και 
στην παρ. 3 του άρθρου 107 του ιδίου νόµου εφόσον η Εταιρεία υποχρεούται να 
συντάσσει ενοποιηµένες οικονοµικές καταστάσεις 

β) Την έκθεση των ελεγκτών. 
2. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ.) εκτός από το προσάρτηµα, καθώς 

και το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, 
δηµοσιεύονται είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνελεύσεως σύµφωνα µε 
τα οριζόµενα στο νόµο, στις εφηµερίδες που µνηµονεύονται στο άρθρο 43β παρ. 1 και 5 
του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει.  

3. Για να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση οι οικονοµικές καταστάσεις, πρέπει να 
έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: 
α) Τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητα του 

συµπίπτει µε ενός των κατωτέρω, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που 
ορίζεται απ' αυτό.  

β) Τον Πρόεδρο του ∆.Σ. της Εταιρείας ή το νόµιµο αναπληρωτή του. 
γ) Αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 

 
Άρθρο 26 

∆ιάθεση κερδών 
 
1. Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον 
το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το 
νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 
148/1967 για την καταβολή µερίσµατος. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. Ενδεικτικώς αναφέρονται η 
αµοιβή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή υπαλλήλων για τις υπηρεσίες τους 
υπό την ιδιότητά τους αυτή, η δηµιουργία αποθεµατικών, φορολογουµένων ή µη, η 
διανοµή συµπληρωµατικού µερίσµατος, ή µεταφορά εις νέον. 

2. Η διανοµή µερίσµατος προσδιορίζεται στις προηγούµενες παραγράφους µε βάση τις 
ισχύουσες διατάξεις των νόµων. Εάν ο νόµος ορίσει κατά τρόπο διάφορο τα της διανοµής 
κερδών, θα υπερισχύσουν και θα εφαρµοσθούν οι διατάξεις του. 

3. Η πληρωµή των µερισµάτων αρχίζει σε ηµέρα που ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων ή το ∆ιοικητικό Συµβούλίο και καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) 
µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για έγκριση των ετησίων οικονοµικών 
καταστάσεων στα γραφεία της Εταιρείας, ή σε οποιοδήποτε τραπεζικό κατάστηµα ορίζει η 
σχετική ανακοίνωση. ∆ικαιούχοι που δεν ζήτησαν εγκαίρως την πληρωµή των µερισµάτων 
που τους ανήκουν, ουδεµία απαίτηση τόκων µπορούν να έχουν. Απαιτήσεις καταβολής 
µερισµάτων παραγράφονται εντός πενταετίας αφ' ής κατέστησαν απαιτητά. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται πριν από τη κατάρτιση και την έγκριση των Ετησίων 
Οικονοµικών Καταστάσεων ακόµη και πριν από τη λήξη της διαχειριστικής χρήσεως να 
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αποφασίζει τη διανοµή στους µετόχους προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών, µόνο 
εφόσον είκοσι τουλάχιστον ηµέρες πριν απ' αυτή δηµοσιευθεί σε µία ηµερησία εφηµερίδα 
από τις εκδιδόµενες στην Αθήνα που κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και υποβληθεί στην αρµόδια 
Αρχή λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής περιουσίας. Τα προσωρινά µερίσµατα δεν 
δύνανται να υπερβούν το ήµισυ των κατά την λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
 

Άρθρο 27 
Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

 
1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγουµένως αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της 
Εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται 
στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται στο άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ως 
τροποποιήθηκε από το Π.∆. 409/86, µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική 
Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει 
αν θα διαλυθεί η εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

4. Η Εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α του 
Κ.Ν. 2190/1920. 

 
Άρθρο 28 

Εκκαθάριση - ∆ιορισµός εκκαθαριστών 
 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του 
παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω 
παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές και τον τρόπο που ασκούν τα καθήκοντα τους και που ενεργούν, από 
κοινού. 
Στην περίπτωση της παραγράφου 4 του παραπάνω άρθρου 27 του παρόντος, οι 
εκκαθαριστές διορίζονται από το δικαστήριο µε την απόφαση που ορίζει την λύση της 
Εταιρείας. 

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, 
µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και τον σκοπό της 
εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 
περιοριστεί από την Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 
υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα 
καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν 
στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 
Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην 
∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να 
συντάξουν και δηµοσιεύσουν ισολογισµούς σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην περίπτωση ιβ 
του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
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Άρθρο 29 

∆ιενέργεια εκκαθαρίσεως 
 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της κατά την διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 
2. Οι λογαριασµοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Συνέλευση των µετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
3. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε 

έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της. Το υπόλοιπο που αποµένει 
µετά την εκκαθάριση των υποθέσεων της Εταιρείας και την αποπληρωµή όλων των χρεών 
της και των εξόδων της εκκαθαρίσεως θα διανέµεται µεταξύ των µετόχων κατ' αναλογία 
των µετοχών εκάστου. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ.  

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 

Άρθρο 30 
ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

 
Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920, 
όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήµερα. 
 
 
Το παρόν καταστατικό είναι το ισχύον όπως τροποποιήθηκε µε την από 31.12.2016 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ. & ∆/νων Σύµβουλος 
 

 
 

………………………………... 
Ευστράτιος Σωπήλης 

 

 


