
 
 

 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ Π. & Ρ. 
ΔΑΒΑΡΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ Π. & Ρ. ΔΑΒΑΡΗ Α.Β.Ε.Ε. 
και αριθμό ΓΕΜΗ 659601000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 22359/01ΑΤ/Β/90/279(1995)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 21/02/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 943514, η με 
αριθμό 560/17 / 21/02/2017 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ Π. & Ρ. ΔΑΒΑΡΗ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 659601000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
22359/01ΑΤ/Β/90/279(1995)) σύμφωνα με την από 29/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 560/17 / 
21/02/2017). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΒΑΓΙΑΚΑΚΟΣ ΗΛΙΑΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
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Kοινοποίηση:  
1. ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ Π. & Ρ. ΔΑΒΑΡΗ Α.Β.Ε.Ε. 

ΑΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 63 & 25ΗΣ ΜΑΡΤΙΟΥ 17, 15451,  Ν ΨΥΧΙΚΟ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372,  15341,  Αγ. Παρασκευή 
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ΑΡΙΘΜΟΣ 31746 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A’  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1 - ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Η επωνυµία της εταιρείας ορίζεται" ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ Π.&Ρ. 
∆ΑΒΑΡΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ & ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ". 

2. ∆ιακριτικός τίτλος ορίζεται "ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ Π.&Ρ. ∆ΑΒΑΡΗ 
Α.Β.Ε.Ε". 

3. Για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή χρησιµοποιείται ο 
διακριτικός τίτλος της εταιρείας σε πιστή µετάφραση " HYUNDAI 
HELLAS- P.&R. DAVARIS.A.". 

ΑΡΘΡΟ 2 - ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός και αντικείµενο εργασιών της εταιρείας είναι: 

α)       Η εισαγωγή και εµπορία κάθε είδους καινουργών και µεταχειρισµένων 
αυτοκινήτων - µοτοσυκλεττών - µοτοποδηλάτων - τρίκυκλων - βενζινακάτων 
-γεωργικών µηχανηµάτων - ανταλλακτικών αυτών και συναφών εν γένει ειδών. 

β)        Η  ίδρυση  εργοστασίου και  συνεργείου  κατασκευής συναρµολόγησης  
και επισκευής   αυτοκινήτων   -   µοτοσυκλεττών   -    µοτοποδηλάτων   -   
τρίκυκλων   -βενζινακάτων - γεωργικών µηχανηµάτων και εξαρτηµάτων αυτών.  

γ)        Η ανάληψη αντιπροσωπειών οίκων και εργοστασίων εσωτερικού και 
εξωτερικού που ασχολούνται µε τα ανωτέρω είδη. 

δ)    Η εισαγωγή και εµπορία ελαστικών αυτοκινήτων, πετρελαιοειδών, 
ορυκτελαίων. 

ε)       Η συµµετοχή σε εταιρείες οποιουδήποτε εταιρικού τύπου (οµόρρυθµος, 
ετερόρρυθµος, Περιορισµένης Ευθύνης κ.λ.π.), χωρίς να αποκλείεται η συµµετοχή σε 
κοινοπραξίες ή και σε άλλες επιχειρήσεις που βρίσκονται στο εσωτερικό και το 
εξωτερικό και που έχουν ίδιο σκοπό µε την παρούσα. 

στ)      Η αγορά ακινήτων και η επ' αυτών ανέγερση κάθε είδους κτιρίων, γραφείων, 
εργοστασίων, συνεργείων και εγκαταστάσεων για την εξυπηρέτηση του σκοπού της 
εταιρείας. 

ζ)      Η εκµίσθωση αυτοκινήτων παντός τύπου. 

η)      Η αποθήκευση και διαχείριση εµπορευµάτων τρίτων σχετικών µε την εµπορία 
αυτοκινήτων, ανταλλακτικών και συναφών, εν γένει, µε αυτά ειδών. 



ΑΡΘΡΟ 3-Ε∆ΡΑ 
 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Μάνδρας – Ειδυλλίας όπου και µόνο σ αυτή 
ενάγεται για κάθε διαφορά, εκτός εάν ο Νόµος ορίζει διαφορετικά. Με απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ιδρυθούν υποκαταστήµατα, 
πρακτορεία, αντιπροσωπείες ή γραφεία αυτής σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή 
του εξωτερικού. Με απόφαση του ∆.Σ. θα καθορίζονται οι λεπτοµέρειες ίδρυσης, 
συγκρότησης και λειτουργίας αυτών κατά περίπτωση. 

ΑΡΘΡΟ 4-∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας που αρχίζει από την καταχώρηση στο µητρώο Α.Ε. από την 
αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της ∆ιοικητικής απόφασης για τη χορήγηση αδείας 
συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού, 
ορίζεται µέχρι της τριακοστής πρώτης (31ης) ∆εκεµβρίου του έτους 2040. 

 
 
ΑΡΘΡΟ 5 - ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίσθηκε σε 5.000.000 δρχ. (πέντε 
εκατοµµύρια δραχµές) κατανεµηµένο σε 5.000 ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής 
αξίας 1.000 δρχ. εκάστη (ΦΕΚ 3248 της 2/8/90). Με την από 13/10/90 απόφαση 
της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται κατά 95.000.000 δρχ. (ενενήντα πέντε εκατοµµύρια δραχµές) µε την 
έκδοση 95.000 νέων ανώνυµων µετοχών ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστη 
(ΦΕΚ 4211 της 30/11/90 ). Με την από 14/12/95 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά 
420.000.000 δρχ. (τετρακόσια είκοσι εκατοµµύρια δραχµές) µε την έκδοση 
420.000 νέων ανώνυµων µετοχών ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστη. Έτσι το 
Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 520.000.000 δρχ. (πεντακόσια 
είκοσι εκατοµµύρια δραχµές), κατανέµεται σε 520.000 µετοχές ονοµαστικής 
αξίας 1.000 δρχ. εκάστη. Με την από 30/5/97 ανακοίνωση της Συγχώνευσης δι' 
απορρόφησης της εταιρείας "ΧΙΟΥΝΤΑΙ ΕΛΛΑΣ Α.Ε.Ε" το Μετοχικό 
Κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά 30.000.000 δρχ. (τριάντα εκατοµµύρια 
δραχµές) µε την έκδοση 30.000 νέων ανώνυµων µετοχών ονοµαστικής αςίας 
1.000 δρχ. εκάστη. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
550.000.000 δρχ. (πεντακόσια πενήντα εκατοµµύρια δραχµές), κατανέµεται δε, 
σε 550.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστη. Με την από 30/6/98 
Γενική Συνέλευση η οποία αποφάσισε την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
κατά 450.000.000 δρχ. (τετρακόσια πενήντα εκατοµµύρια δραχµές) µε την 
κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών και την διανοµή δωρεάν µετοχών στους 
µετόχους σε αναλογία 9 νέες ανά 11 παλαιές, το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται 
πλέον σε 1.000.000.000 δρχ. (ένα δισεκατοµµύριο δραχµές) κατανεµηµένο σε 
1.000.000 κοινές ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 1.000 δρχ. εκάστη. Με 
την από 22/4/2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 
αποφασίστηκε α) η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 4.702,86 ευρώ µε 
µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής σε 2,93 ευρώ, β) η µετατροπή 
του µετοχικού κεφαλαίου και της ονοµαστικής αξίας της µετοχής σε ευρώ. Μετά 
τα ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 2.930.000 ευρώ 
και διαιρείται σε 1.000.000 κοινές ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας 2,93 
ευρώ εκάστη. Με την από 21/11/02 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των µετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου δια 



κεφαλαιοποιήσεως των αποθεµατικών από την αναπροσαρµογή ακινήτων βάσει 
του Ν. 2065/92 κατά 1.070.368,70 ευρώ, του Ν. 1828/89 κατά 12.049, 98 ευρώ, 
του Ν. 2842/2000 κατά 4.702,86 ευρώ και καταβολή µετρητών κατά 32.878,46 
ευρώ και µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής από 2,93 ευρώ σε 4,05 
ευρώ. Με την από 17/6/05 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
µετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου δια 
κεφαλαιοποιήσεως των αποθεµατικών από την αναπροσαρµογή ακινήτων κατά 
4.114.519,36 ευρώ και καταβολή µετρητών κατά 56.980,64 ευρώ µε έκδοση 
1.030.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 4,05 ευρώ εκάστη. Μετά τα ανωτέρω 
το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 8.221.500,00 ευρώ και 
διαιρείται σε 2.030.000 κοινές ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας έκαστης 
µετοχής σε 4,05 ευρώ. Με την από 4/6/09 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των µετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 
δια κεφαλαιοποιήσεως των αποθεµατικών από την αναπροσαρµογή ακινήτων 
κατά 5.590.748,45 ευρώ και καταβολή µετρητών κατά 3.699.951,55 ευρώ µε 
έκδοση 2.294.000 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 4,05 ευρώ εκάστη. Μετά τα 
ανωτέρω το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 17.512.200 ευρώ και 
διαιρείται σε 4.324.000 κοινές ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας   έκαστης 
µετοχής σε 



4,05 ευρώ. Στη συνέχεια µε την από 22 ∆εκεµβρίου 2010 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά πεντακόσιες δέκα χιλιάδες 
τριακόσια ευρώ (510.300€), µε την καταβολή µετρητών. Για το ποσό της 
αυξήσεως εκδόθηκαν εκατόν είκοσι έξι χιλιάδες (126.000) νέες µετοχές 
ονοµαστικής αξίας τεσσάρων ευρώ και πέντε λεπτών (4,05€) έκαστη και τιµή 
διάθεσης ενενήντα έξι ευρώ και είκοσι επτά λεπτών (96,27€) έκαστη. Η διαφορά 
των ενενήντα δύο ευρώ και είκοσι δύο λεπτών υπέρ το άρτιο (92,22€) ανά 
µετοχή, ήτοι σε σύνολο έντεκα εκατοµµύρια εξακόσιες δέκα εννιά χιλιάδες 
επτακόσια είκοσι ευρώ (11.619.720€) τοποθετήθηκε στον ειδικό λογαριασµό της 
εταιρείας υπέρ το άρτιο. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται 
σήµερα στο ποσό των δέκα οκτώ εκατοµµυρίων είκοσι δύο χιλιάδων 
πεντακοσίων ευρώ (18.022.500€) και διαιρείται σε τέσσερα εκατοµµύρια 
τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (4.450.000) κοινές ανώνυµες µετοχές 
ονοµαστικής αξίας τεσσάρων ευρώ και πέντε λεπτών (4,05€) έκαστη. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωµα, µε απόφαση της, λαµβανόµενη κατά τις διατάξεις της απλής απαρτίας 
και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος 
Καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή µερικά το εταιρικό κεφάλαιο µε την έκδοση 
νέων µετοχών µέχρι το τετραπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης 
του Καταστατικού. 

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουµένων παραγράφων, εάν τα 
αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος 
Καταστατικού (άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ. 2 του Κωδικοποιηµένου 
Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν). 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του 
άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 6 - ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ανώνυµες και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του, οριζόµενο από αυτό. Οι τίτλοι των 
µετοχών µπορούν να ενσωµατώσουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά 
σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Για τη µετατροπή των µετοχών σε ονοµαστικές ή των ονοµαστικών σε ανώνυµες 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων κατά την απλή 
απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και 
άρθρο 31 παρ. 1 του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν). 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται µε 
τις οριστικές άµα τη εκδώσει αυτών. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ III- ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατα τους 
µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται µε 
εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 
µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 
οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετοχών, ανάλογα µε 
τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί να είναι 
µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα 
παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 
µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 
δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης 
της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του 
άρθρου 13 του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, µπορεί να περιοριστεί ή 
καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης. 

Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές η πρόσκληση για 
ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό να γίνεται µε συστηµένες 
επιστολές που θα στέλνονται στους µετόχους. 

 

 



ΑΡΘΡΟ 8 - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
 

1.  Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο 
της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 
µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες 
από την ηµέρα της αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 
εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση , 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 

α)  Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην τελευταία 
διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 
και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της 
Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β)  Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις 
υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 
εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 
να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4.   Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν, το ένα τρίτο του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα 
στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιµάει, πριν 
από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 
αποχρώντα λόγο ουσιώδη, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 
άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, 
λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα 
της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 
καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις µετοχές που 

 



τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησης τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παρ.1 έως 4 του παρόντος άρθρου µέχρι την ηµέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της 
απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 
εταιρείας από το αρµόδιο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο 
έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 
παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει 
σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων 
λογαριασµών της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 
από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον από την 
όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά 
τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει 
να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο 
Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί 
απόφαση πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα (30) 
ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV- ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΈΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 
νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίσει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευσης ή διάλυσης της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ.2 
του άρθρου 5 του παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες και οµολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α , 3β, 3γ, 
του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του 
άρθρου 22 του παρόντος. 

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. 

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων). 

θ) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 10 - ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον µια φορά το χρόνο, 
πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες 
πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίαση της. 

∆ιευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 
δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης 
της δεν υπολογίζονται. 



ΑΡΘΡΟ 11 - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το 
οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της 
ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται ως εξής: 

α)  Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 
Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 
Ιανουαρίου 1930 Π.∆./τος "Περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών". 

β)  Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την 
κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη 
χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως 
ισχύει, και 

γ)  Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που ορίζονται ως 
οικονοµικές µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ηµερών στο Τεύχος 
Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών στις ως άνω ηµερήσιες πολιτικές 
εφηµερίδες και ηµερήσιες οικονοµικές εφηµερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 
Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί 
να πάρει από την εταιρεία της ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις 
σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12 - ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετόχων τους στο Ταµείο της Εταιρείας ή στο 
Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία 
ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 
αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά 
από άδεια της. 



ΑΡΘΡΟ   13  - ΠΙΝΑΚΑΣ  ΤΩΝ  ΜΕΤΟΧΩΝ  ΠΟΥ  ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ 
ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εµφανή 
θέση του καταστήµατος της εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων που 
έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική αυτή Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις 
ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετοχών, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων 
του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14 - ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον 
είκοσι τα εκατό (20%) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 
συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον 
πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 
εάν είναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15 - ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο 
τρίτα (2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση η διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος. 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετοχών και 

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόµος ορίζει ότι για τη λήψη ορισµένης 
απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης 
παραγράφου. 



2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από- τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πριν (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 
της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σε αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 
ένα δεύτερο (1/2) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι (20) 
ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 
πλήρεις ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διατάξεως όταν σε αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία 
των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16 - ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, που 
εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17 – ΘΕΜΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑΓΕΝΙΚΗΣΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης   περιορίζονται στα 
θέµατα που αναγράφονται στην ηµερησία διάταξη. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 18 - ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών καταστάσεων), η 
Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε 
ης µετοχές τους. 

Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 
22α του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ V- ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 - ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
έως επτά (7) συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
µετοχών της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι 
την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 
µπορεί όµως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ξαναεκλεγούν. 

ΑΡΘΡΟ 20 - ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 
εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει 
την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 
απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 α του Κωδικοπ. Ν. 
2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και εάν είναι εκτός του εταιρικού 
σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι 
ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 
∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 
καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 
τρίτους, ακόµη και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

ΑΡΘΡΟ 21 - ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συµβούλους 
από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 
Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 



ΑΡΘΡΟ 22 - ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους 
που αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 
αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η 
εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στη αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική 
Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 
ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 23 - ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου 
αυτού στη έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια φορά το µήνα. Συγκαλείται επίσης 
οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο µέλη του. 

ΑΡΘΡΟ 24 - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 
σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 
συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να 
είναι µικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 
των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 
από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 25 - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τηρούνται 
πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 26 - ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το 
ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

3. ∆άνεια της εταιρείας προς ιδρυτές µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς 
∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ' 
αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η 
παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπον η παροχή εγγυήσεων 
υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 
οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών,   
χρειάζεται   απαραίτητα   προηγούµενη   ειδική   άδεια   της   Γενικής 



Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για 
κάθε τροποποίηση τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς µε 
οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς 
µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

  ΑΡΘΡΟ 27 - ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους ∆ιευθυντές 
της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 
δικό τους λογαριασµό ή λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για 
αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920. 

 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI – ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28 - ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε 
τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει 
να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δυο τακτικούς και δύο 
αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό 
ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 

Πάντως, εφόσον γίνει υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του 
Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει, σε συνδυασµό µε το άρθρο 112 του αυτού 
Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει, ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά Ορκωτοί 
Λογιστές του Σώµατος των Ορκωτών Λογιστών του Ν.∆. 3329/1955 "Περί 
συστάσεως σώµατος Ορκωτών Λογιστών (ΦΕΚ Α-230/1955) σύµφωνα µε τις 
σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 

Οι διατάξεις των παραγρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 
όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 
του διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό 
µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το 
διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 
Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5. Η έκθεση των ελεγκτών εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 
του άρθρου 37 του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α)  Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43α 
του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

β)  Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 
3 του άρθρου 43α του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI Ι- ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΑΙ 

ΑΡΘΡΟ 29 - ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 
την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο 
Ανώνυµων Εταιρειών της εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας 
σύστασης της παρούσης εταιρείας και την ι;γκριση του παρόντος καταστατικού και θα 
λήξει την 31η ∆εκεµβρίου 1991. 

ΑΡΘΡΟ 30 - ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΟΙ ∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους 
ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση 
διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο και εποµένως σύµφωνα µε τις 
διατάξεις αυτού και δη µε τις των άρθρων 26 παράγραφος 2,27, 36 παράγραφος 
1, 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 παράγραφος 1 και 2 και 112 
παράγραφος 1 έως και 7 του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις δέον να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια την 
πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηµατοοικονοµικής θέσης 
και των αποτελεσµάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα µε τις 
άνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισµό, 
β) το λογαριασµό "αποτέλεσµα χρήσεως", γ) τον 
"πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων" και δ) το 
προσάρτηµα 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) το ∆ιευθύνοντα ή 
εντεταλµένο σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος, ένα 
µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό, β) τον υπεύθυνο για 
τη Γενική ∆ιεύθυνση της εταιρείας και γ) τον υπεύθυνο για τη ∆ιεύθυνση του 
Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας 
του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των 
εργασιών και της οικονοµικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για 
την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον 
τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα εν εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α 
Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει, οριζόµενα. Επίσης στην 
έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει 
συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα 
υποβολής της έκθεσης. 



4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Ν. 2190/1920 το οποίο 
προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.∆. 409/1986, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, 
µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την 
έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 
έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται 
στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 
δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 
αρµόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 
Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός "αποτελέσµατα χρήσεως" και ο 
"πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων", µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 
όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δηµοσιεύονται όπως 
ορίζεται στην επόµενη παράγραφο 7 . 

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της 
προηγούµενης παραγράφου 6, στο σύνολο τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

α)   Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις άρθρου 3 του 
Ν.∆. 3757/1957 όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 
ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 

β)  Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 
του άρθρου 26 του Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήµερα, και 

γ)    Στην εφηµερίδα Κυβερνήσεως (ΤΑΕ και ΕΠΕ). 

8. Μέσα σε είκοσι ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από 
την τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των 
πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α , Κωδικοπ. Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή και 
αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 



ΑΡΘΡΟ 31 - ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προσετέθη από το 
άρθρο 37 του Π.∆. 409/1986 στον Κωδικοπ. Ν. 2190/1920 η διάθεση των 
καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, 
όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του 
εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 
µερίσµατος, δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κωδικοπ. Ν. 876/1979. 

γ) Η γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση από τη Γενική 
Συνέλευση των ετησίων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων), το 
δε προς διανοµήν εγριθέων ποσόν αυτόν καταβάλλεται σε αυτούς µέσα σε δύο 
µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονοµικές καταστάσεις. 

 
 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII- ∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 - ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.   Η εταιρεία λύνεται: 

α)   Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί από 
τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β)   Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ)   Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.   Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 
λύση της εταιρείας. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται 
από το άρθρο 42γ Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο 
από το µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) 
µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας. Σε 
περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 
Κωδικοπ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του 
µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 
Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, 
που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

ΑΡΘΡΟ 33 - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφ. α της παρ.1 του άρθρου 32 του 
παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 
διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφ. β 
της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια 
απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική 
Συνέλευση, µπορεί να είναι δύο ως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 
συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 
Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση  να 
συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 
παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντα τους, κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
να δηµοσιεύουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, ισολογισµό, του 
οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. 
Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του 
Κωδικοπ. Ν. 2190/1920 που προσετέθη µε το άρθρο 7 του Π.∆/τος 409/86. 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 



5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6. Οι λογαριασµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από 
κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 
εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της 
εκκαθάρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX- ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κωδικοπ. 
Ν. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήµερα. 



 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Χ - ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35 - ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του καταστατικού, 
αναλήφτηκε ολόκληρο από τους συµβαλλόµενους ιδρυτές της εταιρείας µε τον 
ακόλουθο τρόπο: 

1. Η Σταυρούλα Παν. ∆άβαρη, καλύπτει πενήντα εκατοµµύρια δραχµές 
(50.000.000) που αντιστοιχούν στο 50% του Εταιρικού Κεφαλαίου και ανέλαβε 
πενήντα χιλιάδες µετοχές (50.000) ίσης αξίας. 

2. Ο Βασίλειος Γεωργ. Παππάς, καλύπτει πενήντα εκατοµµύρια δραχµές 
(50.000.000) που αντιστοιχούν στο 50% του Εταιρικού Κεφαλαίου και ανέλαβε 
πενήντα χιλιάδες µετοχές (50.000) ίσης αξίας. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν στο Ταµείο της Εταιρείας, σε 
µετρητά, ολόκληρο το αντίτιµο των άνω µετοχών αµέσως µετά την καταχώρηση στο 
οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή 
αδείας συστάσεως της Εταιρείας για την έγκριση του καταστατικού της. 

ΑΡΘΡΟ 36 - ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους: 

1. Παναγιώτης ∆άβαρης του Κων/νου και της Κυπαρισσίας, κάτοικος Αθηνών, 
∆ηµοκρατίας 21, Π. Ψυχικό, κάτοχος του υπ' αρίθµ. Μ 013110 ∆ελτίου 
ταυτότητας. 

2. Σταυρούλα σύζυγος Παν. ∆άβαρη, το γένος Γεωργίου και Θεοδώρας Συγγελίδη, 
κάτοικος Αθηνών, ∆ηµοκρατίας 21, Π. Ψυχικό, κάτοχος του υπ' αρίθµ. Ι 204138 
∆ελτίου ταυτότητας του Λ' Π.Α. Αθηνών, έµπορος, γεννηµένη στην Αθήνα το 
1958. 

3. Νίκας Γεώργιος του Ιωάννου, κάτοικος Αθηνών Βας. Κωνσταντίνου 38, 
Βύρωνας, Τ.Κ. 162 31, κάτοχος του υπ' αρίθµ. Η 233223 ∆ελτίου Ταυτότητας. 

4. Παππάς Βασίλειος του Γεωργίου και της Σοφίας, κάτοικος Αθηνών, Κάλβου 20 
Π. Ψυχικό, κάτοχος του υπ' αρίθµ. Λ 043640 ∆ελτίου Ταυτότητας του ΙΓ' Π.Α. 
Αθηνών, γεννηµένος στην Αθήνα το 1932. 

5. ∆αµοράκης Μανούσος του Ιωάννη, κάτοικος Αθηνών, Κολοκοτρώνη 177 
Βύρωνας, Τ.Κ. 162 31, κάτοχος του υπ' αρίθµ. Ε 081183, ∆ελτίου Ταυτότητας. 

Όλοι οι αναφερόµενοι στο άρθρο τούτο ως µέλη του πρώτου ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου είναι Ελληνικής Υπηκοότητας. 

Η θητεία του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορίζεται µέχρι την πρώτη Τακτική 
Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας, που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο 
εξάµηνο του 1992. 

 



ΑΡΘΡΟ 37 - Α∆ΕΙΑ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Το άρθρο 27 δεν έχει εφαρµογή στα µέλη του πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου του 
άρθρου 36 του παρόντος, στα οποία χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν, άµεσα ή 
έµµεσα πράξεις αναγόµενες στον εταιρικό σκοπό µέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 
Συνέλευση, η οποία εφεξής είναι η µόνη αρµόδια για την παροχή της εν λόγω αδείας. 

ΑΡΘΡΟ 38 - ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται: 

Α) ΤΑΚΤΙΚΟΙ 

1. Λεδάκης Ευτύχιος του Παντελή, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, Α.Τ. Λ 286258 κάτοικος 
Αθηνών, Αγίας Ελεούσης 5, Μαρούσι, γεννηθείς το 1944. 

2. Μπούρας Κων/νος του Πέτρου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, Α.Τ. Ν 147368 κάτοικος 
Αθηνών, οδός ΚνωσσούΙΟ, Ταύρος, γεννηθείς το 1955. 

Β) ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ 

1. ∆ηµήτριος Φρύζης του Μενελάου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, Α.Τ. Α 166858, 
κάτοικος Αθηνών, Κοδριγκτώνος 44, γεννηθείς το 1920. 

2. Καραβάς ∆ηµήτριος του Ιωάννου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, Α.Τ. Λ 009901, 
κάτοικος Αθηνών, Ι.Σουρή 11, Γαλάτσι, γεννηθείς το 1952. 

Η αµοιβή του καθενός που θα χρησιµοποιηθεί, ορίζεται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 
δραχµές. 

ΑΡΘΡΟ 39 - ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ - ΚΑΤΑ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ, ΠΟΥ ΘΑ 
ΑΠΑΙΤΗΘΕΙ ΓΙΑ TH ΣΥΣΤΑΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που θα απαιτηθούν για 
τη σύσταση της εταιρείας και τη βαρύνουν, ανέρχεται σε δραχµές εκατόν 
εβδοµήντα χιλιάδες (170.000), (για σύνταξη του συµβολαίου, αµοιβή 
συµβολαιογράφου για Τ.Σ.Ν. και δύο (2) αντίγραφα αυτού δραχµές εξήντα έξι 
χιλιάδες εκατόν εξήντα (66.160) για τη δηµοσίευση στο Τεύχος Ανώνυµων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβέρνησης παράβολο σαράντα έξι χιλιάδες εξακόσιες είκοσι (46.620) δραχµές, 
για δικαιώµατα ΤΑΠΕΤ δύο χιλιάδες τριακόσιες τέσσερις (2.304) δραχµές και 
για φόρο στη συγκέντρωση κεφαλαίων κατά τα άρθρα 17-31 του Ν. 
1676/29.12.1886 δραχµές πενήντα χιλιάδες (50.000). 

2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει µε το όνοµα αυτής της υπό ίδρυσιν εταιρείας 
ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Θα ευθύνεται 
όµως µόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνοµα της κατά το 
ιδρυτικό στάδιο, εάν, µέσα σε τρεις (3) µήνες από την απόκτηση της νοµικής 
προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις 
πράξεις. 

 

 



 

Ακριβές Αντίγραφο του ισχύοντος Καταστατικού όπως 

Τροποποιήθηκε µε την από 29/12/2016 απόφαση της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

 

 

Ο Πρόεδρος                                        Η ∆ιευθύνουσα Σύµβουλος 

 

Παναγιώτης ∆άβαρης                                  Σταυρούλα ∆άβαρη



 


