
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία (ΥΠΟ 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ)Ι.ΛΑΓΟΥΝΑΡΗΣ ΕΜΠΟΡΙΟ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ,ΕΠΙΠΛΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ 
ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Διακριτικός Τίτλος (ΥΠΟ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ)Ι.ΛΑΓΟΥΝΑΡΗΣ Α.Ε. 
Αρ.ΜΑΕ/Αρ.Πρωτοκόλλου18725/01/b/89/31 Αρ. Γ.Ε.ΜΗ    000735201000  
 
 
  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 6/3/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 942743  , το από 
1/2/2017 πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το οποίο αποφασίστηκε η ΑΝΑΒΙΩΣΗ και η 
τροποποίηση του άρθρου 4, του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία (ΥΠΟ 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ)Ι.ΛΑΓΟΥΝΑΡΗΣ ΕΜΠΟΡΙΟ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ,ΕΠΙΠΛΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ 
ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ Αρ.ΜΑΕ/ 18725/01/b/89/31 Αρ. Γ.Ε.ΜΗ   000735201000   
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 

 
Kοινοποίηση:  

1.(Υπο Εκκαθάριση) Ι.ΛΑΓΟΥΝΑΡΗΣ ΕΜΠΟΡΙΟ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ,ΕΠΙΠΛΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ 
ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής ΠΕ Kεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών 
Σταδίου 60 Αθήνα  

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Κουκούλου 
Τηλέφωνο: 2103382251 
Fax: 210-3617213 
E-mail: anastasia@acci.gr 

Αθήνα, 7/3/2017 
Αριθ.Πρωτ 774004 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΕ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Ι. ΛΑΓΟΥΝΑ-

ΡΗΣ ΕΜΠΟΡΙΟ ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ – ΕΠΙΠΛΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ 

ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ  ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑ-

ΤΙΚΟΥ ΤΗΣ.- ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟ 1.2.2017 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙ-

ΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ι' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

΄Αρθρο  1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται ανώνυμος εταιρεία με την επωνυμία "Ι. ΛΑΓΟΥΝΑΡΗΣ ΕΜΠΟΡΙΟ Η-

ΛΕΚΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΕΙΔΩΝ - ΕΠΙΠΛΩΝ ΚΑΙ ΕΙΔΩΝ ΟΙΚΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΕ-

ΩΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και με διακριτικό τίτλο "Ι. ΛΑΓΟΥΝΑΡΗΣ Α.Ε." 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται με πισ-

τή μετάφραση. 

Άρθρο  2ο  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων οδός Πανόρμου αριθμός 32. Η 

εταιρεία δύναται κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου της να ιδρύει 

υποκαταστήματα, εργαστήρια, εργοστάσια, γραφεία, οπουδήποτε εντός της Ελ-

λάδος και στο εξωτερικό, επίσης δύναται να καθορίσει τα της εκπροσώπησης αυ-

τών την έκταση λειτουργίας, τους όρους της διεύθυνσής τους, την φύση των ερ-

γασιών και την έκταση της δικαιοδοσίας αυτής. Η εταιρεία ενάγεται στην έδρα 

αυτής για κάθε αυτής διαφορά κι στις περιπτώσεις ειδικών δωσιδικιών κατά τον 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας κατά τις οποίες θ ήταν δυνατόν να ενταχθεί σε Δι-

καστήρια εκτός της έδρας της, εκτός αν άλλως ορίζει ο νόμος. 
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Άρθρο  3ο  

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : Η αντιπροσώπευσης διαφόρων εμπορικών ή βιομη-

χανικών οίκων αλλοδαπής ή ημεδαπής σχετικά με εμπόριο έπιπλα, ηλεκτρικά και 

ηλεκτρονικά είδη, σκεύη οικιακής χρήσεως και συναφή είδη. 

 

Άρθρο  4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εικοσαετής (20ετής) και αρχίζει από την κατα-

χώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

της Διοικητικής Απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εται-

ρείας και της έγκρισης του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομη-

νία του έτους 2008. 

Στη  συνέχεια με την από 6-12-2007 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας αποφασίσθηκε η παράταση της διάρκεια της εταιρεί-

ας μέχρι τις τριάντα μία Δεκεμβρίου 2017 (31-12-2017). 

Στη  συνέχεια με την από 1-2-2017 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας αποφασίσθηκε η παράταση της διάρκεια της εταιρεί-

ας μέχρι τις τριάντα μία Δεκεμβρίου 2022 (31-12-2022). 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο     ΙΙ' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο  5ο 

1.- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας Ι.ΛΑΓΟΥΝΑΡΗΣ Α.Ε. που εγκρίθηκε με την  

υπ.αριθμόν 33290/12.1.1989 απόφαση του Νομάρχη Αθηνών ήταν 5.000.000 
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δραχμές (ΦΕΚ 78/18-1-1989) διαιρούμενο σε 5.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 

1.000 δραχμών η κάθε μία. 

Στη συνέχεια αυξήθηκε κατά 5.000.000 δραχμές σύμφωνα με την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευση των μετόχων στις 24-6-1994 (ΦΕΚ 445/30-1-1996) και εκδόθη-

καν  5.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. ΄Ετσι το συνο-

λικό Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε σε 10.000.000 δραχμές διαιρούμενο σε 10.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

Στη συνέχεια αυξήθηκε κατά 10.000.000 δραχμές σύμφωνα με απόφαση της Γενι-

κής Συνέλευσης των μετόχων στις 10.2.2000 (ΦΕΚ 8439/25-9-2001) και εκδόθηκαν 

10.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. ΄Ετσι το Μετοχικό 

Κεφάλαιο ανήλθε σε 20.000.000 δραχμές διαιρούμενο σε 20.000 μετοχές ονο-

μαστικής αξίας 1.000 δραχμών η κάθε μία. 

Στη συνέχεια με την από 30-6-2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετό-

χων της εταιρείας αποφασίστηκε η μετατροπή και αναφορά της αξίας του Μετο-

χικού Κεφαλαίου της εταιρείας και της ονομαστικής αξίας των μετοχών της σε 

Ευρώ και η αντίστοιχη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 94,06 ευρώ στα 

πλαίσια του Ν.2842/2000. 

 ΄Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 58.600 Ευρώ και διαι-

ρείται σε 20.000 μετοχές ονομαστικής αξία 2,93 ευρώ η κάθε μία. 

2.- Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού κατά τη διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον 

των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το 

εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να 

υπερβεί το ποσό του Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. 
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Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για 

κάθε ανανέωση. 

3.- Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, η Γενική συνέλευση 

έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και πλει-

οψηφία του άρθρου 14, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκ-

δοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβλημένου κεφαλαίου ή 

του διπλάσιου από την έγκριση σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

4.- Εάν, όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 της πα-

ρόντος. 

5.- Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφο-

υς 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

Άρθρο  6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας που είναι ονομαστικές μπορούν να μετατρέπονται σε 

ανώνυμες και εκείνες που είναι ανώνυμες να μετατρέπονται σε ονομαστικές δι' 

αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένης σύμφωνα με το άρθρο 14 

του παρόντος καταστατικού και τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο     ΙΙΙ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο  7
ο
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2.-Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής, σε 

μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προ-

τίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με 

το λόγο της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς μετόχους μπορούν ν' ανατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβού-

λιο. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση  του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα δημοσιεύεται στο ΦΕΚ  (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

4.- Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί 

ή καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

 

 

 

Άρθρο  8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεω-
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μένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συ-

νεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την 

ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διά-

ταξης. 

2.- Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υ-

ποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3.- Σε περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Συνέλευση, το Διοικη-

τικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο : 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διε-

τία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητι-

κού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε 

άλλη παροχή της εταιρείας, στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρε-

ίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

Β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

ν' αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγ-

ράφοντας τη σχετική δικαιολογία στα πρακτικά. 
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4.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του κα-

ταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή εάν προτιμάει, πριν 

από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβού-

λιο μπορεί ν' αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρών-

τα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5.- Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας λύνε-

ται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη δια-

δικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.- Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού στις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και : 

(α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

(β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8.- Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 
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της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγ-

γέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των απο-

φάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν 

γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία έγκρισης των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

9.- Μέτοχοι της εταιρείας  που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλη-

μένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρε-

ίας από το κατά τη προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφ΄όσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείρι-

ση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγ-

χο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10.- Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποια-

δήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάν-

τα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των (30) ημερών από την υποβολή 

της αίτησης. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο     ΙV'  

ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο  9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νό-

μιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφω-

νούν. 

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για (α) Παράταση 

της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

(β) τροποποίηση του Καταστατικού, 

(γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

(δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες ως και δι' ομολογιών περί ων τα άρθρα 3α, 3β, 

3γ, του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει 

(ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του άρ-

θρου 22 του παρόντος. 

(στ) Εκλογή ελεγκτών 

(ζ) Διορισμό εκκαθαριστών 

(η) διάθεση καθαρών κερδών 

(θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 10
ο
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικη-

τικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
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2.- Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογί-

ζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο  11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογί-

α, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, που θα συνέλθει η συνέλευση καθώς και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται 

προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και προ εί-

κοσι (20) τουλάχιστον ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες 

που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου  

κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα και σε μια ημερήσια οικονομολογική εφη-

μερίδα από αυτές που με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου θεωρούνται Οικονο-

μολογικές και τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες 

πριν από την Τακτική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που ζητάει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της και το αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμ-

βουλίου καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σ' αυτές. 

 

Άρθρο  12ο 
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ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1.- Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας, ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από  εκείνη, για την οποία ορίστηκε 

η συνεδρίασης της συνέλευσης. 

2.- Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτή από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αν-

τιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

5.- Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 

3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της. 

 

Άρθρο  13ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε εμ-

φανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 

τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων και ψήφων του καθενός και διευθύνσεις των 

μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο  14
ο
 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το 

είκοσι στα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2.- Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επα-

ναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδ-

ρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το 

τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύ-

ρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν : 

(α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας 

(β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας 

(γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας 

(δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παραγρ. 2 και 3 του παρόντος. 

(ε) έκδοση δανείου με ομολογίες 

(στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών  
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(ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων 

2.- Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα δεύτερο (½) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3.- Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες επαναληπτική συνέλευσης, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) η-

μέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4.- Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψη-

φία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο  16ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτε-

λεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέ-

λευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο  17
ο
 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2.- Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

                          Άρθρο   18ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ. 

 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν με 

τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο     V' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

 ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως δέκα (10) συμβούλους. 
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2.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

 

Άρθρο  20ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα γενικά ζητήματα που αφο-

ρούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 

που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρ-

μοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.- To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του που λαμβάνεται κατόπιν 

πλειοψηφίας των τριών πέμπτων του συνόλου των μελών του να αναθέσει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, (εκτός από αυτές που απαι-

τούν συνολική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

Άρθρο  21
ο
 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά από την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο. 
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2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβού-

λους από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας και τις αρμοδιότητές τους μετά από 

απόφασή του που λαμβάνεται κατόπιν πλειοψηφίας των (3/5) τριών πέμπτων του 

συνόλου των μελών του.- 

3.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις, τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρ-

μοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και όταν αυτός κωλύεται μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

Άρθρο  22ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιονδήποτε λόγω εκκενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμ-

βούλους που απομένουν, εφόσον τουλάχιστον είναι τρεις να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυ-

ρες,ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο  23ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία 

φορά το μήνα. 

Συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του. 

 

 



 

1036
α
(2009) 

17 

Άρθρο  24ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ-ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.- Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει : 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβού-

λων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρό-

τερος των τριών. 

Για να βρούμε τον αριθμό της απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που προκύπτει. 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός 

από τις περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος, της παραγ-

ράφου 2 του άρθρου 20 και της παραγράφου 2 του άρθρου 21 του παρόντος. 

 

Άρθρο  25ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2.- Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επι-

κυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 26
ο
 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που 

το ποσό της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
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2.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βα-

ραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο  27ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.- Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευ-

θυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής συνέ-

λευσης για δικό τους λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε ετα-

ιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κώδ. Ν. 2190/1920. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VI' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1.- Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπ-

ληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας από την αμοιβή τους. 

2.- Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 

Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42
α
 σε συν-

δυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει τροποποιηθείς από το 

Ν.Δ. 409/1986 και 498/87 η εκλογή των ορκωτών λογιστών είναι υποχρεωτική. 

3.- Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρι-

σε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 
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διορισμού τους, σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 ως 

ισχύει. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VII' 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο  29ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει από την 1η Ιανουαρί-

ου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της παρού-

σης εταιρείας και θα λήξει την 31.12.1989. 

Άρθρο 30ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσι-

ες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 όπως, τρο-

ποποιήθηκαν και ισχύουν του Κ.Ν. 2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσε-

ις (ισολογισμός) κτλ. υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση 

και συνοδεύονται : 

(α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέ-

ρονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παρ. 3 εδ. Α και β του Κωδ. Ν. 

2190/1920 ως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/86 και 

(β) Από την έκθεση των ελεγκτών και  

(γ) από το προσάρτημα. 
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2.- Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός αποτελέσματα χρήσης και ο πί-

νακας διαθέσεως κερδών μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου όταν ο έλεγ-

χος γίνεται από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέ-

ρες πριν από την συνεδρίαση της συνέλευσης σύμφωνα με αυτά που ορίζονται 

στο Νόμο, στις Εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43β παρ. 5 του Κωδ. Ν. 

2190/1920 το οποίο προστέθηκε με το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/86 και στο ΦΕΚ 

(ΤΑΕ-ΕΠΕ). 

3.- Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι οικονομικές καταστάσε-

ις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεω-

ρηθεί ειδικά από : 

(α) Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει από ένα μέλος του Διοικη-

τικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, 

(β) αυτόν που έχει την Γενική Διεύθυνση της εταιρείας 

(γ) αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 

Άρθρο 31ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ. Ν. 2190/1920 που προσ-

τέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Ν. 409/86, η διάθεση των καθαρών κερδών της ετα-

ιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : 

(α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθε-

ματικού, όπως ορίζει ο νόμος δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχισ-

τον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν φθάσει το ποσοστό του εται-

ρικού κεφαλαίου που ορίζει εκάστοτε ο νόμος που ορίζει σήμερα ότι παύει να 

είναι υποχρεωτική μόλις το αποθεματικό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο με το 1/3 ένα 

τρίτο του εταιρικού κεφαλαίου. 
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(β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος δηλαδή ποσοστό έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συν-

δυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν/ 148/1967 και του 876/1979. 

(γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VIII' 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.- Η εταιρεία λύνεται : 

(α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

(β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

(γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρείας. 

3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται 

στο άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/1986 θα 

μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα 

σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν 

θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 33ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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1.- Εκτός από την περίπτωση πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκ-

καθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοι-

κητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσε-

ρις,  μέτοχοι ή όχι που ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 

τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις ανα-

λάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιριών Πε-

ριορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμούς των ο-

ποίων τα αντίτυπα υποβάλλονται στην διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νο-

μαρχίας. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν ισο-

λογισμούς σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περίπτωση ιβ' του άρθρου 7α του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει. 

3.- Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη δι-

άρκεια της εκκαθάρισης. 
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5.- Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη συνέλευση των μετόχων 

που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύ-

νη. 

6.- Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκα-

θάρισης με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθά-

ρισης. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    ΙΧ' 

ΓΕΝΙΚΗ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34ο 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει στο 

άρθρο 2 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει 

τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/1986 και 498/1987.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Χ' 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35ο 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το κεφάλαιο εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του καταστατικού 

αναλήφθηκε ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρείας με τον 

ακόλουθο τρόπο : 

1.- Ο Ιωάννης Λαγουνάρης του Κωνσταντίνου καλύπτει μετοχές συνολικής αξίας 

Ευρώ πενήντα οκτώ χιλιάδων δέκα τεσσάρων (58.014). 

2.- Η Αιμιλία σύζυγος Κωνσταντίνου Λαγουνάρη, το γένος Ιωάννου και Αλεξάν-

δρας Κορωναίου καλύπτει μετοχές συνολικής αξίας Ευρώ πεντακοσίων ογδόντα 

εξι (586). 
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Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν στο ταμείο της εταιρείας σε 

μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους με την καταχώρηση της απόφα-

σης για την έγκριση του παρόντος στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Άρθρο  36ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας αποτελείται από τους: 

1.- Ιωάννη Λαγουνάρη του Κωνσταντίνου και της Αιμιλίας, γεννημένο στην Αθή-

να το έτος 1961, επιχειρηματία, κάτοικο Φιλοθέης οδός Κ. Πολίτη αριθμός 17, με 

αριθμό δελτίου ταυτότητος Κ-088636/1976 του ΙΔ' Παρ. Ασφαλείας Αθηνών, Πρό-

εδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

2.-  Αιμιλία σύζυγο Κωνσταντίνου Λαγουνάρη το γένος Ιωάννου και Αλεξάνδρας 

Κορωναίου γεννημένη στην Αθήνα το έτος 1928, νοικοκυρά, κάτοικος Φιλοθέης 

Αττικής, οδός Κ. Πολίτη αριθμός 17,με αριθμό δελτίου ταυτότητος Ν.327885 της 

30/12/1981του ΙΔ' Π.Α. Αθηνών , ως Αντιπρόεδρο  

3.- Μαρία Τζήμα του Γεωργίου και της Παρασκευής, γεννημένη στην Παναγιά 

Τρικάλων στις 13-6-1959, κάτοικος Μελισσίων Αττικής οδός Ρούμελης αριθμός 2 , 

με αριθμό δελτίου ταυτότητος ΑΒ-056346/ του Α.Τ. Μελισσίων , ως μέλος . 

Η θητεία τους ορίζεται μέχρι την ημέρα της σύγκλησης της ετησίας τακτικής γενι-

κής συνέλευσης που θα πραγματοποιηθεί μέσα στο πρώτο  εξάμηνο του έτους 

2012 (30-6-2012).- 

Άρθρο  37
ο
 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Α. ΤΑΚΤΙΚΟΙ 

Α) Λάμπρος Σταμάτης του Ηλία, λογιστής, πτυχιούχος Οικονομικού  Πανεπιστημί-

ου Πειραιά, κάτοικος Ηλιούπολης οδός Σικελιανού αρ. 29, με αριθμό δελτίου ταυ-



 

1036
α
(2009) 

25 

τότητας, Σ  598814/1998, μέλος του Οικονομικού Επιμελητηρίου, με αριθμό α-

δείας ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος Α 0049166, Α τάξεως, ελληνικής 

υπηκοότητας. 

Β) Σταύρος Μπουχωρίτης του Ηλία, λογιστής, πτυχιούχος Παντείου Τμήμα Δημ. 

Διοίκησης, κάτοικος Ν. Φιλαδέλφειας, οδός Δεκέλειας αρ. 227, με  αριθμό  

δελτίου ταυτότητας, ΑΒ 56698/2006, μέλος του Οικονομικού Επιμελητηρίου, με 

αριθμό αδείας ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος Α 0016167, Α τάξεως, 

ελληνικής υπηκοότητας. 

Β. ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ 

Α) Ιωάννης Κωνστανταρέας του Σωτηρίου, λογιστής, πτυχιούχος ΑΒΣΠ, κάτοικος 

Πειραιώς, οδός Θεάτρου αρ.34, με αρ. δελ. ταυτ. Σ 211827/1997, με αριθμό ά-

δειας ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος 9994023488, Ελληνικής υπηκοό-

τητας. 

Β) Κων/νος Παπαντωνόπουλος του Νικολάου, λογιστής, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, κάτοι-

κος Αμαρουσίου Αττικής, οδός Θησέως αρ. 40, με αρ. δελ. ταυτ. Σ 734970/1999, 

που εκδόθηκε από το Α.Τ. Πεύκης,  με αριθμό άδειας ασκήσεως οικονομολογικού 

επαγγέλματος 9993001386, Ελληνικής υπηκοότητας.  

Ως αμοιβή δε εκάστου εξ αυτών που θα ασκήσει τα καθήκοντα του ορίζεται το 

ποσό των διακοσίων ευρώ (200 ευρώ). 

Άρθρο 38ο 

1.- Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για 

την σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν, ανέρχεται για σύνταξη του συμβο-

λαίου, αμοιβή συμβολαιογράφου για Τ.Σ.Ν. και αντίγραφά του και για τη δημο-

σίευση στο Τεύχος Ανωνύμων εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της εφημερίδος της Κυβερνήσεως παράβολο  

250 ευρω, δικαιώματα ΤΑΠΕΤ  
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2.- Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση εταιρείας 

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Ευθύνεται όμως 

μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό 

στάδιο, εάν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας 

αυτής, ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

Άρθρο 39
ο 

Παρέχεται στους ώδε συμβαλλόμενους ιδρυτές η εντολή και πληρεξουσιότητα  ,  

όπως υποβάλλουν προς την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή την κατά Νόμο αίτηση 

περί εγκρίσεως του παρόντος και παροχής αδείας συστάσεως Εταιρείας και δια 

πράξεως συντασσόμενης ενώπιον Συμβολαιογράφου προβεί μόνος ενεργών δια 

λογαριασμό τους, πάσα τυχόν τροποποίηση, διαγραφή ή προσθήκη όρων και 

συμφωνιών του παρόντος καταστατικού επιβαλλομένη ή  προσήκουσα κατά Νό-

μο ούτε των περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρων εξαιρουμένων. 

Καθένας από τους συμβαλλόμενους με την ιδιότητα που παρίστανται αποδέχθη-

κε τις δηλώσεις και ομολογίες των άλλων και παραιτούνται όλοι ρητά και ανεπι-

φύλακτα από κάθε αγωγή και ένστασή τους για προσβολή ή διάρρηξη της πράξης 

αυτής για οποιοδήποτε λόγο και αιτία. 

Σε βεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε το  παρόν σε 26 σελίδες  σύμφωνα με 

την από 1.2.2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Ιωάννης Λαγουνάρης                  

 

                    


