


 1 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο- ΣΥΣΤΑΣΗ -ΕΠΩΝΥΜΙΑ -ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Αρθρο 1ο.  

Σύσταση - Επωνυμία .- 

Συνιστάται διά του παρόντος  Ανώνυμη   εταιρεία  με  την επωνυμία  

"ΠΙΝΤΑ ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΕΝΔΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΥΠΟΔΗΣΕΩΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και  διακριτικό τίτλο αυτής "ΠΙΝΤΑ 

A.Ε" Σε ξενόγλωσσα    κείμενα    η     επωνυμία    δύναται να 

χρησιμοποιείται  σε   πιστή    μετάφραση  ή  με λατινικά στοιχεία.                                          

Αρθρο 2ο. 

Σ κ ο π ό ς . 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 1) Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση 

στην Ελλάδα καταστημάτων εμπορίας, ετοίμων ενδυμάτων και 

αξεσουάρ ένδυσης και 2) η εκμίσθωση ακινήτων προς τρίτα φυσικά ή 

και νομικά πρόσωπα. 

 Αρθρο  3ο. 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, κατάστημα δε αυτής τα 

επί της οδού Βησσαρίωνος  10 Αθήνα γραφεία. 

 Μπορεί  όμως η  εταιρεία,  με  απόφαση  του  Διοικητικού της  

Συμβουλίου, να ιδρύει  υποκαταστήματα,  πρακτορεία, γραφεία, 

οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.  

 

 Αρθρο 4ο. 

Η  διάρκεια της εταιρείας  είναι σαράντα (40) χρόνια και αρχίζει  από  

την  καταχώρηση  της διοικητικής  απόφασης παροχής   αδείας   
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συστάσεως αυτής στο  μητρώο  Ανωνύμων Εταιρειών της οικείας 

Νομαρχίας και λήγει την αντίστοιχη ημέρα του έτους 2038 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β. 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΆΡΘΡΟ 5ο 

Το μετοχικό κεφάλαιο ορίσθηκε αρχικά σε 100.000.000 δρχ διαιρούμενο 

σε 100.000 μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ 1.000 η κάθε μία. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας; Σύμφωνα με το 

άρθρο 6 παρ. 1 του Καταστατικού και ημερομηνία 24.06.1998, αυξήθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο κατά 40.000.000 δρχ, με έκδοση 40.000 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ 1.000 η κάθε μία. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 140.000.000 δρχ ολοσχερώς 

καταβεβλημένο. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας στις 

30.06.2003, το μετοχικό κεφάλαιο μετατράπηκε σε ευρώ και ανήλθε σε 

410.855 ευρώ, η δε διαφορά των 3,40 ευρώ που προέκυψε από την 

μετατροπή και στρογγυλοποίηση του μετοχικού κεφαλαίου σε ευρώ 

αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου και καταχωρήθηκε στον 

λογαριασμό «Διαφορά από μετατροπή του κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ». 

Με την ίδια Τακτική Γενική Συνέλευση της 30.06.2003, μετατράπηκε η 

ονομαστική αξία κάθε μετοχής από 1.000 δρχ σε 1 ΕΥΡΩ και έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 410.855 ευρώ, διαιρούμενο σε 410.855 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 30.06.2010 απόφαση της Τακτικής Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ 

280.000,00 με έκδοση 280.000 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 1,00 

ευρώ εκάστη. Η αύξηση προήλθε από κεφαλαιοποίηση της 
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αναπροσαρμογής παγίων (Ν. 2065/1992) κατά το ποσό των 245.808,08 

ευρώ και από κεφαλαιοποίηση κερδών της εταιρείας, κατά το ποσό των 

34.191,92 ευρώ. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται ήδη 

σε 690.855,00 ευρώ, ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε 

690.855,00 μετοχές του 1,00 ευρώ εκάστη. 

 

 Αρθρο 6ο. 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου ορίζεται  

ότι  κατά την  διάρκεια της πρώτης  πενταετίας από   τη   σύσταση    της    

εταιρείας ή εντός πενταετίας από τη σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης,  το   Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή 

του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 

των μελών του  να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή  μερικά  με 

την  έκδοση  νέων  μετοχών.  Το  ποσόν  των αυξήσεων δεν μπορεί  να 

υπερβεί το  ποσόν του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά 

ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία 

λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η πιό πάνω 

εξουσία  του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται   από  την  

γενική  συνέλευση  γιά   χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει  τα  πέντε  

(5) έτη γιά κάθε ανανέωση   και  η  ισχύς της αρχίζει μετά την  λήξη  της 

κάθε πενταετίας. 

2.  Κατ'εξαίρεση  των  διατάξεων  της  προηγουμένης παραγράφου,εάν 

τα αποθεματικά της  εταιρείας υπερβαίνουν το  ένα  τέταρτο  (1/4)  του   

καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου,τότε  απαιτείται  πάντα  

απόφαση  της  Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετκή απαρτία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29  και την πλειοψηφία   της  
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παραγράφου  2 του άρθρου 31 του Κωδ. Νόμου  2190/1920, όπως 

ισχύει. 

3. Η αύξηση του  κεφαλαίου  που αποφασίζεται σύμφωνα με  την  

παράγραφο  1  του  άρθρου  αυτού, δεν αποτελεί   τροποποίηση  του 

καταστατικού. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ. 

ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

Αρθρο 7ο. 

1.  Οι  μετοχές  της  εταιρείας  είναι  ονομαστικές. Αυτές αποκόπτονται 

από ειδικά  βιβλία   μετά   στελέχους αριθμημένου, σφραγίζονται με την 

σφραγίδα της  εταιρείας και  υπογράφονται    από  τον  Πρόεδρο  του  

Διοικητικού Συμβουλίου  αυτής και ένα μέλος αυτού,το οποίο  ορίζεται 

απ'αυτό. Οι τίτλοι  των μετοχών μπορούν  να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές.  

2. Με απόφαση  της γενικής  συνελεύσεως των μετόχων κατά την 

απαρτία  του άρθρου  29  παρ. 1 και 2 και πλειοψηφία του άρθρου 31 

παρ. 1  του Κ.Ν. 2190/1920,  όπως ισχύουν, οι  ονομαστικές  μετοχές   

δύνανται   να  μετατραπούν σε ανώνυμες   και  αντιστρόφως οι ανώνυμες 

σε   ονομαστικές με τροποποίηση του παρόντος  καταστατικού. 

3α.  Επιτρέπεται  η  έκδοση  προσωρινών  τίτλων  μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσονται με οριστικές μετά την έκδοσή τους. Οι λεπτομέρειες 

έκδοσης  προσωρινών  τίτλων καθορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  
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3β.  Επιτρέπεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

οριζόμενη στο άρθρο 27 απαρτία και πλειοψηφία να αυξάνεται το 

μετοχικό κεφάλαιο δι’εκδόσεως μετοχών διαφόρων κατηγοριών (κοινών 

και προνομιούχων με ψήφο ή χωρίς ψήφο, με διαφορετικά προνόμια, με 

δικαίωμα τροπής ή όχι, με απλό η σωρευτικό προνόμιο, με συντρέχοντα 

προνόμια ή με αλληλοδιάδοχα προνόμια). Στην περίπτωση αυτή με την 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης περί αυξήσεως του μετοχικού 

κεφαλαίου με έκδοση μετοχών περισσοτέρων κατηγοριών, θα χορηγείται 

δικαίωμα προτιμήσεως στους παλαιούς μετόχους, αντικείμενον του 

οποίου θα είναι μόνον μετοχές της ιδίας κατηγορίας με εκείνες του 

δικαιούχου. Σε περίπτωση κάθε περαιτέρω αύξησης του κεφαλαίου 

εφ’όσον υπάρχουν μετοχές διαφόρων κατηγοριών αυτή θα γίνεται υπό 

τους όρους του άρθρου 13 παρ. 8 του Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει.  

4.  Οι  μέτοχοι  ασκούν  τα  σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους  μόνο  με  τη   συμμετοχή τους στη  Γενική Συνέλευση.  

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του  μετοχικού   κεφαλαίου, που   δεν  

γίνεται  με  εισφορά  σε   είδος,  ή  έκδοσης ομολογιών  με   δικαίωμα  

μετατροπής  τους  σε  μετοχές, παρέχεται  δικαίωμα  προτίμησης,  σε  

ολόκληρο   το  νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη  συμμετοχή  τους  στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά  το τέλος της προθεσμίας που 

όρισε  το  όργανο  της εταιρείας, που αποφάσισε  την   αύξηση, γιά την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν  μπορεί να είναι 

μικρότερη  από  ένα  μήνα,  οι  μετοχές  που  δεν  έχουν αναληφθεί,  

συμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. Η   πρόσκληση    γιά  την   ενάσκηση   του   

δικαιώματος προτίμησης,  στην  οποία πρέπει να  μνημονεύεται  και  η 
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προθεσμία  μέσα  στην  οποία  πρέπει  να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών   

περιορισμένης  ευθύνης  της  Εφημερίδας  της Κυβερνήσεως. 

 Η πιο πάνω πρόσκληση καθώς και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν αν στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 

για την άσκηση ή όχι του δικαιώματος αυτού.  

 Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύουν με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί 

να περιορισθεί ή καταργηθεί το άνω δικαίωμα προτίμησης.  

 Αρθρο  8ο. 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι 

(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η 

ημερήσια διάταξη. 
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2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο 

προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της 

αναβολής. 

 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 
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μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/20. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με 

αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20. 

 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
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να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά 

τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

 

Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

με ονομαστική κλήση. 

 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/20. 
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8. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) μέτοχοι της 

εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς 

εάν οι μετοχές έχουν εισαχθεί σε χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει 

αντικείμενο δημόσιας προσφοράς στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού 

κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών και γ) ο Υπουργός 

Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

 

9. Ο κατά την παρούσα παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε 

κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών 

(3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

 

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το  

δικαστήριο της παρ. 8 του παρόντος άρθρου τον έλεγχο της εταιρείας, 

εφόσον 

από την όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

 

11. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10 του 

παρόντος άρθρου, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν 
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τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της 

εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και του 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 

2190/20. 

 

12. Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 

του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση 

τις ανωτέρω παρ. 9 και 10 του παρόντος άρθρου. 

 

 Αρθρο  9ο. 

1. Οι  μετοχές  είναι αδιαίρετες, η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνο έναν 

ιδιοκτήτη εκάστης μετοχής.  

2.  Συγκύριοι   εξ  αδιαιρέτου  μιάς  μετοχής, όπως  και οποιοσδήποτε  

έχει  επί  των  μετοχών οποιασδήποτε φύσης δικαίωμα,  που παρέχει 

σ'αυτόν εξουσία επ'αυτών,ιδία  δε οι επικαρπωτές  και  οι  ψιλοί  κύριοι  

υποχρεούνται  να παρίστανται κατά  τις  Γενικές Συνελεύσεις δι'ενός 

μόνον εκπροσώπου  τους  και  εφόσον   ο  αριθμός  των  μετοχών 

τούτων,   οι   οποίες    ανήκουν    εξ   αδιαιρέτου   σε περισσότερους,  ή  

των   εχόντων  επ'αυτών  οποιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει 

σ'αυτούς  δικαίωμα ψήφου κατά τα στο άρθρο 24 παρ. 2 του παρόντος 

οριζόμενα.  

3.  Οι  μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι  έχοντες   

οποιοδήποτε  εμπράγματο δικαίωμα  επί  των μετοχών και  οι  πιστωτές 

τούτων, σε καμία περίπτωση δεν δικαιούνται  να   προκαλούν   τη  

σφράγιση  περιουσιακών στοιχείων  της  Εταιρείας,  ούτε να ζητούν  τη 

διανομή ή τον πλειστηριασμό τούτων, ή να  ζητούν  τη θέση αυτης υπό 
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αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν  καθ'οποιοδήποτε τρόπο στη 

διοίκηση  της  Εταιρείας ή να αμφισβητούν  τις αποφάσεις της Γενικής  

Συνέλευσης  και  του  Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, που έχουν 

ληφθεί νόμιμα.  

 

 Αρθρο 10ο. 

1.  Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τα οποία  απορρέουν από  την  

κατοχή  της μετοχής  παρακολουθούν  τον  τίτλο αυτής,  η  δε 

μεταβίβαση   αυτής  περιλαμβάνει  και  την μεταβίβαση των απαιτητών 

μερισμάτων επί  των  κερδών και την αναλογία επι του αποθεματικού 

κεφαλαίου.  

2.  Η  ιδιοκτησία  της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του   

καταστατικού  της   εταιρείας   και   των   νόμιμα λαμβανομένων  

αποφάσεων  της Γενικής Συνέλευσης και  του Διοικητικού  Συμβουλίου 

της εταιρείας.  

 

 

Αρθρο  11ο. 

1. Τα μερίσματα των ανωνύμων μετοχών πληρώνονται εγκύρως στον 

κομιστή  της μερισματαποδείξεως.  

2. Μερίσματα είτε ονομαστικών είτε ανωνύμων  μετοχών, τα οποία δεν  

ζητήθηκαν εντός πενταετίας, αφότου κατέστησαν απαιτητά,  

παραγράφονται σύμφωνα προς το Νόμο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ. 

Αρθρο 12ο. 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 
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1.  Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο   που αποτελείται  

από τρεις (3) έως  πέντε  (5) συμβούλους.  

2. Τα μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων  της εταιρείας γιά πενταετή (5ετή) θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική  Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας τους, η  οποία  δεν  μπορεί να περάσει την  

εξαετία  σε  καμία απολύτως περίπτωση.  

3.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου   μπορούν  να επανεκλεγούν 

ή επαναδιορισθούν.  

 Αρθρο 13ο. 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό  Συμβούλιο   είναι  αρμόδιο  να αποφασίζει κάθε  πράξη 

αφορώσα  στη  διοίκηση  της  Εταιρείας,  στη διαχείριση  της  

περιουσίας  αυτής  και  στην  εν  γένει επιδίωξη του σκοπού της 

εταιρείας, εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων εκείνων που σύμφωνα  με 

το νόμο ή  το παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εκτός εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία έναντι τρίτων, εκτόν αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος εγνώριζε την υπέρβαση ή ώφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά 

απόδειξη μόνη η  τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

Καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

3.  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  
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4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως 

να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια)  καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

5. Για τη λήψη απόφασης που αφορά σε: 

α) εκποίηση ακινήτων της Εταιρείας, 

β) σύναψη ή λύση  δανειακών συμβάσεων,  

απαιτείται να παρίστανται τουλάχιστον τα δύο τρίτα των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ομόφωνη απόφαση των παρισταμένων 

μελών. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου  είναι με  την  

επιφύλαξη  των  άρθρων  10  και  23α  του  Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

 Αρθρο 14ο. 

1.  Το  Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή  του συνέρχεται  

και  συγκροτείται  σε  σώμα, εκλέγοντας  τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρό του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί  να  εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα  μέλη  του,  καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος  του  Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις.  Τον  Πρόεδρο  όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 

σε όλη  την  έκταση  των  αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και  αυτόν, 

όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Διευθύνων σύμβουλος.  

Αρθρο 15ο. 
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Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο κενωθεί 

θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν,  

εφόσον  είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά  

αντικαταστάτη γιά το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου  που 

αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται γιά έγκριση στην αμέσως 

επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι  πράξεις  του 

συμβούλου που εκλέχτηκε  με  αυτόν  τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, 

ακόμα και  αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

 

Αρθρο 16ο. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν. 

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο 

εκτός της έδρας της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

3. To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων. 

 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 
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ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό 

Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή 

απαράδεκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 

της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των 

επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 Αρθρο  17ο. 

1. Σύμβουλος  που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο  

σύμβουλο.  Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο 

που απουσιάζει.  

2.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει     

έγκυρα,     όταν    παρευρίσκονται     ή αντιπροσωπεύονται  σ'αυτό  το   

ήμισυ   πλέον  ενός  των συμβούλων,   ουδέποτε   όμως  ο  αριθμός  των   
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παρόντων αυτοπροσώπως  συμβούλων  μπορεί  να είναι μικρότερος των 

τριών.  

3.  Οι  αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με  απόλυτη  

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και  εκείνων  που   

αντιπροσωπεύονται,   εκτός  από  την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 

6 και της παρ. 5 του άρθρου 13 του  παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει ή ψήφος του πρόεδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 

 Αρθρο 18ο. 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά.  Υστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο Πρακτικών καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Δ.Σ. 

2.  Αντίγραφα  και   αποσπάσματα   των   πρακτικών   του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται  από τον Πρόεδρο  ή τον αντιπρόεδρο ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο και εφ’όσον γι’αυτό υπάρχει κατά νόμο 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Α.Ε. υποβάλλονται στο 

Υπουργείο Εμπορίου σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.   

                                                Αρθρο 19ο. 

1.  Στα  μέλη   του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορεί  να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσό της  ορίζεται  από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση.  
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2.  Κάθε  άλλη  αμοιβή  ή  αποζημίωση   των   μελών  του Διοικητικού    

Συμβουλίου   βαρύνει  την  Εταιρεία    αν εγκριθεί  με  ειδική   απόφαση   

της   τακτικής  Γενικής Συνέλευσης. 

 3.  Δάνεια  της   Εταιρείας   προς   ιδρυτές   μέλη  του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής,  συγγενείς  αυτών  

μέχρι  και  τρίτου  βαθμού  εξ αίματος  ή   εξ   αγχιστείας   

συμπεριλαμβανομένου,    ή συζύγους  των ανωτέρω, ως και η  παροχή  

πιστώσεων  προς αυτούς  καθ'οποιονδήποτε  τρόπο  ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών  προς  τρίτους,  απαγορεύονται  απολύτως και είναι άκυρα. 

Γιά οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και   των   

προσώπων    αυτών,   χρειάζεται   απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και γιά  τις  συμβάσεις  εργασίας ή 

εντολής, καθώς και γιά κάθε τροποποίησή τους. Επίσης  δάνεια  της  

εταιρείας σε τρίτους, καθώς  και  η παροχή  πιστώσεων  σ'αυτούς  με   

οποιονδήποτε  τρόπο  ή παροχή  εγγυήσεων  υπέρ   αυτών με  σκοπό  

την  απόκτηση απ'αυτούς μετοχών της  Εταιρείας, απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

 Αρθρο 20ο. 

Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές 

καθώς και στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ’επάγγελμα 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τους παραπάνω σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Αρθρο 21ο. 
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1.  Η  Γενική Συνέλευση συγκροτούμενη  σύμφωνα  προς  το 

καταστατικό και  το  νόμο εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και   

αποτελεί   το  ανώτατο   όργανο   στην   Εταιρεία, δικαιούμενη  να   

λαμβάνει  αποφάσεις γιά κάθε  εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της 

δεσμεύουν  και αυτούς ακόμα τους απόντες ή διαφωνούντες εταίρους.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει γιά:  

α)   Παράταση   της   διάρκειας,   συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβοίωση ή  διάλυση της εταιρείας, με εξαίρεση την κατ’άρθρο 78 

Κ.Ν. 2190/20 απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία, 

που κατέχει το 100% των μετοχών της.  

β) Τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου, εκτός από την   

περίπτωση  της  παρ.  1     του    άρθρου   6  του παρόντος.  

δ) Εκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε)  Εκλογή  μελών  του  Διοικητικού Συμβουλίου,εκτός από τις 

περιπτώσεις των άρθρων 15 και 38 του παρόντος.  

στ) Εκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Εγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων  οικονομικών 

καταστάσεων). 

 θ) Διάθεση καθαρών κερδών και 

ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν 

καταστατικό.   

Αρθρο 22ο. 

1.   Η  Γενική   Συνέλευση   τακτικώς   μεν   συνέρχεται  στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον άπαξ  του έτους, μέσα στην πρώτη εξαμηνία,  από  

του  πέρατος  της προηγούμενης εταιρικής χρήσης, εκτάκτως  δε μετά 
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από την πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου ή  αν ζητήσουν   τη 

σύγκληση  αυτής   μέτοχοι  που  αντιπροσωπεύουν  το  ένα εικοστό  

(1/20)  του καταβεβλημένου εταιρικού  κεφαλαιου κατά το άρθρο 8 παρ. 

1 του παρόντος καταστατικού.  

2.  Η  Γενική  Συνέλευση  με  εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις  

και  εκείνες  που   εξομοιώνονται  μ'αυτές, πρέπει να καλείται   είκοσι 

(20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη, γιά τη συνεδρίασή της.  

3. Κατ’εξαίρεση επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια του Υπουργείου 

Εμπορίου στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

Αρθρο 23ο. 

1. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή και εξ αποστάσεως. 

2. Η δημοσίευση της πρόσκλησης της παραγράφου 1 περιορίζεται σε μία 

ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας. Η δημοσίευση 

της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί α) με σχετική κοινοποίηση 

με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης, εφ’ όσον οι μετοχές της εταιρείας παραμένουν ονομαστικές 
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στο σύνολό τους. Η  κοινοποίηση γίνεται στην διεύθυνση που οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 

προβλεπόμενης από τον νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 

πρόσκλησης, β) με ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) 

προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην 

περίπτωση αυτή απαιτείται επιβεβαίωση τόσο της αποστολής όσο και 

της λήψης της πρόσκλησης με το ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. Η 

επιβεβαίωση αυτή αποδεικνύεται από την εκτύπωση της αναφοράς 

παράδοσης του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς την συγκεκριμένη 

ηλεκτρονική διεύθυνση κάθε μετόχου.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στην λήψη αποφάσεων. 

 Αρθρο 24ο. 

1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη  Γενική 

Συνέλευση,οφείλουν   να  καταθέσουν  τους  τίτλους   των μετοχών  τους  

στο  ταμείο της εταιρείας  ή  στο  Ταμείο Παρακαταθηκών  και Δανείων 

ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν  από εκείνη,  γιά  την   οποία   ορίστηκε  η  

συνεδρίαση  της Συνέλευσης.  
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2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής  στη  Γενική Συνέλευση   

μπορούν   να  αντιπροσωπευτούν  σ'αυτήν  από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτήσει  νόμιμα.  

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να διεξαχθεί και μέσω τηλεδιάσκεψης. Οι 

μέτοχοι μπορούν να συμμετάσχουν στην ψηφοφορία κατά την Γενική 

Συνέλευση εξ αποστάσεως, εφ’ όσον τους έχουν σταλεί εκ των προτέρων 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και τα 

σχετικά ψηφοδέλτια με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια 

μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον 

τρόπο αυτόν υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφ’ όσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από 

την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς  και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης  αντιπροσώπων  των  μετόχων,   πρέπει   να 

καταθέτονται  στην    εταιρεία   τουλάχιστον  πέντε  (5) ολόκληρες 

ημέρες  πριν  από  τη  συνεδρίαση  της Γενικής Συνέλευσης.  

5.  Μέτοχοι  που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις  διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3  του  άρθρου  αυτού,  μπορούν  να πάρουν μέρος 

στη Γενική  Συνέλευση  μόνο  μετά από άδειά της.  

 Αρθρο 25ο. 

Σαράντα  οκτώ  (48) ώρες πριν από κάθε Γενική  Συνέλευση 

τοιχοκολλάται  σε   εμφανή  θέση  του  καταστήματος  της Εταιρείας  

νόμιμα  συνταγμένος πίνακας των  μετόχων  που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη  Γενική  Συνέλευση.  Ο  πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα  τα  

στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος καθώς και  τις  ενδείξεις  των  τυχόν 
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αντιπροσώπων των μετόχων,  τον  αριθμό  των  μετοχών  και  ψήφων 

κάθε μετόχου,  καθώς  και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

Αρθρο 26ο. 

1.   Η   Γενική   Συνελευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και συνεδριάζει  

εγκύρως  επί   των  θεμάτων  της  ημερήσιας διάταξης  όταν 

εκπροσωπείται σ'αυτή τουλάχιστον  το  ένα πέμπτο (1/5)  του  

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2.   Εάν  δε  συντελεστεί  τέτοια  απαρτία  στην   πρώτη συνεδρίαση,  

συνέρχεται  επαναληπτική  συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες  από  

τη   χρονολογία της συνεδρίασης που   ματαιώθηκε,   με   πρόσκληση   

δέκα   (10)  ημέρες τουλάχιστον  πριν.   Η   επαναληπτική   συνέλευση   

αυτή βρίσκεται  σε  απαρτία  και συνεδριάζει εγκύρως επί  των θεμάτων 

της αρχικής  ημερήσιας  διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ'αυτή.  

3.  Οι  αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται  με απόλυτη  

πλειοψηφία των  ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη Συνέλευση.  

Αρθρο 27ο. 

1.  Εξαιρετικά  η  Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί  των  θεμάτων  της ημερήσιας διάταξης  εάν    

εκπροσωπείται  σ'  αυτήν  το εβδομήντα εννέα τοις εκατό (79%)  του  

καταβεβλημένου  μετοχικού   κεφαλαίου,  όταν πρόκειται γιά αποφάσεις 

που αφορούν:  

α)   Παράταση  της   διάρκειας,   συγχώνευση,  διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 
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γ)  Μεταβολή  του   αντικειμένου   της  επιχείρησης  της εταιρείας. δ)   

Αύξηση    ή   μείωση   του   Μετοχικού   Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις 

προβλεπόμενες στο άρθρο 6 του παρόντος αυξήσεις.  

ε) Εκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

η)  Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για τη 

λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2.  Αν  δεν  συντελεστεί  η  απαρτία  της   προηγουμένης παραγράφου  

στην  πρώτη  συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες  από την 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν  δέκα  (10)  πλήρεις  

τουλάχιστον ημέρες,συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση,  που  

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως  επί των  θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν σ'αυτή εκπροσωπείται  τουλάχιστον  το  ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι  μέσα  σε 

είκοσι (20) ημέρες  δεύτερη  επαναληπτική συνέλευση  με   πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10)  πλήρεις ημέρες  πριν,  που βρίσκεται σε απαρτία 

και  συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων   της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν  σ'αυτή  εκπροσωπείται  τουλάχιστον  το  ένα  τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

4. Ολες οι  αποφάσεις  της  παρ.  1  του παρόντος άρθρου λαμβάνονται  

με  πλειοψηφία του ενενήντα τρία τοις εκατό (93%) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Αρθρο 28ο. 
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1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά  ο Πρόεδρος του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  ή, όταν κωλύεται αυτός,  ο αναπληρωτής του. 

Χρέη  Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο.  

2.  Αφού  εγκριθεί  ο  κατάλογος των μετόχων  που  έχουν δικαίωμα  

ψήφου,  η συνέλευση προχωρεί στην  εκλογή  του Προέδρου της  και  

ενός  Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 Αρθρο 29ο. 

1.  Οι   συζητήσεις   και   οι   αποφάσεις  της  Γενικής Συνελεύσεως  

περιορίζονται στα θέματα  που  αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2. Γιά τα θέματα που συζητούνται  και  αποφασίζονται στη συνέλευση  

τηρούνται  πρακτικά  που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα της.  

3.  Τα  αντίγραφα  και  τα  αποσπάσματα  των   πρακτικών 

επικυρώνονται   από   τον   Πρόεδρο    του   Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του.  

 Αρθρο 30ο. 

Μετά την έγκριση  των  ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση με ειδική  ψηφοφορία  που  διενεργείται με  ονομαστική  

κλήση,  αποφαίνεται γιά την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού  

Συμβουλίου και  των  Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι  της εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

είναι  ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ. Ν. 2190/1920.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ-ΕΛΕΓΚΤΕΣ. 

Αρθρο 31ο.  
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1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν 

ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ 

και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων 

της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει 

στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει 

την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε 

από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό 

Ελεγκτή – Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 

αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2 του παρόντος άρθρου, αν 

δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή – Λογιστή, ο έλεγχος 

διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι 

μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι 

άδειας επαγγέλματος Λογιστή – Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του Ν. 

2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η 

αμοιβή τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, 

όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν 

έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 
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4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 

2 του παρόντος άρθρου, αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

 

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε 

(5) εργάσιμων ημερών. 

 

6. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται 

αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους 

διορισθέντων ελεγκτών. 

 

7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας εφόσον υπερβαίνει 

τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό 

Ελεγκτή – Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 

Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 

εφαρμόζονται αναλόγως. 

 

8. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση 

του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 

9. Οι ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης 
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χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας για την παράλειψη 

διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω 

παρ. 6 του παρόντος άρθρου, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών 

Ελεγκτών – Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις 

του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός 

Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση 

δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 

 

10. Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να 

επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες 

εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναπροσδιορισμός δεν επιτρέπεται 

να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

 

11. Οι αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, που διορίζονται για 

τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. 

 

12. Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές θεωρούνται 

ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 

πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 
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13. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που 

προβλέπονται στα άρθρα 43 α παρ.  3 (εδάφιο δ’) και 4 του Κ.Ν. 

2190/20. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ. 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ-ΚΕΡΔΗ- ΖΗΜΙΕΣ 

Αρθρο 32ο. 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την  πρωτη 

(1η)   Ιανουαρίου   και  λήγει  την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου  

κάθε χρόνου. Εξαιρετικά   η   πρώτη   εταιρική  χρήση   αρχίζει   από την    

καταχώρηση    στο     οικείο   μητρώο    Ανωνύμων εταιρειών της 

διοικητικής απόφασης γιά την παροχή αδείας σύστασης της  παρούσης  

εταιρείας  και  την  έγκριση του παρόντος καταστατικού και  θα  λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 1999 έτους.  

  

 

 

 

Αρθρο 33ο. 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ 

ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ ΤΟΥΣ). 

1.  Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης,  το  Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρησης πάντοτε σύμφωνα  με  το νόμο, επομένως    και   σύμφωνα   

με   τις    διατάξεις    των άρθρων   42α,   42β,   42γ,  42δ,  42ε, 43, 43α, 

43β, 111 και   112,  όπως  τροποποιήθηκαν     και    ισχύουν   του Κ.Ν.  

2190/1920.  Οι  ετήσιες  οικονομικές   καταστάσεις (ισολογισμός κλπ.) 

υποβάλλονται γιά έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και 
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συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση  του  Διοικητικού 

Συμβουλίου στην οποία  αναφέρονται   όλα τα  καθοριζόμενα στο άρθρο 

43α παρ. 3 εδαφ. α και β  του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. και  β)  Από  

έκθεση των  ελεγκτών  η  οποία  εκτός  των πληροφοριών που ορίζονται 

στην παρ. 1 του  άρθρου 37 του Κωδ. Ν.  2190/1920  οφείλει  επίσης να  

αναφέρει:  1) αν το προσάρτημα  περιλαμβάνει  τις  πληροφορίες των 

παρ. 1 και  2  του  άρθρου  43α  του  Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως 

ισχύει. και  2)  Αν  έγινε  επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται 

στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθ.  43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως 

αντικατασταθέν ισχύει.  

2.   Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα 

χρήσεως» και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου των ορκωτών ελεγκτών λογιστών, 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης στις εφημερίδας και στα έντυπα που ορίζονται 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920,όπως ισχύει. 

3. Γιά να εγκριθούν  έγκυρα από τη  Γενική  Συνέλευση οι οικονομικές 

καταστάσεις,  πρέπει  να  έχουν ελεγχθεί από τους  ελεγκτές  της 

εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί  και υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα ειδικά από: α)  τον   Πρόεδρο   του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

ή  τον αναπληρωτή του β)  τον  Διευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο  

Σύμβουλο, ή αν δεν υπάρχει τέτοιος ή συμπίπτει με την ιδιότητα του 

Προέδρου ή  του  αναπληρωτή  του  από  ένα  μέλος  του  Δ.Σ.  που 

ορίζεται από αυτό και γ) αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο. 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ. 

Αρθρο 34ο. 
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1. Με  την  επιφύλαξη  των  διατάξεων του άρθρου 44α (το οποίο  

προστέθηκε  με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986) του Κωδ. Ν. 

2190/1920,  η   διάθεση  των  καθαρών κερδών της εταιρείας, γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού γιά  τον 

σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει  ο  Νόμος, δηλαδή 

γιά  τον σκοπό   αυτόν  αφαιρείται  τουλάχιστον  το  ένα εικοστό (1/20) 

των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το  νόμο η αφαίρεση  αυτή παύει να  

είναι  υποχρεωτική,  όταν  αυτό φτάσει  σε ποσό ίσο τουλάχιστον  με το 

ένα  τρίτο  (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακολουθεί η διάθεση του 

ποσού που απαιτείται για την καταβολή του μερίσματος που 

προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967. γ) Η Γενική Συνέλευση 

διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.  Οι μέτοχοι μετέχουν  των  καθαρών  κερδών  μετά  την έγκριση από  

τη Γενική Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων  οικονομικών 

καταστάσεων), το δε  προς  διανομή εγκριθέν ποσόν αυτών 

καταβάλλεται  σ'αυτούς  μέσα σε δύο μήνες  από  την  απόφαση  της  

Γενικής   Συνέλευσης  που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η. 

ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Αρθρο 35ο. 

1.Η εταιρεία λύεται: 

α)  Μόλις  περάσει  ο  χρόνος  διαρκείας  της, εκτός  αν προηγουμένως  

αποφασιστεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση  η παράταση της διάρκειάς 

της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. και 

γ) Οταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Η  συγκέντρωση  όλων  των μετοχών σε ένα πρόσωπο  δεν αποτελεί 

λόγο γιά τη λύση της εταιρείας.  

4. Σε περίπτωση  που  το  σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας,    

όπως   προσδιορίζονται    στο    υπόδειγμα ισολογισμού  που  

προβλέπεται  από  το  άρθρο  42γ  Κ.Ν. 2190/1920,  όπως  ισχύει  

σήμερα, γίνει κατώτερο  από το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνελευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της 

χρήσης, που   θα  αποφασίσει  την  λύση  της  Εταιρείας  ή   την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

  Αρθρο 36ο. 

1. Εκτός απο  την  περίπτωση  της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας  

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην  περίπτωση  του  εδαφίου α της παρ. 

1 του άρθρου 35 του  παρόντος,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκτελεί  

χρέη εκκαθαριστή  μέχρι  να  εκλεγούν  εκκαθαριστές  από   τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω 

παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση ορίζει  και   τους  εκκαθαριστές.  Οι  εκκαθαριστές  που ορίζει 

η Γενική Συνέλευση  μπορεί  να  είναι ένας  μέχρι τέσσερις, μέτοχοι ή  

όχι,  και ασκούν  όλες τις συναφείς με  την  διαδικασία   και   το  σκοπό  

της  εκκαθάρισης, αρμοδιότητες  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  όπως  

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη  Γενική Συνέλευση, με τις 

αποφάσεις   της    οποίας   έχουν   την   υποχρέωση   να 

συμμορφώνονται. Η  εκλογή των εκκαθαριστών  συνεπάγεται  



 33 

αυτοδίκαια  την παύση   της   εξουσίας   των   μελών   του   Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

2.   Οι   εκκαθαριστές  που  ορίζονται  από   τη  Γενική Συνελευση,   

οφείλουν,   μόλις  αναλάβουν  τα  καθήκοντά τους,να κάνουν απογραφή  

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών  Περιωρισμένης  Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό,  του οποίου αντίτυπο  

υποβάλλεται στη Διεύθυνση Ανωνύμων Εταιρειών της αρμόδιας 

Νομαρχίας, καθώς και να περατώσουν  χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας  σύμφωνα  με  το άρθρο 49 του ΚΝ. 

2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Επίσης  δημοσιεύουν κάθε χρόνο 

ισολογισμό σύμφωνα με  το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφ’όσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας.  

 Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της  ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) 

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών 

από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορεί να 

ζητήσει από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα  739 επ. του Κώδικα Πολτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά  ή έκτακτα ένδικα μέσα.  
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Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομιάς (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). 

Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

3. Την  ιδια  υποχρέωση  έχουν  οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.  

4.  Η  Γενική Συνέλευση  των  μετόχων  διατηρεί  όλα  τα δικαιώματά 

της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, ο διορισμός όμως των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του  

Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  καθώς  και  οι οικονομικές    

καταστάσεις   πέρατος   της   εκκαθάρισης εγκρίνονται  από  τη 

Συνέλευση των μετόχων, που   επίσης αποφασίζει και γιά  την  απαλλαγή  

των  εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6. Κάθε  χρόνο  υποβάλλονται  στη  Γενική  Συνέλευση  τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση  των  αιτίων που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. 

Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να 

περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και 
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αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα 

ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η 

Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία 

των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 

2190/20. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν 

την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 

σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

8. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται 

περιληπτικά στο Βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ. 

ΚΑΛΥΨΗ- ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ. 

Αρθρο 37ο. 

1. Το κατά το άρθρο πέντε  (5) του παρόντος καταστατικού μετοχικό  

κεφάλαιο   της  εταιρείας   εκ   δραχμών εκατό εκατομμυρίων    

(100.000.000)    και    οι    εις    αυτό αντιστοιχούσες   εκατό   χιλιάδες    

(100.000)   μετοχές καλύπτονται   εξ ολοκλήρου διά καταβολής   
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μετρητών   σε λογαριασμό  επ'ονόματι της  εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα  που  λειτουργεί νόμιμα στην  Ελλάδα αμέσως  

μετά την νόμιμη σύσταση της  Εταιρείας  υπό  των ιδρυτών της 

εταιρείας ως ακολούθως: α)  Ο  Σπυρίδων Κωνσταντίνου Πινακουλάκης 

θα καταβάλει  σε  μετρητά  στο  ταμείο της  εταιρείας  είκοσι δύο 

εκατομμύρια οκτακόσιες εξήντα χιλιάδες (22.860.000)  και θα  λάβει 

είκοσι δύο   χιλιάδες  οκτακόσιες  εξήντα  (22.860) μετοχές ονομαστικής 

αξίας δραχμών χιλίων (1000) εκάστης.  

2) Ο Παναγιώτης Παναγιώτου Γεωργουλόπουλος  θα  καταβάλει σε 

μετρητά  στο  ταμείο  της   εταιρείας  επτά  εκατομμύρια εκατόν 

σαράντα  χιλιάδες  (7.140.000) και θα  λάβει επτά   χιλιάδες  εκατόν 

σαράντα   (7.140)   μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) 

εκάστης. 

3)  Ο  Νικόλαος Αριστείδου Σκλάβος   θα  καταβάλει  σε μετρητά  στο  

ταμείο   της  εταιρείας  είκοσι ένα   εκατομμύρια τετρακόσιες  τριάντα  

χιλιάδες (21.430.000) και  θα  λάβει είκοσι μία χιλιάδες   τετρακόσιες   

τριάντα   (21.430)  μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) 

εκάστης.  

4)  Ο  Ιωάννης Κωνσταντίνου Δασκαλάκης  θα  καταβάλει  σε μετρητά  

στο  ταμείο   της  εταιρείας επτά  εκατομμύρια εκατόν σαράντα  χιλιάδες  

(7.140.000) και θα  λάβει επτά   χιλιάδες  εκατόν σαράντα   (7.140)   

μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) εκάστης. 

5)  Η  Αικατερίνη Γεωργουλοπούλου   θα  καταβάλει  σε μετρητά  στο  

ταμείο   της  εταιρείας  είκοσι ένα   εκατομμύρια τετρακόσιες  τριάντα  

χιλιάδες (21.430.000) και  θα  λάβει είκοσι μία χιλιάδες   τετρακόσιες   

τριάντα   (21.430)  μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) 

εκάστης και  
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6)  Η Ρενάτε Ελισάβετ Πάσσμαν-Πινακουλάκη θα καταβάλει  σε  

μετρητά  στο  ταμείο της  εταιρείας  είκοσι εκατομμύρια (20.000.000)  

και θα  λάβει είκοσι  χιλιάδες (20.000) μετοχές ονομαστικής αξίας 

δραχμών χιλίων (1000) εκάστης.  

Αρθρο 38ο. 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Το πρώτο διοικητικό  συμβούλιο  της  διά του παρόντος συνιστωμενης 

ανωνύμου εταιρείας  το  οποίο  θα διοικήσει αυτή μέχρι της 

συνεδριάσεως της πρώτης τακτικής  γενικής συνέλευσης των μετόχων, 

συγκληθησομένης εντός του πρώτου εξαμήνου από  της λήξεως της 

πρώτης  εταιρικής    χρήσης συγκροτείται  από τους: 1)  Σπυρίδωνα 

Πινακουλάκη του Κωνσταντίνου και της Αικατερίνης, έμπορο, 

γεννημένο στο Ηράκλειο Κρήτης το έτος 1952, κάτοικο Αμαρουσίου 

Αττικής (Πριγκηπονήσων 15),                                                 κάτοχο του 

υπ’αριθ. Η.867275/1969 δελτίου ταυτότητας του Ε’ Παρ/τος Ασφαλείας 

Αθηνών,  Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας,  2) Ιωάννη 

Δασκαλάκη του Κωνσταντίνου και της Ελένης, οικονομολόγο, 

γεννημένο στον Πειραιά το έτος 1948, κάτοικο Πειραιώς (Ηρώων 

Πολυτεχνείου 77-79),                                                                κάτοχο 

του υπ’αριθ. Η.267875/1965 δελτίου ταυτότητας του Β’ Παρ/τος 

Ασφαλείας Πειραιώς, Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, 3) 

Νικόλαο Σκλάβο του Αριστείδη και της Ανδριάνας, οικονομολόγο, 

γεννημένο στην Ελαία Μεσσηνίας το έτος 1957, κάτοικο Ζωγράφου 

Αττικής (Γαλήνης 45), κάτοχο της από 24-12-1997 βεβαιώσεως περί 

καταθέσεως δικαιολογητικών έκδοσης του υπ’αριθ. Σ.257919 δελτίου 

ταυτότητας του Α.Τ. Ζωγράφου, Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας, 

4) Αικατερίνη Γεωργουλοπούλου του Παναγιώτου και της Εμοκε, 
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έμπορο,  γεννημένη στο Ινσμπρουκ Αυστρίας το έτος 1969,  κάτοικο 

Αθηνών (Ζακύνθου 9),  κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό 

Π.584768/1990 του Ζ’ Παρ/τος Ασφ. Αθηνών, Ελληνικής Υπηκοότητας 

και 5) Ιωάννη Αρχοντάκη του Μάρκου και της Ολγας,  δικηγόρο,  

γεννημένο στην Αθήνα το έτος 1951,                                                      

κάτοικο Αθηνών ( Ακαδημίας 32),  κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό  

Ξ.164356/1993 του Γ΄ Παρ/τος Ασφ. Αθηνών                                                       

Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας. 

 

Αρθρο 39ο. 

Η    πρώτη   εταιρική   χρήση. 

1.   Η   πρώτη   εταιρική χρήση αρχίζει από   τη  νόμιμη σύσταση    της  

εταιρείας   και  λήγει   την   τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 1999 

έτους.  

2. Γιά την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  

Α.ΤΑΚΤΙΚΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ:  

1)  Δημήτριος Βουδούρης του Στυλιανού και της Αγγελικής, Λογιστής, 

πτυχιούχος  ΑΣΟΕΕ, γεννημένος στην Αθήνα το 1941,   κάτοικος Ν. 

Ψυχικού Αττικής (οδός Μυστράλ  αρ. 13), Ελληνας Υπήκοος, κάτοχος 

του υπ αριθμόν Ξ.393235/1985   δελτίου    ταυτότητος του Α.Τ. Νέου 

Ψυχικού και  με   αριθμό Μητρώου Αδείας Οικονομολογικού 

Επιμελητηρίου 9996-044570 και 

2) Δημήτριος Σπυρόπουλος του Ιωάννη και της Καίτης Διαλεχτής, 

Λογιστής, πτυχιούχος  ΑΣΟΕΕ, γεννημένος στην Αθήνα το 1951,   

κάτοικος Καισαριανής Αττικής (οδός Μιχαήλ Καράλη αρ. 23), Ελληνας 

Υπήκοος, κάτοχος του υπ αριθμόν Κ.273143/19     δελτίου    ταυτότητος 
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του ΚΑ’ Αθηνών και  με   αριθμό Μητρώου Αδείας Οικονομολογικού 

Επιμελητηρίου 9996-002300. 

Β. ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ: 

1)  Κωνσταντίνος Θωμόπουλος του Ανδρέα, Λογιστής Φοροτεχνικός, 

πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής Πειραιώς, αρ. Πτυχίου 2773/70,  

γεννημένος στην Αθήνα το έτος 1944, κάτοικος Αθηνών (οδός 

Τανταλίδου αρ. 27 )  και κάτοχος του υπ’αριθ. δελτίου ταυτότητας 

Λ.148488/80 και με αριθμό Μητρώου Αδείας Οικονομικού 

Επιμελητηρίου 9996-017940.  

2) Βασίλης Πετρόχειλος του Ξενοφώντος, Λογιστής, πτυχιούχος 

ΑΣΟΕΕ,  γεννημένος στην Αθήνα το έτος 1942, κάτοικος Ζωγράφου 

Αττικής (οδός Παπανδρέου αρ. 21 )  και κάτοχος του υπ’αριθ. δελτίου 

ταυτότητας Ι.120352/71 και με αριθμό Μητρώου Αδείας Οικονομικού 

Επιμελητηρίου 9996-006033. 

 Ολοι οι ανωτέρω ελεγκτές έχουν τα προσόντα, που ορίζονται στο 

άρθρο 36α  του Κ.Ν.  2190/1920.  

 Η αμοιβή ενός εκάστου των χρησιμοποιηθέντων και δι’ολόκληρη 

την πρώτη εταιρική χρήση ελεγκτών ορίζεται το ποσό των δρχ. τριάντα 

χιλιάδων (30.000).  

 

 

Αρθρο 40ο. 

Γιά  κάθε  περίπτωση  μη προβλεπομένη  τυχόν    υπό  του παρόντος  

καταστατικού  έχουν  εφαρμογή οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 "περί 

ανωνύμων εταιρειών". Παρέχεται  η  ειδική εντολή  και  

πληρεξουσιότητα    από τους    εδώ     συμβαλλομένους    στον  κ. 

Ιωάννη Μάρκου Αρχοντάκη,      δικηγόρο,    κάτοικον    Αθήνας    (οδός 
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Ακαδημίας αρ. 32) για να υπογράψει την σχετική αίτηση και  να  

υποβάλει το παρόν καταστατικό προς έγκριση στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή  και  να   εκπροσωπήσει τους  ιδρυτές  

έναντι  αυτής,  ως   και   η   ειδικώτερη εντολή  και   πληρεξουσιότητα   

όπως   γιά   παραλείψεις τυχον   ή   διορθώσεις   ημαρτημένων    του    

παρόντος, κρινόμενες    ως    επιβαλλόμενες    υπό    του    Νόμου προβεί  

στην  σύνταξη  της  δεούσης  προς τούτο πράξεως, ισχυούσης  ως  

συμπληρωματικής   ή   τροποποιητικής  του παρόντος και ως γενομένη 

παρά των εδώ  συμβαλλομένων και γενικά  να  προβεί σε όλες τις 

απαραίτητες ενέργειες γιά την   δημοσίευση   του   παρόντος   στην  

Εφημερίδα  της Κυβερνήσεως.  
 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του  

Κωδικοποιημένου Καταστατικού της εταιρείας 

όπως ισχύει μετά την από 20-02-2017  

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Πινακουλάκης Σπυρίδων 


