
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία CUBITECH 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ – ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ (Ι.Ε.Π.Υ.Α.), το διακριτικό τίτλο CUBITECH A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 5469701000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 28/02/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
938399,  η από 06/02/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «CUBITECH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ – ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ (Ι.Ε.Π.Υ.Α.)» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5469701000 με την 
οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
Kοινοποίηση:  

1. Εταιρεία: «CUBITECH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ – ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ (Ι.Ε.Π.Υ.Α.)» 
Δ/νση: ΚΥΠΡΟΥ 4-6, T.K. 17778, ΤΑΥΡΟΣ 
 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Νότιος Τομέας Αθηνών 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Ελ. Βενιζέλου 283, 17674, Καλλιθέα 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΦΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382124 
Fax: 2103617217 
E-mail: fantopoulou@acci.gr 
 
 
 

Αθήνα,28/02/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 776119 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «CUBITECH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

– ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

(Ι.Ε.Π.Υ.Α.)» και το διακριτικό τίτλο «CUBITECH Α.Ε.». 

 

KEΦAΛAIO A’ 

Σύσταση, επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Eπωνυμία 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: CUBITECH ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ – ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ (Ι.Ε.Π.Υ.Α.)» και το διακριτικό τίτλο «CUBITECH 

Α.Ε.». 

2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό, η 

επωνυμία της Εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά 

στοιχεία και τον διακριτικό τίτλο «CUBITECH S.A». 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ταύρου. 

2. Mετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας σε οποιαδήποτε 

πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν  



υπάρχοντα. Tους όρους λειτουργίας, καθώς και την έκταση και τη φύση 

των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων 

καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του για την 

ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις. Kάθε διαφορά της εταιρείας 

και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία 

των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Α. Σκοπός της Εταιρείας, σύμφωνα με την από 14-4-2014 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων,  θα είναι :  

1. Η αγορά, μεταποίηση και εμπορία ηλεκτρονικών ειδών υψηλής 

τεχνολογίας, ηλεκτρονικών υπολογιστών και συστημάτων ασφαλείας και 

επικοινωνίας,  

2. Η εγκατάσταση, διαχείριση, συντήρηση και επίβλεψη όλων των ανωτέρων 

ειδών, υπολογιστών και συστημάτων ασφαλείας και επικοινωνίας, 

3. Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού που εμπορεύονται συναφή προς 

τα άνω είδη,  

4. Η άσκηση εισαγωγικού και εξαγωγικού εμπορίου συναφών ως άνω ειδών,  

5. Η εκπόνηση μελετών και η παροχή συμβουλών και υπηρεσιών στον τομέα 

της εγκατάστασης και συντήρησης συστημάτων ασφαλείας και επικοινωνίας, 

λογισμικού και δικτύων ηλεκτρονικών υπολογιστών και  

6. Η παροχή υπηρεσιών ασφαλείας σύμφωνα με το εκάστοτε ισχύον νομικό 

πλαίσιο και ειδικότερα η επιτήρηση ή φύλαξη κινητών ή ακινήτων 

περιουσιακών αγαθών και εγκαταστάσεων, η προστασίας φυσικών 

προσώπων, η ασφαλής μεταφορά με ειδικά διασκευασμένα - τεθωρακισμένα 

οχήματα χρημάτων, αξιών, αρχαιοτήτων, έργων τέχνης και πολύτιμων 

αντικειμένων, η προστασία θεαμάτων, εκθέσεων, συνεδρίων, διαγωνισμών 

και αθλητικών εκδηλώσεων, ο έλεγχος ασφάλειας πληρωμάτων, επιβατών, 



χειραπο-σκευών, αποσκευών, φορτίου και ταχυδρομικού υλικού σε 

αερολιμένες και λιμένες, καθώς και ο έλεγχος πρόσβασης στους χώρους και, 

εν γένει, στις εγκαταστάσεις αυτών μετά από έγκριση της αρμόδιας 

αεροπορικής ή λιμενικής αρχής, η συνοδεία για την ασφαλή κίνηση οχημάτων 

που μεταφέρουν ογκώδη ή βαρέα αντικείμενα, με ειδικά οχήματα που φέρουν 

στοιχεία επισήμανσης, η συνοδεία αθλητικών αποστολών για την ασφαλή 

μετακίνησή τους, η εκπόνηση μελετών και σχεδιασμού μέτρων για την 

ασφαλή πραγματοποίηση των ως άνω δραστηριοτήτων , η εγκατάσταση, 

συντήρηση και παρακολούθηση λειτουργίας μηχανημάτων και συστημάτων 

ασφαλείας και συναγερμού, πλην αυτών που τοποθετούνται σε αυτοκίνητο, η 

εκμετάλλευση κέντρων λήψης, ελέγχου και διαβίβασης σημάτων συναγερμού, 

η εκπόνησης μελετών και σχεδιασμό συστημάτων ασφαλείας. 

7. Η ενέργεια κάθε άλλης νόμιμης πράξης που σχετίζεται άμεσα ή έμμεσα με 

τους σκοπούς της εταιρείας, όπως αυτοί αναφέρονται ανωτέρω, και πάντοτε 

μέσα στα πλαίσια του εκάστοτε ισχύοντος νομικού πλαισίου, όπως αυτό 

καθορίζεται από την Πολιτεία. 

Β. Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία μπορεί: 

1) Να ιδρύει και συμμετέχει ή να κοινοπρακτεί με οποιαδήποτε επιχείρηση με 

σκοπό σχετικό ή όχι, με οποιοδήποτε εταιρικό τύπο και κοινοπραξία, να 

συγχωνεύεται με άλλη ή να απορροφά άλλη συναφή ή μη επιχείρηση ή 

εταιρεία οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, και να συνεργάζεται με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο. 

2) Να αναλαμβάνει την αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών 

επιχειρήσεων σχετικών με τους πιο πάνω σκοπούς. 

3) Να προβαίνει στην αγορά ή μίσθωση κάθε είδους περιουσιακού στοιχείου, 

κινητού ή ακινήτου. 

4) Να συνάπτει δανειακές συμβάσεις με συγγενείς εταιρείες, τράπεζες και 

χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς και να παρέχει σχετικές εγγυήσεις. 

Γ. Η εταιρεία μπορεί τηρουμένων των διατάξεων των νόμων να επιδιώκει όλα 

τα παραπάνω στην ημεδαπή και την αλλοδαπή. 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 



H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση αυτής στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο και ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. H διάρκεια 

μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της Γ.Σ. και με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου με την απαρτία δε και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 

KEΦAΛAIO B’ 

Mετοχικό Kεφάλαιο - Mετοχές 

Άρθρο 5 

Mετοχικό Kεφάλαιο 

1. Tο Mετοχικό Kεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε  εβδομήντα επτά 

χιλιάδες (77.000,00) ευρώ, καταβλητέο ολόκληρο σύμφωνα με το άρθρο 

36 του παρόντος καταστατικού, και διαιρείται σε εκατόν πενήντα 

τέσσερις χιλιάδες (154.000) μετοχές ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών 

(0,50) ευρώ εκάστη. 

2. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από της συστάσεως της εταιρείας, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση με θέμα 

ημερησίας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του δια του 

παρόντος οριζόμενου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα 

ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να γίνεται μέσα σε προθεσμία ενός (1) μήνα από την 

ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση 



καταβολής δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές. 

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 

ορισθεί μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των 

τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα της λήψης της σχετικής απόφασης 

από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του 

Καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 

αρχίζει από την ημέρα της λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για ένα ακόμα μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει 

πριν την καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο. 

4. Εντός είκοσι (20) ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων 2 και 3 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο 

Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη 

καταβολή του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό 

Συμβούλιο να επαναφέρει, με απόφασή ου, το κεφάλαιο στο πριν την 

αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η αύξηση 

είχε γίνει με τον τρόπο αυτό μέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας 

έληξε η προθεσμία καταβολής. Η παράβαση της υποχρέωσης αυτής 

τιμωρείται με τις ποινές του άρθρου 58α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 



τροποποιήθηκε και ισχύει. Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει.  

5. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων 

με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό τραπεζικό 

λογαριασμό της εταιρείας που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό 

ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 10, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται 

ακυρότητα εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι 

κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή ότι 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα γεγονότα του 

προηγουμένου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. 

6. Με την επιφύλαξη της παρ. 8 του άρθρου αυτού, ορίζεται δια του 

παρόντος ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του: α) να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο και β) να εκδίδει ομολογιακό 

δάνειο με τη έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό 



που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 του 

άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να 

εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού και υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση 

αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Δ.Σ. η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού 

δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο 

κατά την ίδια ημερομηνία. Οι ανωτέρω εξουσίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι δυνατόν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση, 

με απόφαση της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

15 του παρόντος Καταστατικού, για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει 

μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

7. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 8 του άρθρου αυτού, η Γενική 

Συνέλευση, μέσα στην πρώτη πενταετία από την σύσταση της εταιρείας, 

έχει το δικαίωμα με απόφαση της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού, να αυξάνει το 



μετοχικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

8. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο αμέσως προηγούμενων 

παραγράφων του παρόντος, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας 

υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένη 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος Καταστατικού 

και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρο 

του Καταστατικού.  

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 6 και 7 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση 

του καταστατικού. 

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 6 του παρόντος άρθρου μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 7 του παρόντος άρθρου. 

9. Στην περίπτωση που η κάλυψη του ποσού της αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται 

μέχρι το ποσό της κάλυψης μόνο εφόσον στην απόφαση της αύξησης 

προβλέπεται ρητά η δυνατότητα αυτή. 

10. Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει να προσαρμόσει με απόφασή του για την 

πιστοποίηση της καταβολής, σύμφωνα με το άρθρο 11 του Κ.Ν. 



2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει, το άρθρο του καταστατικού 

περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του 

κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη. 

11. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας ή την έκδοση ομολογιακού δανείου, 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή 

το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό 

και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία 

κάλυψης και καταβολής. 

Άρθρο 6 

Mετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενου από 

αυτόν. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων σε 

ονομαστικές, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

κατά την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές άμα τη εκδόσει αυτών. 



4. Εφόσον οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές μη εισηγμένες σε 

χρηματιστήριο, η εταιρεία δεν έχει υποχρέωση να εκδώσει μετοχικούς 

τίτλους. Στην περίπτωση αυτή, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας 

γίνεται με βάση το βιβλίο που τηρείται κατά τις διατάξεις της 

παραγράφου 6 του άρθρου 8β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένο ισχύει, και, εάν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που 

κατέχει ο μέτοχος. 

KEΦAΛAIO Γ’ 

Mέτοχοι 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Mετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση, στην οποία 

κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου. Το δικαίωμα ψήφου που 

απορρέει από τη μετοχή ανήκει αποκλειστικά και μόνο στον κύριο ή 

στον επικαρπωτή αυτής και όχι στον τυχόν ενεχυρούχο δανειστή 

ανεξάρτητα από αντίθετη συμφωνία μεταξύ κυρίου και ενεχυρούχου 

δανειστή. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

συμπεριλαμβανομένης και της αύξησης που γίνεται με εισφορά σε 

είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το 



δικαίωμα προτίμησης δεν υφίσταται στην περίπτωση αύξησης 

κεφαλαίου με έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που ορίστηκε από το όργανο 

της εταιρείας το οποίο αποφάσισε την αύξηση για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία προθεσμία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από δεκαπέντε (15) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν 

μέρει, με εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του 

οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι που 

εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε 

μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η 

αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική 

αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο 

μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. 

Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε 

μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να 

έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιημένα ισχύουν, πριν από τη λήψη της σχετικής 

απόφασης. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία 

πρέπει να αναφέρεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 



ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 

συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε 

την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία 

αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/1920 χρονικά όρια. 

3. Σε περίπτωση μεταβιβάσεως οι μετοχές που προσφέρονται στους 

παλιούς μετόχους σε πρώτη προτίμηση δεν θα μπορούν να είναι σε 

τιμή υψηλότερη από την τιμή που θα προσφερθούν σε τρίτους μη 

μετόχους. Σε περίπτωση που μέτοχος μεταβιβάσει μετοχές σε τρίτον μη 



μέτοχο σε τιμή χαμηλότερη της τιμής που προαναφέρθηκαν στους 

μετόχους, τέτοια μεταβίβαση θεωρείται άκυρη. 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας. 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία 

επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι 

(20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς 

και η ημερήσια διάταξη. 

2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 



πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου κατά το άρθρο 26, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης 

σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, 

κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης μπορεί να αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της 

αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένα ισχύουν. 

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 



Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που 

κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους Διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή 

προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της 

εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένα ισχύουν σήμερα. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 



λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένα ισχύουν σήμερα, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη 

σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, 

επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Μετά από αίτηση μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

ορισμένο θέμα της ημερησίας διάταξης Γενικής Συνέλευσης ενεργείται 

με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. 

Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένες ισχύουν σήμερα. 



KEΦAΛAIO Δ’ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Aρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Oι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Tροποποίηση του Kαταστατικού. 

γ) Aύξηση ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 6 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και τις 

αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις που 

αρμόδιο για την έκδοση είναι το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ε) Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος καταστατικού 

στ) Eκλογή ελεγκτών. 

ζ) Διορισμός Eκκαθαριστών. 

η) Διάθεση καθαρών κερδών. 



θ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων καθώς και κάθε 

άλλο θέμα που ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει στην Γενική 

Συνέλευση. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) η 

τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα 

με την παράγραφο 5 του άρθρου 11, τις παραγράφους 2 και 13 του 

άρθρου 13 και την παράγραφο 4 του άρθρου 17β του K.N. 2190/20, β) 

ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου, γ) η 

εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 του άρθρου 

18 του K.N. 2190/20, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο, δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του K.N. 2190/20 της 

παρούσας εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% 

των μετοχών της και ε) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον 

μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση, και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από 

τη λήξη της χρήσης αυτής. 



Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη 

αποφάσεων. 

Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, 

σύμφωνα με τις ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφάλειας που 

προβλέπει η εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία για την εγκυρότητα της 

συνέλευσης. 

Προβλέπεται η δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στη ψηφοφορία 

κατά τη γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων 

αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 

γενικής συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται, και η συμπλήρωση 

τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας κατά τα άρθρα 14 και 15 του παρόντος, 

εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία δύο 

(2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης. Για τις προϋποθέσεις ενημέρωσης των μετόχων και 

διασφάλισης της προέλευσης της ψήφου, τη διαδικασία για την εξ 

αποστάσεως συμμετοχή στην γενική συνέλευση, καθώς και την τύχη 



των ψήφων που έχουν σταλεί σε περίπτωση ματαίωσης ή αναβολής της 

συνέλευσης εφαρμόζονται οι διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όποτε το κρίνει σκόπιμο ή υποχρεωτικά 

εφόσον ζητήσουν τη συζήτηση αυτή μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, κατά το 

άρθρο 8 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται σε σύγκληση Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, εφόσον τούτο ζητήσουν οι Ελεγκτές της 

εταιρείας με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθορίζοντας συγχρόνως σε αυτή και τους λόγους και τα 

θέματα για τα οποία ζητούν την σύγκλησή της. Στην περίπτωση αυτή, η 

Γενική Συνέλευση συγκαλείται εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση 

της αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και με 

θέματα ημερησίας διάταξης αυτά που ορίζουν οι Ελεγκτές στην αίτησή 

τους. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για την 

συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 



Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Hμερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας και κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, είτε: 

α) δημοσιεύεται σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής 

κυκλοφορίας, 

β) στο ΦΕΚ/ΤΑΕ-ΕΠΕ και ΓΕΜΗ 

γ) η δημοσίευση της πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο μπορεί να 

αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με 

συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές, στο σύνολο τους, και οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η 

ημέρα αποστολής αυτής ισχύει ως ημέρα παραλαβής της. Για την 

πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (Email) 

προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Στην 

περίπτωση αυτή, η αποστολή της πρόσκλησης επιβεβαιώνεται με το 

αποδεικτικό ανάγνωσης (read receipt) ή το αποδεικτικό παραλαβής 



(delivery receipt) που αποστέλλονται από τον παραλήπτη της σχετικής 

ηλεκτρονικής αλληλογραφίας. 

2. Η κατά τα παραπάνω δημοσίευση ή γνωστοποίηση της πρόσκλησης 

πραγματοποιείται προ είκοσι (20) πλήρων ημερών πριν από την 

οριζόμενη για την συνεδρίασή της, συμπεριλαμβανομένων και των μη 

εργασίμων ημερών. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων η προθεσμία αυτή συντέμνεται στο μισό. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει την 

πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

4. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Άρθρο 12 

Kατάθεση μετοχών - Aντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 



2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται 

στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

5. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου για την υποχρέωση κατάθεσης 

των μετοχών δεν εφαρμόζονται στην περίπτωση που η εταιρεία δεν έχει 

εκδώσει προσωρινούς τίτλους, σύμφωνα με το άρθρο 8 παρ. 4 του 

παρόντος, κατ’ εφαρμογή του του άρθρου 8β παρ. 4 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, 

δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση έχουν οι μέτοχοι που έχουν 

αποκτήσει τη μετοχική ιδιότητα τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις 

εγγραφές στο ειδικό βιβλίο του άρθρου 8β παρ. 6 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιημένο ισχύει. 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 



Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. O πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία 

που αξιώνει ο νόμος, όπως τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14 

Aπλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 

τουλάχιστον το 20% του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

2. Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) 

ημερών τουλάχιστον πριν. H επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3.Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 15 

Eξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 



1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται 

σε αυτήν τα δυο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση την αύξηση που 

αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά το άρθρο 5 παρ. 6 του 

παρόντος, τις αυξήσεις που επιβάλλονται από τις διατάξεις Νόμων ή 

αυτές που γίνονται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνονται σύμφωνα με την παράγραφο 6 

του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει. 

ε) Έκδοση δανείων με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές κατά τις 

διατάξεις του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, πλην της περίπτωσης 

έκδοσης ομολογιακού δανείου με ομολογίες μετατρέψιμες σε μετοχές 

που αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο κατά το άρθρο 5 παρ. 6 

του παρόντος. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των καθαρών κερδών. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 



η) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου 

σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγραφος 6 του παρόντος. 

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την 

λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση 

αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες 

τουλάχιστον, συνέρχεται πρώτη (1η) Επαναληπτική Συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον 

το πενήντα ένα τοις εκατό (51%) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες, δεύτερη (2η) Επαναληπτική Συνέλευση, με 

πρόσκληση προ δέκα (10) ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία  και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου η 

Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική Γενική Συνέλευση 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα όταν παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις του άρθρου αυτού λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δυο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Xρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, 

η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός 

γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 17 

Θέμα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Oι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, στο οποίο καταχωρείται επίσης ο 

σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 2 του K.N. 2190/20, όπως ισχύει, 

συντεταγμένος πίνακας των παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων. Tα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. 



Mετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του μετόχου. 

3. Eάν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει 

τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Eάν στη Γενική Συνέλευση δεν παρίσταται ένας μόνο μέτοχος και η 

εταιρεία δεν έχει εισηγμένες μετοχές σε Xρηματιστήριο, η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους, ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση αυτής. 

5. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου  ή τον αναπληρωτή του 

ή, τέλος, από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει ορισθεί για το 

σκοπό αυτό. 

Άρθρο 18 

Aπόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

Eλεγκτών 

Mετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 



Tα μέλη του Διοικητικού και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο 

με τις μετοχές τους, που κατέχουν. 

H απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του K.N. 2190/1920, όπως αυτό ισχύει. 

KEΦAΛAIO E’ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο 

αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους. 

Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα 

φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού 

προσώπου ως μέλους του διοικητικού συμβουλίου. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, για πενταετή (5) θητεία, η οποία 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας 

πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά 

τη λήξη της θητείας τους. 

3. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 



Άρθρο 20 

Eξουσία - Aρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει 

για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία, μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού της σκοπού, με εξαίρεση εκείνα, που σύμφωνα με 

το Νόμο ή το Καταστατικό αυτό, ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, δύναται 

κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, να αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις και δεσμεύεται είτε με τις από κοινού τιθέμενες υπογραφές 

δυο (2) εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και κάτω 

από την εταιρική επωνυμία είτε μόνο με την υπογραφή του Προέδρου ή 

του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου κάτω από την εταιρική 

επωνυμία, του καθενός δρώντος ατομικά είτε με την υπογραφή ενός (1) 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο είναι εξουσιοδοτημένο 

προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του, αποκλειστικά και 

μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών 

και αρμοδιοτήτων του (εκτός από εκείνες που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας ταυτόχρονα και 

την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 



Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 23 και 

23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση 

των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας 

ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους τρίτους, ακόμη και εάν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

6. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνο έναντι της 

εταιρείας για κάθε πταίσμα του στη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

και έχει υποχρέωση να κρατά αυστηρή εχεμύθεια στα μυστικά θέματα 

της εταιρείας που γνωρίζει ως Διοικητικός Σύμβουλος. Τονίζεται η 

ευθύνη του αν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας έχουν 

παραλείψεις ή δηλώσεις που κρύβουν την πραγματική οικονομική της 

κατάσταση.  

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η 

επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί.  



Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις 

που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που 

αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία ελήφθη με καλή 

πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς 

εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

7. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να 

παραιτηθεί των αξιώσεων της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για 

αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο 

εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται 

μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα πέμπτο (1/5) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

8. Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου που απορρέουν από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

ασκούνται υποχρεωτικά, εάν το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση, με 

απόφαση που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος, ή το 

ζητήσουν από το διοικητικό συμβούλιο ή τους εκκαθαριστές μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψιν μόνον εάν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες 

πριν από την αίτηση. Οι προϋποθέσεις του πρώτου εδαφίου της 

παρούσας παραγράφου δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία 

οφείλεται σε δόλο των μελών του διοικητικού συμβουλίου. Η αγωγή 

πρέπει να ασκηθεί εντός εξαμήνου από τη χρονολογία που αποφάσισε 



η Γενική Συνέλευση ή υπεβλήθη η αίτηση από τους μετόχους στο 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

9. Οι αξιώσεις κατά το άρθρο αυτό παραγράφονται μετά την 

συμπλήρωση τριών (3) ετών από την τέλεση της πράξης, εάν όμως 

έχουν σαν αποτέλεσμα ζημία που οφείλεται σε δόλο, μετά την 

συμπλήρωση δέκα (10) ετών. 

10. Οι παράγραφοι 6, 7, 8 και 9 του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται και 

ως προς την ευθύνη των προσώπων που δεν είναι μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και που ασκούν εξουσίες σύμφωνα με την παράγραφο 3 

του άρθρου 22 του Κ.Ν. 2190/1920 και τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού. 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό 

του. 

2.Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και 

τις αρμοδιότητές τους. 

3.O πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Tον πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων 



Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Χρέη Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή οποιοσδήποτε τρίτος οριζόμενος από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 22 

Aναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το 

διοικητικό συμβούλιο δύναται διαζευκτικά: 

α) είτε να εκλέξει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό 

συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 

που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένο 

ισχύει, και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 

ημερήσια διάταξη. 

β) είτε να συνεχίσει τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας με 

τα υπόλοιπα μέλη του, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 



μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση 

ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

2. Επίσης τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται μέχρι 

την σύγκληση της πρώτης Τακτικής Γενικής Συνέλευσης να εκλέγουν 

προσωρινά νέους συμβούλους μέχρι τον ανώτατο  αριθμό των μελών 

του όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 37 του παρόντος Καταστατικού και 

μέχρι του ανωτάτου επιτρεπόμενου ορίου σύμφωνα με το άρθρο 19 του 

καταστατικού. Η εκλογή και στις δύο περιπτώσεις υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη Τακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και  αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. 

4. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του 

Προέδρου ή του αναπληρωτή του, η οποία γνωστοποιείται στα μέλη του 

τουλάχιστον δυο (2) πλήρεις εργάσιμες ημέρες προ της οριζομένης 



ημέρας της συνεδρίασης. Στην πρόσκληση αναφέρονται αναλυτικά και 

με σαφήνεια τα θέματα της ημερησίας διάταξης, άλλως η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το απαιτούν.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έκτακτα οποτεδήποτε ήθελε κρίνει 

απαραίτητη τη σύγκλησή του ο Πρόεδρός του ή ακόμη όταν τη 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν 

το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός 

προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην 

αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια τα 

θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 



3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, 

σύμφωνα με τις ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφάλειας που 

προβλέπει η εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 24 

Aντιπροσώπευση μελών - Aπαρτία πλειοψηφίας 

1. Κάθε σύμβουλος έχει μια (1) ψήφο. Σε περίπτωση που 

αντιπροσωπεύει έτερο σύμβουλο απόντα και εφόσον έχει έγγραφη 

εξουσιοδότηση με ειδική γραπτή εντολή ή δια τηλεομοιοτυπίας, 

δικαιούται να έχει δυο (2) ψήφους, τη δική του και του 

αντιπροσωπευομένου συμβούλου. Η προς αυτόν παρεχόμενη 

εξουσιοδότηση μπορεί να αφορά τη συγκεκριμένη συνεδρίαση ή 

πλείονες αυτής. 

2. Απαγορεύεται στο πρόσωπο ενός συμβούλου να συγκεντρωθούν 

πλείονες των δυο (2) ψήφων, συμπεριλαμ¬βανομένης και της δικής του. 



3. Απαγορεύεται η αντιπροσώπευση απόντος συμβούλου από 

πρόσωπο μη μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται το ήμισυ πλέον 

ενός (1) των συμβούλων, ουδέποτε όμως, ο αριθμός των παρόντων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού 

απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

5. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά στο νόμο ή στο παρόν καταστατικό, 

οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 6 του 

άρθρου 5 του παρόντος. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Πρόεδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική δια 

ψηφοδελτίου ψηφοφορία. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 



Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Μετά από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος έχει υποχρέωση να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρούνται επίσης κατάλογος των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παρέστησαν ή αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη 

συνεδρίαση. Κανένας σύμβουλος δεν έχει το δικαίωμα να αρνηθεί να 

υπογράψει το πρακτικό της συνεδρίασης στην οποία παρίσταται 

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπευόμενος σε αυτή νόμιμα, μπορεί όμως 

πριν υπογράψει τα πρακτικά να ζητήσει την έγγραφη σε αυτά 

διατύπωση των επιφυλάξεών του. Η άρνηση συμβούλου να υπογράψει 

το πρακτικό σημειώνεται σε αυτό, χωρίς το γεγονός της άρνησης να 

επηρεάζει την εγκυρότητα των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

και να προκαλεί ακυρότητα αυτών, εφόσον αυτές ελήφθησαν σε νόμιμα 

πλαίσια. 

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον Γραμματέα του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα 

πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

Αντίγραφα πρακτικών των Συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο Μητρώο 

Ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7 α  του Κ.Ν 2190/1920, 



υποβάλλονται στην Αρμόδια Αρχή εντός εικοσαημέρου (20) προθεσμίας 

από τη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 26 

Aποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και ανώτεροι 

υπάλληλοι της εταιρείας με ιδιαίτερη αμοιβή, η οποία θα επιβαρύνει την 

εταιρεία, εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

Άρθρο 27 

Απαγόρευση παροχής δανείων ή πιστώσεων 

1. α) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 16α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει για την παροχή πιστώσεων με σκοπό την 

απόκτηση ιδίων μετοχών της Εταιρείας, δάνεια της εταιρείας προς τα 

πρόσωπα της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου απαγορεύονται και 

είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση του προηγούμενου εδαφίου 

ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά με 



οποιοδήποτε τρόπο ή την παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών 

προς τρίτους. 

β) Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 

προσώπων της παραγράφου 5 επιτρέπεται μόνο εφόσον:  

αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συμφέρον,  

ββ) η εταιρεία έχει δικαίωμα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του 

προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια,  

γγ) προβλέπεται ότι οι λαμβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα 

ικανοποιούνται μόνο μετά την πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων 

των πιστωτών με απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της 

υποβολής σε δημοσιότητα, σύμφωνα με την επόμενη περίπτωση γ, και  

δδ) ληφθεί προηγουμένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όμως 

δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Το διοικητικό 

συμβούλιο υποβάλλει στη γενική συνέλευση έκθεση για τη συνδρομή 

των προϋποθέσεων της παρούσας υποπαραγράφου. 

γ) Η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με 

την προηγούμενη υποπερίπτωση δδ΄, η οποία περιέχει τα βασικά 

στοιχεία της εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη 

διάρκεια τους, καθώς και την έκθεση του διοικητικού συμβουλίου, 

υπόκειται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 



ισχύει. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει μόνο από τη 

δημοσιότητα αυτή. 

2. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων 

συμβάσεων της εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου 5 χωρίς 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 

προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους. 

3. Η άδεια της γενικής συνέλευσης κατά την προηγούμενη παράγραφο 

2 δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/3 του εκπροσωπούμενου στη 

συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Η άδεια της παραγράφου 2 μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη 

σύναψη της σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν για τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της 

εταιρείας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ 

αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς και τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Ένα φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί έλεγχο επί της εταιρείας, εάν συντρέχει 

μια από τις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει. Το καταστατικό μπορεί να 



επεκτείνει την εφαρμογή του παρόντος άρθρου και σε άλλα πρόσωπα, 

όπως ιδίως στους γενικούς διευθυντές και διευθυντές της εταιρείας. 

6. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 ισχύουν και στις 

συμβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της παραγράφου 5 με νομικά 

πρόσωπα ελεγχόμενα από την εταιρεία κατά την έννοια της 

παραγράφου 5 του άρθρου 42ε του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένο ισχύει, ή με ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες, στις 

οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η εταιρεία, καθώς και στις συμβάσεις 

εγγυήσεων ή ασφαλειών που παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά. 

7. Συμβάσεις της παραγράφου 2 που συνάπτονται μεταξύ του 

μοναδικού μετόχου και της εταιρείας, την οποίαν αυτός εκπροσωπεί, 

καταχωρίζονται στα πρακτικά της γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού 

συμβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως επί ποινή ακυρότητας. Η διάταξη 

του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στις τρέχουσες 

συναλλαγές της εταιρείας. 

Άρθρο 28 

Aπαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 

οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητες του απαγορεύεται να 

επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της 

εταιρείας. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο 

στο οποίο έχουν ανατεθεί αρμοδιότητες του οφείλουν να αποκαλύπτουν 

έγκαιρα στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια 



συμφέροντα τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 

εταιρείας οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντα τους καθώς και κάθε άλλη 

σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων 

με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια της παραγράφου 5 του άρθρου 

42ε του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένο ισχύει, που ανακύπτει 

κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

Για την άσκηση των αξιώσεων της Εταιρείας κατά μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου από την παραβίαση των διατάξεων των δύο 

προηγουμένων παραγράφων, καθώς και για την παραίτηση ή το 

συμβιβασμό για τις αξιώσεις αυτές, εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 20 του παρόντος. 

2. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με οποιοδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.. 

3. Σε περίπτωση παράβασης των διάταξεων της προηγούμενης 

παραγράφου, η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση  σύμφωνα με το 

άρθρο 23 παράγραφος 2 και 3 του Κ.Ν.2190/1920, όπως εκάστοτε 

ισχύει, για ζημίες που τυχόν θα προκύψουν από τις πράξεις των 

παραπάνω οργάνων της εντός χρονικού διαστήματος ενός (1) έτους 

από την ανακοίνωση των παραβάσεων από μέλος του Διοικητικού 



Συμβουλίου σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας ή 

από γραπτή γνωστοποίησή τους στην εταιρεία από μετόχους της. 

Πάντως, η απαίτηση της εταιρείας παραγράφεται μετά από πενταετία 

από τη διενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

KEΦAΛAIO ΣT’ 

Έλεγχος 

Άρθρο 29 

Eλεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται, εφόσον 

έχει ετήσιο κύκλο εργασιών που υπερβαίνει το όριο της παραγράφου 1 

του άρθρου 36α του ΚΝ 2190/1920 και δεν υπερβαίνει τα δύο από τα 

τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/20 από δύο τουλάχιστον ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων 

σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 

(Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α’ 

τάξεως του Ν. 2515/1997 ή από έναν ορκωτό ελεγκτή – λογιστή. Οι 

ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης και αμοίβονται σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία δεν 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της προηγούμενης παραγράφου, μπορεί 

να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της 

καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παραγράφου 3 του 



άρθρου 36α του ΚΝ 2190/1920 είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα 

τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Οι πιο πάνω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισμός τους δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, 

αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους πιο πάνω 

ελεγκτές αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

5. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται 

αναλόγως και στην περίπτωση των πιο πάνω διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που υπερβαίνουν τα 

δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 

42α του Κ.Ν, 2190/20 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή 

- Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών 

Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/20 

εφαρμόζονται αναλόγως. 

7. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης 

χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία.  



8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας 

για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα 

με την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών 

Ελεκτών - Λογιστών. Για την παράλειψη της προηγούμενης 

παραγράφου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά 

τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. 

9. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από 

μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού 

τους. 

10. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 

όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν 

έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

11. H αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών που διορίζονται για την 

διενέργεια του τακτικού ελέγχου καθορίζονται με βάση τις εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών - λογιστών. 

12. Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά, γνωστοποιείται σε αυτούς από 

την εταιρεία και θεωρούνται ότι τους αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών, από την 

γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδαφ. γ’ και 

παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτός ισχύει. 



KEΦAΛAIO Z’ 

Eτήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Άρθρο 30 

Eταιρική χρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Iανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31.12.2014. 

Άρθρο 31 

Eτήσιες Oικονομικές Kαταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την 

έκθεση διαχείρισης) πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και επομένως και 

επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α, 43β, 132 παρ.1 και 2 και 133 παρ. 1 έως 7 του Κ.Ν.  

2190/1920, όπως ισχύει.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συντάσσει, 

σύμφωνα με τις άνω διατάξεις : 

α) Τον ισολογισμό β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον 

πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 



2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από 

το διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, δηλαδή: 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικό Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη 

των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που ορίζεται από αυτό και  

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Επιπλέον να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας η 

έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση η οποία πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς 

και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης, όπως 

και τα εν εδ. β’ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν 2190/1920, όπως 

αντικαταστάθηκε και ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην Έκθεση αυτή 

πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί 



μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 43β του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, με την 

μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές 

της εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός 

αυτό πρέπει να  αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες 

οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευμένο πιστοποιητικό ελέγχου τους ή την έκθεση των ελεγκτών, 

εφόσον οι τελευταίοι δεν προέρχονται από το σώμα ορκωτών ελεγκτών. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου των ελεγκτών, υποβάλλονται από 

την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα 

χρήσεως», ο «Πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» μαζί με το 

πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς 

Ελεγκτές, δημοσιεύεται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της ανώνυμης εταιρείας οφείλει να 

δημοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου, είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης, 



στις εφημερίδες και στα έντυπα που ορίζονται στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 26 του ΚΝ 2190/1920, όπως τροποποιημένο ισχύει».: 

8. Μέσα σε είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες από την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 32 

Διάθεση Kερδών 

Mε την επιφύλαξη του άρθρου 44α του K.N. 2190/1920 όπως ισχύει, η 

διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Όπως είναι γνωστό, σύμφωνα με το νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) Aκολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του K.N. 2190/1920 σε 

συνδυασμό με τις διατάξεις του A.N. 148/1967, όπως ισχύουν ή κάθε 

άλλης ισχύουσας διάταξης. 



γ) Εκ του υπολοίπου των κερδών που απομένει η Γενική Συνέλευση, 

κατά την κρίση της, διαθέτει μέρος αυτού ή και το σύνολό του για 

σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού ή σε διανομή συμπληρωματικού 

μερίσματος στους μετόχους ή μεταφέρεται στην επόμενη χρήση εις 

νέον. 

KEΦAΛAIO H’ 

Διάλυση - Eκκαθάριση 

Άρθρο 33 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Mόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Mε δικαστική απόφαση κατά τις διατάξεις των άρθρων 48 και 48α του 

K.N. 2190/20 όπως ισχύει. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο λύσεως της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως ορίζεται στο υπόδειγμα Iσολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42γ του K.N. 2190/1920, όπως ισχύει, μειωθεί περισσότερο από 

το μισό του Mετοχικού Kεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 



υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι 

(6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα 

διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4. Αν η εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας της ζωής 

της ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, καθώς επίσης και στην 

περίπτωση που μετά την κήρυξή της σε πτώχευση επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάστασή της σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 

του πτωχευτικού δικαίου, μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης  λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις των παρ. 1 και 4 

του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας ή ακόμη μπορεί να συγχωνευθεί με άλλες ανώνυμες 

ομοειδείς εταιρείες με απορρόφηση ή με σύσταση νέας ανώνυμης 

εταιρείας εφαρμοζομένων αναλόγως των διατάξεων των άρθρων 68 

έως και 78, καθώς και του άρθρου 80 του Κ.Ν. 2190/1920, υπό την 

προϋπόθεση ότι και στις δυο περιπτώσεις δεν θα έχει αρχίσει η διανομή 

της εταιρικής περιουσίας. 

Άρθρο 34 

Eκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν 

άρθρο. 

2. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 33 του 

Καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι 



να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση 

του εδαφίου β της παρ. 1 του άρθρου 33 του καταστατικού, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι δύο (2) 

έως τέσσερις (4). Στην περίπτωση δ της παρ. 1 του άρθρου 33 του 

Καταστατικού, οι εκκαθαριστές ορίζονται από το δικαστήριο με την 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας. 

3. Η Γενική Συνέλευση ορίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών 

υποθέσεων και της εταιρικής περιουσίας, τους εκκαθαριστές καθώς και 

την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορεί να είναι μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλιου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις περι Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους 

καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων 

τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλουν στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές δημοσιεύουν κάθε χρόνο 



ισολογισμό εκκαθάρισης, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια τη παύση 

της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί 

όλα τα δικαιώματά της. 

6. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, αν με αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι 

Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της ή μεμονωμένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη 

λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση 

της Εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, να καθορίσει 

την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της Εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

7. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 



8. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα 

της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

9. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως 

προβλέπεται στην παρ. 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο 

ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο 

της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο Μετοχικό Κεφάλαιο. 

10. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία εφαρμόζονται 

οι διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

KEΦAΛAIO Θ’ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι 

διατάξεις του K.N. 2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει. 

                                        KEΦAΛAIO I΄ 

Mεταβατικές Διατάξεις 

     Άρθρο 36 

Κάλυψη και καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου 



Tο κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος 

καταστατικού ανέρχεται σε εβδομήντα επτά χιλιάδες (77.000,00) ευρώ 

και τις αντιστοιχούσες σε αυτό εκατόν πενήντα τέσσερις χιλιάδες 

(154.000) ονομαστικές μετοχές αξίας πενήντα λεπτών (0,50) η κάθε μία, 

καλύπτουν εξ ολοκλήρου οι ιδρυτές της εταιρείας με α) την εισφορά του 

συνόλου της καθαρής θέσης της μετατρεπόμενης εταιρείας 

«Ν.ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.», εκ ποσού ευρώ εβδομήντα τεσσάρων 

χιλιάδων διακοσίων πενήντα ενός και πενήντα έξι λεπτών (74.251,56) 

όπως αυτή προκύπτει από την από 03.10.2012 έκθεση εκτίμησης της 

επιτροπής του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ειδικότερα 

αναφέρεται κατωτέρω και β) την καταβολή μετρητών, ποσού ευρώ δύο 

χιλιάδων επτακοσίων σαράντα οκτώ και σαράντα τεσσάρων λεπτών 

(2.748,44)  ως εξής: 

α) O Νικόλαος Καλαφάτης του Κωνσταντίνου εισφέρει την αναλογία του 

(99%) στην εισφερόμενη καθαρή περιουσία της μετατρεπόμενης 

εταιρείας που ανέρχεται σε ευρώ εβδομήντα τρεις χιλιάδες πεντακόσια 

εννέα και τέσσερα λεπτά (73.509,04) καθώς και ευρώ δύο χιλιάδες 

επτακόσια είκοσι και ενενήντα έξι λεπτά (2.720,96) σε μετρητά και 

λαμβάνει εκατόν πενήντα δύο χιλιάδες τετρακόσιες εξήντα (152.460) 

μετοχές ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών (0,50) εκάστη και 

β) Η Στυλιανή Σκορδιλάκη του Ιωάννη, σύζυγος Νικολάου Καλαφάτη, 

εισφέρει την αναλογία του (1%) στην εισφερόμενη  καθαρή περιουσία 

της μετατρεπόμενης εταιρείας που ανέρχεται σε ευρώ επτακόσια 



σαράντα δύο και πενήντα δύο λεπτά (742,52) καθώς και ευρώ είκοσι 

επτά και σαράντα οκτώ λεπτά (27,48) σε μετρητά και λαμβάνει χίλιες 

πεντακόσιες σαράντα (1.540) μετοχές ονομαστικής αξίας πενήντα 

λεπτών (0,50) εκάστη. 

Η καθαρή θέση της μετατρεπόμενης εταιρείας «Ν.ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Ο.Ε.», η οποία ανέρχεται στο ποσό των ευρώ εβδομήντα τεσσάρων 

χιλιάδων διακοσίων πενήντα ενός και πενήντα έξι λεπτών (74.251,56), 

προκύπτει από τα στοιχεία του ενεργητικού και του παθητικού της 

εταιρείας αυτής, όπως αυτά εκτιμήθηκαν από την επιτροπή του άρθρου 

9 του Κ.Ν. 2190/1920, και προς το σκοπό αυτόν συντάχθηκε η από 

03.10.2012 έκθεση, σύμφωνα με τον ισολογισμό της 31.12.2011 και η 

οποία έχει κατά λέξει ως εξής: 

                                              ΠΡΟΣ 

                                ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

                           Π Ε ΝΟΤΙΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΑΣ 

                                    Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

                                         ΤΜΗΜΑ ΑΕ 

                                                                               

     ΚΑΛΛΙΘΕΑ 3/10/2012 

                                         ΕΚΘΕΣΗ 

Εκτίμησης της εταιρείας Ν. ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ & ΣΙΑ ΟΕ και διακριτικό τίτλο 

“CUBITECH HELLAS”, προκειμένου αυτή να μετατραπεί σε Ανώνυμη 

Εταιρεία σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ Ν 2190/20. 

Σε εκτέλεση της με αρ. πρωτ. 15143/13-9-2012 απόφασης σας οι 

υπογράφοντες αυτή την έκθεση: 



1.Ελένη Ταξιάρχου Υπάλληλος Περιφέρειας Αττικής Νότιου Τομ. Νοτ. 

Αθήνας 

2.Πληττώ Ρούσσου           »                 »             »            »         »          

3.Ευθαλία Φραγγεδάκη              Εκπρόσωπος του Ε.Β.Ε.Α. 

με την οποία ορισθήκαμε μέλη της εκτιμητικής επιτροπής που 

συστήθηκε σύμφωνα με το άρθρο 9 του Κ.Ν. 2190/1920 περί 

Ανωνύμων Εταιρειών όπως ισχύει σήμερα, για την εκτίμηση της 

εταιρείας ΝΙΚΟΣ ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ & ΣΙΑ ΟΕ και διακριτικό τίτλο 

“CUBITECH HELLAS”, με βάση τον ισολογισμό της 31-12-2011, η 

οποία εδρεύει στον Δήμο Καλλιθέας Αττικής επί της οδού Λυκούργου 9, 

προκειμένου αυτή να μετατραπεί σε Ανώνυμη Εταιρεία, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Κ. Ν. 2190/20, σας γνωρίζουμε ότι διενεργήσαμε την 

σχετική έρευνα, το πόρισμα της οποίας έχει ως ακολούθως: 

                                          ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

1.ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ: 

Πρόκειται για λογισμικά προγράμματα, που αναγράφονται στην σελ. 

175 του βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών και σελ. 7-8 του βιβλίου 

Μητρώο Παγίων που αποτιμώνται στην αναπόσβεστη αξία    € 8.427,86 

2.ΚΤΗΡΙΑ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ: 

Πρόκειται για δαπάνες βελτίωσης του χώρου που έχει την εγκατάσταση 

της η εταιρεία, κυριότητας τρίτων, που αναγράφονται στην σελ. 176 του 

βιβλίου Απογραφών και Ισολογισμών και σελ. 1 του βιβλίου Μητρώο 

Παγίων που αποτιμώνται στην αναπόσβεστη αξία                  € 1.105,05 



3.ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ – ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ: 

Πρόκειται για μηχανολογικό εξοπλισμό που αναγράφεται στη σελίδα 

176 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και σελ. 1 του βιβλίου 

Μητρώο Παγίων ο οποίος αποτιμάται στην αναπόσβεστη αξία που 

ανέρχεται σε                                          € 1.416,34                                                                           

4.ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ 

Πρόκειται για μεταφορικά μέσα που αναγράφονται στη σελίδα 176 του 

βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και σελ. 1 του βιβλίου Μητρώο 

Παγίων: 

Α)αυτοκίνητο φορτηγό ΙΧ, μάρκας FIAT, με αριθμό κυκλοφορίας ΙΚΥ 

6507 ημερομηνία πρώτης άδειας κυκλοφορίας 25/5/2009 που 

αποτιμάται                                                                  € 5.600,00 

Β) αυτοκίνητο φορτηγό ΙΧ, μάρκας FIAT, με αριθμό κυκλοφορίας ΙΚΥ 

6508 ημερομηνία πρώτης άδειας κυκλοφορίας 25/5/2009 που 

αποτιμάται                                                                   € 5.200,00 

Σύνολο                                                                       € 10.800,00 

5.ΕΠΙΠΛΑ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ: 

Πρόκειται για διάφορα έπιπλα της επιχείρησης μηχανές γραφείου και 

Η/Υ που αναγράφονται στις σελ. 175-176 του βιβλίου απογραφών & 

ισολογισμών και σελ. 1-7 του βιβλίου Μητρώο Παγίων που αποτιμώνται 

από την επιτροπή στην αναπόσβεστη αξία                                                              

€ 21.847,55 

6.ΛΟΙΠΕΣ ΜΑΚΡΟΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ: 



Πρόκειται για εγγυήσεις ενοικίου και ρεύματος που αναγράφονται στη 

σελ. 175 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών, που ανέρχονται σε                                                 

€  4.015,00 

7.ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ: 

Πρόκειται για εμπορεύματα της επιχείρησης που αναγράφονται στη σελ. 

175 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και αναλυτικά στις σελ. 

142-159 και ανέρχεται η αξία τους στο ποσό των                                                             

€ 420.612,66 

8.ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΓΙΑ ΑΓΟΡΕΣ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ: 

Πρόκειται για προκαταβολές για αγορές αποθεμάτων επιχείρησης που 

αναγράφονται στη σελ. 176 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και 

ανέρχεται η αξία τους στο ποσό των  

                                                                            € 2.441,87 

9.ΠΕΛΑΤΕΣ: 

Πρόκειται για χρεωστικά υπόλοιπα πελατών την 31-12-2011 που 

αναγράφονται στην σελ. 175 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών 

και αναλυτικά στις σελ. 159-164 και ανέρχεται η αξία τους στο ποσό των                                              

€ 429.353,26  

10.ΓΡΑΜΜΑΤΙΑ ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΑ: 

Πρόκειται για γραμμάτια εισπρακτέα στο χαρτοφυλάκιο που 

αναγράφονται στη σελ. 175 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και 

αναλυτικά στη σελ. 170 και ανέρχεται η αξία τους στο ποσό των                                                     

€ 13.539,09 



11.ΕΠΙΤΑΓΕΣ ΕΙΣΠΡΑΚΤΕΕΣ: 

Πρόκειται για επιταγές εισπρακτέες που αναγράφονται στη σελ. 175 του 

βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και αναλυτικά στη σελ. 170 και 

ανέρχεται η αξία τους στο ποσό των    € 284.744,03                                   

12.ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ: 

Πρόκειται για τους λογαριασμούς: 

Λογ/σμοί δεσμευμένων καταθέσεων ΑΛΦΑ € 5.573,13 

Ελληνικό Δημόσιο προκαταβ. & παρακ. φόροι € 16.303,99 

που αναγράφονται στη σελ. 174 του βιβλίου απογραφών & 

ισολογισμών και ανέρχονται συνολικά σε          € 21.877,12 

13.ΤΑΜΕΙΟ: 

Πρόκειται για υπόλοιπο ταμείου την 31/12/2011 που αναγράφεται στη 

σελ. 174 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών που ανέρχεται σε                                                         

€ 890,75 

14.ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΟΨΕΩΣ ΚΑΙ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ: 

Πρόκειται για καταθέσεις όψεως την 31/12/2011, στις τράπεζες ALPHA 

BANK, ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ και ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ που 

αναγράφεται στην σελ. 174 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και 

ανέρχονται σε                                 € 9.751,12                                                            

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ:                                     € 1.230.822,00   

                                                 ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

1.ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ: 



Πρόκειται για πρόβλεψη επισφαλών απαιτήσεων πελατών που 

αναγράφεται στη σελίδα 174 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών € 

2.145,00 και αποτιμάται από την επιτροπή                                 

                                                                          € 5.000,00 

2.ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ: 

Πρόκειται για πιστωτικά υπόλοιπα προμηθευτών που αναγράφονται 

στην σελ. 174-173 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και 

αναλυτικά στο βιβλίου απογραφών σελ. 165-167 και ανέρχονται σε € 

240.104,00                                                                                              

3.ΕΠΙΤΑΓΕΣ ΠΛΗΡΩΤΕΕΣ: 

Πρόκειται για επιταγές πληρωτέες μεταχρονολογημένες που 

αναγράφονται στην σελ. 173 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών 

και αναλυτικά στο βιβλίο απογραφών σελ. 171-172 και ανέρχονται την 

31/12/2011 σε                                                                           € 

70.381,47 

4.ΤΡΠΕΖΕΣ ΛΟΓ. ΒΡΑΧ/ΣΜΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ: 

Πρόκειται για οφειλές της επιχείρησης στις τράπεζες ALPHA BANK, 

ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ και ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ που αναγράφονται 

στις σελ. 173 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και ανέρχονται 

την 31/12/2011 σε                                                                € 158.531,14 

5.ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ – ΤΕΛΗ: 



Πρόκειται για φόρο προστιθέμενης αξίας, Λογ. εκκαθ. Φόρων κλπ. που 

αναγράφονται στην σελ. 173 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών 

και ανέρχονται σε                                                                   € 72.139,90 

6.ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ: 

Πρόκειται για οφειλή στο ΙΚΑ και ΤΕΑΥΕΚ που αναγράφεται στην σελ. 

173 του βιβλίου απογραφών & ισολογισμών και ανέρχονται σε € 

21.515,04 

7.ΜΕΡΙΣΜΑΤΑ ΠΛΗΡΩΤΕΑ 

Πρόκειται για μερίσματα πληρωτέα στους ΝΙΚ. ΚΑΛΑΦΑΤΗ και ΚΩΝ. 

ΚΑΛΑΦΑΤΗ που αναγράφονται στη σελ. 173 του βιβλίου απογραφών & 

ισολογισμών και ανέρχονται σε                                            € 202.982,86 

8.ΠΙΣΤΩΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

Πρόκειται για: Αποδοχές προσωπικού πληρωτέες €     1.103,72 

                      Υποχρεώσεις προς εταίρους             € 386.382,79 

                       Πιστωτική κάρτα                               €        299,20    

                     Λοιπές βραχ. υποχρ. χρεωστικό        € -    1.869,38   

Σύνολο λογαριασμού                                                € 385.916,33 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ:                                        € 1.156.570,74   

                                         ΑΝΑΚΕΦΑΛΑΙΩΣΗ: 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ:                                     € 1.230.822,00 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ:                                         € 1.156.570,74 

ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ:                                                          € 74.251,26 



Ύστερα από τ’ ανωτέρω ομόφωνα γνωμοδοτούμε ότι η καθαρή θέση 

της εν λόγω εταιρείας, κατά την 31-12-2011, ανήρχετο στο ποσό των 

74.251,56 €. 

Κατά την εκτίμηση ελήφθη υπόψη το βιβλίο Απογραφών και 

Ισολογισμών της εταιρείας με Θεώρηση 914/15-3-2012 (Γ Κατηγορία) 

σελ. 151-300 της ΔΥΟ Β ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ, το βιβλίο Μητρώο Παγίων 

(αθεώρητο) καθώς κλπ. παραστατικά στοιχεία. 

                                             Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΕΛΕΝΗ ΤΑΞΙΑΡΧΟΥ    ΠΛΗΤΤΩ ΡΟΥΣΣΟΥ   ΕΥΘΑΛΙΑ ΦΡΑΓΓΕΔΑΚΗ 

 Υπογραφή                         Υπογραφή                     Υπογραφή 

 

Όλα τα περιουσιακά στοιχεία, μισθωμένα ακίνητα, μηχανήματα, έπιπλα, 

σκεύη, έτοιμα προϊόντα, πρώτες ύλες, βοηθητικές ύλες, υλικά 

συσκευασίας και λοιπά κινητά, απαιτήσεις και υποχρεώσεις που 

αναγράφονται και περιγράφονται στην πιο πάνω έκθεση εκτίμησης, όλοι 

οι συμβαλλόμενοι ως μόνοι εταίροι της παραπάνω μετατρεπόμενης 

ομόρρυθμης εταιρείας εισφέρουν στην Ανώνυμη εταιρεία που 

συνιστάται από τη μετατροπή η οποία αυτοδίκαια και χωρίς άλλη 

διατύπωση αποκαθίσταται στο σύνολο της περιουσίας και μάλιστα στην 

κυριότητα, νομή και κατοχή όλων των κινητών και λοιπών στοιχείων του 

ενεργητικού της μετατρεπόμενης εταιρείας και μπορεί να κατέχει, 

νέμεται και διαθέτει όλα αυτά κατά τη θέλησή της και κατά πλήρες 

δικαίωμα ιδιοκτησίας, έστω και αν τα παραπάνω περιουσιακά στοιχεία 



περιγράφηκαν ελλιπώς ή καθόλου στο παρόν, όπως και σε όλα γενικά 

τα δικαιώματα και υποχρεώσεις της μετατρεπομένης ομόρρυθμης 

εταιρείας και σε όλες τις έννομες σχέσεις της με οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ημεδαπού ή 

αλλοδαπού, οποιασδήποτε Δημοσίας, Δημοτικής ή Κοινοτικής Αρχής 

και οποιουδήποτε Οργανισμού και Τράπεζας, όπως και σε όλες τις 

πιστωτικές και οποιασδήποτε άλλης φύσης συμβάσεις με κάθε τρίτο και 

οποιαδήποτε Τράπεζα ή Οργανισμό, οι οποίες συνεχίζονται από την 

Ανώνυμη Εταιρεία που συνιστάται με το παρόν με τους ίδιους όρους και 

συμφωνίες, η οποία Ανώνυμη Εταιρεία του λοιπού δικαιούται ή δύναται 

να κινεί τους οικείους λογαριασμούς κατά συνέχεια της εταιρείας που 

μετατράπηκε. Δεδομένου ότι η σταθερή πρόθεση των συμβαλλομένων 

είναι η μετατροπή της εταιρείας τους από ομόρρυθμη εταιρεία σε 

Ανώνυμη Εταιρεία, από την τελείωση της μετατροπής σύμφωνα με τα 

παραπάνω, οι με οποιονδήποτε και για οποιαδήποτε αιτία νομικές 

σχέσεις, απαιτήσεις κάθε φύσης, δικαιώματα της μετατρεπομένης 

εταιρείας, μισθωτικά δικαιώματα όπως και κάθε φύσης αγωγές και 

ενστάσεις της μεταβιβάζονται και περιέρχονται στην Ανώνυμη Εταιρεία. 

Οι εκκρεμείς δίκες στις οποίες η μετατρεπομένη ομόρρυθμη εταιρεία 

τυγχάνει διάδικος με οποιαδήποτε μορφή και σε κάθε βαθμό και 

δικαιοδοσία Δικαστηρίων από την απόκτηση της νομικής 

προσωπικότητας σύμφωνα με το Νόμο συνεχίζονται από την 

συνιστώμενη Ανώνυμη Εταιρεία. 



Επίσης η συνιστώμενη με το παρόν Α.Ε. αναλαμβάνει όλα τα 

δικαιώματα και υποχρεώσεις της μετατρεπομένης ομόρρυθμης 

εταιρείας έναντι του εργατοϋπαλληλικού και λοιπού προσωπικού, που 

απορρέουν από σχέση εργασίας ή εντολής (δικηγόρων κ.λπ.) ή 

οποιαδήποτε άλλη σχέση νομικού τύπου, πάσης φύσεως απαιτήσεις και 

υποχρεώσεις εξ επιταγών, συναλλαγματικών, δανείων, γραμματίων εις 

διαταγή, αλληλόχρεων λογαριασμών και λοιπών αξιογράφων. 

Στα εισφερόμενα περιλαμβάνονται ομοίως δύο (2) αυτοκίνητα 

εργοστασίου κατασκευής FIAT με αριθμό πινακίδας ΙKY 6507 και ΙΚΥ 

6508, όπως αναφέρεται στην έκθεση ελέγχου, τα οποία 

χρησιμοποιούνται για τις ανάγκες της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας και θα χρησιμοποιηθούν από τώρα και στο εξής για τις 

ανάγκες της Ανώνυμης Εταιρείας 

Τα ανωτέρω αυτοκίνητα μεταβιβάζονται από τη μετατρεπόμενη 

ομόρρυθμη εταιρεία, στη συνιστώμενη με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία. 

Η μετατρεπόμενη ομόρρυθμη εταιρεία εκχωρεί επίσης και μεταβιβάζει 

στην συνιστώμενη με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία άνευ 

ουδεμιάς αποζημίωσης κάθε άλλο πράγμα, δικαίωμα, άυλο αγαθό, 

απαίτηση ή αξίωση ή λοιπά περιουσιακά στοιχεία και αν ακόμα τα 

στοιχεία αυτά του ενεργητικού δεν κατονομάζονται ρητά ούτε 

περιλαμβάνονται πλήρως στο παρόν Καταστατικό ή στην έκθεση 

εκτιμήσεως είτε λόγω παραλείψεώς τους, εκ παραδρομής ή αβλεψίας, 

είτε γιατί αυτά είναι ανεπίδεκτα συγκεκριμένης χρηματικής 



αποτιμήσεως, όπως είναι ειδικότερα, πελατεία, φήμη, τίτλος, οργάνωση 

και τα αναγκαία, που προαπαιτούνται για την λειτουργία της 

επιχειρήσεως. Επίσης και οποιοδήποτε άλλο περιουσιακό στοιχείο 

αποκτήθηκε από τη σύνταξη της παραπάνω αναφερόμενης έκθεσης 

μέχρι και την ολοκλήρωση της διαδικασίας μετατροπής, θεωρείται ότι 

έχει γίνει νόμιμα και ισχύει απέναντι σε οποιαδήποτε Δημόσια Υπηρεσία 

ή Αρχή ή οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο στο όνομα της 

συνιστώμενης με το παρόν Ανώνυμης Εταιρείας. 

Άρθρο 37 

Kατ’ εξαίρεση των διατάξεων του άρθρου 19 του παρόντος 

καταστατικού το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την 

εταιρεία μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που 

θα συγκληθεί το πρώτο εξάμηνο του έτους 2015, απαρτίζεται από τους: 

α) Νικόλαο Καλαφάτη του Κωνσταντίνου και της Αργυρούλας, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1972, επιχειρηματία, κάτοικο Καλλιθέας 

Αττικής, οδός Σωκράτους αριθμός 194, ταυτότητας 

ΑΚ.229021/23.12.2011 του Τ.Α. Καλλιθέας, με Α.Φ.Μ. 057439299 της 

Δ.Ο.Υ. Β΄ Καλλιθέας, Πρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο 

β) Ιωάννη Δημητριάδη του Νικολάου και της Φωτεινής, ιδιωτικό 

υπάλληλο, που γεννήθηκε στη Νίκαια Αττικής το έτος 1953, κάτοικο 

Αιαντίου Σαλαμίνας, Α. Πάροδος Ν. Βότση, ταυτότητας 

ΑΒ.598761/27.12.2005 του Τ.Α. Σαλαμίνας, με Α.Φ.Μ. 019493860 της 

Δ.Ο.Υ. Σαλαμίνας, Μέλος και 



γ) Στυλιανή Σκορδιλάκη του Ιωάννη και της Χρυσούλας, σύζυγο 

Νικολάου Καλαφάτη, οικοκυρά, που γεννήθηκε στην Αθήνα Αττικής το 

έτος 1984, κάτοικο Καλλιθέας Αττικής, οδός Σωκράτους αριθμός 194, 

ταυτότητας ΑΚ.567006/08.05.2012 του Τ.Α. Καλλιθέας, με Α.Φ.Μ. 

120926964 της Δ.Ο.Υ. Β΄ Καλλιθέας, Μέλος. 

Όλοι τους είναι Έλληνες υπήκοοι. 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρίας με την επωνυμία 

««CUBITECH ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ – ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ (Ι.Ε.Π.Υ.Α.)» και το 

διακριτικό τίτλο «CUBITECH Α.Ε.». 

 

όπως ισχύει μετά από την τροποποίηση του δυνάμει της από 06-02-2017 

απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

 


