
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ARCANIA 
BETA PROPERTIES ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, τους διακριτικούς τίτλους ARCANIA BETA 
A.E. H ΑRCANIA BETA S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 7264701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 61891/01ΑΤ/Β/06/086(2009)). 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Την 06/02/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
937267, η με αριθμό 776/17 / 06/02/2017 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών με 
την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ARCANIA BETA PROPERTIES ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τους διακριτικούς τίτλους 
ARCANIA BETA A.E. H ΑRCANIA BETA S.A.  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7264701000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
61891/01ΑΤ/Β/06/086(2009)) σύμφωνα με την από 05/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών  (Αρ. Πρωτ.: 776/17 
/ 06/02/2017). 
 

 
Kοινοποίηση:  
1.  «ARCANIA BETA PROPERTIES ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  
Λ.ΚΗΦΙΣΙΑΣ 37Α, Τ.Κ. 15123,  ΜΑΡΟΥΣΙ 
2.  Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Βόρειος Τομέας Αθηνών 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372,  15341,  Αγ. Παρασκευή 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Ν. Φαντοπούλου 
Τηλέφωνα: 210 3382124 
Fax: 210 3617217 
Ε-mail: fantopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,24/02/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 738258 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«ARCANIA BETA PROPERTIES 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

 

«Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α'  

Σύσταση, Επωνυμία, Εδρα, Δωσιδικία, Διάρκεια και Σκοπός της 

Εταιρείας 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

1. Σύσταση και επωνυμία:  Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό 

Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία:  

«ARCANIA BETA PROPERTIES ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» .  

Για τ ις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η εταιρική επωνυμία θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση.  

2. Διακριτικός τίτλος:  Ως διακριτ ικός τίτλος της εταιρείας ορίζεται 

«ARCANIA BETA Α.Ε.»  ή «ARCANIA BETA S.A.» .   

3. Εδρα και Υποκαταστήματα:  Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο 

Δήμος Αμαρουσίου. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορεί να ιδρύονται Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή παραρτήματα της 

Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και 

να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας καθώς και 

την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων και παραρτημάτων της Εταιρείας καθορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο με την απόφαση του για την ίδρυση τους ή με 

μεταγενέστερες αποφάσεις του.  

4. Δωσιδικία:  Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της 

ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της 

έδρας της Εταιρείας. Η Εταιρεία ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια α υτά, 

εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος, ή αν έχει συμφωνηθεί διαιτησία.  
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5. Διάρκεια:  Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) έτη και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμοδία 

εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδ ειας 

συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού 

της. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνονται σύμφωνα με τ ις διατάξεις 

των άρθρων 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του Καταστατικού αυ τού. 

Παράταση που αποφασίζεται με τον τρόπο αυτό αποτελεί τροποποίηση 

του σχετικού άρθρου του Καταστατικού.»  

 

Σκοπός της Εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 2ο  

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

Η αγορά, πώληση και ανταλλαγή κάθε είδους ακινήτων, οπουδήποτε 

εντός ή εκτός της Ελληνικής επικράτειας.   

Η συμμετοχή της εταιρίας σε διαγωνισμούς που προκηρύσσονται από 

το Ελληνικό ή αλλοδαπό Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ, Οργανισμούς Τοπικής ή 

Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, Οργανισμούς Κοινής Ωφελείας (Δ.Ε.Κ.Ο), 

Τράπεζες ή και φυσικών και νομικών προσώπων με  σκοπό την 

απόκτηση ή/και εκμετάλλευση ακινήτων είτε γ ια λογαριασμό της 

εταιρίας ε ίτε γ ια λογαριασμό τρίτων.  

Η ανάληψη, εκτέλεση και επίβλεψη οποιασδήποτε φύσεως οικοδομικών 

εργασιών σε ιδιόκτητα ή αλλότρια οικόπεδα, η ανέγερση οικοδομών 

(πολυωρόφων ή μη)  είτε γ ια λογαριασμό της εταιρίας,  είτε γ ια 

λογαριασμό τρίτων, με το σύστημα της αντιπαροχής ή μη και σύμφωνα 

με τ ις διατάξεις του Νόμου 3741/1929, του ΝΔ 1024/1971 και των 

άρθρων 1002 και 1117 του Αστικού Κώδικα. Η αγορά και πώληση 

οριζοντίων ιδιοκτησιών (διαμερισμάτων, καταστημάτων κλπ) σε 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο. Η συνένωση ακινήτων της 

εταιρίας με όμορα ακίνητα άλλων ιδιοκτητών, με σκοπό την ανέγερση 
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πολυωρόφων οικοδομών ή οικοδομικών συγκροτημάτων κάθε ε ίδους 

και χρήσεως. Η αξιοποίηση εκτάσεων με την εκτέλεση έργων 

τουριστικής υποδομής, η ανέγερση ξενοδοχειακών μονάδων, 

τουριστικών εγκαταστάσεων και κάθε είδους εμπορικών ακινήτων, 

όπως εμπορικά κέντρα, κτήρια γραφείων, πολυκαταστήματα, κέντρα 

πολλαπλής αναψυχής καθώς κι η διαχείριση, εκμετάλλευση, πώληση ή 

ανταλλαγή αυτών για λογαριασμό της εταιρίας.  

Η εκπόνηση μελετών, επενδυτικών προγραμμάτων και η παροχή 

τεχνικών συμβουλών επί θεμάτων αφορώντων την ανέγερση, βελτίωση, 

συντήρηση, οργάνωση, διαχείριση, αξιοποίηση και εκμετάλλευση 

κτιριακών εγκαταστάσεων και γενικά κάθε φύσεως ακινήτων και η 

διενέργεια εκτιμήσεων για λογαριασμό τρίτων επί συναφών θεμάτων.  

Η σύναψη χρηματοδοτικών μισθώσεων ( leasing) με σκοπό την 

απόκτηση της κυριότητας ακινήτων.  

Η με οποιοδήποτε τρόπο και σχήμα συνεργασία ή και η συμμετοχή της 

εταιρίας σε άλλες εταιρίες, οποιασδήποτε νομικής μορφής, σε ατομικές 

επιχειρήσεις ή κοινοπραξίες που ήδη υφίστανται ή θα συσταθούν. Η 

ίδρυση είτε ατομικά είτε από κοινού με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

εταιριών ή κοινοπραξιών με παρεμφερείς σκοπούς. Η αντιπροσώπευση 

ξένων ή Ελληνικών κατασκευαστικών Οίκων ή άλλων ομοειδών ή μη 

επιχειρήσεων, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και η διενέργεια γενικά 

οποιασδήποτε εμπορικής δραστηριότητας που έχει σχέση με τους 

σκοπούς της εταιρίας.  

Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών η Εταιρεία μπορεί:  

α. Να αντιπροσωπεύει ή πρακτορεύει οίκους ή άλλου είδους φορείς του 

εξωτερικού ή του εσωτερικού που επιδιώκουν όμοιους ή παρεμφερείς 

με τους ανωτέρω σκοπούς και να συνεργάζεται με κάθε τρόπο με τους 

οίκους ή τους φορείς αυτούς.  

β. Να προβαίνει  στην ίδρυση γραφείων, υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων, εταιρειών θυγατρικών ή μη οποιασδήποτε νομικής 
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μορφής, καθώς και αυτής της αστικής μη κερδοσκοπικής εταιρείας.  

γ. Να συμμετέχει με οποιαδήποτε νομική σχέση (εταιρείες,  

κοινοπραξίες ή άλλα επιχειρηματικά σχήματα) σε άλλες επιχειρήσεις 

φυσικών ή νομικών προσώπων της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 

υφιστάμενες ή που θα ιδρυθούν με όμοιους ή παρεμφερείς με τους 

ανωτέρω σκοπούς και  

δ. Να συμμετέχει σε προγράμματα κρατικά ή μη, της ευρωπ αϊκής 

ενώσεως ή άλλων χωρών,  

ε. Να παρέχει προς Τράπεζες Ελληνικές ή ξένες ή πιστωτικά ιδρύματα 

εγγυήσεις ως και ενέχυρα, υποθήκες, προσημειώσεις επί κινητών ή 

ακινήτων της υπέρ οποιαδήποτε εταιρίας ή μονοπρόσωπης ή 

πολυπρόσωπης επιχειρήσεως, με την οποία  συνεργάζεται ή έχει 

συναλλαγές ή υπέρ οποιασδήποτε εταιρίας της οποίας έχει στην 

ιδιοκτησία της μετοχές ή εταιρικά μερίδια ή στην οποία συμμετέχει,  

προς εξασφάλιση δανείων ή άλλων πιστωτικών διευκολύνσεων 

χορηγουμένων υπό των άνω τραπεζών ή πιστωτικών ιδρ υμάτων προς 

τις εταιρείες ή επιχειρήσεις αυτές.  

στ. Να ιδρύει υποκαταστήματα, ή πρακτορεία, ή γραφεία οπουδήποτε 

στην Ελλάδα, ή στο εξωτερικό.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β'.  

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι  

ΑΡΘΡΟ 3ο 

α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των ευρώ εξήντα 

χιλ ιάδων (60.000€) και διαιρείται σε εξακόσιες (600) ονομαστικές 

μετοχές με ονομαστική αξία ευρώ εκατό (100€) η καθεμία.  

Δυνάμει της από 19 Ιουλίου 2012  απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο  αυξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλ ιάδων 

(2.500.000,00 €), με την έκδοση είκοσι πέντε χιλ ιάδων (25.000) νέων 
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ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε 

μία με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο να ανέρχεται  στο ποσό των 

Ευρώ δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων εξήντα χιλιάδων (2.560.000 €) 

διαιρεμένο σε είκοσι πέντε χιλ ιάδες εξακόσιες (25.600) μετοχές,  

ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100€) η κάθε μία.  

Δυνάμει της από 13 Απριλίου 2013  απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ δύο εκατομμυρίων (2.000.000,00 €), με την 

έκδοση είκοσι χιλ ιάδων (20.000) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε μία με αποτέλεσμα το 

μετοχικό κεφάλαιο να ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ τεσσάρων 

εκατομμυρίων πεντακοσίων εξήντα χιλιάδων (4.560.000 €) διαιρεμένο 

σε σαράντα πέντε χιλ ιάδες εξακόσιες (45.600) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας ευρώ εκατό (100€) η κάθε μία.  

Δυνάμει της από 30 Ιουνίου 2014  απόφασης της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ εξακοσίων χιλ ιάδων (600.000,00 €), με την 

έκδοση έξι χιλιάδων (6.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε μία με αποτέλεσμα το μετοχικό 

κεφάλαιο να ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ πέντε εκατομμυρίων εκατόν 

εξήντα χιλιάδων (5.160.000 €) διαιρεμένο σε πενήντα μία χιλιάδες 

εξακόσιες (51.600) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100€) η 

κάθε μία.  

Δυνάμει της από 22 Δεκεμβρίου 2014  απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ δέκα τριών εκατομμυρίων τετρακοσίων 

ενενήντα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων (€13.495.900,00) με την 

κεφαλαιοποίηση ισόποσης απαίτησής της μοναδικής μετόχου από 

ενδοεταιρικό δάνειο ήτοι Ευρώ οκτώ εκατομμυρίων εξακοσίων ενενήντα 

εννέα χιλ ιάδων (€8.699.000) από υπόλοιπο κεφαλαίου και Ευρώ ενός 
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εκατομμυρίου επτακοσίων ενενήντα έξι χιλ ιάδων εννιακοσίων   

(€1.796.900) από τόκους μέχρι την 31/12/2014 και κατά το ποσό των 

Ευρώ τριών εκατομμυρίων (€ 3.000.000) με την  καταβολή  μετρητών, 

με την έκδοση 134.959 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ 

εκατό (€ 100) η κάθε μία με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο να 

ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ δέκα οχτώ εκατομμυρίων εξακοσίων 

πενήντα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων (€18.655.900), διαιρεμένο σε 

εκατόν ογδόντα έξι  χιλ ιάδες πεντακόσιες πενήντα εννέα (186.559 ) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100€) η κάθε μία.   

Δυνάμει της από 6 Απριλίου 2015  απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο α υξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ εννιακοσίων χιλ ιάδων (9 00.000,00 €), με την 

έκδοση εννέα χιλιάδων (9.000) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100,00  €) η κάθε μία με αποτέλεσμα το 

μετοχικό κεφάλαιο να ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ δέκα εννέα 

εκατομμυρίων πεντακοσίων πενήντα πέντε  χιλ ιάδων εννιακοσίων 

(19.555.900 €) διαιρεμένο σε εκατόν ενενήντα πέντε  χιλ ιάδες 

πεντακόσιες πενήντα εννέα (195.559) μετοχές,  ονομαστικής αξίας 

ευρώ εκατό (100€) η κάθε μία.  

Δυνάμει της από 6 Νοεμβρίου 2015  απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο α υξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ τριακοσίων πενήντα χιλιάδων ( €350.000,00),  

με την έκδοση τριών χιλιάδων και πεντακοσίων (3 .500) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε 

μία με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο να ανέρχεται στο ποσό των 

Ευρώ δέκα εννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων πέντε  χιλ ιάδων 

εννιακοσίων (19.905.900 €) διαιρεμένο σε εκατόν ενενήντα εννέα 

χιλ ιάδες πενήντα εννέα (199.059) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

εκατό (100€) η κάθε μία.  

Δυνάμει της από 3 Φεβρουαρίου 2016 απόφασης της Έκτακτης 
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Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ δ ιακοσίων πενήντα χιλ ιάδων 

(€250.000,00), με την έκδοση δύο χιλ ιάδων πεντακοσίων (2 .500) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε 

μία με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο να ανέρχεται στο ποσό των 

Ευρώ είκοσι εκατομμυρίων εκατόν πενήντα πέντε χιλ ιάδων εννιακοσίων 

(20.155.900 €) διαιρεμένο σε διακόσιες μία χιλ ιάδες πεντακόσιες 

πενήντα εννέα (201.559) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό 

(100€) η κάθε μία.  

Δυνάμει της από 28 Ιουλίου 2016 απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ πενήντα χιλ ιάδων (€50.000,00), με την έκδοση 

πεντακοσίων (500) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 

ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε μία με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο 

να ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ είκοσι εκατομμυρίων διακοσίων 

πέντε χιλιάδων εννιακοσίων (20.205.900 €) διαιρεμένο σε διακόσιες 

δύο χιλιάδες πενήντα εννέα (202.059) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ευρώ εκατό (100€) η κάθε μία .  

Δυνάμει της από 29 Σεπτεμβρίου 2016 απόφασης της Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά το ποσό των Ευρώ εκατό χιλιάδων (€10 0.000,00), με 

την έκδοση χιλ ίων (1.000) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε μία με αποτέλεσμα το μετοχικό 

κεφάλαιο να ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ είκοσι εκατομμυρίων 

τριακοσίων πέντε χιλιάδων εννιακοσίων (20.305.900 €) διαιρεμένο σε 

διακόσιες τρεις  χιλ ιάδες πενήντα εννέα (203.059) μετοχές,  ονομαστικής 

αξίας ευρώ εκατό (100€) η κάθε μία.  

Δυνάμει της από 9 Νοεμβρίου 2016 απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ εκατό χιλιάδων (€100.000,00), με την έκδοση 
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χιλίων (1.000) νέων ονομαστικών με τοχών ονομαστικής αξίας ευρώ 

εκατό (100,00 €) η κάθε μία με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο να 

ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ είκοσι εκατομμυρίων τετρακοσίων πέντε 

χιλ ιάδων εννιακοσίων (20.405.900 €) διαιρεμένο σε διακόσιες τέσσερις 

χιλ ιάδες πενήντα εννέα (204.059) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

εκατό (100€) η κάθε μία.  

Δυνάμει της από 5 Δεκεμβρίου 2016 απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά το ποσό των Ευρώ ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλ ιάδων 

(€1.500.000,00),  με την έκδοση δεκαπέντε χιλ ιάδων (15.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό (100,00 €) η κάθε 

μία με αποτέλεσμα το μετοχικό κεφάλαιο να ανέρχεται στο ποσό των 

Ευρώ είκοσι ενός εκατομμυρίων εννιακοσίων πέντε χιλ ιάδων 

εννιακοσίων (21.905.900 €) διαιρεμένο σε διακόσιες δεκαεννέα 

χιλ ιάδες πενήντα εννέα (219.059) μετοχές, ονομαστικής αξί ας ευρώ 

εκατό (100€) η κάθε μία  

β) Οι ιδρυτές έχουν υποχρέωση να καταβάλλουν σε μετρητά σε ε ιδικό 

λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, ολόκληρη την αξία των 

μετοχών που καλύπτονται σε μετρητά και συγκεκριμένα μέσα στο 

πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας υποχρεούται να συνέλθει  σε ε ιδική συνεδρίαση με 

μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβ ολής ή 

μη του πιο πάνω οριζόμενου σε μετρητά μετοχικού κεφαλαίου και εντός 

των επόμενων είκοσι (20) ημερών από την λήξη της προθεσμίας του 

διμήνου η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του πρακτικού αυτού.  

γ) Με την επιφύλαξη της παραγράφου ε΄ του άρθρου αυτού, ορίζεται 

ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφ ασή του 
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που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των μελών του:   

i)  να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο,   

i i)  να εκδίδε ι ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές,  γ ια ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει.    

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει.  Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφά λαιο μπορεί 

να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κε φαλαίου κατά την 

ίδια ημερομηνία.  

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει  

μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.   

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.   

δ) Με την επιφύλαξη της παραγράφου ε του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύστασης της εταιρεία ς, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με 

τη συνήθη απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 

άρθρο 31 παραγρ. 1 του Κωδ. Ν.2190/ 1920 όπως ισχύει,  να αυξάνει 
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ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων  μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

ε) Αν όμως τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία των άρθρων άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ.2 

του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύεικαι ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του Καταστατικού.   

στ) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζ ονται σύμφωνα με τ ις 

παραγράφους γ) και δ) του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση 

του Καταστατικού. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο γ) μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συ νέλευσης κατά την 

παράγραφο δ) του παρόντος άρθρου.  

ζ)Η καταβολή και οι προθεσμίες καταβολής και πιστοποίησης της 

καταβολής του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας και των 

αυξήσεων αυτού διέπονται από το άρθρο 11 Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.  

η) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

θ)Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με 

τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 

2190/1920 μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να 

αποφασίσει αυτό για την τ ιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και γ ια το 

επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης 

μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστ ήματος 
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που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το 

ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920 αρχίζει από τη λήψη 

της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η 

τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του κατά περίπτωση.  

ι)  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου,  που δεν 

γίνεται με ε ισφορά σε ε ίδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχ ων 

κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το δικαίωμα προτίμ ησης επεκτείνεται 

και σε περιπτώσεις αύξησης με ε ισφορές σε ε ίδος ή έκδοση ομολογιών 

με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές. Αν η εταιρεία εκδώσ ει 

μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαι ώματα ψήφου ή 

συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης 

είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με 

μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές.  Στην περ ίπτωση αυτή, το 

δικαίωμα προτίμησης παρέχεται στους μετόχους των άλλων 

κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος από τους 

μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.  

ια) Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποί α 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής 

του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20, δεν 

μπορεί να ε ίναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών. Στην 

περίπτωση της παρ. 6 του άρθρου 13 Κ.Ν.2190/ 1920, η προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη 

της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της 

τιμής της διάθεσης των νέων μετοχών. Στην περίπτωση του δεύτερου 
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και του τρίτου εδαφίου της παρ. 7 του άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/1920, η 

προθεσμία άσκησης του δ ικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους 

ορίζεται,  ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα 

(10) ημερών και αρχίζει  από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία 

λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία 

ανήκουν οι νέες μετοχές. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί,  σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται από το Διο ικητικό Συμβούλιο της εταιρείας ελεύθερα σε τιμή 

όχι κατώτερη της τ ιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  Σε 

περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθε σμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή 

την τυχόν παράτασή της, ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 

11 του Κ.Ν. 2190/20.  

ιβ) Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικα ιώματος προτίμησης, στην 

οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της 

εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 13 Κ.Ν. 

2190/1920, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να 

παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν  γνώση 

της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση 

ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης 

μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει»,  

εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.  



 13 

ιγ) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του 

άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί 

το δικαίωμα προτίμησης της παρ. 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/ 

1920. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην 

οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται 

η τ ιμή που προτείνεται γ ια την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 

δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, 

όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από πιστωτικά ιδρύματα ή 

επιχειρήσεις παροχής επενδυτ ικών υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να 

δέχονται τίτλους προς φύλαξη, γ ια να προσφερθούν στους μετόχους 

σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. Επίσης,  

δεν υπάρχει αποκλε ισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση 

κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο κεφάλαιο της 

εταιρείας σύμφωνα με το Π.Δ. 30/1988 (ΦΕΚ 13 Α).  

ιδ)Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί,  εν μέρει,  με εισφορές σε μετρητά 

και,  εν μέρει,  με εισφορές σε ε ίδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη 

του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι μέτοχοι 

που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε 

μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η 

αναλογία της αξίας των εισφορών σε ε ίδος, σε σχέση με την συνολική 

αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της συμμετοχής στο 

μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις ε ισφορές αυτές.  

Σε περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε 

μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε ε ίδος πρέπει να 

έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9 α  του Κ.Ν. 2190/20 πριν 
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από τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

ιε) Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και 

η απόφαση που προβλέπεται στην παρ. 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920 σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο 

για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της 

κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται τα 

δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και 

εφόσον οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα 

ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλα ιές, διατεθούν δε στους 

μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετ οχές 

που ήδη κατέχουν, ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής 

της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων 

της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με 

τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις παρ. 3 

και 4 του άρθρου 29 και παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν.2190/1920. Για 

τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την 

παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 

ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της,  

εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων.  

ιστ) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της 

παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να 

θεσπισθεί πρόγραμμα διάθεσης μετοχών στα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και στο προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των 

συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών, κατά την έννοια της παρ. 5  του 

άρθρου 42 ε  του Κ.Ν. 2190/1920, με την μορφή δικαιώματος 

προαιρέσεως (option) απόκτησης μετοχών, κατά τους όρους της 
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απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Ως δικαιούχοι 

μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που παρέχουν στην εταιρεία 

υπηρεσίες σε σταθερή βάση. Η ονομαστική αξία των μετοχών που 

διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο δεν επιτρέπε ται να 

υπερβαίνει,  συνολικά, το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου, που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία της απόφασης της γενικής 

συνέλευσης. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης προβλέπει εάν για 

την ικανοποίηση του δικαιώματος προαίρεσης η εταιρεία θα πρ οβεί σε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της ή εάν θα χρησιμοποιήσει μετοχές 

που αποκτά ή έχει αποκτήσει σύμφωνα με το άρθρο 16 του Κ.Ν. 

2190/1920. Σε κάθε περίπτωση, η απόφαση της γενικής συνέλευσης 

πρέπει να ορίζει το ανώτατο αριθμό μετοχών που μπορεί να 

αποκτηθούν ή να εκδοθούν, εάν οι δικαιούχοι ασκήσουν το παραπάνω 

δικαίωμα, την τ ιμή και τους όρους διάθεσης των μετοχών στους 

δικαιούχους, τους δικαιούχους ή τ ις κατηγορίες αυτών και τη μέθοδο 

προσδιορισμού της τ ιμής απόκτησης, με την επιφύλαξη της παρ. 2 τ ου 

άρθρου 14 του Κ.Ν. 2190/1920, τη διάρκεια του προγράμματος, καθώς 

και κάθε άλλο συναφή όρο. Με την ίδια απόφαση της γενικής 

συνέλευσης μπορεί  να  ανατίθενται στο διοικητικό συμβούλιο ο 

καθορισμός των δικαιούχων ή των κατηγ οριών αυτών, ο τρόπος 

άσκησης του δικαιώματος και οποιοσδήποτε άλλος όρος του 

προγράμματος διάθεσης μετοχών. Το διοικητικό συμβούλιο,  σύμφωνα 

με τους όρους του προγράμματος, εκδίδει στους δικαιούχους που 

άσκησαν το δικαίωμα τους πιστοποιητικά δικαιώματος απόκτησης 

μετοχών και,  ανά ημερολογιακό τρίμηνο κατ’ ανώτατο όριο, παραδίδει 

τις μετοχές που έχουν ήδη εκδοθεί ή εκδίδει και παραδίδει τ ις μετοχές 

στους ανωτέρω δικαιούχους, αυξάνοντας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας και πιστοποιεί την αύξηση κεφαλαίου. Η απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση καταβολής τους 
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κεφαλαίου της αύξησης λαμβάνεται ανά ημερολογιακό τρίμηνο, κατά 

παρέκκλιση των οριζομένων στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι 

αυξήσεις αυτές του μετοχικού κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις 

του καταστατικού και δεν εφαρμόζονται για αυτές οι παράγραφοι 7 έως 

11 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. Το διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται κατά τον τελευταίο μήνα της εταιρικής χρήσης, εντός της 

οποίας έλαβαν χώρα αυξήσεις κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω οριζόμενα, 

να προσαρμόσει,  με απόφαση του, το περί κεφαλαίου άρθρο του 

καταστατικού, έτσι ώστε να προβλέπεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως 

προέκυψε μετά τις παραπάνω αυξήσεις, τηρώντας τ ις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.  

ιζ) Η γενική Συνέλευση, με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του 

άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920 και υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να 

εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να θ εσπίσει πρόγραμμα 

διάθεσης μετοχών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, 

αυξάνοντας ενδεχομένως το μετοχικό κεφάλαιο και λαμβάνοντας όλες 

τις άλλες σχετικές αποφάσεις.  Η εξουσιοδότηση αυτή ισχύει για πέντε 

(5) έτη,  εκτός αν η γενική συνέλευση ορίσει συντομ ότερο χρόνο ισχύος 

αυτής και είναι ανεξάρτητη από τις εξουσίες του διοικητικού 

συμβουλίου της παρ. 1 του άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/1920. Η απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου λαμβάνεται υπό τους όρους της παρ. 1 και με 

τους περιορισμούς της παρ. 13 του  άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/1920.  

ιη) Α) Επιτρέπεται η  αύξηση μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση 

εξαγοράσιμων μετοχών. Οι μετοχές αυτές μπορούν να εκδίδονται και 

ως προνομιούχες μετοχές με ή χωρίς το δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 3  Κ.Ν. 2190/1920. Η εξαγο ρά γίνεται με 

δήλωση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, σύμφωνα με τους 

όρους και την διαδικασία που προβλέπει η απόφαση του αρμοδίου 
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οργάνου που αποφασίζει την αύξηση και ε ίναι έγκυρη μόνο με 

απόδοση της ε ισφοράς.  

Για την αύξηση του κεφαλαίου και την έκδοση των εξαγοράσιμων 

μετοχών, καθώς και για τον ενδεχόμενο αποκλεισμό του δικαιώματος 

προτίμησης, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920.  

Η δυνατότητα εξαγοράς τελεί υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις:  

α) η εξαγορά πρέπει να επιτρέπεται από το καταστατικό πριν από την 

ανάληψη των μετοχών που μπορούν να εξαγορασθούν,  

β) οι προς εξαγορά μετοχές πρέπει να έχουν πλήρως εξοφληθεί,  

γ) η εξαγορά μπορεί να γίνει  με τη χρησιμοποίηση μόνο ποσών που 

μπορούν να διανεμηθούν σύμφωνα με το άρθρο 44α  Κ.Ν. 2190/1920 ή 

του προϊόντος νέας έκδοσης μετοχών που πραγματοποιήθηκε με 

σκοπό την εξαγορά αυτή,  

δ) ποσό ίσο με την ονομαστική αξία όλων των μετοχών που 

εξαγοράστηκαν πρέπει να αποτελέσει μέρος αποθεματικού, το οποίο 

δεν μπορεί,  εκτός από την περίπτωση μείωσης του καλυφθέντος 

κεφαλαίου, να διανεμηθεί στους μετόχους. Το αποθεματικό αυτό 

μπορεί να χρησιμοποιηθεί μόνο για την αύξηση του καλυφθέντος 

κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. Τα προηγούμενα εδάφια 

της περίπτωσης αυτής δεν εφαρμόζονται,  σε περ ίπτωση που η εξαγορά 

έγινε με τη χρησιμοποίηση του προϊόντος νέας έκδοσης, η οποία 

πραγματοποιήθηκε με σκοπό την εξαγορά αυτή,  

ε) όταν, λόγω της εξαγοράς, προβλέπεται η καταβολή πρόσθετου 

ποσού στους μετόχους, το ποσό αυτό δεν μπορεί να καταβληθεί παρά 

μόνο από τα ποσά που μπορούν να διανεμηθούν σύμφωνα με το άρθρο 

44α  Κ.Ν. 2190/1920 ή από αποθεματικό, διαφορετικό από το 

προβλεπόμενο στην προηγούμενη περίπτωση δ΄, το οποίο δεν μπορεί,  

εκτός από την περίπτωση μείωσης του καλυφθέντος κεφαλαίου, να 

διανεμηθεί στους μετόχους. Το αποθεματικό αυτό μπορεί να 
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χρησιμοποιηθεί μόνο για την αύξηση του καλυφθέντος κεφαλαίου με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, για την κάλυψη των εξόδων που 

προβλέπονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 2 Κ.Ν. 2190/1920  ή των 

εξόδων έκδοσης μετοχών ή ομολογιών ή για την καταβολή πρόσθετου 

ποσού στους κατόχους των μετοχών ή των ομολογιών που πρέπει να 

εξαγορασθούν,  

στ) η εξαγορά υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

7β Κ.Ν. 2190/1920.  

Β) Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται κατά τον τε λευταίο μήνα της 

εταιρικής χρήσης, εντός της οποίας έλαβαν χώρα εξαγορές μετοχών 

κατά τα οριζόμενα στις προηγούμενες παραγράφους του παρόντος, να 

προσαρμόζει με απόφασή του το άρθρο του καταστατικού περί του 

κεφαλαίου, έτσι ώστε να προβλέπεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως 

προέκυψε μετά τις παραπάνω αυξήσεις, τηρώντας τ ις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β κ.ν. 2190/1920.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο  

1. Αδιαίρετο μετοχών:  Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές ε ίναι 

αδιαίρετα έναντι της Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικ αίωμα μιας 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε 

περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή 

ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι 

δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό εκπρόσωπο τους για να 

ασκήσει τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση 

αυτών των δικαιωμάτων.   

2. Είδος Μετοχών:  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. Με 

τροποποίηση του άρθρου αυτού του Καταστατικού που αποφασίζεται 

από την Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τα άρθρα 19 παρ. 2 και 20 

παρ. 3 του Καταστατικού αυτού και εφόσον επιτραπεί από σχετική 
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διάταξη νόμου, οι ονομαστικές μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε 

ανώνυμες ή και αντίστροφα. Οι τ ίτλο ι των μετοχών είναι αριθμημένοι,  

αναγράφονται σε αυτούς ο αριθμός των μετοχών που περιλαμβάνουν 

καθώς και ο αύξων αριθμός τους, έχουν χρονολογία έκδοσης, φέρουν 

τα ονοματεπώνυμα των μετόχων, είναι σφραγισμένοι με την σφραγίδα 

της Εταιρείας, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και από ένα σύμβουλο, που ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τ ίτλοι ε ίναι διπλότυποι, το πρωτότυπο 

των οποίων παραδίδεται στον μέτοχο και το στέλεχος παραμένει στο 

αρχείο της εταιρείας. Μέχρι  την έκδοση των οριστικών τίτλων των 

μετοχών, μπορεί να εκδοθούν από την Εταιρεία και να παραδοθούν 

στους μετόχους προσωρινοί τ ίτλοι που έχουν όλα τα στοιχεία των 

οριστικών εκτός από τις μερισματαποδείξεις. Οι προσωρινοί τίτλοι 

ανταλλάσσονται με τους οριστ ικούς όταν οι τελευταίοι εκδοθούν. Ο 

τύπος των μετοχών και των προσωρινών τίτλων ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές όπως και οι προσωρινοί τ ίτλοι 

μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές όπως ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι οριστικοί τ ίτλοι των μετοχών είναι δυνατόν να 

συνοδεύονται από μερισματαποδείξεις εξαμηνιαίες ή ετήσιες και για 

περίοδο ετών που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 5ο  

1. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου:  Η κυριότητα της μετοχής 

ή προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την αποδοχή του 

Καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων των οργάνων 

της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους 

και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτ ία μετοχών 

της Εταιρείας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι,  

δανειστές και λοιποί, σε καμιά περίπτωση δεν μπορούν να 
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προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των 

βιβλίων της Εταιρείας ή των εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή ν'  

αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα 

περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το 

Καταστατικό αυτό και την νομοθεσία που ισχύει.    

2. Κατοικία μετόχων:  Για όλες τ ις σχέσεις τους με την Εταιρεία οι 

μέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν την κατοικία τους στην έδρα της 

Εταιρείας και υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους.   

3. Δικαίωμα των μετόχων:  Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί 

της περιουσίας της Εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και 

συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της ανάλογα με τ ις μετοχές που 

κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το 

Καταστατικό αυτό και οι  νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της 

Εταιρείας.   

4. Υποχρεώσεις των μετόχων:  Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους και όχι παραπάνω απ' αυτήν.   

5. Μεταβίβαση μετοχών: Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών 

της Εταιρείας για την εγκυρότητα της μεταβίβασης απαιτείται ο 

μεταβιβάζων μέτοχος να έχει προηγουμένως προσφέρει τ ις μετοχές του 

στους λοιπούς μετόχους ως εξής: (α) Ο μέτοχος που επιθυμεί την 

μεταβίβαση των μετοχών του, μερικώς ή στο σύνολο, υποχρεούται να 

γνωστοποιήσει εγγράφως επί αποδείξει  στους λοιπούς μετόχους την 

πρόθεσή του αυτή αναφέροντας τον αριθμό των μετοχών που 

διατίθενται για πώληση, το τ ίμημα των πωλουμένων μετοχών, την 

χρονική περίοδο εντός της οποίας το τίμημα είναι καταβλητέο, καθώς 

και οποιουσδήποτε άλλους όρους και προϋποθέσεις σχετίζονται με την 

μεταβίβαση των μετοχών.  

(β) Οποιοσδήποτε από τους λοιπούς μετόχους επιθυμεί να αγοράσει 

τις προσφερόμενες μετοχές, υποχρεούται να γνωστοποιήσει τη σχετική 
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επιθυμία του εγγράφως επί αποδείξει στον προσφέρονται μέτοχο εντός 

τριάντα (30) ημερών από τη γνωστοποίηση σ’ αυτόν των όρων 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο. Η γνωστοποίηση εκάστου 

ενδιαφερόμενου μετόχου δεν μπορεί να συμπεριλαμβάνει αντιπρόταση, 

Εάν εκδηλώσουν ενδιαφέρον περισσότεροι του ενός μέτοχοι για την 

απόκτηση των προς μεταβίβαση μετοχών με βάση τους όρους και 

προϋποθέσεις που έχει θέσει ο μεταβιβάζων μέτοχος, οι 

προσφερόμενες προς πώληση μετοχές θα κατανέμονται μεταξύ των 

ενδιαφερομένων μετόχων συμμέτρως προς το ποσοστό συμμετοχής 

εκάστους εξ αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο κατά την ημέρα της 

προσφοράς.  

(γ) Παράλειψη ή εκπρόθεσμη απάντηση, κατά τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο (β) του παρόντος άρθρου, καθώς και αρνητική απάντηση 

από όλους τους λοιπούς μετόχους ή απάντηση με βάση την οποία δεν 

γίνονται αποδεκτοί οι όροι που έχει θέσει ο προσφέρων τις μετοχές 

μέτοχος, επιτρέπει στον μέτοχο που επιθυμεί να μεταβιβάσει τ ις 

μετοχές του να προχωρήσει ελεύθερα στην διάθεση αυτών προς 

οιονδήποτε τρίτον στην ίδια ή υψηλότερη τιμή και υπό τους αυτούς 

όρους και προϋποθέσεις που είχε θέσει στην πρότασή του προς τους 

λοιπούς μετόχους.  

(δ) Οι διατάξεις των παραγράφων (α) και (β) του παρόντος άρθρου δεν 

εφαρμόζονται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο δια της συμμετοχής του 

στο μετοχικό κεφάλαιο του νομικού προσώπου κατά 51% ή στην 

περίπτωση που ο μέτοχος είναι φυσικό πρόσωπο, σε συγγενή πρώτου 

βαθμού ή δευτέρου βαθμού εξ αίματος,  ή στην περίπτωση κατά την 

οποία η μεταβίβαση εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

με πλειοψηφία 80%. Περαιτέρω, οι διατάξεις των παραγράφων (α) έως 

και (γ) του παρόντος άρθρου δεν εφαρμόζονται στην περίπτωση 

κληρονομικής διαδοχής, γονικής παροχής μετόχου προς φυσικό 

πρόσωπο ή εκκαθάριση του μετόχου που τυγχάνει νομικό πρόσωπο ή 
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συγχώνευση ή διάσπαση, ή γενικώς μεταβολή της νομικής 

προσωπικότητας της Εταιρείας.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ'.  

Διοίκηση της Εταιρείας 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

1. Οργανα Διοίκησης:  Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.   

2. Εκπροσώπηση της Εταιρείας:  Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον 

τρίτων, όπως και ενώπιον κάθε Δημόσιας, Δικαστικής ή οποιασδήποτε 

άλλης Αρχής από το Διοικητικό Συμβούλιο της. Το Διοικητι κό 

Συμβούλιο δικαιούται με ε ιδική απόφαση του, ν'  αναθέτει την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

ανεξάρτητα αν ε ίναι ή δεν ε ίναι Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.   

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου :  Το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψήφων, με τριετή θητεία. Κατ’ εξαίρεση η 

θητεία του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

τακτική γενική συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο απαρτίζεται από τρία (3) έως επτά (7) μέλη.  Μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φ υσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως 

μέλους του διοικητικού συμβουλίου.  

 Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο θα αποτελείται από τους:  

1) Δημήτριο Αφεντούλη του Νικολάου και της Ειρήνης,  ιδιωτικό 

υπάλληλο, κάτοικο Κηφισιάς Αττικής οδός Αθανασίου Διάκου αριθμός 
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53, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1966, κάτοχο της με αριθμό 

Λ.168290/ 6.3.1980 ταυτότητος του Παραρτήματος Ασφαλείας 

Κηφισιάς, με ΑΦΜ 033527766 της Δ.Ο.Υ Κηφισιάς  

2) Σπυρίδωνα Σερέτη του Γεωργίου και της Αναστασίας, επιχειρη ματία, 

κάτοικο Λονδίνου Μεγάλης Βρετανίας στην διεύθυνση, 49 Fursecrof t  

George St London W1H 5LG, που γεννήθηκε στον Πε ιραιά το έτος 

1951, κάτοχο της με αριθμό ΑΒ.564843/ 4.10.2006 ταυτότητος του 

Τμήματος Ασφαλείας Γλυφάδας, με ΑΦΜ 025843449 της Δ.Ο.Υ 

Κατοίκων Εξωτερικού και  

3) Γεώργιο Κριμίζη του Αναστασίου και της Σοφίας, Δικηγόρο και 

κάτοικο Αθηνών επί της οδού Ελευθερίου Βεν ιζέλου αριθμός 56, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1951, κάτοχο της με αριθμό Ν.104990/ 

1984 ταυτότητος του ΚΒ’ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, με ΑΦΜ 

020214503 της Δ.Ο.Υ A’ Αθηνών 

2. Το παραπάνω Διοικητικό Συμβούλιο  θα διοικήσει την Εταιρεία 

μέχρι την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει για να εγκρίνει  

τις οικονομικές καταστάσεις της πρώτης Εταιρικής χρήσης δηλαδή 

μέχρι την 30ην Ιουνίου 2008.  

3. Επανεκλέξιμο Συμβούλιο:  Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και ε ίναι πάντοτε επανεκλέξιμα 

και ελεύθερα ανακλητά.  

 4.Αναπληρωματικά μέλη:  Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται 

από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους εκλέγει 

μέσα στα όρια της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. Επιτρέπεται 

να εκλεγεί αναπληρωματικό μέλος για κάθε συγκεκριμένο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή  να αποφασιστεί από την γενική συνέλευση 

ότι το πρώτο εκλεγέν  αναπληρωματικό μέλος  θα αναπληρώνει το  

πρώτο μέλος του Δ.Σ. που παρα ιτήθηκε, πέθανε ή απώλεσε την 

ιδιότητα του με οποιοδήποτε τρόπο.Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν 



 24 

να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, σύμφωνα με την 

παράγραφο 5  του παρόντος άρθρου, μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.  

5. Αντικατάσταση Συμβούλων  εξ αιτ ίας θανάτου, παραιτήσεως κλπ.:  

α) Σε αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν 

την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό 

συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει γ ια το υπόλοιπο της θητ είας του 

μέλους που αντικαθίσταται.  Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και ανακοινώνεται από 

το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η 

οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

β) Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να ε ίναι λιγότερα των τριών 

(3).  

γ) Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε 

σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο  
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Εκλογή Προέδρου, Αντιπροέδρου και διορισμός Γραμματέως:  Το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του, με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών, τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο που αντικαθιστά τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται,  ενώ τον Αντιπρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο 

αντικαθιστά άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο από 

αυτό. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο,  με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του διορίζει τον Γραμματέα 

του, που μπορεί και να μην είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 

αρχαιρεσίες αυτές ενεργούνται πάντοτε στην πρώτη Συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μετά την Γενική Συνέλευση που αποφάσισε για 

την μερική ή ολική ανανέωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.   

 

ΑΡΘΡΟ 9ο  

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου:  

1)  Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του  Διοικητικού 

Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την 

συμμετοχή αυτών στην συνεδρίαση. H συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη 

πρέπει να ε ίναι σύμφωνη με την παρ. 3 α  άρθρου 20 Κ.Ν. 2190/1920 και 

την κατ’ εξουσιοδότηση αυτού εκδοθείσα νομοθεσία.  

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο 

τόπο εκτός της έδρας της εταιρείας ε ίτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της  συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

4) Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 
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αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφοντα ι με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης,  διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

5) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της α ίτησης. Στην αίτηση πρέπει,  με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται,  με σαφήνεια και τα θέματα που 

θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 

της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται  στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 10ο  

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου:  Το Διοικητικό Συμβούλιο 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί (1/2) συν ένας Σύμβουλοι, σε 

καμία περίπτωση όμως ο αριθμός των Συμβούλων που είναι παρόντες  

αυτοπροσώπως δεν μπορεί να ε ίναι μικρότερος των τριών (3). Για να 

βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τα κλάσμα που είναι δυνατόν 

να προκύψει.   

2. Λήψη απόφασης:  Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που παρίσταν ται αυτοπροσώπως 
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και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από τις περιπτώσεις για τ ις 

οποίες προβλέπεται στο Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση ισοψηφίας, αν η  ψηφοφορία 

είναι φανερή επαναλαμβάνεται,  ενώ αν είναι μυστική, η λήψη 

απόφασης αναβάλλεται.  Σε περίπτωση προσωπικών ζητημάτων το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει με μυστική ψηφοφορία που γίνεται με 

ψηφοδέλτιο. Κάθε σύμβουλος διαθέτει μία ψήφο, ενώ όταν 

αντιπροσωπεύει και απόντα σύμβουλο διαθέτει δύο (2) ψήφους. 

Εξαιρετικά, γ ια την περίπτωση του άρθρου 12 του Καταστατικού αυτού 

και για τις παρακάτω περιοριστικά αναφερόμενες πράξεις, οι  

αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

δύο τρίτων (2/3) από τα Μέλη του που είναι παρόντα και 

εκπροσωπούνται:   

(α) Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν.2190/ 1920, απόκτηση, 

από αγορά, μίσθωση ή κατ'  άλλο τρόπο οποιουδήποτε εμπραγμάτου 

δικαιώματος σε ακίνητη περιουσία,  καθώς και πώληση, ανταλλαγή, 

υποθήκευση ή άλλη διάθεση των ακινήτων της Εταιρείας, (β) Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει,  χορήγηση 

πιστώσεων από την Εταιρεία, άλλων πέρα από αυτές που δημιουργούν 

εμπορικά χρέη κατά την συνήθη πορεία των εργασιών, (γ) Καταβολή 

μισθών ή άλλης αποζημιώσεως προς τα Μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, με την προϋπόθεση της έγκρισής τους από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση και (δ) Ανάθεση αρμοδιοτήτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου σε Συμβούλους ή τρίτους.   

3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων:  Σύμβουλος που απουσιάζει γ ια 

οποιοδήποτε λόγο από συνεδρίαση, δικαιούται να αντιπροσωπεύεται 

από άλλο σύμβουλο, που τον διορίζει ο απών με επιστολή του, τέλεξ,  

τηλεγράφημα ή τέλεφαξ απευθυνόμενο στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε 

καμιά όμως περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του Συμβουλίου να 
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αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα Συμβούλους.  

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου:  Ο Γραμματέας του Διοικητικού 

Συμβουλίου κρατάει πρακτικά των συζητήσεων και αποφάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου που καταχωρούνται περιληπτικά σε ιδι αίτερο 

βιβλίο που μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογραφικό σύστημα και 

υπογράφονται από τους συμβούλους, που είναι παρόντες. Με τα 

πρακτικά αυτά πιστοποιούνται οι αποφάσεις που λαμβάνονται.  

Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του 

πρακτικού Συνεδριάσεως που ήταν παρών, έχει όμως το δικαίωμα να 

απαιτήσει την καταχώρηση της γνώμης του στο σχετικό πρακτικό αν 

αυτή είναι αντίθετη με την απόφαση που πάρθηκε. Δεν συνεπάγεται 

ακυρότητα της απόφασης που πάρθηκε νόμιμα ή μη υπογραφή του 

πρακτικού από σύμβουλο που ήταν παρών στην συνεδρίαση, αρκεί στο 

πρακτικό να αναφέρεται η άρνησή του να το υπογράψει. Τα αντίγραφα 

ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, ή από το πρόσωπο που ορίζει με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο.   

 

ΑΡΘΡΟ 11ο  

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου:  Το Διοικητικό Συμβούλιο 

ενεργώντας συλλογικά έχει την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά την 

Εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκεί νες που είτε από τον 

Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση 

των μετόχων.  

 Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο:  

(α)  Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα  

(β)  Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις,  εγγραφές 

προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτείται 

από προνόμια, αγωγές και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και 
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εξώδικα και συνομολογεί διαιτησίες.   

(γ)  Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα 

σε κινητά και ακίνητα με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 

2190/20 και αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής 

συμβάσεις, συμπεριλαμβανομένων δανειστικών συμβάσεων 

οποιουδήποτε ύψους και με οποιουσδήποτε όρους, με την επιφύλαξη 

του άρθρου 23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, συμμετέχει 

σε διαγωνισμούς δημοσίους ή άλλους καθώς και σε μειοδοτικές ή 

πλειοδοτικές δημοπρασίες.   

(δ)  Διορίζει,  τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και πράκτορες της 

Εταιρείας,  ρυθμίζει  τις απολαβές και μισθούς τους και παρέχει και  

ανακαλεί κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της 

Εταιρείας.  

(ε)  Εκδίδει,  αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογράφει 

γραμμάτια σε διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τ ίτλο 

σε διαταγή. 

(στ)  Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας.  

(ζ)  Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, καταρτίζει τ ις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τ ις αποσβέσεις που γίνονται στις 

εγκαταστάσεις και στις επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα 

μερίσματα και τα κέρδη που θα διανεμηθούν.   

(η)  Κανονίζει  την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει τους 

σχετικούς κανονισμούς, και γενικά επιχειρεί κάθε πράξη Διοίκησης της 

Εταιρείας και διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και 

δικαίωμα για την διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την 

ενέργεια κάθε πράξης για την πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει 

η Εταιρεία και  

(θ) Αποφασίζει για την έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με τ ις 

διατάξεις του Νόμου 3156/2003, όπως τροποποιημένος ισχύει.   
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ΑΡΘΡΟ 12ο  

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή 

Τρίτους: Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των μελών της σύνθεσής του, να 

αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματα του και τ ις 

εξουσίες του, που σχετίζονται με την διοίκηση, διαχείριση και 

εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν ε ίναι Μέλη του. Ο τίτλος 

και η αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε 

με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τον διορισμό τους.   

 

ΑΡΘΡΟ 13ο  

α) Κάθε μέλος του Διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της 

εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν αυτού 

πταίσμα. Ευθύνεται ιδία εάν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την 

πραγματική κατάσταση της εταιρείας.  

β) Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει  ότι  κατέβαλε την 

επιμέλεια του συνετού επιχειρηματία. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με 

βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους κα ι τα καθήκοντα που του έχουν 

ανατεθεί.  Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής 

συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση η οποία 

ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και 

αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. » 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

1) Απαγορεύεται στους Συμβούλους που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συ νέλευσης 
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για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και 

να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς.  

2) Σε περίπτωση παραβίασης της διάταξης της προηγούμενης 

παραγράφου η εταιρεία έχει δικαίωμα αποζημίωσης σύμφωνα με το 

άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3  Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ' .  

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 15ο  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης :   

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων εί ναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους 

που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια ν’ αποφασίσει περί:  

α) Τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων 

πάντων και των αυξήσεων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Οι 

περί τροποποιήσεως του καταστατικού αποφάσεις ε ίναι έγκυρες, εφ’ 

όσον δεν απαγορεύονται δια ρητής διατάξεως του καταστατικού.  

β) Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών  

γ) Εγκρίσεως των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων  

δ) Διαθέσεως των ετήσιων κερδών 

ε) Συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας  

στ) Περί διορισμού εκκαθαριστών 

 3) Εξαιρούνται της αποκλειστικής αρμοδιότητας της γενικής 

συνέλευσης:  
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α) οι αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παραγράφους 1 και 14 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920  από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 11, την παράγραφο 2 του 

άρθρου 13α ,  την παράγραφο 13 του άρθρου 13  Κ.Ν. 2190/1920 και την 

παράγραφο 4 του άρθρου 17β  Κ.Ν. 2190/1920,  

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παράγραφο 7 του 

άρθρου 18  Κ.Ν. 2190/1920, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο,  

ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78  Κ.Ν. 2190/1920 ανώνυμης 

εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των 

μετοχών της και  

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής 

γενικής συνέλευσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 16ο  

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση:  Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει 

στην Γενική Συνέλευση, ε ίτε αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου,  

εφόσον είναι κύριος μιας τουλάχιστον μετοχής. Ανήλικοι,  πρόσωπα 

υπό δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη και νομικά πρόσωπα, 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. Τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά, αρκεί να έχουν 

χρονολογία και να έχουν υπογραφεί από τον εκδότη τους.   

 

ΑΡΘΡΟ 17ο  
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1) Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

ορίζει  και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και συνέρχεται στην έδρα 

της Εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της 

έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, υποχρεωτικά μία φορά τον 

χρόνο (Τακτική) και μάλιστα μέσα σε έξη (6) μήνες από την λήξη της 

εταιρικής χρήσης, ενώ συνέρχεται έκτακτα όποτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο το θεωρήσει αναγκαίο.  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμ ενο 

στην Ελλάδα ή στην Αλλοδαπή.  

2) Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να 

καλείται ε ίκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.   

3)  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγ ίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δ ικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι΄  

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως.  

4) Η πρόσκληση δημοσιεύεται κατά την παρ. 2 του ά ρθρου 26 του Κ.Ν. 

2190/1920. Η δημοσίευση της πρόσκλησης της παρ. 2 του άρθρου 26 

του Κ.Ν. 2190/1920 περιορίζεται κατά την παρ. 2 α  του άρθρου 26 του 

Κ.Ν. 2190/1920 τουλάχιστον σε μία ημερήσια πολιτική ή οικονομική 

εφημερίδα της Αθήνας ή της Πρωτεύουσας του νομού της έδρας της 

εταιρείας.  

5) Η δημοσίευση της Πρόκλησης κατά το παρόν άρθρο μπορεί να 

αντικατασταθεί με σχετική κο ινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με 
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συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι 

Μετοχές ε ίναι ονομαστικές, στο σύνολο του, και οι Μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία την διεύθυνση τους. Σε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η 

αποστολή αυτής θα πρέπει,  αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5)  

τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το Νόμο ελάχιστης 

προθεσμίας δημοσίευσης της Πρόσκλησης.  

Η πρόσκληση μπορεί να γίνει ακόμη μέσω ηλεκτρον ικού ταχυδρομείου 

(E-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν.  

6) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

7) (α) Δέκα (10) μέρες πριν από οποιαδήποτε τακτική Γενική 

Συνέλευση, η Εταιρεία είναι υποχρεωμένη να πα ραδίδει σε κάθε μέτοχο 

που το ζητάει τις ετήσιες ο ικονομικές καταστάσεις και τ ις σχετικές με 

αυτές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, (β)  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας 

πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση ή/και των αντιπροσώπων τους με ένδειξη του αριθμού των 

μετοχών και ψήφων και των διευθύνσεων καθενός από τους μετόχους 

και των αντιπροσώπων τους.   

8) Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, 

τηρουμένων των σχετικών διατάξεων.  

Υπάρχει η δυνατότητα η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία 

κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων 
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αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσια ς διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα 

θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή 

τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται γ ια το σχηματισμό της 

απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημ έρες πριν 

από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης.» 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

1. Διατυπώσεις για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευσ η-

Κατάθεση Μετοχών:  Για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση ο 

μέτοχος είναι υποχρεωμένος πέντε (5) μέρες πριν από τη Συνέλευση 

να καταθέσει τ ις μετοχές του, στο Ταμείο της Εταιρείας ή το Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική 

Εταιρεία στην Ελλάδα ή το εξωτερικό εφόσον τούτο ορίζεται ρητά στην 

πρόσκληση. Στην περίπτωση κατάθεσης των μετοχών σε Τράπεζα του 

εξωτερικού στην Πρόσκληση της Συνέλευσης θα αναφέρεται η 

συγκεκριμένη Τράπεζα του εξωτερικού.  

2. Κατάθεση και απόδειξη Κατάθεσης: Πέντε (5) μέρες πριν από την 

Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να κατατίθενται στην 

Εταιρεία οι μετοχές ή οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών σε 

Τράπεζα ή όπου αναφέρεται στην παραπάνω παράγραφο 1 καθώς και 

τα πληρεξούσια και οποιαδήποτε άλλα έγγραφα νομιμοποίησης αυτών 

που εκπροσωπούν τους μετόχους. Η Εταιρεία παρέχει σ΄αυτόν που 

κάνει την κατάθεση απόδειξη που χρησιμεύει γ ια το πρόσωπο που 

πρόκειται να παραστεί στη Γενική Συνέλευση σαν άδεια εισόδου.   

3. Συνέπειες παράλειψης των διατυπώσεων:  Η παράλειψη των 

διατυπώσεων του άρθρου αυτού στερεί τον μέτοχο από το δικαίωμά 

του να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν αυτή και εφ' όσον 
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υπάρχει απαρτία, επιτρέψει τη συμμετοχή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 19ο  

Α. Συνήθης απαρτία Γενικής Συνέλευσης:  

1) Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

2) Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η γενική συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου εντός ε ίκοσι ημερών από της χρονολογίας της 

ματαιωθείσης συνεδριάσεως προσκαλούμενη προ δέκα τουλάχιστον 

ημερών, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική της συνεδρίαση εν 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, οιονδήποτε και αν ε ίναι το κατ’ αυτήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται,  εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμο υ 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας.  

Β. Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης  

1) Κατ΄ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου 

της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται 

από το καταστατικό, σύμφωνα με τ ις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

13 του Κ.Ν. 2190/1920, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 16 του 

Κ.Ν. 2190/1920, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
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διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή  ή ανανέωση εξουσίας προς 

το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,  

σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, και 

σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση 

ευρίσκεται σε απαρτία κα ι συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

2) Αν δεν υπάρχει η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε.  

Η πρώτη επαναληπτική συνέλευση προσκαλείται πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ '  

αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

3) Αν δεν υπάρχει και αυτή η απαρτία στην πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, τότε συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση πριν από δέκα (10) ημέρες 

τουλάχιστον. Η δεύτερη επαναληπτική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης,  

όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4) Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κ εφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1 /5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται,  εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 
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προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας.  

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

1. Λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης:  Η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν.   

2. Ψηφοφορία με ονομαστική κλήση:  Με αίτηση των μετόχων που 

εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίο υ η 

λήψη αποφάσεων σε· οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης 

γενικής συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.   

3. Εξαιρετική πλειοψηφία: Στα θέματα που για τη συζήτηση τους 

απαιτείται η εξαιρετική απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

19 παράγρ. 2 του Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων σ' αυτήν 

ψήφων.  

 

ΑΡΘΡΟ 21ο  

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης:  Ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται,  ο αναπληρωτής το υ,  

προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα ή δύο 

γραμματείς, από τους μετόχους που είναι παρόντες ή/και από μη 

μετόχους μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται να 

συμμετάσχουν στη Συνέλευση και εκλέγει το τακτικό προεδρείο της  

Γενικής Συνέλευσης. Το προεδρείο αυτό αποτελείται από τον Πρόεδρο 

και ένα ή δύο Γραμματείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η 

εκλογή του τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 

μυστική ψηφοφορία,  εκτός αν η ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσε ι 

διαφορετικά ή αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά.   

 



 39 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

Α. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης :   

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ε ιδικό βιβλ ίο. Μετά από αίτηση μετόχου 

ο Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περ ίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο 

καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθ έντων 

κατά τη Γενική Συνέλευση μετόχων, συντεταγμένος σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 27 του Κ.Ν. 2190/1920.  

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, ε ίναι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει 

τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους  μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Σ υνέλευσης, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4. Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της.  

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης, επικυρώνονται είτε από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του είτε από τον Γραμματέα της Γενικής 

Συνέλευσης.  

Β. Καταχώρηση Πίνακα Μετόχων:  Στο βιβλίο που καταχωρούνται τα 

Πρακτικά καταχωρείται και ο πίνακας των παρισταμένων και 

αντιπροσωπευομένων στη Γεν ική Συνέλευση μετόχων. Ο πίνακας 

αυτός περιέχει τα στοιχεία που προβλέπει το άρθρο 27 παρ. 2 του Κ.Ν.  

2190/1920. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε'.  

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας  
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ΑΡΘΡΟ 23ο  

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν 

ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ 

και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων 

της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέ γχονται από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου.  

2. Η Γενική Συνέλευσης των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία  δεν 

εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής της ανωτέρω π αραγράφου, μπορεί να 

αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της καταστάσεων 

σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου 

είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλ άχιστον πέντε (5) 

εταιρικών χρήσεων.  

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο 

διορισμός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από 

ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του 

Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 

επαγγέλματος Λογιστή -  Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν. 2515/1997. Οι 

ελεγκτές αυτοί,  μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους.  

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται,  

όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές 

χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λ άβει 

χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τ ις ανωτέρω παρ. 1 

και 2, αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την ετα ιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι  

αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός 
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πέντε (5) εργασίμων ημερών. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται 

αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους 

διορισθέντων ελεγκτών.  

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων ετα ιρειών που 

υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμ ητικά όρια των κριτηρίων της 

παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από ένα 

τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με τ ις διατάξεις της 

σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/ 1920 

εφαρμόζονται αναλόγως.  

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση 

του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από 

τη Γενική Συνέλευση.  

8. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης 

χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη 

διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών -  Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω 

παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως της Τακτική Γενική Συνέλευση, με 

θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  

Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μ έλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τ ις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 

2190/1920. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών -  

Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρ εάζει το 

κύρος του διορισμού τους  

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται,  

όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές 

χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λ άβει 

χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  
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9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη 

διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις  εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. 

Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτές Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται 

ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποπο ιηθούν εντός 

πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τ ις ευθύνες και υποχρεώσεις που 

προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ΄) και 4 του Κ.Ν. 

2190/1920.  

11.Εξαιρετικά για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται, οι  

Ελεγκτές:  

Τακτικός Ορκωτός Ελεγκτής: Κωνσταντίνος Μιχαλάτος του Ιωάννη, 

κάτοικος Πικερμίου Αττικής οδός Κριεζή αριθμός 3 (Ντράφι) ,  κάτοχος 

της με αριθμό Ξ.109015/5.3.1987 ταυτότητος του ΙΒ’ Αστυνομικού 

Τμήματος Ασφαλείας Αθηνών, με Αριθμό Μητρώου ΣΟΕΛ 17701  

Αναπληρωματικός Ορκωτός Ελεγκτής: Δημήτριος Σούρμπης του 

Ανδρέα, κάτοικος Αγίου Δημητρίου Αττ ικής οδός Μενελάου αριθμός 

198Α, κάτοχος της με αριθμό Χ.000987/5.3.2002 ταυτότητος του 

Αστυνομικού Τμήματος Αγίου Δημητρίου, με Αριθμό Μητρώου ΣΟΕΛ 

16891. 

Η αμοιβή των άνω Τακτικού και Αναπληρωματικού Ορκωτών Ελεγκτών 

θα οριστεί σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται στο άρθρο 18 

του Ν.2231/1994.  

 

ΑΡΘΡΟ 24ο  

Οι μέτοχοι έχουν τα δικαιώματα μειοψηφίας των άρθρων 39, 40, 40 α  

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  ΣΤ'.  
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Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και  

Διάθεση Κερδών.  

ΑΡΘΡΟ 25ο  

1. Εταιρική Χρήση :  Η εταιρική Χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και διενεργείται η 

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας.  Η πρώτη 

εταιρική χρήση θα περιλαμβάνει το χρονικό διάστημα από την νόμιμη 

σύσταση της Εταιρείας και μέχρι 31 η  Δεκεμβρίου 2007 έτους.   

2. Σύνταξη ετησίων οικονομικών καταστάσεων:  Οι λογαριασμοί 

κλείνονται και οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις συντάσσονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 

42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β,43γ, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/ 1920, 

όπως ισχύει.  Η εταιρεία μπορεί να συντάσσει τις οικονομικές 

καταστάσεις σύμφωνα με τα υιοθετούμενα από την Ευρωπαϊκή Ένωση 

Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα δυνάμει των άρθρων 134επ Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  Οι οικονομικές καταστάσεις μαζί με την 

ετήσια έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους μετόχους καθώς 

και με την έκθεση των ελεγκτών υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση, αφού έχουν υπογραφεί από τρία (3)  

διαφορετικά πρόσωπα από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο, ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβουλος ή η 

ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο 

για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου.   

3. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως,  ο 

πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητι κό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές -

λογιστές, η κατάσταση μεταβολών ιδίων κεφαλαίων και η κατάσταση 

ταμειακών ροών, δημοσιεύονται 20 τουλάχιστον ημέρες πριν την 
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συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης στις εφημερίδες και στα έντυπα 

που ορίζονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 26 Κ.Ν. 2190/1920 .  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους:  

1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν.2190/20 

τα καθαρά κέρδη της εταιρείας κατανέμονται με τον ακόλουθο τρόπο : 

α) αφαιρείται η κατά τον Κ.Ν. 2190/1920 κράτηση δια τακτικό 

αποθεματικό, β) κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

μερίσματος που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 (ΦΕΚ 

173 Α’)  και γ) για τη διάθεση του υπολοίπου αποφασίζει  ελεύθερα η 

Γενική Συνέλευση.  

2) Η εταιρεία δικαιούται να διανέμει προμέρισμα στους μετόχους 

δυνάμει του άρθρου 46 του Κ.Ν. 2190/1920, αν μετά από τη σύνταξη 

λογιστικής κατάστασης προκύπτει ότι  υπάρχουν καθαρά κέρδη. Η 

διανομή του προμερίσματος αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και γ ίνεται κατά τις διατάξεις του νόμου. Το προμέρισμα αφαιρείται από 

το μέρισμα που προκύπτει σύμφωνα με τον Ισολογισμό που 

συντάσσεται στο τέλος της εταιρικής χρήσης και εγκρίνεται από τη 

Γενική Συνέλευση.  

3) Κανείς μέτοχος δεν δικαιούται να αξιώσει τόκους από την εταιρεία 

αν δεν ζήτησε έγκαιρα τα μερίσματά του, με εξώδικη δήλωση 

κοινοποιούμενη με δικαστικό επιμελητή. Αν η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν ορίζει το χρόνο καταβολής των μερισμάτων αποφασίζει  

σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο»  

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  

1. Πληρωμή Μερισμάτων:  Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την 

ημέρα που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με 

εξουσιοδότηση της από το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση των 
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ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μέσα σε προθεσμία δύο (2) 

μηνών. Η πληρωμή γίνεται στην έδρα της Εταιρείας. Όσοι δεν ζητήσουν 

έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν μπορούν 

να έχουν απαίτηση για τόκο. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία 

πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται.    

2. Προσωρινό Μέρισμα:  Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού 

μερίσματος ή ποσοστού τούτου μόνο εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον 

μέρες πριν από τη διανομή δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα 

από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα που κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα όπως και στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης και υποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική 

κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα κέρδη της Εταιρείας. Το 

μέρισμα που διανέμεται έτσι δεν ε ίναι δυνατόν να υπερβαίνει το μισό 

(1/2) των καθαρών κερδών, όπως αυτά αναγράφονται στην παραπάνω 

λογιστική κατάσταση.   

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ'.  

ΑΡΘΡΟ 28ο  

Λόγοι λύσεως της εταιρείας 

1)  Η εταιρεία λύεται:  

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκε ιάς της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2)  Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα 

άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/20.  

3) Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α΄ της ανωτέρω παρ. 1, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό 
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δεν ορίζει  διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική 

Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β΄ της ιδίας ως άνω παρ. 1, η Γενική 

Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην 

περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.  

4) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται 

από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει 

τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

Άρθρο 29ο  

Εκκαθάριση 

1)  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να 

είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς 

με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που 

καθορίζονται από το νόμο και τ ις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, 

στις οποίες έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου.   

2)  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους,  να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν στον τύπο και στο Τεύχος 

Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό σύμφωνα 
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με το άρθρο 7α  παρ. 1β του Κ.Ν. 2190/1920, αντίτυπο του οποίου 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης.  

Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α 

παρ. 1 περίπτωση ιβ΄ του Κ.Ν. 2190/1920.  
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3)  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα 

αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

4)  Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τ ις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις,  

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων ( 4) 

μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) 

μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κ.Πολ.Δ.,  να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

5)Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλοντα ι στο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της 

εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα  1913 επ. ΑΚ).  

Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης   

6)  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση.  

Κατ΄ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 



 49 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης.  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τ ις 

τελικές οικονομικές καταστάσεις, τ ις  οποίες δημοσιεύουν όπως 

προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5 του Κ.Ν.2190/1920, αποδίδουν τ ις 

εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν 

τυχόν καταβληθεί,  και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους με τόχους, κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

7)  Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκα θάρισης. 

Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης,  τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται γ ια την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να 

περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα 

και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί  μεγάλο χρονικό διάστημα. 

Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, 

αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη ν έων. Η 

Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία 

των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 

2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί,  ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο.  Εάν το σχέδιο 

εγκριθεί,  ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν 

την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδ ικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 
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προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την 

εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

ΑΡΘΡΟ 30o  

1.  Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που 

απαιτήθηκαν για την σύσταση της Εταιρείας και την βαρύνουν, 

ανέρχεται σε ευρώ 6.000 για σύνταξη του συμβολαίου, αμοιβή 

συμβολαιογράφου, γ ια Τ.Σ.Ν. και αντίγραφά του, γ ια τη δημοσίευσ η της 

ανακοίνωσης σύστασης της Εταιρείας στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης, παράβολο δικαιώματα ΤΑΠΕΤ και ειδικό φόρο (1%) 

(Ν.1676/86).   

2.  Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό  ίδρυση 

Εταιρείας ευθύνονται γ ια τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε 

ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η Εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν 

ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, αν,  μέσα σε τρεις μήνες 

από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής,  ανέλαβε τις 

υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τ ις πράξεις.  

 

ΑΡΘΡΟ 31ο  

Παρέχεται από τους συμβαλλόμενους στην πράξη αυτή ιδρυτές η 

εντολή και πληρεξουσιότητα στους Γεώργιο Κριμίζη του Αναστασίου, 

δικηγόρο Αθηνών με αριθμό μητρώου Δ.Σ.Α 6685 και Μαρία Γρη γορίου 

του Νικολάου, δικηγόρο Αθηνών με αριθμό μητρώου Δ.Σ.Α 20674, ε ίτε 

από κοινού είτε o καθένας από αυτούς χωριστά, να υποβάλει στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή την κατά Νόμο αίτηση για την έγκριση του 

Καταστατικού αυτού και την παροχή άδειας σύστασης της Ανώνυμης 

Εταιρείας. Επίσης μπορεί με πράξη που συντάσσεται ενώπιον 

Συμβολαιογράφου να ενεργεί για λογαριασμό των συμβαλλομένων και 

να κάνει κάθε τυχόν τροποποίηση, διαγραφή ή προσθήκη όρων και 
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συμφωνιών του Καταστατικού αυτού, όπως επιβάλλεται ή είναι ορθή  

κατά το Νόμο, χωρίς να εξαιρούνται από την ρύθμιση αυτή οι διατάξεις 

των άρθρων που αφορούν το μετοχικό κεφάλαιο.  
 

ΣΥΝΤΑΧΘΕΝ ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ που 

περιλαμβάνει όλες τις τροποποιήσεις όπως προέκυψαν από τη 

σύσταση της εταιρείας «ARCANIA BETA PROPERTIES 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» μέχρι την Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της  5
ης

 Δεκεμβρίου 2016. 

Για την εταιρεία  

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.  

 

 

Γεώργιος Α. Τράντας  


