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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τροποποίησης της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία  «ΦΛΥΑ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ (ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ)» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
008729601000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι: 

 
Την 22-02-2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 935097, η από 23-
09-2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία  «ΦΛΥΑ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ (ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ)» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
008729601000, με την οποία αποφασίστηκε η  τροποποίηση των άρθρων 1, 3 και 8 του καταστατικού της εταιρείας. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kοινοποίηση: 
«ΦΛΥΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ» 
Αγίας Παρασκευής 100, 15232 Χαλάνδρι 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
              ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Δ. Πέτσας 
Τηλέφωνα: 210 3382128 
Fax : 210 3617217 
Ε-mail: gemi@acci.gr 

Αθήνα, 22-02-2017 
Αριθ. Πρωτ.: 769388 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ - ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ  ΠΛΗΡΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΦΛΥΑ» ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΔΗΜΟΥ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ» ΚΑΙ ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ 

«ΦΛΥΑ» ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ.Μ.Α.Ε. :67629/01ΑΤ/Β/09/013 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α΄ 

Ε Π Ω Ν Υ Μ Ι Α – Ε Δ Ρ Α – Σ Κ Ο Π Ο Σ – Δ Ι Α Ρ Κ Ε Ι Α 

 

Άρθρο  1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Μονομετοχική Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΦΛΥΑ Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία εκμετάλλευσης ακινήτων Δήμου 

Χαλανδρίου» και η οποία συνοπτικά θα αναφέρεται ως «ΦΛΥΑ Δημοτική Ανώνυμη 

Εταιρεία». Για τις σχέσεις της εταιρείας με τις ξένες χώρες η επωνυμία αυτή θα αναγράφεται 

σε πιστή μετάφραση. 

2. Η Εταιρεία διέπεται συνδυαστικά από τις διατάξεις αφενός των άρθρων 265 και 266 του Ν. 

3463/2006 (Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα), και αφετέρου των διατάξεων του Ν. 

2190/1920, όπως σήμερα ισχύει τροποποιημένος, καθώς και τις κατωτέρω διατάξεις και 

συμφωνίες. 

 

Άρθρο  2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Χαλανδρίου του Νομού Αττικής. 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι : 

1. Η με κάθε νόμιμο τρόπο αξιοποίηση της ακίνητης περιουσίας του Δήμου Χαλανδρίου όπως 

συγκεκριμένα αναφέρεται παρακάτω  και όπως μελλοντικά συμπληρωθεί με ανάλογες 

αποφάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου Χαλανδρίου.  

2. Η εκμετάλλευση των κοινόχρηστων ή άλλων χώρων, του Δήμου Χαλανδρίου ως κατωτέρω 

περιγράφονται και συμπληρωθούν μελλοντικά.  

3. Η διαχείριση και εκμετάλλευση δημοτικών Κυλικείων-Καντινών-παραδοσιακών 

καφενείων που πιο κάτω αναφέρονται ή στο μέλλον προστεθούν. 

4. Η διαχείριση και εκμετάλλευση κοινόχρηστων ή άλλων χώρων για υπαίθρια διαφήμιση που 

θα  παραχωρηθούν για χρήση από το Δήμο Χαλανδρίου 

ή άλλους δημόσιους φορείς. 
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Η εκμετάλλευση αυτή θα αφορά Διαφημιστικά Μέσα κάθε νόμιμου είδους (ενδεικτικά, 

Πλαίσια σε στέγαστρα στάσεων αναμονής επιβατών ΟΑΣΑ και Δημοτικής Συγκοινωνίας,  

Πλαίσια τύπου «ρακέτα», Οθόνες κυλιόμενων μηνυμάτων, Στύλους Ονοματοθεσίας οδών, 

Ρολόγια, Εμπόδια πεζοδρομίου κ.λ.π.), σε συγκεκριμένο αριθμό και τοποθεσίες οδών που θα 

ορίζονται και θα περιγράφονται αναλυτικά στη σχετική απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

Χαλανδρίου.  

5. Η ανάπτυξη προγραμμάτων ανακύκλωσης απορριμμάτων και συναφών δραστηριοτήτων 

(εκπαίδευση σε σχολεία, επικοινωνιακή προβολή του προγράμματος, κ.α. ).  

6. Η συμμετοχή, μαζί με άλλους δημόσιους φορείς όπου χρειάζεται, σε προσπάθειες ανάληψης 

και εκτέλεσης Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2014 – 2020 και κάθε άλλων παρόμοιων 

ευρωπαϊκών ή διεθνών προγραμμάτων, συναφών με τους σκοπούς της εταιρείας.  

7.  Η σύναψη προγραμματικών συμβάσεων με άλλους δημόσιους ή δημοτικούς φορείς, για την 

υλοποίηση των σκοπών της εταιρείας.  

8. Η διοργάνωση κοινωνικών, πολιτιστικών, μορφωτικών ή άλλων προγραμμάτων και 

δραστηριοτήτων, στα πλαίσια της κοινωνικής εταιρικής ευθύνης, για την προώθηση της 

κοινωνικής συνοχής, την ομαλή ένταξη στο κοινωνικό σύνολο των κοινωνικά μειονεκτουσών 

ομάδων,  την προστασία του περιβάλλοντος, με σκοπό την προάσπιση και άνοδο του επιπέδου 

ζωής των πολιτών του δήμου Χαλανδρίου.  

Για το σκοπό αυτό η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα οποιασδήποτε νομικής μορφής, καθώς και με 

αντίστοιχους φορείς του εξωτερικού, για την υλοποίηση προγραμμάτων συναφών προς το 

αντικείμενο δραστηριοτήτων της εταιρείας. 

Οι δημοτικοί χώροι που μέχρι σήμερα έχουν παραχωρηθεί στην εταιρεία (και μπορεί 

μελλοντικά να προστεθούν άλλοι) είναι οι κάτωθι :  

 

1)  Δημοτικός χώρος επί της οδού Ιωαννίνων και Τυμφρηστού εντός Ο.Τ. 720 με συνολικό 

εμβαδό 230 τ.μ.  

2)  Δημοτικός χώρος επί των οδών Ολύμπου και Εδέσσης εντός του Ο.Τ. 744 με συνολικό 

εμβαδό 230 τ.μ.  

3)  Δημοτικό κυλικείο στο Νεκροταφείο Χαλανδρίου  

4)  Δημοτικό κτίριο στο Δημοτικό Πάρκο Χαλανδρίου που βρίσκεται επί της Αττικής Οδού  

5) Δημοτική έκταση 10,445 στρεμμάτων στην περιοχή Πάτημα εντός του Ο.Τ. 1176  

6)  Δημοτική έκταση 5,209 στρεμμάτων στην περιοχή Πάτημα εντός του Ο.Τ. 1237  

7) Χώρος 2.500 τ.μ. στο Ο.Τ.30 – Βασ. Γεωργίου και 25
ης

 Μαρτίου (Parking) για χρονικό 

διάστημα μέχρι την κατάθεση φακέλου για έκδοση οικοδομικής άδειας ανέγερσης δημοτικού 

καταστήματος.  

8) Δημοτικός Χώρος στο Ο.Τ. 137 (μεταξύ των οδών Αγίας Παρασκευής και Κ. 

Παλαιολόγου), το «Κτήμα Μαμόπουλου».  

9) Τα αυτοκίνητα της Δημοτικής Συγκοινωνίας για διαφημιστική εκμετάλλευση. 
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10. Το κυλικείο και ο ευρύτερος χώρος του Πάρκου Κυκλοφοριακής Αγωγής στο Πάτημα. 

11. Το Κυλικείο-Καντίνα που βρίσκεται στο χώρο του Αθλητικού Κέντρου «Μάρκος 

Παπαδάκης».  

Η μελλοντική προσθήκη περαιτέρω κοινόχρηστων ή άλλων δημοτικών χώρων και 

διαφημιστικών Μέσων προς εκμετάλλευση από την ΦΛΥΑ, δεν συνιστά τροποποίηση 

καταστατικού. 

 

Άρθρο  4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη αρχόμενη από την ημέρα καταχώρησης 

στο οικείο Μητρώο Ανώνυμων Εταιρειών της εγκριτικής απόφασης της αρμόδιας 

Εποπτεύουσας Αρχής για τη σύσταση της Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2058. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να 

παραταθεί με τροποποίηση του άρθρου αυτού, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β΄ 

Μ Ε Τ Ο Χ Ι Κ Ο  Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο – Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι – Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

 

Άρθρο 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες πεντακόσια 

(667.500,00€) Ευρώ. Τούτο είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε διακόσιες 

είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες (222.500) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3€) Ευρώ η 

κάθε μια. 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

Α. Με το αρχικό κεφάλαιο σύστασης της Δημοτικής Επιχείρησης, ποσού 44.020,54 

ευρώ 

Β. Με κάλυψη μετοχικού κεφαλαίου με την καταβολή μετρητών από το μοναδικό 

μέτοχο Δήμο Χαλανδρίου, ποσού 255.979,46 ευρώ, λόγω μετατροπής της Δημοτικής 

Επιχείρησης ΄΄ΦΛΥΑ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ΄΄ σε Α.Ε. σύμφωνα με το Ν. 2166/1993 και 

Γ. Με την από 30.6.2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το ποσό των 367.500,00 ευρώ, με την κεφαλαιοποίηση 

φορολογηθέντων κερδών προηγούμενων ετών – χρήσεων και με την έκδοση 122.500 νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ, η κάθε μία. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες 

πεντακόσια (667.500,00€) ευρώ διαιρούμενο σε διακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες 

(222.500) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3) Ευρώ η κάθε μια.Οι μετοχές είναι πάντα 

κοινές δεσμευμένες, ονομαστικές, μη προνομιούχες και δεν εισάγονται στο Χρηματιστήριο. 
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Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφασή του για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία 

τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, 

α) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. 

β) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που δεν υπερβαίνει το ποσό του αρχικού 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3
α
 του ΚΝ 2190/1920 ως ισχύει. 

Οι εν λόγω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις Διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920.  

 

2.Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί απλής 

απαρτίας και πλειοψηφίας, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 

μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

3.Εάν όμως, τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και 

πλειοψηφίας και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου του 

καταστατικού. 

Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού 

δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

 

4.Απαγορεύεται στην εταιρία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή 

άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, σύμφωνα με τα παραπάνω, να 

εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. 

Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την περίπτωση 3 του παρόντος άρθρου. 

Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει 

να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

αυτών και την προθεσμία κάλυψης·.  

 



5 

 

5.Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύμφωνα με τις παρ. 3 και 4 του 

άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31, του Κ.Ν. 2190/20 μπορεί να εξουσιοδοτήσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για 

το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα 

απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο 

δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση.  

 

6.Το κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε μετρητά και, εν μέρει, με εισφορές 

σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την 

οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε 

μετρητά, δεν συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η αναλογία της αξίας των 

εισφορών σε είδος, σε σχέση με την συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία 

της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε 

περίπτωση 

αύξησης μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν μέρει σε είδος, η αξία 

των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του Κ.Ν. 

2190/20 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 

7.Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που αφορά στην αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην ως άνω 

παρ. 1 σχετικά με την παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετοχών, 

των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δε θεωρείται ότι θίγονται τα 

δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, 

που Θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες παλαιές, 

διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές 

που ήδη κατέχουν, ώστε να μη μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. 

Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε 

ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις παρ. 3 

και 4 του άρθρου 29 και 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης 

συνέλευσης, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης 

αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

 

8.Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του μετοχικού 



6 

 

κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της 

εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του ΚΝ. 2190/20, η παράλειψη καταβολής σε 

λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν                                                       αποδεικνύεται ότι 

το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της εταιρείας ή 

ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για  τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου 

γίνεται σχετική αναφορά στο Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της  

καταβολής.  

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές, δεσμευμένες ονομαστικές των οποίων η 

μεταβίβαση εξαρτάται από την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  

2.  Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και από τoν 

Διευθύνων Σύμβουλο, που ορίζεται απ’ αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μια η περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και 

τα στοιχεία που θα φέρουν αυτές, κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις 

ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις. 

3.  Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν και να 

παραδοθούν στον δικαιούχο προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην 

των μερισματαποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, ανταλλάσσονται 

με τους προσωρινούς τίτλους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

 

Άρθρο 8 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

1. Η Εταιρεία διοικείται από το  Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται από εννέα (9) έως 

δεκατρία (13) Τακτικά μέλη και έως 5 Αναπληρωματικά μέλη.  

2. Ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας και τα συγκεκριμένα μέλη 

(Τακτικά και Αναπληρωματικά), ορίζονται από το Δημοτικό  Συμβούλιο του Δήμου 

Χαλανδρίου με σχετική απόφασή του στην αρχή ανάληψης των καθηκόντων του. Από τα 

ορισθέντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τουλάχιστον το 1/3 είναι αιρετοί εκπρόσωποι 

του Δήμου Χαλανδρίου,  εκ των οποίων τουλάχιστον ένας (1) προέρχεται από την μειοψηφία 

του Δημοτικού Συμβουλίου και ένας (1) είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής 

της γεωγραφικής αρμοδιότητας του Δήμου Χαλανδρίου. Σε περίπτωση που το 1/3 των αιρετών 

προκύπτει κλάσμα, ο αριθμός στρογγυλοποιείται προς τα πάνω. Τα υπόλοιπα μέλη είναι μέλη 

(μη αιρετοί) που έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της Εταιρείας. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ακολουθεί αυτή των μελών του 
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Δημοτικού Συμβουλίου. 

4. Εάν λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου οποιουδήποτε λόγου κενωθούν  θέσεις εκλεγμένων 

συμβούλων, αυτές καλύπτονται από τα Αναπληρωματικά μέλη. Εάν εξαντληθούν τα 

Αναπληρωματικά μέλη και εξακολουθούν να υφίστανται κενές θέσεις Τακτικών μελών, τότε 

με αιτιολογημένη απόφασή του το Δ.Σ. της εταιρείας αποφασίζει εάν θα ζητήσει από το 

Δημοτικό Συμβούλιο την συμπλήρωση αυτών των κενών θέσεων. 

5. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των συνολικών μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 

6. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιούσιας της, την 

επιδίωξη του σκοπού της και γενικά για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρεία, με εξαίρεση τα 

ζητήματα, τα οποία, κατά το Νόμο ή το Καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει με απόφαση του το σύνολο ή ορισμένες από 

τις αρμοδιότητες και εξουσίες του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας καθώς και τη δέσμευσή της με υπογραφή υπό την εταιρική 

επωνυμία σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή μη, 

καθορίζοντας και την έκταση της ανάθεσης, καθώς και τον τίτλο, την αρμοδιότητα και την 

εξουσία αυτών των προσώπων.  

 

Άρθρο 10 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσοτέρους 

Αντιπροέδρους. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, τον Διευθύνων Σύμβουλο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες του. 

3.  0 Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος που ορίζεται μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  
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Άρθρο 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που 

ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 

της εταιρείας είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα Θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων. 

4.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του 

με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά 

(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα Θέματα που Θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της 

ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 12 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 

όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. Ι του άρθρου ό του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 

ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  
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Άρθρο 13 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. ‘Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2.  Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή 

αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του. 

3.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν 

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

4.  Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 

επίσημα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

5.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Α.Ε., σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

2190/1920, υποβάλλονται στην Αρμόδια· Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

6.  Τα αντίγραφα  και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου τα οποία 

πρόκειται να προσαχθούν σε δικαστικές ή άλλες αρχές ή Τράπεζες ή άλλα νομικά πρόσωπα 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και σε περίπτωση κωλύματος 

από τον Αντιπρόεδρο ή από τον Διευθύνων Σύμβουλο. 

 

Άρθρο 14 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, η οποία 

ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης.  

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

Εταιρεία μόνο με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης μετά από εισήγηση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου για αμοιβές που 

οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην Εταιρεία 

με βάση ειδική σχέση εργασίας ή εντολή κ.λ.π. Η σύμβαση μίσθωσης εργασίας ή εντολής 

πρέπει να εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 
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ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Δεν επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Σύμβουλου που συμμετέχουν με οποιοδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και τους διευθυντές της Εταιρείας για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό Τρίτων, πράξεις που  

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς να έχουν την 

έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920.  . 

3. Δεν μπορεί να είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς προηγούμενη άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας όσοι είναι με οποιαδήποτε μορφή εργολάβοι ή 

προμηθευτές της Εταιρείας και όσοι συμμετέχουν στη διοίκηση ή είναι διευθυντικά στελέχη 

σε επιχειρήσεις που είναι εργολάβοι ή προμηθευτές της Εταιρείας.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ΄ 

Γ Ε Ν Ι Κ Η   Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η 

 

Άρθρο 16 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και μπορεί να αποφασίζει για 

κάθε θέμα που αφορά την Εταιρία. Οι αποφάσεις της είναι δεσμευτικές. Η Γενική Συνέλευση 

είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει στα ακόλουθα θέματα:  

α) Παράταση διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, λύση ή αναβίωση    της 

Εταιρείας. β) Τροποποίηση του Καταστατικού. γ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή  

διάλυση της εταιρείας και δ) Αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις 

αυξήσεις αυτού, που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με το 

Καταστατικό. ε)  Έκδοση δανείου με ομολογίες, καθώς και έκδοση ομολογιών σύμφωνα με τα 

άρθρα 3α, 3β, 3γ του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα τροποποιημένος. στ) Έγκριση 

της έκθεσης διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και απαλλαγή των μελών του από κάθε 

ευθύνη. ζ) Την έγκριση αποζημίωσής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. η)

 Εκλογή ελεγκτών και αμοιβή τους. 

θ) Έγκριση της έκθεσης των ελεγκτών και απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. ι)

 Διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας. ια) Διάθεση των καθαρών 

κερδών. ιβ) Έγκριση των Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων.  

3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:  

α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν.  

2190/20 από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις 
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άλλων νόμων, β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με 

την παρ. 5 του άρθρου 11, την παρ. 13 του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 

4 του άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/20, γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου 

Διοικητικού Συμβουλίου, δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο, ε) η απορρόφηση κατά το άρθρο 

78 του Κ.Ν. 2190/20 ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% 

των μετοχών της και στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει 

υπάρξει σχετική εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.  Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, τουλάχιστον μια 

φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ  

μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής.  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την 

αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και τις εξομοιούμενες προς αυτές, 

πρέπει να καλείται τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται για τη 

συνεδρίαση. Στις ημέρες αυτές υπολογίζονται και οι εξαιρετέες (αργίες). Η μέρα της 

δημοσίευσης της πρόσκλησης και η μέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τον μέτοχο που έχει δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο με τον οποίο ο μέτοχος θα μπορέσει να μετάσχει στη συνέλευση και να ασκήσει τα 

δικαιώματά του αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ αποστάσεως. 

Η πρόσκληση αυτή κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μια ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, 

που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57. είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων σι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  
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Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται. στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 

στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 18 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Για να συμμετάσχει ο μέτοχος στη Γενική Συνέλευση, οφείλει να καταθέσει τις μετοχές 

του στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

στην Ελλάδα ανώνυμη τραπεζική Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες από την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Ο φορέας που είναι μέτοχος της Εταιρείας συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση με νόμιμα 

εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπο του. 

 

Άρθρο 19 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Δικαίωμα παράστασης και συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, ο ίδιος ή με 

αντιπρόσωπο που εξουσιοδοτείται και με απλή επιστολή έχει ο μέτοχος. 

 2. Είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση πρέπει να 

υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή κυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης 

και αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων και του τεύχους ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως στα οποία δημοσιεύθηκε η πρόσκληση. 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση, ο μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

 

Άρθρο 20 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ – ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ Γ.Σ.  

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία. 

2. Κατ’ εξαίρεση προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν σε: α) μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας, γ) αύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, εκτός από τις 

περιπτώσεις του άρθρου 7 παρ. 1 του παρόντος, όπως επίσης και εκτός από τις περιπτώσεις 

αυξήσεων που επιβάλλονται από το διατάξεις νόμων ή γίνονται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, στ) έκδοση δανείου με 
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ομολογίες, ζ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, η) παραταση της διάρκειας, 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή λύση της εταιρείας, θ) παροχή ή ανανέωση 

εξουσίας προς το Διοικητικό  Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, ι) τροποποίηση του είδους των μετοχών και ια) σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ορίζεται από το νόμο, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί.  

3. Αν αυτή η απαρτία δεν συγκεντρωθεί κατά την πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι μέρες 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που καλείται σύμφωνα με τα άρθρα 13 παρ. 1 

και 14 παρ. 1 και 2 του παρόντος και που βρίσκεται σε απαρτία όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το 

ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

4. Εάν ούτε η απαρτία δεν συγκεντρωθεί, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι μέρες δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση και που βρίσκεται σε απαρτία όταν εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Κατ’ εξαίρεση, όταν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση για αύξηση του κεφαλαίου η γενική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

5.  Νεότερες προσκλήσεις για τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις δεν απαιτούνται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων επαναληπτικών συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.  

6. Όλες οι αποφάσεις, που αναφέρονται στην πρώτη παράγραφο του παρόντος άρθρου, 

λαμβάνονται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική 

Συνέλευση. 

7. Ειδικά για το θέμα της μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου πρέπει να τηρούνται οι όροι των 

παραγράφων 3,4 και 5 του άρθρου 4 του κ.ν. 2190/1920, όπως αναμορφώθηκε και 

τροποποιήθηκε με το ν. 3604/2007 και ισχύει.  

 

Άρθρο 21 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε περίπτωση κωλύματος, ο Διευθύνων 

Σύμβουλος προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση και εκλέγει προσωρινά ένα γραμματέα στην 

συνέχεια δε εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση οριστικός Πρόεδρος και Γραμματέας. 

 

Άρθρο 22 

ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη. 

Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις 

προτάσεις του ή τις προτάσεις του μετόχου ή των ελεγκτών που ζητούν την σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης. Δεν επιτρέπεται η συζήτηση θεμάτων εκτός ημερήσιας διάταξης, εκτός αν 

αποτελούν τροπολογίες της Γενικής Συνέλευσης στις προτάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή προτάσεις για σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

α) Οι συζητήσεις κατά τη Γενική Συνέλευση και οι λαμβανόμενες αποφάσεις 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο (Βιβλίο Γενικών Συνελεύσεων) και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της Συνέλευσης. 

β) Αντίγραφα των πρακτικών κάθε Γενικής Συνέλευσης και τα αποσπάσματα των 

πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο 

αναπληρωτή του. 

2.  Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης προσυπογράφονται υποχρεωτικά από 

συμβολαιογράφο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε΄ 

 

Άρθρο 23 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών 

πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 

αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από 

δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

  

2.  Η Γενική Συνέλευσης των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής 

της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της 

καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από 

Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή. Ή απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα 

τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.  

 

3.  Στην περίπτωση των ως άνω παρ. Ι και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού 

Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που 

είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 

επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με 

τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την οποία 

καθορίζεται και η αμοιβή τους.  
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Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός 

δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση.  

5.  Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από 

την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση 

των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών.  

6.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ανωνύμων εταιρειών που υπερβαίνουν τα δύο από τα 

τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/20 ελέγχονται 

από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 

Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως.  

7.  Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

8.  Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη 

διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν 

συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με Θέμα ημερήσιας διάταξης το 

διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 

2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από μεταγενέστερη 

Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 

9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 

τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 

Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  

Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. 

Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν 

τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.  

10.  Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 

και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ’) και 4του ΚΝ. 2190/1920 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
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Άρθρο 24 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

έτους. Όταν λήξει η εταιρική χρήση, το Διοικητικό Συμβούλιο επιμελείται τη σύνταξη των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με βάση τις διατάξεις του Καταστατικού και του Νόμου. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν : 

α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό “αποτελέσματα χρήσης”, γ) τον πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. Τα έγγραφα αυτά καταρτίζονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για 

έγκριση στην Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από : α) την έκθεση διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου που συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 43α παρ. 3 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε από το Π.Δ. 409/1986, β) την έκθεση ελεγκτών. 

3. Για την έγκυρη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση πρέπει οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις να έχουν ειδικά θεωρηθεί : 

α) Από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. 

β) Από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή εντεταλμένο σύμβουλο και, αν δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που αυτό ορίζει. 

γ) Από τον υπεύθυνο του Λογιστηρίου.  

Όλοι αυτοί, αν έχουν αντιρρήσεις στον τρόπο κατάρτισής τους από άποψη νομιμότητας, 

μπορούν να τις υποβάλλουν με έγγραφό τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, αντίγραφο των οικονομικών καταστάσεων και 

αντίγραφο των πρακτικών της υποβάλλεται στην ίδια αρχή. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

 

Άρθρο 25 

ΔΙΑΘΕΣΗ  ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει 

σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 
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β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 για 

την καταβολή του μερίσματος. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο 

2.  Ο φορέας - μέτοχος, μετέχει των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσόν, 

καταβάλλεται σ’ αυτόν, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ζ΄ 

Λ Υ Σ Η  Κ Α Ι  Ε Κ Κ Α Θ Α Ρ Ι Σ Η  Τ Η Σ  Ε Τ Α Ι Ρ Ε Ι Α Σ 

 

Άρθρο 26 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1.  Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του 

ΚΝ. 2190/20. 

3.  Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση α’ της ανωτέρω παρ 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι  

 να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β της ιδίας ως άνω 

παρ. 1, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή  

Στην περίπτωση της ανωτέρω παρ 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο  

με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

4.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε Προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, που Θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 27 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1) έως 

τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 
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εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

τύπο και στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, 

αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές και κατά η λήξη της εκκαθάρισης. 

Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. 1 περίπτωση ιβ’ 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

3.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά τη διάρκεια 

της εκκαθαρίσεως. 

4.  Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 

πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών 

από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους 

εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

5.Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας·, να 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις 

που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση 

αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

6.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.  

Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές Οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ 5, αποδίδουν τις 
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εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και 

διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 

κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

7.  Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από 

δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 

προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα Τα ανωτέρω μέτρα 

μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και 

πλειοψηφία των παρ 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/20. 

Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 

ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή 

τους που δικάζεται με τη  

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο 

εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα 

παραπάνω. 

Άρθρο 28 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται συμπληρωματικά και 

ερμηνευτικά οι διατάξεις του Ν.3463/2006 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα και του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το Ν.3604/07 και ισχύει σήμερα. 

Το παραπάνω κωδικοποιημένο καταστατικό τροποποιήθηκε ως προς τα άρθρα 1, 3, 8 από τη 

ΓΣ της Ανώνυμης Εταιρείας ΦΛΥΑ Α.Ε. στις 23 Σεπτεμβρίου 2016. 

 

ΥΓ1. Παραλείπονται οι μεταβατικές διατάξεις των άρθρων 29 έως 35 του υπό τροποποίηση 

καταστατικού.  
 

Ακριβές Αντίγραφο εκ του πρωτοτύπου 

Ο Πληρεξούσιος Δικηγόρος 

Πολύδωρος Τακόπουλος ΑΜΔΣΑ 13806 

 


