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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Τ.Ε.ΒΙΟΜ.Ε. Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

3948901000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 46496/04/Β/00/217(05). 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 31/01/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

930981, η από 27/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 

εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3948901000  με την οποία 

αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

Kοινοποίηση:  

1. ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Τ.Ε.ΒΙΟΜ.Ε. Α.Ε. 

Θέση Ντράσεζα, ΒΙ.ΠΕ. Αυλώνος. 

 

     2.Περιφέρεια Αττικής,  

     ΠΕ Ανατολικής Αττικής 

     Δ/νση Ανάπτυξης 

     Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

     17
ο
 χλμ. Λεωφ. Μαραθώνος, 15351, Παλλήνη. 

 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Πληροφορίες: ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382244 

Fax: 2103617217 

E-mail: antonopoulos@acci.gr 

 

Αθήνα, 17/02/2017 

Αρ. Πρωτ.: 758356 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

mailto:info@acci.gr
mailto:antonopoulos@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/
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Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

 

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία : «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο : «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Τ.Ε.ΒΙΟΜ.Ε. 

Α.Ε.». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας ορίζεται ως εξής: Ανώνυμη Βιομηχανική και 

Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Τ.Ε.ΒΙΟΜ.Ε. Α.Ε.» 

Για τις συναλλαγές της με την αλλοδαπή, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την 

επωνυμία και το διακριτικό τίτλο σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

1. Η Εταιρεία έχει την έδρα της στο Δήμο Αυλώνος Αττικής  

2. Η έδρα της Εταιρείας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιαδήποτε Δήμο ή 

Κοινότητα της Ελλάδος με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο. 

3. Η Εταιρεία είναι δυνατό να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που θα 

καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους.  
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Άρθρο 3ο  

Διάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια. Αρχίζει από την 

ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης για την παροχή 

άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της και 

λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες ενενήντα εννέα 

(2099).  

Η διάρκεια της Εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί ή να συντομευθεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, μετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 28 

παρ. 3 του παρόντος. 

Άρθρο 4ο 

Σκοπός της Εταιρείας 

Σκοπός της εταιρείας είναι: α) Η κατασκευή παντός αντικειμένου 

βιομηχανικής και υδραυλικής χρήσεως, πάσης φύσεως μηχανολογικών 

εγκαταστάσεων και εξοπλισμών, εξαεριωτών υγραερίου, συμπιεστών 

φυσικού αερίου, ηλεκτρονικών οργάνων και γενικά πάσης φύσεως 

μηχανημάτων, εξαρτημάτων, σωληνώσεων και ανταλλακτικών υγραερίου 

(L.P.G), φυσικού αερίου και τοξικών και μη τοξικών αερίων, β) Η εμπορία, 

εισαγωγές και εξαγωγές παντός είδους εμπορευμάτων Βιομηχανικής και 

Υδραυλικής Χρήσεως, είτε αυτούσιων, είτε επεξεργασμένων και 

μεταποιημένων, πάσης φύσεως και προελεύσεως ανταλλακτικών και 

ηλεκτρονικών οργάνων συναφών με εγκατάσταση, κατασκευή, διακίνηση 

και ασφάλεια υγραερίου (L.P.G), φυσικού αερίου και τοξικών αερίων και 

γενικά μηχανημάτων, εξαρτημάτων, σωληνώσεων και ανταλλακτικών κ.α. 

γ) Οι επισκευές, συντηρήσεις και τοποθετήσεις μηχανολογικών 

εγκαταστάσεων και εξοπλισμών συσκευών, οργάνων, σωληνώσεων κλπ, 

φυσικού αερίου, υγραερίου και τοξικών και μη τοξικών αερίων δ) Οι 

μελέτες, πραγματογνωμοσύνες και εκτιμήσεις μηχανών, μηχανολογικών και 

Βιομηχανικών εγκαταστάσεων και πάσης φύσεως άλλες συναφείς προς τις 
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ανωτέρω εργασίες ως και ηλεκτρομηχανικών εγκαταστάσεων και 

επισκευών καθώς επίσης και ηλεκτρομηχανικών εγκαταστάσεων και 

επισκευών συστημάτων αεροναυτιλίας, ε) Η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση 

πάσης φύσεως εργοληπτικών τεχνικών έργων Δημοσίων και Ιδιωτικών, στ) 

Η αντιπροσώπευση διαφόρων εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων 

αλλοδαπής ή ημεδαπής σχετικών με το αντικείμενο της εταιρείας, ζ) Η 

συμμετοχή σε εταιρεία οποιουδήποτε εταιρικού τύπου και η συνεργασία με 

άλλες επιχειρήσεις που επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό με αυτόν 

της παρούσας εταιρείας η) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση 

ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό ή και ανεξάρτητα από 

αυτόν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5o  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το σημερινό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν έντεκα 

χιλιάδες εξακόσια ΕΥΡΩ (€ 111.600), διαιρούμενο σε τριάντα επτά χιλιάδες 

διακόσιες (37.200) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών ευρώ 

(€3,00) εκάστης. 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε ως εξής: 

α) Με μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ και την 

στρογγυλοποίηση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής σε ευρώ 3,00 

σύμφωνα με την από 31/12/2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετοχών, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό 6.530 Ευρώ 

καταβληθέν σε μετρητά και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό 

ευρώ 300.000 διαιρούμενο σε 100.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 3,00 

Ευρώ εκάστης. (ΦΕΚ 12068/29-09-2004 τεύχους ΑΕ και ΕΠΕ). 

β) Με την από 15-03-2007 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετοχών αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 72.000 

ΕΥΡΩ με την έκδοση 24.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ 

έκαστης, καταβλητέο σε μετρητά. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο 

ποσό των 372.000 ευρώ, διαιρούμενο σε 124.000 ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ εκάστης. 
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γ) Με την από 27-12-2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων αποφασίστηκε η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, η 

οποία θα πραγματοποιηθεί τοις μετρητοίς, κατά 260.400 ΕΥΡΩ με την 

ακύρωση 86.800 μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 ευρώ εκάστης και την 

απόδοση-καταβολή του ποσού, κατά το οποίο θα μειωθεί το μετοχικό 

κεφάλαιο, και το οποίο αποτελεί και τον σκοπό της μειώσεως, στην μέτοχο, 

κ. Παπαφράγκου Σοφία. 

 Κατόπιν τούτου, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε  

111.600 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 37.200 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας 3,00 ευρώ εκάστης. 

 

 

 

 

 

Άρθρο 6ο 

Αύξηση Κεφαλαίου 

1.-Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας 

ή εντός πενταετίας από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό 

που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί από την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκχωρείται και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 και να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) 

έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη κάθε 

πενταετίας.  
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2.-Η Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα με απόφαση της που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των αρθρ. 29 παρ.1 και 31 παρ.1 του 

Κωδ.Ν2190/1920, όπως ισχύει, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικού κεφαλαίου κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας. 

3.-Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου τότε απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 28 παρ. 3 και 30 

παρ. 4 του παρόντος. 

4.-Για κάθε άλλη περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρο 

29 παρ.3 και 4 και το άρθρο 31 παρ.2 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 

σήμερα και τροποποίηση των σχετικών άρθρων του παρόντος 

Καταστατικού. 

5.-Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος δεν αποτελούν τροποποιήσεις του 

Καταστατικού.  

6.-Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών, οι οποίες πάντως θα είναι 

μετατρέψιμες σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των, κατά το χρόνο της 

αύξησης ή της έκδοσης, μετοχών της εταιρείας και σύμφωνα με την 

αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά 

την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος αυτού, που 

ορίζεται από το αρμόδιο σε κάθε περίπτωση όργανο της εταιρείας (και δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα), το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας διαθέτει ελεύθερα τις νέες μετοχές ή ομολογίες που τυχόν δεν 

αναλήφθηκαν από τους μετόχους. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 

άρθρο 11 του Κ.Ν 2190/20 χρονικά περιθώρια. Η πρόσκληση για την 
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ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης. στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβέρνησης.. Η κατά τα 

ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραληφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 

και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ’αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί αποδείξει» 

επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. Με τους 

περιορισμούς των παραγράφων 6&7 του άρθρου 13 του Κωδ.Ν.2190/20, 

όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιοριστεί ή 

να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

7.-Η τιμή κάθε νέας μετοχής δεν μπορεί να είναι κατώτερη του αρτίου. 

8.-Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών «υπέρ το άρτιον» η διαφορά 

μεταξύ αυτού και της ονομαστικής αξίας μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό, 

από έκδοση μετοχών «υπέρ το άρτιον» και δεν μπορεί να διατεθεί για 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

9.-Η γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 και την παράγραφο 2 

του άρθρου 31, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να 

αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το 

επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του σε περίπτωση έκδοσης μετοχών 

με δικαίωμα απόληψης τόκου εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η 

γενική συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην 

περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το αρθρ.11 

αρχίζει από την λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με την 

οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο 

τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 
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10.-Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, 

όπως ορίζεται στο άρθρο 11, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των (15) 

ημερών. 

Άρθρο 7ο 

Μετοχές 

1.-Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες δυνάμενες να μετατραπούν σε 

ονομαστικές με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης σύμφωνα 

με το άρθρο 28 παρ.1,2 και το άρθρο 30 παρ.1 του παρόντος (άρθρο 29 

παρ.1 και 2 και άρθρο 31 παρ.1 του κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύουν). 

2.-Επιτρέπεται η έκδοση τίτλων περιεχόντων περισσότερες μετοχές. Ο 

τύπος και το κείμενο των μετοχών καθορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Μέχρι της εκδόσεως μετοχών οι μέτοχοι λαμβάνουν 

προσωρινούς τίτλους. 

3.-Οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην Εταιρεία. Σε περίπτωση που 

περισσότερα από ένα πρόσωπα είναι κύριοι της μετοχής, τα δικαιώματα 

των συγκυριών πρέπει να ασκούνται από έναν κοινό αντιπρόσωπο, που 

υποχρεούνται να ορίσουν οι συγκύριοι. Αν οι συγκύριοι δεν ορίσουν 

εκπρόσωπο, αναστέλλεται η ενάσκηση των δικαιωμάτων τους. 

4.-Η ιδιότητα του μετόχου συνεπάγεται αυτοδίκαια την πλήρη και 

ανεπιφύλακτη αναγνώριση και αποδοχή, από τον μέτοχο και τους ειδικούς 

ή καθολικούς διαδόχους του, του Καταστατικού της εταιρείας και των 

νομίμων αποφάσεων των τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων των 

μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5.- Η Εταιρεία δεν μπορεί να αποκτά τις μετοχές της παρά μόνο σε όσες 

περιπτώσεις επιτρέπεται η απόκτηση αυτή σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Νόμου. 
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6.- Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

οφείλει να προσαρμόσει, με την απόφαση του για την πιστοποίηση της 

καταβολής, σύμφωνα με το αρθρ.11, το άρθρο του καταστατικού περί του 

κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως 

προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη. 

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα μετόχων 

1.-Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2.-Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές Συνελεύσεις σύμφωνα με το Νόμο και 

με τα ειδικότερα οριζόμενα στο παρόν Καταστατικό έχουν την εποπτεία και 

τον έλεγχο των οργάνων της διοίκησης και ασκούν μέσω της Γενικής 

Συνέλευσης τα δικαιώματά τους.  

3.-Η σύμβαση μεταξύ του έχοντος δικαίωμα ενεχύρου σε μετοχή της 

Εταιρείας και του κυρίου της μετοχής, που καταρτίζεται συγχρόνως με τη 

σύμβαση σύστασης δικαιώματος ενεχύρου ή αργότερα και με την οποία 

συμφωνείται ότι το εκ της μετοχής δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο 

δανειστή, είναι άκυρες ως προς την εταιρεία εκτός εάν ο ενεχυρούχος 

δανειστής υπέρ του οποίου συνιστάται και το δικαίωμα ψήφου είναι μέτοχος 

της Εταιρείας. Το ίδιο ισχύει και για την επικαρπία επί μετοχής.  

4.-Τα δικαιώματα των μετόχων δεν δύναται να ενασκηθούν από μη 

μετόχους, έστω και από τους πιστωτές τους. 

5.-Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί ή διαμένει, λογίζεται ότι έχει 

ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία, ως μόνιμη κατοικία την έδρα της 

εταιρείας. Η εταιρεία ενάγει και ενάγεται στην περίπτωση που ανακύπτουν 

διαφορές από τις σχέσεις τους με τους μετόχους της ή με τους έχοντες άλλο 

δικαίωμα επί των μετοχών, ενώπιων των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας. 

6.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου παρέχεται το 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 
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υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Το προβλεπόμενο στο νόμο δικαίωμα 

προτίμησης υπέρ υφισταμένων μετόχων παρέχεται και σε περίπτωση 

έκδοσης μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου σε ολόκληρο το ομολογιακό 

δάνειο, καθώς επίσης και σε περιπτώσεις αύξησης με εισφορές σε είδος. 

Το δικαίωμα προτίμησης, με τους περιορισμούς της παραγρ.10 του 

αρθρ.13 του κ.ν. 2190/1920, μπορεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης 

να περιορισθεί ή να καταργηθεί.  

Άρθρο 9ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.-Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζει ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) μέρες από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησης προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να περιέχει με 

σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

2.-Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μια φορά μόνο τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης καθορίζει ως μέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη 

λήψη των αποφάσεων αυτών εκείνη που ορίζουν οι μέτοχοι στην αίτηση 

τους, που όμως δεν είναι δυνατόν να απέχει περισσότερο από 30 μέρες 

από την χρονολογία της αναβολής. Η μετ’αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης, σε αυτήν δεν μπορούν να 

μετάσχουν και οι νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των αρθρ. 27 

παρ.2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

3.-Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, η οποία επιδίδεται στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται : α) να 
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ανακοινώσει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που 

καταβλήθηκαν την τελευταία διετία, από την Εταιρεία στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της για 

οποιαδήποτε αιτία, καθώς και για κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα 

αυτά ή οποιαδήποτε σύμβαση που έχει συναφθεί ανάμεσα στην Εταιρεία 

και τα πρόσωπα αυτά β) να παρέχει αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για την πορεία των υποθέσεων της Εταιρείας εφόσον οι 

πληροφορίες αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση την 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα να 

αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο. Η αιτιολόγηση της άρνησης αναγράφεται στα πρακτικά.  

4.- Mε αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβληθέντος 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Συμβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει σε αυτούς στη Γενική Συνέλευση ή, εάν προτιμά, σε 

εκπρόσωπό τους, πριν από την Συνέλευση, πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. 

Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτούμενων 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο. Η αιτιολόγησης της άρνησης 

αναγράφεται στα πρακτικά.  

5.-Στις παραπάνω περιπτώσεις τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο 

της αιτιολογίας, λύνει το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας. 

6.-Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20 ) του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7.-Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές τους 

σύμφωνα με τον νόμο και το αρθρ. 24 του παρόντος Καταστατικού, από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησης μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης και στην περίπτωση της παραγρ. 5 μέχρι την έκδοση 

της απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου. 
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8.- Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/20 του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το 

αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας έλεγχο της εταιρείας εφόσον 

πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόμων ή του παρόντος καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πράξεις 

πρέπει να γίνονται σε χρόνο που να μην απέχουν πλέον της διετίας από 

την χρονολογία της έγκρισης των ετησίων οικονομικών Καταστάσεων της 

χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν.  

9.- Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το 

αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας έλεγχο της Εταιρείας εφόσον 

από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα 

μειοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας.  

10.-Οι μέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο πρέπει να τηρήσουν κατατεθειμένες 

τις μετοχές τους, όπως ορίζεται στο αρθρ. 24 του παρόντος, πλην του 

Ταμείου της Εταιρείας μέχρι την έκδοση της απόφασης του δικαστηρίου, σε 

κάθε περίπτωση δε τουλάχιστον για (30) μέρες από την χρονολογία της 

υποβολής της αίτησης. 

11.-Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 

από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 

οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

12.-Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παραγράφου 1 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την 

όλη πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  



12 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύνθεση και θητεία του Δ.Σ. 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από 

3 έως 5 μέλη τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τρία (3) χρόνια και 

παρατείνεται μέχρι την εκλογή του νέου Διοικητικού Συμβουλίου από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση του έτους της εξόδου τους, μη δυναμένη να 

υπερβεί την τετραετία. 

3. Οι σύμβουλοι των οποίων η θητεία έληξε είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο αποτελείται τουλάχιστον από τρία μέλη. Το 

καταστατικό μπορεί να προβλέπει ότι μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό 

πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση 

των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου. 

Άρθρο 11ο 

Αντικατάσταση Συμβούλων 

1. Εάν για οποιαδήποτε λόγο εκκενωθεί θέση συμβούλου εκλεγέντος από 

την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ΄ όσον τα μέλη που 

απομένουν είναι τουλάχιστον τρία (3) εκλέγουν προσωρινό αντικαταστάτη, 

της εκλογής αυτής υποκείμενης στην έγκριση της πρώτης μετά την εκλογή 

Γενικής Συνελεύσεως. Οι πράξεις των κατά τα ανωτέρω προσωρινών 

συμβούλων είναι έγκυρες έστω και αν η εκλογή τους δεν επικυρωθεί από 

την Γενική Συνέλευση. Η θητεία του αντικαταστάτη λήγει καθ’όν χρόνο θα 

έληγε η θητεία του αντικατασταθέντος συμβούλου.  

2. Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με 



13 
 

οποιανδήποτε τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά 

μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση, εφόσον τούτο 

επιτρέπεται από το καταστατικό. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 

που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στην 

δημοσιότητα του αρθρ. 7β και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιανδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβούλιου, τα 

υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίζουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι 

ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3)  

4. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβούλιου. 

Άρθρο 12ο 

Παραίτηση Συμβούλων 

1.-Η αποχή κάποιου συμβούλου ή αντιπροσώπου του από τις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς αιτιολογημένη αιτία, συνεχώς και για 

πέντε (5) συνεχείς συνεδριάσεις, ισοδυναμεί με παραίτηση, που λογίζεται 

ότι έχει συντελεστεί από τη μέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα 

αποφασίσει σχετικά.  

2.-Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 

απευθύνονται στο Διοικητικό Συμβούλιο.  
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Άρθρο 13ο 

Πρόεδρος – Αντιπρόεδρος-Διευθύνων Σύμβουλος 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρό του με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 

συμβούλων. 

2.-Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν αυτός απουσιάζει ή 

κωλύεται. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και του Αντιπροέδρου, τον 

Πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύμβουλος που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.-Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται 

στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά τη Γενική 

Συνέλευση που εξέλεξε τους συμβούλους της Εταιρείας. 

4.-Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται στις συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του, έχει εποπτεία της 

λειτουργίας της Εταιρείας και ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για τις 

εργασίες της Εταιρείας  

5.-Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει από τα μέλη του τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο της Εταιρείας, ο οποίος ασκεί κάθε πράξη διαχείρισης και 

εκπροσώπησης που εντάσσεται στον σκοπό της. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να εκλέξει ως Πρόεδρο το ίδιο πρόσωπο που εξέλεξε διευθύνοντα 

σύμβουλο. Η θητεία του διευθύνοντος συμβούλου διαρκεί όσο και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Ο διευθύνων σύμβουλος είναι δυνατόν να 

συνδέεται με την εταιρεία με σύμβαση παροχής εξαρτημένης εργασίας, για 

χρονικό διάστημα ίσο με την ελάχιστη θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

που προβλέπει το Καταστατικό. Ο μισθός που καθορίζεται με απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης, η οποία καθορίζει και την αμοιβή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 14ο 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 
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1.-Στο Διοικητικό Συμβούλιο, ανήκει η γενική διαχείριση των υποθέσεων της 

Εταιρείας. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι σε τρίτους εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου 

από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν υποβληθεί 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 

2190/20, όπως ισχύει. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σε ένα η περισσότερα μέλη 

του ή στους διευθυντές της εταιρείας ή άλλους υπαλλήλους της εταιρείας ή 

και τρίτους την άσκηση εξουσιών ή αρμοδιοτήτων του γενικώς ή ειδικώς για 

ορισμένες πράξεις. 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδικές εξουσιοδοτήσεις που 

παρέχονται με τους νόμιμους τύπους να αναθέτει εν όλω ή εν μέρει σε ένα 

ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε διευθυντές της 

εταιρείας σε υπαλλήλους της ή σε τρίτους τη διοίκηση και διεύθυνση 

συγκεκριμένων υποθέσεων της εταιρείας στα πλαίσια της παρεχόμενης σε 

αυτά εξουσιοδότησης. 

4.-Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες του διαχείρισης 

και εκπροσώπησης σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του. 

Επιτρέπεται επίσης στο διοικητικό συμβούλιο να αναθέτει τον εσωτερικό 

έλεγχο της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή εάν ο 

νόμος δεν το απαγορεύει, και σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Τα 

πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το καταστατικό και 

προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν 

περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους 

τούτων σε άλλα μέλη. 

Άρθρο 15ο 
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Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1.-Την εταιρεία εκπροσωπεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά με την 

επιφύλαξη των παρακάτω διατάξεων. 

2.-Σε περίπτωση δόσεως όρκου που επιβλήθηκε στην Εταιρεία υποβολής 

μηνύσεων και εγκλήσεως και παραιτήσεως απ’ αυτές άσκησης πολιτικής 

αγωγής ενώπιον ποινικών δικαστηρίων στη διάρκεια της προανάκρισης ή 

της συζήτησης στο ακροατήριο και παραίτησης απ’ αυτή άσκησης ενδίκων 

μέσων κατ΄ αποφάσεων Ποινικών Δικαστηρίων στη διάρκεια της 

προανάκρισης ή της συζήτησης στο ακροατήριο και παραίτησης απ αυτή 

άσκησης ενδίκων μέσων κατ’ αποφάσεων Ποινικών Δικαστηρίων και 

Δικαστικών Συμβουλίων και παραίτησης απ’αυτές καθώς επίσης και σε 

κάθε περίπτωση που απαιτείται αυτοπρόσωπη εμφάνιση ενώπιων 

δικαστηρίου εισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε άλλης 

δικαστικής αρχής, η εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της, από τον Πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου 

ή τον αναπληρωτή του ή κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή έναν 

υπάλληλο της εταιρείας που υποδεικνύεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.-Στον διευθύνοντα σύμβουλο που εκλέγεται σύμφωνα με την παρ.5 του 

άρθρου 13 του παρόντος καταστατικού ανατίθεται και η εξουσία 

εκπροσώπησης της εταιρείας για κάθε πράξη που εμπίπτει στο σκοπό της.  

Άρθρο 16ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας 

υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κάθε ημερολογιακού μήνα, ύστερα από 

πρόσκληση του Προέδρου ή του Αναπληρωτή του σε ημερομηνία και ώρα 

που ορίζει αυτός. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται έκτακτα όταν ο 

Πρόεδρος κρίνει αυτό σκόπιμο ή ζητηθεί από δύο (2) τουλάχιστον 

συμβούλους σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

2.- Μετά από αίτηση δύο τουλάχιστον μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Πρόεδρος αυτού ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλεί 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου σε ημερομηνία που δεν είναι 
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δυνατόν να απέχει περισσότερο από δέκα (10) μέρες από την ημερομηνία 

υποβολής της αίτησης, ορίζοντας ως θέμα ημερήσιας διάταξης κάθε θέμα 

που πρότειναν οι σύμβουλοι οι οποίοι ζήτησαν τη σύγκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 20 του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα.  

3.-Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα και εκτός της έδρας του 

στην ημεδαπή και αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

4.-Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη εφόσον 

αυτό προβλέπεται από το καταστατικό ή συμφωνούν όλα τα μέλη του. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση. Όπως με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης μπορεί να 

ορίζονται ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές ασφάλειας για την εγκυρότητα 

της συνεδρίασης. 

Άρθρο 17ο 

Λήψη αποφάσεων 

1.-Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και αποφασίζει έγκυρα 

όταν παρίστανται στη συνεδρίαση ή αντιπροσωπεύονται τουλάχιστον οι 

μισοί (1/2) συν ένας από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως συμβούλων ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από 

τρείς (3). 

2.-Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του πλην των 

περιπτώσεων της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

3.-Κάθε Σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνον έναν απόντα 

ή κωλυόμενο σύμβουλο εφόσον έχει έγγραφη εξουσιοδότηση. Η 

αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί 

να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του Συμβουλίου. 
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4.-Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το διοικητικό 

συμβούλιο προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας τριών (3) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει με ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκλιση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο 

εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των τριών (3) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 18ο  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται στο βιβλίο πρακτικών το οποίο υπογράφεται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και τους Συμβούλους που είχαν παραστεί 

στη συνεδρίαση. Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγεται 

από αυτό, δεν απαιτείται να είναι και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.-Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο, ή από τον αναπληρωτή του 

εφόσον ο Πρόεδρος κωλύεται.  

3.-Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών 

της συνεδρίασης στην οποία έλαβαν μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να 

αναγραφεί η γνώμη τους στα πρακτικά όταν διαφωνούν με τη λήψη 

απόφασης. Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά 

γίνεται σε αυτά σχετική μνεία. 

4.-Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον 

πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό. 
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Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά 

χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

5.-Η κατάρτιση και υπογραφή από όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

6.-Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται σε πρακτικό 

που γράφεται στο ειδικό βιβλίο και υπογράφεται από τον πρόεδρο και τους 

συμβούλους που έλαβαν μέρος στη συνεδρίαση. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού της συνεδρίασης στην 

οποία έλαβε μέρος. Σε περίπτωση που η συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου λαμβάνει χώρα με τηλεδιάσκεψη τα πρακτικά υπογράφονται 

από τον πρόεδρο ή το διευθύνοντα σύμβουλο της εταιρείας ή τους 

αναπληρωτές τους. 

Άρθρο 19ο 

Ευθύνη των Συμβούλων και Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία 

για κάθε πταίσμα στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με 

τους όρους των άρθρων 22α και 22β του Κώδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

2-. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί απόλυτα 

τα απόρρητα της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς 

τους ως συμβούλου. 

3-. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου απαγορεύεται να ενεργούν κατ΄ 

επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό 

ή για λογαριασμό άλλων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ενδεχόμενα σε άλλες Εταιρείες που 

επιδιώκουν παρόμοιους σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της 

παραπάνω διατάξεως, η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση σύμφωνα 

με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ.Ν. 2190/1920. 

4. -Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του διοικητικού συμβουλίου 

που απορρέουν από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται 
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υποχρεωτικά, εάν το αποφασίσει η γενική συνέλευση, με απόφαση που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 29 και την 

παράγραφο 1 του άρθρου 31, ή το ζητήσουν από το διοικητικό συμβούλιο ή 

τους εκκαθαριστές μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Το καταστατικό μπορεί να μειώσει 

το ποσοστό αυτό. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ’ όψιν μόνο εάν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρείς (3) τουλάχιστον μήνες πριν 

από την αίτηση. Οι προϋποθέσεις του πρώτου εδαφίου δεν απαιτούνται 

στην περίπτωση που η ζημιά οφείλεται σε δόλο των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου. 

5.- Απαγορεύεται στους συμβούλους που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

6.- Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού επαγγελματία. Η 

επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα 

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται 

προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη 

απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 

απόφαση η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες 

και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

Άρθρο 20ο 

Αμοιβές μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.- Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται με ειδική 

απόφαση από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 21ο  

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποτελεί το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους εκείνους 

που διαφώνησαν ή ήταν απόντες. 

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει : α) Για 

τροποποιήσεις του Καταστατικού, στις οποίες υπάγονται και η αύξηση ή η 

μείωση του κεφαλαίου, πλην των παρ. 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος 

και των επιβαλλομένων από τις διατάξεις άλλων νόμων. β) Για 

συνομολόγηση δανείων με ομολογίες. γ) Για έγερση πολιτικής αγωγής κατά 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω παράβασης των καθηκόντων 

τους. δ) Για την εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επιφυλασσομένης της διατάξεως του άρθρου 11 του παρόντος και για 

καθορισμό της αμοιβής τους. ε) Για την εκλογή των ελεγκτών και των 

αναπληρωτών τους και τον καθορισμό της αμοιβής τους. στ) Για έγκριση 

των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων. ζ) Για τον τρόπο διάθεσης των 

ετήσιων κερδών και τον προσδιορισμό του μερίσματος που θα διανεμηθεί 

στους μετόχους. η) Για συγχώνευση της Εταιρείας, πλην της περίπτωσης 

του άρθρου 78 του Κ.Ν. 2190/1920, για διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράτασή της ή για διάλυσή της πριν από τη λήξη της διάρκειάς της. θ) Για 

το διορισμό εκκαθαριστών. ι) Για κάθε άλλο ζήτημα που φέρεται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, είτε από το Διοικητικό Συμβούλιο εφόσον αυτό 

δεν θα μπορούσε ή δεν θα ήθελε να αναλάβει τις ευθύνες για την επίλυση 

ορισμένου ζητήματος που ανάγεται στην αρμοδιότητά του. Και ια) Για 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από 

την ευθύνη της διαχείρισης. 

Άρθρο 22ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
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1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται υποχρεωτικά από το Δ.Σ. 

σε τακτική Συνέλευση μία φορά το χρόνο στην έδρα της Εταιρείας σε κάθε 

περίπτωση μετά από κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) μήνες από τη 

λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, όταν το κρίνει 

σκόπιμο, να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Εξαιρετικά 

επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο 

στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου, στην οποία 

θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια 

αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη 

αποφάσεων. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων μετά από αίτηση των ελεγκτών ή της μειοψηφίας μέσα στην 

προθεσμία που ορίζει ο Νόμος από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρό του, ορίζοντας συγχρόνως ως θέμα της ημερήσιας διάταξης 

το αναφερόμενο στην αίτηση. 

3.- Επιτρέπεται στη γενική συνέλευση να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή. Τούτο είναι επιτρεπτό και χωρίς 

σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 23ο 

Διαδικασία Σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης 

1.H Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται με πρόσκληση που 

απευθύνει το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίαση της στις οποίες υπολογίζονται και οι 

αργίες είναι εξαιρετέες. Για τον υπολογισμό της παραπάνω προθεσμίας δεν 

λαμβάνονται υπόψη η ημέρα δημοσίευσης και η ημέρα της συνεδρίασης.  
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2. Στην πρόσκληση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το 

οίκημα της συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Η 

πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εμφανές σημείο στο κατάστημα της Εταιρείας 

και δημοσιεύεται είκοσι μέρες (20) πριν:  

α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το αρθρ.3 του από 16 

Ιανουαρίου 1930 Π.Δ «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών», 

β) σε μια ημερήσια πολιτική Εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη 

χώρα, που επικεγεται από τις εφημερίδες του αρθρ. 3 του Ν.Δ. 3757/1957 

και  

γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται: (αα) 

έξι μέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά 

οικονομικές εφημερίδες, (ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε 

χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ’όλη την τριετία και (γγ) πληρούν τις 

προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών 

Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης προκειμένου για το 

χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής. Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει 

σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία. Οι ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια 

του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/72 και του άρθρου 2 του Ν.4286/63 αντίστοιχα 

όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδομαδιαίες για (3) τουλάχιστον χρόνια Προκειμένου περί επαναληπτικών 

Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

3.-Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική 

κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με 

παράδοση της πρόσκλησης εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο 
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σύνολο τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία 

την διεύθυνση τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με 

συντημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 

προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 

ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Το καταστατικό των 

ιδίων εταιρειών μπορεί ακόμη να προβλέπει ότι για την πρόσκληση αρκεί 

ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους 

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν  

 

 

Άρθρο 24ο 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1.- Για να δικαιούνται οι μέτοχοι να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση και 

να έχουν δικαίωμα ψήφου, οφείλουν (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την συνεδρίαση, να καταθέσουν στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα τις μετοχές, τους 

λαμβάνοντας αποδεικτικό κατάθεσης. Οι δικαιούμενοι να παραστούν στη 

Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπευθούν από 

πληρεξούσιο. 

2.-Τα αποδεικτικά κατάθεσης και τα πληρεξούσια των αντιπροσώπων των 

μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε(5) τουλάχιστον μέρες 

πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

3.-Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώθηκαν με τις 

διατάξεις του παρόντος άρθρου μετέχουν στην Γενική Συνέλευση μόνον 

αφού πάρουν την άδειά της. 

4.-Κάθε μέτοχος που προσέρχεται στην συνεδρίαση υπογράφει φύλλο 

παρουσίας στο οποίο φαίνονται και τα ονόματα των προσερχόμενων 
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εκπροσώπων των μετόχων που είναι νομικά πρόσωπα καθώς και ο 

αριθμός των αντιπροσωπευόμενων μετοχών. Το φύλλο παρουσίας των 

μετόχων προσαρτάται στα πρακτικά της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. 

5.-Δίδεται η δυνατότητα εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψηφοφορία κατά 

τη γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή 

στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της γενικής 

συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και 

τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο 

αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας 

εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την μέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 25ο 

Παράδοση Αντιγράφων Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων 

Δέκα (10) μέρες τουλάχιστον πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση 

δίνεται σε κάθε αιτούντα μέτοχο αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων καθώς και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών.  

Άρθρο 26ο 

Πίνακας Μελών που έχουν δικαίωμα Ψήφου 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση με ένδειξη 

των αντιπροσώπων τους, αν υπάρχουν, του αριθμού των μετόχων, των 

ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους.  

2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο στην έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη. 



26 
 

Άρθρο 27ο 

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

των μετόχων υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή: α)επικυρωμένο 

αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης β)αντίτυπο των φύλλων των 

εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης και γ) επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που αναγράφονται 

σε αυτήν. 

 

 

Άρθρο 28ο 

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 

1.-Η Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης αν ο αριθμός των μετόχων 

που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν εκπροσωπεί το (1/5) 

τουλάχιστον του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 

2.-Εάν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται 

πάλι σε είκοσι (20) μέρες μετά από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε προσκαλούμενη πριν από δέκα τουλάχιστον μέρες. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 

3.-Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν την μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, την μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, 

την αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το Καταστατικό σύμφωνα με τα 

άρθρο 6 παρ.1και 2ή επιβάλλεται από διατάξεις άλλων νόμων ή γενόμενη 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, την 

έκδοση ομολογιακού δανείου, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, συντόμευση ή 

παράταση της διάρκειας ή τη διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση 
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εξουσίας προς το ΔΣ για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) 

του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 

4.-Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.2 του παρόντος άρθρ., 

και βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζοντας έγκυρα, πάνω στα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο 

(1/2) τουλάχιστον του καταβληθέντος εταιρικού κεφαλαίου. 

5.-Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, προσκαλείται και συνέρχεται 

σύμφωνα με τα παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζοντας 

έγκυρα πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε 

αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβληθέντος εταιρικού 

κεφαλαίου. 

6.-Η ημερήσια διάταξη των επαναληπτικών συνελεύσεων περιλαμβάνει 

χωρίς καμία μεταβολή τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης. 

7.-Η απαρτία βεβαιώνεται στην αρχή της συνεδρίασης. Αν δεν υπάρχει 

απαρτία την ώρα που ορίστηκε στην πρόσκληση, θεωρείται ματαιωθείσα η 

Συνέλευση. 

Άρθρο 29ο 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

1.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται κάθε 

νόμιμος αναπληρωτής του ή εφόσον και αυτός κωλύεται ο πρεσβύτερος 

των παρισταμένων συμβούλων, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, και ορίζει ένα γραμματέα μεταξύ των 

παρισταμένων μετόχων μέχρις ότου επικυρωθεί από τη συνέλευση ο 

κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να έχουν δικαίωμα ψήφου. Μετά 

την επικύρωση του παραπάνω καταλόγου, η Γενική Συνέλευση εκλέγει το 

τακτικό Προεδρείο της, που αποτελείται από τον εκλεγμένο Πρόεδρο και 
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ένα ή δύο γραμματείς, οι οποίοι εκλέγονται και αυτοί μεταξύ των 

παρισταμένων μετόχων που εκτελούν ταυτόχρονα και χρέη ψηφολεκτών.  

2.-Δεν μπορούν να χρησιμοποιηθούν ως γραμματείς ή ψηφολέκτες τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 30ο 

Λήψη Αποφάσεων 

1.-Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

2.-Οι ψηφοφορίες εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά στο 

Νόμο ή στο παρόν παραστατικό γίνονται με φανερή ψήφο εκτός αν 

αφορούν εκλογή προσώπων ή ζητήματα προσωπικά οπότε γίνονται με 

μυστική ψηφοφορία. 

3.-Η εκλογή του Προέδρου της Συνέλευσης και των ψηφολεκτών γίνεται με 

ψηφοδέλτια μόνον αν ζητηθεί από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. 

4.-Η γενική συνέλευση αποφαίνεται εξαιρετικά με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν προκειμένου για τις 

αποφάσεις που αναφέρονται στο άρθρο 28 παρ.3 του παρόντος. 

Άρθρο 31ο 

Συζητήσεις στη Γενική Συνέλευση 

1.-Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται 

συζήτηση σε θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης. Ενστάσεις κατά της 

ημερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της 

συνεδρίασης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

2.-Η ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Περιλαμβάνει τις προτάσεις του στη Γενική Συνέλευση, καθώς και τις 

προτάσεις που υποβάλλονται νόμιμα από τους μετόχους ή τους ελεγκτές. 
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3.-Εξαιρετικά επιτρέπεται συζήτηση εκτός ημερήσιας διάταξης πάνω σε 

προτάσεις για σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης με οποιοδήποτε 

αντικείμενο ή πάνω σε προτάσεις για ανάκληση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 32ο 

Πρακτικά 

1.-Τα πρακτικά των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται σε 

ιδιαίτερο βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο, τον γραμματέα και 

τους ψηφολέκτες. 

2.-Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης τους. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με όσα ορίζονται στο 

άρθρο 24 παρ. 4 του παρόντος Καταστατικού. 

3. -Αρμόδιος για επικύρωση των εκδιδομένων αντιγράφων πρακτικών της 

Γενικής Συνέλευσης είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας ή ο νόμιμος αναπληρωτής του. 

4.- Αν στη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τη Γενική 

Συνέλευση παρακολουθεί εκπρόσωπος της Εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας, που προσυπογράφει τα 

πρακτικά της Γ.Σ. 

5.- Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι μέρες πρέπει να 

υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 33ο 

Απαλλαγή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Μετά την έγκριση των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων η τακτική Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 
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υπάλληλοι της Εταιρείας μόνο με τις μετοχές, των οποίων είναι κύριοι. Η 

απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρ. 22 α του 

Κωδ. Ν. 2190/1920,όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 34ο 

Καθήκοντα και δικαιώματα ελεγκτών 

Κατά την διάρκεια της χρήσεως οι ελεγκτές οφείλουν να παρακολουθούν τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, δικαιούμενοι να 

λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου 

περιλαμβανομένων των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 

υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως 

των διατάξεων του νόμου ή του καταστατικού στην αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή. Μετά την λήξη της χρήσεως οι ελεγκτές οφείλουν να ελέγξουν τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντες στην τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση περί του πορίσματος του ελέγχου περιέχουσα τα 

οριζόμενα από τον Νόμο. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική 

Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον από 

αυτούς ενεργηθέντα έλεγχο. Οι ελεγκτές δικαιούνται να ζητήσουν από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου την σύγκληση έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων.Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το Δ.Σ. εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον 

Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο 

στην αίτηση.  

Άρθρο 35ο 

Διορισμός και ευθύνη ελεγκτών 

Οι ελεγκτές καθώς και ισάριθμοι αναπληρωματικοί ορίζονται πάντοτε από 

την προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση, 

καθορίζουσα και το ποσό της αμοιβής τους. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει 
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ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί 

ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 

του άρθρου 42 α, σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κωδ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Δεν 

μπορούν να ορισθούν ελεγκτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας ή 

υπάλληλοι εξαρτημένης τυχόν εταιρείας και ειδικότερα τα αναφερόμενα 

πρόσωπα στα άρθρα 10 παρ.1 και 23 α του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει. Εντός πέντε (5) ημερών από της Γενικής Συνελεύσεως, που όρισε 

τους ελεγκτές πρέπει να ανακοινωθεί προς αυτούς ο διορισμός τους. Αυτοί 

θεωρείται ότι αποδέχθηκαν τον διορισμό του και έχουν όλες τις εκ του 

άρθρου 37 του Κωδ. Ν 2190/1920 όπως ισχύει ευθύνες και υποχρεώσεις 

εφόσον δεν αποποιηθούν αυτών εντός πέντε (5) ημερών.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

Άρθρο 36ο 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα μήνες(12) και αρχίζει την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει την ημέρα της νόμιμης σύστασης της 

Εταιρείας και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου αυτού του έτους 

(2000). 

Άρθρο 37ο  

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1.-Στο τέλος κάθε χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο, κλείνει τους 

λογαριασμούς συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της 

εταιρείας και συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Νόμου. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που 

περιλαμβάνουν τον ισολογισμό το λογαριασμό <<αποτελέσματα 
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χρήσεως>> τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και το προσάρτημα 

υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση. 

2.-Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες 

Οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

απαιτείται να έχουν ελεγχθεί από δύο (2) ελεγκτές ή έναν (1) ορκωτό 

ελεγκτή και να έχουν ειδικά θεωρηθεί : (α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, (β) το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο 

σύμβουλο ή ελλείψει τούτου, ή αν η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό, (γ) από τον Διευθύνοντα του λογιστηρίου της Εταιρείας. 

Αν τα πρόσωπα αυτά διαφωνούν ως προς τον τρόπο της κατάρτισης του 

ισολογισμού από άποψη νομιμότητας, υποχρεούνται να εκθέσουν στη 

Γενική Συνέλευση τις αντιρρήσεις τους με έγγραφο. Οι ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις και η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, πρέπει να είναι 

καταρτισμένες σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42 α, 42 β, 42 γ, 42 δ, 

42 ε, 43, 43α, 43 β, 132 και 133 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν του 

Κωδικ/νου Νόμου 2190/1920. 

Άρθρο 38ο  

Υποβολή στην Αρμόδια Αρχή και δημοσίευση των ετήσιων 

Οικονομικών Καταστάσεων. 

Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών Καταστάσεων, μαζί με τις επ’ αυτών 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, καθώς και των 

Εφημερίδων που δημοσιεύθηκαν αυτές, υποβάλλονται στην αρμόδια Αρχή 

τουλάχιστον (20) ημέρες από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. Οι ετήσιες 

Οικονομικές Καταστάσεις (εκτός από το προσάρτημα ) μαζί με το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου εφ’ όσον ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς, ελεγκτές, 

δημοσιεύονται με φροντίδα του Διοικητικού Συμβουλίου, ευθύς μόλις 

καταρτισθούν πάντως δε είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης : α) στο τεύχος ανώνυμων εταιρειών 

και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της εφημερίδας της Κυβερνήσεως, β) 

σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του 

αρθρ.3 του ΝΔ 3757/1957 όπως ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και 
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έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη την χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και γ) σε μια ημερήσια Οικονομολογική εφημερίδα που πληρεί 

τις προϋποθέσεις του άρθρου 26 παρ.2 του ΚΝ 2190/1920 και σε μια 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα τουλάχιστον εφημερίδα 

από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στη πρωτεύουσα του νομού 

στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε 

δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις πρέπει να δημοσιεύονται σε μια ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε 

μια ημερήσια ‘η εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η Εταιρεία. Εντός είκοσι 

(20) ημερών από της εγκρίσεως των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια Αρχή 

αντίγραφο των πρακτικών αυτής μαζί με αντίγραφα των εγκεκριμένων 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 39ο  

Καθαρά Κέρδη - Διάθεση Καθαρών Κερδών 

1.-Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα, κάθε εξόδου, 

κάθε ζημίας, των αποσβέσεων σύμφωνα με το Νόμο και κάθε άλλου 

εταιρικού βάρους.  

2.-Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας διανέμονται ως ακολούθως με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει:  

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε στα εκατό (5%) των καθαρών κερδών 

αφαιρείται κάθε χρόνο για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού μέχρις ότου 

συμπληρωθεί ποσό ίσο με το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου. Η κράτηση 

αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό κεφάλαιο καλύψει 

ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  Αν όμως το ποσό 

αυτό μειωθεί για οποιαδήποτε λόγο η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι το 

ίδιο όριο.  



34 
 

β) Ποσοστό ίσο προς έξι στα εκατό (6%) τουλάχιστον στο καταβληθέν 

εταιρικό κεφάλαιο σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 

148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του Ν.876/1979, 

διατίθεται για την καταβολή πρώτου μερίσματος στους κατόχους κοινών 

μετοχών. 

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων είτε για διανομή πρόσθετου μερίσματος είτε για τον σχηματισμό 

έκτακτου αποθεματικού είτε για μεταφορά σε νέο είτε για διανομή στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

3.-Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 28 παρ.3 και 30 παρ.4 του παρόντος Καταστατικού, 

είναι δυνατό το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και για διανομή 

μερισμάτων στους μετόχους σύμφωνα με την παρ.2 α, β και γ του 

παρόντος άρθρου να διαθέτει εν όλω ή εν μέρει για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που παρέχονται στους 

μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί πρόσθετου μερίσματος. Στην περίπτωση 

αυτή εφαρμόζονται τα οριζόμενα από την παράγραφο 3 του άρθρου 3α του 

ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα.  

4.-Η διανομή προσωρινών μερισμάτων επιτρέπεται με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις που ορίζονται από το άρθρο 46 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Άρθρο 40ο 

Πληρωμή μερίσματος 

Η ημέρα πληρωμής του μερίσματος ορίζεται από την Γενική Συνέλευση ή 

κατ’ εξουσιοδότηση αυτής από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πληρωμή των 

μερισμάτων, ενεργείται μέσα σε έξι (3) μήνες από την απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η ‘ 
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ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 41ο  

Λόγοι Λύσεως 

1.- Η Εταιρεία λύεται αυτοδίκαια:  

α) Μετά την λήξη του χρόνου της διάρκειας της που ορίζεται στο άρθρο 3 

εκτός αν πριν από τη λήξη αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση 

παράταση της διάρκειας της. 

β) Σε περίπτωση που θα κηρυχθεί σε πτώχευση  

γ) Αν ανακληθεί νόμιμα η άδεια λειτουργίας της Εταιρείας που χορηγήθηκε 

από την εποπτεύουσα αρχή. 

2.-Η Εταιρεία μπορεί να λυθεί επίσης οποτεδήποτε με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τα άρθρα 28 παρ.3 και 30 παρ.4 του 

παρόντος.  

3.-Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

4.-Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζεται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το 

άρθρο 42 γ του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε από το Π.Δ 

409/1986 μειωθεί περισσότερο από το μισό του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης που 

θα αποφασισθεί για τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

5.-Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 

48 και 48α του Ν. 3604/07 και 2190/20. 

6.-Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση α’ της παραγράφου 1, το 

διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή εφόσον το καταστατικό δεν 

ορίζει διαφορετικά μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση β’ της παραγράφου 1, η Γενική Συνέλευση με 
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την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή Στην περίπτωση της παραγράφου 

2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.  

Άρθρο 42ο  

Εκκαθάριση 

1.- Όταν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της χρέη 

εκκαθαριστή εκτελεί ο Δ.Σ. μέχρι να ορισθούν εκκαθαριστές από τη Γ.Σ. 

Όταν λυθεί η Εταιρεία με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η Γενική 

Συνέλευση,των μετόχων, συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο 

καθορίζει τον τρόπο με τον οποίο θα γίνει η εκκαθάριση,εκλέγει για την 

διενέργεια της δύο (2) εκκαθαριστές που ορίζει την αμοιβή τους και γενικά 

τα έξοδα της εκκαθάρισης  

2.- O Ορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.- Οι εκκαθαριστές εφόσον διαρκεί η εντολή τους εκπροσωπούν την 

εταιρεία έναντι κάθε τρίτου και την αντιπροσωπεύουν δικαστικά και 

εξώδικα, σε όλες γενικά τις σχέσεις που είναι συναφείς με την διαδικασία 

και τον σκοπό της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τους τυχόν περιορισμούς που 

θα ορίσει η Γενική Συνέλευση. 

4.-Σ’όλη την διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

διατηρεί όλα τα δικαιώματα της και ειδικά το δικαίωμα «εξέλεγξης και 

έγκρισης» των λογαριασμών της εκκαθάρισης. Κάθε διανομή στους 

μετόχους προϊόντος από την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας χωρίς 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, απαγορεύεται.  

5.- Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφείλουν 

αμέσως μετά από την ανάληψη των καθηκόντων τους να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και σε μια από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα 

ημερήσιες εφημερίδες και σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα και στην 

εφημερίδα έδρας σύμφωνα με το Ν. 2741/1999 ισολογισμούς σύμφωνα με 
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την παρ. ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν.2190/20 που προστέθηκε με το άρθρο 

7.- του Π.Δ. 409/1986 των οποίων αντίτυπο υποβάλλεται στην Διεύθυνση 

Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας.  

6.-Τις ίδιες υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. 

Άρθρο 43ο  

1.-Κατά την συγκρότηση της Γενικής Συνέλευσης στην διάρκεια της 

εκκαθάρισης εφαρμόζονται ανάλογα οι διατάξεις του κεφαλαίου Δ του 

παρόντος. Οι εκκαθαριστές ενεργούν, τηρουμένων των αναλογιών όπως 

και το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 44ο  

1.- Οι εκκαθαριστές έχουν το δικαίωμα και την υποχρέωση να 

ρευστοποιήσουν το Ενεργητικό της εταιρείας και να εξοφλήσουν το 

Παθητικό σύμφωνα με τις εντολές και τις εξουσίες που τους έδωσε η Γενική 

Συνέλευση. 

2.-Οι εκκαθαριστές ενεργούν συλλογικά και αποφασίζουν με πλειοψηφία. 

3-Τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως υποβάλλονται κάθε χρόνο από τους 

εκκαθαριστές στην Γενική Συνέλευση, μαζί με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεκώλυσαν το τέρμα της εκκαθαρίσεως. 

4.-Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης 

πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της Εποπτεύουσας Αρχής. Το 

στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να υπερβεί 

την δεκαετία.  

5.-Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο 

άρθρο 43β παράγραφος 5, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και 

τα υπέρ το άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέμουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 
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μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

6.-Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει γενική συνέλευση στην οποία υποβάλλει 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό 

περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους 

λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για τη ταχεία 

περάτωσή της. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 45ο  

Κάλυψη Μετοχικού Κεφαλαίου 

1.-Την κάλυψη του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας όπως αναφέρεται 

στο άρθρο πέντε (5) του παρόντος Καταστατικού ανερχομένου σε εκατό 

εκατομμύρια δραχμές (100.000.000) αναλαμβάνουν οι ιδρυτές με τον 

ακόλουθο τρόπο:  

α) Η Σοφία Παπαφράγκου του Ιωάννη καλύπτει το μετοχικό κεφάλαιο κατά 

ποσοστό ογδόντα τοις εκατό (80%), δηλαδή εισέφερε δραχμές ογδόντα 

εκατομμύρια (80.000.000) δραχμές, αναλυόμενο ως εξής :  

α) δραχμές οκτώ εκατομμύρια (8.000.000) από το ποσοστό συμμετοχής 

της στο κεφάλαιο μετασχηματιζόμενης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης  

β) δραχμές εξήντα έξι εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες 

οκτακόσιες πενήντα (66.628.850) από το ποσοστό συμμετοχής της στο 

υπόλοιπο κερδών της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης χρήσεως εις νέο 

και γ) δραχμές πέντε εκατομμύρια τριακόσιες εβδομήντα μία χιλιάδες 

εκατόν πενήντα (5.371.150) από ποσοστό συμμετοχής της στο 

κεφαλαιοποιούμενο μέρος του τακτικού αποθεματικού της Εταιρείας 

Περιορισμένης Ευθύνης και θ’ αναλάβει οκτώ χιλιάδες (8.000) μετοχές και 
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β) ο Χρήστος Ζουμής του Ιωάννη καλύπτει το μετοχικό κεφάλαιο κατά 

ποσοστό είκοσι επί τοις εκατό (20%), δηλαδή εισέφερε δραχμές είκοσι 

εκατομμύρια (20.000.000) που αναλύεται ως εξής : 

α) δραχμές δύο εκατομμύρια (2.000.000) από το ποσοστό συμμετοχής του 

στο κεφάλαιο της μετασχηματιζόμενης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης, 

β) ποσοστό συμμετοχής του δραχμές δέκα έξι εκατομμύρια εξακόσιες 

πενήντα επτά χιλιάδες διακόσιες δώδεκα (16.657.212) από το υπόλοιπο 

κερδών της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης χρήσεως εις νέο και γ) 

δραχμές ένα εκατομμύριο τριακόσιες σαράντα δύο χιλιάδες επτακόσιες 

ογδόντα επτά (1.342.787) το ποσοστό συμμετοχής του στο 

κεφαλαιοποιούμενο από μέρος του τακτικού αποθεματικού της Εταιρείας 

Περιορισμένης Ευθύνης και θ’ αναλάβει δύο χιλιάδες (2.000) μετοχές. 

ΙΙ.– Η εταιρεία υποχρεούται όπως τα ποσά που θα κατατεθούν στο ταμείο 

της για τυχόν μελλοντικές αυξήσεις του κεφαλαίου της καταθέτει σε 

τραπεζικό λογαριασμό επ΄ ονόματί της. 

ΙΙΙ.– Η μετατροπή της με το παρόν της παραπάνω Εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης σε Ανώνυμη Εταιρεία γίνεται – όπως ήδη αναφέρθηκε – σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 1-5 του Νόμου 2166/1993 και προσαρτάται 

εδώ η συνταχθείσα από τον Ορκωτό Ελεγκτή Ιωάννη Καλογερόπουλο του 

Βασιλείου με Α.Μ.Σ.Ο.Ε. 10741, από 24-5-2000 Έκθεση Πιστοποίησης της 

Λογιστικής Αξίας κατά την 31η – 10 – 1998 των Περιουσιακών Στοιχείων 

της Ε.Π.Ε. «Κατασκευαστική Τεχνική Εταιρεία Βιομηχανικών Εφαρμογών 

Ε.Π.Ε.», προκειμένου αυτή να μετατραπεί σε Ανώνυμη Εταιρεία, στην 

οποία και περιλαμβάνεται ολόκληρος ο από 31-12-1999 Ισολογισμός της 

άνω Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης και η οποία αντιγράφεται ολόκληρη 

στο παρόν ως εξής : 

« Αρ. Πρωτ. : 049» 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΕΩΣ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ 

ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
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ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» με δ.τ. 

«ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Τ.Ε.ΒΙΟΜ.Ε. Ε.Π.Ε » ΒΑΣΕΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΣΕ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΗΣ 31-12-1999 

ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΕΣ ΤΟΥ Ν. 2166/93 

Βεβαιώνεται ότι η λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας 

με την επωνυμία «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ Τ.Ε.ΒΙΟΜ.Ε ΕΠΕ» με βάση τον 

Ισολογισμό της 31-12-1999 όπως προκύπτει από τα βιβλία της έχει ως 

εξής: 

Ι. ΓΕΝΙΚΑ 

1.- ΕΝΤΟΛΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Σύμφωνα με εντολή της εταιρείας διενεργήσαμε έλεγχο στα βιβλία και 

στοιχεία της, με σκοπό την μετατροπή της με βάση ισολογισμό μετατροπής 

της 31-12-1999. 

2.- ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΤΑ ΟΠΟΙΑ ΣΤΗΡΙΧΘΗΚΕ Ο ΕΛΕΓΧΟΣ 

Ο έλεγχός μας στηρίχθηκε στα βιβλία της εταιρείας, τα οποία όπως 

διαπιστώσαμε ήταν τα προβλεπόμενα από τον ΚΒΣ Βιβλία Γ’ Κατηγορίας. 

3.- ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το Εταιρικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 10.000.000 δραχμές διαιρούμενο σε 

χίλια (1.000) εταιρικά μερίδια των δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών 

σύμφωνα με το αρχικό καταστατικό 2152/16-5-1995 της Συμβολαιογράφου 

Αθηνών Μαρίας–Αντωνίας συζύγου Βυζαντίου Κατρίτση, το γένος 

Θεόφιλου Φρέρη. 

4.- ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : H κατασκευή, εμπορία, εισαγωγές, εξαγωγές 

παντός αντικειμένου βιομηχανικής και τοξικών και μη τοξικών αερίων. Οι 

επισκευές, συντηρήσεις και τοποθετήσεις μηχανολογικών εγκαταστάσεων 

και εξοπλισμών κ.λ.π. φυσικού αερίου, υγραερίου και τοξικών και μη 



41 
 

τοξικών αερίων και οι μελέτες, πραγματογνωμοσύνες και γενικά εργασίες 

που έχουν σχέση με αυτά. 

5.- ΚΑΤΑΧΩΡΗΣΗ ΑΠΟΓΡΑΦΗΣ ΚΑΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΣΤΟ ΒΙΒΛΙΟ ΑΠΟΓΡΑΦΩΝ ΚΑΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΩΝ. 

Η απογραφή και ο ισολογισμός μετατροπής με ημερομηνία 31-12-1999 

καταχωρήθηκε στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών σελίδες 53-59 και 

Διπλότυπες Καταστάσεις Απογραφής Νο 17-47. 

ΙΙ.- ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ 

ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

1.1  ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Στο τέλος της εκθέσεως παρατίθεται ο Ισολογισμός μετασχηματισμού σε 

ανώνυμη εταιρεία με ημερομηνία 31-12-1999 της εταιρείας 

«ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΒΙΟΜΕ ΕΠΕ». 

2. ΕΠΑΛΗΘΕΥΣΗ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΜΕ ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΑΡΑΘΕΣΗ 

ΤΩΝ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΩΝ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ. 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Β. ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ 

1. Έξοδα ίδρυσης και πρώτης εγκατάστασης  Δρχ. 2 

Αξία κτήσεως Δρχ. 656.632 

Μείον : Αποσβέσεις Δρχ. 656.630 

Αναπόσβεστη αξία Δρχ. 2 

 

Αφορά έξοδα ιδρύσεως και πρώτης εγκαταστάσεως της εταιρείας όπως 

αναλυτικά περιγράφονται στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών σελ. 58 

Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

ΙΙ. Ενσώματες ακινητοποιήσεις 

3. Κτίρια και τεχνικά έργα Δρχ. 7.431.167 
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Αξία κτήσεως Δρχ. 15.190.846 

Μείον : Αποσβέσεις Δρχ. 7.597.679 

Αναπόσβεστη αξία Δρχ. 7.431.167 

Αναλύεται σε τεχνικά έργα, πόρτες ασφαλείας, σκυρόδεμα, δάπεδα, 

γυψοσανίδες κλπ. όπως αναλυτικά περιγράφονται στο βιβλίο απογραφών 

και ισολογισμών σελ. 53 

4. Μηχανήματα – τεχνικές εγκαταστάσεις &  

Λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός 

Δρχ. 23.074.648 

Αξία κτήσεως Δρχ. 60.050.427 

Μείον : Αποσβέσεις Δρχ. 36.975.779 

Αναπόσβεστη αξία Δρχ. 23.074.648 

Αφορά εγκατάσταση τηλεφώνων, ηλεκτρολογικές εγκαταστάσεις και λοιπό 

μηχανολογικό εξοπλισμό όπως αναλυτικά περιγράφονται στο βιβλίο 

απογραφών και ισολογισμών σελ. 53-54 

5. Μεταφορικά μέσα Δρχ. 3.546.800 

Αξία κτήσεως Δρχ. 9.984.000 

Μείον : Αποσβέσεις Δρχ. 6.437.200 

Αναπόσβεστη αξία Δρχ. 3.546.800 

Αφορά τα εξής μεταφορικά μέσα : 

-Φορτηγό NISSAN PICK UP με αριθμό κυκλοφορίας ΥΧΝ 4580 και αριθ. 

πλαισίου GGT56D210000D83612 

-Φορτηγό MITSUBISHI με αριθμό κυκλοφορίας ΥΧΡ9446 και αριθ. 

πλαισίου JMBLNP23VJA000276 

-Επιβατικό SEAT IBIZA με αριθμό κυκλοφορίας ΥΒΙ5595 και αριθμό 

πλαισίου VSS021A000987661 

-Ανυψωτικό περονοφόρο όχημα με αριθμό πλαισίου SFGLIS S/N68002 

6. Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός Δρχ. 2.403.296 

Αξία κτήσεως Δρχ. 48.024.408 

Μείον : Αποσβέσεις Δρχ. 45.621.112 

Αναπόσβεστη αξία Δρχ. 2.403.296 
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Πρόκειται για έπιπλα, σκεύη και λοιπό εξοπλισμό όπως αναλυτικά 

περιγράφονται στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών σελ. 56-57 

ΙΙΙ. Συμμετοχές και άλλες μακροπρόθεσμες χρηματοοικονομικές 

απαιτήσεις 

7. Λοιπές μακροπρόθεσμες απαιτήσεις Δρχ. 970.000 

-Ενοικίου  Δρχ. 850.000 

-ΔΕΗ Δρχ. 110.000 

-ΕΛΤΑ Δρχ. 10.000 

  970.000 

Όπως περιγράφονται στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών σελ.58 

 

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

1. Αποθέματα 

4. Πρώτες και βοηθητικές ύλες Δρχ. 37.710.233 

- Αναλώσιμα Υλικά –  

Ανταλλακτικά και είδη συσκευασίας  

  

Αφορά πρώτες και βοηθητικές ύλες υποκαταστήματος που βρίσκονται στη 

θέση Καλυφτάκη στη Ν. Κηφισιά, όπως περιγράφονται στις διπλότυπες 

καταστάσεις σελ. 17-47 

IV. Απαιτήσεις 

1. Πελάτες Δρχ. 302.506.152 

Αφορά χρεωστικά και πιστωτικά υπόλοιπα πελατών από το συνήθη κύκλο 

εργασιών της εταιρείας όπως αναλυτικά περιγράφονται στο βιβλίο 

απογραφών και ισολογισμών σελ.58 

V. Διαθέσιμα 

1. Ταμείο Δρχ. 179.698.628 

Αφορά τα καταμετρηθέντα στο ταμείο της εταιρείας κατά την 31-12-1999, 

όπως εμφανίζονται στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών σελ. 58. 
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ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ Δρχ. 557.340.926 

 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 

I. Κεφάλαιο Εταιρικό 

1. Καταβεβλημένο (1.000 μερίδια x 10.000 δρχ. 

έκαστο) 

Δρχ. 10.000.000 

Όπως αναλυτικά περιγράφονται στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών 

σελ. 59 

 

 

VII. Αποθεματικά κεφάλαια 

1. Τακτικό αποθεματικό Δρχ. 25.990.635 

5. Αφορολόγητα αποθεματικά ειδικών διατάξεων 

Νόμων 

Δρχ. 127.096.259 

Αφορά αφορολόγητα κέρδη τεχνικών επιχειρήσεων. 

VII. Αποτέλεσμα εις νέο 

Υπόλοιπο κερδών χρήσεων εις νέον Δρχ. 83.286.063 

 

ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ Δρχ. 246.372.957 

 

Β. ΠΡΟΒΛΕΨΕΙΣ ΓΙΑ ΚΙΝΔΥΝΟΥΣ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ 

2. Λοιπές προβλέψεις Δρχ. 8.958.645 

Αφορά προβλέψεις για επισφαλείς απαιτήσεις, όπως αναφέρονται στη σελ. 

59 του βιβλίου απογραφών και ισολογισμών. 

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

II. Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 
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1. Προμηθευτές Δρχ. 28.724.658 

Αφορά τα πιστωτικά και χρεωστικά υπόλοιπα των προμηθευτών 

εσωτερικού και εξωτερικού όπως αναλυτικά περιγράφονται στο βιβλίο 

απογράφων και ισολογισμών σελ. 59 

3. Τράπεζες λογ/σμοί βρα/σμων υποχρεώσεων Δρχ. 153.252.469 

Αναλύεται σε : 

-Tρ. Eurobank λογ. 0754160446280131 Δρχ. (666.019) 

-Τρ. Πειραιώς λογ. 161902020000382301  Δρχ. 153.918.488 

 Δρχ. 153.252.469 

Όπως αναλυτικά περιγράφονται στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών 

σελ. 59 

 

5. Υποχρεώσεις από φόρους – τέλη Δρχ. 34.687.654 

-Λογ. Ετ. Εκκαθ. Δηλ. ΦΠΑ Δρχ. 17.870.605 

-ΦΜΥ Δρχ. 1.871.548 

-Χ/μο Δρχ. 634.588 

-Φόρος αμοιβών ελευθ. Επαγγ. Δρχ. 972.000 

-Χαρ/μον – ΟΓΑ αμοιβών τρίτων Δρχ. (36.000) 

-Φόρος Εις. Φορ. Κερδών πρ. Χρήσης Δρχ. 4 

-Λογ/σμός Φόρων – Τελών ΔΦΕ Δρχ. 13.320.909 

-Αγγελιόσημο υπέρ ΤΣΠΕΑΘ Δρχ. 54.000 

 Δρχ. 34.687.654  

 

6. Ασφαλιστικοί Οργανισμοί Δρχ. 28.853.803 

Αναλύεται: .  

-Λογαριασμός τρέχουσα κίνησης ΙΚΑ Δρχ. 28.476.800 

-Επικουρικά Ταμεία Δρχ. 377.003 

 Δρχ. 28.853.803 

 

11. Πιστωτές διάφοροι Δρχ. 56.490.713 
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Αφορά πιστωτικά υπόλοιπα διαφόρων πιστωτών όπως αναλυτικά 

περιγράφονται στο βιβλίο απογραφών και ισολογισμών σελ. 59 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ Δρχ. 310.967.969 

 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ Δρχ. 557.340.926 

 

 

 

 

 

 

ΚΑΘΑΡΗ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΘΕΣΗ 

Μετά τα ανωτέρω η καθαρή λογιστική θέση ανέρχεται σε : 

Ενεργητικό Δρχ. 557.340.926 

Μείον : Υποχρεώσεις Δρχ. 310.967.969 

 Δρχ. 246.372.957 

Και αναλύεται σε:   

-Εταιρικό κεφάλαιο: Δρχ. 10.000.000 

-Τακτικό Αποθεματικό Δρχ. 25.990.635 

-Αφορολόγητα αποθ. ειδικών διατάξεων νόμων Δρχ. 127.096.259 

-Υπόλοιπο κερδών χρήσεως εις νέο Δρχ. 83.286.063 

 Δρχ. 246.372.957 

III. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2166/1993 (άρθρο 3 παρ. 2) ελέγξαμε τις 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΒΙΟΜΕ 

ΕΠΕ» της περιόδου 1-1-1999 έως 21-12-1999. Για τον έλεγχο τέθηκαν στη 

διάθεσή μας τα βιβλία και στοιχεία που τήρησε η εταιρεία και μας δόθηκαν 

οι αναγκαίες πληροφορίες και επεξηγήσεις. Από τον διενεργηθέντα έλεγχο 

διαπιστώθηκε ότι η λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων όπως 
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προκύπτει από τα βιβλία και στοιχεία που τήρησε η επιχείρηση, συμφωνεί 

με τον Ισολογισμό μετασχηματισμού σε ανώνυμη εταιρεία με 31.12.1999 

και η καθαρή λογιστική θέση της εταιρείας ανέρχεται σε δραχμές 

246.372.957. 

Αθήνα 24-5-2000 

Ο ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

(τ.σ. υπογραφή) 

ΙΩΑΝΝΗΣ Β. ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΜ/ΣΟΕΛ : 10741 » 

 

V. Όλα τα αναφερόμενα και περιγραφόμενα περιουσιακά στοιχεία στην ως 

άνω έκθεση πιστοποίησής τους, δηλαδή κτίρια και τεχνικά έργα, 

μηχανήματα – τεχνικές εγκαταστάσεις, μηχανολογικός εξοπλισμός έπιπλα 

και λοιπός εξοπλισμός, μεταφορικά μέσα και εν γένει λοιπά πράγματα, 

απαιτήσεις και υποχρεώσεις της μετασχηματιζόμενης Εταιρείας 

Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία : «ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ», παραχωρούνται και μεταβιβάζονται αυτοδίκαια, λόγω 

εισφοράς από τους εταίρους και δικαιούχους άλλως κυρίους νομείς και 

κατόχους της Σοφία Παπαφράγκου του Ιωάννη και Χρήστο Ζουμή του 

Ιωάννη, στη συνιστώμενη με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία κατά δικαίωμα 

πλήρους και αποκλειστικής κυριότητος, νομής και κατοχής, εκχωρώντας 

ακόμα κάθε απαίτηση της εταιρείας τους κατά παντός τρίτου, με όλα τα 

κάθε, φύσεως δικαιώματά τους σ’ αυτά και απ΄ αυτά προσωπικά και 

εμπράγματα και τις συναφείς προς αυτά αγωγές και ενστάσεις τους και τα 

περί νομής παραγγέλματα τους, υποσχόμενοι και εγγυώμενοι όλα τα 

εισφερόμενα, μεταβιβαζόμενα, εκχωρούμενα και παραδιδόμενα 

περιουσιακά στοιχεία ελεύθερα από κάθε βάρος, χρέος, υποθήκη, 

προσημείωση, ενέχυρο, κατάσχεση, διεκδίκηση, φιλονικία, εκνίκηση από 

τρίτο πρόσωπο και γενικά ελεύθερα από κάθε νομικό ελάττωμα, 

αμφισβήτηση και διένεξη. Έτσι η μετασχηματιζόμενη Εταιρεία 
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Περιορισμένης Ευθύνης και οι εταίροι της που την εκπροσωπούν, 

αποξενώνονται και απεκδύονται από κάθε γενικά δικαίωμά τους στα 

εισφερόμενα ως άνω περιουσιακά της στοιχεία, αποκαθισταμένης της 

Ανώνυμης Εταιρείας που ιδρύεται με το παρόν, τελείας κυρίας, νομέως, 

διακατόχου, εκδοχέως και δικαιούχου αυτών, που θα μπορεί στο εξής να 

διακατέχει, νέμεται και διαθέτει αυτά όπως θέλει, κατά πλήρες και 

αποκλειστικό ιδιοκτησίας και δικαιούχου δικαίωμα, παραιτούμενοι επίσης 

από κάθε γενικά δικαίωμά τους προσβολής της μεταβίβασης αυτών για 

οποιονδήποτε λόγο, ουσιαστικό ή τυπικό και αιτία και για τους λόγους που 

αναφέρονται στα άρθρα 178, 179 και 388 του Α.Κ. 

Μεταξύ των εισφερομένων κατά τα ανωτέρω περιουσιακών στοιχείων της 

μετασχηματιζόμενης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης και όπως αυτά με 

κάθε λεπτομέρεια περιγράφονται στην παραπάνω έκθεση περιλαμβάνονται 

τα παρακάτω περιγραφόμενα αυτοκίνητα, που ανήκουν κατά ποσοστό 

100% στην ως άνω Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης : 

α) Φορτηγό αυτοκίνητο Ι.Χ. βενζινοκίνητο, εργοστασίου κατασκευής 

NISSAN τύπου PICK UP, με αριθμό πλαισίου GGT56D210000D83612, 

φορ. ισχύος 17HP, με αριθμό κυκλοφορίας ΥΧΝ4580 και με ημερομηνίας 

1ης άδειας 8-1-1996. β) Φορτηγό αυτοκίνητο Ι.Χ. βενζινοκίνητο, 

εργοστασίου κατασκευής MITSUBISHI, με αριθμό πλαισίου 

JMBLNP23VJA000276, αριθμό κινητήρα 4G63GO2943, φορ. ισχύος 14HP, 

με αριθμό κυκλοφορίας ΥΧΡ9446 και με ημερομηνίας 1ης άδειας 17-9-1996. 

γ) Επιβατικό αυτοκίνητο Ι.Χ., εργοστασίου κατασκευής SEAT, τύπου IBIZA, 

με αριθμό πλαισίου VSS021A0009876661, φορ. ισχύος 8HP, με αριθμό 

κυκλοφορίας YBI5595 και με ημερομηνίας 1ης άδειας 5-7-1990  

δ) Ανυψωτικό περονοφόρο όχημα με σύστημα ανύψωσης της δικής του 

διάταξης και φόρτωσης, εργοστασίου κατασκευής TOYOTA με αρ. 

πλαισίου SFGLIS S/N 68002. 

Η μετατροπή της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης των εδώ 

συμβαλλομένων με το συμβόλαιο αυτό σε Ανώνυμη Εταιρεία θεωρείται ότι 

συντελέστηκε από τότε που θα δημοσιευθεί στο Φύλλο Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε) το καταστατικό αυτό. Από την ως 
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άνω δημοσίευση όλο το ενεργητικό της μετασχηματιζόμενης Εταιρείας 

μεταφέρεται ως εισφορά σε είδος στη συνιστώμενη Ανώνυμη Εταιρεία 

χωρίς άλλη διατύπωση και η εταιρεία αυτή διαδέχεται την 

μετασχηματιζόμενη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης στην περιουσία και σε 

όλα γενικά τα δικαιώματά της και στις σχέσεις της με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, Ελληνικού ή αλλοδαπού, με 

Δημόσιες, Δημοτικές ή Κοινοτικές Αρχές, Οργανισμούς ή Τράπεζες, αποκτά 

την κυριότητα, νομή και κατοχή σε όλα τα κινητά και άλλα πράγματα και 

στοιχεία του ενεργητικού της μετατρεπομένης εταιρείας περιορισμένης 

ευθύνης και μπορεί να τα κατέχει και να τα διαθέτει όπως θέλει κατά 

δικαίωμα απόλυτης κυριότητας. 

Κωδικοποιημένο Καταστατικό, όπως ισχύει σήμερα, μετά την από 

27/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

27/12/2016 

 

Για την Εταιρεία 

 

ΖΟΥΜΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

 

 

 


