
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία GDP SOLAR 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ – ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ, το 
διακριτικό τίτλο GDP SOLAR A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 7460001000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 62778/01ΑΤ/Β/07/152). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 25/01/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 930913,  η 
από 24/01/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία GDP SOLAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ – ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο GDP SOLAR A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 7460001000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
62778/01ΑΤ/Β/07/152) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  

1. GDP SOLAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ – ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

την επωνυμία 

«GDP SOLAR ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ – ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» 

και το διακριτικό τίτλο 

«GDP SOLAR A.E.» 
(όπως ισχύει μετά την από 24.01.2017 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας) 

  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Σύσταση , επωνυμία, έδρα, σκοπός, διάρκεια 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «GDP SOLAR 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ – 

ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» και το διακριτικό τίτλο «GDP SOLAR A.E.» 

Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας με το εξωτερικό, 



η επωνυμία αποδίδεται είτε σε πιστή μετάφραση, είτε με 

λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ  

Αττικής-Λ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 326 

Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ιδρύονται υποκ/τα, πρακτορεία ή παραρτήματα της εταιρίας 

στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό.  

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρίας είναι : 

α) Οι μηχανολογικές μελέτες και σχεδιασμοί πάσης φύσεως, η 

παροχή συμβουλών και υπηρεσιών μηχανικής και 

μηχανολογικής φύσεως, η παροχή συμβουλών και υπηρεσιών 

για την κατασκευή, επίβλεψη, διαχείριση, αξιοποίηση και 

συντήρηση μηχανολογικών σχεδίων, εφαρμογών και 

εγκαταστάσεων. 

β)  Η μελέτη, κατασκευή, επίβλεψη, διαχείριση, 

αξιοποίηση, συντήρηση μηχανολογικών εφαρμογών, 

σταθμών, μονάδων και εγκαταστάσεων παραγωγής και 

συμπαραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές 

και ήπιες μορφές ενέργειας όπως λόγου χάρη φωτοβολταϊκές 

γεννήτριες, αιολικά πάρκα και βιομάζα. Η μελέτη, κατασκευή, 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 2 

επίβλεψη, διαχείριση, αξιοποίηση, συντήρηση σταθμών και 

μονάδων παραγωγής ενέργειας σε μορφή θερμού νερού ή 

ατμού.  Η μελέτη, κατασκευή, επίβλεψη, διαχείριση, 

αξιοποίηση, συντήρηση μηχανολογικών εφαρμογών, 

γεωθερμικών εφαρμογών, σταθμών, μονάδων και 

εγκαταστάσεων παραγωγής και συμπαραγωγής θερμότητας, 

ηλεκτρισμού, βιοκαυσίμων ή στερεών καυσίμων. Η μελέτη, 

κατασκευή, επίβλεψη, διαχείριση, αξιοποίηση, συντήρηση 

σταθμών υποκατάστασης υγρών καυσίμων ή ηλεκτρικής 

ενέργειας με αέρια καύσιμα ή επεξεργασμένα απορριπτόμενα 

υλικά. 

γ)  Η εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, ενοικίαση και εν γένει 

εκμετάλλευση πάσης φύσεως μηχανολογικού εξοπλισμού. Η 

αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών στην 

ημεδαπή ή στην αλλοδαπή.    

δ) Η πώληση, εμπορία και διαχείριση ηλεκτρικής 

ενέργειας κάθε φύσεως (φωτοβολταικά, συμπαραγωγή, 

υδροηλεκτρικά, κλπ).  

Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρεία δύναται: 

(α)  Να συνάπτει, να υπογράφει και να εκτελεί συμβάσεις 

και συμβόλαια σχετικά με τους σκοπούς της Εταιρείας μετά 

οποιουδήποτε νομικού ή φυσικού προσώπου, ημεδαπού ή 

αλλοδαπού καθώς και τραπεζικού οργανισμού. Να συμμετέχει 

σε διαγωνισμούς, να αιτείται και να λαμβάνει επιδοτήσεις και 

επιχορηγήσεις από οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, 

ημεδαπό ή αλλοδαπό, κρατικό, διακρατικό, ιδιωτικό ή 

δημόσιο οργανισμό εφόσον οι ενέργειες αυτές συνέχονται με 

την επίτευξη των εταιρικών σκοπών ή θεωρούνται αναγκαίες 

για την εκπλήρωσή τους. 



(β)  Να συμμετέχει σε εταιρείες οποιασδήποτε νομικής 

μορφής που έχουν όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. Να συμμετέχει 

σε δημόσιους ή ιδιωτικούς, ημεδαπούς ή αλλοδαπούς 

οργανισμούς και υπηρεσίες κοινής ωφέλειας και 

(γ)  Να διεξάγει οποιαδήποτε εργασία την οποία θεωρεί 

ενδεδειγμένη ή συμπληρωματική προς τους παραπάνω 

σκοπούς και γενικά να διενεργεί οποιαδήποτε πράξη που 

θεωρείται άμεσα ή έμμεσα αναγκαία, κατάλληλη ή 

ενδεδειγμένη για την πραγμάτωση των παραπάνω σκοπών. 

 

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

 Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια αρχή της 

διοικητικής απόφασης για τη σύστασή της και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια. 

Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση 

της  Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα τροποποιεί το παρόν 

άρθρο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο –Μετοχές 

Άρθρο  5 
Μετοχικό  Κεφάλαιο 

 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 3 

εκατομμύριο εννιακόσιες τριάντα τρεις χιλιάδες οκτακόσια 

εξήντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτά    (€ 1.933.862,50) και 

διαιρείται σε πεντακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες 

επτακόσιες πενήντα (544.750) μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ευρώ τεσσάρων (3,55) η κάθε μία. 

 

 

 Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, σχηματίστηκε ως εξής:  

(α) Το ιδρυτικό Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ορίσθηκε στο 

ποσό των ευρώ εξήντα χιλιάδων (€60.000), διαιρούμενο 

δεκαπέντε χιλιάδες (15.000)  μετοχές ονομαστικής αξίας 

τεσσάρων (€4,00) ευρώ η κάθε μία, και καλύφθηκε ολοσχερώς 

από τους ιδρυτές της σε μετρητά χρήματα. 

(β) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της 22.12.2008, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρίας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ εξακοσίων χιλιάδων (€ 

600.000,00) με καταβολή μετρητών χρημάτων, και εκδόθηκαν 

εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000) νέες μετοχές ονομαστικής 

αξίας ευρώ τεσσάρων (€ 4,00) η κάθε μία. Μετά την παραπάνω 

αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ευρώ 

εξακόσιες εξήντα χιλιάδες (€ 660.000,00), διαιρούμενο σε 

εκατόν εξήντα πέντε χιλιάδες (165.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας ευρώ τεσσάρων (4,00) η κάθε μία. 

(γ) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της 14.07.2009, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρίας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ ενενήντα χιλιάδων (€ 

90.000,00) με καταβολή μετρητών χρημάτων, και εκδόθηκαν 

είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες (22.500) νέες μετοχές 

ονομαστικής αξίας ευρώ τεσσάρων (€ 4,00) η κάθε μία. Μετά 



την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

ανήλθε σε ευρώ εφτακόσιες πενήντα χιλιάδες (€ 750.000,00), 

διαιρούμενο σε εκατόν ογδόντα επτά χιλιάδες (187.500) 

μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ τεσσάρων (4,00) η κάθε μία. 

(δ) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της 06.10.2009, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρίας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ ενός εκατομμυρίου εκατόν 

είκοσι πέντε χιλιάδων (€1.125.000,00) με καταβολή μετρητών 

χρημάτων, και εκδόθηκαν διακόσιες ογδόντα μία χιλιάδες 

διακόσιες πενήντα (281.250) νέες μετοχές ονομαστικής αξίας 

ευρώ τεσσάρων (€ 4,00) η κάθε μία. Μετά την παραπάνω 

αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ευρώ ένα 

εκατομμύριο οχτακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες (€ 

1.875.000,00), διαιρούμενο σε τετρακόσιες εξήντα οχτώ 

χιλιάδες εφτακόσιες πενήντα (468.750) μετοχές ονομαστικής 

αξίας ευρώ τεσσάρων (4,00) η κάθε μία. 

(ε) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της 20.06.2011, το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ τριακοσίων τεσσάρων 

χιλιάδων (€304.000,00) με καταβολή μετρητών χρημάτων, και 

εκδόθηκαν εβδομήντα έξι χιλιάδες (76.000) νέες μετοχές 

ονομαστικής αξίας ευρώ τεσσάρων (€ 4,00) η κάθε μία. Μετά 

την παραπάνω αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

ανήλθε σε ευρώ δύο εκατομμύρια εκατόν εβδομήντα εννέα 

χιλιάδες (€ 2.179.000,00), διαιρούμενο σε πεντακόσιες σαράντα 

τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (544.750) μετοχές 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 4 

ονομαστικής αξίας ευρώ τεσσάρων (4,00) η κάθε μία. 

 

(στ) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της  26/01/2015 μειώθηκε το κεφάλαιο της 

εταιρίας   κατά 245.137,50 ευρώ  με αντίστοιχη μείωση της 

αξίας της μετοχής κατά 0,45 ευρώ ,ήτοι   σε 3,55 ευρώ. Μετά 

την παραπάνω μείωση ,το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες τριάντα τρεις 

χιλιάδες οκτακόσια εξήντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτά    (€ 

1.933.862,50) και διαιρείται σε πεντακόσιες σαράντα τέσσερις 

χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (544.750) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας ευρώ τεσσάρων (3,55) η κάθε μία. 

ζ) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της  4/01/2016 μειώθηκε το κεφάλαιο της εταιρίας   

κατά 245.137,50 ευρώ  με αντίστοιχη μείωση της αξίας της 

μετοχής κατά 0,45 ευρώ ,ήτοι   σε 3,10 ευρώ. Μετά την 

παραπάνω μείωση ,το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες τριάντα τρεις 

χιλιάδες οκτακόσια εξήντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτά    (€ 

1.688.725,00) και διαιρείται σε πεντακόσιες σαράντα τέσσερις 

χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (544.750) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας ευρώ τεσσάρων (3,10) η κάθε μία. 

η) Με απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της  24/01/2017 μειώθηκε το κεφάλαιο της 

εταιρίας   κατά 245.137,50 ευρώ  με αντίστοιχη μείωση της 

αξίας της μετοχής κατά 0,45 ευρώ ,ήτοι   σε 2,65 ευρώ. Μετά 

την παραπάνω μείωση ,το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες τριάντα τρεις 

χιλιάδες οκτακόσια εξήντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτά    (€ 



1.443.587,50) και διαιρείται σε πεντακόσιες σαράντα τέσσερις 

χιλιάδες επτακόσιες πενήντα (544.750) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας ευρώ τεσσάρων (2,65) η κάθε μία. 

 

 

 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την 

οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 15 

του παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά 

με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου, χωρίς η αύξηση αυτή να αποτελεί 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου του καταστατικού.  

3. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία 

και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

4. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του α) να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο, χωρίς η αύξηση αυτή να αποτελεί 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 5 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου του καταστατικού, και β) να 

εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί 

το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 

του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/20. 

5. Οι παραπάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο 

διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

7β του Κ.Ν. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία το δε 

ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. 

6. Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν 

να ανανεώνονται από τη γενική συνέλευση για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 

και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β. 

7. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών 

και την προθεσμία κάλυψης». 



Άρθρο 6 

Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρίας είναι ανώνυμες και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, 

οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι 

με αύξοντα αριθμό και μπορούν να ενσωματώσουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των 

μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Η κατοχή τίτλου μετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του καταστατικού της Εταιρίας και των νόμιμων 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Για τη μετατροπή των μετοχών από ανώνυμες σε ονομαστικές 

ή των ονομαστικών σε ανώνυμες, απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 παρ.1  του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι 

ανταλλάσσονται  με τους οριστικούς τίτλους μετοχών, όταν 

αυτοί εκδοθούν. 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας 

μετοχής, τα δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από κοινό 

αντιπρόσωπο. Οι συγκύριοι της μετοχής ευθύνονται εις 

ολόκληρον για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που 

απορρέουν από αυτή. 

α) Οι μετοχές μεταβιβάζονται μόνον μετά την προηγούμενη 

έγγραφη πρόσκληση των υπολοίπων μετόχων και την εκ 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 6 

μέρους αυτών εκδήλωσης ενδιαφέροντος αγοράς των 

(δικαίωμα προτίμησης).  

β) Η πρόσκληση γίνεται με έγγραφο, που επιδίδεται από 

δικαστικό επιμελητή σύμφωνα με τον ΚΠολΔ και το οποίο 

περιέχει ως κατ’ ελάχιστον στοιχεία του, τον αριθμό των προς 

μεταβίβαση μετοχών, την προτεινόμενη τιμή μίας εκάστης 

μετοχής, την συνολικά προτεινόμενη τιμή πωλήσεως των 

μετοχών και την κλήση προς εκδήλωση του δικαιώματος 

προτίμησης εντός ευλόγου χρόνου, πάντως μη υπολειπόμενου 

των 15 εργασίμων ημερών από την επίδοση. Το δικαίωμα 

προτίμησης ασκείται εντός της κατά τα ανωτέρω ταχθείσης 

προθεσμίας από κάθε ενδιαφερόμενο μέτοχο με έγγραφο, που 

επιδίδεται από δικαστικό επιμελητή σύμφωνα με τον ΚΠολΔ 

και το οποίο περιέχει ως κατ’ ελάχιστον στοιχεία του την 

βούληση απόκτησης μίας ή περισσοτέρων μετοχών, την 

προτεινόμενη τιμή αγοράς και την συνολικά προτεινόμενη 

τιμή αγοράς. Ο πωλητής υποχρεούται σε περίπτωση άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης από περισσότερους μετόχους και 

υπερκάλυψης της ζήτησης από την προσφορά να μεταβιβάσει 

σε αυτούς -τις προτεινόμενες προς πώληση μετοχές-,  κατά 

τον λόγο του ποσοστού συμμετοχής εκάστου εξ αυτών στο 

κεφάλαιο της εταιρείας.  

γ) Σε περίπτωση σύμπτωσης των εκατέρωθεν βουλήσεων 

μεταξύ πωλητού και αγοραστού διενεργείται η μεταβίβαση. Σε 

αντίθετη περίπτωση, ή σε περίπτωση μη εκδήλωσης 

δικαιώματος προτίμησης, τότε ο προτιθέμενος να εκποιήσει 

τις μετοχές του μέτοχος, μπορεί να τις μεταβιβάσει σε 

οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με τιμή 

διάθεσης την αυτήν ή και ανώτερη, που περιγράφεται στο 



επιδιδόμενο, σύμφωνα με το σημείο α) του παρόντος εδαφίου, 

έγγραφο προς τους λοιπούς μετόχους και σύμφωνα με τις 

επιφυλάξεις και τους περιορισμούς του παρόντος 

καταστατικού και του νόμου. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

πώληση μετοχών με τιμή διάθεσης διαφορετική της το πρώτον 

αναγγελθείσης απαγορεύεται εκτός εάν επαναληφθεί η 

προβλεπόμενη στα σημεία α) και β) του παρόντος εδαφίου 

διαδικασία.   

δ) Κατ’ εξαίρεση των όσων αναφέρονται παραπάνω, 

επιτρέπεται στους  μετόχους να μεταβιβάζουν ελεύθερα και 

χωρίς την τήρηση της παραπάνω διαδικασίας μέρος ή το 

σύνολο των υπ’ αυτών κατεχομένων μετοχών αποκλειστικά σε 

ήδη μέτοχο ή μετόχους της εταιρίας ή υποχρεωτικά σε όλους 

τους μετόχους κατ’ αναλογία του ποσοστού συμμετοχής 

καθενός στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας, εφόσον έχουν 

ασκήσει από κοινού δικαίωμα προτίμησης. Επίσης κατ` 

εξαίρεση των όσων αναφέρονται παραπάνω επιτρέπεται η 

μεταβίβαση των μετοχών από τους εταίρους σε συγγενείς 

πρώτου (Α΄) βαθμού και τη σύζυγο χωρίς την τήρηση της 

παραπάνω διαδικασίας.  Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών 

χωρίς την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης εκ μέρους των 

λοιπών μετόχων, η μεταβίβαση μπορεί να προσβληθεί εντός 

προθεσμίας ενός (1) έτους από την μεταβίβαση, ενώπιον κάθε 

αρμοδίου δικαστηρίου, ως άκυρη, από τους έλκοντες έννομο 

προς τούτο συμφέρον.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 7 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 7 

Μέτοχοι –Δικαιώματα Μετόχων 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας 

δικαιώματά τους  μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση.  

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για το 

νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της 

εταιρίας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 παρ. 5 

του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. Με την πλειοψηφία του 

άρθρου 15 παρ.4, το ως άνω δικαίωμα προτίμησης μπορεί να 

περιορισθεί ή και να καταργηθεί. Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι 

μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, η δημοσίευση της 

πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

είναι δυνατόν να αντικατασταθεί με συστημένες «επί 

αποδείξει» επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

Στη Γενική Συνέλευση εφόσον παρίστανται όλοι οι μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, ή δήλωσαν την απόφασή τους για το 

αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα προτίμησης, η πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος μπορεί να παραλειφθεί.  



Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρίας, που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν 

από τους παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων 

εταιριών και εταιριών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας 

της Κυβέρνησης.  

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημερομηνία συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. 

Σε περίπτωσης αίτησης μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 

να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 8 

ή ορισμένα θέματα από την τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για 

τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 

που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετά την αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και 

δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετοχών, σε αυτή δε μπορούν να μετάσχουν 

και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα 

στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία 

από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε 

αιτία με τα ίδια πρόσωπα, 

β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο 

που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 



τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμούν πριν από αυτή σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της 

παρ. 4 αυτού του άρθρου , οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά 

με βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική 

κλήση. 

Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 9 

οφείλουν να  έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία 

της επίδοσης της αίτησής τους και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 του παρόντος 

άρθρου, μέχρι της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

έκδοση   της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν το δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφερείας στην οποία εδρεύει 

η εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με 

τις πράξεις που καταγγέλλονται  παραβιάζονται οι διατάξεις 

των νόμων ή του  καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει 

να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το, κατά την 

προηγούμενη παράγραφο, αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από 

την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι 

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή 

δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας. 



Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 και 

9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές τους που τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιοδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί 

απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο 

των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το  

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά στην εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού, εφόσον δεν 

απαγορεύονται από ρητή διάταξη του παρόντος,  

β) Αυξήσεις ή μειώσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

εξαιρουμένων των  περιπτώσεων του άρθρου 5 παρ. 4, 5 και 6 

του παρόντος, καθώς και αυτών που επιβάλλονται από τις 

διατάξεις άλλων νόμων, 

γ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εξαιρούμενης 

της περίπτωσης του  άρθρου 22 του παρόντος, 

δ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων,  

ε) Διάθεση ετησίων κερδών, 
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στ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εξαιρουμένων των 

περιπτώσεων του άρθρου 5 παρ. 4, 5 και 6 του παρόντος 

ζ) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, ή  διάλυση της εταιρίας, εξαιρουμένης 

της κατ’ άρθρο 78 ΚΝ 2190/1920 απορρόφησης της εταιρίας 

από άλλη ΑΕ, που κατέχει το 100% των μετοχών της και 

η) Εκλογή ελεγκτών και διορισμό Εκκαθαριστών. 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά 

στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Εξαιρετικά, επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική 

Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από 

ειδική άδεια της αρμόδιας  Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία 

θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η 

άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει 

να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζομένων και των 

εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης 

της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 



υπολογίζονται. 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση –Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, 

όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης με σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή 

δημοσιεύεται  

α) προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και  

β) προ είκοσι (20) ημερών σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές 

εφημερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε 

όλη τη χώρα και που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθ. 3 

του Ν.Δ. 3757/57, όπως ισχύει, 

γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από αυτές που: 

αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) 

χρόνια συνεχώς ως  καθαρά οικονομικές εφημερίδες,  

ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5000) 

φύλλων την ημέρα  καθόλη την τριετία και 

γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που  καθορίζονται με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων 

Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για το χαρακτηρισμό 

εφημερίδας ως οικονομικής και 

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, 
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από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση 

που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από  τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία 

έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή 

κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία. Οι ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν 

στα κριτήρια του άρθρου 1 του ΝΔ 1263/1972 και του άρθρου 

2 του ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια ως 

εβδομαδιαίες. 

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση 

δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, να 

δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών πάνω σ’ 

αυτές.  

 



 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση 

Κάθε μέτοχος έχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Οι μέτοχοι, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, που επιθυμούν να 

πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 

εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε 

οποιοδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

εργάσιμες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης. Στην ίδια προθεσμία πρέπει να 

κατατεθούν στην εταιρία οι αποδείξεις καταθέσεων των 

μετοχών και τα έγγραφα νομιμοποίησης των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων. 

Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 

μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 
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δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως 

τις αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

τμήμα του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση εξαιρουμένων των αποφάσεων, που αφορούν το 

άρθρο 15 παρ. 1 του παρόντος, οι οποίες λαμβάνονται με την 

πλειοψηφία του άρθρου 15 παρ. 4 του παρόντος. 

 

Άρθρο 15 

Απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

Για κάθε απόφαση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως  επί των θεμάτων της ημερησίας 



διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, και ειδικότερα  

όταν πρόκειται για  αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 

δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου συμπεριλαμβανομένης 

της αύξησης του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή 

επιβαλλόμενη από άλλες διατάξεις νόμων ή γενόμενη με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή μείωση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών σύμφωνα με 

το άρθρο 31 του παρόντος. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με τις παρ. 5 και 6 του 

άρθρου 5 του παρόντος. 

ι) Αγορά οιασδήποτε ακινήτου περιουσίας.  

ια) Απόκτηση συμμετοχών σε οποιαδήποτε εταιρεία και 

απόφαση για ίδρυση θυγατρικών εταιρειών ή άλλων νομικών 

προσώπων. 

Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία 66.67% των ψήφων που 
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εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο 

αναπληρωτής του, όπως αυτός προσδιορίζεται στο άρθρο 21 

παρ.3 και όταν ο τελευταίος κωλύεται οποιοδήποτε άλλο 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον προσωρινό  Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού  

Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 17 

Θέμα συζήτησης-Πρακτικά 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη. 

Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της και καταχωρούνται σε ειδικό 

βιβλίο που μπορεί  να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 

σύστημα. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών των 

Γενικών Συνελεύσεων επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, κατά τα 

διαλαμβανόμενα στο άρθρο 21 παρ. 3 του παρόντος. 



 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

αποτελείται από τρία (3) μέλη έως πέντε (5) μέλη. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων για τριετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση  μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί 

όμως να περάσει την τετραετία.  
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Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι 

μέτοχοι ή μη και μπορούν να επανεκλεγούν και να 

ανακληθούν. 

 

Άρθρο 20 

Εξουσία –Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας και αποφασίζει 

γενικά για όλα τα ζητήματα, που αφορούν την εταιρία μέσα 

στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο 

εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10, 22, 23, και 23α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, από τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας 



συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ο Διευθύνων 

Σύμβουλος και τον τελευταίο όταν κωλύεται οποιοδήποτε 

μέλος του Συμβουλίου. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ορίζει 

πρόσωπο που θα ασκεί τα καθήκοντα Γραμματέα του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συμβούλου, 

υποχρεούνται οι Σύμβουλοι, που απομένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 

το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου που αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως 

επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του Συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτόν τον 

τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας 
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τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Εξαιρετικώς, επιτρέπεται να 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, 

με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του με 

συστημένη επιστολή, FAX ή άλλο ηλεκτρονικό τρόπο 

ενημέρωσης (e-mail), τέσσερις (4) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσει 

ένα (1) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10 ) εργασίμων ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή 

εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) εργασίμων ημερών 

από τη λήξη του παραπάνω δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  



Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 24 

Απαρτία -  Πλειοψηφία - Αντιπροσώπευση μελών 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως 

παρόντων Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος από τρεις. 

Σε κάθε περίπτωση προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται κατά 

κανόνα με απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων, που είναι 

παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 

μόνο Σύμβουλο που απουσιάζει. 

 

Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 
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τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το 

άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλονται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του κατά τα διαλαμβανόμενα στο άρθρο 21 παρ. 

3 του παρόντος. 

 

 

 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιονδήποτε 

λόγο σε μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται ότι  

βαρύνει την εταιρία μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται 

προκειμένου περί αμοιβών οφειλομένων σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που παρέχουν στην 

εταιρία βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 



Δάνεια της εταιρίας  σε ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς 

αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού, εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, ή 

συζύγους των ανωτέρω, καθώς και η παροχή πιστώσεων προς 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα 

.Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας μετά των 

παραπάνω προσώπων,  χρειάζεται απαραίτητα η προηγούμενη 

ειδική έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Αυτό 

ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και για 

κάθε τροποποίησή τους. Η έγκριση δεν παρέχεται εάν στην 

απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 

το 1/3 του στην συνέλευση εκπροσωπουμένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί 

συμβάσεως μη εξερχομένης των ορίων της τρέχουσας 

συναλλαγής της εταιρίας μετά των πελατών της. 

Η απαγόρευση της παραγράφου 3 ισχύει και προκειμένου για 

δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρίες 

κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 5 του Ν. 2190/20 όπως 

ισχύει, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες εταιρίες, στις οποίες 

ομόρρυθμο μέλος είναι η εταιρία. 
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Άρθρο 27 

Απαγορεύεται στους ιδρυτές-μετόχους, στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στους Διευθύνοντες Συμβούλους 

καθώς και στους Διευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν κατ’ 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης,  

α) για λογαριασμό τρίτων στις χώρες, που αναγράφονται στο 

άρθρο 2 παρ.2, πράξεις που υπάγονται στον σκοπό, που 

επιδιώκει η εταιρία ή  

β) να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες, ως 

μεριδιούχοι σε εταιρίες περιορισμένης ευθύνης, ή μέτοχοι σε 

ανώνυμες εταιρίες, που επιδιώκουν τον σκοπό του παρόντος ή 

γ) να ενεργούν τους σκοπούς του παρόντος από συνδεδεμένες 

με τους ιδρυτές-μετόχους επιχειρήσεις, με εξαίρεση όσες 

επιχειρήσεις έχουν συσταθεί πριν την καταχώρηση του 

παρόντος στο Μητρώο ΑΕ και ΕΠΕ.  

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 

2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Μέσα στα πρώτα δύο χρόνια από τη νόμιμη λειτουργία της 

εταιρίας, καθώς και δύο χρόνια μετά από κάθε αύξηση του 

κεφαλαίου της, απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη η 

απόκτηση οποιουδήποτε στοιχείου του ενεργητικού με τίμημα 

ανώτερο του 1/10 του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει 

καταβληθεί, εφόσον πωλητές είναι ιδρυτές, μέτοχοι 

εκπροσωπούντες ποσοστό μεγαλύτερο του 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας, συγγενείς των ανωτέρω μέχρι και 

του δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 



συμπεριλαμβανομένου, σύζυγοι των ανωτέρω, καθώς και 

εταιρίες στις οποίες ιδρυτές, μέτοχοι ή εταίροι 

εκπροσωπούντες το 1/20 του κεφαλαίου των εν λόγω 

εταιριών, μέλη των Διοικητικών τους Συμβουλίων ή 

διαχειριστές, συγγενείς των ανωτέρω μέχρι και του δεύτερου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή 

σύζυγοι των ανωτέρω έχουν την ιδιότητα των παραπάνω 

προσώπων. 

 Το ίδιο ισχύει αν ο πωλητής απόκτησε το στοιχείο που 

μεταβιβάζεται από κάποιο από αυτά τα πρόσωπα, ή συγγενή 

τους των πιο πάνω βαθμών, μέσα στους προηγούμενους 

δώδεκα μήνες από την υπογραφή του καταστατικού ή την 

πραγματοποίηση της αύξησης του κεφαλαίου. 

Οι αποκτήσεις στοιχείων που αναφέρονται στην παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου θεωρούνται ότι έγιναν έγκυρα, αν προηγηθεί 

έγκριση της γενικής συνέλευσης και άδεια του Υπουργού 

Εμπορίου που εκδίδεται μετά από αποτίμηση των στοιχείων 

που μεταβιβάζονται στην εταιρία, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/20. Η  άδεια του Υπουργού 

εμπορίου, μαζί με την έκθεση αποτίμησης, υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20. 

Πρόσωπα μη περιλαμβανόμενα εις τινά των κατηγοριών της 

παρ. 3 του παρόντος άρθρου, μεταβιβάζοντα δε στην εταιρία 

αντικείμενα προς παγίαν εκμετάλλευση της επιχείρησης αυτής 

δεν δύνανται κατά τη διάρκεια της απαγορεύσεως της 

μνημονευθείσας παραγράφου να εκλεγούν σύμβουλο, να 
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διορισθούν υπάλληλοι ή να λάβουν αμοιβή ή αποζημίωση από 

την εταιρία άνευ προηγουμένης εγκρίσεως γενικής 

συνελεύσεως. 

Η απαγόρευση της παραπάνω παρ. 3 δεν ισχύει όταν πρόκειται 

για αποκτήσεις που γίνονται στο πλαίσιο των τρεχουσών 

συναλλαγών της εταιρίας, για αποκτήσεις που 

πραγματοποιούνται με απόφαση διοικητικής ή δικαστικής 

αρχής, καθώς και για αποκτήσεις που πραγματοποιούνται στο 

χρηματιστήριο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Έλεγχος 

 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

Η Συνέλευση εκλέγει Λογιστές, δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές.   

Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας ιδρυτές, μέλη 

Διοικητικού Συμβουλίου, υπάλληλοι της εταιρίας ή 

εξαρτημένης προς αυτήν εταιρίας, δημόσιοι υπάλληλοι, 

υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ., Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής 

ωφελείας. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί 

το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ και παρ. 4 του 



Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει 

την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου. 

Άρθρο 30 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την 

έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, επομένως 

και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει. Οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ) 

υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση 

και συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στα άρθρα 43α 

παρ. 3 εδ. α και β του Κ. Ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει και 

β) από την έκθεση των ελεγκτών 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ) εκτός 

από το προσάρτημα δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης σύμφωνα με αυτά που 
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ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που μνημονεύονται στο 

άρθρο 43β παρ. 1 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά 

την ισχύ του Ν. 2339/95 και του Ν.2741/1999. 

Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι 

οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

ελεγκτές της εταιρίας και έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα ήτοι: 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και όταν δεν 

υπάρχει ή η ιδιότητα συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό, και  

γ) αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου) 

 

 

 

 

 

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το 

σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα είκοσι (1/20) των 

καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 



υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με 

ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί  η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστό έξι τα 

εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει με παράλληλη εφαρμογή των διατάξεων του Α.Ν 

148/1967 όπως αυτός τροποποιήθηκε από τους Νόμους 

876/1979, 2753/1999 και 2789/2000 και όπως αυτός εκάστοτε 

ισχύει.  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει το υπόλοιπο με απόφασή της, 

που λαμβάνεται με απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

Η Εταιρία λύεται : 
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α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρίας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, όπως ορίζεται στο υπόδειγμα Ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε από το άρθρο 39 του Π.Δ. 409/1986, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 

λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 

εταιρία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρίας, ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου 

του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 



Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι 

ή όχι και να ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

Ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να 

συντάξουν και δημοσιεύσουν Ισολογισμό, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στην περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα 

της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης 

Οι Ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 
 
 
 
 
 
 
 
 



Φύλλο 21 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης,  με έκθεση των αιτίων που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης 

Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις 

των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 

πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, 

οπότε η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για τη 

συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται 

ειδική άδεια της αρμοδίας Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο 

όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 

υπερβεί τη δεκαετία. Τα λοιπά σχετικά με τη διαδικασία και το 

πέρας εκκαθάρισης ρυθμίζοντας από το αρθ. 49 του Κ.Ν. 

2190/20 ως ισχύει με το Ν. 2339/95. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ακριβές αντίγραφο 
του καταστατικού της Εταιρίας όπως ισχύει  

μετά την από 24.1.2017 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων 

 
Αθήνα, 24/01/2017 

 
Ο Δ/νων Σύμβουλος 
Δρέττας Γρηγόριος 

 


