
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΚΟΤΣΩΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 
ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΟΤΣΩΛΗΣ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
5165901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/01/2017 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 930443,  
η από 25/09/2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΟΤΣΩΛΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5165901000 με την οποία 
αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων 1, 4, 31, 33, & 37 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΟΤΣΩΛΗΣ Α.Ε. 

ΜΑΡΝΗ 17, 10433,  ΑΘΗΝΑ 
       2.     Περιφέρεια Αττικής  

        Γεν. Δ/νση Ανάπτυξης, Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε. Κεντρικού Τομέα Αθηνών 
        Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών, Σταδίου 60, 10564 Αθήνα 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΤΣΙΜΠΟΥΚΗΣ ΗΛΙΑΣ 
Τηλέφωνο: 2103382136 
Fax: 2103616464 
E-mail: tsiboukis@acci.gr 
 

Αθήνα,21/02/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 741408/16 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

PALAZI REALI ANΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ  

και τον δ.τ PALAZI REALI AE 

όπως τροποποιήθηκε με την από 25.09.2016 απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων  της εταιρίας 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ  ΕΠΩΝΥΜΙΑ  ΕΔΡΑ  ΣΚΟΠΟΣ  ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση  Επωνυμία 

 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "PALAZI REALI 

ΑΝΩΝΥΜΗΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ,ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και τον διακριτικό τίτλο 

"PALAZI REALI AE" 

2. Για τις σχέσεις της εταιρείας με την Αλλοδαπή η επωνυμία θα αποδίδεται 

σε πιστή  μετάφραση ή με λατινικά ψηφία. 

 

Άρθρο 2ο 

Ε δ ρ α 

 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

2. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η εταιρεία δύναται να 

ιδρύει πρακτορεία ή υποκαταστήματα και σε άλλους Δήμους ή  Κοινότητες της 

Ελλάδος ή του εξωτερικού. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αποφασίζει την κατάργηση ή συγχώνευση υφισταμένων πρακτορείων ή 

υποκαταστημάτων. 

Άρθρο 3ο 

Δ ι ά ρ κ ε ι α 

 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρησή της στο Μητρώο Α.Ε. 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για  την παροχή 

άδειας συστάσεως της παρούσας  εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού 

της και λήγει τις 31 Δεκεμβρίου 2040. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να 

παρατείνεται με τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 25 και της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του 

παρόντος. 

`Άρθρο 4ο 

Σ κ ο π ό ς 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών έργων Δημοσίου, 

Οργανισμών  Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α), Οργανισμών και Επιχειρήσεων 

Κοινής Ωφελείας (Ο.Κ.Ω), Τραπεζών, Ιδρυμάτων, Συνεταιρισμών, Νομικών 

προσώπων, Δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και φυσικών προσώπων στην ημεδαπή 

και αλλοδαπή και όλων γενικά των υπολοίπων έργων του Δημοσίου και 

Ιδιωτικού Τομέα με βάση μελέτες των κυρίων των έργων ή άλλων φορέων που 

τις εκπονούν σύμφωνα με το Νόμο ή με βάση μελέτες που θα εκπονεί η ίδια η 

εταιρεία σε όσες περιπτώσεις της ανατίθεται η μελέτη μαζί με την εκτέλεση 

σύμφωνα με το Νόμο. Για να μπορέσει μάλιστα να αναλαμβάνει η εταιρεία  

την εκτέλεση δημοσίων έργων στο όνομά της σκοπός της είναι η λειτουργία 

της ως εργοληπτικής επιχείρησης με την έννοια που προσδιορίζεται από τις 

σχετικές διατάξεις του Ν.1818/84 "δημόσια έργα και ρυθμίσεις συναφών 
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θεμάτων" και η εγγραφή και κατάταξη της εταιρείας στο "Μητρώο 

Εργοληπτικών Επιχειρήσεων" (ΜΕΕΠ) που προβλέπει αυτός ο νόμος και μάλιστα 

στην όσο το δυνατόν ανώτερη τάξη του και για τις όσο το δυνατόν 

περισσότερες κατηγορίες έργων, σύμφωνα με τους όρους και προϋποθέσεις 

αυτού του νόμου και των εκτελεστικών του προεδρικών διαταγμάτων και 

υπουργικών αποφάσεων. Για το σκοπό αυτό και για την αναβάθμιση της 

Εταιρείας σε ανώτερη τάξη του ΜΕΕΠ και για την εγγραφή της και  σε άλλες 

κατηγορίες έργων, πέρα από την τάξη και τις κατηγορίες που θα καταταγεί 

την  πρώτη φορά θα προσλαμβάνονται από την Εταιρεία με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και με οποιαδήποτε σχέση από αυτές που προβλέπει ο 

ίδιος νόμος και άλλα πρόσωπα γραμμένα στο Μητρώο Εμπειρίας Κατασκευαστών 

(ΜΕΚ) για την παραπέρα στελέχωση της Εταιρείας.  

2. Η ανέγερση οικοδομών, είτε επί ακινήτων ιδιοκτησίας της εταιρείας, 

είτε  επί  αλλότριων προσφερομένων υπό των ιδιοκτητών για  ανοικοδόμηση 

κατά το σύστημα της οριζοντίου ιδιοκτησίες επί αντιπαροχή οριζοντίων και 

καθέτων ιδιοκτησιών και πώληση των οριζοντίων ιδιοκτησιών. 

3. Η παραγωγή και εμπορία δομικών και λοιπών συναφών υλικών ή εργαλείων 

και μηχανημάτων  και η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού ή εξωτερικού 

παραγόντων ή εμπορευομένων τέτοια είδη, ως και η εμπορία μηχανημάτων  

κυρίως εργολαβικών, ως και η μίσθωση ή εκμίσθωση αυτών. 

4. Η αγορά, μεταβίβαση, διαχείριση ακινήτων κάθε χρήσης (οικοπέδων, 

κατοικιών, γραφείων, καταστημάτων, βιοτεχνικών ή βιομηχανικών χώρων , 

γκαράζ κτλ) ως και η εκμετάλλευση αυτών με οποιοδήποτε τρόπο( με 

εκμίσθωση αυτών, χρονομεριστική μίσθωση κλπ). 

5. Η κατασκευή και εκμετάλλευση κάθε μορφής ξενοδοχείου, μισθωμένου μετ' 

επίπλων, διαμερισμάτων και κάμπιγκ επί ακινήτων που θα αγοράσει ή 

μισθώσει. 

6. Η ίδρυση τουριστικών γραφείων, γραφείων ταξιδίων και μισθώσεις 

αυτοκινήτων, δικύκλων  και η εκμετάλλευση πλωτών μέσων αναψυχής. 

7. Η αγορά και εκμετάλλευση γεωργικών εκτάσεων, η παραγωγή και εμπορία 

(χονδρική ή λιανική) πάσης φύσεως γεωργικών προϊόντων και ειδικότερα 

καφέ, τσαγιού, μπαχαρικών, κακάου κτλ, και γαλακτοκομικών προϊόντων 

(αβγά, έλαια, βούτυρο, τυρί) και των συναφών τούτων. 

8. Η συμμετοχή υφ' οιονδήποτε νομικό τύπο της συνισταμένης Ανωνύμου 

Εταιρείας σε  οποιαδήποτε μορφής υφιστάμενες ή συσταθησόμενες συναφείς 

επιχειρήσεις στην ημεδαπή ή και στην αλλοδαπή και η απόκτηση ή 

εκμετάλλευση τέτοιων επιχειρήσεων και γενικά οποιαδήποτε ενέργεια, πάσης 

φύσεως, η οποία τείνει αμέσως ή εμμέσως σε ένα από τους παραπάνω σκοπούς. 

9. Κάθε συναφή επιχείρηση την οποία θα αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας χωρίς κανένα περιορισμό. 

10. Η εγγύηση ή εντολή για έκδοση εγγυητικών επιστολών απεριορίστου 

ποσού, με οποιουσδήποτε όρους και συμφωνίες υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών 

προσώπων με τους οποίους συνεργάζεται  και οι οποίες εγγυήσεις είναι 

απαραίτητες πάντοτε στα πλαίσια επίτευξης του σκοπού της εταιρείας και 

υπό τον περιορισμό του άρθρου 23α του Κ.Ν.2190/1920. 

11. Η Γενική Συνέλευση των  μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος να 

καθορίζει και άλλες δραστηριότητες της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά είχε οριστεί σε τετρακόσιες 

χιλιάδες (400.000) ΕΥΡΩ καταβλητέο ολόκληρο σύμφωνα με αυτά που ορίζει 

λεπτομερώς το άρθρο 38, διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ της κάθε μιας. 
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Περαιτέρω με την από 23.10.2003 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

σύμφωνα και με το άρθρο 6 του παρόντος, πιστοποιήθηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά διακόσιες χιλιάδες (200.000)ΕΥΡΩ χωρίς 

τροποποίηση καταστατικού με την έκδοση πενήντα χιλιάδων (50.000) νέων 

μετοχών αξίας τεσσάρων (4)ΕΥΡΩ η κάθε μία. Κατά συνέπεια, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε εξακόσιες χιλιάδες (600.000) ΕΥΡΩ 

διαιρούμενο σε εκατόν πενήντα χιλιάδες (150.000) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ της κάθε μιας. 

 

Άρθρο 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, ορίζεται με το παρόν 

καταστατικό ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση 

της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου 

των μελών του: α) να αυξάνει το μετοχικό  κεφάλαιο με έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου που ήδη έχει καταβληθεί αρχικά και β) να εκδίδει ομολογιακό 

δάνειο για  ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του  καταβε 

βλημένου μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση ομολογικών μετατρεψίμων σε 

μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 

και 3 του άρθρου 3α του ΚΝ.2190/20  όπως ισχύει. Οι παραπάνω εξουσίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ.2190/20 όπως ισχύει. Στην περίπτωση 

αυτή το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά τον χρόνο λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου  αυτού η Γενική Συνέλευση έχει 

το δικαίωμα, με απόφασή της, που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις της 

παραγράφου 1 του άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού, ν' αυξάνει το 

εταιρικό κεφάλαιο ολικά ή μερικά, με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι του 

πενταπλασίου του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων παραγράφων, απαιτείται 

πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 25 και της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του παρόντος και τροποποίηση του περί κεφαλαίου  άρθρου 5 του 

παρόντος όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του  καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 1 και 

2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογικών με δικαίωμα μετατροπής του σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό  δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, διατίθεται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος  Ανωνύμων  Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Κατ' εξαίρεση, αν οι 

μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, πρόσκληση για ενάσκηση του 
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δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές 

που θα στέλλονται στους μετόχους. 

6. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να 

περιορισθεί ή καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης.  

7. Το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, ορίζει και τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών καθώς και 

τον χρόνο και τρόπο καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιμή έκδοσης νέων 

μετοχών  και λοιπούς όρους της αύξησης.  

8. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ 

αυτού και της τιμής έκδοσης, μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο 

εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιο και δεν δύναται να διατεθεί προς 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

9. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας ή μέσα σε 

προθεσμία δυο (2) μηνών από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης το Διοικητικό Συμβούλιο  υποχρεούται να συνέλθει σε 

ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή μη το μετοχικό 

κεφάλαιο. Μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

επικυρωμένο αντίγραφο του σχετικού πρακτικού της ως άνω ειδικής 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 7ο 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Μεταβιβάζονται ελεύθερα 

κατά τους όρους του Νόμου. Οι ονομαστικές μετοχές μπορούν να μετατραπούν 

σε ανώνυμες με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 25 παρ. 3 και 26 παρ. 2 του παρόντος και τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αριθμημένοι κατ' αύξοντα αριθμό και φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας, ως 

και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

Συμβούλου, που ορίζεται ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο. Ακόμη φέρουν 

και μερισματαποδείξεις κατ' αύξοντα αριθμό αριθμημένες. Η υπογραφή του 

Προέδρου μπορεί να τεθεί και με μηχανικό μέσα (σφραγίδα ή λιθογραφία). 

Κάθε τίτλος μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μία μετοχές όπως θα 

ορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να εκδίδει προσωρινούς τίτλους μετοχών 

που υπογράφονται από δυο (2) Συμβούλους που αυτό ορίζει και φέρουν όλα τα 

στοιχεία των οριστικών εκτός από μερισματαποδείξεις. Οι προσωρινοί τίτλοι 

θα ανταλλάσσονται με τους κατά την προηγούμενη παράγραφο οριστικούς μόλις 

αυτοί θα εκδίδονται. 

Άρθρο 8ο 

Δικαιώματα μετόχων 

 

1.Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας πάνω από μία 

μετοχή, οι συγκύριοι εκπροσωπούνται από έναν μόνο αντιπρόσωπό τους που 

ορίζεται με κοινή συμφωνία τους. Αν δεν έχει ορισθεί κοινός αντιπρόσωπος, 

η μια μετοχή αυτή δεν μπορεί να εκπροσωπηθεί και αναστέλλεται η άσκηση 

των δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτή. 

3. Ο μέτοχος δεν έχει άλλη ευθύνη πέρα από την καταβολή του ποσού της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής του. 

4. Κάθε μετοχή δίνει δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην 

περιουσία της κατά την εκκαθάριση, κατά το λόγο όλου του  αριθμού των 

μετοχών που έχουν εκδοθεί. 

5. Οι μέτοχοι ασκούν τα  δικαιώματά τους σε σχέση με την διοίκηση της 

εταιρείας μόνο μέσα από τη Γενική Συνέλευση. Οι μέτοχοι οι ίδιοι και οι 
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ειδικοί διάδοχοι αυτών και  οι πιστωτές τους δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας, ούτε να 

ζητήσουν την διανομή ή την εκκαθάριση αυτής. 

6. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, για τις σχέσεις του με την 

εταιρεία υπάγεται στους Ελληνικούς Νόμους και θεωρείται ότι έχει νόμιμη 

κατοικία την έδρα της εταιρείας, όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο, που 

να τον γνωστοποιεί στην εταιρεία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 9ο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από 

τρία (3) ως επτά (7) μέλη. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται 

από τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, με απόλυτη πλειοψηφία  των ψήφων  

που εκπροσωπούνται σ' αυτή για μία πενταετία. Η θητεία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει από την εκλογή τους από τη Γενική 

Συνέλευση και παρατείνεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση, μετά 

τη λήξη της θητείας του, μη δυνάμενη να υπερβεί την εξαετία. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται. Σε 

περίπτωση κατά την οποία κενωθεί για οποιονδήποτε λόγο μία ή περισσότερες 

θέσεις Συμβούλων, η πλήρωση αυτών για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας τους 

γίνεται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον τα εναπομείναντα 

μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3), η εκλογή δε αυτή υποβάλλεται στην κύρωση 

της αμέσως επομένης Τακτικής ή Έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης. Πάντως οι 

πράξεις του μέλους του  Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εκλεγεί με αυτόν 

τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες και αν ακόμη η εκλογή του δεν έχει εγκριθεί 

τελικά από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής για τρεις (3) μήνες αποχή κάποιου 

Συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου ισοδυναμεί με 

παραίτηση αυτού, η οποία λογίζεται ότι έχει συντελεσθεί την ημέρα που το  

Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά. 

 

Άρθρο 10ο 

Πρόεδρος-Διευθύνων Σύμβουλος 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του με απόλυτη πλειοψηφία 

τον παρόντων και αντιπροσωπευομένων Συμβούλων τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο και έναν ή δυο Διευθύνοντες  Συμβούλους. 

2. Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο, όταν αυτός απουσιάζει ή 

κωλύεται. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος και του Αντιπροέδρου, τον 

Πρόεδρο αναπληρώνει ο Σύμβουλος, που ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και ο ή οι 

Διευθύνοντες Σύμβουλοι, εκλέγονται κατά την πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου μετά την Γενική Συνέλευση που εξέλεξε τους 

Συμβούλους της εταιρείας. 

4. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προΐσταται των συνεδριάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνουν τις εργασίες του. 

5. Οι αρμοδιότητες του Προέδρου και των Διευθυνόντων Συμβούλων της 

εταιρείας καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

      

Άρθρο 11ο 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ PALAZI REALI AE ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΑΠΟ 25.09.2016  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

ανάγεται στη διαχείριση της περιουσίας, τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας και γενικά τη δραστηριότητα της, λαμβάνει δε όλα τα 

ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για πραγματοποίηση του σκοπού της 

εταιρείας. Εξαιρούνται της αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου τα 

θέματα εκείνα που κατά τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, ή του 

παρόντος υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, 

πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν με την επιφύλαξη 

των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

2. Στην έννοια της διαχείρισης περιλαμβάνεται η τοποθέτηση των διαθεσίμων 

της  εταιρείας σε καταθέσεις σε Τράπεζες και σε εισηγμένες στο 

Χρηματιστήριο ομολογίες ή μετοχές. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει σ' ένα ή περισσότερα μέλη 

του ή τον  Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας ή σε άλλους υπαλλήλους της 

ή και τρίτους την άσκηση μέρους των εξουσιών ή των αρμοδιοτήτων του ή την 

ενέργεια ορισμένων πράξεων. 

Άρθρο 12 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

 

1. Η εταιρεία εκπροσωπείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, με την επιφύλαξη 

των  διατάξεων  των επομένων παραγράφων του παρόντος. 

2. Δικαστικά η εταιρεία εκπροσωπείται μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου από τον Διευθύνοντα ή τους Διευθύνοντες Συμβούλους. Αν 

απαιτείται προσωρινή εμφάνιση ενώπιον του Δικαστηρίου αυτή γίνεται από 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή από υπάλληλο της εταιρίας που ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αναθέτει την εκπροσώπηση 

της εταιρείας γενικά για ορισμένες πράξεις σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

μέλη ή όχι αυτού. 

 

Άρθρο 13ο 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από  τον Πρόεδρο, με 

πρόσκληση  σύμφωνα με το άρθρο 20 το Κ.Ν.2190/1920, σε ημέρα και ώρα που 

ορίζονται από αυτόν, τακτικά μεν μία φορά τουλάχιστον κάθε η ημερολογιακό 

μήνα, έκτακτα δε όταν ο Πρόεδρος κρίνει αυτό σκόπιμο ή το ζητήσουν δύο 

από τους Συμβούλους. 

2. Ύστερα από αίτηση δυο Συμβούλων, ο Πρόεδρος υποχρεούται: α) να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής του που 

δεν απέχει περισσότερο από οκτώ (8) ημέρες από την υποβολή της σχετικής 

αίτησης) Να θέτει κάθε προτεινόμενο θέμα στην ημερήσια διάταξη της πρώτης 

μετά την υποβολή της σχετικής αίτησης συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 14ο 

Λήψη αποφάσεως 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το μισό και πλέον ενός των 

Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρισταμένων αυτοπροσώπως 

Συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2. Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος, μπορεί να αντιπροσωπευθεί από άλλο 

Σύμβουλο, τον οποίο ορίζει ο αντιπροσωπευόμενος με επιστολή ή 

τηλεγράφημα. Η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε 

πρόσωπο που δεν είναι μέλος του Συμβουλίου. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί 

να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα (1) συμβούλους. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο παίρνει αποφάσεις με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του με την επιφύλαξη της παρ.1 του 

άρθρου 6 του παρόντος. 

 

Άρθρο 15ο 

Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά  και καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. Αυτά υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τους παρευρισκόμενους κατά την συνεδρίαση Συμβούλους. 

Ο  Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγεται από αυτό μεταξύ ων 

μελών ή και εκτός των μελών του. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών 

του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο 

ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

2. Κανένας Σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών 

της συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος, μπορεί όμως να ζητήσει την 

καταγραφή της γνώμης του στα πρακτικά, αν διαφωνεί για κάποια από τις 

λαμβανόμενες αποφάσεις. Σε περίπτωση άρνησης μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου να υπογράφει τα πρακτικά συνεδρίασής του, γίνεται σχετική 

μνεία σ' αυτό. 

 

Άρθρο 16ο 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για 

κάθε αυτοπρόσωπη παράστασή του στις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή ετήσια αποζημίωση, το ποσό της οποίας προτείνεται από το 

Διοικητικό  Συμβούλιο και εγκρίνεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με 

ειδική απόφαση της. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης ύστερα από εισήγηση του  Διοικητικού Συμβουλίου. Αυτή 

μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο αν κατά αγαθή κρίση είναι υπέρογκη 

και έχουν αντιταχθεί στην  απόφαση που πάρθηκε μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 17ο 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

 

1. Επιτρέπεται στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, 

καθώς και στους Διευθυντές της, να ενεργούν κατ' επάγγελμα για λογαριασμό 

τους ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 

επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς και να μετέχουν ως εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

Άρθρο 18ο 

Ευθύνη Συμβούλων 

 

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, ευθύνεται έναντι της εταιρείας, 

για κάθε πταίσμα κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τις 

διακρίσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν.2190/1920. 1. Δάνεια της εταιρείας προς 

ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος 

ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω ως κα παροχή 

πιστώσεων προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 

προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 
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άκυρα. 2. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά των άνω 

προσώπων είναι άκυρες, χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση αυτών από την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εν 

τη συνελεύσει εκπροσωπουμένου μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν 

ισχύει  προκειμένου  περί συμβάσεως η εξερχομένης των ορίων της τρεχούσης 

συναλλαγής της εταιρίας μετά των πελατών της.  3. Η απαγόρευση της 

παραγράφου 1 ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που 

χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ. 

5 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, καθώς επίσης και από ομόρρυθμες 

εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η ανώνυμη εταιρεία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

 

Άρθρο 19ο 

Γενική Συνέλευση 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό 

της  και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία, οι δε νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποίηση του Καταστατικού. Θεωρείται τροποποίηση καταστατικού η 

αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση την περίπτωση της 

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

β) την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 9 και 39 του παρόντος. 

γ) την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

δ) την διάθεση ετησίων κερδών. 

ε) την συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

μετατροπή, διάσπαση, αναβίωση. 

στ) τον διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) την εκλογή ελεγκτών. 

η) την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου και των ελεγκτών 

από τυχόν  ευθύνη για αποζημίωση. 

θ) την έκδοση ομολογιακού δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε 

μετοχές. 

 

Άρθρο 20ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της 

εταιρείας μία φορά για κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) το πολύ 

μήνες από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί και έκτακτα τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων κατά τις προβλεπόμενες από το παρόν καταστατικό και το Νόμο 

περιπτώσεις. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ύστερα από αίτηση των ελεγκτών, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από 

την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρό του ορίζοντας ως αντικείμενο της 

ημερησίας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 
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Άρθρο 21ο 

Διαδικασία Πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, προσκαλείται είτε σε τακτική, είτε σε 

έκτακτη συνεδρίαση από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται  είκοσι 

(20)τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη  για τη συνεδρίαση της, 

στις οποίες υπολογίζονται και οι εξαιρετέες ημέρες. Η ημέρα της 

δημοσιεύσεως της πρόσκλησης της Γενικής συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης αυτής δεν  υπολογίζονται. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

κτίριο, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα 

της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

κτιρίου της εταιρείας και δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως κατά το άρθρο 3 του από Ιανουαρίου 1930 

Π.Δ. "περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών" προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών 

σε μία από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα και που κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σ' όλη τη χώρα ημερήσιες 

πολιτικές εφημερίδες που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του 

ΝΔ. 3757/1957, όπως ισχύει, και σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από 

εκείνες που έχουν ορισθεί ως οικονομικές  με απόφαση του Υπουργού 

Εμπορίου. Αν η εταιρεία μεταφέρει την έδρα της εκτός της περιοχής του 

Νομού Αττικής η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην 

περιοχή της έδρας ή σε μία από τις εκδιδόμενες στην Πρωτεύουσα του Νομού, 

στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

4. Η κατά την παράγραφο 3 πρόσκληση για επαναληπτική Γενική Συνέλευση των 

ομοίων μ' αυτή δημοσιεύεται πριν από πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και προ δέκα (10) στις άλλες εφημερίδες. 

 

Άρθρο 22ο 

Κατάθεση Μετοχών-Αντιπροσώπευση. 

 

1. Κάθε μέτοχος για να λάβει μέρος στη  Γενική Συνέλευση και να έχει 

δικαίωμα ψήφου σ' αυτήν, οφείλει να καταθέσει τις μετοχές του στο ταμείο 

της εταιρείας ή στο ταμείο  Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

ν' αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο νόμιμα εξουσιοδοτημένο απ' 

αυτούς. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 

του παρόντος άρθρου, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις η μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 23ο 

 

Παράδοση αντιγράφων ετησίων οικονομικών  καταστάσεων. Δέκα (10) ημέρες 

πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να δίνονται σε κάθε μέτοχο 

που το ζητά αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων καθώς και οι 

εκθέσεις το Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών που τις συνοδεύουν. 
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Άρθρο 24ο 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του κτιρίου της εταιρείας πίνακας εκείνων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.Στον πίνακα αυτό 

καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που 

συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 22 του παρόντος. 

2. Εφόσον μέτοχος έχει αντιρρήσεις για τον πίνακα μπορεί να υποβάλει 

αυτές μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από 

την έναρξη της συζήτησης των γραμμένων στην ημερήσια διάταξη θεμάτων 

αλλιώς αυτές είναι απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 25ο 

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δυο πέμπτα (2/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, πλην της εκλογής και ανάκλησης των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που αρκεί απαρτία του ενός πέμπτου (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν υπάρξει απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που  ματαιώθηκε. 

Στην περίπτωση αυτή η Γενική Συνέλευση προσκαλείται πριν από δέκα (10) 

ημέρες τουλάχιστον, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

μη προβλεπόμενη από το καταστατικό επιβαλλόμενη  από διατάξεις νόμων, 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση την αύξηση της παρ. 2 του 

άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού, έκδοση δανείου με ομολογίες, πλην της 

περίπτωσης της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος, μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και 

αντιστρόφως, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, τροποποίηση του άρθρου 9 παρ. 1 του 

παρόντος καταστατικού, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το εβδομήντα τοις 

εκατό (70%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία η Γενική  Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται πάλι κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το πενήντα τοις εκατό 

(50%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν υπάρξει και η 

απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί και συνέλθει κατά τα 

ανωτέρω, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
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Άρθρο 26ο 

Λήψη αποφάσεων 

 

1. Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται κατ' απόλυτη πλειοψηφία 

των εκπροσωπουμένων σ' αυτήν ψήφων. 

2. Κατ' εξαίρεση όλες οι αποφάσεις που αναφέρονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρο 25 παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 

 

Άρθρο 27ο 

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης. 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή αν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του κατά το άρθρο 10 του 

παρόντος ή αν αυτός κωλύεται ο μεγαλύτερος στην ηλικία των 

παρευρισκομένων  Συμβούλων. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού κηρυχθεί οριστικός ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Γενική  Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 28ο 

Ημερήσια διάταξη-Πρακτικά 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στη δημοσιευομένη ημερήσια διάταξη  κατά το 

άρθρο 21 του  παρόντος. Η ημερήσια  διάταξη καταρτίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του, καθώς και 

προτάσεις μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 32 παρ. 1 και 2 

του παρόντος. Συζήτηση εκτός από τα θέματα της ημερησίας διάταξης δεν 

επιτρέπεται παρά μόνο εξαιρετικά για τροπολογίες των προτάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση, για προτάσεις σύγκλησης 

άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι κατά τις Γενικές Συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα. Ύστερα από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεώνεται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και ο κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν 

ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 24 της παρ. 

1 του παρόντος. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Αν στη Γενική Συνέλευση παρευρίσκεται ένας μόνο μέτοχος, τη συνέλευση 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής ή 

Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα 

πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 29ο 

Απαλλαγή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Με την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική συνέλευση 

αποφασίζει σε ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική  κλήση για την 

απαλλαγή των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για  αποζημίωση. Η απαλλαγή αυτή  είναι  ανίσχυρη στις διατάξεις 

του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 
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Άρθρο 30ο 

 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή 

την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό 

της. 

2. Από την απαγόρευση της προηγουμένης παραγράφου εξαιρούνται:  

α) Οι αποκτήσεις με σκοπό την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, που 

αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις 

του καταστατικού. 

β) Οι αποκτήσεις μετά από  καθολική μεταβίβαση περιουσίας.  

γ) Οι αποκτήσεις μετοχών, που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται 

από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή  απαιτήσεων της ίδιας 

της εταιρείας. 

δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

ε) Αποκτήσεις με σκοπό την διανομή των μετοχών στο προσωπικό της 

εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας που είναι συνδεδεμένη με αυτή.  

3. Στις περιπτώσεις α και β της προηγουμένης παραγράφου, οι μετοχές που 

αποκτούνται πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις γ και δ της 

ίδιας  παραγράφου, οι μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο 

δυνατό χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν 

περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές πρέπει να  ακυρώνονται 

αμέσως. 

4. Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το 

σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

Έλεγχος και Δικαιώματα Μειοψηφίας 

 

Άρθρο 31ο 

Τακτικός έλεγχος 

 

1. Η τακτική Γενική  Συνέλευση εκλέγει προαιρετικά και αν το κρίνει 

απαραίτητο κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς και δύο (2) αναπληρωματικούς 

ελεγκτές, που έχουν τα κατά Νόμο αναγκαία προσόντα, ορίζοντας συγχρόνως 

και την  αμοιβή τους για τον έλεγχο της Εταιρείας και των οικονομικών 

καταστάσεων.  Η  Γενική  Συνέλευση μπορεί να εκλέξει ένα μόνο τακτικό και 

έναν αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές.  

2. Οι ελεγκτές, εφόσον διορισθούν οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσης να 

παρακολουθούν τη λογιστική  και  διαχειριστική πορεία της εταιρείας. 

Έχουν δικαίωμα να λαμβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή 

εγγράφου της εταιρείας, περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής  

συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου. Έχουν υποχρέωση να 

υποδεικνύουν λύσεις σε θέματα της εταιρείας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

και αν τούτο παραβεί τις διατάξεις του Νόμου, να αναφέρονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή. Μετά τη λήξη της χρήσης είναι υποχρεωμένοι να ελέγξουν 

τον ισολογισμό, τον λογαριασμό "Αποτελέσματα Χρήσεως" και τις άλλες 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και να υποβάλλουν έκθεση για το πόρισμα 

του ελέγχου τους στην Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. Από την 

έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει η νομιμότητα των εγγραφών στα  βιβλία της 

επιχείρησης, αν ο ισολογισμός  απεικονίζει την πραγματική οικονομική 

κατάσταση της εταιρείας και αν ο λογαριασμός "Αποτελέσματα Χρήσεως" 

αποδίδει τα πραγματικά αποτελέσματα που προέκυψαν. Ειδικά η έκθεση των 

ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: 

α) Αν τους παρασχέθηκαν οι αναγκαίες πληροφορίες για την εκτέλεση του 

έργου τους  

β) Αν υπήρξε καμία τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε σχέση με τη 

προηγούμενη χρήση 

γ) Αν τηρείται κανονικώς λογαριασμός κόστους παραγωγής 
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δ) Αν επαλήθευσαν τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για τον 

σκοπό αυτό η έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να τίθεται υπόψη 

τους τουλάχιστον τριάντα (30)ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

ε) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παραγράφων 1 ή 2 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει και 

στ) Αν επαλήθευσαν τη συμφωνία του προσαρτήματος με τις σχετικές 

οικονομικές καταστάσεις. 

3. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, για 

οποιοδήποτε πταίσμα τους. Αυτή η ευθύνη τους δεν είναι δυνατό ούτε ν' 

αποκλεισθεί ούτε να τροποποιηθεί. Δεν είναι δυνατόν να ορισθούν ελεγκτές 

της εταιρείας πρόσωπα που περιγράφονται στην παράγραφο 1  του άρθρου 10 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει ως και υπάλληλοι άλλης εταιρείας που 

είναι εξηρτημένοι από αυτή.  

4. Εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων των ΕΛΠ όπως ισχύει, η εκλογή των 

Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή 

τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να ζητήσουν την σύγκληση 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή καλείται υποχρεωτικά  από  

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

αίτησης προς τον  Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο της ημερησίας 

διατάξεως το περιεχόμενο που αναφέρεται στην  αίτηση. 

Άρθρο 32ο 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που  εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων,  ορίζοντας 

ημέρα  συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα(30) 

ημέρες από την  χρονολογία παράδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια 

το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

2. Ύστερα από αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την ημέρα 

που θα ζητήσουν  οι  μέτοχοι, εφόσον αυτή δεν απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική  

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που κατά την 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την  εταιρεία σε 

μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου, ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε 

άλλη σύμβαση  που υπάρχει μεταξύ τους και της εταιρείας. 

β) Να παρέχει τις ζητούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρείας, στο μέτρο που είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο που 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούντο ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεώνεται να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει 

πριν απ'αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και της περιουσιακής καταστάσεως της εταιρείας. Το Διοικητικό 
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Συμβούλιο μπορεί να  αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών ένεκα 

για αποχρώντος λόγου που αναγράφεται στα  πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού 

του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας 

λύνει το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας. 

6. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που  εκπροσωπούντο ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για θέμα  ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως και 4οφείλουν να τηρούν 

κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος Καταστατικού τις 

μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και μέχρι την ημέρα της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης. Στις περιπτώσεις της παρ. 5 η 

υποχρεωτική τήρηση των μετοχών ισχύει μέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Οι μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο  Δικαστήριο της έδρας της 

εταιρείας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις 

που καταγγέλλονται, παραβιάζονται διατάξεις των νόμων ή του παρόντος ή 

των αποφάσεων της  Γενικής Συνέλευσης και υπό την  προϋπόθεση  ότι οι 

καταγγελλόμενες πράξεις έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από 

μια διετία από την χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία έχουν γίνει. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν έλεγχο από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η σωστή και λογική 

διαχείριση. Η διάταξη  αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 10. Στις 

περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9 του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 22 του 

παρόντος (εκτός του Ταμείου της Εταιρείας) τις παρέχουσες σ' αυτούς τα 

ανωτέρω δικαιώματα μετοχές μέχρι την έκδοση της απόφασης του Δικαστηρίου 

και πάντως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της 

σχετικής αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 33ο 

Εταιρική χρήση-Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και 

καταρτίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο οι ετήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις).Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση λήγει στις 

31122003). 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν ότι προβλέπουν τα ΕΛΠ 

Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα: και ενδεικτικά 

α) τον ισολογισμό 

β) τον λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως" 

γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και 

δ) το προσάρτημα. Τα έγγραφα αυτά αποτελούν ενιαίο σύνολο και ελέγχονται 

όπως ορίζουν τα άρθρα 36 και 36α  και37 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
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3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται υποχρεωτικά με βάσει 

τα (ΕΛΠ) Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα και πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση σχετικά με τις 

οικονομικές καταστάσεις που έχει εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: 

α)τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή του  

β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος Σύμβουλος, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από 

αυτό και 

γ)τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Τα πιο πάνω πρόσωπα σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

15. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή 

οι ελεγκτές της Εταιρείας έχουν  συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι 

Ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση  γνώμης τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις εκτός αν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

16. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται  από 

την Εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

17. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται να δημοσιεύσει τον 

λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως" και τον "πίνακα διαθέσεως 

αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, σε περίπτωση 

ελέγχου από ορκωτούς  ελεγκτές, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν  από 

την Γενική Συνέλευση: 

α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που έχει τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 

Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβούλου. 

β) σε μία ημερήσια οικονομική  εφημερίδα που έχει τις προϋποθέσεις της 

παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και γ)στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην 

αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της ως και 

αντίγραφο των οικονομικών αυτών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

 

 

 

 

Άρθρο 34ο 

Διάθεση κερδών 

 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν αφού αφαιρεθούν  

από τα ακαθάριστα κέρδη όλα τα έξοδα, οι ζημίες, οι νόμιμες αποσβέσεις 

και κάθε άλλο εταιρικό βάρος με την  επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

44α που προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 στον Κ.Ν. 2190/1920. 

Τα κέρδη αυτά διανέμονται για: α) πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον για 

το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) το απαιτούμενο για την καταβολή του πρώτου μερίσματος έξι τοις εκατό 

(6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το 
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άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.876/79 

και Α.Ν.148/1967. 

γ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου που θα κατανέμεται αναλογικά στους μετόχους, σχηματισμό 

έκτακτου αποθεματικού, αμοιβή μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, διανομή 

στους υπαλλήλους της  εταιρείας ή για οποιοδήποτε άλλο σκοπό που θα  

αποφασίζει η Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 35ο 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

 

1. Η εταιρεία λύνεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου της διάρκειας της. 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα μόνο πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της. 

 

Άρθρο 36ο 

Απώλεια κεφαλαίου 

 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γτου Κ.Ν. 2190/1920 γίνεται κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 

αποφασίσει τη  λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 37ο 

Εκκαθάριση 

 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της με τον ορισμό ενός τουλάχιστον (1) εκκαθαριστή 

που κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης ασκεί όλες τις αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τις συναφείς προς τις διαδικασίες και σκοπό της 

εκκαθάρισης, οι οποίες όμως δεν μπορούν να περιορισθούν από τη Γενική 

Συνέλευση προς τις αποφάσεις της οποίας υποχρεώνονται να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός τού εκκαθαριστή συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι διοριζόμενοι από την Γενική Συνέλευση εκκαθαριστές οφείλουν με την 

ανάληψη των καθηκόντων τους, να απογράψουν την εταιρική περιουσία και να 

δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό αντίτυπο 

του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Κάθε έτος 

δημοσιεύονται ισολογισμοί σύμφωνα με την περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως τούτο προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την διάρκεια και τη 

λήξη της εκκαθάρισης. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική Συνέλευση των 

μετόχων που αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 
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6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης μαζί με την έκθεση των αιτιών που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

Μεταβατικές διατάξεις 

 

Άρθρο 38ο 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου Κάλυψη μετοχικού κεφαλαίου 

 

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο του άρθρου 5 του παρόντος από τετρακόσιες 

χιλιάδες (400.000) Ευρώ ανέλαβαν οι συμβαλλόμενοι στο  παρόν ιδρυτές και 

καλύφθηκε ως εξής: 

α) Ο Στέφανος Κοτσώλης του Αποστόλου κατέβαλε διακόσιες ογδόντα χιλιάδες 

(280.000) ΕΥΡΩ και έλαβε εβδομήντα χιλιάδες (70.000)μετοχές ονομαστικής 

αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ κάθε μιας. 

β) Η Άρτεμις Κοτσώλη του Αποστόλου κατέβαλε εκατόν είκοσι χιλιάδες 

(120.000) ΕΥΡΩ και έλαβε τριάντα χιλιάδες (30.000) μετοχές  ονομαστικής 

αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ κάθε μιας. 

Οι ιδρυτές είχαν την υποχρέωση να καταθέσουν σε ειδικό τραπεζικό 

λογαριασμό της Εταιρίας σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους 

με την νόμιμη σύσταση της εταιρίας και με την επιφύλαξη του άρθρου 11 του 

Κ.Ν.2190/20 όπως ισχύει. Εν συνεχεία δυνάμει της από 23/10/2003 απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιήθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά διακόσιες χιλιάδες (200.000)ΕΥΡΩ και καλύφθηκε ως εξής: α) Ο 

Στέφανος Κοτσώλης του Αποστόλου κατέβαλε εκατόν σαράντα χιλιάδες 

(140.000) ΕΥΡΩ και έλαβε επιπλέον τριάντα πέντε χιλιάδες (35.000) μετοχές 

ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ κάθε μιας. β)Η Άρτεμις Κοτσώλη του 

Αποστόλου κατέβαλε εξήντα χιλιάδες (60.000) ΕΥΡΩ και έλαβε επιπλέον 

δεκαπέντε χιλιάδες (15.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ 

κάθε μιας. Ακολούθως δυνάμει του από 12/3/2007 θεωρημένου στη Δ.Ο.Υ ΚΑ 

Αθηνών συμφωνητικού μεταβίβασης μετοχών η κα Άρτεμις Κοτσώλη του 

Αποστόλου μεταβίβασε το σύνολο των μετοχών της ήτοι σαράντα πέντε 

χιλιάδες (45.000) ονομαστικές μετοχές αξίας τεσσάρων (4)προς τον κο 

Στέφανο Κοτσώλη του Αποστόλου, ο οποίος τοιουτοτρόπως κατέστη μοναδικός 

μέτοχος της εταιρίας. Με το από 20/12/2011 θεωρημένο στη Δ.Ο.Υ ΦΑΕ Αθηνών 

συμφωνητικό μεταβίβασης μετοχών ο κος Στέφανος Κοτσώλης του Αποστόλου 

μεταβίβασε το σύνολο των μετοχών του ήτοι εκατόν πενήντα χιλιάδες 

(150.000)ονομαστικές μετοχές αξίας τεσσάρων (4) ΕΥΡΩ έκαστης προς την 

εταιρία PALAZI REALI LTD, με έδρα την Κύπρο και συγκεκριμένα τη Λεμεσό, 

Θέκλας Λυσιώτη 35, EAGLE STAR HOUSE η οποία εκπροσωπείται νόμιμα στην 

Ελλάδα από τον κ. Στέφανο Κοτσώλη του Αποστόλου. 

  

Άρθρο  39ο 

Σύνθεση Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο  αποτελείται από τους κ.κ.: 

1) Απόστολο Κοτσώλη του Στεφάνου και της  Αρτεμισίας, Πολ. Μηχανικό, 

γεννημένο στην Καστοριά,το έτος 1925, κάτοικο Αθηνών, οδός Χατζηκωνσταντή 

8, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό Α.382595/1962 του ΙΣΤ. Π.Α.  

Αθηνών με ΑΦΜ 000399286, Έλληνα Υπήκοο. 

2) Άρτεμις Κοτσώλη του Αποστόλου και της  Μαρίας, σύζυγος  Χρήστου 

Σαμαρά, Πολ. Μηχανικός, γεννημένη στην Αθήνα το έτος 1965, κάτοικος  

Αθηνών, Χατζηκωνσταντή 8, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό 

Λ.053806/1980 του Δ. Παρ. Ασφαλείας Αθηνών με ΑΦΜ 030409260, Ελληνίδα 

Υπήκοο. 

3) Στέφανος Κοτσώλης του Αποστόλου και της Μαρίας, Πολ. Μηχανικός, 

γεννημένος στην Αθήνα, το έτος 1962, κάτοικος Αθηνών, Χατζηκωνσταντή  
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8,κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Φ.004674/2000 του Α.Τ. Αμπελοκήπων 

με ΑΦΜ 025719198, Έλληνα υπήκοο. 

4) Παντελή Σαλούρα του Ιωάννη και της Αννας, υποστράτηγο ε.α., γεννημένο 

στο Μεθύδριο Αρκαδίας, το έτος 1940, κάτοικο Δροσιάς Αττικής, 

Τραπεζούντος 10, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό Π.698798/1992 του  

Π.Α.  Αθηνών, με ΑΦΜ 006539538, Ελληνα υπήκοο και 

5) Χριστίνα Μουστάκα του Ιωάννη, σύζυγο  Σπυρίδωνα Γασπαράτου, ιδ. 

υπάλληλο, γεννημένη στην Αθήνα, το έτος 1976, κάτοικο Χαϊδαρίου  Αττικής 

οδός Καβάφη 11, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό Φ.010049/2000 του 

Α.Τ. Ακροπόλεως με ΑΦΜ 078365559, Ελληνίδα υπήκοο. Η θητεία του ως άνω 

Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική  Συνέλευση 

των μετόχων της που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2004. 

 

Άρθρο 40ο 

Άδεια ανταγωνισμού 

 

Το άρθρο 27 δεν έχει εφαρμογή στα μέλη του Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

του άρθρου 36 στα οποία χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν  άμεσα ή 

έμμεσα πράξεις αναγόμενες στον εταιρικό σκοπό μέχρι την πρώτη Γενική 

Συνέλευση η οποία  είναι αρμόδια να δώσει ανάλογη άδεια για τον εφεξής 

χρόνο. 

 

Άρθρο 41ο 

Ελεγκτές της Πρώτης χρήσης. 

 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση  διορίζονται οι: τακτικοί 

1) Κωνσταντίνος Γλαντζής του  Νικολάου, Λογιστής, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, 

γεννημένος στο Π. Φάληρο Αττικής το έτος 1944, κάτοικος Πειραιά  οδός 

Πετρόμπεη Μαυρομιχάλη 102, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό 

Κ.189857/1972 του ΙΒ.  Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, Ελληνικής 

Ιθαγενείας και Υπηκοότητας (αριθμός αδείας Οικονομικού  Επιμελητηρίου 

9996045508) 

2) Θεόδωρος Μπουλούτας του Δημητρίου, Λογιστής, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, 

γεννημένος στην  Ηράκλεια  Ηλείας, το έτος 1956, κάτοικος Αθηνών οδός  

Μαυρομιχάλη 190, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αρθμό Ι.802391/73 του Α.Τ. 

Πελοπίας, Ελληνικής Ιθαγενείας και Υπηκοότητος (αριθμός αδείας 

Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996022048) αναπληρωματικοί: 

3) Απόστολος Δασούλας του Ελευθερίου, Λογιστής, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, 

γεννημένος στο Μέτσοβο  Ιωαννίνων το έτος 1945, κάτοικος Αθηνών οδός 

Μπουζίκη 61, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Π.692.513 του Λ 

Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, Ελληνικής Ιθαγενείας και 

Υπηκοότητος (αριθμός αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996006891) 

4) Άννα Λιάπη του Φωτίου, Λογίστρια, Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, γεννημένη στην 

Νεράϊδα Ευρυτανίας το έτος 1954, κάτοικος Αθηνών οδός Μπουζίκη 61, 

κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Θ.101170 του Α.Τ Καμένων Βούρλων, 

Ελληνικής Ιθαγενείας και Υπηκοότητος (αριθμός αδείας Οικονομικού 

Επιμελητηρίου 9996006889). 

Οι πιο πάνω ελεγκτές είναι πτυχιούχοι προ  πενταετίας. Η αμοιβή του 

καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε δραχμές πενήντα χιλιάδες 

(50.000) σύμφωνα με την Κ214054/2000 Υπουργική Απόφαση για την πρώτη 

εταιρική χρήση. 

 
 Το παρόν αποτελεί κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρίας με την Επωνυμία PALAZI REALI ANΩΝΥΜΗ  
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ και τον 

δ.τ PALAZI REALI AE όπως τροποποιήθηκε με την από 25/9/16 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας 
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Αθήνα,………………………….. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ 

 

 

 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΚΟΤΣΩΛΗΣ 

 


