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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Δ. ΜΟΥΤΑΦΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε., το 
διακριτικό τίτλο OMADA και αριθμό ΓΕΜΗ 1988801000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/02/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 921643, το από 

08/02/2017 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  1,  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Δ. ΜΟΥΤΑΦΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1988801000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Δ. ΜΟΥΤΑΦΗΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,14/02/2017 
Αριθ. Πρωτ.:773499 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



8η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟΥ ΤΟΥ ΣΕ ΕΝΑ ΕΝΙΑΙΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 
Δ. Μουτάφης & Σία Ε.Ε. και µε τίτλο «OMADA» 

Εταιρικό Κεφάλαιο €3.000,00 
 

Στην Αθήνα σήµερα την 8η Φεβρουαρίου του έτους 2017 ηµέρα Τετάρτη οι υπογράφοντες: 
α. Ο οµόρρυθµος εταίρος κ. Μουτάφης Δηµήτριος του Αναστασίου, Συνταξιούχος Δηµοσίου µε ΑΦΜ 
076973127 και ΑΔΤ ΑΒ678686/16-11-2006/ΑΤ Κουφαλίων Θεσσαλονίκης,, 
και 
β. Η ετερόρρυθµη εταίρος Μαρία- Βικτωρία Γκιώνη του Βασιλείου, µεταφράστρια µε ΑΦΜ 
036208459 και ΑΔΤ ΑΖ120770/ 08-11-2007/ ΑΤ Αγίας Παρασκευής 
  
έχοντας υπόψη την 7η τροποποίηση και κωδικοποίηση του Ιδιωτικού Συµφωνητικού σε ένα ενιαίο 
καταστατικό της ετερορρύθµου εταιρείας µε την επωνυµία Δ. Μουτάφης & Σία Ε.Ε. µε διακριτικό τίτλο 
“OMADA” που κατατέθηκε στο Πρωτοδικείο Αθηνών µε αριθµό 14036/12-07-1991, όπως 
τροποποιήθηκε µεταγενέστερα µε τροποποιήσεις, εκ των οποίων οι πέντε πρώτες κατατέθηκαν στα 
βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθήνας και η έκτη και έβδοµη στο ΕΒΕΑ-ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ ως ο 
επόµενος πίνακας: 

Αριθµός 
Κατάθεσης Ηµερ/νία ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

14036 12/07/1991 OMADA Γ. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ 
ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε. ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

18251 14/12/1995 OMADA Γ. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ 
ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε. 

1η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (Μεταβίβαση ποσοστού, 
Παράταση διάρκειας, Χρήση διακριτικού τίτλου, 
Επέκταση σκοπού) 

13844 28/12/1999 OMADA Γ. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ 
ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε 

2η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (Παράταση διάρκειας έως 
31/12/2005) 

12128 16/08/2000 Ν. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
Ε.Ε. 

3η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (Διοίκηση – Εκπροσώπηση, 
Μετατροπή Οµορρύθµου σε Ετερόρρυθµο και 
ετερορρύθµου σε Οµόρρυθµο) 

1849 06/02/2006 Ν. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
Ε.Ε. 

4η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (Παράταση διάρκειας έως 
31/12/2015) 

14129 18/09/2008 Ν. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
Ε.Ε. 

5η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (Τροποποίηση εταιρικού 
κεφαλαίου, εταίρων, σκοπού διοίκηση, 
διαχείριση και εκπροσώπηση) 

138186 19/12/2013 Ν. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
Ε.Ε. 

6η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (Μεταβίβαση ποσοστού, 
τροποποίηση σκοπού, διοίκηση, διαχείριση και 
εκπροσώπηση) 

487961 22/12/2015 Ν. ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
Ε.Ε. 

7η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ (Μεταβίβαση ποσοστών-
τροποποίηση εταίρων, επωνυµία, έδρα, χρήση 
διακριτικού τίτλου, τροποποίηση σκοπού, 
διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση) 

συµφωνήσαµε και συναποδεχθήκαµε τα ακόλουθα: 

 

Με το παρόν Ιδιωτικό Συµφωνητικό και λόγω αλλαγής έδρας της 
επιχείρησης, τροποποιούµε το κωδικοποιηµένο προηγούµενο ως 
προς την έδρα της εταιρείας και τα κωδικοποιούµε όλα σε ένα 
ενιαίο καταστατικό που αντικαθιστά πλήρως όλα τα προηγούµενα 
και έχει ως έπεται: 
 
 



ΑΡΘΡΟ 1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ και ΕΔΡΑ – ΧΡΗΣΗ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

Επωνυµία της εταιρείας είναι: Δ. Μουτάφης και Σία Ε.Ε. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήµος 
Αθηναίων, και διεύθυνσή της η οδός Ελευθερίου Βενιζέλου (Πανεπιστηµίου) 56, ΤΚ 10678, Αθήνα. 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί να συνιστά µε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα 
εταιρείες κάθε τύπου που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεµφερή σκοπό. 
Η εταιρεία είναι µέλος του Εµπορικού & Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου Αθηνών µε αρ. µητρώου 147149 
και κατατεθειµένο διακριτικό τίτλο “OMADA”. 
 

ΑΡΘΡΟ 2. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΙ - ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

Το εταιρικό κεφάλαιο παραµένει στα €3.000,00. 

Οµόρρυθµος εταίρος και διαχειριστής της εταιρείας είναι ο Δηµήτριος Μουτάφης και ετερόρρυθµος 
εταίρος η Μαρία-Βικτωρία Γκιώνη,  µε ποσοστά οµόρρυθµων-ετερορρύθµων εταίρων ως στον κατωτέρω 
πίνακα: 

 

ΟΝΟΜ/ΝΥΜΟ ΕΤΑΙΡΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΟ ΕΤΑΙΡΙΚΟ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΟΥΤΑΦΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΣ 80% €3.000 x 80% = €2.400,00 

ΜΑΡΙΑ-
ΒΙΚΤΩΡΙΑ 
ΓΚΙΩΝΗ 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΣ 20% €3.000 x 20%    = €600,00 

ΣΥΝΟΛΟ  100% = €3.000,00 

 

ΑΡΘΡΟ 3. ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών Τεχνικών Συµβούλων στον ευρύτερο 
Δηµόσιο και Ιδιωτικό τοµέα, σε Νοµικά Πρόσωπα Δηµοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου, τους Ο.Τ.Α. κλπ 
εντός ή εκτός της Ελληνικής Επικρατείας. Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφέρονται: Η παροχή 
Υπηρεσιών Συµβούλων και η εισαγωγή και εφαρµογή προηγµένης τεχνολογίας και τεχνολογίας 
επικοινωνιών και πληροφορικής σε κάθε µορφή παραγωγικής διαδικασίας, οι εκτυπώσεις και η 
αναπαραγωγή προεγγεγραµµένων µέσων, η κατασκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών, ηλεκτρονικών και 
οπτικών προϊόντων, οι εκδοτικές δραστηριότητες, οι ηχογραφήσεις και µουσικές εκδόσεις, οι 
δραστηριότητες µετάφρασης και διερµηνείας, οι διοικητικές δραστηριότητες γραφείου, γραµµατειακή 
υποστήριξη και άλλες δραστηριότητες παροχής υποστήριξης προς τις επιχειρήσεις, οι δραστηριότητες 
προγραµµατισµού ηλεκτρονικών υπολογιστών, κατασκευής ιστοσελίδων και ιστοτόπων, παροχής 
συµβουλών και συναφείς δραστηριότητες, οι δραστηριότητες υπηρεσιών πληροφορίας ή επιστηµονικής 
έρευνας και ανάπτυξης, η σύνταξη, ο έλεγχος και η απόδοση κειµένων στα Ελληνικά ή σε άλλες 
γλώσσες, η επιµέλεια έκδοσης, η ηλεκτρονική στοιχειοθεσία (DTP) και η εκτύπωση πάσης φύσεως 
Τεχνικών ή Οικονοµικών Μελετών ή Κανόνων και γενικότερα Τεχνικών και Επιστηµονικών κειµένων ή 
Ορολογίας και οι παροχές πάσης φύσεως εξειδικευµένων εκπαιδευτικών υπηρεσιών και σεµιναρίων. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί να συνιστά µε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα 
εταιρείες κάθε τύπου που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεµφερή σκοπό. 

ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία έχει διάρκεια µέχρι την 31 Δεκεµβρίου 2020. Η διάρκεια της εταιρείας παρατείνεται µόνον µε 
έγγραφη συµφωνία των εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 5. ΔΙΟΙΚΗΣΗ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Συµφωνείται ότι από την Τρίτη 22-12-2015 την εταιρεία διοικεί, διαχειρίζεται και εκπροσωπεί για όλα τα 
θέµατα αυτής ο οµόρρυθµος εταίρος Δηµήτριος Α. Μουτάφης, ο οποίος µε την ιδιότητα του διαχειριστή 
δεσµεύει την εταιρεία µε µόνη την υπογραφή του. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και 
διαχειρίζεται κάθε εταιρική υπόθεση έναντι παντός τρίτου φυσικού ή νοµικού προσώπου, κάθε 



δηµόσιας δηµοτικής, και κοινοτικής Αρχής, τραπέζης ηµεδαπής ή αλλοδαπής και εν γένει τρίτου στην 
Ελλάδα ή το εξωτερικό. Ουδεµία απολύτως δέσµευση και υποχρέωση αναλαµβάνεται από την εταιρεία, 
χωρίς την νόµιµη σύµπραξη του διαχειριστή ή εκπροσώπου αυτού και την υπογραφή αυτού κάτω από την 
εταιρική επωνυµία. Ο διαχειριστής δύναται να ορίσει µε έγγραφά του ως εκπρόσωπους του άλλα 
πρόσωπα και να τα εξουσιοδοτήσει να τον αντικαθιστούν και να υπογράφουν θέτοντας τη σφραγίδα της 
εταιρείας για ό,τι κρίνει σκόπιµο από τα θέµατά της. 

Η υπογραφή του διαχειριστή, ή εκπροσώπου που θα ορίσει αυτός, πρέπει να τίθεται κάτω από την 
εµπορική επωνυµία της εταιρείας και τότε µόνο δεσµεύεται η εταιρεία. 

ΑΡΘΡΟ 6. ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ - ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Οι εταίροι υποχρεούνται να καταβάλλουν κάθε προσπάθεια για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
Λόγω του αυστηρά προσωπικού χαρακτήρα της εταιρείας, κάθε εταίρος δεν δύναται να µεταβιβάσει και 
να εκχωρήσει την εταιρική του µερίδα σε τρίτο πρόσωπο, εάν σε τούτο δεν συµφωνεί και ο άλλος 
εταίρος. Επίσης, η προσχώρηση και εισδοχή νέου εταίρου στην εταιρεία τέλει υπό την σύµφωνη γνώµη 
(συναίνεση) και των υπολοίπων εταίρων. 
Σε περίπτωση θανάτου ή ανικανότητας για δικαιοπραξία κάποιου από τους εταίρους, η εταιρεία δεν 
λύνεται, αλλά εξακολουθεί να υπάρχει για τον υπόλοιπο χρόνο της διάρκειάς της, µε τη συµµετοχή του 
επιτρόπου του απαγορευµένου ή των κληρονόµων του θανόντος, οι οποίοι υποχρεούνται µέσα σε ένα 
µήνα να ορίσουν κοινό εκπρόσωπό τους. Σε καµία περίπτωση δεν επιτρέπεται η λήψη συντηρητικών 
µέτρων από τους εταίρους κατά της εταιρείας και η σφράγιση των εγκαταστάσεων ή της περιουσίας της 
κατά τις διατάξεις του Κ. Πολ. Δικονοµίας περί ασφαλιστικών µέτρων. Το ίδιο ισχύει και για τους 
καθολικούς και ειδικούς διαδόχους. 

Η εταιρεία λύεται για τους λόγους που ορίζει ο νόµος και οποτεδήποτε (πρόωρα) δια της πλειοψηφίας 
των εταίρων. Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας καθ' οιονδήποτε τρόπο, εκκαθαριστές της εταιρείας 
ορίζονται οι ζώντες οµόρρυθµοι εταίροι οι οποίοι θα ενεργούν µαζί και, αφού ρευστοποιήσουν την 
ενεργητική περιουσία αυτής, θα εκπληρώσουν πρώτα τις τυχόν υποχρεώσεις της εταιρείας προς τρίτους 
και στη συνέχεια θα διανείµουν το αποµένον υπόλοιπο µε βάση τις εισφορές τους και το ποσοστό 
συµµετοχής στην εταιρεία ή θα συµµετάσχουν στην κάλυψη των ζηµιών µε βάση επίσης τη συµµετοχή 
τους στην εταιρεία σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο άρθρο 7. 

ΑΡΘΡΟ 7. ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΗ και ΖΗΜΙΕΣ 

Στο τέλος κάθε ηµερολογιακού έτους κλείνουν τα βιβλία της εταιρείας σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα 
από τη φορολογική νοµοθεσία και τον Κ.Β.Σ. και συντάσσονται τα προβλεπόµενα από την νοµοθεσία 
έντυπα, τα οποία αφού υπογραφούν από τον οµόρρυθµο εταίρο κατατίθενται στην αρµόδια εφορία, και 
αποτελούν πλήρη απόδειξη της µεταξύ των εταίρων σχέσης, απαγορευµένης της αµφισβητήσεώς των, 
πλην της περιπτώσεως τυπογραφικού ή λογιστικού λάθους. Στη συνέχεια πληρώνεται η τυχόν 
επιχειρηµατική αµοιβή των οµορρύθµων εταίρων και διανέµονται τα τυχόν προκύψαντα κέρδη ή 
καθορίζεται η συµµετοχή καθενός στις τυχόν ζηµιές, ανάλογα µε το ποσοστό συµµετοχής των στην 
εταιρεία. Ειδικά στις ζηµιές, όπως είναι ευνόητο, για την ετερόρρυθµη εταίρο Μαρία-Βικτωρία Γκιώνη, η 
συµµετοχή της περιορίζεται στο ποσό συµµετοχής της στην εταιρεία (€600,00). 

ΑΡΘΡΟ 8. ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Οποιαδήποτε διαφορά που µπορεί να προκύψει µεταξύ των εταίρων σχετικά µε την ερµηνεία και 
εφαρµογή του παρόντος καταστατικού, καθώς και κάθε απαίτηση αυτών µεταξύ τους λύεται µε διαιτησία 
σύµφωνα µε την ελληνική νοµοθεσία ή από τα πολιτικά δικαστήρια, συµφωνουµένου από τώρα και µε το 
παρόν ότι αρµόδια δικαστήρια θα είναι προς τούτο τα δικαστήρια των Αθηνών. 

ΑΡΘΡΟ 9. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Οποιαδήποτε τροποποίηση των όρων του παρόντος καταστατικού ως και των συµφωνιών αυτού, πρέπει 
να αποδεικνύεται εγγράφως. 

Για το λόγο αυτό συντάχθηκε το παρόν συµφωνητικό, το οποίο αφού αναγνώσθηκε από τους 
συµβαλλοµένους βεβαιώθηκε και συµφωνήθηκε το περιεχόµενο του, υπογράφεται νόµιµα όπως 
ακολουθεί: 

 



 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ  

 

 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΟΥΤΑΦΗΣ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΜΑΡΙΑ-ΒΙΚΤΩΡΙΑ ΓΚΙΩΝΗ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

 

 

 

 

 

 

 


