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ΣΥΣΤΑΣΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛAΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 20.000,00 ΕΥΡΩ 

 ΑΠΟ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

(σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4072/2012) 

 

Στην Κομοτηνή σήμερα την 27η Ιανουαρίου 2017, οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: α) Σιδηρο-

πούλου Δέσποινα του Αντωνίου και της Κυριακούλας, γεννηθείσα στην Αισύμη Έβρου το έτος 1962, 

κάτοικος Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ Χ 280590 και ΑΦΜ 045257359, Δ.Ο.Υ. Αλε-

ξανδρούπολης, β) Κατραμίδης Αντώνιος του Αναστασίου και της Δέσποινας, γεννηθείς στη Θεσσα-

λονίκη το έτος 1982, κάτοικος Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ ΑΖ 413307 και ΑΦΜ 

067596553, Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης και γ) Κατραμίδης Σπυρίδων του Αναστασίου και της Δέ-

σποινας, γεννηθείς στη Θεσσαλονίκη το έτος 1979, κάτοικος Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με 

Α.Δ.Τ ΑΒ 363625 και ΑΦΜ 066960554, Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης, συμφωνούν, συνομολογούν 

και κάνουν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα:    

Δυνάμει του από 28-11-2006 ιδιωτικού συμφωνητικού σύστασης ομόρρυθμης εταιρίας το 

οποίο καταχωρήθηκε στο Πρωτοδικείο Ροδόπης με αρ. καταχώρησης 272/2006, συστήθηκε από τους 

ανωτέρω συμβαλλομένους η εταιρεία με την επωνυμία: «Δ. ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

και το διακριτικό τίτλο: «ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΟΣ ΙΑΤΡΙΚΟΣ ΟΙΚΟΣ ΤΣΑΓΙΑΝΙΔΗ». Κύριος σκοπός 

της εταιρείας ήταν η χονδρική και λιανική πώληση ορθοπεδικών-ανατομικών - αναπηρικών ειδών, 

ιατρικών ειδών, καλλυντικών και ειδών τουαλέτας, ορθοπεδικών παπουτσιών, οργάνων γυμναστικής, 

διατροφικών συμπληρωμάτων και προϊόντων διατροφής για ειδικούς ιατρικούς σκοπούς καθώς και η 

κατασκευή τεχνητών αρθρώσεων και τεχνητών μελών του σώματος καθώς και η εμπορία χημικών 

προϊόντων. 

Επίσης, α) Υπηρεσίες Κοινωνικής Στήριξης, όπως αξιολόγηση και ιεράρχηση κοινωνικών 

αναγκών, ατομική κοινωνική στήριξη, ενημέρωση των ωφελούμενων για τα δικαιώματα τους και 

υποστήριξη της επαφής τους με τις αρμόδιες υπηρεσίες ασφάλισης, υγείας και κοινωνικής προστασί-

ας, διευκόλυνση ή συνοδεία των ωφελούμενων για τη συμμετοχή τους σε θρησκευτικές, πολιτιστι-

κές, ψυχαγωγικές και - κοινωνικές δραστηριότητες, β) Υπηρεσίες Νοσηλευτικής Φροντίδας όπως 

μέτρηση ζωτικών οργάνων, ήτοι αιμοληψία, μέτρηση πίεσης, μέτρηση σακχάρου, μέτρηση σφυγ-

μών, αλλαγή και τοποθέτηση ουροκαθετήρα αιμοληψία/μεταφορά αίματος και ούρων στο νοσοκομείο, 

ενεσοθεραπεία, περιποίηση τραυμάτων, πρόληψη και περιποίηση κατακλίσεων, παρακολούθηση τή-

ρησης φαρμακευτικής αγωγής, χορήγηση φαρμάκων, πρώτες βοήθειες επίσκεψη στο γιατρό για συ-

νταγογράφηση, κλπ, γ) Υπηρεσίες Οικιακής Βοήθειας όπως διατήρηση της υγιεινής και της καθα-

ριότητας της οικίας, ψώνια, φροντίδα εξωτερικής εμφάνισης και ατομικής υγιεινής ήτοι πλύσιμο, 

ντύσιμο, κόψιμο νυχιών, προετοιμασία γευμάτων, αγορές τροφίμων και ειδών πρώτης ανάγκης, 

πληρωμή λογαριασμών κ.λ.π. 
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 Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των είκοσι χιλιάδων ευρώ 

(20.000,00) και διαχειριστές αυτής οι ως άνω ομόρρυθμοι εταίροι με την εντολή να ενεργούν από 

κοινού ή ο κάθε ένας ξεχωριστά. Η ανωτέρω εταιρεία έχει λάβει Α.Φ.Μ. 998738285 από τη Δ.Ο.Υ. 

Κομοτηνής και έχει απογραφεί στο ΓΕΜΗ με αρ. 014024010000. Από τη σύσταση της η εταιρία έχει 

τροποποιήσει το καταστατικό της έξι φορές, ήτοι με το από 12-12-2006 και με α/α 272/2006, με το 

από 26-06-2007 και με α/α 285/2006, με το από 13-08-2008 και με α/α 194/2007, με το από 13-11-

2009 και με α/α 153/2008, με το από 24-04-2015 και με α/α 225/2009, με το από 24-04-2015 και με 

ΚΑΚ 353128 και με το από 03-01-2017 και με ΚΑΚ 881151 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης 

καταστατικού που καταχωρήθηκε στο Πρωτοδικείο Ροδόπης και στο Γ.Ε.ΜΗ. αντίστοιχα. Η εταιρεία 

λειτουργεί κανονικά και νόμιμα, δεν έχει λυθεί, πτωχεύσει ή τεθεί σε αναγκαστική διαχείριση ή εκκα-

θάριση μέχρι και σήμερα.  

Σήμερα με το παρόν οι ως άνω συμβαλλόμενοι εκπροσωπώντας το σύνολο του εταιρικού κε-

φαλαίου της ως άνω εταιρείας αποφασίζουν ομόφωνα τη μετατροπή της εταιρείας από ομόρρυθμη 

(Ο.Ε.) σε Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία (ΙΚΕ), η οποία υπεισέρχεται ως καθολικός διάδοχος στο 

σύνολο της εταιρικής περιουσίας (σύνολο δικαιωμάτων και υποχρεώσεων).  Οι ειδικές άδειες που 

έχουν δοθεί υπέρ της συνεχίζουν να υφίστανται. 

Η μετατροπή αυτή συντελείται με βάση τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει σήμερα και υπό τις προϋποθέσεις εφαρμογής αυτών.  

Το κεφάλαιο της εκ μετατροπής προερχομένης  Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής εταιρείας θα α-

νέλθει στο ποσό των είκοσι χιλιάδων ευρώ (20.000,00) το οποίο είναι ίσο με το κεφάλαιο της μετα-

τρεπόμενης Ο.Ε συμφώνως  προς τη διάταξη του άρθρου 5 του καταστατικού αυτής.   

  Ως εκ τούτου οι ως άνω  συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι μετατρέπουν την ομόρρυθμη εταιρεία 

σε  Ιδιωτική Κεφαλαιουχική εταιρεία  και μεταβιβάζουν στην εκ μετατροπής προερχόμενη Ι.Κ.Ε. η 

οποία ως καθολικός διάδοχος υπεισέρχεται σε όλα τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία της Ο.Ε και  

εν γένει σ’ολόκληρη την περιουσία της. Σε συνέπεια των ανωτέρω η εκ μετατροπής προερχόμενη  

ΙΚΕ  καθίσταται τέλεια κυρία, νομέας, κάτοχος και δικαιούχος όλων των περιουσιακών  στοιχείων της 

μετατρεπόμενης  Ο.Ε και αναλαμβάνει να εκπληρώσει  τις πάσης φύσεως  υποχρεώσεις της μετατρε-

πομένης   Ο.Ε.  

Η μετατροπή θα ολοκληρωθεί με την καταχώριση και δημοσίευση  στο ΓΕΜΗ της σχετικής 

σημείωσης των διαχειριστών της μετατρεπόμενης Ο.Ε περί μη προβολής εγγράφων αντιρρήσεων 

των δανειστών της εταιρείας σύμφωνα άρθρο 107 παρ. 3 του Ν4072/2012.    

 Κατόπιν των ανωτέρω με το παρόν οι εδώ συμβαλλόμενοι, ως μόνοι εταίροι ομόφωνα μετα-

τρέπουν την παραπάνω εταιρία σε ΙΚΕ, με τους παρακάτω όρους και συμφωνίες που αποτελούν το 

Καταστατικό της, το οποίο έχει ως εξής: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
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ΙΔΡΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΙΔΙΟΤΗΤΑ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Μεταξύ των: α) Σιδηροπούλου Δέσποινας του Αντωνίου και της Κυριακούλας, γεννηθείσας 

στην Αισύμη Έβρου το έτος 1962, κατοίκου Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ Χ 280590 

και ΑΦΜ 045257359, Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης, β) Κατραμίδη Αντώνιου του Αναστασίου και της 

Δέσποινας, γεννηθέντος στη Θεσσαλονίκη το έτος 1982, κατοίκου Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, 

με Α.Δ.Τ ΑΖ 413307 και ΑΦΜ 067596553, Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης και γ) Κατραμίδη 

Σπυρίδωνα του Αναστασίου και της Δέσποινας, γεννηθέντος στη Θεσσαλονίκη το έτος 1979, 

κατοίκου Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ ΑΒ 363625 και ΑΦΜ 066960554, Δ.Ο.Υ. 

Αλεξανδρούπολης, συστήνεται με το παρόν ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την ιδιότητα και τα 

χαρακτηριστικά αυτής της εταιρικής μορφής, της οποίας η επωνυμία είναι «Δ. ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ 

Ι.Κ.Ε.» και ο διακριτικός τίτλος «ΤΣΑΓΙΑΝΝΙΔΗΣ ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΑ-ΙΑΤΡΙΚΑ». Σε περίπτωση 

συναλλαγής της εταιρίας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική επωνυμία μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί με τα λατινικά στοιχεία, ήτοι «D. SIDIROPOULOU P. C.» και το διακριτικό τίτλο 

«TSAGIANNIDIS MEDICAL PRODUCTS P.C.». 

 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται o Δήμος Κομοτηνής Ν. Ροδόπης. 

2. Μεταφορά της με το παρόν (καταστατικής) έδρας της εταιρείας σε άλλη χώρα του Ευρωπαϊκού Οι-

κονομικού Χώρου δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας, υπό τον όρο ότι η χώρα αυτή αναγνωρίζει τη 

μεταφορά και τη συνέχιση της νομικής προσωπικότητας. Ο διαχειριστής καταρτίζει έκθεση, στην 

οποία εξηγούνται οι συνέπειες της μεταφοράς για τους εταίρους, τους δανειστές και τους εργαζόμε-

νους. Η έκθεση αυτή, μαζί με τις οικονομικές καταστάσεις μεταφοράς της έδρας καταχωρούνται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. και τίθενται στη διάθεση των εταίρων, των δανειστών και των εργαζομένων. Η απόφαση 

μεταφοράς δεν λαμβάνεται αν δεν παρέλθουν δύο (2) μήνες από τη δημοσίευση των ανωτέρω. Η με-

ταφορά της καταστατικής έδρας της εταιρείας λαμβάνεται με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Η αρ-

μόδια Υπηρεσία καταχώρισης στο Γ.Ε.ΜΗ. μπορεί να απορρίψει την αίτηση καταχώρισης της μετα-

φοράς για λόγους δημόσιου συμφέροντος.  

3. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατά-

στασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της αλλοδαπής.  
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Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώριση του παρό-

ντος στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2067. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με την 

αυξημένη πλειοψηφία των 2/3 του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων  σύμφωνα με το άρ-

θρο 72 παρ.5 Ν.4072/2012.  

Άρθρο 4ο 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρίας είναι η χονδρική και λιανική πώληση ορθοπεδικών-ανατομικών - αναπηρικών 

ειδών, ιατρικών ειδών, καλλυντικών και ειδών τουαλέτας, ορθοπεδικών παπουτσιών, οργάνων 

γυμναστικής, διατροφικών συμπληρωμάτων, προϊόντων διατροφής για ειδικούς ιατρικούς σκοπούς, 

διαιτητικών τροφίμων για ειδικούς ιατρικούς σκοπούς καθώς και η κατασκευή τεχνητών αρθρώσεων 

και τεχνητών μελών του σώματος καθώς και η εμπορία χημικών προϊόντων. 

Επίσης, α) Υπηρεσίες Κοινωνικής Στήριξης, όπως αξιολόγηση και ιεράρχηση κοινωνικών αναγκών, 

ατομική κοινωνική στήριξη, ενημέρωση των ωφελούμενων για τα δικαιώματα τους και υποστήριξη 

της επαφής τους με τις αρμόδιες υπηρεσίες ασφάλισης, υγείας και κοινωνικής προστασίας, 

διευκόλυνση ή συνοδεία των ωφελούμενων για τη συμμετοχή τους σε θρησκευτικές, πολιτιστικές, 

ψυχαγωγικές και - κοινωνικές δραστηριότητες, β) Υπηρεσίες Νοσηλευτικής Φροντίδας όπως 

μέτρηση ζωτικών οργάνων, ήτοι αιμοληψία, μέτρηση πίεσης, μέτρηση σακχάρου, μέτρηση 

σφυγμών, αλλαγή και τοποθέτηση ουροκαθετήρα αιμοληψία/μεταφορά αίματος και ούρων στο 

νοσοκομείο, ενεσοθεραπεία, περιποίηση τραυμάτων, πρόληψη και περιποίηση κατακλίσεων, 

παρακολούθηση τήρησης φαρμακευτικής αγωγής, χορήγηση φαρμάκων, πρώτες βοήθειες επίσκεψη 

στο γιατρό για συνταγογράφηση, κλπ, γ) Υπηρεσίες Οικιακής Βοήθειας όπως διατήρηση της 

υγιεινής και της καθαριότητας της οικίας, ψώνια, φροντίδα εξωτερικής εμφάνισης και ατομικής 

υγιεινής ήτοι πλύσιμο, ντύσιμο, κόψιμο νυχιών, προετοιμασία γευμάτων, αγορές τροφίμων και 

ειδών πρώτης ανάγκης, πληρωμή λογαριασμών κ.λ.π. 

                                                           ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Άρθρο 5ο 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

 
Το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι χιλιάδες  ευρώ (20.000,00) ευρώ, έχει εξ’ ολο-

κλήρου καταβληθεί και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) εταιρικά μερίδια, που το καθένα έχει ο-

νομαστική αξία ένα ευρώ (1,00). Το κεφάλαιο συνίσταται αποκλειστικά και στο σύνολό του από κε-

φαλαιακές εισφορές, οι οποίες καλύφθηκαν ως κατωτέρω: 



5 
 

 

1) Η εταίρος Σιδηροπούλου Δέσποινα του Αντωνίου και της Κυριακούλας, γεννηθείσα στην Αι-

σύμη Έβρου το έτος 1962, κάτοικος Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ Χ 280590 

και ΑΦΜ 045257359, Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης, κατέβαλε ολοσχερώς σε μετρητά  στο τα-

μείο της εταιρίας έξι χιλιάδες ευρώ (6.000,00) ευρώ και έλαβε 6.000 εταιρικά μερίδια, αξίας 

ενός ευρώ (1,00) ευρώ το καθένα.  

2) Ο εταίρος Κατραμίδης Αντώνιος του Αναστασίου και της Δέσποινας, γεννηθείς στη Θεσσα-

λονίκη το έτος 1982, κάτοικος Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ ΑΖ 413307 και 

ΑΦΜ 067596553, Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης, κατέβαλε ολοσχερώς σε μετρητά  στο ταμείο 

της εταιρίας επτά χιλιάδες ευρώ (7.000,00) ευρώ και έλαβε 7.000 εταιρικά μερίδια, αξίας ενός 

(1,00) ευρώ το καθένα. 

3) Ο εταίρος Κατραμίδης Σπυρίδων του Αναστασίου και της Δέσποινας, γεννηθείς στη Θεσσα-

λονίκη το έτος 1979, κάτοικος Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ ΑΒ 363625 και 

ΑΦΜ 066960554, Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης, κατέβαλε ολοσχερώς σε μετρητά  στο ταμείο 

της εταιρίας επτά χιλιάδες ευρώ (7.000,00) ευρώ και έλαβε 7.000 εταιρικά μερίδια, αξίας ενός 

(1,00) ευρώ το καθένα. 

 

Ο συνολικός αριθμός των εταιρικών μεριδίων είναι είκοσι χιλιάδες μερίδια ονομαστι-

κής αξίας ενός (1,00) ευρώ το καθένα. 

Το κεφάλαιο της εταιρείας είναι είκοσι χιλιάδες ευρώ (20.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε εί-

κοσι χιλιάδες (20.000) εταιρικά μερίδια. 

Η εταίρος Σιδηροπούλου Δέσποινα έχει 6.000 εταιρικά μερίδια, αξίας έξι χιλιάδων ευρώ 

(6.000,00), ήτοι αξίας ενός (1,00) ευρώ το καθένα, που αποτελούν (εκπροσωπούν) κεφαλαιακές ει-

σφορές (μετρητά), που αντιστοιχούν στο 30% του εταιρικού κεφαλαίου.     

Ο εταίρος Κατραμίδης Αντώνιος  έχει 7.000  εταιρικά μερίδια, αξίας επτά χιλιάδων ευρώ 

(7.000,00) ευρώ, ήτοι αξίας ενός (1,00) ευρώ το καθένα, που αποτελούν (εκπροσωπούν) κεφαλαιακές 

εισφορές (μετρητά), που αντιστοιχούν στο 35% του εταιρικού κεφαλαίου.     

Ο εταίρος Κατραμίδης Σπυρίδων έχει 7.000  εταιρικά μερίδια, αξίας επτά χιλιάδων ευρώ 

(7.000,00) ευρώ, ήτοι αξίας ενός (1,00) ευρώ το καθένα, που αποτελούν (εκπροσωπούν) κεφαλαιακές 

εισφορές (μετρητά), που αντιστοιχούν στο 35% του εταιρικού κεφαλαίου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ 

ΑΛΛΕΣ ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ ΣΤΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 6ο 

Μεταβίβαση εν ζωή εταιρικών μεριδίων 

 Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα 
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ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η γνωστο-

ποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποί-

ηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

(e mail). Ως προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο βιβλίο των 

εταίρων. 

Σε περίπτωση που μια μερίδα συμμετοχής περιέλθει σε περισσότερους από έναν, αυτή δεν διαιρείται. 

Οι συγκύριοι είναι υποχρεωμένοι να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο για τις σχέσεις τους με την εται-

ρεία.  

Για την είσοδο νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, απαιτείται 

απόφαση των εταίρων, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον του 51% του συνολικού 

αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η απόφαση αυτή πρέπει να μνημονεύει τον αριθμό των 

αποκτώμενων μεριδίων και την εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί. Αν η απόφαση δεν μπορεί να 

ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, το δικαστήριο 

μπορεί μετά από αίτηση της εταιρείας να επιτρέψει την είσοδο του εταίρου ή την ανάληψη εισφορών 

από υπάρχοντες εταίρους, αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, που επιβάλλεται από το συμφέρον της 

εταιρείας. Τα ανωτέρω εφαρμόζονται και στην περίπτωση αύξησης ή μείωσης του κεφαλαίου.  

Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει στην εταιρεία πρέπει να αποδεχθεί το καταστατικό αυτό και 

τις τροποποιήσεις του, αν έχουν γίνει, καθώς επίσης και τις αποφάσεις των εταίρων και του διαχειρι-

στή. 

Άρθρο 7ο 

Μεταβίβαση αιτία θανάτου 

 Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου "αιτία θανάτου" η μεταβίβαση διέπεται 

από τις διατάξεις του κληρονομικού δικαίου. Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου "αιτία 

θανάτου" σε τρίτους, οι διάδοχοι εταίροι θα εξαγοράζουν το εταιρικό μερίδιο του θανόντος στην πραγ-

ματική αξία του προσδιοριζομένη από το αρμόδιο Δικαστήριο. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του 

άρθρου 85 του Ν. 4072/2012. Η συμμετοχή οποιουδήποτε νέου εταίρου στην εταιρία προϋποθέτει 

αυτόματα την αποδοχή απ’ αυτόν του παρόντος Καταστατικού, των ενδεχομένων τροποποιήσεών του 

και των αποφάσεων, που έχουν ληφθεί νόμιμα μέχρι την ημερομηνία της εισόδου του στην εταιρία.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 8ο 

Ορισμός διαχειριστή - Διάρκεια διαχείρισης  

Η Διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται με το παρόν και για όλη τη διάρκειά της 

στην Σιδηροπούλου Δέσποινα του Αντωνίου και της Κυριακούλας, γεννηθείσα στην Αισύμη Έβρου 

το έτος 1962, κάτοικο Αλεξανδρούπολης, οδός Έβρου 1, με Α.Δ.Τ Χ 280590 και ΑΦΜ 045257359, 

Δ.Ο.Υ. Αλεξανδρούπολης, η οποία εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της κάθε πράξη 
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που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη 

του σκοπού της. Πράξεις της διαχειρίστριας, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύ-

ουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρ-

βαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των δια-

τυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας 

της διαχειρίστριας της εταιρείας, που προκύπτουν από το παρόν ή από απόφαση των εταίρων, δεν α-

ντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3. Αν ανακληθεί ή πεθάνει ή παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε λόγο από τη διαχείριση η διαχει-

ρίστρια, η συνέλευση αποφασίζει για την αναπλήρωση της. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατά-

σταση της διαχειρίστριας υπόκεινται σε δημοσιότητα στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με το νόμο. 

4. Η διαχειρίστρια μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις διαχείρισης με συμβολαιογραφι-

κό πληρεξούσιο ή με απλό πληρεξούσιο με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής της από Δημόσια 

αρχή, σε άλλο πρόσωπο, εταίρο ή μη εταίρο, προσδιορίζοντας και το χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύ-

σεως της πληρεξουσιότητας. 

5. Αμοιβή για τις πράξεις της διαχειρίστριας μπορεί να οριστεί με απόφαση των εταίρων. 

                                                                  Άρθρο 9ο 

Αρμοδιότητα Εταίρων 

1. Οι εταίροι αποφασίζουν για κάθε εταιρική υπόθεση. 

2. Οι εταίροι είναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάσεις:  

(α) Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και η μείωση του 

κεφαλαίου,  

(β) Για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, με την επιφύλαξη του άρθρου 60 του 

Ν.4072/2012. 

(γ) Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το διορισμό 

ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από την ευθύνη, 

(δ) Για τον αποκλεισμό εταίρου, 

(ε) Για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της και  

(στ) Για τη μετατροπή ή τη συγχώνευση της εταιρείας. 

2. Οι αποφάσεις αυτών, που λαμβάνονται κατά τον τρόπο αυτό, καταγράφονται σε πρακτικό.  

Άρθρο 10ο 

Συνέλευση των εταίρων 

1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση εκτός αν είναι ομόφωνες οπότε μπορούν να 

λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Tα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται 

στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

2. Η συνέλευση συγκαλείται από τη διαχειρίστρια. Οι εταίροι προσκαλούνται οκτώ (8) τουλάχιστον 



8 
 

ημέρες πριν από τη συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail), 

η οποία σημειώνεται στο βιβλίο της εταιρίας που προβλέπεται στο άρθρο 66 του Ν. 4072/2012. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνέλευσης και τα θέματα που θα 

συζητηθούν. 

3. Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και μέσα σε τέσσερις (4) μήνες από τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης.  

4. Aν συμφωνούν όλοι οι εταίροι, μπορούν να συνεδριάσουν σε συνέλευση ακόμα και αν δεν τηρήθη-

καν οι διατυπώσεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου (καθολική συνέλευση).  

 

Άρθρο 11ο 

Δικαίωμα ψήφου 

Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. Αν έχει περισσότερα εταιρικά 

μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος με τον αριθμό αυτών. 

Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη,  αν πρόκειται για αποφάσεις 

που αφορούν στον ορισμό ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή στην απαλλαγή 

του από την ευθύνη σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 67 παρ. 2 & 4 του 4072/2012. 

Άρθρο 12Ο 

Λήψη αποφάσεων 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με την πλειοψηφία τουλάχιστον του 51% 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, εκτός αν άλλως ορίζεται στο παρόν καταστατικό ή 

στο νόμο. 

Άρθρο 13ο 

Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου 

Η αύξηση του κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα 

προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει ο καθένας. Το 

δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

καταχώριση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 14ο 

Μείωση εταιρικού κεφαλαίου 

Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν σε 

κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια 

μερίδια.  

 Η μείωση δεν επιτρέπεται να επιφέρει μηδενισμό του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται ταυτόχρονη 

αύξηση τούτου. Σε περίπτωση μείωσης του κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί να 

αποδίδεται στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, μόνο αν οι εταιρικοί 
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δανειστές δεν προβάλλουν αντιρρήσεις. Η προβολή αντιρρήσεων πρέπει να γίνει με δήλωση των 

δανειστών προς την εταιρεία μέσα σε ένα (1) μήνα από την καταχώριση της απόφασης των εταίρων 

για μείωση του κεφαλαίου στο Γ.Ε.ΜΗ. Αν υπάρξει τέτοια δήλωση, αποφαίνεται το δικαστήριο μετά 

από αίτημα της εταιρείας. Το δικαστήριο μπορεί να επιτρέψει την απόδοση του ενεργητικού στους 

εταίρους ή να την εξαρτήσει από εξόφληση του δανειστή, παροχή σε αυτόν επαρκών ασφαλειών ή 

ανάληψη προσωπικής υποχρέωσης από εταίρους. Εάν υποβληθούν αντιρρήσεις από περισσότερους 

δανειστές, εκδίδεται μία απόφαση ως προς όλες. 

Άρθρο 15ο 

Έξοδος εταίρου 

Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση του δικαστηρίου, 

που εκδίδεται μετά από αίτησή του. 

Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. Αν τα μέρη δεν 

συμφωνούν στην αποτίμηση ή το παρόν καταστατικό δεν ορίζει τον τρόπο προσδιορισμού της, 

αποφασίζει το δικαστήριο. Σε κάθε περίπτωση, η εταιρεία μπορεί να αξιώσει αποζημίωση κατά το 

άρθρο 78 παράγραφος 4 του Ν.4072/2012. 

Μετά την έξοδο του εταίρου η διαχειρίστρια υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να προβεί σε 

ακύρωση των μεριδίων του και, αν συντρέχει περίπτωση, σε μείωση του κεφαλαίου και να 

αναπροσαρμόσει τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων με σχετική καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ..  

Άρθρο 16ο 

Αποκλεισμός εταίρου 

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση κάθε διαχειριστή ή εταίρου, 

μπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε γι αυτό απόφαση των λοιπών 

εταίρων σύμφωνα με το άρθρο 72 παράγραφος 4 του Ν.4072/2012. Η αίτηση πρέπει να υποβάλλεται 

μέσα σε εξήντα (60) ημέρες από τη λήψη της απόφασης των εταίρων. Το δικαστήριο μπορεί να 

εκδίδει προσωρινή διαταγή με την οποία διατάσσει τα αναγκαία ασφαλιστικά μέτρα, που μπορεί να 

περιλαμβάνουν προσωρινή αναστολή του δικαιώματος ψήφου του υπό αποκλεισμό εταίρου. Από την 

τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον αποκλειόμενο της πλήρους αξίας των μεριδίων του, 

που προσδιορίζονται κατά τα ανωτέρω, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων. Σε κάθε 

περίπτωση η εταιρεία μπορεί να αξιώσει αποζημίωση κατά το άρθρο 78 παράγραφος 4 του 

Ν.4072/2012. Κατά τα λοιπά εφαρμόζεται αναλόγως η παράγραφος 4 του άρθρου 92 του ως άνω  

Ν.4072/2012. 

                                                       Άρθρο 17ο  

Συμβάσεις εταιρείας με εταίρους ή το διαχειριστή 

Κάθε σύμβαση μεταξύ εταιρείας και των εταίρων ή του διαχειριστή πρέπει να καταγράφεται στο 

βιβλίο πρακτικών του άρθρου 66 του Ν.4072/2012 με μέριμνα της διαχειρίστριας και να 

ανακοινώνεται σε όλους τους εταίρους μέσα σε έναν (1) μήνα από τη σύναψή της. Η καταγραφή αυτή 
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αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της σύμβασης, εκτός αν η σύμβαση αφορά τρέχουσες πράξεις που 

συνάπτονται υπό κανονικές συνθήκες. 

Η εκτέλεση των συμβάσεων της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου απαγορεύεται, εφόσον με 

την εκτέλεση αυτή ματαιώνεται, εν όλω ή εν μέρει, η ικανοποίηση των λοιπών δανειστών της 

εταιρείας. 

Συμφωνίες εταιρείας και εταίρων, που αφορούν τη διαχείριση της περιουσίας της εταιρείας εκ μέρους 

των τελευταίων, είναι επιτρεπτές.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 18ο 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

1. Μία φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης, η διαχειρίστρια της εταιρίας υποχρεούται να 

συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της με λεπτομερή πε-

ριγραφή του κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρίας καταρτίζονται 

από τη διαχειρίστριά της με βάση την απογραφή αυτή. 

2. Για την κατάρτιση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις των άρθρων 42, 42 Α, 42Β ,42Γ, 42Δ, 42Ε, 43, 43Α και 43Γ του κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα.  

3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, κατάσταση αποτελεσμάτων κατά λει-

τουργία και προσάρτημα) και οι σχετικές εκθέσεις της διαχειρίστριας και ελεγκτών της εταιρίας, υπο-

βάλλονται, με επιμέλεια της διαχειρίστριας, στις διατυπώσεις δημοσιότητας στο ΓΕΜΗ και στην ι-

στοσελίδα της εταιρίας.  

 

Άρθρο 19ο 

Ισολογισμός 

1. Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο άρθρο καταρτίζεται από τη διαχειρίστρια ο ισολογι-

σμός, στον οποίο πρέπει να φαίνεται με σαφήνεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρίας.- 

2. Τον ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής ανάλυση του λογαριασμού "κερδών και ζημιών". 

Άρθρο 20ο 

Τήρηση βιβλίων 

1. Η διαχειρίστρια οφείλει να τηρεί: (α) βιβλίο εταίρων στο οποίο καταχωρίζονται τα ονόματα των 

εταίρων, η διεύθυνσή τους, ο αριθμός των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς 

που εκπροσωπούν τα μερίδια, η χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα 

ειδικά δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους και (β) ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφά-

σεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης. Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι 
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αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης που λαμβάνονται από περισσότερους διαχει-

ριστές και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθμό των διαχειρι-

στών, συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις των εταίρων και της διαχειρίστριας έλαβαν 

χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο. 

Άρθρο 21ο 

Διανομή Κερδών 

1. Ο εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τον ετήσιο ισολογισμό και, αντί-

στοιχα, υποχρέωση για τις ζημιές, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρία. 

2. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών απαιτείται απόφα-

ση του εταίρων. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό 

μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να 

αποφασίζονται από τον εταίρο/ρους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 22ο 

Λύση της Εταιρίας 

1. Η  εταιρεία λύεται: (α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων (β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος 

διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση των εταίρων, (γ) αν κηρυχθεί η 

εταιρεία σε πτώχευση και (δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος. 

2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, καταχωρίζεται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

Άρθρο 23ο 

Εκκαθάριση 

1. Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης, 

ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και η διανομή, η εταιρεία 

θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην επωνυμία της γράφονται οι λέξεις "υπό εκκαθάριση". 

2. Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρίας περιορίζεται στις αναγκαίες 

πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας ή και άλλες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρε-

τούνται η εκκαθάριση και  το συμφέρον της εταιρίας.  

3. Η εκκαθάριση γίνεται από τον διαχειριστή, εκτός και εάν αποφασίσει αλλιώς η συνέλευση των εταί-

ρων. 

4. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και στην εκκαθάριση, εφόσον 

δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω άρθρα του παρόντος.- 
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Άρθρο 24ο 

Εργασίες εκκαθάρισης 

1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή των περιου-

σιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέ-

λους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση του εταίρου. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις. 

2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να ε-

ξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περι-

ουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να 

προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό. 

3. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές καταστάσεις περά-

τωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν με απόφασή τους. Με βάση τις 

καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης.  Ο εκκαθαριστής μεριμνά για 

την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 25ο 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση του παρόντος στο 

ΓΕΜΗ και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2017.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 26ο 

1. Για κάθε άλλο θέμα, που δεν ρυθμίζεται από το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Ν. 4072/2012, όπως εκάστοτε ισχύει. Οι συμφωνίες και οι όροι του παρόντος Καταστατικού υπερι-

σχύουν των αντιστοίχων ενδοτικού δικαίου διατάξεων του ως άνω νόμου, όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει, είναι ισχυροί και υποχρεωτικοί για τους άνω εμφανισθέντες και τους καθολικούς ή ειδικούς 

διαδόχους τους, καθώς και για κάθε τρίτο, όλων αυτών δεσμευομένων από τις νόμιμες αποφάσεις των 

εταίρων, που ασκούν τις εξουσίες της Συνέλευσής και της διαχειρίστριας.  

2. Τα έξοδα του παρόντος και κάθε έξοδο απαραίτητο για τη σύσταση της εταιρίας θα βαρύνει την πε-

ριουσία αυτής.   

 

Οι Εταίροι 

 

 

1. 
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2. 

 

3. 


