
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ 
ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ ΚΟΣΜΗΤΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΕΛ.ΙΝ.Ε.Κ και αριθμό 
ΓΕΜΗ 2659201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 38653/04/Β/97/97). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 01/02/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 908296,  η από 
20/09/2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ ΚΟΣΜΗΤΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 2659201000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 38653/04/Β/97/97) με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  
5, 3, 20, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

Kοινοποίηση:  
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ ΚΟΣΜΗΤΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΙΟΝΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

        Λ ΜΑΡΑΘΩΝΟΣ 115, 15351,  ΠΑΛΛΗΝΗ 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΚΟΥΚΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382251 
Fax: 2103616464 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ ΚΟΣΜΗΤΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ, ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ως ισχύει μετά την από 20 Σεπτεμβρίου 2016 Τακτική  Γενική Συνέλευση 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ 

ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ ΚΟΣΜΗΤΟΛΟΓΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ, 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με διακριτικό τίτλο «ΕΛ.ΙΝ.Ε.Κ. Α.Ε.». Σε 

περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής καθώς και σε 

ξενόγλωσσα κείμενα η εταιρική επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην 

οικεία γλώσσα.  

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Παλλήνης Αττικής. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατόπιν προτάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται υποκαταστήματα ή γραφεία της Εταιρείας σε 

οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας ή του εξωτερικού.  
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Άρθρο 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Η διάρκεια της Εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή  της Διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2067. 

 

Άρθρο 4 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

 

1. Η παροχή υπηρεσιών προς επιχειρήσεις παραγωγής ή εμπορίας καλλυντικών 

ή άλλων συναφών ειδών, οιασδήποτε εταιρικής ή άλλης μορφής, στην Ελλάδα 

και το εξωτερικό, συμπεριλαμβανομένων των επιστημονικών ερευνών, 

αναλύσεων, συμβουλών και εκτιμήσεων σχετικά με την παρασκευή, τον έλεγχο, 

την ασφάλεια, την πιστοποίηση, την υγεία, την προστασία περιβάλλοντος και 

καταναλωτών καθώς και κάθε άλλο συναφή με τον κλάδο των καλλυντικών 

τομέα. 

 

2. Η εκπόνηση, διατήρηση και ενημέρωση φακέλου για καλλυντικά ή άλλα 

συναφή  προϊόντα, για λογαριασμό Ελληνικών και αλλοδαπών επιχειρήσεων 

παραγωγής και εμπορίας καλλυντικών ή άλλων συναφών ειδών, σύμφωνα με τα 

επιβαλλόμενα από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία, και η εξασφάλιση μέσω 

του φακέλου αυτού όλων των αναγκαίων για τις αρμόδιες ελεγκτικές αρχές 

πληροφοριών.  

 

3. Η ίδρυση και εγκαθίδρυση, κτήση και κατοχή εργαστηρίων, και η αγορά, 

ενοικίαση, κατοχή και χρήση πρώτων υλών, προϊόντων ή μηχανημάτων 
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οιασδήποτε φύσεως  με σκοπό την με οιονδήποτε τρόπο χρησιμοποίησή τους, για 

την παροχή των υπό των παρ. (1) και (2) αναφερομένων υπηρεσιών. 

 

4. Η αγορά, πώληση, μίσθωση και εκμίσθωση ή κτήση  κατά οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο, χρησιμοποίηση και κατοχή, οιασδήποτε περιουσίας ή οιωνδήποτε 

συμφερόντων, γαιών, κτιρίων, δουλειών, δικαιωμάτων, προνομίων, 

παραχωρήσεων, μηχανημάτων, μεταφορικών μέσων, εγκαταστάσεων ή 

οιασδήποτε περιουσίας ακινήτου ή  κινητής στην  Ελλάδα και στο εξωτερικό,  

όταν κρίνεται αναγκαίο ή  πρόσφορο για τον σκοπό της Εταιρείας.  

 

5. Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων μαζικής ή μη ενημέρωσης και πληροφόρησης, 

καθώς και η διαφήμιση είτε αυτοπροσώπως είτε μέσω ειδικών κρατικών ή 

ιδιωτικών οργανισμών, των επιχειρήσεων της εταιρίας καθ' οιονδήποτε τρόπο η 

εταιρεία θα κρίνει κατάλληλο, περιλαμβανομένης της διαφημίσεως δια του 

τύπου, ραδιοτηλεοράσεως, κινηματογραφικών  εταιρειών, εγκυκλίων, εκθέσεων, 

εκδόσεων βιβλίων ή περιοδικών, δια  της  οργανώσεως  διαγωνισμών, δια  της  

απονομής βραβείων ή αμοιβών και  δια παντός άλλου νομίμου μέσου.  

 

6. Η εγγραφή, κτήση, κατοχή, χρήση, πώληση ή άλλη διάθεση εμπορικών 

επωνυμιών, εμπορικών ή βιομηχανικών σημάτων, πατεντών, διπλωμάτων 

ευρεσιτεχνίας, δικαιωμάτων πνευματικής ιδιοκτησίας και άλλων συναφών 

δικαιωμάτων ή προνομίων.  

 

7. Η σύναψη συνεταιρισμών, η συμμετοχή με  ίδια   κεφάλαια,  η συνεργασία της 

Εταιρείας, καθώς  και η συγχώνευση αυτής με άλλα Ελληνικά ή αλλοδαπά 

νομικά  ή φυσικά πρόσωπα, κοινοπραξίες ή επιχειρήσεις ή άλλους δημόσιους ή 

ιδιωτικούς οργανισμούς ή επιστημονικούς φορείς οι οποίοι διεξάγουν ή  

ασχολούνται εις  εργασία ή εμπορική  πράξη ικανή  να αποβεί  αμέσως  ή 

εμμέσως επωφελής για την Εταιρεία, καθώς και για την προώθηση και προβολή 

των  δραστηριοτήτων της εταιρείας.  
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8. Η ανέγερση,  κατασκευή,  μεγένθυση, μετατροπή και διατήρηση οιωνδήποτε 

κτιρίων,  έργων  και  μηχανημάτων  αναγκαίων  ή  προσφόρων για τους  

σκοπούς της Εταιρείας. 

 

9. Η παροχή και η λήψη δανείων προς ή απο φυσικά   ή νομικά πρόσωπα και η  

παροχή  πάσης  φύσεως  εξασφαλίσεων, εγγυήσεων  και εμπραγμάτων 

ασφαλειών για λήψη δανείων υπό της  Εταιρείας 

 

10. Η διενέργεια κάθε άλλης νόμιμης πράξης σχετικής ή συμφυούς ή 

παρεπομένης και εξυπηρετικής προς τους  ανωτέρω σκοπούς.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είχε ορισθεί αρχικώς και ανήρχετο σε 

δραχμές τριάντα έξι εκατομμύρια (36.000.000) το οποίο καταβλήθηκε με τμηματική 

καταβολή κατά τα οριζόμενα λεπτομερώς στο άρθρο 35 του Καταστατικού και 

κατανεμήθηκε σε τρεις χιλιάδες εξακόσιες (3.600) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. Το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε με την από 26-4-1998 απόφαση της Καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης της εταιρείας κατά 10.000.000 δρχ., χωρίς τροποποίηση του 

καταστατικού της, με την έκδοση 1.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 

10.000 η κάθε μία και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο αυτής ανήρχετο πλέον σε δρχ. 

46.000.000, διαιρούμενο σε 4.600 μετοχές των 10.000 δραχμών η κάθε μία. Με την 

από 19-6-2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 32,33 ΕΥΡΩ και 

μετετράπη η ονομαστική αξία των μετοχών της εταιρείας σε ΕΥΡΩ δια μειώσεως 
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αυτής κατά   0.007 ΕΥΡΩ ανά μετοχή, και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανερχόταν σε εκατόν τριάντα τέσσερις χιλιάδες εννιακόσια εξήντα τέσσερα 

(134.964) ΕΥΡΩ και διαιρείτο σε τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες (4.600) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ΕΥΡΩ και τριάντα τεσσάρων λεπτών 

(29,34) η κάθε μία.    

Ήδη το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά 26.406 ευρώ με την 

έκδοση 900 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 29,34 ευρώ εκάστης με 

την υπ’ αριθμό 18/20-9-2016 απόφαση της Γ.Σ των μετόχων, κατά τροποποίηση 

του παρόντος άρθρου.  

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε εκατόν εξήντα μία 

χιλιάδες τριακόσια εβδομήντα ευρώ (161.370 ευρώ), διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες 

πεντακόσιες (5.500) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 29,34 ευρώ  εκάστης. 

 

Άρθρο 6 

 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

Εταιρείας, με απόφασή της, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και 

πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού, να 

αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  

 

2. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου, εάν τα 

αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση του κεφαλαίου 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και 

την πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος (άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 

παρ. 2 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν) και ανάλογη τροποποίηση του 

καταστατικού.  
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3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 1  του 

άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και αδιαίρετες. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί μιας ή περισσοτέρων μετοχών, τα δικαιώματα των συγκυρίων 

θα ασκούνται από κοινό εκπρόσωπο, τον οποίο οι συγκύριοι γνωστοποιούν 

εγγράφως στην Εταιρεία. 

2.    Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, πλήρη στοιχεία του κυρίου 

αυτών, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος Συμβούλου της Εταιρείας. Κάθε 

τίτλος μετοχών δύναται να παριστά περισσότερες από μια μετοχές, όπως θα 

ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3.    Οι μετοχές μεταβιβάζονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 8β του 

Κωδ. Ν. 2190/20. 

4. Απαγορεύεται οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών εάν δεν προηγηθεί 

προσφορά τους προς εκείνους οι οποίοι φέρονται ως μέτοχοι στα βιβλία των 

μετόχων της Εταιρείας. Οι μέτοχοι αυτοί έχουν δικαίωμα προτίμησης, κατά το 

λόγο συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της Εταιρείας. 

5. Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει όλες ή τμήμα των μετοχών του (εφεξής 

ο Πωλητής), οφείλει να το αναγγείλει με επιστολή που απευθύνει προς τους 

λοιπούς μετόχους δηλώνοντας ειδικότερα τον αριθμό των προς μεταβίβαση 

μετοχών του, όπως και την τιμή στην οποία προτίθεται να μεταβιβάσει τις 

μετοχές του. Η επιστολή αυτή γνωστοποιείται και στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας. 

6.  Οι μέτοχοι οφείλουν μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήψη της παραπάνω 

κοινοποίησης του Πωλητή να δηλώσουν εγγράφως στον Πωλητή και στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας την πρόθεσή τους να ασκήσουν το 
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δικαίωμα προτίμησης που προαναφέρεται ή όχι. Το δικαίωμα προτιμήσεως δεν 

δύναται να εκχωρηθεί παρά μόνον σε άλλο μέτοχο. 

7. Εάν κάποιος ή κάποιοι από τους μετόχους αρνηθούν να ασκήσουν το 

παραπάνω δικαίωμα προτίμησης - της μη εμπροθέσμου κατά την παράγραφο 6 

του παρόντος απαντήσεως εξομοιουμένης με άρνηση - τούτο αποβαίνει άπαξ 

υπέρ των λοιπών μετόχων κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

8.   Ο Πωλητής γνωστοποιεί στο Διοικητικό Συμβούλιο και στους μετόχους που 

εξέφρασαν επιθυμία αγοράς των μετοχών την τυχόν άρνηση μετόχων για 

άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, καθώς και τον αριθμό των μετοχών για 

τις οποίες δεν ασκήθηκε το δικαίωμα προτιμήσεως. Οι λοιποί μέτοχοι, που 

άσκησαν το δικαίωμα προτιμήσεως, οφείλουν μέσα σε είκοσι (20) μέρες να 

δηλώσουν στον Πωλητή και το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας αν είναι 

διατεθειμένοι να αγοράσουν και το τμήμα των μετοχών για το οποίο δεν 

ασκήθηκε το δικαίωμα προτιμήσεως ή μέρος αυτού. Παράλειψη απαντήσεως 

εντός της ως άνω προθεσμίας εξομοιούται με άρνηση. Και οι μετοχές αυτές 

διατίθενται στους μετόχους που επιθυμούν να τις αποκτήσουν κατά το λόγο της 

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. 

9.  Μόλις ολοκληρωθεί και η ανωτέρω διαδικασία, ο Πωλητής, με επιστολή του, 

ενημερώνει εντός δέκα (10) ημερών το Διοικητικό Συμβούλιο και τους μετόχους 

που άσκησαν το δικαίωμα προτιμήσεως σχετικά με το αν άσκησαν το δικαίωμα 

αυτό και οι υπόλοιποι μέτοχοι και σχετικά με τον αριθμό των μετοχών που 

αντιστοιχούν πλέον στον κάθε μέτοχο που άσκησε το δικαίωμα προτιμήσεως και 

για αυτές που παραμένουν, ενδεχομένως αδιάθετες. 

10.  Εφόσον το δικαίωμα προτίμησης ασκήθηκε για το σύνολο ή μέρος των προς 

πώληση μετοχών και αφού το Διοικητικό Συμβούλιο βεβαιώσει με απόφαση του 

την τήρηση των προβλεπομένων διαδικασιών, καθώς και το πρόσωπο των 

αγοραστών, ο Πωλητής υποχρεούται να προχωρήσει αμέσως στη μεταβίβαση 

των μετοχών του στους δικαιούχους μετόχους, με την επιφύλαξη όσων 
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προβλέπονται παρακάτω στην παράγραφο 12, στην τιμή που καθορίστηκε 

σύμφωνα με την παραγρ. 5 του παρόντος άρθρου. 

11.   Στην περίπτωση που το δικαίωμα προτίμησης δεν ασκηθεί από τους λοιπούς 

μετόχους για το σύνολο ή μέρος των προς πώληση μετοχών το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει εντός δέκα (10) ημερών να υποδείξει στον πωλητή αγοραστή 

ο οποίος να απολαμβάνει της εμπιστοσύνης και εγκρίσεως του διοικητικού 

συμβουλίου. Εάν το διοικητικό συμβούλιο αρνηθεί να υποδείξει ή δεν υποδείξει 

εμπροθέσμως νέο αγοραστή ο Πωλητής με την επιφύλαξη όσων προβλέπονται 

παρακάτω στην παράγραφο 12, δικαιούται να μεταβιβάσει τις μετοχές, για τις 

οποίες δεν ασκήθηκε το δικαίωμα προτιμήσεως, σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

της επιλογής του.  

12.    Ο όρος «μεταβίβαση» του παρόντος άρθρου περιλαμβάνει οποιαδήποτε εν 

ζωή μετάθεση κυριότητας με οποιοδήποτε τρόπο και μορφή, εκτός από τη 

μεταβίβαση από μέτοχο σε κατιόντες, ανιόντες και συζύγους. Η μεταβίβαση από 

μέτοχο σε ανιόντες, κατιόντες και συζύγους είναι ελεύθερη και γίνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 8 (β) του Κωδ.Ν. 2190/1920. 

13.  Απαγορεύεται στους μετόχους η σύσταση δικαιωμάτων επικαρπίας επί 

μετοχών της εταιρίας, η ενεχύραση ή η με οποιοδήποτε άλλο τρόπο επιβάρυνση 

των μετοχών τους, χωρίς την έγγραφη έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας με εξαίρεση τις πράξεις μεταξύ μετόχων και κατιόντων, ανιόντων ή 

συζύγων αυτών, κατ’ ανάλογο εφαρμογή των προβλεπομένων στην 

προηγούμενη παράγραφο. 

14. Οιοδήποτε μέτοχος επιτρέπεται να αποκτά με οιονδήποτε τρόπο μετοχές της 

Εταιρείας κατά τρόπο τέτοιο ώστε ως αποτέλεσμα της απόκτησης αυτής το 

ποσοστό συμμετοχής του μετόχου στην εταιρία να υπερβαίνει το 20% του 

μετοχικού κεφαλαίου.  

15. Κάθε μεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω διατάξεων 

είναι άκυρη και απαγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία των μετόχων, καθώς 

και η έκδοση νέων μετοχών στο όνομα εκείνου προς τον οποίο έγινε η 

μεταβίβαση, ή η επισημείωση της μεταβίβασης στις υφιστάμενες μετοχές.  
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16. Kάθε γνωστοποίηση μετόχων προς τους λοιπούς σύμφωνα με το παρόν 

άρθρο θα γίνεται μόνο με έγγραφο που θα επιδίδεται νομίμως στους μετόχους 

στη διεύθυνση που αναγράφεται στο βιβλίο μετόχων της Εταιρείας. Η κατά το 

προηγούμενο εδάφιο επίδοση της γνωστοποίησης δεν είναι απαραίτητη εάν ο 

παραλήπτης έχει παραλάβει αυτοπροσώπως την γνωστοποίηση, υπογράφοντας 

σχετική βεβαίωση. Οι παραπάνω κοινοποιήσεις, αναγγελίες, κ.λ.π. θεωρείται ότι 

περιήλθαν στη γνώση εκείνου στον οποίο απευθύνονται κατά την ημέρα 

κοινοποιήσεως, εφόσον παραδοθούν προσωπικώς, ή κατά την δεύτερη ημέρα 

μετά την αποστολή, εφόσον σταλούν ταχυδρομικώς. 

17. Οι περιορισμοί διαθέσεως του παρόντος άρθρου και οι σχετικές με αυτούς 

διατάξεις του Καταστατικού μπορούν να αρθούν ή τροποποιηθούν μόνο με 

απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης, που τροποποιεί το Καταστατικό, η οποία θα 

πρέπει να λαμβάνεται με την προβλεπόμενη στο άρθρο 16 του παρόντος 

καταστατικού απαρτία και πλειοψηφία. Οι περιορισμοί διαθέσεως του παρόντος 

άρθρου καθίστανται ανενεργοί και οι μετοχές μεταβιβάζονται ελεύθερα και στις 

εξής περιπτώσεις: 

α) Αν αποφασίσει σχετικώς με πλειοψηφία 4/5 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου η γενική συνέλευση των μετόχων, χωρίς αυτό να αποτελεί 

τροποποίηση του καταστατικού. 

β) Αν όλοι οι μέτοχοι μεταβιβάζουν προς τρίτον ή τρίτους ίδιο αριθμό μετοχών 

καθένας τους ή αριθμό μετοχών ανάλογο με τον λόγο συμμετοχής καθενός τους 

στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

18. Για τη μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών 

σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατά την 

απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

19. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με 

τις οριστικές άμα τη εκδόσει αυτών.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ  

 

ΜΕΤΟΧΟΙ  

 

Άρθρο 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 

μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε 

το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία 

μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του 

Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 

του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το 

δικαίωμα προτίμησης. Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι 

ονομαστικές, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι 



 
 

11           

δυνατόν να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους 

μετόχους.  

 

4. Ουδείς εκ των μετόχων ή προσώπων τα οποία συμμετέχουν στα διοικητικά 

όργανα νομικών προσώπων τα οποία φέρουν την μετοχική ιδιότητα επιτρέπεται 

να συνδέεται με την Εταιρεία με οποιαδήποτε σχέση εξαρτημένης εργασίας. Η 

ανωτέρω απαγόρευση δεν ισχύει: 

α. για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρίας και 

β. για μέγιστο αριθμό τριών προσώπων τα οποία πρέπει να προταθούν εγγράφως 

στο διοικητικό συμβούλιο από τον διευθύνοντα σύμβουλο της Εταιρείας και να 

εγκριθούν από αυτό με ομόφωνη απόφαση των μελών του. Σε περίπτωση έλλειψης 

ομοφωνίας το Διοικητικό Συμβούλιο και εφόσον υπάρχει πρόταση των 2/3 των 

μελών του υποχρεούται να παραπέμψει το θέμα σε έκτακτη Γ.Σ. των μετόχων η 

οποία αποφασίζει με ειδική απόφαση η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 15 του παρόντος. 

 

Άρθρο 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης.  

 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
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έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή οριζόμενα θέματα, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την αναβολή. 

 Η μετ΄ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 

των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων 

των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κωδ.Ν. 2190/1920.  

 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

 

  α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα 

στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη 

σύμβαση της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα.  

  β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για ουσιώδη αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά.  

 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφ’ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
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υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν απ’ 

αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

ουσιώδη αποχρώντα λόγο αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης 

παροχής πληροφοριών, λύνεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της  

έδρας της Εταιρείας, με απόφαση που εκδίδεται με τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων.  

 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του 

 καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.  

 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία 

της επίδοσης της αίτησής τους και:  

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

 της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης,  

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

 απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.  

 

8. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν 

έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 
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καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης 

των ετησίων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν.  

 

9. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

Εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφ’ 

όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που 

ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV  

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

Άρθρο 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.  

 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

 διάλυση της Εταιρείας.  

β) Τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 
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δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις 

 του άρθρου 23 του παρόντος.  

στ) Εκλογή ελεγκτών.  

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων).  

θ) Διάθεση των ετησίων κερδών.  

ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον νόμο ή το παρόν καταστατικό 

 

 

Άρθρο 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας, τουλάχιστον μία 

φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

 Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή, όταν στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και 

κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην 

λήψη των αποφάσεων. 

 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζομένη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται.  
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 Άρθρο 12 

 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν 

να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως 

ή δι΄αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως, τοιχοκολλείται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής:  

 

α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 

1930 Π.Δ/τος "Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών".  

 

β) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής κυκλοφορίας. 

 

Η ανωτέρω δημοσίευση σε μία ημερησία οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής 

κυκλοφορίας μπορεί να αντικαθίσταται με ανάρτηση της πρόσκλησης στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρηθεί στην μερίδα 

της εταιρείας. Για την ανάρτηση της παραπάνω πρόσκλησης στην ιστοσελίδα της 

εταιρείας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο μητρώο. Οι προθεσμίες που συνδέονται 

με δημοσίευση σε άλλα έντυπα εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ – ΕΠΕ λογίζεται ότι 

εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο 

την ανάρτηση στην ιστοσελίδα. 

   

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ της 

οριζομένης για την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, υπολογιζομένων και των 

εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 
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Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, η παραπάνω προθεσμία 

συντέμνεται στο μισό.  

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ’ αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και την λήψη αποφάσεων.  

 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί 

να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Aρθρο 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας, 

ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 

Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  

 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένης της προηγουμένης παραγράφου, μετέχουν 

στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους εώς τρία φυσικά πρόσωπα.  

 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  
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4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο 

μετά από άδειά της.  

 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης. Στην 

περίπτωση αυτή πρέπει να τηρούνται οι ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές 

ασφαλείας, εφόσον τέτοιες καθορίζονται από το νόμο ή σχετική υπουργική 

απόφαση.  

 

6. Είναι επίσης δυνατή η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά τη 

γενική συνέλευση των μετόχων. Στην περίπτωση αυτή αποστέλονται στους 

μετόχους τα θέματα της ημερησίας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικά 

ψηφοδέλτια με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να 

διατίθενται και η συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου. 

Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό 

της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από 

την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή πρέπει να τηρούνται οι προυπόθεσεις 

ενημέρωσης των μετόχων και διασφάλισης της προέλευσης της ψήφου, η 

διαδικασία για την εξ αποστάσεως συμμετοχή στη γενική συνέλευση, καθώς και η 

τύχη των ψήφων που έχουν σταλεί σε περίπτωση ματαίωσης ή αναβολής της 

συνέλευσης, εφόσον αυτά καθορίζονται από το νόμο ή υπουργική απόφαση.   

 

Άρθρο 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυτή Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των 
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τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον είκοσι 

τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, εάν δεν 

επιτευχθεί απαρτία, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

4. Η ψηφοφορία είναι πάντοτε μυστική, εκτός από τις περιπτώσεις που 

προβλέπεται διαφορετικά  από το παρόν καταστατικό ή τον νόμο. 
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Aρθρο 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

α)Παράταση της διάρκειας της Εταιρείας.  

β)Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας.  

γ)Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας.  

δ)Μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

ε)Έκδοση δανείου με ομολογίες.  

στ)Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας 

ι) Αύξηση του κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό σύμφωνα με το 

άρθρο 13 του Κ.Ν. 2190/20 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων. 

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεστεί και 

αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες 

πριν, που βρίσκεται σε απαρτία, και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 
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εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην 

εκάστοτε ματαιωθείσα συνεδρίαση και σε κάθε επαναληπτική.  

 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

 

4.  Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της  αντίγραφα 

πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων.  

 

Άρθρο 17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

Άρθρο 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στην 

ημερήσια διάταξη.  

 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  
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3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου, η κατάρτιση 

και υπογραφή πρακτικού απ’ όλους τους μετόχους ή αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμα κι αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση.     

 

Άρθρο 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), 

η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους.  

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ V  

 

 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 20 
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ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1.  Η εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τρία (3) έως 

επτά (7)  μέλη εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής , αρχόμενη 

από την εκλογή τους και λήγουσα με την σύγκληση της πρώτης Γενικής 

Συνέλευσης που αντιστοιχεί στο ημερολογιακό έτος της λήξης της θητείας τους. Η 

θητεία δεν μπορεί πάντως να παραταθεί πέραν των έξι (6) ετών. Οι σύμβουλοι, 

μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

3. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι δυνατόν να είναι και μη μέτοχοι . 

 

Άρθρο 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 

ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 

23α του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

2. Εξαιρετικά για  την παροχή υποθηκών ή άλλων ασφαλειών σε περιουσία της 

εταιρείας και την αγορά ή πώληση ακινήτων ή την ίδρυση υποκαταστημάτων και 

γραφείων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, απαιτείται η προηγούμενη απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων η οποία λαμβάνεται με τις διατάξεις του άρθρου 

15 του παρόντος. 

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 
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απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, σε ένα 

ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της ανάθεσης.  

 

Άρθρο 22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και τον 

Γραμματέα  του καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα  Διευθύνοντα Σύμβουλο 

από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του.  

 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, ένας σύμβουλος που 

ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

 

Άρθρο 23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε 

τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 

παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, εφόσον τούτο επιτρέπεται από το 

καταστατικό. Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για 
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το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής καταχωρείται, ύστερα από έλεγχο, στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, 

ενώ ανακοίνωση για την καταχώριση στο οικείο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών 

δημοσιεύεται στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η 

ανωτέρω εκλογή ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμα κι αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και 

χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την 

προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει 

το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3).    

 

3. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής 

συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.         

 

Άρθρο 24  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει, μετά από πρόσκληση του 

Προέδρου του, στην έδρα της Εταιρείας, κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή 

οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από 

τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα 

μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της 
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ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) μέλη του, 

με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία εφτά 

(7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν 

αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη 

του της ανωτέρω προθεσμίας των εφτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας την σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω 

αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα 

θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.   

 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

 

3. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για την συμμετοχή αυτών στη 

συνεδρίαση, ενώ πρέπει να τηρούνται οι ελάχιστες τεχνικές προδιαγραφές 

ασφαλείας, εφόσον τέτοιες καθορίζονται από το νόμο ή υπουργική απόφαση.   

 

Άρθρο 25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρόντων συμβούλων 

μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3).  

 3.        Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται. 

4.  Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, ακόμη κι αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.   

 

Άρθρο 26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού 

συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

ή τον αναπληρωτή του. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση 

τους.  
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Άρθρο 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΜΟΙΒΗ  ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την Εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

 

3. Ο Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρείας δικαιούται αμοιβής το κατώτατο όριο της 

οποίας καθορίζεται στα χίλια ευρώ (1000€) μηνιαίως και το ανώτατο όριο αυτής 

στα τρεις χιλιάδες ευρώ (3000€) μηνιαίως. Η τακτική γενική συνέλευση των 

μετόχων με ειδική της απόφαση αποφασίζει για την εντός των ανωτέρω ορίων 

αμοιβή του Διευθύνοντος Συμβούλου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VΙ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

Άρθρο 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει 

να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.  
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3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφ’ όσον είναι ορκωτοί λογιστές. Πάντως, εφ’ όσον γίνει υπέρβαση των 

ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σε 

συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του αυτού Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, σαν 

ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά Ορκωτοί Λογιστές του Σώματος Ορκωτών 

Λογιστών. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κωδ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως.  

 

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισμού τους, και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισμό 

και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κωδ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει.  

 

5. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παρ. 1 του άρθρου 37 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να 

αναφέρει:  

α) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 43α του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει,  

β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της 

παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

6. Όταν σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε  φορά, δεν 

προβλέπεται η διενέργεια ελέγχου  ανώνυμης εταιρείας από ορκωτό ελεγκτή,  ο 

έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανώτατων σχολών, που έχουν 

άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το  Οικονομικό  Επιμελητήριο 

Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991. 

 Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΑΙ 

 

Άρθρο 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

 Άρθρο 30 

 ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους)  

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 

διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 

43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

 Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρείας. 

Ειδικώτερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις:  

 α) τον ισολογισμό,  

 β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως»,  

 γ) τον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και  

 δ) το προσάρτημα.  
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2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: 

 

α)Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του  

β)τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 

ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και,  

γ)τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου.  

 

 Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπομένη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της 

έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 

43α του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή πρέπει να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 

διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.  

 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με 

τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση τα οποία ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  
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5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

 

6. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός αποτελέσματα χρήσεως και ο 

πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επόμενη παράγραφο 7 του παρόντος.  

 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα 

της προηγούμενης παραγράφου 6 του παρόντος στο σύνολό τους, είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: α) 

κατά την κρίση του σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία 

εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα και σε 

μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει και β) στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ.β’ του 

Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Αν η Εταιρεία δεν εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του 

νομού Αττικής, τα έγγραφα της παραγράφου 6 του παρόντος δημοσιεύονται 

υποχρεωτικά και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η 

Εταιρεία έχει την έδρα της. 

 Ως προς τις εφημερίδες αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του τελευταίου 

εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ. 
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Ν.2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

 

Άρθρο 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με την 

ακόλουθο τρόπο:  

 

 α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με 

το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσόν 

ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.  

 

 β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου μερίσματος δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 

876/79.  

 

 γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων) και το 

προς διανομήν εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο μήνες 

από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII  

 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και  

γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

 

2.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως 

προσδιορίζεται από το υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 

αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

Άρθρο 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφ.α και της παρ. 1 του άρθρου 32 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει άλλο τι μέχρι του διορισμού εκκαθαριστού από τη Γενική 

Συνέλευση.  
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Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο (2) ως τέσσερις 

(4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών.  

 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό, 

του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης 

δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7α παρ. ιβ του Κωδ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  

 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης.  

 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, η 

οποία αποφασίζει επίσης και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη.  

 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την 
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αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο 

Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των 

μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρικής 

περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

 

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται από το 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών. Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 

πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

 

 ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

 Άρθρο 34 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

 

 

 

Η Πρόεδρος & Δ/σα Σύμβουλος 

Ζουριδάκη Αικατερίνη 


