
 

 

 

 

 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η  
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΓΕΩΤΕΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ GEORESOURCES TECHNOLOGY» 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΑΒΑΛΑΣ 

 

Την 02/02/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 905423,  η από 
28/12/2016 απόφαση της Αυτόκλητης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΓΕΩΤΕΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ GEORESOURCES TECHNOLOGY» & αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.  20523430000 (πρώην Μ.Α.Ε. 
58967/53/Β/05/006), με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του  άρθρου  5  καθώς και η αναρίθμηση του καταστατικού 
της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 

 

 

Για την Υπηρεσία ΓΕΜΗ του  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΑΒΑΛΑΣ 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ομονοίας  50α 

Τ.Κ.: 65302 

Τηλέφωνο: 2510223325 

Fax: 2510835946 

E-mail: register@kcci.gr 

 

Καβάλα,02/02/2017 

Αριθ.Πρωτ.: 760615 
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          ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ   

«ΓΕΩΤΕΚ  ANΩNYΜH   ΤΕΧΝΙΚΗ   ΕΤΑΙΡΙΑ-  GEORESOURCES TECHNOLOGY» 

ΚΑΙ ΤΟ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «GEOTECH A.T.E.»  

 

 

Άρθρο  1 

Σύσταση – Επωνυµία 

1.-  Συνίσταται ανώνυµη  τεχνική  εταιρία  µε  την επωνυµία   «ΓΕΩΤΕΚ   ANΩNYΜH   

ΤΕΧΝΙΚΗ   ΕΤΑΙΡΙΑ-  GEORESOURCES TECHNOLOGY» και   το διακριτικό τίτλο 

«GEOTECH A.T.E.». 

2.- Για τις σχέσεις της µε την αλλοδαπή η εταιρία θα συναλλάσσεται µε τον 

παραπάνω τίτλο σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο  2 

Έδρα της εταιρίας 

1.- Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Καβάλας του Νοµού Καβάλας. 

2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας θα µπορεί να ιδρύσει µε απόφαση του 

Υποκαταστήµατα, πρατήρια, αποθήκες ή γραφεία οπουδήποτε στην  ηµεδαπή   ή 

αλλοδαπή κρίνει σκόπιµο,  ορίζοντας συγχρόνως τις αρµοδιότητες, τη φύση   και την 

έκταση των εργασιών τους. 

 

Άρθρο  3 

∆ιάρκεια της εταιρίας 

Η διάρκεια της εταιρίας της εταιρίας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99)  χρόνια και  

αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο  µητρώο  Ανωνύµων  Εταιριών  της  

Νοµαρχίας Καβάλας της ∆ιοικητικής απόφασης για τη σύσταση της εταιρίας και την  

έγκριση  του καταστατικού της, µπορεί δε να παραταθεί ή συντοµευτεί µε απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων της εταιρίας και τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου.  

 

Άρθρο  4 

Σκοπός της εταιρίας 

1.- Σκοπός της εταιρίας είναι: 1) Η µε σκοπό το κέρδος  άσκηση   επιχείρησης  

παροχής  υπηρεσιών σχετικών µε α)  Τεχνικές µελέτες - επιβλέψεις - κατασκευές  

γεωτρήσεων,  εκµεταλλεύσεων,  παραγωγής υδρογονανθράκων, γεωθερµίας και 

υπογείων υδάτων, β) Γεωλογικές και γεωφυσικές  µετρήσεις, µελέτες και επίβλεψη -   

αξιολόγηση  περιοχής  για  έρευνα,  γ) Μελέτες    αναπτύξεως    υπόγειων    
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ενεργειακών κοιτασµάτων, σχεδιασµό παραγωγής και επίβλεψη, δ) Μετρήσεις  

κοιτασµάτων  µε  µηχανήµατα  ∆ιαγραφιών LOGGING, ε) Εφαρµογές µε 

ηλεκτρονικούς υπολογιστές και εξοµοιώσεις κοιτασµάτων µε σύγχρονα µαθηµατικά 

µοντέλα,  στ)   Σχεδιασµό γεωτρήσεων αποβλήτων  και υπόγειας   αποθήκευσης    

φυσικού   αερίου,    ζ) Τεχνικοοικονοµικές  αναλύσεις και µελέτες εναλλακτικών 

πηγών ενέργείας, η) Μελέτες αεριοποίησης λιγνίτη θ) Μελέτη και εφαρµογή 

µηχανολογικών εγκαταστάσεων εκµετάλλευσης υπόγειων ενεργειακών πηγών 2) Η 

µε σκοπό το κέρδος κατασκευή τεχνικών έργων όπως α) Μελέτη, σχεδιασµός και 

κατασκευή υπόγειων γεωθερµικών αντλιών β)Κατασκευή µηχανολογικών έργων 

εκµετάλλευσης υπόγειων ενεργειακών πηγών γ) Μελέτη, σχεδιασµός και κατασκευή 

εξειδικευµένων γεωτρήσεων εκµετάλλευσης υπόγειων ενεργειακών πηγών δ) Μελέτη 

και κατασκευή γεωτεχνικών έργων ε ) Μελέτη, σχεδιασµός, εφαρµογή και 

εκµετάλλευση αγωγών µεταφοράς ρευστών  και στ) Εκµετάλλευση  υπόγειων  

ενεργειακών  πηγών.  3) Η Εµπορία εξειδικευµένων µηχανηµάτων γεωτρήσεων και 

µετρήσεων αξιολόγησης υπόγειων ενεργειακών πηγών.  4) Η Παραγωγή Ηλεκτρικής 

Ενέργειας από ανανεώσιµες πηγές ενέργειας .  

2·- Στους ανωτέρω σκοπούς της εταιρείας συµπεριλαµβάνονται: α) η σχεδίαση, 

κατασκευή, λειτουργία και εκµετάλλευση στην Ελλάδα και το εξωτερικό σταθµών 

παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από Ανανεώσιµες Πηγές Ενέργειας, η παραγωγή 

ηλεκτρικής ενέργειας από φωτοβολταϊκά και άλλες Ανανεώσιµες Πηγές Ενέργειας και 

κάθε εν γένει πηγή καθώς επίσης και εργοστασίων συµπαραγωγής θερµότητας και 

ηλεκτρισµού. β) η εν γένει εµπορία ηλεκτρικής ενέργειας από φωτοβολταϊκά και 

άλλες Ανανεώσιµες Πηγές Ενέργειας, κάθε εν γένει πηγή καθώς και θερµότητας στην 

Ελλάδα και το εξωτερικό, συµπεριλαµβανοµένης της εισαγωγής, εξαγωγής και 

προµήθειας σε πελάτες εκποµπών διοξειδίου του άνθρακα, της συµµετοχής στη 

χονδρική και λιανική αγορά ηλεκτρικής ενέργειας, στις αγορές προθεσµιακής και 

µελλοντικής εκπλήρωσης συναλλαγών ηλεκτρικής ενέργειας, και στην αγορά 

πιστοποιητικών διαθεσιµότητας ισχύος . γ) η κατασκευή, λειτουργία και εκµετάλλευση 

έργων υποδοµής για την εκµετάλλευση γεωθερµικών πεδίων και εν γένει της 

γεωθερµίας, καθώς και για ηλεκτρική διασυνδεσιµότητα και µεταφορά ηλεκτρικής και 

γεωθερµικής ενέργειας και τη διευκόλυνση του ενεργειακού εµπορίου. δ) η 

εκµετάλλευση γεωθερµικών πεδίων η  παροχή υπηρεσιών συµβουλευτικής και 

γενικής διοικητικής υποστήριξης, συλλογής πληροφοριών, οικονοµικού ελέγχου, και 

έρευνας αγοράς εν γένει και ιδίως σε σχέση µε την αγορά ηλεκτρικής ενέργειας, 

γεωθερµίας και άλλων  Ανανεώσιµων Πηγών Ενέργειας καθώς επίσης και µελέτης, 

παραγωγής, αποθήκευσης, µεταφοράς, διανοµής, µεταβίβασης σε τρίτους, εµπορίας  

και εν  γένει εκµετάλλευσης ηλεκτρικής ενέργειας, γεωθερµίας και άλλων 
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Ανανεώσιµων Πηγών Ενέργειας ε) η απόκτηση, αποθήκευση, αεριοποίηση, 

µεταφορά, διανοµή και µεταβίβαση σε τρίτους φυσικού αερίου (υγροποιηµένου ή µη), 

που προέρχεται από εγχώρια κοιτάσµατα ή εισάγεται από το εξωτερικό, και γενικά 

διενέργεια οποιασδήποτε συναλλαγής µε αντικείµενο το φυσικό αέριο (υγροποιηµένο 

ή µη).  

3.-   Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί: α) να συµµετέχει σε 

συναφείς οίκους του εξωτερικού και να συνεργάζεται µε άλλες επιχειρήσεις που ήδη 

υπάρχουν ή πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και επιδιώκουν 

τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό, β) να ιδρύει νέες επιχειρήσεις στην  Ελλάδα  ή  στο  

εξωτερικό  που θα έχουν συναφείς ή παρόµοιους σκοπούς, γ) να εµπορεύεται και να 

κατασκευάζει εξειδικευµένα µηχανήµατα και συσκευές γεωτρήσεων, δ) να ιδρύει 

υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε, καθορίζοντας συγχρόνως  

τους όρους λειτουργίας τους, ε) να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση 

ηµεδαπή ή αλλοδαπή µε όµοιο η παρεµφερή σκοπό.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΒ' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ,   ΜΕΤΟΧΕΣ,   ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό  Κεφάλαιο. 

1.-   Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίσθηκε κατά την σύσταση της εταιρείας στο 

ποσό των τριακοσίων χιλιάδων (300.000,00) ευρώ, διαιρούµενο σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η κάθε µία. 

2.- Με την από 30-06-2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

απεφασίσθη η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 270.000,00 ευρώ 

µε την κεφαλαιοποίηση αδιανέµητων κερδών της πρώτης εταιρικής χρήσης και την 

έκδοση 90.000 νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας τριών (3)  ευρώ η 

καθεµία. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 570.000,00 ευρώ, 

διαιρούµενο σε 190.000 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η 

κάθε µία.   

3.- Με την από 30-06-2014 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

απεφασίσθη η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 831.000,00 ευρώ 

µε την κεφαλαιοποίηση αδιανέµητων κερδών προηγουµένων χρήσεων και την 

έκδοση 277.000 νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η 

κάθε µία.  

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 1.401.000,00 ευρώ,  

διαιρούµενο σε 467.000 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η 

κάθε µία. 
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4. Με την από 28-12-2016 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων 

απεφασίσθη η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 501.000,00 ευρώ 

µε την κεφαλαιοποίηση αδιανέµητων κερδών προηγουµένων χρήσεων και την 

έκδοση 167.000 νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η 

κάθε µία. 

Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 1.902.000,00 ευρώ,  

διαιρούµενο σε 634.000 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριών (3) ευρώ η 

κάθε µία. 

 

Άρθρο  6 

Αύξηση κεφαλαίου  

1.- Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που 

δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουσία µπορεί να 

εκχωρείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία. Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει µετά τη 

λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

2.- Η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, έχει το δικαίωµα µε απόφασή της που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις παρ. 1 

και 2 του άρθρου 29 και την παρ. 1 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920, ν’ αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο ολικά ή µερικά, µε την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

3.- Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουµένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται, απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και την 

παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920 και ανάλογη τροποποίηση του περί 

µετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 

4.- Οι αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 1 

και 2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. Η 
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αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, σύµφωνα µε την ως 

άνω παρ. 1, µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά 

την παρ. 2 του παρόντος άρθρου. 

5.- Η απόφαση της γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψης, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονοµαστική αξία, την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία 

κάλυψης. 

6.- Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύµφωνα µε τις παρ. 3 

και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920 µπορεί να 

εξουσιοδοτήσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιµή διάθεσης 

των νέων µετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισµού του, σε 

περίπτωση έκδοσης µετοχών µε δικαίωµα απόληψης τόκου, εντός χρονικού 

διαστήµατος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν µπορεί να υπερβεί το 

ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσµία καταβολής του κεφαλαίου κατά το 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται η τιµή διάθεσης των µετοχών ή και το επιτόκιο 

ή ο τρόπος προσδιορισµού του, κατά περίπτωση.  

7.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, 

παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό 

δάνειο, υπέρ των µετόχων κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή 

τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο σύµφωνα µε το άρθρο 13 του Κ.Ν. 

2190/1920. Το παραπάνω δικαίωµα προτίµησης µπορεί, µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, να αποκλεισθεί ή να περιορισθεί µε τους περιορισµούς της παρ. 10 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920.  

8.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση µε θέµα ηµερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή µη του ποσού της εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από 

ορισθείσα ηµεροµηνία καταβολής του ποσού της αύξησης όπως αναλυτικά ορίζεται 

στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται αν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. Μέσα σε προθεσµία είκοσι (20) 

ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει 

στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.   
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Άρθρο  7 

Μετοχές της εταιρίας 

1.- Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. Κατ' εξαίρεση οι  µετοχές οι οποίες 

αντιστοιχούν στην αξία του εισφεροµένου κεφαλαίου της µετατρεποµένης εταιρίας 

περιορισµένης ευθύνης είναι ονοµαστικές και µη µεταβιβάσιµες κατά ποσοστό 75% 

του συνόλου τους  για  µία  πενταετία,  από την ηµεροµηνία συστάσεως της  εταιρίας  

και  καταχωρίσεως  του καταστατικού της στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών της 

Νοµαρχίας Καβάλας σύµφωνα µε το άρθρο 4 του Ν.∆. 1297/1972 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήµερα.  

2.- Είναι δυνατή η έκδοση δεσµευµένων ονοµαστικών µετοχών, των οποίων η 

µεταβίβαση εξαρτάται από την έγκριση  της Γενικής  Συνέλευσης  που  παρέχει  τη 

σχετική έγκριση κατά περίπτωση. Η µεταβίβαση των δεσµευµένων ονοµαστικών 

µετοχών  είτε προς τρίτα πρόσωπα είτε προς ήδη µετόχους της εταιρίας είναι 

απόλυτα άκυρη  τόσο  έναντι  της  εταιρίας όσο και έναντι των τρίτων προσώπων, 

καλόπιστων ή µη, εφόσον δεν έχει προηγηθεί προηγούµενη, ρητή έγκριση από τη 

Γενική Συνέλευση.  Τα  ίδια  ισχύουν  τόσο για  τη σύσταση ενεχύρου όσο και για τη   

σύσταση επικαρπίας επί των δεσµευµένων ονοµαστικών µετοχών.  

3.-  Μετά  την  εκπνοή  της  ως  άνω  πενταετούς προθεσµίας,  οι  µετοχές  της 

εταιρίας µπορούν να µετατραπούν  από  ονοµαστικές  σε  ανώνυµες  και 

αντιστρόφως µε απόφαση  της Γενικής Συνελεύσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 29 παρ. 

1 και 2, 31 παρ. 1 του Ν.2190/1920.  Στην  περίπτωση  αυτή  τροποποιείται ανάλογα 

και το σχετικό άρθρο του καταστατικού της εταιρίας. 

4.- Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες 

µετοχές. Τα της εκδόσεως των µετοχών ρυθµίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των µετοχών, δύνανται να εκδοθούν και 

να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί 

τίτλοι των µετοχών, παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων επί 

επιστροφή τους.  

 

Άρθρο 8 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις µετόχων 

1.- Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους, µόνο 

µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις 

εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµο κύριό της, η κυριότητα δε αυτής 

συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες 

λαµβάνονται µέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόµου. 
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2.- Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 

συγκυριότητας επί µετοχής, το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς 

µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

3.- Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται για τις σχέσεις αυτού µετά 

της εταιρίας, ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους 

ελληνικούς νόµους.  

4.- Εάν κάποιος από τους µετόχους προτίθεται να  εκποιήσει τις µετοχές του, 

υποχρεούται να προτιµήσει ως αγοραστές τους ήδη υπάρχοντες µετόχους µε την 

τιµή αγοράς τρίτων και να ορίσει προθεσµία ενός µηνός ή και µεγαλύτερη µετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που δεν µπορεί να ξεπεράσει τους δύο µήνες. 

 

Άρθρο  9 

Έκδοση οµολογιακού δανείου 

1.- Για την έκδοση οµολογιακών δανείων εφαρµόζονται οι διατάξεις του ΚΝ 

2190/1920.  

2.-  Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του να εκδίδει οµολογιακό 

δάνειο µε µετατρέψιµες οµολογίες.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ' 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

Άρθρο  10 

Σύνθεση ∆ιοικητικού Συµβουλίου και αναπλήρωση µελών. 

1.- Η εταιρία διοικείται από το διοικητικό συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία έως 

επτά (3-7) µέλη, τα οποία εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των µετόχων. Μέλος 

του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην περίπτωση 

αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την 

άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του διοικητικού 

συµβουλίου. 

2.- Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου εκλέγονται από τη γενική συνέλευση από 

πρόσωπα που έχουν την ιδιότητα του µετόχου ή όχι. Οι σύµβουλοι που έχουν 

οπωσδήποτε εκλεγεί και εξέρχονται είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και ελεύθερα 

ανακλητοί.  

3.- Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής.  Κατ’ εξαίρεση η 

θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός 

της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη 
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λήψη της θητείας του. 

4.- Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωµατικών µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο 

αριθµός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που τους εκλέγει και είναι στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται στις ως άνω 

παραγράφους και ο αριθµός τους δεν µπορεί να υπερβεί τον αριθµό των εκλεγέντων 

τακτικών µελών από τη Γενική Συνέλευση. Τα αναπληρωµατικά µέλη µπορούν να 

χρησιµοποιηθούν µόνο για την αναπλήρωση, σύµφωνα µε τα κατωτέρω οριζόµενα 

στο παρόν άρθρο, µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που παραιτήθηκαν, 

απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

5.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών 

του που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των 

παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν 

εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και 

ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

6.- Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα 

υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε την 

προηγούµενη παράγραφο, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το 

ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε 

κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

7.- Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο  11 

Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου και συγκρότηση αυτού σε σώµα 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 

φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο εκτός της έδρας 

της εταιρείας είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 
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παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από 

την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε 

(5) ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυµεί, έναν ή 

περισσότερους Αντιπροέδρους. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα 

µέλη του, έναν ή περισσότερους ∆ιευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, 

όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος που ορίζεται µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

3.- Κάθε σύµβουλος έχει µία (1) ψήφο. Κανένας σύµβουλος δεν µπορεί να 

αντιπροσωπευθεί στο διοικητικό συµβούλιο µε πρόσωπο που δεν είναι µέλος αυτού. 

Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως ένα µόνο άλλο σύµβουλο.  

 

Άρθρο  12 

Απαρτία ∆ιοικητικού Συµβουλίου και λήψη Αποφάσεων 

1.- Το διοικητικό συµβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εάν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σ’ αυτό το µισό (1/2) πλέον ενός των συµβούλων, 

ποτέ όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως παρισταµένων συµβούλων δεν µπορεί να 
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είναι κατώτερος από τρεις (3). Για να βρεθεί ο αριθµός απαρτίας παραλείπεται τυχόν 

κλάσµα που προκύπτει.  

2.- Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών του, εκτός από τις περιπτώσεις της 

παρ. 1 του άρθρου 6 και της παρ. 1 περ. β΄ του άρθρου 9 του παρόντος 

καταστατικού. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

3.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 

σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4.- Τα πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα ή 

αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση µέλη του. 

5.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

6.- Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

εκδίδονται επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

 

Άρθρο 13 

Αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της 

εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού 

της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν στην εταιρεία, µέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2.- Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση µέρους ή όλων των 

εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα πρόσωπα αυτά 

µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

µέρους τούτων σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας 
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ή τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο  14 

Αποζηµίωση µελών διοικητικού συµβούλιου  Απαγόρευση ανταγωνισµού 

1.- Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, 

η οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2.- Επιτρέπεται στους Συµβούλους που συµµετέχουν µε οποιοδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και 

να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

Άρθρο  15 

Ευθύνες µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

κατά τη διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ     ∆' 

ΓΕΝΙΚΗ   ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 16 

Έκταση αρµοδιοτήτων Γενικής  Συνέλευσης 

1.- Η γενική συνέλευση των µετόχων που είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας, 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. 

2.- Οι αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

Άρθρο 17 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της 

έδρας, τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ µηνών 

από τη λήξη της χρήσης αυτής.   

 

Άρθρο  18 
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Τρόπος σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η γενική συνέλευση, εκτός από τις επαναληπτικές και τις εξοµοιούµενες προς 

αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για 

τη συνεδρίαση αυτής.  

2.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει όσα στοιχεία απαιτούνται 

σύµφωνα µε το άρθρο 26 παρ. 2 ΚΝ 2190/1920. 

3.- Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται σύµφωνα µε όσα 

προβλέπονται στην κείµενη νοµοθεσία. Ωστόσο, στην περίπτωση που οι µετοχές της 

εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η δηµοσίευση της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης µπορεί να αντικατασταθεί µε σχετική κοινοποίηση µε δικαστικό 

επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση 

που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, 

αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης 

από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης.  

4.- Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

‘Α ρ θ ρ ο 19 

∆ικαίωµα συµµετοχής στη Γενική  Συνέλευση 

1.- Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας, στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική 

Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του ΚΝ 2190/1920.  

2.- Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουµένων 

των σχετικών διατάξεων. Επίσης επιτρέπεται, τηρουµένων των σχετικών διατάξεων, 

η εξ αποστάσεως συµµετοχή στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων µε την εκ των προτέρων αποστολή στους µετόχους των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα 

αυτά. Τα θέµατα και  τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους 

να γίνεται και ηλεκτρονικά µέσω του διαδικτύου. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν µε τον 
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τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 20 

Απαρτία της Γενικής Συνέλευσης 

Τα της απαρτίας στην Γενική Συνέλευση ρυθµίζονται από το άρθρο 29 Ν 2190/1920.  

 

Άρθρο  21 

Προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης 

1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί 

και χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο  22 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης-  

Απόφαση απαλλαγής µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών 

1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται σε 

περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της συνελεύσεως 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 

ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη Γενική Συνέλευση µετόχων, συντεταγµένος σύµφωνα µε την παρ. 2 του 

άρθρου 27 του Κ.Ν. 2190/1920. 

2.- Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης. 

3.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, στις εταιρείες 

που δεν έχουν µετοχές εισηγµένες σε χρηµατιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους του µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

4.- Τα πρακτικά της Γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής 

Συνέλευσης και το Γραµµατέα της. 

5.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του 
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ή τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

6.- Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε 

ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζηµίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 

Άρθρο 23 

Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1.- Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για τα θέµατα που 

αναφέρονται στο άρθρο 34 ΚΝ 2190/1920.  

2.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

3.-  Εξαιρετικά οι αποφάσεις που προβλέπονται από το άρθρο 29 παρ. 3 και 5  ΚΝ 

2190/1920 λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 24 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας είναι αυτά που καθορίζονται στο άρθρο 39 ΚΝ 

2190/1920.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΑΠΟ ΤΗΝ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 

Άρθρο 25 

Ελεγκτές της εταιρίας 

1.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο 

εργασιών πάνω από ένα εκατοµµύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο 

από τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου. 

2.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, έστω και αν η εταιρεία δεν εµπίπτει στο πεδίο 

εφαρµογής της ανωτέρω παραγράφου, µπορεί να αποφασίσει την υποβολή των 

ετήσιων οικονοµικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 

του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστηµα τουλάχιστον πέντε (5)εταιρικών χρήσεων. 
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3.- Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισµός 

Ορκωτού Ελεγκτή – Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που είναι µέλη του Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) 

και κάτοχοι άδειας επαγγέλµατος Λογιστή – Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του Ν. 2515/97. 

Οι ελεγκτές αυτοί, µαζί µε τους αναπληρωτές τους, ορίζονται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης µε την οποία καθορίζεται και η αµοιβή τους. Οι ελεγκτές της παρούσας 

παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε 

(5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται 

να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4.- Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφους ελεγκτών γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, 

εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών. Οι παρ. 3 και 4 

του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρµόζονται αναλόγως και στην περίπτωση 

των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

5.- Σε περίπτωση που η εταιρεία υπερβαίνει τα δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των 

κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή – 

Λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών 

νοµοθεσίας. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 

εφαρµόζονται αναλόγως. 

 

Άρθρο  26 

∆ικαιώµατα ελέγχου από τη µειοψηφία 

Τα δικαιώµατα της µειοψηφίας να αιτηθεί τον έλεγχο της εταιρίας είναι αυτά που 

προβλέπονται στο άρθρο 40 ΚΝ 2190/1920.    

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Άρθρο 27 

Ισολογισµός και αποτελέσµατα χρήσης 

1.- Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

2.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του 

Κ.Ν. 2190/1920. Οι οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη 

σαφήνεια, την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 
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χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων χρήσης, της εταιρείας. Οι ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν τον «Ισολογισµό», το λογαριασµό 

«Αποτελέσµατα Χρήσεως», τον «Πίνακα ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων» και το 

«Προσάρτηµα», καθώς και την «Κατάσταση µεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων» και την 

«Κατάσταση Ταµιακών Ροών», όταν κατά περίπτωση συντάσσονται σύµφωνα µε την 

παρ. 1 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920. 

3.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να 

έχουν υπογραφεί από α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του β) τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από 

αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

στη Γενική Συνέλευση. 

4.- ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

 

Άρθρο  28 

∆ιανοµή καθαρών κερδών 

1.-  1.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) 

του µετοχικού κεφαλαίου. 

β) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του µερίσµατος, που 

προβλέπεται από το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.- Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, το δε προς διανοµή εγκριθέν 

ποσόν, καταβάλλεται σ’ αυτούς, µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

3.- Επιτρέπεται η διανοµή προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών, υπό τις 
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προϋποθέσεις που προβλέπονται στην ισχύουσα νοµοθεσία. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ζ' 

ΠΕΡΙ ∆ΙΑΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 29 

Λόγοι διαλύσεως της εταιρίας 

1- Η εταιρία λύεται: α) Άµα περάσει ο χρόνος διαρκείας που ορίζεται στο 

καταστατικό. β) Με απόφαση της γενικής συνελεύσεως των µετόχων, που 

λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 ΚΝ 

2190/1920. γ) Άµα κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτωχεύσεως. Η συγκέντρωση 

όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας. 

2.- Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 και 48α 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

3.- Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση α’ της ανωτέρω παρ. 1, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β’ της ιδίας ως άνω 

παρ. 1, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην 

περίπτωση της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

4.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα 

αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

5.- Εάν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας αυτής ή µε απόφαση 

της γενικής συνελεύσεως ή εάν µετά την κήρυξη της πτωχεύσεως επήλθε 

συµβιβασµός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις 

µπορεί αυτή να αναβιώσει µε απόφαση της γενικής συνελεύσεως των µετόχων, που 

πρέπει να ληφθεί σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 ΚΝ 

2190/1920καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η διανοµή της 

εταιρικής περιουσίας. Πριν λήξει η εταιρία, που έχει ορισµένη διάρκεια, συγκαλείται 

εκτάκτως η γενική συνέλευση των µετόχων για να αποφανθεί αν πρέπει να 

παραταθεί η διάρκεια της εταιρίας. 

 



18 
 

18 
 

Άρθρο 30 

Εκκαθαριστές 

1.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση µπορεί να είναι δύο (2) 

έως τρεις (3), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες που καθορίζονται από το νόµο και τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται. 

Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρίζονται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2.- Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισµό, αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α 

παρ. 1 περίπτωση ιβ΄ του Κ.Ν. 2190/1920. 

3.- Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατα αυτής κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4.- Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή 

µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη 

λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της 

εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το µονοµελές 

πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

5.- Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύµφωνα µε τις αναλόγως 
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εφαρµοζόµενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 

1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6.- Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5 του 

Κ.Ν. 2190/1920, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο 

ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής 

τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

7.- Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση 

για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα 

µέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να 

περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώµατα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν 

η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη 

ή απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν 

και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη 

νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και πλειοψηφία των 

παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 2190/1920. Εάν 

το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

µπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, µε αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. 

Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όµως 

και να προσθέσει µέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύµφωνα µε τα παραπάνω. 

 

Άρθρο 31 

Γενική διάταξη 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του 
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Κ.Ν. 2190/1920 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 
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