
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ 
ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, το διακριτικό τίτλο 
ΕΥΓΟΝΙΑ ΕΠΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 3869701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 23/01/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 902296, η αρίθ 3.476 / 
11/01/2017 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΧΑΡΙΤΟΠΟΥΛΟΥ  ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ, από την οποία προκύπτει ότι, με την απόφαση 
της Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκαν τα άρθρα  6, 5, και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Εταιρείας 
Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3869701000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 
 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΑΡΙΘΜΟΣ 3.476.-      

Α) ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΚΑΤΑ ΕΥΡΩ 75.900,οο. 

Β) ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ. Γ) ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ.- 

-------------------   

          Στην Αθήνα σήµερα στις έντεκα (11) του µηνός 

Ιανουαρίου του έτους δύο χιλιάδες δέκα επτά (2017), 

ηµέρα της εβδοµάδος Τετάρτη, στα γραφεία της εταιρείας 

περιορισµένης ευθύνης µε την επωνυµία «ΕΥΓΟΝΙΑ 

ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ 

ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», επί της 

οδού Βεντήρη 7 (2ος όροφος), όπου κληθείσα ήλθα, 

ενώπιόν µου της Συµβολαιογράφου Αθηνών ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ  ΧΑΡΙΤΟΠΟΥΛΟΥ, εδρευούσης στην 

Αθήνα, (Χαριλάου Τρικούπη 18), µε ΑΦΜ 043369386 της 

∆ΟΥ Α’ Αθηνών, εµφανίστηκαν οι µη εξαιρούµενοι από 

το νόµο κ. α) ΤΡΥΦΩΝ ΛΑΪΝΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

(GEORGIOS) και της ΜΑΡΙΑΣ, ιατρός - γυναικολόγος, 

γεννηµένος στις  14.3.1948 στον Πύργο Ηλείας, κάτοικος 

Φιλοθέης Αττικής, Παπαφλέσσα 11Β, αδτ. 

Σ.231863/31.8.1999 Α.Τ. Φιλοθέης µε ΑΦΜ 018778504 

της ∆ΟΥ ΚΑ’ ΑΘΗΝΩΝ, β) ΓΕΩΡΓΙΟΣ (GEORGIOS) 

ΛΑΪΝΑΣ (LΑINAS) του ΤΡΥΦΩΝΟΣ (TRYFON) και της 

ΑΡΓΥΡΩΣ, ιατρός, γεννηµένος στις 28.10.1979 στην 

Αθήνα Αττικής, κάτοικος Φιλοθέης Αττικής, Παπαφλέσσα 
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11Β, αδτ. ΑΜ.516712/27.10.2015 Τ.Α. Φιλοθέης Αττικής 

µε ΑΦΜ 008547800 της ∆ΟΥ Ψυχικού και γ) ΜΑΡΙΑ 

(MARIA) ΛΑΪΝΑ (LΑINA) του ΤΡΥΦΩΝΟΣ (TRYFON) 

και της ΑΡΓΥΡΩΣ, ελεύθερος επαγγελµατίας, γεννηµένη 

στις 24.6.1981 στην Αθήνα Αττικής, κάτοικος Φιλοθέης 

Αττικής, Παπαφλέσσα 11Β, αδτ. ΑΚ.737370/28.8.2014 

Τ.Α. Φιλοθέης Αττικής µε ΑΦΜ 106374896 της ∆ΟΥ 

Ψυχικού, όλοι ελληνικής ιθαγενείας και υπηκοότητος, οι 

οποίοι ζήτησαν την σύνταξη και υπογραφή της πράξεως 

αυτής µε την οποία δήλωσαν τα εξής:   

       Α.- Με το υπ’ αριθµ. 8.029/19.7.2000 συµβόλαιο της 

συµβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής Καζακοπούλου - 

Βασιλικού, που δηµοσιεύτηκε στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών µε αύξοντα αριθµό γενικό 

11217/19.7.2000 και ειδικό 6136 και σε περίληψη στο υπ’ 

αριθµ. 6.961/21.7.2000 ΦΕΚ (Τ.ΑΕ και ΕΠΕ), εκ των 

οποίων το ΦΕΚ προσαρτάται στην υπ’ αριθµ. 

2.850/18.4.2012 πράξη µου σε επικυρωµένο αντίγραφο, οι 

δύο πρώτοι εκ των ανωτέρω εµφανισθέντων, συνέστησαν 

εταιρεία περιορισµένης ευθύνης µε την επωνυµία 

«ΤΡΥΦΩΝ ΛΑΪΝΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΡΥΦΩΝ 

ΛΑΪΝΑΣ ΕΠΕ» µε ΑΦΜ 099827409 της ∆ΟΥ Ψυχικού, η 

οποία έλαβε αριθµό ΓΕΜΗ την 20.12.2012 και αριθµό 

ΓΕΜΗ 003869701000. Έδρα της εταιρείας ορίστηκε ο 

∆ήµος Φιλοθέης Αττικής και συγκεκριµένα το ακίνητο 

στην οδό Παπαφλέσσα αρ. 41Β και σκοπός της εταιρείας: 

α) Η παροχή υπηρεσιών υγείας γενικά και ειδικότερα 



 3

στους τοµείς της Μαιευτικής και Γυναικολογίας, καθώς 

και η διενέργεια επεµβάσεων σχετικών µε τους, ως άνω, 

τοµείς, β) Η ανάπτυξη ειδικών δραστηριοτήτων σχετικών 

µε µεθόδους διάγνωσης και θεραπείας της ανδρικής και 

γυναικείας υπογονιµότητας, Τεχνικές υποβοηθούµενης 

αναπαραγωγής και µικροεπεµβάσεων, σχετικών ή 

συµπληρωµατικών µε τους ως άνω τοµείς, γ) Η µελέτη, η 

διοργάνωση συνεδρίων, διαλέξεων, σεµιναρίων καθώς και 

η συµµετοχή σε εκπαιδευτικά και µετεκπαιδευτικά 

σεµινάρια, διαλέξεις, συνέδρια στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό και σε προγράµµατα διεθνών µορφωτικών 

ανταλλαγών, η εκτύπωση και διάθεση εντύπων, εργασιών 

και βιβλίων ιατρικού και συναφούς περιεχοµένου, 

ιδιαίτερα στους κλάδους της µαιευτικής και 

γυναικολογίας, δ) Η συνεργασία µε οποιοδήποτε νοµικό ή 

φυσικό πρόσωπο και η συµµετοχή σε υφιστάµενες ή άλλες 

πάσης φύσεως επιστηµονικές οργανώσεις που πρόκειται 

να συσταθούν, επιστηµονικά Ινστιτούτα, εκπαιδευτήρια, 

οµοειδείς εταιρείες, ∆ηµόσια ή Ιδιωτικά Ιδρύµατα, 

διαγνωστικά και θεραπευτικά κέντρα που λειτουργούν 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, ε) Η µελέτη, οργάνωση, 

εκτέλεση και συµµετοχή σε ερευνητικά προγράµµατα 

σχετικών µε τους ως άνω σκοπούς της εταιρείας, στ) Η 

εκπαίδευση στελεχών στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό σε 

αντικείµενα της δραστηριότητας της Εταιρείας, ζ) Η 

εισαγωγή πάσης φύσεως ιατρικών εργαλείων και 

µηχανηµάτων, υλικών και εντύπων που ανήκουν στους 

τοµείς της µαιευτικής - γυναικολογίας, καθώς και η 
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εγκατάσταση και η λειτουργία αυτών για τις ανάγκες της 

εταιρείας, η) Η αντιπροσώπευση οίκων του εσωτερικού 

και του εξωτερικού, θ) Η άσκηση κάθε άλλης, έστω και 

µη συναφούς, επιχειρηµατικής δραστηριότητας. Για την 

επίτευξη του άνω σκοπού η Εταιρεία δύναται: α) Να 

ιδρύει κέντρα πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας φροντίδας 

ή περίθαλψης, εργαστήρια και µονάδες βραχείας 

νοσηλείας και να τα εξοπλίζει µε τα απαραίτητα ιατρικά 

µέσα, β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε νοµικό ή 

φυσικό πρόσωπο, δηµόσιους, ιδιωτικούς, επιστηµονικούς 

και ιατρικούς φορείς, µαιευτικές και γυναικολογικές 

κλινικές και Νοσοκοµεία ∆ηµόσια και Ιδιωτικά, γ) Να 

παρακολουθεί µε τους εκάστοτε εκπροσώπους και 

συνεργάτες ή επιστηµονικό προσωπικό ιατρικά και 

επιστηµονικά συνέδρια στην Ελλάδα και το Εξωτερικό µε 

αντικείµενο την µαιευτική – γυναικολογία και σχετικά 

άλλα θέµατα, δ) Να συµµετέχει και σε άλλες εταιρείες ή 

κοινοπραξίες, µε όµοιο σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, µε έδρα την Ελλάδα ή το εξωτερικό. Να µισθώνει 

οµοειδείς εταιρείες ή µονάδες, είτε ολόκληρες είτε µέρος 

αυτών. Να συµβάλλεται και να συνεργάζεται ελεύθερα µε 

µονάδες παροχής πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας 

φροντίδας ιδιωτικού ή δηµοσίου δικαίου, ε) Να ανεγείρει 

ιδιόκτητες ακίνητες εγκαταστάσεις, να προβαίνει στον εν 

γένει εξοπλισµό τους, να αγοράζει, να ενοικιάζει ή να 

µισθώνει χρονοµεριστικώς (timesharing) ακίνητα, κινητά, 

αυτοκίνητα και λοιπά µέσα ή πλοία, στ) Να παρέχει 

εγγυήσεις προς τρίτους, ζ) Να προβαίνει σε κάθε άλλη 
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πρόσφορη ενέργεια και δραστηριότητα, η) Να αναπτύσσει 

οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα σχετική µε τους 

παραπάνω σκοπούς, στους οποίους οι επιµέρους στόχοι 

και ενέργειες αναφέρονται ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά. Το εταιρικό κεφάλαιο ορίστηκε στο ποσό 

των δραχµών δέκα εκατοµµυρίων (10.000.000), 

διαιρούµενο σε εκατό (100) εταιρικά µερίδια αξίας εκατό 

χιλιάδων (100.000) δραχµών το καθένα εξ αυτών και από 

τα οποία ανέλαβαν: εβδοµήντα έξι (76) εταιρικά µερίδια ο 

Τρύφων Λαϊνάς του Γεωργίου και είκοσι τέσσερα (24) 

εταιρικά µερίδια ο Γεώργιος Λαϊνάς του Τρύφωνος. Η 

διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε µέχρι τις 31 ∆εκεµβρίου 

2020.-  

         Β.- Ότι το ως άνω καταστατικό τροποποιήθηκε 

µεταγενέστερα: 

Α) Με το υπ’ αριθµ. 9.060/18.3.2004 συµβόλαιο 

της συµβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής Καζακοπούλου 

- Βασιλικού, που δηµοσιεύτηκε στα αυτά ως άνω βιβλία 

εταιριών µε αύξοντα αριθµό γενικό 4913/29.3.2004 και 

ειδικό 1580 και σε περίληψη στο υπ’ αριθµ. 

2.590/29.3.2004 ΦΕΚ (Τ.ΑΕ και ΕΠΕ), εκ των οποίων το 

ΦΕΚ προσαρτάται στην ανωτέρω µνησθείσα υπ’ αριθµ. 

2.850/18.4.2012 πράξη µου σε επικυρωµένο αντίγραφο 

και µε το οποίο α) µετατράπηκε το εταιρικό κεφάλαιο και 

η αξία των εταιρικών µεριδίων από δραχµές σε ευρώ, β) 

αυξήθηκε το κεφάλαιο της εταιρίας κατά εξακόσια 

πενήντα τρία ευρώ (653,οο), λόγω µετατροπής του από 

δραχµές σε ευρώ, γ) τροποποιήθηκαν τα άρθρα 5, 6 και 26 
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του καταστατικού της και δ) κωδικοποιήθηκε το 

καταστατικό αυτής σε ενιαίο κείµενο.- 

 Β) Με το υπ’ αριθµ. 9.853/13.3.2006 συµβόλαιο 

της συµβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής Καζακοπούλου 

- Βασιλικού, που δηµοσιεύτηκε στα αυτά ως άνω βιβλία 

εταιριών µε αύξοντα αριθµό γενικό 5854/13.4.2006 και 

ειδικό 1607 και σε περίληψη στο υπ’ αριθµ. 

2.548/13.4.2006 ΦΕΚ (Τ.ΑΕ και ΕΠΕ), εκ των οποίων το 

ΦΕΚ προσαρτάται στην ανωτέρω µνησθείσα υπ’ αριθµ. 

2.850/18.4.2012 πράξη µου σε επικυρωµένο αντίγραφο 

και µε το οποίο α) µεταβλήθηκε η επωνυµία της εταιρίας 

από «ΤΡΥΦΩΝ ΛΑΪΝΑΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και τον διακριτικό τίτλο «ΤΡΥΦΩΝ 

ΛΑΪΝΑΣ ΕΠΕ» σε «ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και µε διακριτικό τίτλο 

«ΕΥΓΟΝΙΑ Ε.Π.Ε.», β) τροποποιήθηκε το άρθρο 1 του 

καταστατικού της και γ) κωδικοποιήθηκε το καταστατικό 

αυτής σε ενιαίο κείµενο.- 

         Γ) Με το υπ’ αριθµ. 10.540/4.7.2008 συµβόλαιο της 

συµβολαιογράφου Αθηνών Αγγελικής Καζακοπούλου - 

Βασιλικού, που δηµοσιεύτηκε στα αυτά ως άνω βιβλία 

εταιριών µε αύξοντα αριθµό γενικό 11871/23.7.2008 και 

ειδικό 3403 και σε περίληψη στο υπ’ αριθµ. 

8.059/23.7.2008 ΦΕΚ (Τ.ΑΕ και ΕΠΕ), εκ των οποίων το 

ΦΕΚ προσαρτάται στην ανωτέρω µνησθείσα υπ’ αριθµ. 

2.850/18.4.2012 πράξη µου σε επικυρωµένο αντίγραφο 

και µε το οποίο αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο κατά το 
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ποσό των ευρώ εκατόν πέντε χιλιάδων (105.000,οο) 

τροποποιουµένων του σχετικών µε την παραπάνω αλλαγή 

άρθρων πέντε (5) και έξι (6) του καταστατικού της και 

κωδικοποιήθηκε το καταστατικό αυτής σε ενιαίο κείµενο.- 

         ∆) Με το υπ’ αριθµ. 3/16.2.2011 συµβόλαιο της 

συµβολαιογράφου Αθηνών Αργυρώς Λ. Καζακοπούλου, 

που δηµοσιεύτηκε στα αυτά ως άνω βιβλία εταιριών µε 

αύξοντα αριθµό γενικό 3374/2011 και ειδικό 978 και σε 

περίληψη στο υπ’ αριθµ. 757/22.2.2011 ΦΕΚ (Τ.ΑΕ και 

ΕΠΕ), εκ των οποίων το ΦΕΚ προσαρτάται στην ανωτέρω 

µνησθείσα υπ’ αριθµ. 2.850/18.4.2012 πράξη µου σε 

επικυρωµένο αντίγραφο και µε το οποίο τροποποιήθηκε 

το άρθρο 2 του καταστατικού της, όσον αφορά στην έδρα 

της εταιρίας, η οποία µεταφέρθηκε στον ∆ήµο Αθηναίων 

και συγκεκριµένα στο ακίνητο επί της οδού Βεντήρη 7 και 

κωδικοποιήθηκε το καταστατικό αυτής σε ενιαίο κείµενο.- 

         Ε) Με το υπ’ αριθµ. 2.850/18.4.2012 συµβόλαιό 

µου, που δηµοσιεύτηκε στα αυτά ως άνω βιβλία εταιριών 

µε αύξοντα αριθµό γενικό 7331/2012 και ειδικό 2192 και 

σε περίληψη στο υπ’ αριθµ. 3.074/4.5.2012 ΦΕΚ (Τ.ΑΕ - 

ΕΠΕ και ΓΕΜΗ), εκ των οποίων το ΦΕΚ προσαρτάται 

στην υπ’ αριθµ. 2.937/28.11.2012 πράξη µου σε 

επικυρωµένο αντίγραφο και µε το οποίο αυξήθηκε το 

εταιρικό κεφάλαιο κατά το ποσό των ευρώ εκατόν είκοσι 

επτά χιλιάδων πεντακοσίων (127.500,οο), 

τροποποιουµένων για το σκοπό αυτό των άρθρων 5, 6 και 

26 του καταστατικού και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό 

αυτής σε ενιαίο κείµενο.- 
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         ΣΤ) Με το υπ’ αριθµ. 2.937/28.11.2012 συµβόλαιό 

µου, που καταχωρήθηκε την 28.1.2013 στο Γενικό 

Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 44473, του οποίου η περίληψη 

δηµοσιεύτηκε στο υπ’ αριθµ. 8.290/25.11.2013 ΦΕΚ 

(Τ.ΑΕ - ΕΠΕ και ΓΕΜΗ), το οποίο προσαρτάται στην υπ’ 

αριθµ. 3.321/29.2.2016 πράξη µου και το οποίο ΦΕΚ 

διορθώθηκε ως προς το θέµα 1 λόγω εσφαλµένης 

αναφοράς των ονοµάτων των µοναδικών της εταίρων, η δε 

διόρθωση του σφάλµατος δηµοσιεύτηκε στο υπ’ αριθµ. 

797/12.2.2015 ΦΕΚ (Τεύχος καταχώρησης πράξεων και 

στοιχείων λοιπών φορέων δηµοσίου και ιδιωτικού τοµέα) 

τo οποίo ΦΕΚ προσαρτάται στην ανωτέρω µνησθείσα υπ’ 

αριθµ. 3.321/29.2.2016 πράξη µου. Με το ανωτέρω 

µνησθέν υπ’ αριθµ. 2.937/28.11.2012 συµβόλαιό µου α) 

άλλαξε η επωνυµία της εταιρίας από «ΕΥΓΟΝΙΑ 

ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ 

ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» σε «ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ 

ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και αφαιρέθηκε η δεύτερη παράγραφος του 

άρθρου 1 του καταστατικού, β) τροποποιήθηκε το άρθρο 

3 του καταστατικού που αφορά στο σκοπό της εταιρίας, γ) 

άλλαξε η αρίθµηση του άρθρου 41 του καταστατικού που 

αφορά στη ρύθµιση άλλων θεµάτων από άρθρο 41 σε 

άρθρο 42, δ) προστέθηκε στο καταστατικό της εταιρείας 

ένα άρθρο που αφορά στις βασικές αρχές εσωτερικού 
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κανονισµού λειτουργίας της εταιρείας, το οποίο πήρε την 

αρίθµηση 41 και ε) κωδικοποιήθηκε το καταστατικό 

αυτής σε ενιαίο κείµενο.- και  

       Ζ) Με το υπ’ αριθµ. 3.003/29.4.2013 συµβόλαιό µου, 

που καταχωρήθηκε την 27.5.2013 στο Γενικό Εµπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

55660, του οποίου η περίληψη δηµοσιεύτηκε στο υπ’ 

αριθµ. 8.279/25.11.2013 ΦΕΚ (Τ.ΑΕ - ΕΠΕ και ΓΕΜΗ), 

το οποίο προσαρτάται στην ανωτέρω µνησθείσα υπ’ 

αριθµ. 3.321/29.2.2016 πράξη µου και το οποίο ΦΕΚ 

διορθώθηκε ως προς το θέµα 3 λόγω εσφαλµένης 

αναφοράς των ονοµάτων των µοναδικών της εταίρων, η δε 

διόρθωση του σφάλµατος δηµοσιεύτηκε στο ανωτέρω 

µνησθέν υπ’ αριθµ. 797/12.2.2015 ΦΕΚ (Τεύχος 

καταχώρησης πράξεων και στοιχείων λοιπών φορέων 

δηµοσίου και ιδιωτικού τοµέα) το οποίο ΦΕΚ 

προσαρτάται στην ανωτέρω µνησθείσα υπ’ αριθµ. 

3.321/29.2.2016 πράξη µου και µε το οποίο α) 

τροποποιήθηκε το άρθρο 3 του καταστατικού που αφορά 

στο σκοπό της εταιρίας, β) αυξήθηκε το εταιρικό 

κεφάλαιο κατά το ποσό των ευρώ εκατόν είκοσι επτά 

χιλιάδων πεντακοσίων (127.500,οο), τροποποιούµενων 

επίσης των άρθρων 5, 6 και 26 του καταστατικού και γ) 

κωδικοποιήθηκε το καταστατικό αυτής σε ενιαίο κείµενο.- 

και 

          Η.- Με το ανωτέρω µνησθέν υπ’ αριθµ. 

3.321/29.2.2016 συµβόλαιό µου, το οποίο καταχωρήθηκε 

την 30.3.2016 στο ΓΕ.Μ.Η. µε ΚΑΚ 595238 όπως 



 10

προκύπτει από την υπ’ αριθµ. πρωτ. 410048/19.4.2016 σε 

ορθή επανάληψη ανακοίνωση καταχώρισης του 

Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου Αθηνών 

(Τµήµα: Μητρώου / Υπηρεσία ΓΕ.Μ.Η.), η οποία 

προσαρτάται στο παρόν και µε το οποίο 1) τροποποιήθηκε 

το άρθρο 10 του καταστατικού, όσον αφορά στην 

ανάληψη του νέου κεφαλαίου που προέρχεται από αύξηση 

εταιρικού κεφαλαίου, η οποία θα γίνεται είτε από τους 

εταίρους οι οποίοι έχουν δικαίωµα προτίµησης στην 

ανάληψη των εταιρικών µεριδίων κατά το λόγο 

συµµετοχής του καθενός στο προ της αυξήσεως κεφάλαιο 

της Εταιρείας, είτε από τρίτους, µε έγγραφη δήλωση τους 

στην εταιρεία µέσα σε είκοσι (20) µέρες από εκείνη που 

λήφθηκε η απόφαση της συνέλευσης για την αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου, 2) Αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο 

κατά το ποσόν των ευρώ διακοσίων δέκα χιλιάδων 

εννιακοσίων (210.900,οο) τροποποιούµενων επίσης των 

άρθρων 5, 6 και 26 του καταστατικού. Η αύξηση 

κεφαλαίου καλύφθηκε Α) κατά το ποσό των ευρώ εκατόν 

σαράντα εννέα χιλιάδων τετρακοσίων (149.400,οο) µε 

συµπληρωµατικές εισφορές των δύο εταίρων Τρύφωνος 

Λαϊνά του Γεωργίου και Γεώργιου Λαϊνά του Τρύφωνος, 

ως εξής: α) από τον Τρύφωνα Λαϊνά του Γεωργίου µε 

εισφορά ευρώ εκατόν δέκα επτά χιλιάδων τριακοσίων 

(117.300,οο) και β) από τον Γεώργιο Λαϊνά του 

Τρύφωνος µε εισφορά ευρώ τριάντα δύο χιλιάδων εκατό 

(32.100,οο) και Β) κατά το ποσό των ευρώ εξήντα µίας 

χιλιάδων πεντακοσίων (61.500,οο) µε αρχική εισφορά της 
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Μαρίας Λαϊνά του Τρύφωνος, η οποία εισήλθε ως τρίτη 

εταίρος στην εταιρεία και 3) κωδικοποιήθηκε το 

καταστατικό αυτής σε ενιαίο κείµενο.- 

          Σηµειώνεται ότι, σύµφωνα µε το προσαρτώµενο 

στο παρόν υπ’ αριθµ. πρωτ. 291671.412845/17.11.2016 

γενικό πιστοποιητικό του Γ.Ε.ΜΗ.  πιστοποιείται ότι:  

          “Όπως προκύπτει από τα καταχωρηµένα και 

τηρούµενα δυνάµει των διατάξεων του K.Ν.3190/1955 ως 

και του Ν.3419/2005 ως ισχύουν, καθώς και των κατ’ 

εξουσιοδότηση των νόµων αυτών εκδοθεισών υπουργικών 

αποφάσεων, στην Υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. του 

ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ 

ΑΘΗΝΑΣ, στοιχεία, της εταιρείας περιορισµένης ευθύνης 

µε την επωνυµία «ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ 

ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ», τον διακριτικό τίτλο «ΕΥΓΟΝΙΑ ΕΠΕ» που 

εδρεύει στο ∆ήµο Αθηναίων Αττικής και είναι 

καταχωρηµένη στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο µε αριθµό 

Γ.Ε.ΜΗ. 3869701000:  

           1.- Στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) η 

εταιρεία εγγράφηκε στις 20.12.2012 και έκτοτε έχουν 

γίνει οι παρακάτω τροποποιήσεις καταστατικού που 

καταχωρίσθηκαν στο ΓΕΜΗ ως ακολούθως: την 

28.1.2013 που έλαβε ΚΑΚ 44473, την 27.5.2013 που 

έλαβε ΚΑΚ 55660 και την 30.3.2016 που έλαβε ΚΑΚ 

595238.- 
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          Όσον αφορά τη σύσταση και τις τροποποιήσεις του 

καταστατικού της ως άνω εταιρείας προ της εγγραφής της 

στο Γ.Ε.ΜΗ. τα σχετικά στοιχεία περιλαµβάνονται στο µε 

αρ. πρωτ. 27932/10.12.2014 έγγραφο του Πρωτοδικείου 

Αθηνών το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο µέρος του 

παρόντος.- 

         2.- Επίσης βεβαιώνεται ότι: 

         α) ∆εν έχει παρέλθει ο εκ του καταστατικού 

ορισµένος χρόνος διάρκειάς της.- 

         β) ∆εν έχει καταχωρισθεί στη Μερίδα της εταιρείας 

στο ΓΕΜΗ, απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων για 

λύση της εταιρείας και θέση αυτής σε εκκαθάριση ούτε 

πράξη ή στοιχείο προβλεπόµενα από το καταστατικό για 

λύση της εταιρείας και θέση αυτής σε εκκαθάριση.- 

         γ) ∆εν έχει περιέλθει στην Υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. 

του ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΑΣ για να καταχωρισθεί στη 

Μερίδα της εταιρείας στο ΓΕΜΗ αίτηση, αγωγή ή 

δικαστική απόφαση για λύση της εταιρείας και διορισµό ή 

αντικατάσταση εκκαθαριστή ή συν-εκκαθαριστή, ούτε 

απόφαση που να τη θέτει υπό αναγκαστική διαχείριση ή 

ειδική εκκαθάριση.- 

         4.- Επίσης µέχρι την 17.11.2016 δεν έχει περιέλθει 

στην Υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. του ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΑΣ 

προκειµένου να σηµειωθεί στο ΓΕΜΗ (σύµφωνα µε το 

άρθρο 6 παρ. 2 και άρθρο 11 παρ. 5 του Ν.3419/2005 και 

το άρθρο 8 του Ν.3588/2007, όπως έχουν τροποποιηθεί 
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και ισχύει) απόφαση που να την κηρύσσει σε κατάσταση 

πτώχευσης ή σε διαδικασία συνδιαλλαγής / εξυγίανσης 

ούτε αίτηση προς το αρµόδιο δικαστήριο για να κηρυχθεί 

σε κατάσταση πτώχευσης ή σε διαδικασία συνδιαλλαγής / 

εξυγίανσης.”.- 

         Ότι η εταιρεία αυτή δεν τροποποιήθηκε περαιτέρω 

ούτε λύθηκε µε οποιονδήποτε τρόπο µε υπεύθυνη δήλωση 

των εµφανισθέντων.-   

         Συνεπώς σήµερα η εταιρία µε την επωνυµία 

«ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ 

ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ», έχει κεφάλαιο ευρώ εξακόσιες χιλιάδες 

εννιακόσια (600.900,οο), διαιρούµενο σε δύο χιλιάδες 

τρία (2.003) εταιρικά µερίδια αξίας τριακοσίων (300,οο) 

ευρώ το καθένα, η δε συµµετοχή κάθε εταίρου σ’ αυτό 

είναι η εξής: 

  α.- Ο κ. Τρύφων Λαϊνάς του Γεωργίου συµµετέχει 

για τετρακόσιες δέκα τρεις χιλιάδες επτακόσια 

(413.700,οο) ευρώ ήτοι έχει µία µερίδα συµµετοχής των 

χιλίων τριακοσίων εβδοµήντα εννέα (1.379) εταιρικών 

µεριδίων.-  

  β.- Ο κ. Γεώργιος Λαϊνάς του Τρύφωνος 

συµµετέχει για εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδες επτακόσια 

(125.700,οο) ευρώ ήτοι έχει µία µερίδα συµµετοχής των 

τετρακοσίων δέκα εννέα (419) εταιρικών µεριδίων.-  και  

γ) Η Μαρία Λαϊνά του Τρύφωνος συµµετέχει για 

εξήντα µία χιλιάδες πεντακόσια (61.500,οο) ήτοι έχει µία 
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µερίδα συµµετοχής των διακοσίων πέντε (205) εταιρικών 

µεριδίων.- 

           Ότι κατόπιν οµοφώνου αποφάσεως της έκτακτης / 

αυτόκλητης Γενικής Συνελεύσεως των διαληφθέντων 

συνεταίρων της εν λόγω εταιρείας, Τρύφωνος Λαϊνά του 

Γεωργίου, Γεωργίου Λαϊνά του Τρύφωνος και Μαρίας 

Λαϊνά του Τρύφωνος, ληφθείσης κατά την συνεδρίαση της 

2ας Ιανουαρίου 2017 εκ των πρακτικών της οποίας 

επικυρωµένο αντίγραφο προσαρτάται στο παρόν, 

απεφασίσθησαν: 

            α) Η αύξηση του κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

το ποσόν των ευρώ εβδοµήντα πέντε χιλιάδων 

εννιακοσίων (75.900,οο), µε την έκδοση διακοσίων 

πενήντα τριών (253) νέων εταιρικών µεριδίων, αξίας ευρώ 

τριακοσίων (300,οο) εκάστου. Το ποσό αυτό θα καλυφθεί 

µε συµπληρωµατικές εισφορές των µοναδικών εταίρων 

της και δη: α) από τον Τρύφωνα Λαϊνά του Γεωργίου µε 

εισφορά ευρώ πενήντα δύο χιλιάδων διακοσίων 

(52.200,οο), β) από τον Γεώργιο Λαϊνά του Τρύφωνος µε 

εισφορά ευρώ δέκα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων 

(15.900,οο) και γ) από την Μαρία Λαϊνά του Τρύφωνος 

µε εισφορά ευρώ επτά χιλιάδων οκτακοσίων (7.800,οο).- 

           Τα ανωτέρω εταιρικά µερίδια θα διανεµηθούν 

στους εταίρους κατά την αναλογία συµµετοχής καθενός 

στο εταιρικό κεφάλαιο ήτοι, ο Τρύφων Λαϊνάς του 

Γεωργίου θα αναλάβει εκατόν εβδοµήντα τέσσερα (174) 

νέα εταιρικά µερίδια, ο Γεώργιος Λαϊνάς του Τρύφωνος 

θα αναλάβει πενήντα τρία (53) νέα εταιρικά µερίδια και η 
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Μαρία Λαϊνά του Τρύφωνος θα αναλάβει είκοσι έξι (26) 

νέα εταιρικά µερίδια.- και  

         β) Η κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρίας 

σε ενιαίο κείµενο.- 

         Ήδη δια του παρόντος οι εν λόγω συµβαλλόµενοι κ. 

α) Τρύφων Λαϊνάς του Γεωργίου, β) Γεώργιος Λαϊνάς του 

Τρύφωνος και γ) Μαρία Λαϊνάςτου Τρύφωνος, σύµφωνα 

µε την ανωτέρω απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, 

προβαίνουν στα εξής: 

          Ι) Στην ΑΥΞΗΣΗ του εταιρικού κεφαλαίου της 

άνω εταιρείας µε την επωνυµία «ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑ∆Α 

ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

Ι∆ΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» κατά το ποσόν των ευρώ εβδοµήντα πέντε 

χιλιάδων εννιακοσίων (75.900,οο), µε την έκδοση 

διακοσίων πενήντα τριών (253) νέων εταιρικών µεριδίων, 

αξίας ευρώ τριακοσίων (300,οο) εκάστου, 

τροποποιουµένων έτσι των άρθρων 5 και 6 του 

καταστατικού.- 

          Η αύξηση αυτή καλύφθηκε µε συµπληρωµατικές 

εισφορές των ώδε εµφανιζοµένων, µοναδικών εταίρων της 

Τρύφωνος Λαϊνά του Γεωργίου, Γεώργιου Λαϊνά του 

Τρύφωνος και Μαρίας Λαϊνά του Τρύφωνος, οι οποίες 

κατεβλήθησαν ολοσχερώς σε µετρητά στο ταµείο της 

εταιρείας προηγουµένως και εκτός της παρουσίας µου από 

αυτούς, όπως µου δήλωσαν, ως εξής: α) από τον Τρύφωνα 

Λαϊνά του Γεωργίου µε εισφορά ευρώ πενήντα δύο 

χιλιάδων διακοσίων (52.200,οο), β) από τον Γεώργιο 
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Λαϊνά του Τρύφωνος µε εισφορά ευρώ δέκα πέντε 

χιλιάδων εννιακοσίων (15.900,οο) και γ) από την Μαρία 

Λαϊνά του Τρύφωνος µε εισφορά ευρώ επτά χιλιάδων 

οκτακοσίων (7.800,οο).-  

          Από τα ανωτέρω πενήντα τρία (253) νέα εταιρικά 

µερίδια, ο Τρύφων Λαϊνάς του Γεωργίου ανέλαβε εκατόν 

εβδοµήντα τέσσερα (174) νέα εταιρικά µερίδια, ο 

Γεώργιος Λαϊνάς του Τρύφωνος ανέλαβε πενήντα τρία 

(53) νέα εταιρικά µερίδια και γ) η Μαρία Λαϊνά του 

Τρύφωνος ανέλαβε είκοσι έξι (26) εταιρικά µερίδια.- 

         Έτσι κατόπιν της παραπάνω αυξήσεως το κεφάλαιο 

της εταιρείας ανέρχεται στο ποσόν των ευρώ εξακοσίων 

εβδοµήντα έξι χιλιάδων οκτακοσίων (676.800,οο), 

διαιρούµενο σε δύο χιλιάδες διακόσια πενήντα έξι (2.256) 

εταιρικά µερίδια των ευρώ τριακοσίων (300,οο) το 

καθένα, η δε συµµετοχή κάθε εταίρου σ’ αυτό είναι του 

λοιπού η εξής: 

          α.- Ο Τρύφων Λαϊνάς του Γεωργίου συµµετέχει µε 

χίλια πεντακόσια πενήντα τρία (1.553) εταιρικά µερίδια 

που αποτελούν τη µερίδα συµµετοχής του στην εταιρία 

αξίας ευρώ τετρακοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων 

εννιακοσίων (465.900,οο).-  

β.- Ο Γεώργιος Λαϊνάς του Τρύφωνος συµµετέχει 

µε τετρακόσια εβδοµήντα δύο (472) εταιρικά µερίδια που 

αποτελούν τη µερίδα συµµετοχής του στην εταιρία αξίας 

ευρώ εκατόν σαράντα µίας χιλιάδων εξακοσίων 

(141.600,οο).- και  

γ) Η Μαρία Λαϊνά του Τρύφωνος συµµετέχει µε 
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διακόσια τριάντα ένα (231) εταιρικά µερίδια που 

αποτελούν τη µερίδα συµµετοχής του στην εταιρία αξίας 

ευρώ εξήντα εννέα χιλιάδων τριακοσίων (69.300,οο).- 

         Κατόπιν των ανωτέρω τα άρθρα 5 και 6 έχουν ως 

εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 5
ο
 

Κεφάλαιο της εταιρείας 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 

εβδοµήντα έξι χιλιάδων οκτακοσίων (676.800,οο) ευρώ 

και διαιρείται σε δύο χιλιάδες διακόσια πενήντα έξι 

(2.256) εταιρικά µερίδια αξίας τριακοσίων (300,οο) ευρώ 

το καθένα.-  

ΑΡΘΡΟ 6
ο
 

Εταιρικές µερίδες 

6.1. Ο πρώτος των συµβαλλοµένων κ. Τρύφων Λαϊνάς του 

Γεωργίου, συµµετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας µε 

τετρακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες εννιακόσια 

(465.900,οο) ευρώ που αντιστοιχούν σε χίλια πεντακόσια 

πενήντα τρία (1.553) εταιρικά µερίδια αξίας τριακοσίων 

(300,οο) ευρώ το καθένα.-  

6.2. Ο δεύτερος των συµβαλλοµένων κ. Γεώργιος Λαϊνάς 

του Τρύφωνος, συµµετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας µε 

εκατόν σαράντα µία χιλιάδες εξακόσια (141.600,οο) ευρώ 

που αντιστοιχούν σε τετρακόσια εβδοµήντα δύο (472) 

εταιρικά µερίδια αξίας τριακοσίων (300,οο) ευρώ το 

καθένα.-  

6.3. Η τρίτη των συµβαλλοµένων κ. Μαρία Λαϊνά του 

Τρύφωνος, συµµετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας µε 
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εξήντα εννέα χιλιάδες τριακόσια (69.300,οο) ευρώ που 

αντιστοιχούν σε διακόσια τριάντα ένα (231) εταιρικά 

µερίδια αξίας τριακοσίων (300,οο) ευρώ το καθένα.».-  

          ΙΙ) Στην κωδικοποίησή του καταστατικού της 

εταιρίας σε ενιαίο κείµενο, το οποίο µετά τις ανωτέρω 

τροποποιήσεις, θα έχει ως εξής: 

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ 

ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ»   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

Επωνυµία – Έδρα – Σκοπός – ∆ιάρκεια  

 

Άρθρο 1
ο
   

Επωνυµία της εταιρείας 

1. Οι παραπάνω συµβαλλόµενου συνιστούν σύµφωνα µε 

τα ανωτέρω Εταιρεία Περιορισµένης Ευθύνης µε την 

επωνυµία «ΕΥΓΟΝΙΑ ΜΟΝΑ∆Α ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ Ι∆ΙΩΤΙΚΟ 

ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» και µε τον διακριτικό τίτλο «ΕΥΓΟΝΙΑ 

Ε.Π.Ε.».- 

 

Άρθρο 2
ο
   

Έδρα της Εταιρείας 
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2.1. Έδρα της εταιρίας είναι ο ∆ήµος Αθηνών, όπου η 

εταιρεία θα δωσιδικεί για κάθε διαφορά, και 

συγκεκριµένα το ακίνητο στην οδό Βεντήρη αρ. 7.- 

2.2. Η εταιρεία µπορεί να ιδρύει γραφεία, 

υποκαταστήµατα και αποθήκες οπουδήποτε στην Ελλάδα 

και το εξωτερικό, τηρουµένων των διατυπώσεων του 

άρθρ. 8 του Ν. 3190/1955 όπως ισχύει σήµερα.-  

2.3. Σε περίπτωση που η Εταιρεία ιδρύσει 

υποκαταστήµατα στην περιφέρεια άλλου Πρωτοδικείου 

εκτός της έδρας της, πρέπει να κατατίθεται στη 

Γραµµατεία αυτού του Πρωτοδικείου αντίγραφο της 

εταιρικής σύµβασης µέσα σε ένα µήνα από την ίδρυση του 

υποκαταστήµατος.- 

 

Άρθρο 3
ο
 

Σκοπός της εταιρίας 

3.1. Σκοπός της εταιρίας είναι: 

α) Η παροχή υπηρεσιών πρωτοβάθµιας φροντίδας υγείας 

γενικά και ειδικότερα στους τοµείς της Μαιευτικής και 

Γυναικολογίας.- 

β) Η διενέργεια πάσης φύσεως ιατρικών πράξεων και 

εξετάσεων για τη διάγνωση και θεραπεία της ανδρικής και 

γυναικείας υπογονιµότητας και η εφαρµογή µεθόδων 

υποβοηθούµενης αναπαραγωγής, σύµφωνα µε τους 

κανόνες της ιατρικής επιστήµης και την κείµενη 

νοµοθεσία.- 

γ) Η µελέτη, η διοργάνωση συνεδρίων, διαλέξεων, 

επιµορφωτικών σεµιναρίων καθώς και η συµµετοχή σε 
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εκπαιδευτικά και µετεκπαιδευτικά σεµινάρια, διαλέξεις, 

συνέδρια στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και σε 

προγράµµατα διεθνών µορφωτικών ανταλλαγών, η 

εκτύπωση και διάθεση εντύπων, εργασιών και βιβλίων 

ιατρικού και συναφούς περιεχοµένου, ιδιαίτερα στους 

κλάδους της µαιευτικής και γυναικολογίας.- 

δ) Η συνεργασία µε οποιοδήποτε νοµικό ή φυσικό 

πρόσωπο και η συµµετοχή σε υφιστάµενες ή άλλες πάσης 

φύσεως επιστηµονικές οργανώσεις που πρόκειται να 

συσταθούν, επιστηµονικά Ινστιτούτα, οµοειδείς εταιρείες 

που λειτουργούν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό.- 

ε) Η µελέτη, οργάνωση, εκτέλεση και συµµετοχή σε 

ερευνητικά προγράµµατα σχετικών µε τους ως άνω 

σκοπούς της εταιρείας και ειδικότερα η προώθηση της 

ιατρικής έρευνας και πειραµατικής ανάπτυξης στις 

ιατρικές και βιολογικές επιστήµες ή και στη 

βιοτεχνολογία της υγείας.- 

στ) Η εκπαίδευση στελεχών στην Ελλάδα ή στο 

Εξωτερικό σε αντικείµενα της δραστηριότητας της 

Εταιρείας.- 

ζ) Η εγκατάσταση και η λειτουργία για τις ανάγκες της 

εταιρείας πάσης φύσεως ιατρικών εργαλείων και 

µηχανηµάτων, υλικών και εντύπων που ανήκουν στους 

τοµείς της µαιευτικής - γυναικολογίας.- 

η) Η άσκηση κάθε άλλης επιχειρηµατικής δραστηριότητας 

που είναι αναγκαία για την εκπλήρωση των σκοπών της 

εταιρείας.-   
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3.2. Για την επίτευξη του άνω σκοπού η Εταιρεία 

δύναται:  

α) Να ιδρύει κέντρα πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας 

φροντίδας ή περίθαλψης, εργαστήρια και µονάδες 

βραχείας νοσηλείας και να τα εξοπλίζει µε τα απαραίτητα 

ιατρικά µέσα.- 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε νοµικό ή φυσικό 

πρόσωπο, δηµόσιους, ιδιωτικούς, επιστηµονικούς και 

ιατρικούς φορείς, µαιευτικές και γυναικολογικές κλινικές 

και Νοσοκοµεία ∆ηµόσια και Ιδιωτικά.- 

γ) Να παρακολουθεί µε τους εκάστοτε εκπροσώπους και 

συνεργάτες ή επιστηµονικό προσωπικό ιατρικά και 

επιστηµονικά συνέδρια στην Ελλάδα και το Εξωτερικό µε 

αντικείµενο την µαιευτική – γυναικολογία και σχετικά 

άλλα θέµατα.- 

δ) Να συµµετέχει και σε άλλες εταιρείες ή κοινοπραξίες, 

µε όµοιο σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, µε έδρα 

την Ελλάδα ή το εξωτερικό. Να µισθώνει οµοειδείς 

εταιρείες ή µονάδες, είτε ολόκληρες είτε µέρος αυτών. Να 

συµβάλλεται και να συνεργάζεται ελεύθερα µε µονάδες 

παροχής πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας φροντίδας 

ιδιωτικού ή δηµοσίου δικαίου.- 

ε) Να ανεγείρει ιδιόκτητες ακίνητες εγκαταστάσεις, να 

προβαίνει στον εν γένει εξοπλισµό τους, να αγοράζει, να 

ενοικιάζει ή να µισθώνει χρονοµεριστικώς (timesharing) 

ακίνητα, κινητά, αυτοκίνητα και λοιπά µέσα ή πλοία.- 

στ) Να παρέχει εγγυήσεις προς τρίτους.- 
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ζ) Να προβαίνει σε κάθε άλλη πρόσφορη ενέργεια και 

δραστηριότητα.- 

η) Να αναπτύσσει οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα 

σχετική µε τους παραπάνω σκοπούς, στους οποίους οι 

επιµέρους στόχοι και ενέργειες αναφέρονται ενδεικτικά 

και όχι περιοριστικά.- 

3.3.α. Η παροχή των ιατρικών υπηρεσιών θα γίνεται 

πάντα από φυσικά πρόσωπα, τα οποία θα διαθέτουν άδεια 

ασκήσεως του ιατρικού επαγγέλµατος και θα είναι 

εγγεγραµµένα στον οικείο Ιατρικό Σύλλογο.-  

3.3.β. Για κάθε ειδικότερο τοµέα ιατρικών υπηρεσιών που 

θα αναπτύσσεται στα πλαίσια της λειτουργίας της 

εταιρείας θα ορίζεται επιστηµονικός υπεύθυνος 

επιστήµονας ειδικευµένος στο αντίστοιχο κάθε φορά 

αντικείµενο, ο οποίος θα διαθέτει την απαιτούµενη  κατά 

περίπτωση εκπαίδευση ή εµπειρία, καθώς και την τυχόν 

προβλεπόµενη από το νόµο άδεια για τη χρήση ειδικού 

επιστηµονικού εξοπλισµού.- 

 

Άρθρο 4
ο
 

∆ιάρκεια της Εταιρίας 

4.1. Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την 

ολοκλήρωση των διατυπώσεων δηµοσιότητας του άρθρου 

8 Ν. 3190/1955 όπως ισχύει σήµερα, δηλαδή από τη 

δηµοσίευση περίληψης του παρόντος καταστατικού στο 

τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
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Κυβερνήσεως και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) 

∆εκεµβρίου του έτους δύο χιλιάδες είκοσι (2020).- 

4.2. Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί µε 

απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων που τροποποιεί το 

άρθρο αυτό και λαµβάνεται µε αυξηµένη πλειοψηφία 

τουλάχιστον των τριών τετάρτων του όλου αριθµού των 

εταίρων, που ταυτόχρονα εκπροσωπούν τουλάχιστον τα 

τρία τέταρτα του όλου εταιρικού κεφαλαίου.- 

4.3. Τα κείµενα που υποβάλλονται για δηµοσίευση στην 

Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως πρέπει να έχουν θεωρηθεί 

από τον αρµόδιο Γραµµατέα Πρωτοδικών.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Εταιρικό κεφάλαιο - Εταιρικά µερίδια - Πρόσθετες 

παροχές 

 

 ΑΡΘΡΟ 5
ο
 

Κεφάλαιο της εταιρείας 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 

εβδοµήντα έξι χιλιάδων οκτακοσίων (676.800,οο) ευρώ 

και διαιρείται σε δύο χιλιάδες διακόσια πενήντα έξι 

(2.256) εταιρικά µερίδια αξίας τριακοσίων (300,οο) ευρώ 

το καθένα.-  

ΑΡΘΡΟ 6
ο
 

Εταιρικές µερίδες 

6.1. Ο πρώτος των συµβαλλοµένων κ. Τρύφων Λαϊνάς του 

Γεωργίου, συµµετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας µε 

τετρακόσιες εξήντα πέντε χιλιάδες εννιακόσια 



 24

(465.900,οο) ευρώ που αντιστοιχούν σε χίλια πεντακόσια 

πενήντα τρία (1.553) εταιρικά µερίδια αξίας τριακοσίων 

(300,οο) ευρώ το καθένα.-  

6.2. Ο δεύτερος των συµβαλλοµένων κ. Γεώργιος Λαϊνάς 

του Τρύφωνος, συµµετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας µε 

εκατόν σαράντα µία χιλιάδες εξακόσια (141.600,οο) ευρώ 

που αντιστοιχούν σε τετρακόσια εβδοµήντα δύο (472) 

εταιρικά µερίδια αξίας τριακοσίων (300,οο) ευρώ το 

καθένα.-  

6.3. Η τρίτη των συµβαλλοµένων κ. Μαρία Λαϊνά του 

Τρύφωνος, συµµετέχει στο κεφάλαιο της εταιρείας µε 

εξήντα εννέα χιλιάδες τριακόσια (69.300,οο) ευρώ που 

αντιστοιχούν σε διακόσια τριάντα ένα (231) εταιρικά 

µερίδια αξίας τριακοσίων (300,οο) ευρώ το καθένα.-  

 

Άρθρο 7
ο 

Εταιρικά µερίδια 

7.1. Το εταιρικό µερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά 

µερίδια κάθε εταίρου αποτελούν τη µερίδα συµµετοχής 

του.- 

7.2. Μόνο για ολόκληρη τη µερίδα συµµετοχής κάθε 

εταίρου µπορεί να εκδοθεί έγγραφο από την εταιρεία, το 

οποίο να αποτελεί απλή απόδειξη της εταιρικής ιδιότητας. 

Στην απόδειξη πρέπει να αναγράφονται µε κεφαλαία 

γράµµατα οι λέξεις «ΑΠΟ∆ΕΙΞΗ ΠΟΥ ∆ΕΝ ΕΧΕΙ 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ».- 

7.3. Σε περίπτωση που ένα εταιρικό µερίδιο περιέλθει 

νόµιµα σε περισσότερα πρόσωπα, τότε: 
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α) Πρέπει τα πρόσωπα αυτά να υποδείξουν τον κοινό 

εκπρόσωπό τους µε έγγραφη δήλωσή τους προς την 

εταιρεία. Αν δεν υποδειχθεί εκπρόσωπος, οι ανακοινώσεις 

που γίνονται από την εταιρεία προς έναν από τους 

περισσότερους κατόχους του µεριδίου, ισχύουν για 

όλους.- 

β) Ο καθένας από τους περισσότερους κατόχους του 

εταιρικού µεριδίου, ευθύνεται εις ολόκληρον για τις 

υποχρεώσεις προς την εταιρεία που απορρέουν από αυτό.- 

7.4. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται σε καµιά περίπτωση να 

αποκτήσει η ίδια δικά της εταιρικά µερίδια.- 

 

Άρθρο 8
ο
 

Μεταβίβαση µεριδίων 

8.1. Η µεταβίβαση των εταιρικών µεριδίων απαγορεύεται. 

Κατ’ εξαίρεση, τα εταιρικά µερίδια µπορούν να 

µεταβιβαστούν σε εταίρους ή τρίτους µόνο µετά από 

απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, κατά την 

πλειοψηφία του άρθρ. 13 του Ν.3190/1955.- 

8.2. Η µεταβίβαση των εταιρικών µεριδίων γίνεται µόνο 

µε συµβολαιογραφικό έγγραφο, παράγει δε αποτελέσµατα 

έναντι της εταιρείας από την εγγραφή στο τηρούµενο 

βιβλίο των εταίρων, τηρουµένων των διατυπώσεων 

δηµοσιότητας του άρθρ. 8 του Ν.3190/1955.- 

8.3. Σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων, το εταιρικό 

του µερίδιο εξαγοράζεται από τους εναποµείναντες 

εταίρους κατά το λόγο της συµµετοχής του καθενός στην 

εταιρεία ή από τρίτο πρόσωπο που οµόφωνα θα 
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υποδείξουν οι εναποµείναντες εταίροι, στην πραγµατική 

του αξία που προσδιορίζεται από το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. Σε περίπτωση που ο εναποµείνας εταίρος είναι 

µόνο ένας, το εταιρικό µερίδιο του θανόντος 

µεταβιβάζεται σε τρίτο που θα υποδείξει ο εναποµείνας 

εταίρος, στην πραγµατική του αξία που προσδιορίζεται 

από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.- 

 

Άρθρο 9
ο
 

Πρόσθετες παροχές 

9.1. Πέραν των εισφορών των εταίρων που 

προαναφέρθηκαν, για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού 

οι εταίροι µπορεί να παράσχουν επιπρόσθετα και την 

προσωπική τους εργασία για την πρόοδο των εταιρικών 

υποθέσεων. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσθετη παροχή της 

προσωπικής εργασίας των εταίρων, συµφωνείται ότι θα 

γίνεται χωρίς οποιοδήποτε επιπλέον αντάλλαγµα ή αµοιβή 

πέραν της συµµετοχής στα κέρδη.- 

9.2. Οποιαδήποτε επιπλέον και πέραν των κερδών παροχή 

της εταιρείας προς οποιονδήποτε εταίρο, όπως για 

παράδειγµα στο πλαίσιο σύµβασης µίσθωσης εργασίας, 

έργου, παροχής ανεξαρτήτων υπηρεσιών κλπ., µπορεί 

κατ’ εξαίρεση να γίνει µόνο µετά από ειδική απόφαση της 

συνέλευσης των εταίρων που θα καθορίζει απαραιτήτως 

α) το είδος της σύµβασης και β) το ποσό µέχρι του οποίου 
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θα ανέλθουν κατ’ ανώτατο όριο οι πάσης φύσεως πέραν 

των κερδών αµοιβές του εταίρου.- 

    

Άρθρο 10
ο
 

Αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου 

10.1. Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται µόνο µε 

τροποποίηση της εταιρικής σύµβασης, µετά από απόφαση 

της Συνέλευσης των εταίρων που λαµβάνεται µε αυξηµένη 

πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών τετάρτων (3/4) του 

όλου αριθµού των εταίρων, που ταυτόχρονα εκπροσωπούν 

τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του εταιρικού 

κεφαλαίου.- 

10.2. Η ανάληψη του νέου κεφαλαίου, γίνεται είτε από 

τους εταίρους οι οποίοι έχουν δικαίωµα προτίµησης στην 

ανάληψη των εταιρικών µεριδίων κατά το λόγο 

συµµετοχής του καθενός στο προ της αυξήσεως κεφάλαιο 

της Εταιρείας, είτε από τρίτους, µε έγγραφη δήλωση τους 

στην εταιρεία µέσα σε είκοσι (20) µέρες από εκείνη που 

λήφθηκε η απόφαση της συνέλευσης για την αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου.- 

10.3. Μέσα σε δέκα (10) ηµέρες από τη λήξη της 

προθεσµίας της παραπάνω παρ. 10.2. του παρόντος 

καταστατικού, πρέπει να υπογραφεί συµβολαιογραφικό 

έγγραφο µεταξύ των διαχειριστών της εταιρείας και των 

εταίρων που ανέλαβαν τα εταιρικά µερίδια της αύξησης, 

στην περίπτωση δε αυτή εφαρµόζονται ανάλογα οι 

διατάξεις των αρθρ. 4 και 5 του Ν. 3190/1955 όπως 
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ισχύει. Η εξόφληση των αναληφθέντων εταιρικών 

µεριδίων δεν µπορεί να γίνει µε συµψηφισµό.- 

 

Άρθρο 11
ο
 

Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου 

11.1. Η µείωση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται µόνο µε 

τροποποίηση της εταιρικής σύµβασης, µετά από απόφαση 

της Συνέλευσης των εταίρων που λαµβάνεται µε αυξηµένη 

πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών τετάρτων (3/4) του 

όλου αριθµού των εταίρων, που ταυτόχρονα εκπροσωπούν 

τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του εταιρικού 

κεφαλαίου.- 

11.2. Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου είναι και η 

καταβολή σε εξερχόµενο ή αποκλειόµενο εταίρο της αξίας 

της µερίδας συµµετοχής του, σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του Ν. 3190/1955 όπως ισχύει και των άρθρ. 33 και 40 

του παρόντος καταστατικού.- 

11.3. Σε καµία περίπτωση δεν µπορεί το εταιρικό 

κεφάλαιο να µειωθεί κάτω από το ελάχιστο όριο 

κεφαλαίου που προβλέπεται από το άρθρ. 4 παρ. 1 του Ν. 

3190/1955 όπως κάθε φορά ισχύει, ούτε η αξία των 

εταιρικών µεριδίων κάτω από την ελάχιστη αξία κάθε 

µεριδίου που προβλέπει το άρθρ. 4 παρ. 2 του ίδιου 

νόµου.- 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

Οργάνωση και ∆ιοίκηση της Εταιρίας  
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Άρθρο 12
ο
  

Όργανα της εταιρείας 

Η εταιρεία διοικείται από τη Συνέλευση των εταίρων και 

από τους διαχειριστές που ορίζονται σύµφωνα µε το νόµο 

και το καταστατικό.- 

 

Άρθρο 13
ο
  

Συνέλευση των εταίρων 

13.1. Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο 

της εταιρείας και µπορεί να λάβει αποφάσεις για όλες τις 

εταιρικές υποθέσεις. Οι αποφάσεις που λαµβάνονται 

σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό, υποχρεώνουν 

και τους απόντες ή διαφωνούντες εταίρους.- 

13.2. Η συνέλευση των εταίρων είναι αποκλειστικά 

αρµόδια να αποφασίζει: 

α) για κάθε τροποποίηση του καταστατικού, 

β) για το διορισµό και την ανάκληση των διαχειριστών 

καθώς και για την απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη έναντι 

της εταιρείας, 

γ) για την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων και την διάθεση των κερδών, 

δ) για την έγερση αγωγής κατά των οργάνων της εταιρείας 

ή των κατ’ ιδίαν εταίρων, για αξιώσεις αποζηµίωσης που 

απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις τους κατά τη 

λειτουργία ή τη µετατροπή της εταιρίας, 

ε) για την παράταση της διάρκειας της εταιρίας, τη 

συγχώνευση ή τη διάλυσή της, 

στ) για το διορισµό και την ανάκληση εκκαθαριστών, 
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ζ) για τον ορισµό ορκωτών ελεγκτών, εφ’ όσον αυτό 

απαιτείται, 

η) για κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται από το ν. 

3190/1955 όπως ισχύει κάθε φορά.- 

13.3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται 

µε πλειοψηφία πλέον του ηµίσεως του όλου αριθµού των 

εταίρων, που εκπροσωπούν πλέον του ηµίσεως του 

εταιρικού κεφαλαίου, εκτός αν το καταστατικό αυτό ή ο 

νόµος ρητώς απαιτεί µεγαλύτερη πλειοψηφία ή παµψηφία, 

οπότε οι αποφάσεις αυτής λαµβάνονται µε την κατά 

περίπτωση πλειοψηφία ή παµψηφία που ορίζεται.- 

 

Άρθρο 14
ο
 

Σύγκληση της Συνέλευσης  

14.1. Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται από τους 

διαχειριστές. Για το σκοπό αυτό, συντάσσεται έγγραφη 

πρόσκληση που περιέχει την ηµέρα, την ώρα και τον τόπο 

που πρόκειται να συγκληθεί η συνέλευση, καθώς και τα 

προς συζήτηση θέµατα. Η πρόσκληση αυτή επιδίδεται 

οκτώ (8) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν τη συνέλευση 

στους εταίρους και στη διεύθυνσή τους που αναγράφεται 

στο τηρούµενο βιβλίο των εταίρων της εταιρείας.- 

14.2. Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται υποχρεωτικά 

τουλάχιστον µία φορά το χρόνο και µέσα σε τρεις µήνες 

από τη λήξη της εταιρικής χρήσης.- 

14.3. Εταίροι που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα 

εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου, µπορούν να 

ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης συνέλευσης, 
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προσδιορίζοντας και τα θέµατα που πρόκειται να 

συζητηθούν. Στην περίπτωση αυτή, οι διαχειριστές 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν τη συνέλευση µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από την υποβολή της κατά τα 

παραπάνω αίτησης.- 

14.4. Σε περίπτωση που οι διαχειριστές δεν συγκαλέσουν 

τη συνέλευση κατά τα οριζόµενα στις προηγούµενες 

παραγράφους αυτού του άρθρου, η σύγκλησή της 

προκαλείται από κάθε εταίρο µετά από απόφαση του 

Μονοµελούς Πρωτοδικείου δικάζοντος κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων.- 

14.5. Στην περίπτωση που είναι σύµφωνοι όλοι οι εταίροι, 

µπορούν να συνέλθουν σε συνέλευση χωρίς να τηρηθούν 

οι διατυπώσεις που προαναφέρθηκαν. Το ίδιο ισχύει όταν 

όλοι οι εταίροι είναι παρόντες και δεν έχει κανείς 

αντίρρηση να αποφασίσουν για κάθε θέµα που τέθηκε και 

εµπίπτει στην αρµοδιότητα της συνέλευσης.-  

 

Άρθρο 15
ο
 

∆ικαίωµα ψήφου 

15.1. Κάθε εταίρος έχει δικαίωµα µίας τουλάχιστο ψήφου 

στη συνέλευση των εταίρων. Αν έχει περισσότερα 

εταιρικά µερίδια, ο αριθµός των ψήφων είναι ανάλογος µε 

τον αριθµό αυτών.- 

15.2. Το δικαίωµα ψήφου δεν µπορεί να ασκηθεί από 

εταίρο, αν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στην 

απαλλαγή του από την ευθύνη ή την έγερση αγωγής κατ’ 
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αυτού σύµφωνα µε το άρθρο 14 παρ. 2 του ν. 3190/1955 

όπως ισχύει.- 

 

Άρθρο 16
ο
 

Προσβολή των αποφάσεων της Συνέλευσης 

16.1. Οι διαχειριστές και κάθε εταίρος έχουν το δικαίωµα 

να προσβάλουν τις αποφάσεις της συνέλευσης στο 

αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο, στην περίπτωση που οι 

αποφάσεις αυτές ελήφθησαν κατά παράβαση του νόµου ή 

του καταστατικού της εταιρείας.- 

16.2. Η κατά την προηγούµενη παράγραφο αγωγή 

απευθύνεται κατά της εταιρείας και ασκείται µέσα σε 

προθεσµία τριών (3) µηνών από την απόφαση.- 

16.3. Αν η απόφαση προσβάλλεται από τον ή τους 

διαχειριστές της εταιρείας, το Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας, δικάζον κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας, διορίζει προσωρινό εκπρόσωπο 

της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης.- 

16.4. Η δικαστική απόφαση που απαγγέλει την ακυρότητα 

ισχύει έναντι όλων των εταίρων και των διαχειριστών.- 

 

Άρθρο 17
ο
 

∆ιαχειριστές  

17.1. Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η 

εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται στον ιδρυτή 

εταίρο κ. ΤΡΥΦΩΝΑ ΛΑΪΝΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ.-  

Ο διαχειριστής εταίρος, στο πλαίσιο του εταιρικού 

σκοπού α) ενεργεί τις πράξεις διαχείρισης των εταιρικών 
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υποθέσεων, β) διευθύνει την εταιρεία και γ) εκπροσωπεί 

την εταιρεία δικαστικά και εξώδικα έναντι οποιουδήποτε  

φυσικού ή νοµικού προσώπου δηµοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου, όπως και έναντι κάθε Αρχής.- 

17.2. Ειδικότερα ο διαχειριστής, ενδεικτικά και όχι 

αποκλειστικά, διενεργεί τις ακόλουθες πράξεις 

δεσµεύοντας την εταιρεία µε µόνη την υπογραφή του που 

τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυµία: 

Α) Γενικές εταιρικές δραστηριότητες.- 

Α.1 Υπογραφή κάθε σύµβασης από αυτές που ενδεικτικά 

αναφέρονται παρακάτω, µε όποιους όρους ήθελε κριθεί 

ότι συµφέρουν την εταιρεία, 

Α.2 Συµβάσεις αγοράς και πώλησης εµπορευµάτων και 

πρώτων υλών, παραγγελίας, εντολής και γενικά κάθε 

είδους συµβάσεις που αφορούν τις σχέσεις της εταιρείας 

µε πελάτες και προµηθευτές της, 

Α.3 Έκδοση και οπισθογράφηση επιταγών, έκδοση και 

αποδοχή συναλλαγµατικών και γραµµατίων,  

Α.4 Υπογραφή εντολών, εκχωρήσεων, ανανεώσεων, 

Α.5 Ασφαλίσεις, ναυλώσεις κάθε είδους, παραλαβή και 

µεταβίβαση φορτωτικών εγγράφων, 

Α.6 Αγορά και πώληση κινητών και ακινήτων, 

Α.7 Συµβάσεις εµπορικής αντιπροσωπείας και διανοµής, 

Α.8 Μίσθωση, εκµίσθωση, υπεκµίσθωση και παραχώρηση 

χώρου, 

Α.9 Υποβολή κάθε εγγράφου, αιτήσεων, δηλώσεων, 

πινάκων κλπ. Στοιχείων προς Υπουργεία, ∆ηµόσιες 

Υπηρεσίες, ∆ΟΥ, ∆ηµόσια Ταµεία, ΙΚΑ, Τράπεζες, ΟΤΕ, 
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∆ΕΗ, ΕΥ∆ΑΠ και γενικά προς κάθε Αρχή, Υπηρεσία ή 

Οργανισµό και διενέργεια κάθε συναλλαγής και 

διεκπεραίωση όλων των υποθέσεων της εταιρείας στις 

παραπάνω Υπηρεσίες, 

Α.10 Εκπροσώπηση της Εταιρείας ενώπιον των 

Τελωνειακών Αρχών, διενέργεια κάθε πράξης προς 

παραλαβή ή αποστολή εµπορευµάτων για την ηµεδαπή ή 

αλλοδαπή, υπογραφή διασαφήσεων και κάθε άλλου 

τελωνειακού εγγράφου που αφορά την Εταιρεία, 

Α.11 Συµµετοχή σε δηµοπρασίες και διαγωνισµούς κάθε 

είδους, διεξαγωγή ή συµµετοχή σε πλειστηριασµούς, 

Α.12 Υπογραφή δηλώσεων του Ν. 1599/1986.- 

Β) Σχέσεις  µε Τράπεζες και άλλους πιστωτικούς 

οργανισµούς.- 

Β.1 Υπογραφή συµβάσεων για την έκδοση εγγυητικών 

επιστολών από Τράπεζες και το Ταµείο Παρακαταθηκών 

και ∆ανείων, 

Β.2 Υπογραφή συµβάσεων δανείων και συµβάσεων 

παρακαταθήκης, 

Β.3 Υπογραφή φορτωτικών εγγράφων κάθε είδους, 

Β.4 Άνοιγµα αλληλόχρεων λογαριασµών της εταιρείας µε 

κάθε τρίτο, 

Β.5 Είσπραξη και πληρωµή χρηµάτων, υπογραφή 

αποδείξεων είσπραξης και πληρωµής και παροχή των 

αναγκαίων εξοφλητικών αποδείξεων, 

Β.6 Κατάθεση σε οποιαδήποτε Τράπεζα οποιουδήποτε 

ποσού µε όποιους όρους ήθελε κριθεί ότι συµφέρουν την 

εταιρεία, 
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Β.7 Υπογραφή κάθε απαραίτητου εγγράφου για το 

άνοιγµα, το κλείσιµο λογαριασµών κάθε είδους, τη λήψη 

και τη χρήση πιστώσεων, την έκδοση πιστωτικών και 

υποσχετικών επιστολών, 

Β.8 Κατάθεση και ανάληψη χρεωγράφων, κατάθεση 

αξιογράφων, 

Β.9 Παροχή εγγυήσεων.- 

Γ) ∆ικαστικές και εξώδικες ενέργειες.- 

Γ.1 Παράσταση και εκπροσώπηση της εταιρείας εξώδικα 

και δικαστικά ενώπιον κάθε διοικητικής Αρχής και 

ενώπιον των ελληνικών και αλλοδαπών δικαστηρίων κάθε 

βαθµού και δικαιοδοσίας, 

Γ.2 ∆ιορισµός και ανάκληση πληρεξουσίων, έγκριση για 

τη διεξαγωγή δικών κάθε είδους, άσκηση αγωγών, 

υποβολή εγκλήσεων και αναφορών, αποδοχή αποφάσεων, 

παραίτηση από δικόγραφα και δικαιώµατα, δικαστικοί και 

εξώδικοι συµβιβασµοί, άσκηση και παράσταση σε δίκες 

τακτικών και εκτάκτων ενδίκων µέσων, παραίτηση από 

ένδικα µέσα, επαγωγή και αντεπαγωγή και δόση όρκου, 

Γ.3 Συνοµολόγηση διαιτητικών συµφωνιών και ρητρών 

κάθε είδους, καθώς και συµφωνιών παρέκτασης της κατά 

τόπον αρµοδιότητας, 

Γ.4 ∆ιενέργεια γενικά κάθε δικαστικής ή εξώδικης 

πράξης.- 

∆) Θέµατα προσωπικού 

∆.1 Υπογραφή συµβάσεων εργασίας, έργου, µισθώσεως 

ανεξαρτήτων υπηρεσιών και εντολής, 
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∆.2 Υπογραφή ειδοποιήσεων, προσλήψεων, απολύσεων 

εργαζοµένων, καταστάσεων, βεβαιώσεων κλπ. και 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε οποιαδήποτε Υπηρεσία και 

Αρχή για τα θέµατα αυτά.- 

17.3. Για την ανάληψη οποιασδήποτε υποχρέωσης της 

εταιρείας έναντι τρίτων, για τη συνοµολόγηση κάθε 

είδους συµφωνίας, για την υπογραφή αξιογράφων και 

κάθε άλλου εγγράφου και γενικότερα για την έγκυρη 

διενέργεια οποιασδήποτε πράξης και για την έγκυρη 

διατύπωση της βούλησης της εταιρείας για οποιοδήποτε 

θέµα απαιτείται να υπογράφει πάντοτε ο διαχειριστής 

κάτω από την εταιρική επωνυµία. Άλλως, υποχρεούται 

ατοµικά ο υπογράψας και όχι η εταιρεία.- 

17.4. Πράξεις του διαχειριστή, ακόµη και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος 

γνώριζε ή όφειλε να γνωρίζει την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού.- 

17.5. Ο παραπάνω διαχειριστής εταίρος ορίζεται και 

Ταµίας της εταιρείας, µπορεί δε να εισπράττει χρήµατα, 

να παραλαµβάνει πράγµατα από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νοµικό πρόσωπο, δηµόσιο ταµείο, οργανισµό κλπ. και να 

χορηγεί σχετικές αποδείξεις.- 

17.6. Ο διαχειριστής εταίρος, µπορεί να αναθέσει µε 

σχετικό συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο έγγραφο σε άλλο 

εταίρο ή τρίτο, την άσκηση ορισµένων από τις πράξεις 

διαχείρισης, διεύθυνσης και εκπροσώπησης που του 

ανήκουν.- 
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Άρθρο 18
ο
  

Ευθύνη των διαχειριστών 

18.1. Οι διαχειριστές ευθύνονται για αποζηµίωση 

απέναντι στην εταιρία, τους εταίρους και τους τρίτους, 

από παραβάσεις του παρόντος καταστατικού και του ν. 

3190/1955 όπως ισχύει ή για πταίσµατα κατά την άσκηση 

της διαχείρισης που τους ανατέθηκε.- 

18.2. Η κατά την προηγούµενη παράγραφο αξίωση των 

εταίρων και των τρίτων µπορεί να ασκηθεί εφ’ όσον η 

Συνέλευση των εταίρων απέρριψε πρόταση για άσκηση 

αγωγής από την εταιρία ή εφ’ όσον δεν ελήφθη σχετική 

απόφαση της Συνέλευσης µέσα σε εύλογο χρόνο. Η πιο 

πάνω αξίωση, παραγράφεται µε την πάροδο πέντε (5) 

ετών.-   

 

Άρθρο 19
ο
  

Ανάκληση διαχειριστών 

19.1. Η διαχείριση που ανατέθηκε µε το παρόν 

καταστατικό ανακαλείται µε απόφαση της Συνέλευσης 

των εταίρων οποτεδήποτε, µε την επιφύλαξη τυχόν 

αξίωσης για αποζηµίωση. Από την ανάκληση διορίζεται 

νέος διαχειριστής, που εκλέγεται από τη συνέλευση των 

εταίρων κατά την πλειοψηφία του άρθρου 13 του ν. 

3190/1955.- 

19.2. Αποφάσεις της συνέλευσης για διορισµό 

διαχειριστών πρέπει να αναφέρουν αν οι διαχειριστές 

αυτοί δεσµεύουν την εταιρία όταν ενεργούν µεµονωµένα 
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ή από κοινού και υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθρου 8 του ν. 3190/1955, όπως 

ισχύει κάθε φορά.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’ 

Λειτουργία της Εταιρίας 

  

Άρθρο 20
ο
  

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα µήνες, αρχίζει δε από 

την πρώτη (1η) Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του ίδιου έτους. Κατ’ 

εξαίρεση της προηγούµενης διάταξης, η πρώτη εταιρική 

χρήση θα αρχίσει µε τη νόµιµη σύσταση της εταιρίας και 

έληξε την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου 2001.- 

 

Άρθρο 21
ο
  

Εταιρικά βιβλία 

Η εταιρία είναι υποχρεωµένη να τηρεί τα βιβλία που 

προβλέπονται από το άρθρο 25 του ν. 3190/1955, δηλαδή  

α) το βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταχωρούνται το όνοµα 

του εταίρου, η ιθαγένεια και η διεύθυνση κατοικίας του, 

οι εισφορές και οι τυχόν µεταβολές των προσώπων των 

εταίρων, 

β) το βιβλίο Πρακτικών της Συνέλευσης των εταίρων, και 

γ) το βιβλίο Πρακτικών ∆ιαχείρισης, στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις των διαχειριστών.- 
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Επίσης, η εταιρία υποχρεούται να τηρεί τα οριζόµενα από 

τον Κώδικα Φορολογικών Στοιχείων λογιστικά βιβλία της 

κατηγορίας στην οποία υπάγεται η επιχείρηση, και γενικά 

κάθε βιβλίο και στοιχείο που επιβάλλεται κάθε φορά από 

το νόµο.- 

 

  Άρθρο 22
ο
  

Εσωτερικός έλεγχος της διαχείρισης 

Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, µπορεί να 

συγκροτηθεί Εποπτικό Συµβούλιο, µε σκοπό τον έλεγχο 

των πράξεων διαχείρισης. Οι ακριβείς αρµοδιότητες, η 

σύνθεση και η λειτουργία του Εποπτικού Συµβουλίου 

καθορίζονται µε την ίδια απόφαση.- 

 

Άρθρο 23
ο
  

Παρακολούθηση των εταιρικών υποθέσεων 

23.1. Κάθε εταίρος, δικαιούται κατά το πρώτο δεκαήµερο 

από τη λήξη κάθε ηµερολογιακού τριµήνου να λαµβάνει 

γνώση, αυτοπροσώπως ή µέσω αντιπροσώπου που ο ίδιος 

ορίζει µε έγγραφο, της πορείας των εταιρικών υποθέσεων 

και να εξετάζει τα βιβλία και κάθε έγγραφο και 

δικαιολογητικό της εταιρίας, λαµβάνοντας µε έξοδά του 

και αντίγραφο όποιων εγγράφων ή βιβλίων επιθυµεί. Ο 

έλεγχος που δικαιούται να πραγµατοποιεί ο κάθε 

µεµονωµένος εταίρος σύµφωνα µε το άρθρο αυτό, µπορεί 

να αφορά οποιοδήποτε χρονικό διάστηµα.- 

23.2. Κάθε εταίρος, δικαιούται να πραγµατοποιήσει 

έκτακτο έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων, όταν 



 40

αποδεδειγµένα συντρέχουν σπουδαίοι και επείγοντες 

λόγοι που επιβάλλουν την άσκηση άµεσου ελέγχου.- 

 

 Άρθρο 24
ο
  

Απόδειξη εταιρικής ιδιότητας 

Η εταιρική ιδιότητα των εταίρων θα αποδεικνύεται α) από 

αυτή την εταιρική σύµβαση, β) από το τηρούµενο 

σύµφωνα µε το νόµο και το καταστατικό βιβλίο των 

εταίρων, γ) από έγγραφη απόδειξη που εκδίδει η εταιρία 

για κάθε εταιρική µερίδα, σύµφωνα µε το άρθρο 27 του ν. 

3190/1955.- 

 

  Άρθρο 25
ο
  

Περιορισµός απαγόρευσης ανταγωνισµού 

25.1. Συµφωνείται ότι οι διαχειριστές εφ’ όσον έχουν την 

ιδιότητα του εταίρου, δικαιούνται να ενεργούν για 

λογαριασµό δικό τους ή άλλου πράξεις που ανάγονται στο 

σκοπό της εταιρίας και να µετέχουν ως εταίροι σε 

οποιαδήποτε εταιρία που επιδιώκει τον ίδιο ή παραπλήσιο 

σκοπό, εκτός αν αποφασίσει διαφορετικά η συνέλευση 

των εταίρων µε παµψηφία.- 

25.2. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 

λαµβάνεται επίσης µε παµψηφία, µπορεί να επιβληθεί 

απαγόρευση ανταγωνισµού και στους εταίρους.- 

25.3. Σε κάθε άλλη περίπτωση, εφαρµόζονται οι διατάξεις 

του άρθρου 20 του ν. 3190/1955.- 

 

Άρθρο 26
ο
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Συµπληρωµατικές εισφορές 

Οι εταίροι, µετά από απόφαση της συνέλευσης που 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη πλειοψηφία του άρθρου 38 

παρ. 1 του ν. 3190/1955, υποχρεούνται να καταβάλουν, 

εκτός από το ήδη καταβληθέν κεφάλαιο, 

συµπληρωµατικές εισφορές για κάλυψη ζηµιών που 

βεβαιώθηκαν στον ισολογισµό, αλλά µόνο µέχρι του 

ποσού του αρχικού κεφαλαίου των εξακοσίων χιλιάδων 

εννιακοσίων (600.900,οο) ευρώ που αναφέρεται στο 

άρθρο 5 αυτού του καταστατικού. Οι συµπληρωµατικές 

εισφορές καταβάλλονται από όλους τους εταίρους κατά το 

λόγο της συµµετοχής καθενός στο κεφάλαιο της εταιρίας. 

Η εκπλήρωση αυτής της υποχρέωσης των εταίρων δεν  

µπορεί να γίνει µε συµψηφισµό. Σε περίπτωση µη 

καταβολής των εισφορών αυτών, εφαρµόζεται το άρθρο 

37 του ν. 3190/1955.- 

  

Άρθρο 27
ο
  

Ευθύνη για τις εταιρικές υποχρεώσεις 

Για τις εταιρικές υποχρεώσεις που δηµιουργήθηκαν 

νόµιµα, ευθύνεται µόνο η εταιρία µε την περιουσία της.- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις – Κέρδη και ζηµίες 

 

Άρθρο 28
ο
  

Απογραφή 
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Μια φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης οι 

διαχειριστές της εταιρίας υποχρεούνται να συντάσσουν 

απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού της, µε λεπτοµερή περιγραφή του κάθε 

στοιχείου. Με βάση την απογραφή αυτή, καταρτίζονται 

από τους διαχειριστές οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

της εταιρίας.- 

 

Άρθρο 29
ο
  

Ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις  

29.1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, που 

αποτελούνται από τον ισολογισµό, τα αποτελέσµατα 

χρήσεως, τον πίνακα διαθέσεως αποτελεσµάτων και το 

προσάρτηµα, και οι σχετικές εκθέσεις των διαχειριστών 

και των ελεγκτών της εταιρίας υποβάλλονται µε επιµέλεια 

των διαχειριστών ή κάθε εταίρου στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας του άρθ. 8 του ν. 3190/1955.- 

29.2. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των 

άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του κωδ. ν. 

2190/1920 «περί ανωνύµων εταιριών» όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει.- 

29.3. Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του ή 

των διαχειριστών, που απευθύνεται στη Συνέλευση των 

εταίρων, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 

43α παρ. 3 του κωδ. ν. 2190/20 «περί ανωνύµων 

εταιριών» όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.- 
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29.4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός, 

αποτελέσµατα χρήσεως, πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσµάτων και προσάρτηµα) και οι σχετικές εκθέσεις 

των διαχειριστών και ελεγκτών της εταιρίας, 

υποβάλλονται, µε επιµέλεια κάθε διαχειριστή ή εταίρου, 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθ. 8 του ν. 

3190/1955. Η καταχώρηση στο Μητρώο των αρχικών και 

των τροποποιηµένων οικονοµικών καταστάσεων, πρέπει 

να γίνεται σε χρόνο που επιτρέπει την τήρηση των 

προθεσµιών της παρ. 2 του άρθ. 8 του ν. 3190/1955. Οι 

διατάξεις των παρ. 1, 2, 4 και 5 του άρθ. 43β του κωδ. ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, εφαρµόζονται 

αναλόγως και στις εταιρίες περιορισµένης ευθύνης.- 

 

Άρθρο 30
ο
  

Έλεγχος των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων 

30.1. Με την επιφύλαξη της παρακάτω παραγράφου 30.2., 

για τον έλεγχο των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθ. 36 και 37, 

καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 43α του κωδ. ν. 

2190/1920 «περί ανωνύµων εταιριών», όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ελεγκτές ορίζονται από 

τη Συνέλευση των εταίρων και ο διορισµός τους 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 

8 του ν. 3190/1955 όπως ισχύει.- 

30.2. Σε περίπτωση που η εταιρία, κατά την ηµέρα 

κλεισίµατος του ισολογισµού της, δεν υπερβαίνει τα 

αριθµητικά όρια των δύο από τα τρία κριτήρια της παρ. 6 
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του άρθρου 42α του κωδ. ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 

απαλλάσσεται από την υποχρέωση ελέγχου των 

οικονοµικών καταστάσεών της όπως αυτή προβλέπεται 

παραπάνω. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του κωδ. ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως.-  

    

Άρθρο 31
ο
  

Κέρδη και Αποθεµατικό 

31.1. Οι καθαρές πρόσοδοι µετά την αφαίρεση των 

βαρών, των εξόδων διαχειρίσεως και λειτουργίας και των 

αποσβέσεων των εταιρικών πραγµάτων, αποτελούν τα 

καθαρά κέρδη. Από τα κτηθέντα καθαρά κέρδη, 

αφαιρείται τουλάχιστον 5% για να αποτελέσει τακτικό 

αποθεµατικό µέχρι να συµπληρωθεί ποσό ίσο προς το 1/3 

του εταιρικού κεφαλαίου.- 

31.2. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται µετά 

από απόφαση της συνέλευσης των εταίρων είτε σε 

διανοµή στους εταίρους ανάλογα µε τις µερίδες 

συµµετοχής τους στην εταιρία, είτε σε έκτακτο 

αποθεµατικό, είτε σε µεταφορά σε νέο, είτε µε συνδυασµό 

των παραπάνω, είτε µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

αποφασιστεί.- 

31.3. Αν έγινε διανοµή µη πραγµατικών κερδών, οι 

εταίροι που τα εισέπραξαν υποχρεούνται να τα 

επιστρέψουν, η δε αγωγή για την επιστροφή τους 

παραγράφεται µετά πέντε (5) χρόνια από την καταβολή 

τους.-       
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Άρθρο 32
ο
  

∆άνεια των εταίρων προς την εταιρία 

32.1. Απαγορεύονται δάνεια των εταίρων προς την 

εταιρία µε εµπράγµατη ασφάλεια περιουσιακών στοιχείων 

της εταιρίας. Η παρά την απαγόρευση αυτή σύσταση 

εµπράγµατης ασφάλειας είναι άκυρη.- 

32.2. Η εξόφληση από την εταιρία των δανείων που 

έγιναν προς αυτή από τους εταίρους θεωρείται ότι δεν 

έγινε, αν µε την εξόφληση αυτή µαταιώνεται, εν όλω ή εν 

µέρει, η ικανοποίηση των απαιτήσεων τρίτων κατά της 

εταιρίας που υφίσταντο κατά το χρόνο αυτό.- 

32.3. Σε περίπτωση λύσης της εταιρίας για οποιονδήποτε 

λόγο εκτός από την περίπτωση της κήρυξής της σε 

κατάσταση πτώχευσης, οι από δάνεια απαιτήσεις των 

εταίρων ικανοποιούνται µετά την εξόφληση των άλλων 

χρεών της εταιρίας.- 

      

Άρθρο 33
ο
  

Έξοδος και αποκλεισµός εταίρου 

33.1. Κάθε εταίρος µπορεί να εξέλθει από την εταιρία 

µόνο για σπουδαίο λόγο στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) Μετά από απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων που 

στην περίπτωση αυτή λαµβάνεται µε παµψηφία, ή 

β) Μετά από απόφαση του αρµόδιου Μονοµελούς 

Πρωτοδικείου κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων, µε την οποία θα ορίζεται και η αξία της µερίδας 

συµµετοχής του εξερχοµένου εταίρου.- 
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33.2. Εφ’ όσον συντρέχει σπουδαίος λόγος, µετά από 

αίτηση του διαχειριστή ή κάθε εταίρου και εφ’ όσον έχει 

ληφθεί γι’ αυτό σχετική απόφαση της Συνέλευσης των 

εταίρων µε τη συνήθη πλειοψηφία, το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο δικάζον κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων, µπορεί µε απόφασή του να 

αποκλείσει από την εταιρία έναν ή περισσότερους από 

τους εταίρους. Με την καταβολή στον εταίρο που 

αποκλείστηκε της αξίας της εταιρικής του µερίδας, η 

εταιρία συνεχίζεται µε τους υπόλοιπους εταίρους.- 

33.3. Η καταβολή στον εξερχόµενο ή αποκλειόµενο 

εταίρο της αξίας της µερίδας συµµετοχής του, λογίζεται 

ως µείωση του εταιρικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 41 επ. ν. 3190/1955.-         

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Λύση και εκκαθάριση της εταιρίας 

 

Άρθρο 34
ο
  

Λύση της εταιρίας  

34.1. Η εταιρία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) Μετά την παρέλευση της διάρκειας που προβλέπεται 

στο άρθρο 4 αυτού του καταστατικού, εκτός αν η 

συνέλευση των εταίρων αποφασίσει σύµφωνα µε το νόµο 

και το καταστατικό, την παράτασή της.- 

β) Σε κάθε περίπτωση που προβλέπει ο νόµος και το 

παρόν καταστατικό.- 
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γ) Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που 

λαµβάνεται µε πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του 

όλου αριθµού των εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

τα 3/4 του όλου εταιρικού κεφαλαίου.- 

δ) Με δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο, µετά από 

αίτηση ενός ή περισσοτέρων εταίρων που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το 1/10 του όλου εταιρικού κεφαλαίου.- 

ε) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης.- 

Η λύση της εταιρίας υπόκειται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του Ν. 3190/1955, 

όπως ισχύει.- 

34.2. Η εταιρία δεν λύεται σε περίπτωση απαγορεύσεως, 

πτωχεύσεως ή θανάτου ενός ή περισσότερων από τους 

εταίρους.- 

  

Άρθρο 35
ο
  

Απώλεια κεφαλαίου 

35.1. Σε περίπτωση απώλειας κατά το ένα δεύτερο (1/2) 

του εταιρικού κεφαλαίου, οι διαχειριστές υποχρεούνται 

να συγκαλέσουν τη Συνέλευση των εταίρων για να 

αποφασίσει για τη λύση της εταιρίας ή για τη µείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου, κατά ποσό όµως όχι µικρότερο από 

το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται στο άρθρο 4 παρ. 1 

του ν. 3190/1955 όπως ισχύει κάθε φορά.- 

35.2. Αν η Συνέλευση των εταίρων δεν συγκληθεί µέσα σε 

εύλογο χρόνο ή δεν ληφθεί απόφαση, κάθε 

ενδιαφερόµενος µπορεί να ζητήσει από το αρµόδιο 

δικαστήριο τη διάλυση της εταιρίας.- 
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                                  Άρθρο 36
ο
 

Εκκαθάριση της Εταιρίας 

36.1. Εάν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο εκτός 

από την κήρυξή της σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί 

το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι την ολοκλήρωση της 

εκκαθάρισης και της διανοµής της εταιρικής περιουσίας, η 

εταιρία εξακολουθεί να υφίσταται, διατηρεί δε την 

επωνυµία της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό 

εκκαθάριση».- 

36.2. Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το 

στάδιο της εκκαθάρισης, περιορίζεται στις αναγκαίες 

πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας.- 

36.3. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση της 

εταιρείας, εφαρµόζονται ανάλογα και στην εκκαθάριση 

εφ’ όσον δεν αντιτίθενται στα παρακάτω άρθρα και στις 

ειδικές διατάξεις του Ν. 3190/1955, όπως ισχύει.- 

 

Άρθρο 37
ο
 

Εκκαθαριστές της Εταιρίας 

37.1. Εκκαθαριστές της εταιρείας ορίζονται οι 

διαχειριστές, οι οποίοι θα εκπροσωπούν την εταιρεία 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 15 αυτού του 

καταστατικού.- 

37.2. Ο διορισµός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση της 

εξουσίας των εκκαθαριστών, καθώς και ο τρόπος άσκησης 

της εξουσίας των εκκαθαριστών, υπόκεινται στις 
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διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 8 του νόµου 

3190/1955 όπως ισχύει.- 

37.3. Οι εκκαθαριστές που ορίστηκαν παραπάνω µε το 

παρόν καταστατικό, ανακαλούνται εφ’ όσον συντρέχει 

σπουδαίος λόγος µε απόφαση του αρµοδίου δικαστηρίου, 

και αφού προηγουµένως έχει αποφασίσει για την 

ανάκληση η Συνέλευση των εταίρων κατά τη συνήθη 

πλειοψηφία του άρθρου 13 ν. 3190/1955.- 

37.4. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 του εταιρικού 

κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από το αρµόδιο 

δικαστήριο την ανάκληση των εκκαθαριστών εφ’ όσον 

υφίσταται σπουδαίος λόγος.- 

 

Άρθρο 38
ο
 

Υποχρεώσεις των εκκαθαριστών 

38.1. Έργο των εκκαθαριστών είναι να περατώσουν το 

ταχύτερο τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της, να εξοφλήσουν τα χρέη   

και να ρευστοποιήσουν την εταιρική περιουσία.- 

38.2. Μετά την περάτωση της εκκαθάρισης, οι 

εκκαθαριστές καταρτίζουν τον τελικό ισολογισµό, που 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 

8 του ν. 3190/1955 και δηµοσιεύεται στο ∆ελτίο Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως. Στη συνέχεια 

διανέµουν το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα µε τη µερίδα 

συµµετοχής τους.- 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Γενικές και τελικές διατάξεις 

Άρθρο 39
ο
 

Τροποποίηση του καταστατικού 

39.1. Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού µπορεί να 

γίνει µόνο µε απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων, που 

στην περίπτωση αυτή λαµβάνεται µε αυξηµένη 

πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών τετάρτων (3/4) του 

όλου αριθµού των εταίρων, που ταυτόχρονα εκπροσωπούν 

τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του όλου εταιρικού 

κεφαλαίου.- 

39.2. Η απόφαση για την τροποποίηση του καταστατικού, 

πρέπει να περιβληθεί τον τύπο του συµβολαιογραφικού 

εγγράφου, µε την επιφύλαξη της διάταξης της παρ. 4 του 

άρθρου 40 του ν. 3190/1955 όπως ισχύει και της παρ. 

10.3. του άρθρου 10 του παρόντος καταστατικού.- 

39.3. Κάθε τροποποίηση της εταιρικής σύµβασης, µαζί µε 

ολόκληρο το νέο κείµενο της σύµβασης υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του ν. 

3190/1955 όπως ισχύει. Πριν από την τήρηση των 

παραπάνω διατυπώσεων, η τροποποίηση δεν παράγει 

αποτελέσµατα.- 

 

Άρθρο 40
ο
 

Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης 

40.1. Αν ληφθεί απόφαση της Συνέλευσης για τη 

µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης, οι εταίροι 

που διαφώνησαν έχουν δικαίωµα να εξέλθουν από την 
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εταιρεία, αν κάνουν έγγραφη δήλωση γι’ αυτό µέσα σε 

προθεσµία τριών (3) µηνών από τότε που ελήφθη η πιο 

πάνω απόφαση.- 

40.2. Οι εταίροι που εξέρχονται µε τον τρόπο αυτό 

λαµβάνουν την αξία της εταιρικής τους µερίδας, όπως 

αυτή προσδιορίζεται από το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο που δικάζει κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων, κατ’ ανάλογη εφαρµογή των 

διατάξεων των παρ. 1 και 4 του άρθρου 29 του ν. 

3190/1955 όπως ισχύει.-   

 

Άρθρο 41
ο
   

Βασικές αρχές εσωτερικού κανονισµού λειτουργίας  

Α) Η εταιρεία θα λειτουργεί για την πραγµατοποίηση του 

σκοπού της, σύµφωνα πάντα µε τις διατάξεις, που διέπουν 

την άσκηση του ιατρικού επαγγέλµατος, τους κανόνες της 

ιατρικής επιστήµης και τις διατάξεις του Κανονισµού 

Ιατρικής ∆εοντολογίας, και µε αποκλειστικό γνώµονα το 

συµφέρον των ασθενών.- 

Β) Κάθε ιατρικό τµήµα της εταιρείας έχει ως 

επιστηµονικό υπεύθυνο ειδικευµένο στην αντίστοιχη 

ειδικότητα ιατρό, ο οποίος έχει την ευθύνη της ποιότητας 

των παρεχοµένων ιατρικών υπηρεσιών του τµήµατος του.-  

Γ) Οι επιστηµονικοί υπεύθυνοι των τυχόν επιµέρους 

ιατρικών τµηµάτων της εταιρείας απαρτίζουν το 

Επιστηµονικό Συµβούλιο αυτής, το οποίο φροντίζει για 

την διατήρηση - βελτίωση της ποιότητας των 

παρεχοµένων ιατρικών υπηρεσιών και την λειτουργία της 
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εταιρείας, σύµφωνα µε τους κανόνες της ιατρικής 

επιστήµης και της ιατρικής δεοντολογίας.- 

∆) Το Επιστηµονικό Συµβούλιο εκλέγει Επιστηµονικό 

∆ιευθυντή της Εταιρείας ένα εκ των µελών του. Η θητεία 

του Επιστηµονικού ∆ιευθυντή είναι τριετής. Ο 

Επιστηµονικός ∆ιευθυντής εποπτεύει και συνεργάζεται 

για την υλοποίηση των αποφάσεων του Επιστηµονικού 

Συµβουλίου που έχουν τύχει της εγκρίσεως του 

∆ιαχειριστή.- 

 

Άρθρο 42
ο
 

Ρύθµιση άλλων θεµάτων 

Για κάθε θέµα που δεν ρυθµίζεται µε διάταξη αυτού του 

καταστατικού, ισχύουν οι διατάξεις του ν. 3190/1955 

όπως αυτός τροποποιήθηκε από το Π.∆. 419/1986 και 

ισχύει σήµερα.- 

         Αυτά δήλωσαν, συµφώνησαν και αποδέχτηκαν 

αµοιβαία οι συµβαλλόµενοι.-  

        Εγώ η συµβολαιογράφος υπενθύµισα στους 

συµβαλλόµενους, ότι το συµβόλαιο αυτό πρέπει να 

καταχωρηθεί στην αρµόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ της 

έδρας της εταιρίας όπως και στο οικείο µητρώο εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης του Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρίας και να δηµοσιευθεί σε περίληψη στην εφηµερίδα 

της Κυβερνήσεως (Τ.ΑΕ - ΕΠΕ και ΓΕΜΗ).-  

        Επίσης υπενθύµισα στους συµβαλλόµενους τις 

διατάξεις του ν.1642/86 και την υποχρέωση καταβολής σε 
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δέκα πέντε (15) ηµέρες από σήµερα στην αρµοδία ∆ΟΥ 

του αναλογούντος φόρου.- 

   Σύµφωνα µε υπεύθυνη δήλωση των 

συµβαλλοµένων: 

α) Όλοι τους έχουν τις διευθύνσεις που δηλώνουν 

στην αρχή  και  

β) Η ταυτότητά τους είναι όπως γράφεται στην 

αρχή.- 

         Οι παραπάνω δηλώσεις των συµβαλλοµένων 

καταχωρήθηκαν στο συµβόλαιο αυτό, που γράφτηκε σε 

είκοσι επτά (27) φύλλα. Επικολλήθηκε τέλος 

µεγαροσήµου ευρώ 6,οο για το πρωτότυπο και ευρώ 10,οο 

για τα πέντε (5) αντίγραφα. Εισπράχθηκαν για τέλη και 

δικαιώµατα µε πέντε (5) αντίγραφα ευρώ 776,02 επί των 

οποίων εισπράχθηκε Φ.Π.Α. ευρώ 186,24.- 

          Από τα ανωτέρω προκύπτουν αµοιβή για τη 

φορολογία εισοδήµατος, που αποτελεί επίσης και 

συνολικό ποσό για την επιβολή Φ.Π.Α. ευρώ 776,02 συν 

Φ.Π.Α. 24% ευρώ 186,24 δηλαδή συνολικό ποσό µε 

Φ.Π.Α. ευρώ 962,26. Επί της µικτής αµοιβής 

παρακρατήθηκε φόρος 20% ποσού ευρώ 155,20.- 

Το συµβόλαιο αυτό διαβάστηκε καθαρά και 

µεγαλόφωνα στους συµβαλλόµενους, οι οποίοι το 

άκουσαν, το βεβαίωσαν, συµφώνησαν στο περιεχόµενό 

του και το υπέγραψαν αυτοί και εγώ η Συµβολαιογράφος, 

όπως ο νόµος ορίζει.- 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ    Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 
Τ.Γ.Λαϊνάς             (Τ.Σ.) Χριστίνα Ευαγ. Χαριτοπούλου                   
Γ.Τ.Λαϊνάς                          Ότι ακριβές αντίγραφο 
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Μ.Τ.Λαϊνά                              Αθήνα αυθηµερόν  
                                     Η Συµβολαιογράφος Αθηνών 
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