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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΥΚ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΤΙΡΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΕΥΚ ΦΑΣΙΛΙΤΙ ΣΕΡΒΙΣΕΣ Α.Ε. και 

αριθμό ΓΕΜΗ 1055101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 14363/1ΑΤ/Β/86/0991). 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 17/01/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

897402,  η από 16/01/2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας 

με την επωνυμία «ΕΥΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΤΙΡΙΩΝ», το διακριτικό τίτλο ΕΥΚ 

ΦΑΣΙΛΙΤΙ ΣΕΡΒΙΣΕΣ Α.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1055101000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 14363/1ΑΤ/Β/86/0991) 

με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 1. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

 

Kοινοποίηση:  

1. ΕΥΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΤΙΡΙΩΝ  

              ΚΥΠΡΟΥ 29,14122,ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

 

     2.     ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

            ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 

            Λ. Μεσογείων 372  

           153 41 Αγία Παρασκευή 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Πληροφορίες: ΛΙΟΔΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382151 

 

Αθήνα,24/01/2017 

Αριθ.Πρωτ.: 759781 

 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/


  ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΕΥΚ Α.Ε 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται µε το παρόν ανώνυµη εταιρεία, µε µετοχές υπό την 

επωνυµία "ΙΜΑGIN FACILITY MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ” µε 

διακριτικό τίτλο “ΙΜΑGIN FACILITY MANAGEMENT A.E.”  και στην 

Αγγλική “IMAGIN FACILITY MANAGEMENT S.A.” η οποία και θα 

χρησιµοποιείται στις µετά τις αλλοδαπής συναλλαγές και σχέσεις. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Ηρακλείου, όπου η εταιρεία 

ενάγεται δια κάθε   διαφορά της και στις περιπτώσεις ακόµη της ειδικής 

δωσιδικίας, κατά τις οποίες δύναται να εναχθεί εκτός της έδρας της, 

εκτός αν άλλως ο Νόµος ορίζει. 

2. Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, δύναται να ιδρυθούν 

υποκαταστήµατα, γραφεία , ή αντιπροσωπείες σε οποιαδήποτε πόλη 

της Ελλάδος ή της αλλοδαπής. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

∆ιάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρείας, ορίζεται πενηντακονταετής (50 ετών) 

αρχόµενη από της δηµοσιεύσεως της περιλήψεως του παρόντος 

καταστατικού στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης, της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης.  

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

τροποποιητική του παρόντος άρθρου, δύναται να παραταθεί ή να 

συντοµευτεί ο χρόνος της διαρκείας της. 

 



     

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Σκοπός 

 1. Η εκµετάλλευση επιχείρησης καθαρισµού κτιρίων δηµοσίων και ιδιωτικών, 

γραφείων, καταστηµάτων, οικιών και παντός ετέρου χώρου. Ο καθαρισµός και 

φύλαξη ταπήτων. Ο καθαρισµός επί τόπου µοκετών, υαλοπινάκων, 

µαρµάρων προσόψεων, ταπετσαριών επίπλων και τοίχων. 

2.Οι εισαγωγές και το εµπόριο υλικών και µηχανηµάτων καθαρισµού. 

3.Απολυµάνσεις, απεντοµώσεις, µυοκτονίες και κάθε συναφής 

δραστηριότητα. 

4. Αποκοµιδή και διαχείριση απορριµµάτων, µπαζών και αποβλήτων ήτοι 

εργασίες που αναφέρονται στη συλλογή, µεταφορά, προσωρινή αποθήκευση, 

επεξεργασία ,τελική διάθεση των απορριµµάτων, µπαζών και αποβλήτων 

καθώς και εργασίες εποπτείας αυτών. 

5. Παροχή υπηρεσιών οικιακών βοηθών/Housekeeping 

6. Παροχή υπηρεσιών λειτουργίας κουζίνας µε το αναγκαίο προς τούτο 

προσωπικό  και διαχείριση καντίνας  και συναφών χώρων διάθεσης 

ποτών και εδεσµάτων πελατών  

7. Παροχή υπηρεσιών υποστήριξης γραφείου, παροχή υπηρεσιών 

διοικητικής υποστήριξης σε οποιαδήποτε εταιρεία  ή οργανισµό, 

υπηρεσιών διαχείρισης, εκπαίδευσης και αξιολόγησης ανθρωπίνου 

δυναµικού, υπηρεσιών υποστήριξης  τηλεφωνικών κέντρων, υποδοχής, 

εξωτερικών εργασιών, διαχείρισης µισθοδοσίας και κάθε άλλης 

υπηρεσίας σχετικής µε την οργάνωση, τη διοίκηση και τη διαχείριση 

επιχειρήσεων. γραφείων και κτιρίων. 

8. Παροχή υπηρεσιών ασφαλείας "Security", και διαχείρισης χώρων 

µέσω ολοκληρωµένων συστηµάτων πρόσβασης κτιρίου. 

9.Η αγορά, πώληση, εκµίσθωση, κατασκευή, καθώς και η ανοικοδόµηση 

ακινήτων µε το σύστηµα της αντιπαροχής ή µε την καταβολή εργολαβικού 

ανταλλάγµατος.  

10.Οι κατασκευαστικές εργασίες καθώς και οι εργασίες επισκευής και 

συντήρησης κτιρίων όπως ενδεικτικά αναφέρονται ως κάτωθι: 



- Εργασίες εγκατάστασης, επισκευής και συντήρησης ηλεκτρολογικών 

εγκαταστάσεων. 

- Εργασίες εγκατάστασης, επισκευής και συντήρησης υδραυλικών 

εγκαταστάσεων. 

- Εργασίες εγκατάστασης, επισκευής και συντήρησης κλιβάνων και 

καυστήρων. 

- Επιχρίσεις κονιαµάτων. 

- Επενδύσεις τοίχων και δαπέδων και πάσης φύσεως συντήρηση 

σκληρών επιφανειών. 

- Χρωµατισµοί ,γύψινα, ψευδοροφές και τοποθέτηση υαλοπινάκων. 

- Ξυλουργικές εργασίες , σιδηροκατασκευές και αλουµινοκατασκευές. 

11. Η παροχή κτηµατοµεσιτικών υπηρεσιών και υπηρεσιών διαχείρισης 

και εκµετάλλευσης ακινήτων. 

12.Η διενέργεια κάθε άλλης βιοµηχανικής και εµπορικής πράξης   και 

παροχή υπηρεσίας σχετικά µε τις ανωτέρω δραστηριότητες. 

Για την επιδίωξη τον σκοπού της η εταιρεία µπορεί: 

Α) Να λαµβάνει µέρος σε δηµοπρασίες πάσης φύσεως. 

Β) Να συνεργάζεται ή να συµµετέχει µε οποιοδήποτε τρόπο και τύπο σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση οµοίων ή παρεµφερών σκοπών µε 

οποιοδήποτε εταιρικό τύπο. 

Γ) Να αναλαµβάνει την αντιπροσώπευση στην Ελλάδα η το εξωτερικό 

αλλοδαπών ή και ηµεδαπών οίκων που δραστηριοποιούνται στους ως 

άνω τοµείς. 

∆) Να εξαγοράζει παρόµοιες και συναφείς επιχειρήσεις 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ-ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εκατόν 

τριάντα εννέα χιλιάδων και πεντακοσίων (139.500,00) ευρώ διαιρούµενο 

σε 4.650 ονοµαστικές µετοχές αξίας 30,00 ευρώ η κάθε µία που είναι 

ολοσχερώς καταβεβληµένο σε µετρητά.  



Με το ιδρυτικό καταστατικό το µετοχικό κεφάλαιο είχε ορισθεί σε πέντε 

εκατοµµύρια (5.000.000) δραχµές κατανεµηµένο σε διακόσιες (200) 

µετοχές ονοµαστικής αξίας είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) δραχµών 

καθεµία, Με την από 21 Ιανουαρίου 1994 απόφαση της έκτακτης 

γενικής συνέλευσης αποφασίστηκε αύξηση τον µετοχικού κεφαλαίου 

κατά δέκα εκατοµµύρια (10.000.000) δραχµές µε την έκδοση 

τετρακοσίων (400) νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας είκοσι πέντε 

χιλιάδων (25.000) δραχµών καθεµία και έτσι το εταιρικό κεφάλαιο 

ανήλθε σε δέκα πέντε εκατοµµύρια (15.000.000) δραχµές διαιρούµενο 

σε εξακόσιες (600) µετοχές ονοµαστικής αξίας είκοσι πέντε χιλιάδων 

(25.000) δραχµών καθεµία που ήταν ολοσχερώς καταβεβληµένο σε 

µετρητά. 

Με την από 16 Μαΐου 1994 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης 

το µετοχικό κεφαλαίο αυξήθηκε κατά τριάντα εκατοµµύρια (30.000.000) 

δραχµές µε την έκδοση χιλίων διακοσίων (1.200) νέων µετοχών 

ονοµαστικής αξίας είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) δραχµών καθεµία και 

έτσι το εταιρικό κεφάλαιο ανήλθε σε σαράντα πέντε εκατοµµύρια 

(45.000.000) δραχµές διαιρούµενο σε χίλιες οκτακόσιες (1.800) µετοχές 

ονοµαστικής αξίας είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) δραχµών καθεµία 

που ήταν ολοσχερώς καταβεβληµένο σε µετρητά. 

Με την από 28 ∆εκεµβρίου 1994 απόφαση της έκτακτης γενικής 

συνέλευσης το µετοχικό κεφαλαίο αυξήθηκε κατά τριάντα εκατοµµύρια 

(30.000.000) δραχµές µε την έκδοση χιλίων διακοσίων (1.200) νέων 

µετοχών ονοµαστικής αξίας είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) δραχµών 

καθεµία και έτσι το εταιρικό κεφάλαιο ανήλθε σε εβδοµήντα πέντε 

εκατοµµύρια (75.000.000) δραχµές διαιρούµενο σε τρεις χιλιάδες 

(3.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) 

δραχµών καθεµία που ήταν ολοσχερώς καταβεβληµένο σε µετρητά. 

Με την από 30 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής γενικής συνέλευσης 

το µετοχικό κεφαλαίο µετατράπηκε από δραχµές σε ευρώ και αυξήθηκε 

κατά είκοσι οκτώ χιλιάδες οχτακόσια ενενήντα επτά ευρώ και είκοσι 



εννέα λεπτά (28.890,00) µε κεφαλαιοποίηση των διαφορών 

αναπροσαρµογής περιουσιακών στοιχείων που σχηµατίστηκαν βάσει 

ν.2065/92 την χρήση 2000 ποσού είκοσι έξι χιλιάδων τετρακοσίων 

πενήντα ενός ευρώ και ενενήντα οκτώ λεπτών (26.451,98) και το 

υπόλοιπο µε κατάθεση µετρητών στο λογαριασµό όψεως της εταιρείας 

πόσον δύο χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα πέντε ευρώ και τριάντα ενός 

λεπτών (2.438,02), µε αντίστοιχη αύξηση της ονοµαστικής αξίας 

εκάστης µετοχής από 73,37 ευρώ σε 83,00 ευρώ. Και έτσι το µετοχικό 

κεφάλαιο ανήλθε σε διακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες (249.000) ευρώ 

διαιρούµενο σε τρεις χιλιάδες(3.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας 

ογδόντα τριών (83,00) ευρώ καθεµία που είναι ολοσχερώς 

καταβεβληµένο σε µετρητά. 

Με την από 28 Νοεµβρίου 2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης το µετοχικό κεφαλαίο αυξήθηκε κατά το πόσο των εκατόν 

τριάντα έξι χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα ευρώ (136.950,00) µε 

κεφαλαιοποίηση των διαφορών αναπροσαρµογής περιουσιακών 

στοιχείων που σχηµατίστηκαν βάσει ν.2065/92 την χρήση 2004 ποσού 

εκατόν τριάντα έξι χιλιάδων επτακοσίων είκοσι επτά ευρώ και σαράντα 

τεσσάρων λεπτών (136.727,44) και το υπόλοιπο µε κατάθεση µετρητών 

στο λογαριασµό όψεως της εταιρείας πόσον 222,56 ευρώ, µε αντίστοιχη 

έκδοση 1.650 µετοχών ονοµαστικής αξίας 83,00 ευρώ η κάθε µία. Και 

έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων ογδόντα 

πέντε χιλιάδων πεντακοσίων (385.950,00) ευρώ διαιρούµενο σε 4.650 

ονοµαστικές µετοχές αξίας 83,00 ευρώ η κάθε µία και είναι ολοσχερώς 

καταβεβληµένο σε µετρητά. 

Με την από 28 Ιουνίου 2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά 350.011,00 €, δι' 

ακύρωσης 4.217 ονοµαστικών µετοχών προς ισόποση εξάλειψη 

(απόσβεση) ζηµιών παρελθουσών χρήσεων. Ταυτόχρονα µε τη µείωση 

του κεφαλαίου και µε την ίδια απόφαση το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε 



κατά 350.011,00 € µε καταβολή µετρητών και έκδοση 4.217 νέων 

ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 83,00 € η κάθε µία. 

Με την από 19 Απριλίου 2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά €:51.150,00 µε  

κεφαλαιοποίηση των διαφορών αναπροσαρµογής περιουσιακών 

στοιχείων που σχηµατίστηκαν βάσει του ν.2065/92, ποσού €:51.131.,37 

και το υπόλοιπο ποσό των €:18,63 µε κατάθεση µετρητών σε 

λογαριασµό όψεως της εταιρείας, µε αντίστοιχη αύξηση της ονοµαστικής 

αξίας εκάστης µετοχής κατά €:11,00 και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο 

ανέρχεται στο ποσό των €:437.100,00   διαιρούµενο σε 4.650 

ονοµαστικές µετοχές αξίας €:94,00 η κάθε µία. Ταυτόχρονα µε την 

αύξηση του κεφαλαίου και µε την ίδια απόφαση το µετοχικό κεφάλαιο 

µειώθηκε κατά €:297.600,00 µε µείωση της ονοµαστικής αξίας εκάστης 

µετοχής κατά €:64,00 καταβάλλοντας µετρητά στους µετόχους της 

εταιρείας   και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο 

ποσό των €139.500,00 διαιρούµενο σε 4.650 ονοµαστικές µετοχές αξίας 

€:30,00 η κάθε µία. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός της πρώτης πενταετίας από της 

νοµίµου συστάσεως της εταιρείας ή εντός πενταετίας από της 

εγκρίσεως της σχετικής τροποποιήσεως του άρθρου 5 παρόντος, 

δικαιούται µε απόφασή του λαµβανοµένη  µε πλειοψηφία  των δύο 

τρίτων (2/3) τον συνόλου των µελών αυτού , να αυξάνει το Μετοχικό 

Κεφάλαιο είτε εφάπαξ είτε τµηµατικώς δι' εκδόσεως νέων µετοχών µέχρι 

του διπλάσιου του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται µε απόφαση µε συνήθη απαρτία 

λαµβανόµενη µε απόλυτη πλειοψηφία  των σε αυτή εκπροσωπουµένων 

ψήφων , άρθρα 23 παρ.1 και 27 παρ.1 του παρόντος να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο είτε εφάπαξ είτε τµηµατικώς δι' εκδόσεως νέων 

µετοχών µέχρι τον τετραπλάσιου του αρχικώς καταβεβληµένου 



Μετοχικού Κεφαλαίου ή του διπλασίου από της εγκρίσεως της σχετικής 

τροποποιήσεως του άρθρου  5 του καταστατικού. 

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουµένων παραγράφων 

απαιτείται πάντοτε απόφαση τής Γενικής Συνελεύσεως κατά τις περί 

απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του άρθρου. 29 παρ. 3 και 4 του 

άρθρου 31 τrαρ. 2 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, όταν τα αποθεµατικά 

υπερβούν το δέκατο  του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

4. Οι κατά τις παρ. 1 και: 2 αποφασιζόµενες αυξήσεις  Κεφαλαίου, δεν 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού.   

5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου, ως και 

εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής εις µετοχές, παρέχεται 

δικαίωµα προτιµήσεως εφ' ολοκλήρου του νέου Κεφαλαίου και του 

οµολογιακού τούτου δανείου υπέρ, των κατά την εποχή της εκδόσεως 

µετόχων της Εταιρείας και κατ' αναλογία της συµµετοχής των εις το 

υφιστάµενο εταιρικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της υπό του 

αποφασίζοντος την αύξηση του Κεφαλαίου οργάνου της Εταιρείας 

τασσοµένης προς ενάσκηση του δικαιώµατος αυτού προθεσµίας, η 

οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη του ενός (1} µηνός, οι τυχόν µη 

αναληφθείσες κατά τ' ανωτέρω από τους παλαιούς µετόχους µετοχές 

διατίθενται ελεύθερα από του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας. 

6. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων µετοχών σε τιµή υπέρ το άρτιον, η 

διαφορά µεταξύ αυτού και της τιµής εκδόσεως µεταφέρεται στο ειδικό 

αποθεµατικό  κεφάλαιο  από έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιον, µη 

δυναµένη να διατεθεί προς πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών. 

Απαγορεύεται η έκδοση µετοχών σε τιµή κατωτέρα του αρτίου. 

7, Εντός του πρώτου διµήνου από της νοµίµου συστάσεως της 

Εταιρείας ή από -πάσης αυξήσεως του  εταιρικού Κεφαλαίου το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται όπως συνέλθει εις ειδική συνεδρίαση 

και πιστοποιήσει αν κατεβλήθη ή µη το εταιρικό κεφάλαιο, εντός δε της 

αυτής προθεσµίας ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υποχρεούται να υποβάλει εις την αρµοδία- εποπτεύουσα Αρχή 



αντίγραφο  του συνταχθησοµένου σχετικού πρακτικού της ως άνω 

συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ  7ο 

Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. Ο τύπος των τίτλων των 

µετοχών καθορίζεται από το  ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι µετοχές δύνανται 

να εκδοθούν εις τίτλους αντιπροσωπεύοντες µίας ή περισσότερες 

µετοχές. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο  βιβλίο  

φέρουν αύξοντα αριθµόν, χρονολογία εκδόσεως την σφραγίδα της 

εταιρίας, το ονοµατεπώνυµο και λοιπά στοιχεία των µετόχων τις 

υπογραφές του Προέδρου του ∆.Σ. και ενός Συµβούλου οριζοµένου υπό 

του ∆.Σ. και µερισµαταποδείξεις αριθµηµένες κατ’ αύξοντα αριθµό. 

Μέχρι της εκδόσεως οριστικών τίτλων µετοχών παραδίδονται εις τους 

δικαιούχους προσωρινοί τέτοιοι, φέροντες άπαντα τα ανωτέρω στοιχεία 

πλην µερισµαταποδείξεων, αντικαθιστάµενοι µε µέριµνα του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µε οριστικούς µε την έκδοση των τελευταίων. Η µεταβίβαση 

των µετοχών ενεργείται  κατά τα υπό του Νόµου εκάστοτε οριζόµενα. Σε 

περίπτωση αντικαταστάσεως παλαιών τίτλων υπό νέων, οι παλαιοί 

καταστρέφονται  ενώπιον του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου, συντασσοµένου 

σχετικού πρωτοκόλλου στο οποίο αναφέρονται .οi αριθµοί των 

αντικαθισταµένων τίτλων και η αιτία της αντικατάστασης. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

∆ικαιώµατα εκ των µετοχών 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι απέναντι αυτής αδιαίρετοι, µη 

αναγνωριζούσης παρά µόνον έναν κύριο. Εφ` όσον η εκπροσώπηση 

µιας µετοχής δεν καθορίζεται δι' ενός προσώπου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση των απορρεόντων 

δικαιωµάτων . 

2. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται εις την ονοµαστική αξία της 

µετοχής. Εκάστη µετοχή ουδέν άλλο παρέχει δικαίωµα πλην της 

αξιώσεως επί του κατά το παρόν Καταστατικό διανεµοµένου µερίσµατος 



και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας επί του αναλογούντος .σε 

αυτή  µέρος της εκκαθαρισθησοµένης εταιρικής τrεριουσίας. 

3. Τα δικαιώµατά και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούν 

τον κατά Νόµο κύριο  αυτής, η κυριότητα δε του.  τίτλου  αυτής επάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου των λαµβανοµένων εντός των ορίων της δικαιοδοσίας 

αυτών και του Νόµου. 

4. Οι µέτοχοι ενασκούν τα δικαιώµατα αυτών σε σχέση προς την 

διοίκηση της εταιρείας µόνον δια της Γενικής Συνέλευσης. 

   

ΑΡΘΡΟ 9ο 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις µετόχων 

 1. Μέτοχοι, ως τοιούτοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων 

αυτών ως τοιούτων και δανειστές µετόχων, δεν δύνανται σε καµία 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων αυτής ή εµπεπιστευµένων σε αυτήν κινητών ή 

να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή αυτής ή οπωσδήποτε να 

αναµιχθούν στη  ∆ιοίκηση της εταιρείας ή να αµφισβητήσουν τις νόµιµες 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

2. Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και  αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις 

σχέσεις αυτού µετά της εταιρίας έχων νόµιµη κατοικία την έδρα της 

εταιρίας και υπόκειται εις του Ελληνικούς Νόµους. Εάν κάποιος µέτοχος 

κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρίας, οφείλει δια τις µετ’αυτής σχέσεις 

του να διορίσει αντίκλητο  στην έδρα της εταιρίας. Μη διορισθέντος 

τοιούτου αντικλήτου η εταιρία δικαιούται να ενεργεί τις προς αυτόν 

κοινοποιήσεις εγγράφων και δικογράφων εις τον Γραµµατέα 

Πρωτοδικών της έδρας της εταιρίας, δηµοσιεύουσα άµα αυτές, σε 

περίληψη δια µιας των εις Αθήνας εκδιδοµένων ηµερησίων πολιτικών 

εφηµερίδων. 

   



 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

∆ιοίκηση της Εταιρίας 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύνθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1 Η εταιρεία διοικείται υπό του ∆ιοικητικού συµβουλίου αυτής, τo οποίον 

αποτελείται εκ τεσσάρων (4) τουλάχιστον µέχρις επτά (7) κατ' ανώτατον 

όριο  µελών. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προέρχονται εκ µετόχων ή εκ µη 

µετόχων και εκλέγονται υπό της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων δια 

µυστικής ψηφοφορίας και απολύτου πλειοψηφίας. 

3. Η θητεία των µελών του .∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής, 

αρχίζει από την εποµένη ηµέρα της εκλογής τους από την Γενική 

Συνέλευση και παρατείνεται. µέχρι την ηµέρα της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης του έτους λήξεως της θητείας των, µη δυναµένη να υπερβεί 

την εξαετία. Οι σύµβουλοι είναι πάντοτε, επανεκλέξιµοι: 

 

APΘPO  11ο 

Αναπλήρωση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Επελθούσης αποχωρήσεως Συµβούλου τινός προ της λήξεως της 

θητείας αυτού λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε λόγου 

εκπτώσεως, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο προβαίνει στην εκλογή 

αντικαταστάτου εφ' όσον τα εναποµείναντα µέλη είναι τουλάχιστον 

τέσσερα (4). ' 

2. Η εκλογή ενεργείται δια µυστικής δια ψηφοδελτίων ψηφοφορίας, 

υποβάλλεται δε σε κύρωση της πρώτης συγκληθησοµένης Γενικής 

Συνελεύσεως. Των κατά τον τρόπον αυτόν υπό του ∆ιοικητικού 

συµβουλίου εκλεγοµένων µελών οι κατά το µεσολαβήσαν µεταξύ της 

εκλογής τους και της µη τυχόν κυρώσεως αυτής υπό της Γενικής 



Συνέλευσης πράξεις λογίζονται πάντως έγκυροι. Ως χρόνος υπηρεσίας 

του νεοεκλεγέντος Συµβούλου, λογίζεται ο υπόλοιπος της υπηρεσίας 

εκείνου τον οποίον εκλήθη να αντικαταστήσει. Οι απερχόµενοι 

Σύµβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Ευθύνες µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Η χωρίς δικαιολογηµένη  αιτία  συνεχής αποχή κάποιου συµβούλου   

από τις συνεδριάσεις του ∆.Σ. επί χρονική περίοδο που υπερβαίνει τους 

πέντε µήνες, ισοδυναµεί µε παραίτηση, η οποία λογίζεται ως 

τετελεσµένη αφότου το ∆.Σ. αποφασίσει επ’ αυτού. 

2. Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται µπορεί µε δική του ευθύνη να 

αναθέσει την αντιπροσώπευσή του στο Συµβούλιο  σε άλλον Σύµβουλο. 

Η εντολή αυτή µπορεί να δοθεί µε επιστολή ή τηλεγράφηµα 

απευθυνόµενη στο ∆.Σ.. Η προς αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση 

δύναται να περιλαµβάνει µία  ή περισσότερες συνεδριάσεις.  

3. Κάθε µέλος του ∆.Σ. ευθύνεται έναντι της εταιρίας κατά την διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων για κάθε αυτού πταίσµα. Ευθύνεται ιδία εάν ο 

ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις αποκρύπτουσας 

την πραγµατική κατάσταση της εταιρίας. 

4. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την 

επιµέλεια συνετού οικογενειάρχου. Αυτό δεν ισχύει δια τους 

διευθύνοντες Συµβούλους της εταιρίας, υπόχρεους σε κάθε επιµέλεια . 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται επί πράξεων ή παραλείψεων 

στηριζοµένων επί σύννοµου αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης. 

5. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή 

τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης τα οποία του έγιναν γνωστά 

λόγω της ιδιότητας αυτού ως Συµβούλου.   

6. Η εταιρεία δύνάται να παραιτηθεί των προς αποζηµίωση αξιώσεών 

της ή να συµβιβαστεί µετά την πάροδο  διετίας από της γενέσεως της 



αξιώσεως και µόνον εφ' όσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και 

δεν αντιτίθεται µειοψηφία εκπροσωπούσα το ένα τέταρτο (1/4) του εις 

την Συνέλευση εκπροσωπουµένου  εταιρικού Κεφαλαίου.   . : . 

7. Οι ως άνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της 

τελέσεως της πράξεως, εφ' όσον δε  πρόκειται περί ζηµίας εκ δόλου, σε 

δεκαετή. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται στη έδρα της εταιρείας τακτικώς 

µεν άπαξ τουλάχιστον κατά ηµερολογιακό  µήνα, εκτάκτως δε οσάκις ο 

Πρόεδρος κρίνει αναγκαίο την σύγκληση αυτού υποχρεούµενος πάντως 

σε αυτό όταν δύο τουλάχιστον εκ των συµβούλων ζητήσουν αυτό 

εγγράφως. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  εκλέγει µεταξύ των µελών αυτού µε µυστική  

ψηφοφορία  και απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο 

αυτού και ένα έως τρεις ∆ιευθύνοντας Συµβούλους. Η ιδιότητα του 

Προέδρου και ∆ιευθύνοντος Συµβούλου δύναται να συµπέσει εις ένα και 

το αυτό πρόσωπο. Ωσαύτως η ιδιότητα του Αντιπροέδρου και 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου. Τον Πρόεδρο κωλυόµενο ή απόντα 

αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν κωλυόµενο ο υπό του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου οριζόµενος Σύµβουλος.. Η εκλογή ενεργείται 

κατά την πρώτη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µετά την 

εκλογή του από τη  Γενική Συνέλευση. 

3. Έκαστος Σύµβουλος έχει µίαν ψήφο, αντιπροσωπεύων όµως απόντα 

σύµβουλο µπορεί να έχει δύο ψήφους εάν εξουσιοδοτηθεί µε ειδική  

εντολή  που δόθηκε µε επιστολή  ή τηλεγράφηµα, ουδέποτε όµως στο 

πρόσωπο του ίδιου Συµβούλου δύνανται να συγκεντρωθούν 

περισσότεροι των δύο (2) ψήφων, περιλαµβανοµένης και της δικής του 

ψήφου.  

4.   Κανένας Σύµβουλος δεν δύναται να αντιπροσωπευθεί στο 

Συµβούλιο από πρόσωπο που δεν αποτελεί  µέλος αυτού. 



    ΑΡΘΡΟ 14ο 

      Λήψη αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆.Σ. ευρίσκεται σε απαρτία και εγκύρως συνεδριάζει εάν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σ’αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των 

Συµβούλων. Ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως 

παρισταµένων συµβούλων δύναται να είναι κατώτερος των τεσσάρων 

(4). Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας συνυπολογίζεται το τυχόν 

προκύπτον κλάσµα. 

2.  Επιφυλασσοµένης της περιπτώσεως της παρ. 1 του άρθρου   6 του 

παρόντος οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία  των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών. 

Σε  περίπτωση ισοψηφίας µαταιώνεται η λήψης αποφάσεως. Επί 

ζητηµάτων προσωπικών οι αποφάσεις του Συµβουλίου λαµβάνονται. 

δια µυστικής ψηφοφορίας διεξαγοµένης δια ψηφοδελτίων. 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συµβουλίου πιστοποιούνται δια 

πρακτικών καταχωριζοµένων στο για το σκοπό αυτό τηρούµενο  βιβλίον 

που υπογράφεται από τον Πρόεδρο και τους παραστάντες 

αυτοπροσώπως κατά την συνεδρίαση συµβούλους. . 

4. Ουδείς σύµβουλος δύναται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών 

των συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος, δικαιούται όµως να 

ζητήσει, εάν διαφωνεί προς τη λαµβανοµένη απόφαση, την στα 

πρακτικά αναγραφή της γνώµης του.  

Τα αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εάν πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των ∆ικαστηρίων ή 

άλλης Αρχής επικυρούνται υπό του Προέδρου ή τούτου κωλυοµένου ή 

απουσιάζοντος από το νόµιµο αυτού αναπληρωτή. 

APΘPO 15ο 

Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

  1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο επί πάσης  υποθέσεως 

αναφεροµένης εις την διοίκησιν της εταιρείας ή εις την διαχείριση της 

περιουσίας αυτής και εις την εν γένει επιδίωξη του σκοπού αυτής 



εξαιρουµένων των αποφάσεων εκείνων οι οποίες κατά Νόµον ή κατά το 

παρόν καταστατικό υπάγονται στη αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης  

των µετόχων. 

2. Ειδικώτερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: 

Α) Εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

∆ηµοσίων, ∆ηµοτικών και λοιπών αρχών ή ∆ιεθνών Οργανισµών 

πάσης φύσεως ή φυσικών ή νοµικών προσώπων, όλων εν γένει των  

στην Ελλάδα ∆ικαστηρίων παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον 

του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας.  

Β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή 

έκτακτα, παραιτείται τοιούτων αγωγών, µηνύσεων και ενδίκων µέσων, 

δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά 

ή άκυρα, καταργεί, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς και εξωδίκους 

καθ’ οιονδήποτε οφειλετών ή πιστωτών της εταιρίας και υφ’ 

οιουσδήποτε όρους. 

Γ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό  της εταιρίας εµπορεύµατα, 

µηχανήµατα, ανταλλακτικά, καύσιµα, λιπαντικά και οιαδήποτε άλλα 

υλικά. 

δ) Αγοράζει, εκµισθώνει και πωλεί για λογαριασµό  της εταιρείας  κινητά 

υπό την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20.  

ε) Εκχωρεί και ενεχυριάζει υφ' οιουσδήποτε εγκρίνει  όρους φορτωτικές, 

εµπορεύµατα, προϊόντα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια .και απαιτήσεις εν 

γένει  κατά τρίτων εκ πωλήσεως εµπορευµάτων και προϊόντων.   

στ) Συνάπτει συµβάσεις µετά Τραπεζών και ανοίγµατα ενεγγύων 

πιστώσεων δι' ανοικτού λογαριασµού, µε όρους τους οποίους εγκρίνει 

και µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23° τον Κ.Ν. 

2190/1920. 

ζ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί επιταγές, συναλλαγµατικές, 

γραµµάτια υπέρ τρίτων, φυσικών ή νοµικών προσώπων, µετά των 

οποίων η εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές, προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού σκοπού. 



η) Εισπράττει χρήµατα, µερισµατοαποδείξεις, τοκοµερίδια. 

θ) Λαµβάνει δάνεια (πλην δι' οµολογιών) για λογαριασµό  της εταιρείας, 

παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει 

εξοφλήσεις και οιασδήποτε απαλλαγές.  

Ι) Συνάπτει παντός είδόυς συµβάσεις υπό την επιφύλαξη των. 

διατάξεων του άρθρου 23° του Κ.Ν. 2190/1920 και συµφωνίες µετά 

τρίτων, φυσικών ή νοµικών προσώπων αποδέχεται, συνιστά και 

µεταβιβάζει πάσης φύσεως ενοχικά και εµπράγµατα δικαιώµατα επί 

κινητών και ακινήτων  

ια) Αποφασίζει την συµµετοχή της εταιρείας εις υφισταµένες ή 

νεοϊδρυόµενες συναφείς επιχειρήσεις  

ιβ) Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό 

της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές αυτού, "εφ' όσον δεν τυγχάνουν 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

ιγ) ∆ιορίζει ∆ικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση 

της Εταιρείας ενώπιον των ∆ικαστηρίων και λοιπών Αρχών και προς 

ενέργεια οιασδήποτε των άνω πράξεων και 

ιδ) εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 

συµβόλαια για λογαριασµό  της Εταιρείας σχετικά προς τις ανωτέρω 

πράξεις. Η ανωτέρω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική.   

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία εκπροσωπείται στο ∆ικαστήριο και εξωδίκως από το  ∆.Σ. 

ενεργούντος συλλογικώς. 

2. Το ∆.Σ. µπορεί να µεταβιβάζει την άσκηση του συνόλου ή µέρους 

των δικαιωµάτων του, σχετικά µε την εκπροσώπηση, διοίκηση ή 

διαχείριση γενικά της εταιρίας και των εταιρικών υποθέσεων ως επίσης 

και να αναθέσει την ενέργεια  ειδικά οριζοµένων πράξεων σε ένα ή 

περισσότερα των µελών αυτού, που ενεργούν από κοινού ή χωριστά. Οι 

σύµβουλοι αυτοί υπό την ιδιότητά τους ως εντεταλµένων συµβούλων, 



κεχωρισµένως ή από κοινού ενεργούντες, δικαιούνται να εκπροσωπούν 

την εταιρία εν γένει σε ορισµένες µόνον πράξεις και δικαιοπρακτικές 

αυτής ενέργειες, κατά τα στη σχετική απόφαση του ∆.Σ. οριζόµενα.  

Με την ίδια αποφασή του το ∆.Σ.  ορίζει τους αναπληρωτές των ως άνω 

εντεταλµένων Συµβούλων, οσάκις αυτοί για οποιοδήποτε λόγο , 

κωλύονται ή απουσιάζουν. 

3. Το ∆.Σ. µπορεί ωσαύτως να αναθέτει την ενέργεια ειδικώς ορισµένων 

πράξεων, όπως αυτές ειδικότερα  θα καθορίζονται µε σχετική  απόφαση 

τou ως και την υπογραφή  των εγγράφων της τρέχουσας υπηρεσίας 

στον Γενικό ∆ιευθυντή της Εταιρείας που ενεργεί χωριστά ή από κοινού 

µε έναν από τους εντεταλµένους Συµβούλους. Καθ` οιανδήποτε 

περίπτωση, οι εντεταλµένοι σύµβουλοι εγκύρως ενεργούν τις στον 

Γενικό ∆ιευθυντή, κατά τα ως άνω ανατιθέµενες πράξεις. 

4. Όλα τα έγγραφα µε τα οποία η Εταιρεία αναλαµβάνει υποχρεώσεις 

έναντι τρίτων, υπογράφονται υπό του Προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή το  νόµιµο αυτού αναπληρωτή ή ένα εντεταλµένο  

σύµβουλο  εφ' όσον αποφασίσει περί αυτού το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η 

ανάθεση των δικαιωµάτων του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου σε οιονδήποτε  

δεν αποκλείει τον διορισµό  ετέρου µε την αυτήν ή περιορισµένη 

εξουσία, ουδέ στερεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του δικαιώµατος να 

ενασκεί και τούτο τα υπό του Νόµου και του Καταστατικού 

προβλεπόµενα ιδία αυτού δικαιώµατα. . 

    ΑΡΘΡΟ 17ο 

1: Απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα τα δάνεια της Εταιρείας 

προς ιδρυτές µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, Γενικούς, ∆ιευθυντάς ή 

∆ιευθυντάς αυτής, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ 

αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους αυτών ως και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπον ή η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις 

της Εταιρείας µετά των άνω προσώπων είναι άκυρες χωρίς 

προηγουµένη  ειδική  έγκριση αυτών υπό της Γενικής Συνελεύσεως των 



µετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντετάχθησαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτον {1/3) του εις την 

Συνέλευση εκπροσωπουµένου Κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν 

ισχύει προκειµένου περί συµβάσεως µη εξερχοµένης των ορίων της 

τρεχούσης συναλλαγής της Εταιρείας µετά των πελατών της. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Αµοιβή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Πάσα αµοιβή, δέον να λαµβάνεται εκ του αποµένοντος υπολοίπου των 

καθαρών κερδών, µετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό 

αποθεµατικό  και του απαιτούµενου ποσού προς διανοµή του πρώτου 

µερίσµατος υπέρ των µετόχων. Πάσα άλλη αµοιβή χορηγούµενη εξ 

οιουδήποτε λόγου σε σύµβουλο  ή αποζηµίωση, θεωρείται βαρύνουσα 

την εταιρία µόνο εάν εγκριθεί µε ειδική  απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτή δύναται να µειωθεί υπό του ∆ικαστηρίου, εάν 

κατ’αγαθή κρίση είναι υπέρογκος και αντετάχθησαν κατά της ληφθείσης 

αποφάσεως µέτοχοι εκπροσωπούντες το δέκατον (1/10) του εταιρικού 

κεφαλαίου. Η διάταξη της προηγουµένης παραγράφου δεν εφαρµόζεται 

προκειµένου περί αµοιβών οφειλοµένων εις µέλη του ∆.Σ. για 

υπηρεσίες των παρεχόµενες στην εταιρίας βάσει ειδικής σχέσεως 

µισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

Γενική Συνέλευση των µετόχων 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Αρµοδιότητα, Σύγκληση, Πρόσκληση Ηµερησία ∆ιάταξη Γενικής 

Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατον όργανον της Εταιρείας και . 

δικαιούται να αποφασίζει περί πάσής υποθέσεως της εταιρείας, 

καταρτισθείσα δε συµφώνως προς το Καταστατικό  εκπροσωπεί την 

οµάδα των µετόχων, οι δε νόµιµες αποφάσεις αυτής υποχρεώνουν 

όλους τους µετόχους και αυτούς ακόµη τους απόντες και διαφωνούντες. 



Η Γενική Συνέλευση έχει όλες τις από το  Νόµο  παρεχοµένες σε αυτήν 

εξουσίας και ειδικώς τις αναφερόµενες ενδεικτικώς κατωτέρω: 

α) Λαµβάνει αποφάσεις επί ζητηµάτων µη υπαγοµένων εις την 

αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

β) χορηγεί ειδικές εντολές εις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

γ) ακούει τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών επι 

των εταιρικών υποθέσεων, αποφασίζει περί αποδοχής ή απορρίψεως 

του ισολογισµού, του λογαριασµού κερδών και ζηµιών και απαιτεί την εκ 

νέου σύνταξη τούτων, 

δ) απαλλάσσει το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  και τους ελεγκτές ή αποφασίζει 

περί της ευθύνης αυτών, 

ε) ορίζει το ποσόν του διανεµητέου µερίσµατος, εκλέγει, ανακαλεί και 

αντικαθιστά τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ως και τους ελεγκτές, 

αποφασίζει περί εκδόσεως οµολογιακού δανείου ως και για οµολογίες 

περί ων τα άρθρα 3α, 3β και 3γ του Κ.Ν 2190/1920, τροποποιεί το 

Καταστατικό , αποφασίζει περί συγχωνεύσεως, παρατάσεως της 

διάρκειας ή διαλύσεως της Εταιρείας, 

στ) διορίζει τους εκκαθαριστές και γενικώς, αποφασίζει επί παντός 

ζητήµατος αναγεγραµµένου εις την ηµερησία διάταξη, έχουσα  

κυριαρχικό  προς τούτο δικαίωµα. Στις διατάξεις της παρούσης 

παραγράφου δεν υπάγονται οι περιπτώσεις του άρθρου 11 παρ.1 και 

του άρθρου  6 παρ.1 και 2 του παρόντος. 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλούµενη πάντοτε  υπό του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας τακτικώς ή εκτάκτως. 

Τακτικώς µεν υποχρεωτικώς άπαξ καθ’ εκάστη εταιρική χρήση και εντός 

έξι (6) το πολύ µηνών από τη  λήξη αυτής, εκτάκτως δε όταν ήθελε 

κρίνει τούτο αναγκαίο το ∆.Σ. ή κατά τις διατάξεις του Νόµου. 

3. Η σχετική πρόσκληση δια την Γενική Συνέλευση εξαιρέσει των 

επαναληπτικών συνεδριάσεων και των εξοµοιουµένων προς  αυτή 

δηµοσιεύεται τουλάχιστον προ 20 πλήρων ηµερών από της ορισθείσης 

προς σύγκληση της Συνελεύσεως ηµέρας, δια µιας τουλάχιστον εκ των 



στην Αθήνα  εκδιδοµένων  και ευρύτερα κατά  την  κρίση του ∆.Σ. 

κυκλοφορουσών  σε  όλη  την  χώρα   ηµερησίων πολιτικών 

εφηµερίδων και δια µιας ηµερησίας οικονοµικής  εκ των δι, αποφάσεως 

του Υπουργού Εµπορίου οριζοµένων εφ' όσον αυτές πληρούν τις 

προϋποθέσεις του Ν. 1044/1980, ως και προ δέκα (10) ηµερών δια του 

τεύχους Ανωνύµων Εταιρειών καi Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης  

της Εφηµερίδος της Κυβέρνησης. Σε περίπτωση επαναληπτικής 

Συνελεύσεως η πρόσκληση δια της ηµερησίας πολιτικής εφηµερίδος και 

της οικονοµικής  τοιαύτης ως και δια του Τεύχους Ανωνύµων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβέρνησης 

θα δηµοσιεύεται προ δέκα (10) και πέντε (5) πλήρων ηµερών 

αντίστοιχα. 

Η ηµέρα της δηµοσιεύσεως της  προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζεται,  υπολογιζοµένων 

όµως των εξαιρετέων ηµερών.   

4. Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία , την ηµέρα, την ώρα και 

τον τόπον όπου θα συνέλθει η Συνέλευση ως και τα θέµατα της 

ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές, εκτός της 

δηµοσιεύσεώς τους δια των εφηµερίδων τοιχοκολλώνται και εις εµφανή 

θέση του Καταστήµατος της Εταιρείας.  

APΘPΟ 20ο 

 Αντίγραφο του ισολογισµού µετά της επ' αυτού εκθέσεως των 

ελεγκτών ως και των εφηµερίδων εις τις οποίες εδηµοσιεύθη η 

πρόσκληση και ο ισολογισµός υποβάλλεται εις την εποπτεύουσα 

αρµοδία Αρχή υπό της Εταιρείας, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ηµέρες προ της ηµέρας της ορισθείσης προς  συνεδρίαση της τακτικής 

Γενικής Συνελεύσεως. ∆έκα (10) ηµέρες προ της ηµέρας της ορισθείσης 

προς συνεδρίαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο  υποχρεούται να καταθέσει εις τα γραφεία της εταιρείας τον 

ισολογισµό ο οποίος θα υποβληθεί στην Συνέλευση προς έγκριση ως 

και τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. Ο 



ισολογισµός µετά των ως άνω εκθέσεων πρέπει να δίδεται εις πάντα 

αιτούντα µέτοχο  εντός της αυτής προθεσµίας των δέκα (10) ηµερών. 

 

     

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Αντιπροσώπευση  στην Γενική  Συνέλευση 

Κατάθεση  µετοχών 

1. ∆ικαίωµα παραστάσεως στην Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη 

έχει κάθε µέτοχος.  

2. Οι δικαιούµενοι και επιθυµούντες να µετάσχουν της Γενικής 

Συνέλευσης µέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών 

των στο Ταµείο  της Εταιρίας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων 

ή σε οποιαδήποτε στην Ελλάδα Ανώνυµη Τραπεζική Εταιρία ή  σε 

τραπεζίτες της αλλοδαπής οριζόµενους στην πρόσκληση πέντε (5) 

ηµέρες τουλάχιστον προ της ορισθείσης για την συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων και τα πληρεξούσια, πρέπει να 

προσάγονται στην ∆ιοίκηση της Εταιρίας πέντε (5) τουλάχιστον   ηµέρες 

προ της ορισθείσης για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. Μέτοχοι µη 

συµµορφωθέντες προς τις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου 

µετέχουν της Γενικής Συνέλευσης µόνο µετ’άδεια αυτής. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

∆ικαίωµα  ψήφου 

1. Έκαστος µέτοχος έχει τόσες ψήφους εις τις Γενικές Συνελεύσεις, όσες 

είναι οι υπ’αυτού κατεχόµενες µετοχές. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες προ πάσης Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρίας πίνακας 

των εχόντων δικαίωµα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση των µετόχων 

µετ’ ενδείξεως των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθµού των 

µετοχών και ψήφων εκάστου και των διευθύνσεων των µετόχων και των 

αντιπροσώπων αυτών. Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου αυτού ή κατά 



της ηµερησίας διάταξης πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και προς της εισόδου στην ηµερησία διάταξη, άλλως είναι 

απαράδεκτοί. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Απαρτία 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και εγκύρως συνεδριάζει 

επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως πλην των θεµάτων για τα 

οποία απαιτείταi εξαιρετική απαρτία, άρθρου 23 τταρ. 2, όταν 

ευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτή µέτοχοι εκπροσωπούντες 

τουλάχιστον το ένα τέταρτον (1/4} του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου, πλην της αποφάσεως περί ανακλήσεως µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου για την οποία απαιτείται απαρτία του ενός 

πέµπτου (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Μη συντελεσθείσης τοιαύτης η Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός 

είκοσι (20) ηµερών από της χρονολογίας της µαταιωθείσης 

συνεδρίασης, προσκαλουµένη προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 

ηµερών, ευρίσκεται  δε σε απαρτία  κατά την επαναληπτική αυτή 

συνεδρίαση και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διάταξης, οιονδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν, 

εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εξαιρετικώς προκειµένου περί αποφάσεων, οι οποίες αφορούν: α) 

στην µεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, β) στη µεταβολή του 

αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, γ) σε επαύξηση των υποχρεώσεων 

των µετόχων, δ) σε αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου εξαιρέσει 

των κατά το άρθρον 6 παρ,1 και 2 περιπτώσεων του παρόντος 

ε) σε έκδοση  δανείου δι’ οµολογιών  δυναµένων να µετατραπούν σε 

µετοχές κοινές ή προνοµιούχες µετά ή άνευ ψήφου, στ) εις έκδοση 

δανείου δι’ οµολογιών µη µετατρέψιµων, ζ) εις µεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών και η) σε συγχώνευση, παράταση της διαρκείας ή 

διάλυση της εταιρίας η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε  απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των εν λόγω θεµάτων της ηµερησίας 



διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. Μη συντελεσθείσης, τοιαύτης απαρτίας η Γενική 

Συνέλευση, προσκαλείται  προ δέκα (10)  ηµερών και συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ηµερών, από της χρονολογίας της µαταιωθείσης 

συνεδριάσεως ευρίσκεται  δε εν απαρτία και  συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής, ηµερήσιας διάταξης. όταν εκπροσωπείται 

κατ' αυτήν το  ένα , δεύτερον .(1/2} , τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. Μη. συντελεσθείσης και της απαρτίας ταύτης, η 

Γενική Συνέλευση ττροσκαλουµένη  κατά τα ανωτέρω και συνερχοµένη 

εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών. από της-χρονολογίας τής νέας 

µαταιωθείσης συνεδρίασης, ευρίσκεται .σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί  των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας  διάταξης όταν 

εκπροσωπείται κατ’αυτή τον ένα τρiτον (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου  µετοχικού κεφαλαίου.     

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Πρόεδρος, Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης, συζητούµενα θέµατα 

1. Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. και τούτου κωλυοµένου ο νόµιµος 

αναπληρωτής του, προεδρεύει της Συνέλευσης των µετόχων 

προσωρινώς, εκλέγων ένα (1) γραµµατέα µεταξύ των παρισταµένων 

µετόχων, µέχρι να επικυρωθεί από την Συνέλευση ο κατάλογος των 

δικαιουµένων να µετάσχουν της Συνέλευσης µετόχων  και εκλεγεί το 

τακτικό Προεδρείο, αποτελούµενο από τον Πρόεδρο  και ενός 

Γραµµατέα εκτελούντος και χρέη ψηφολέκτου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

εις τα  θέµατα της ηµερήσιας διάταξης .. Η ηµερήσια διάταξη 

καταρτίζεται από το  ∆.Σ., περιλαµβάνει δε µόνο τις προτάσεις αυτού 

προς την Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης δεν επιτρέπεται παρά µόνο εξαιρετικώς επί τροπολογιών των 

προς την Συνέλευση προτάσεων του ∆.Σ. ή επί προτάσεως περί 

συγκλήσεως άλλης Γενικής Συνέλευσης.  



ΑΡΘΡΟ 25ο 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση . ∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων, το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού Κεφαλαίου υποχρεούται το ∆Σ να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων ορίζον ηµέρα 

συνεδριάσεως αυτής µη απέχουσα πλέον των τριάντα (30)  ηµερών 

από της χρονολογίας της επίδοσης της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του 

∆.Σ. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερησίας διάταξης 

3. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει άπαξ µόνο τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης τακτικής ή εκτάκτου ορίζων ηµέρα συνεδριάσεως 

την στην αίτηση των µετόχων οριζοµένη, η οποία όµως δεν δύναται να 

απέχει περισσότερο των τριάντα (30) ηµερών από της χρονολογίας της 

αναβολής. 

4. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, υποβαλλοµένη στην εταιρία 

πέντε (5) πλήρεις ηµέρες προ της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το ∆.Σ. 

υποχρεούται: 

Α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των οιανδήποτε µετόχων τα 

ποσά, τα οποία κατά την τελευταία διετία κατεβλήθησαν για 

οποιανδήποτε αιτία υπό της Εταιρίας εις τα µέλη του ∆.Σ. ή τους 

∆ιευθυντάς ή άλλους υπαλλήλους αυτής, ως και πάσα  εξ οιασδήποτε 

αιτίας υφισταµένη σύµβαση της εταιρίας µετ’αυτών.  

Β) να παρέχει τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες περί των 

υποθέσεων της εταιρίας κατά το µέτρο κατά το οποίο είναι αυτές 

χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης. Το ∆.Σ. δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτουµένων 

πληροφοριών ένεκα αποχρώντος λόγου, της αιτιολογίας 

αναγραφοµένης στα πρακτικά.  



5. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, υποβαλλοµένη στην εταιρία εντός 

της προθεσµίας  της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆.Σ., το ∆.Σ. υποχρεούται να παράσχει προς 

αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή εάν προτιµά προ ταύτης σε 

εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίας περί της πορείας των εταιρικών 

υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της Εταιρίας. Το ∆.Σ. 

δύναται να αρνηθεί ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου, της 

αιτιολογίας αναγραφοµένης στα πρακτικά.  

6. Στις περιπτώσεις  του β’ εδαφίου της πρ.4 και της παρ.5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο  της ως άνω 

αιτιολογίας, λύει το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας. 

7. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης επί τινός 

θέµατος της ηµερησίας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, ενεργείται δι’ 

ονοµαστικής κλήσεως. 

8. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις των παρ.1 µέχρι και 5 του 

παρόντος άρθρου, οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν 

κατατεθειµένες σύµφωνα προς το άρθρο 21 του παρόντος τις 

παρέχουσες σ’αυτούς τα ανωτέρω δικαιώµατα µετοχές τους, από της 

χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως τους µέχρι την ηµέρα  της 

συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως στις περιπτώσεις της παρ.6 

µέχρι εκδόσεως αποφάσεως  του αρµοδίου ∆ικαστηρίου.  

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Περί των συζητήσεων και των αποφάσεων της Συνέλευσης 

τηρούνται σε περίληψη πρακτικά, καταχωρούµενα εις το ειδικό 

βιβλίο.  

2. Αιτήσει µετόχου ο Πρόεδρος  της Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει εις τα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. 



3. Εις την αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 

παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων κατά την  Γενική 

Συνέλευση µετόχων, συντεταγµένος σύµφωνα προς το άρθρο 22 

του παρόντος. Τα πρακτικά υπογράφονται υπό του Προέδρου της 

Συνέλευσης και του Γραµµατέα αυτής. 

4. Τα προσαγόµενα ενώπιον των ∆ικαστηρίων ή άλλως αρχών ή 

αλλαχού αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών τούτων 

επικυρούνται υπό του Προέδρου του ∆.Σ. ή του νοµίµου αυτού 

αναπληρωτού. Εντός είκοσι (20) ηµερών από της εγκρίσεως του 

ισολογισµού από τη  Γενική  Συνέλευση  υποβάλλονται στην 

αρµοδία Αρχή αντίγραφο των σχετικών πρακτικών 

µετ’αντιγράφου του εγκριθέντος ισολογισµού. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Πλειοψηφία λήψεως αποφάσεων Γενικής Συνέλευσης 

 

1.Οι αποφάσεις της Γ.Σ. λαµβάνονται κατ’απόλυτη πλειοψηφία των 

σε αυτή εκπροσωπουµένων ψήφων. 

2. Εξαιρετικώς οι στο άρθρο 23 παρ.2 αποφάσεις της Συνέλευσης 

λαµβάνοντας δια πλειοψηφία των τριών πέµπτων (3/5) των εις την 

Συνέλευση εκπροσωπουµένων ψήφων. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Έγκριση Ισολογισµού. Απαλλαγή µελών του ∆.Σ. και Ελεγκτών 

 

 Μετά την ψήφιση του ισολογισµού η Γ.Σ. αποφαίνεται µε ειδική  

ψηφοφορία  ενεργούµενη  µε ονοµαστική  κλήση περί απαλλαγής 

των µελών του ∆Σ και των ελεγκτών από πάσης ευθύνης 

αποζηµίωσης. Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρος εις τις 

περιπτώσεις του άρθρου δώδεκα (12) του παρόντος Καταστατικού. 

Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του ∆Σ δικαιούνται να µετάσχουν 

τα µέλη αυτού µόνο δια των µετοχών των οποίων είναι κύριοι. Το 

αυτό ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρίας. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

Ελεγκτές και δικαιώµατα µειοψηφίας 

ΑΘΡΟ 29ο 

1. Για να ληφθεί από τη  Γενική  Συνέλευση  έγκυρα απόφαση  επί 

του ισολογισµού πρέπει να έχει αυτός εξελεγχθεί υπό δύο 

ελεγκτών. Οι ελεγκτές αυτοί ως και ισάριθµοι αναπληρωτές 

ορίζονται πάντοτε υπό της προηγουµένης τακτικής ΓΣ, αµείβονται 

δε παρά της εταιρίας, της αµοιβής των οριζοµένης εις την 

απόφαση του διορισµού των. Οι ελεγκτές δύνανται  δι’αιτήσεως 

των προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ζητήσουν 

σύγκληση της Γ.Σ., οπότε συγκαλείται υποχρεωτικώς υπό του ∆Σ 

εντός δέκα (10) ηµερών από της επίδοσης της αιτήσεως. 

2.  Ως ελεγκτές διορίζονται πρόσωπα έχοντα τα κατά Νόµο 

προσόντα, είναι επανεκλέξιµοι η δε θητεία αυτών είναι ετησία. ∆εν  

δύνανται να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας πρόσωπα εκ των υπό 

της παρ.1 άρθρου 17 του παρόντος αναφεροµένων ως και 

υπάλληλοι εξηρτηµένης προς αυτήν εταιρίας. Εντός πέντε (5) 

ηµερών από της συνεδριάσεως της Γ.Σ., η οποία όρισε τους 

ελεγκτές, ανακοινώνεται σε αυτούς υπό του ∆.Σ. ο διορισµός των. 

Εις περίπτωση κατά την οποία δεν αποποιηθούν τον διορισµό  

αυτόν εντός 5νθηµέρου προθεσµίας θεωρούνται αποδεχθέντες 

τον διορισµό τους και έχουν όλες τις εκ του άρθρου 37 του ΚΝ 

2190/20 ευθύνες και υποχρεώσεις. Οι ελεγκτές είναι αλληλεγγύως 

υπεύθυνοι για κάθε παράλειψη των επιβεβληµένων εις αυτούς 

υπό του Νόµου ή του παρόντος Καταστατικού καθηκόντων και 

υπόχρεοι προς ανόρθωση πάσης  εκ τούτου προκυψάσης ζηµίας. 

3. Προς εκτέλεση της αποστολής των οι εκάστοτε οριζόµενοι 

δικαιούνται να ζητήσουν και πρέπει να παρέχεται σε αυτούς από 

την ∆ιεύθυνση και τους υπαλλήλους της εταιρίας κάθε 

πληροφορίας ως και κάθε απαιτηθησόµενο βιβλίο ή έγγραφο. Οι 



ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γ.Σ. και να παρέχουν 

κάθε πληροφορία σχετικά µε τον  υπ’αυτών ενεργηθέντα έλεγχο.  

 

ΑΡΘΡΟ 30ό 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας µετόχων 

1. Μέτοχοι της εταιρίας αντιπροσωπεύοντες τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, έχουν 

το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το Μονοµελές 

Πρωτοδικείο Αθηνών. Ο έλεγχος διατάσσεται εαν πιθανολογείται 

ότι δια των καταγγελλοµένων πράξεων παραβιάζονται οι 

διατάξεις των Νόµων ή του Καταστατικού της εταιρίας ή των 

αποφάσεων της Γ.Σ.. Οι καταγγελλόµενες πράξεις πρέπει να 

έγιναν σε χρόνο µη απέχοντα  πέραν της διετίας από της 

εγκρίσεως του ισολογισµού της χρήσεως εντός της οποίας 

τελέστηκαν. 

2. Μέτοχοι της Εταιρίας εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν 

από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας τον 

έλεγχο της Εταιρίας εφόσον εκ της όλης πορείας των εταιρικών 

υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται ως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται οσάκις η αιτούσα 

µειοψηφία εκπροσωπείται εις το ∆Σ της εταιρίας. 

3. Οι αιτούντες, κατά το παρόν άρθρο, πρέπει µέχρι της απόφασης 

επί της αιτήσεως τους να έχουν κατατεθειµένες στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε Τράπεζα τις µετοχές, οι 

οποίες παρέχουν εις αυτούς το δικαίωµα προς υποβολή της 

αιτήσεως. 

 

 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

Ισολογισµός και ∆ιανοµή Κερδών 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Ισολογισµός 

1. Η εταιρική χρήση άρχεται την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31ήν 

∆εκεµβρίου εκάστου έτους. Στο τέλος εκάστης εταιρικής χρήσεως 

ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και επί τη βάσει αυτής, 

καταρτίζεται υπό του ∆.Σ. ο λογαριασµός αποτελεσµάτων της χρήσης 

και ο ισολογισµός ο οποίος πρέπει να είναι συντεταγµένος, 

µετ’απολύτου σαφηνείας σε τρόπον ώστε να δύναται να εξάγεται εξ 

αυτού ευκόλως και ασφαλώς η αληθής οικονοµική  κατάσταση της 

εταιρίας και τα πραγµατικά επιτευχθέντα αποτελέσµατα χρήσεως αυτής, 

απαγορευοµένης υπό του Κωδ.Ν.2190/1920 (άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42 

παρ.3 και 43 αυτού), της εµφάνισης υπό το αυτό κονδύλιο 

ανοµοιογενών στοιχείων.  

 2. Για τον καθορισµό  των αποτελεσµάτων εκάστης εταιρικής 

χρήσεως, εκ των πραγµατοποιηθέντων ακαθαρίστων εσόδων αυτής 

εκπίπτονται όλα τα έξοδα, όλες οι ζηµίες, οι κατά Νόµο  αποσβέσεις και 

κάθε άλλο εταιρικό βάρος. Το µετά την αφαίρεση των κονδυλίων αυτών 

υπόλοιπο απαρτίζει τα καθαρά κέρδη της εταιρίας για την λήξασα 

εταιρική χρήση. 

 3. Ο Ισολογισµός µετά της αναλύσεως του λογαριασµού 

αποτελεσµάτων χρήσεως δηµοσιεύεται άµα τη καταρτίσει του στο 

τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σε µία ηµερησία πολιτική εφηµερίδα και 

σε µία ηµερησία οικονοµολογική εφηµερίδα κατά τα εις το άρθρο 19 

παρ.3 προβλεπόµενα προ είκοσι (20) ηµερών. 

Σε περίπτωση µεταρρυθµίσεως του ισολογισµού από τη Γενική 

Συνέλευση, δηµοσιεύεται αυτός εκ νέου, ως µεταρρύθµιση. 



 4. Αντίγραφο του ισολογισµού και των επ’αυτού εκθέσεων του 

∆.Σ. και των ελεγκτών, υποβάλλονται στην αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

από την Εταιρία  είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες προ της εγκρίσεως του 

ισολογισµού από την Γενική  Συνέλευση  και εντός είκοσι (20) ηµερών 

από την έγκριση υποβάλλεται  στην αυτή αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

αντίγραφο των πρακτικών αυτής.  

ΑΡΘΡΟ 32 

∆ιάθεση καθαρών κερδών 

1. Εκ των καθαρών κερδών της εταιρίας, αφαιρείται ποσοστό πέντε 

(5%) έως είκοσι (20%) προς σχηµατισµό του κατά Νόµο τακτικού 

αποθεµατικού κεφαλαίου. Η τοιαύτη κράτηση, παύει να είναι 

υποχρεωτική άµα το τακτικό αποθεµατικό φθάσει τουλάχιστον ως 

το τρίτο του Μετοχικού Κεφαλαίου και επαναλαµβάνεται όταν τα 

τακτικό αποθεµατικό µειωθεί σε ποσό κάτω του ενός τρίτου του 

µετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται 

αποκλειστικά προς εξίσωση, προ  πάσης διανοµής µερίσµατος 

του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασµού «Κέρδη και 

ζηµίαι».  

2. Εκ του υπολοίπου των καθαρών κερδών διατίθεται το 

απαιτούµενο ποσό για την καταβολή εις τους µετόχους πρώτου 

µερίσµατος προς έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου υπό τις προϋποθέσεις και 

περιορισµούς του άρθρου 3 του α.ν.148/1967 ως τούτο 

αντικατεστάθη υπό του άρθρου 1 του α.ν.876/1979.  

3. Το αποµένον µετά ταύτα υπόλοιπο των κερδών διατίθεται δι’ 

αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης. 

Α) Για τον σχηµατισµό εκτάκτου αποθεµατικού 

Β) Για µεταφορά εις την νέα χρήση 

Γ) Για αµοιβή του ∆.Σ. 

∆) Για παροχή προσθέτου µερίσµατος εις τους µετόχους και 

Ε) καθ’ οιονδήποτε έτερον τρόπον ήθελε αποφασίσει αυτή. 



4.Τα µερίσµατα είναι καταβλητέα εις τους δικαιούχους σε ηµέρα 

καθοριζόµενη από τη  Γενική  Συνέλευση  των µετόχων. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒ∆ΟΜΟ 

∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 33 

Λόγοι λύσεως της Εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται: α) άµα τη παρόδω του εν τω καταστατικώ 

οριζοµένου χρόνου διαρκείας αυτής, β) δι’ αποφάσεως της 

Γενικής Συνέλευσης λαµβανοµένης κατά τις διατάξεις του άρθρου 

29 παρ.3 και 31 παρ.2 του ΚΝ 2190/20 και  γ) άµα τη κηρύξει της 

Εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2. Η συγκέντρωση πασών των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρίας. 

3. Πλην της περίπτωσης της πτωχεύσεως την λύση της εταιρίας  

επακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του εδαφ. α’ 

της προηγούµενης παραγράφου το ∆.Σ. εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει άλλο τι, µέχρι του 

διορισµού εκκαθαριστών από τη  Γενική  Συνέλευση . Στην 

περίπτωση του εδαφίου β’ η Γενική Συνέλευση δια της ιδίας 

αποφάσεως ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

4. Εαν η εταιρία ελύθη λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας αυτής ή 

δι’ αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης ή εάν µετά την κήρυξη 

της πτωχεύσεως επήλθε συµβιβασµός ή αποκατάσταση  κατά τις 

ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή να 

αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, 

λαµβανοµένης κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 31 

παρ.2 του ΚΝ 2190/20. Τοιαύτη απόφαση αποκλείεται εάν ήρξατο 

η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. 



5. Όταν κατά την σύνταξη του ισολογισµού η αξία του ενεργητικού 

της εταιρίας µετά την αφαίρεση του παθητικού καταστεί κατωτέρω 

του ηµίσεως (1/2) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Επί 

αδυναµίας πραγµατοποιήσεως του σκοπού της Εταιρίας. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

Εκκαθάριση 

 Αποφασισθείσης της διαλύσεως η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον  

τρόπο της εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων, διορίζουσα δύο 

εκκαθαριστές, των οποίων καθορίζει τις αρµοδιότητες και την αµοιβή. 

Ο διορισµός των εκκαθαριστών επάγεται αυτοδικαίως, την παύση 

της εξουσίας του ∆.Σ. και των ελεγκτών. Οι εκκαθαριστές οφείλουν 

µε την ανάληψη των καθηκόντων των να ενεργήσουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν δια του τύπου και του 

τεύχους ΑΕ και ΕΠΕ , της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως τον 

ισολογισµό του οποίου αντίτυπο υποβάλλουν στην εποπτεύουσα 

Αρχή, την αυτή δε υποχρέωση υπέχουν και κατά την λήξη της 

εκκαθαρίσεως. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα 

δικαιώµατα αυτής κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως και οι 

λογαριασµοί αυτής υπόκεινται εν πάση περιπτώσει στην έγκριση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

     Μέτοχοι αντιπροσωπεύοντες το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν δια 

των εκκαθαριστών την σύγκληση Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, 

οπότε οι εκκαθαριστές υποχρεούνται στην σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης ορίζοντες ηµέρα συνεδρίασης εντός τριάντα (30) 

ηµερών από της επίδοσης στους εκκαθαριστές της αιτήσεως. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 



1. Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

τηρούνται οι διατάξεις του κεφαλαίου ∆’ του παρόντος καταστατικού 

των εκκαθαριστών ενεργούντων όσα δια των διατάξεων τούτων 

επιβάλλει το καταστατικό εις το ∆.Σ.. Οι λογαριασµοί της 

εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από την Γενική  Συνέλευση . 

2. Των Γενικών Συνελεύσεων προεδρεύει προσωρινώς, ο 

πρεσβύτερος των εκκαθαριστών. Κατ’ έτος τα αποτελέσµατα της 

εκκαθαρίσεως υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των µετόχων 

µετ’εκθέσεως των αιτίων, τα οποία παρακώλυσαν το πέρας της 

εκκαθαρίσεως.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓ∆ΟΟ 

Γενική ∆ιάταξη 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

Για όσα θέµατα δε ρυθµίζονται από το παρόν καταστατικό 

εφαρµόζονται οι διατάξεις του κ.ν.2190/1920, όπως αυτός 

τροποποιηθείς ισχύει σήµερα.  

 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιηµένου καταστατικού 
όπως ισχύει µετά την απόφαση της Έκτακτης 
Γενικής Συνέλευσης των µετόχων στις 16/1/2017 

         

ΝΕΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟ 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ 

 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

 


