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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΛΥΒΑΣ ΙΩΑΝ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ & 
ΣΙΑ Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο Green Force και αριθμό ΓΕΜΗ 7655801000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 29/12/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 891985, το από 

22/12/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα  6,  5,  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΚΑΛΥΒΑΣ ΙΩΑΝ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7655801000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΚΑΛΥΒΑΣ ΙΩΑΝ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,18/01/2017 
Αριθ. Πρωτ.:747997 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

με την επωνυμία  

« ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΝ. ΚΑΛΥΒΑΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.»  

-ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΠΟΣΟΣΤΩΝ- 

Αρ.ΓΕΜΗ 007655801000 

Στην Αθήνα σήμερα την 22/12/2016, μεταξύ των συμβαλλομένων αφενός α) του Καλύβα 

Γεώργιου του Ιωάννη και της Βασιλικής κατοίκου Παπάγου Αττικής, οδός Χειμάρρας αρ. 56, Τ.Κ. 

156 69, κατόχου του υπ’ αριθμ. ΑΒ-788671, Δελτίου αστυνομικής Ταυτότητας, που εκδόθηκε 

από το Αστυνομικό Τμήμα Νεμέας και Α.Φ.Μ. 302072363, της Δ.Ο.Υ. Νεμέας και αφετέρου β) 

του Καλύβα Παναγιώτη του Ιωάννη και της Βασιλικής, κατοίκου Νεμέας Κορινθίας, οδός 

Αγίου Γεωργίου αρ. 14, κατόχου του υπ’ αριθμ. Ρ-369246, Δελτίου αστυνομικής Ταυτότητας, 

που εκδόθηκε από το Αστυνομικό Τμήμα Νεμέας και με Α.Φ.Μ. 049210500, της  Δ.Ο.Υ. 

Νεμέας, οι οποίοι έχουν συστήσει από την 10/07/2007 την ετερόρρυθμη εταιρεία με την 

επωνυμία «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΝ. ΚΑΛΥΒΑΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» η οποία καταχωρήθηκε στα βιβλία 

των εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα γενικό αριθμό 11796/10-07-2007.  

Περεταίρω, Δυνάμει του από 21/12/2009 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης ετερόρρυθμης 

εταιρείας, που έχει δημοσιευθεί νόμιμα στο πρωτοδικείο Αθηνών στις 23/12/2016 με γενικό αύξοντα 

αριθμό 21254/23-12-2009, τροποποιώντας το κεφάλαιο της εταιρείας και με τους λοιπούς όρους και 

συμφωνίες του παραπάνω από 10/07/2007 ιδιωτικού συμφωνητικού. Συμφωνούν και αμοιβαία 

αποδέχονται τα κατωτέρω:   

 

Ήδη Σήμερα δια του παρόντος αποφασίζετε: 

 

Α. Μεταβίβαση εταιρικών Μεριδίων. Ο δεύτερος των συμβαλλομένων, ομόρρυθμος εταίρος, Καλύβας 

Παναγιώτης  μεταβιβάζει ποσοστό της εταιρικής του μερίδας. Εκχωρεί, παραδίδει, μεταβιβάζει 

ποσοστό αξίας εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων πενήντα ΕΥΡΩ (74.250,00€) της εταιρικής του 

μερίδας. Η εταιρική μερίδα ανέρχεται σε εβδομήντα τοις εκατό (70%) επί του κεφαλαίου της εταιρείας 

ήτοι ενενήντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια ΕΥΡΩ (94.500,00€). Εκχωρεί, παραδίδει, μεταβιβάζει προς 

τον πρώτο των εδώ συμβαλλομένων. Στον πρώτο  των εδώ συμβαλλομένων Γεώργιο Καλύβα του 

Ιωάννη παραδίδει, εκχωρεί, και μεταβιβάζει ποσοστό αξίας εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων 

πενήντα ΕΥΡΩ (74.250,00€) της εταιρικής του μερίδας. Ο δεύτερος των συμβαλλομένων Παναγιώτης 

Καλύβας, όπου μεταβίβασε το ποσοστό της εταιρικής του μερίδας παραμένει την εταιρεία με ποσοστό 
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δεκαπέντε τοις εκατό (15%) του εταιρικού κεφαλαίου ήτοι ποσοστό αξίας είκοσι χιλιάδων διακόσιων 

πενήντα ΕΥΡΩ (20.250,00€).  

Β. Αμοιβή Διαχειριστή.  Ο διαχειριστής της εταιρείας δικαιούνται διαχειριστική αμοιβή για τις πράξεις 

που ενεργούν υπό τις ιδιότητές τους αυτές, αυτή η αμοιβή θα καθορίζεται και θα εγκρίνεται κατόπιν 

συμφωνίας από την συνέλευση των εταίρων.   

 

1. ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ   –  Να τροποποιηθεί το άρθρο 5 και 6 του καταστατικού το 

οποίο έχει ως ακολούθως:   

Άρθρο 5 

Κεφάλαιο 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εκατόν τριάντα πέντε χιλιάδων ΕΥΡΩ 

(135.000,00€) προς συγκρότηση του οποίου ο α΄ συμβαλλόμενος συνεισέφερε σε μετρητά το 

ποσό των ΕΥΡΩ εκατόν δέκα τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (114.750,00€) και 

συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) και ο β΄ συμβαλλόμενος 

συνεισέφερε επίσης σε μετρητά το ποσό των ΕΥΡΩ είκοσι χιλιάδων διακόσιων πενήντα 

(20.250,00€) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό δέκα πέντε τοις εκατό (15%) 

Οι εταίροι αναλαμβάνουν την υποχρέωση να συνεισφέρουν κατά την διάρκεια της εταιρίας 

οποιοδήποτε ποσό θα απαιτηθεί για τις ανάγκες των εργασιών της, κατά τη παραπάνω αναλογία 

ο καθένας τους. Η συμμετοχή στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας ορίζεται ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής κάθε εταίρου στο κεφάλαιο. 

 

Άρθρο 6 

Διαχείριση – Εκπροσώπηση 

Διευθυντής, διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρίας ορίζεται ο εκ των εταίρων Γεώργιος 

Καλύβας του Ιωάννη και της Βασιλικής ο οποίος θα δεσμεύει την εταιρία και ο οποίος θα 

προβαίνει σε όλες τις αφορώσες, την εταιρία, διαχειριστικές πράξεις και ενέργειες και θα την 

εκπροσωπεί σε όλες τις έννομες συναλλαγές και σχέσεις της, ενώπιον κάθε δικαστηρίου 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, ενώπιον κάθε δημόσιας, δημοτικής και κοινοτικής 

αρχής και παντός νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και κάθε εταιρίας, θα 

δέχεται και θα επάγει και αντεπάγει όρκους, θα τηρεί τα βιβλία της εταιρίας, θα ενεργεί τις 

εισπράξεις και πληρωμές της εταιρίας, θα τηρεί πλήρη δικαιολογητικά, θα ενεργεί αναλήψεις 

χρημάτων κατατεθειμένων για λογαριασμό της εταιρίας σε οποιαδήποτε τράπεζα ή άλλο 

πιστωτικό ίδρυμα, θα εισπράττει χρήματα από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου 

ή ιδιωτικού δικαίου, από δημόσιο, τράπεζες κ.λ.π., θα εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί, 
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εξοφλεί συναλλαγματικές επιταγές, γραμμάτια και παντός είδους αξιόγραφα υπογράφοντας 

κάτω από την εταιρική επωνυμία, θα δανείζεται για λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, από τράπεζες και λοιπά πιστωτικά ιδρύματα υπογράφοντας κάθε 

δανειστικό συμβόλαιο υπό την εταιρική επωνυμία, θα αποκτά δικαιώματα και θα αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις για την εταιρία, θα διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και γενικά θα πράττει και 

θα ενεργεί οτιδήποτε θα απαιτείται, έστω και αν δεν αναφέρεται ρητά στο παρόν, για την 

επίτευξη του σκοπού της εταιρίας δεσμεύοντας αυτήν με την υπογραφή της κάτω από την 

εταιρική επωνυμία. Ο διαχειριστής δικαιούται να εξουσιοδοτεί οιονδήποτε τρίτο για την άσκηση 

διαχειριστικών πράξεων ή πράξεων εκπροσώπησης ενώπιον των αρμοδίων Αρχών δια 

συμβολαιογραφικού εγγράφου ή με ιδιωτικό έγγραφο που φέρει θεώρηση του γνήσιου της 

υπογραφής από αρμόδια Αρχή. 

Ο διαχειριστής της εταιρείας δικαιούνται διαχειριστική αμοιβή για τις πράξεις που ενεργούν υπό τις 

ιδιότητές τους αυτές, αυτή η αμοιβή θα καθορίζεται και θα εγκρίνεται κατόπιν συμφωνίας από την 

συνέλευση των εταίρων.   

 

-ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ:  

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

Επωνυμία της εταιρίας ορίζεται: «ΚΑΛΥΒΑΣ ΙΩΑΝ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.», Η εταιρία θα 

λειτουργεί με το διακριτικό τίτλο « Green Force ».  

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται Ο Δήμος Αθηνών Αττικής και ειδικότερα το επί της οδού 

Αστυδάμαντος αριθ. 37 – 116 34 κείμενο ακίνητο. Η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα 

παντού στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και να μεταφέρει την έδρα της οπουδήποτε στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

Α. Σκοπός της εταιρίας ορίζεται: 

Η Παραγωγή, Διανομή και διάθεση ηλεκτρικού ρεύματος από φωτοβολταϊκές  μονάδες ή 

αιολικά πάρκα στη Δ.Ε.Η., σε ιδιώτες και πάσης φύσεως επιχειρήσεις. Η έρευνα, μελέτη, 

ανάπτυξη, κατασκευή και εκμετάλλευση φωτοβολταϊκών στοιχείων και σταθμών. 
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Η μελέτη, κατασκευή, εκμετάλλευση πάρκων παραγωγής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές.  

Η παροχή υπηρεσιών προς τρίτους σχετικά με την μελέτη, κατασκευή, παραγωγή, προμήθεια, 

και εκμετάλλευση της ηλεκτρικής ενέργειας με βάση τη φοτοβολταϊκή ενέργεια.  

Η ίδρυση και απόκτηση συμμετοχής σε υφιστάμενες ή ιδρυθησόμενες εταιρείες οποιασδήποτε 

μορφής και σκοπού εσωτερικού και εξωτερικού.  

Η εκπόνηση κάθε μορφής μελετών.  

Β. Για την επίτευξη του σκοπού η εταιρεία μπορεί:  

1. Να συνεργάζεται και να αντιπροσωπεύει οποιοδήποτε φυσικό ή νομικά πρόσωπο ημεδαπό ή 

αλλοδαπό, συμπεριλαμβανόμενης και της ίδρυσης ή συμμετοχής σε άλλες επιχειρηματικές 

μονάδες (συμπεριλαμβανομένων που επιδιώκουν συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς).  

2. Να ιδρύει και να εκμεταλλεύεται εγκαταστάσεις για την ανάπτυξη, κατασκευή και 

εκμετάλλευση φωτοβολταϊκών στοιχείων και σταθμών και εν γένει πάρκων παραγωγής 

ενέργειας ανανεώσιμων πηγών.  

3. Να αναλαμβάνει την αντιπροσώπευση οίκων ημεδαπής  ή αλλοδαπής .      

 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται τριακονταετής (30ετής), άρχεται από την δημοσίευση του 

καταστατικού στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2037. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με συναίνεση των 

εταίρων, η οποία πρέπει να δηλώνεται εγγράφως και να δημοσιεύεται νόμιμα στα Βιβλία του 

Πρωτοδικείου Αθηνών. 

Άρθρο 5 

Κεφάλαιο 

Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εκατόν τριάντα πέντε χιλιάδων ΕΥΡΩ 

(135.000,00€) προς συγκρότηση του οποίου ο α΄ συμβαλλόμενος συνεισέφερε σε μετρητά το 

ποσό των ΕΥΡΩ εκατόν δέκα τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (114.750,00€) και 

συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) και ο β΄ συμβαλλόμενος 

συνεισέφερε επίσης σε μετρητά το ποσό των ΕΥΡΩ είκοσι χιλιάδων διακόσιων πενήντα 

(20.250,00€) και συμμετέχει στην εταιρία με ποσοστό δέκα πέντε τοις εκατό (15%) 

Οι εταίροι αναλαμβάνουν την υποχρέωση να συνεισφέρουν κατά την διάρκεια της εταιρίας 

οποιοδήποτε ποσό θα απαιτηθεί για τις ανάγκες των εργασιών της, κατά τη παραπάνω αναλογία 

ο καθένας τους. Η συμμετοχή στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας ορίζεται ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής κάθε εταίρου στο κεφάλαιο. 
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Άρθρο 6 

Διαχείριση – Εκπροσώπηση 

Διευθυντής, διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρίας ορίζεται ο εκ των εταίρων Γεώργιος 

Καλύβας του Ιωάννη και της Βασιλικής ο οποίος θα δεσμεύει την εταιρία και ο οποίος θα 

προβαίνει σε όλες τις αφορώσες, την εταιρία, διαχειριστικές πράξεις και ενέργειες και θα την 

εκπροσωπεί σε όλες τις έννομες συναλλαγές και σχέσεις της, ενώπιον κάθε δικαστηρίου 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, ενώπιον κάθε δημόσιας, δημοτικής και κοινοτικής 

αρχής και παντός νομικού προσώπου δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και κάθε εταιρίας, θα 

δέχεται και θα επάγει και αντεπάγει όρκους, θα τηρεί τα βιβλία της εταιρίας, θα ενεργεί τις 

εισπράξεις και πληρωμές της εταιρίας, θα τηρεί πλήρη δικαιολογητικά, θα ενεργεί αναλήψεις 

χρημάτων κατατεθειμένων για λογαριασμό της εταιρίας σε οποιαδήποτε τράπεζα ή άλλο 

πιστωτικό ίδρυμα, θα εισπράττει χρήματα από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου 

ή ιδιωτικού δικαίου, από δημόσιο, τράπεζες κ.λ.π., θα εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί, 

εξοφλεί συναλλαγματικές επιταγές, γραμμάτια και παντός είδους αξιόγραφα υπογράφοντας 

κάτω από την εταιρική επωνυμία, θα δανείζεται για λογαριασμό της εταιρίας από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, από τράπεζες και λοιπά πιστωτικά ιδρύματα υπογράφοντας κάθε 

δανειστικό συμβόλαιο υπό την εταιρική επωνυμία, θα αποκτά δικαιώματα και θα αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις για την εταιρία, θα διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και γενικά θα πράττει και 

θα ενεργεί οτιδήποτε θα απαιτείται, έστω και αν δεν αναφέρεται ρητά στο παρόν, για την 

επίτευξη του σκοπού της εταιρίας δεσμεύοντας αυτήν με την υπογραφή της κάτω από την 

εταιρική επωνυμία. Ο διαχειριστής δικαιούται να εξουσιοδοτεί οιονδήποτε τρίτο για την άσκηση 

διαχειριστικών πράξεων ή πράξεων εκπροσώπησης ενώπιον των αρμοδίων Αρχών δια 

συμβολαιογραφικού εγγράφου ή με ιδιωτικό έγγραφο που φέρει θεώρηση του γνήσιου της 

υπογραφής από αρμόδια Αρχή. 

Ο διαχειριστής της εταιρείας δικαιούνται διαχειριστική αμοιβή για τις πράξεις που ενεργούν υπό τις 

ιδιότητές τους αυτές, αυτή η αμοιβή θα καθορίζεται και θα εγκρίνεται κατόπιν συμφωνίας από την 

συνέλευση των εταίρων.   

 

Άρθρο 7 

Λήψη αποφάσεων 

α) Οι αποφάσεις των εταίρων που δεν ανάγονται σε θέματα διαχειρίσεως λαμβάνονται σε 

συνέλευση.  

β) Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται στην έδρα της εταιρίας μετά από πρόσκληση 
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οιουδήποτε των διαχειριστών που κοινοποιείται στους λοιπούς εταίρους δύο (2) τουλάχιστον 

ημέρες πριν απ' αυτήν και στην οποία ορίζονται τα θέματα ημερήσιας διάταξης. Η τήρηση της 

άνω διατύπωσης δεν είναι αναγκαία εάν παρίστανται όλοι οι εταίροι και δεν αντιλέξουν ως προς 

την έλλειψη της άνω διατύπωσης.  

γ) Για την λήψη αποφάσεως απαιτείται ομοφωνία όλων των εταίρων. 

δ) Η συνέλευση των εταίρων έχει γενική αρμοδιότητα για κάθε θέμα που ανάγεται στις εταιρικές 

υποθέσεις.  

Άρθρο 8 

Τήρηση Εμπορικών Βιβλίων  

Η εταιρία θα τηρεί τα κατά το νόμο εμπορικά και λογιστικά βιβλία. Κάθε χρόνο θα καταρτίζεται 

ετήσια οικονομική κατάσταση η οποία θα ελέγχεται και θα υπογράφεται από τους εταίρους. Η 

οικονομική κατάσταση θα είναι οριστική, έστω και αν δεν φέρει την υπογραφή εταίρου, εφόσον 

αποδεδειγμένα έχει κλητευθεί για την σύνταξη και υπογραφή της. Μετά τη σύνταξη θα 

ακολουθεί η διανομή των κερδών και η κάλυψη των ζημιών. Η διαχειριστική περίοδος θα 

ταυτίζεται με το εκάστοτε κατά νόμο διαχειριστικό έτος. 

 

Άρθρο 9 

Κέρδη – Ζημίες 

Οι εταίροι συμμετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας ανάλογα με την συνεισφορά τους 

στο κεφάλαιο της εταιρίας, ήτοι κατά τα ποσοστά που ορίζονται στο άρθρο 5 του παρόντος. 

Οι εταίροι μπορούν με ομόφωνες αποφάσεις τους μέρος των κερδών να μην διανέμουν αλλά να 

το καταθέτουν στο ταμείο της εταιρίας προς δημιουργία αποθεματικού κεφαλαίου. Τα 

κατατεθειμένα ποσά κερδών θα είναι ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής κάθε εταίρου στα 

κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας. 

Άρθρο 10 

Δικαιώματα – Υποχρεώσεις Εταίρων – Απαγορεύσεις 

Μόνο με κοινή απόφαση των συνεταίρων επιτρέπεται η πρόσληψη και άλλων συνεταίρων και η 

μεταβίβαση ή εκχώρηση της μερίδας συμμετοχής προς τρίτους.  

Επιτρέπεται στους εταίρους η άσκηση πράξεων αναγομένων στον αυτό με το παρόν εταιρικό 

σκοπό και η συμμετοχή τους σε εταιρίες που επιδιώκουν τον αυτό εταιρικό σκοπό, μόνο με την 

συναίνεση των άλλων εταίρων.  

Επιτρέπεται η εκούσια έξοδος εταίρου, χωρίς αυτή να επιφέρει την λύση της εταιρίας.  

Σε περίπτωση θανάτου ενός των συνεταίρων η εταιρία δεν θα λύεται, αλλά θα συνεχίζεται 

μεταξύ των επιζώντων και των κληρονόμων του αποβιώσαντος, οι οποίοι θα υπεισέρχονται σε 
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όλα τα δικαιώματα και όλες τις υποχρεώσεις που είχε όταν ήταν στη ζωή ο αποβιώσας εταίρος, 

εκτός αν η συνέλευση των εταίρων, ως έχει μετά τον θάνατο τινός εξ αυτών και με την 

συμμετοχή των κληρονόμων, αποφασίσει κατά πλειοψηφία τουλάχιστον 2/3 του συνόλου των 

εταίρων διαφορετικά. Στην περίπτωση αυτή οι επιθυμούντες την συνέχιση της εταιρίας εταίροι 

είναι υποχρεωμένοι να εξαγοράσουν το ποσοστό του αντιτιθεμένου εταίρου, εάν αυτός επιθυμεί 

να αποχωρήσει, και να του αποδώσουν το ποσό που κατέβαλε ως συμμετοχή στο εταιρικό 

κεφάλαιο τουλάχιστον. Οι εταίροι για τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων έχουν τα 

δικαιώματα που τους παρέχει ο Νόμος. 

 

Άρθρο 11 

Λύση 

Η εταιρία θα λύεται και προ της παρόδου του χρόνου διαρκείας της, είτε για σπουδαίο λόγο, είτε 

κατόπιν συμφωνίας των εταίρων καταχωριζομένης στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών. 

Άρθρο 12 

Εκκαθάριση 

Λυομένης για οποιοδήποτε λόγο της εταιρίας, αυτή τίθεται υπό εκκαθάριση, διοριζομένων 

εκκαθαριστών όλων των εταίρων. Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά 

στοιχεία της εταιρίας, εξοφλούνται οι πάσης φύσεως υποχρεώσεις της εταιρίας προς τρίτους και 

προς τους συνεταίρους και από την απομένουσα εταιρική περιουσία οι συνεταίροι 

αναλαμβάνουν την εισφορά τους. Η υπόλοιπη εταιρική περιουσία εφόσον υφίσταται ακόμη, 

διανέμεται μεταξύ των εταίρων κατά το ποσοστό συμμετοχής τους, εφόσον είναι εφικτή η 

αυτούσια διανομή των περιουσιακών στοιχείων, άλλως εκποιείται και το προϊόν της εκποιήσεως 

διανέμεται κατά το ποσοστό συμμετοχής τους μεταξύ των συνεταίρων. 

 

Άρθρο 13 

Άρση διαφωνιών – διαφορών 

Κάθε διαφωνία ή διαφορά μεταξύ των συνεταίρων ή μεταξύ αυτών και των κληρονόμων του 

αποβιώσαντος εταίρου, συμφωνείται από τώρα ότι θα λύεται διαιτητικώς. Κάθε εταίρος ή οι 

κληρονόμοι του θα διορίζουν ένα διαιτητή μέσα σε πέντε ημέρες από τότε που προέκυψε η 

διαφορά, οι οποίοι διαιτητές μέσα σε δεκαπέντε ημέρες υποχρεούνται να εκδώσουν απόφαση. Σε 

περίπτωση διαφωνίας ή ισοψηφίας μεταξύ των διαιτητών τη διαφορά θα επιλύει ο προϊστάμενος 

του Πρωτοδικείου Αθηνών, η απόφαση του οποίου θα είναι υποχρεωτική για τα μέρη.  
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Άρθρο 14 

Τελικές διατάξεις 

Για κάθε θέμα που δεν περιλαμβάνεται στις διατάξεις του παρόντος καταστατικού ισχύουν οι 

διατάξεις του Νόμου. Αυτά συνομολόγησαν και συναπεδέχθησαν οι συμβαλλόμενοι και σε 

πίστωση συνετάγη το παρόν σε πέντε πρωτότυπα και υπογράφτηκε νόμιμα, κάθε 

συμβαλλόμενος έλαβε από ένα πρωτότυπο, ενώ ένα θα κατατεθεί στην αρμόδια οικονομική 

εφορία και ένα στην αρμόδια υπηρεσία του ΓΕΜΗ του αρμόδιου Επιμελητηρίου για να 

αποκτήσει η εταιρία νομική προσωπικότητα. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

_________________                                                           ____________________ 
Καλύβας Γεώργιος                   Καλύβας Παναγιώτης  


