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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΕΛ.ΦΑΡΜΑΚΑΣ-
Δ.ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ-ΕΜ.ΠΑΤΕΡΑΚΗΣ ΟΕ, το διακριτικό τίτλο REDIRECT και αριθμό ΓΕΜΗ 6009801000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 04/01/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 890906, το από 

22/12/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 7, και αναριθμήθηκε το καταστατικό 

της εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛ.ΦΑΡΜΑΚΑΣ-Δ.ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ-ΕΜ.ΠΑΤΕΡΑΚΗΣ ΟΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

6009801000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΕΛ.ΦΑΡΜΑΚΑΣ-Δ.ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ-ΕΜ.ΠΑΤΕΡΑΚΗΣ ΟΕ» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,17/01/2017 
Αριθ. Πρωτ.:751739 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

 ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

«ΕΛ. ΦΑΡΜΑΚΑΣ - Δ. ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ - ΕΜ.  ΠΑΤΕΡΑΚΗΣ  Ο.Ε.» 
 

 

Στην Αθήνα σήμερα 22η Δεκεμβρίου 2016 μεταξύ των 1) Ελευθερίου Φαρμάκα 

του Μάρκου, κατοίκου Καισαριανής Αττικής, οδός Ανδριανουπόλεως 28-30, 

κατόχου του Α.Δ.Τ. Ξ 155872/1990 του ΚΑ' Α.Τ. Αθηνών και Α.Φ.Μ. 073263228 

της Δ.Ο.Υ. Βύρωνα, 2) Δημητρίου Ρακόπουλου του Τάσου - Αποστόλου, 

κατοίκου Αμαρουσίου  Αττικής, οδός Λουκή Ακρίτα 36, κατόχου του Α.Δ.Τ. Π 

067188/1989 του Α.Τ. Μελισσίων Αττικής και Α.Φ.Μ. 074013514 της Δ.Ο.Υ 

Αμαρουσίου και 3) Εμμανουήλ Πατεράκη του Ευτύχιου, κατοίκου Πικερμίου 

Αττικής, οδός Σπετσών 14, κατόχου του Α.Δ.Τ. Σ 295245/1997 του Α.Τ. Ραφήνας 

και Α.Φ.Μ. 078981995 της Δ.Ο.Υ. Χολαργού,  

συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα παρακάτω: 

 

1.- Με το από 15 Νοεμβρίου 2004 ιδιωτικό συμφωνητικό μεταξύ των δύο 

πρώτων ως άνω συμβαλλομένων συνεστήθη Ομόρρυθμη Εταιρία με την 

επωνυμία «ΕΛ. ΦΑΡΜΑΚΑΣ - Δ. ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ Ο.Ε.» και διακριτικό τίτλο 

«REDIRECT», της οποίας το συστατικό έγγραφο δημοσιεύθηκε και 

καταχωρήθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα στα Βιβλία Εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αύξοντα αριθμό 17469/24-11-2004, τα κύρια σημεία του οποίου ήταν: 

Κεφάλαιο έξι χιλιάδες (6.000) ευρώ για τον σχηματισμό του οποίου κατέβαλε 

καθένας από  τους  άνω  δύο ιδρυτές 3.000 ευρώ και συμμετείχε με ποσοστό 

50% επί του συνόλου,  έδρα ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής (Λουκή Ακρίτα 36), 

σκοπός η δημιουργία και παραγωγή εντύπων, τηλεοπτικών διαφημίσεων και 

διαφημίσεων μέσω διαδικτύου κλπ. όπως αναφέρεται στο άνω καταστατικό, 

διάρκεια αορίστου χρόνου, και διαχειριστές αμφοτέρους τους άνω ιδρυτές 

δυναμένους να ενεργούν από κοινού ή έκαστος ξεχωριστά. 

 

2.- Με το από 18 Ιουλίου 2005 ιδιωτικό συμφωνητικό μεταξύ των τριών και 

εδώ συμβαλλόμενων εισήλθε στην εταιρεία ο εκ τρίτου συμβαλλόμενος ως 

ομόρρυθμο μέλος και αποφασίστηκε η τροποποίηση των άρθρων 1, 2 παρ.1 εδ.1, 



5 παρ. 2, 9 παρ. 2 και 11 παρ. 2 εδ. 1 του καταστατικού. 

 

3.- Ήδη σήμερα τα συμβαλλόμενα μέρη αποφασίζουν από κοινού την 

προσθήκη νέου άρθρου (7Α) στο καταστατικό, το οποίο θα ρυθμίζει τη δυνατότητα 

προσφοράς εργασίας από τους εταίρους και θα έχει ως ακολούθως: 

«ΑΡΘΡΟ 7Α 

ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΑΠΟ ΕΤΑΙΡΟΥΣ 

Οι εταίροι μπορούν να παρέχουν την προσωπική τους εργασία στην εταιρεία για 

λειτουργικούς σκοπούς. Η φύση της εργασίας, η αμοιβή γι’ αυτήν και κάθε άλλη 

σχέση εταίρων και εταιρείας στα πλαίσια της προσφοράς εργασίας, θα ρυθμίζεται 

με απόφαση των εταίρων.» 

 

4.- Ακολούθως, προχωρούν στην κωδικοποίηση του καταστατικού της 

εταιρείας, το οποίο θα έχεις ως ακολούθως: 

 

« ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 Έχει συσταθεί ομόρρυθμη εταιρία με την επωνυμία «ΕΛ. ΦΑΡΜΑΚΑΣ - Δ. 

ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ - ΕΜ.  ΠΑΤΕΡΑΚΗΣ  Ο.Ε.» και διακριτικό τίτλο «REDIRECT», 

της οποίας οι ως άνω συμβαλλόμενοι είναι ομόρρυθμα μέλη ευθυνόμενα άμεσα, 

προσωπικά, απεριόριστα και εις ολόκληρον για τις υποχρεώσεις της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 2  

ΕΔΡΑ 

1.Ως έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Μελισσίων  και συγκεκριμένα τα επί της 

οδού Μπουμπουλίvας αριθμός 8 στα Μελίσσια γραφεία της εταιρίας. 

2.Η εταιρία με ομόφωνη απόφαση των εταίρων της μπορεί να ιδρύει 

Υποκαταστήματα, γραφεία, αντιπροσωπείες της εταιρίας στην ίδια ή άλλη πόλη 



της Ελλάδας ή στο εξωτερικό, σύμφωνα με τη διαδικασία που ορίζει  ο Κ.Β.Σ. 

 

 

ΑΡΘΡΟ  3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

1. Η επί κέρδει δημιουργία και παραγωγή έντυπων, τηλεοπτικών κο 

ηλεκτρονικών διαφημίσεων, διαφημίσεων μέσω του  διαδικτύου  (internet)  και 

γενικό  παντός είδους διαφημίσεων για  λογαριασμό τρίτων. 

2. Η αγορά με σκοπό τη μεταπώληση μέσων διαφήμισης και συναφών προς 

αυτό  προϊόντων και εμπορευμάτων. 

3.Η επί κέρδει κατασκευή και  διαχείριση ιστοσελίδων (web-site)  στο διαδίκτυο   

(internet). 

4. Η επί κέρδει εκμετάλλευση ίδιας ιστοσελίδας (web-site) στο διαδίκτυο 

(internet). 

5. Η  επί  κέρδει φιλοξενία ιστοσελίδων  (hosting). 

6. Η επί κέρδει εγκατάσταση δικτύων ηλεκτρονικών  υπολογιστών (ασύρματων  

και ενσύρματων). 

7. Η επί κέρδει εκμετάλλευση υπηρεσιών γραπτών μηνυμάτων   (SMS). 

8.Η άσκηση κάθε άλλης συναφούς έστω και μη συναφούς επαγγελματικής 

δραστηριότητας. 

Προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού, η εταιρία μπορεί να συνιστά εταιρίες με 

φυσικά πρόσωπο ή άλλες εταιρίες παντός τύπου καθώς επίσης, να 

συνεργάζεται με άλλα φυσικά πρόσωπα ή εταιρίες με οποιονδήποτε τρόπο και 

να συμμετέχει σε άλλες εταιρίες παντός τύπου με όμοιο ή παρεμφερή με το 

δικό τής σκοπό. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η εταιρία συστήνεται για αόριστο χρόνο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 



 

ΑΡΘΡΟ   5 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

2. Για το σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου έγιναν οι ακόλουθες 

εισφορές εταίρων: 

α. Ο Ελευθέριος Φαρμάκας κατέβαλε το ποσό των δύο χιλιάδων (2.000) 

ευρώ και συμμετέχει με ποσοστό 1/3 επί του συνόλου. 

β. Ο Δημήτριος Ρακόπουλος κατέβαλε το ποσό των δύο χιλιάδων (2.000) 

ευρώ και συμμετέχει με ποσοστό 1/3  επί του συνόλου 

γ) Ο Εμμανουήλ Πατεράκης κατέβαλε το ποσό των δύο χιλιάδων (2.000) 

ευρώ και συμμετέχει με ποσοστό 1/3 επί του συνόλου. 

 

ΑΡΘΡΟ   6 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ – ΑΠΩΛΕΙΑ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

1.Η μεταβίβαση της εταιρικής συμμετοχής (εταιρικού μεριδίου) εν όλω ή εν 

μέρει επιτρέπεται μόνον κατόπιν προηγούμενης ρητής και έγγραφης 

συναίνεσης των εταίρων. Η υποχρέωση πίστης σε κάθε περίπτωση, επιβάλλει 

ο αποκτών να είναι  πρόσωπο  κατάλληλο. 

2.Επιτρέπεται η είσοδος νέου εταίρου στην εταιρία μετά από ομόφωνη 

απόφαση  των εταίρων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ. 

 

ΑΡΘΡΟ   7 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρίας ορίζονται διά του παρόντος άπαντες 

οι ως άνω εταίροι, οι οποίοι είτε από κοινού είτε ξεχωριστά ο καθένας θα 

διαχειρίζονται τις υποθέσεις και την περιουσία της εταιρίας, θα έχουν τη διοίκηση 

και διαχείρισή της, θα είναι αρμόδιοι να αποφασίζουν επί πάσης υποθέσεως που 

θα αφορά στη διοίκηση και διαχείριση της περιουσίας της, θα αποφασίζουν επί 

όλων των ζητημάτων του εταιρικού σκοπού, θα την εκπροσωπούν στις 

συναλλαγές της έναντι παντός τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου και θα τη 

δεσμεύουν θέτοντας την υπογραφή τους κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας. 



Ειδικότερα, οι διαχειριστές έχουν τα εξής καθήκοντα: 

• Εκπροσωπούν την εταιρία ενώπιον όλων των  Ελληνικών  και Αλλοδαπών 

Δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού τούτου του Αρείου 

Πάγου, του Συμβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου ως και 

πάσης άλλης δημόσιας, δημοτικής, κοινοτικής αρχής και παντός Οργανισμού ή 

Νομικού Προσώπου Δημοσίου ή Ιδιωτικού  Δικαίου. 

• Εκπροσωπούν την εταιρία ενώπιον πάσης Τελωνειακής Αρχής. 

• Υπογράφουν κάθε έγγραφο ή δήλωση, η οποία εξυπηρετεί τις ανάγκες της 

εταιρίας και γενικά, είναι επιφορτισμένοι με την επιμέλεια της εταιρικής 

περιουσίας, για την οποία δύνανται να λάβουν οποιαδήποτε συντηρητικά μέτρα 

εκτάκτως και με σκοπό την εξασφάλιση των συμφερόντων της εταιρίας. 

• Εισπράττουν τις απαιτήσεις της εταιρίας από οποιοδήποτε  φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο Ιδιωτικού ή Δημοσίου Δικαίου, Τράπεζα ή το Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων. 

• Αγοράζουν και πωλούν εμπορεύματα στο όνομα της εταιρίας κατόπιν 

ομοφώνου αποφάσεώς τους. 

• Δέχονται, επάγονται αντεπάγονται κα1 δίδουν τους για την εταιρία 

επιβαλλόμενους όρκους. 

 Καταρτίζουν και υπογράφουν συμβάσεις ανοιγμάτων πιστώσεων για 

εισαγωγές από το εξωτερικό κατόπιν ομοφώνου αποφάσεώς τους. 

• Διορίζουν και παύουν το πάσης φύσεως και κατηγορίας προσωπικό. 

Κανονίζουν τις αμοιβές, τη δικαιοδοσία και τις υποχρεώσεις ενός έκαστου 

υπαλλήλου ή εργατοτεχνίτου. 

• Προσλαμβάνουν  υπαλλήλους,  στους  οποίους  αναθέτουν  την εκτέλεση 

διαχειριστικών καθηκόντων (λογιστές, φοροτεχνικούς, τεχνικούς διευθυντές  

κ.λ.π.). 

• Κανονίζουν  τις  αμοιβές  των  επιφορτιζομένων  με  ειδική  υπηρεσία    ή εντολή. 

• Ενεργούν  καταθέσεις  μετρητών  σε  Τράπεζες  και  αναλήψεις  εκ    των 

λογαριασμών καταθέσεων καθώς επίσης προεξοφλήσεις συναλλαγματικών και 

γραμματίων και προκαταβολές  κατόπιν ομοφώνου αποφάσεώς τους. 

• Διορίζουν   πληρεξούσιους   δικηγόρους   της   εταιρίας   και   παρέχουν   σ' 

αυτούς  τη δέουσα δικαστική πληρεξουσιότητα. 

• Αναθέτουν   την   τήρηση   των   λογιστικών βιβλίων   της   εταιρίας  σε 

λογιστές 



• Προσδιορίζουν τις εν γένει δαπάνες της εταιρίας κατόπιν ομοφώνου 

αποφάσεώς τους. 

• Αποκτούν, συνιστούν ή μεταβιβάζουν εμπράγματα δικαιώματα επί ακινήτων ή 

κινητών  της εταιρίας κατόπιν  ομοφώνου αποφάσεώς  τους. 

• Χορηγούν πιστώσεις προσδιορίζοντας το ύψος  αυτών  κατόπιν ομοφώνου 

αποφάσεώς τους. 

• Αποφασίζουν την απόκτηση  των απαραίτητων  για την  εταιρία ακινήτων και 

κινητών και συνομολογούν αγορές,  πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, 

ενεχυριάσεις, μισθώσεις και εκμισθώσεις ακινήτων και κινητών, την κτήση και 

απαλλοτρίωση δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρίας κατόπιν ομοφώνου 

αποφάσεώς τους. 

• Λαμβάνουν πιστώσεις και συνάπτουν συμβάσεις για τη  λήψη   δανείων και 

πιστώσεων δι' ανοικτού λογαριασμού και παρέχουν  ασφάλεια επί της 

περιουσίας της εταιρίας κατόπιν ομοφώνου αποφάσεώς τους. 

• Παρέχουν  εγγυήσεις  για   την  εταιρία   προς   οποιοδήποτε  φυσικό   ή 

νομικό πρόσωπο. 

• Ασκούν τις αξιώσεις της εταιρίας κατά των  τρίτων. 

• Εκδίδουν, αποδέχονται και οπισθογραφούν γραμμάτια, συναλλαγματικές και 

επιταγές προς τρίτους. 

• Τοποθετούν την περιουσία της εταιρίας κατόπιν ομοφώνου αποφάσεώς τους. 

• Αποφασίζουν την έκταση των εργασιών της εταιρίας και γενικά, καθορίζουν την 

εμπορική πολιτική αυτής κατόπιν ομοφώνου αποφάσεώς τους. 

• Εκχωρούν απαιτήσεις της εταιρίας και αποδέχονται εκχωρήσεις τρίτων και 

γενικά, αναλαμβάνουν κάθε υποχρέωση για την εταιρία κατόπιν ομοφώνου 

αποφάσεώς τους. 

• Προσδιορίζουν τη χρήση των εκάστοτε διαθέσιμων κεφαλαίων 

• Παρέχουν   γενική  ή   ειδική   πληρεξουσιότητα  προς   τρίτους δικηγόρους ή  

μη  να  εκπροσωπούν  την εταιρία. 

• Η ανωτέρω απαρίθμηση είναι απλώς ενδεικτική και ουχί  περιοριστική.  

 

Σημειώνεται πάντως   ότι   για πράξεις που εκφεύγουv των   τρεχουσών 

συναλλαγών  (ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστημάτων, γραφείων και 

αντιπροσωπειών, λύση, αναβίωση, μετατροπή, συγχώνευση της εταιρίας με 

άλλη εταιρία,   τροποποίηση   συμμετοχής στις κερδοζημίες,  τροποποίηση 



καταστατικού, μεταβολή σκοπού εταιρίας, άρση μεταβιβαστού εταιρικής  

συμμετοχής, πρόσληψη νέου, οικονομικές συναλλαγές με μεγάλο οικονομικό 

αντικείμενο, ήτοι   ανώτερο   των   50.000   ΕΥΡΩ   και   γενικά διαχειριστικές 

πράξεις που υπέχουν αυξημένους επιχειρηματικούς κινδύνους κ.ο.κ.) απαιτείται 

ομόφωνη απόφαση των  εταίρων-διαχειριστών. 

2. Η εταιρία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις έναντι κάθε τρίτου με την 

υπογραφή των ως άνω διαχειριστών, η οποία τίθεται κάτω από την  εταιρική 

επωνυμία. Οι διαχειριστές ή οι νόμιμοι εκπρόσωποι αυτών εκπροσωπούν την 

εταιρία σε  κάθε συναλλαγή  της. 

 

ΑΡΘΡΟ 7Α 

ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΑΠΟ ΕΤΑΙΡΟΥΣ 

Οι εταίροι μπορούν να παρέχουν την προσωπική τους εργασία στην εταιρεία για 

λειτουργικούς σκοπούς. Η φύση της εργασίας, η αμοιβή γι’ αυτήν και κάθε άλλη 

σχέση εταίρων και εταιρείας στα πλαίσια της προσφοράς εργασίας, θα 

ρυθμίζεται με απόφαση των εταίρων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο  8 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Κάθε εταίρος υποχρεούται να πράττει οτιδήποτε τείνει στην πραγμάτωση του 

εταιρικού σκοπού και απαγορεύεται να πράττει οτιδήποτε παρεμποδίζει την 

πραγμάτωση του σκοπού αυτού (υποχρέωση πίστης).  Ειδικότερα: 

• Απαγορεύεται να χρησιμοποιεί την εταιρική περιουσία ή αντικείμενα για ίδιο 

προσωπικό σκοπό. 

• Απαγορεύεται να χρεώνει προσωπικά έξοδα σε βάρος της εταιρίας. 

• Απαγορεύεται να επιδιώκει ατομικές ωφέλειες από την εταιρική 

δραστηριότητα. 

• Απαγορεύεται να παρωθεί τρίτους να μην τηρήσουν όρους σύμβασης που 

έχουν συνάψει με την εταιρία. 

• Υποχρεούται να ανακοινώνει στην εταιρία κάθε χρήσιμη για την επιδίωξη του 



σκοπού της πληροφορίας. 

Η  ως  άνω  απαρίθμηση είναι  απλώς ενδεικτική  και  όχι  περιοριστική. 

2.Κάθε εταίρος υποχρεούται να μην κοινοποιεί μυστικά της εταιρίας προς 

οποιονδήποτε τρίτο (υποχρέωση εχεμύθειας). 

3.Οι  εταίροι  απαγορεύεται  να μετέχουν  υπό  οποιαδήποτε  ιδιότητα  σε άλλες 

προσωπικές εταιρίες (Ο.Ε. ή Ε.Ε.) ή σε εταιρίες περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.) 

ή σε ανώνυμες εταιρίες (Α.Ε.), αν οι εταιρίες αυτές επιδιώκουν τον ίδιο ή συναφή 

με αυτήν σκοπό, απαγορεύεται να μετέχουν σε επιχείρηση προμηθευτή ή να 

παρέχουν συμβουλές και υπηρεσίες σε ανταγωνιστικές  επιχειρήσεις ή να 

προβαίνουν σε διαφήμισή ανταγωνιστικής επιχείρησης προσωπικά ή μέσω 

αχυραvθρώπων χωρίς μάλιστα να απαιτείται πρόθεση κέρδους ή  κατ' 

επάγγελμα ενέργεια  (υποχρέωση μη  ανταγωνισμού). 

4. Οι ως άνω υποχρεώσεις εχεμύθειας και μη ανταγωνισμού που υπέχουν οι 

εταίροι επεκτείνονται χρονικά για μία τριετία από την με οποιονδήποτε τρόπο 

αποχώρηση αυτών από την  εταιρία. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ 

1.Στο τέλος κάθε ημερολογιακού  έτους συντάσσεται  απογραφή και κλείνουν τα 

βιβλία της εταιρίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του  Κ.Β.Σ. 

2.Οι εταίροι συμμετέχουν στα αποτελέσματα της χρήσεως (κέρδη και ζημίες) 

κατά ποσοστό 1/3 έκαστος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται στις εξής περιπτώσεις: 

Α. Αδυναμία πραγματοποίησης του σκοπού της. 

Β. Κήρυξή της σε κατάσταση πτωχεύσεως. 



Γ. Περιέλευση σε ένα πρόσωπο όλων των εταιρικών   μεριδίων. 

Δ. Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων νομίμως  δημοσιευμένη. 

2.Ορίζεται ότι σε περίπτωση πτώχευσης ή κήρηξης σε δικαστική συμπαράσταση 

ενός εκ των εταίρων η εταιρία θα συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών  εταίρων,  υπό  

την προϋπόθεση ότι η  εταιρία  έχει  περισσότερους των δύο εταίρους. 

Σε περίπτωση θανάτου ενός εκ των εταίρων, η εταιρία θα συνεχίζεται με τους 

υπόλοιπους εταίρους και τους κληρονόμους του θανόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάριση 

2.  Εκκαθαριστές  ορίζονται από τώρα και οι  τρεις  (3) εταίροι. 

3.Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως, διεξάγονται μόνον εργασίες 

απαραίτητες για το σκοπό αυτής (ρευστοποίηση περιουσιακών στοιχείων της 

εταιρίας, εξόφληση των υποχρεώσεων προς τρίτους, απόδοση των εισφορών 

των εταίρων και τέλος, διανομή του απομένοντος υπολοίπου  στους  εταίρους). 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

Για κάθε διαφορά που τυχόν προκύψει μεταξύ των εταίρων σχετικά με την 

ερμηνεία και εφαρμογή του παρόντος καταστατικού καθώς και κάθε 

απαίτηση αυτών μεταξύ τους που να πηγάζει από την παρούσα σύμβαση, 

αρμόδια είναι τα Δικαστήρια των Αθηνών. 

» 

 

Σε πίστωση των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν σε τέσσερα όμοια αντίτυπα 

και, αφού υπογράφηκε από τους εταίρους, έλαβε ο καθένας από ένα όμοιο, του 

τετάρτου προοριζομένου για δημοσίευση στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

ΕΛ. ΦΑΡΜΑΚΑΣ           Δ. ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ       ΕΜ. ΠΑΤΕΡΑΚΗΣ 


