
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Γ.ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ, το 
διακριτικό τίτλο VERIGI REPRESENTATIONS COMPANY και αριθμό ΓΕΜΗ 6226001000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 20/12/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 887631, το από 

01/12/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 18, και αναριθμήθηκε το καταστατικό 

της εταιρείας με την επωνυμία «Γ.ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6226001000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Γ.ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,12/01/2017 
Αριθ. Πρωτ.:735057 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«Γ.ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΑΡΘΡΟΥ-ΜΙΣΘΟΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

            Στην Αθήνα σήμερα την 01η του μηνός Δεκεμβρίου του έτους 2016,οι κάτωθι 

     υπογεγραμμένοι κ.κ.: 

1. Γεώργιος Βερύκιος του Αποστόλου, κάτοικος Καλλιθέας Αττικής, οδός Σπάρης 99-101, με   

ΑΦΜ: 067335421 της Δ.Ο.Υ. ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

2. Ιωάννης Βερύκιος του Φωτίου, κάτοικος Καλλιθέας Αττικής, οδός Αγίων Πάντων 78, με 

ΑΦΜ:069938854, της Δ.Ο.Υ. ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ 

3. Σχοινά Γεωργία του Γρηγορίου, κάτοικος Μοσχάτου Αττικής, οδός Αρτέμιδος 32,  με ΑΦΜ: 

053888680, της Δ.Ο.Υ. ΜΟΣΧΑΤΟΥ, 

          ρητά συμφωνούνε συνομολογούνε και γίνονται αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

 

                                  ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

  

              Με το από 04/04/2005  ιδιωτικό συμφωνητικό που δημοσιεύτηκε στα βιβλία  Εταιρειών                           

του πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 4858-04/04/2005 μεταξύ των Βερύκιος Γεώργιος του 

Αποστόλου, Βερύκιος Ιωάννης του Φωτίου και Σχοινά Γεωργίας συστάθηκε Ομόρρυθμη Εταιρεία 

με την επωνυμία «Γ.ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.». 

   Με το από 08/10/2015 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης που δημοσιεύθηκε στο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο με αριθμό καταχώρησης 436294-12/10/2015, αποφασίστηκε ότι έδρα της 

εταιρείας θα είναι ο δήμος Μοσχάτου-Ταύρου και συγκεκριμένα η οδός Μαραθώνος 46. 

 

  Σήμερα, με το παρόν συμφωνητικό τροποποίησης, αποφασίζεται η προσθήκη νέου άρθρου 

στο καταστατικό το οποίο ορίζει τις λεπτομέρειες σχετικά με το μισθό των εταίρων : 

ΜΙΣΘΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν χωρίς μισθό την εργασία τους και τις εν 
γένει υπηρεσίες του στην εταιρεία, με κοινή δε απόφαση δικαιούνται εφόσον κρίνουν 
τούτο σκόπιμο και αναγκαίο να καθορίσουν το ποσό της μηνιαίας απολήψεως. 
Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύναται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για 
τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που 
προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιαδήποτε άλλης νομοθετικής 
ρύθμιση. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και 
πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας .Η καταβολή της αμοιβής 
που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά 



χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία 
των εταίρων. 

 

               

Επομένως, προστίθεται το άρθρο 18 στο καταστατικό και γίνεται κωδικοποίηση αυτού: 

 

1. Επωνυμία της εταιρείας θα είναι «Γ. ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» με διακριτικό τίτλο 

«VERIGI Representations Company». 

2. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος Μοσχάτου-Ταύρου κι επαγγελματική εγκατάσταση το 

μίσθιο επί της οδού Μαραθώνος 46. 

3. Κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται το ποσό των ΕΥΡΩ 30.000,00, το οποίο κατέβαλαν στο 

ταμείο της εταιρείας οι εδώ συμβαλλόμενοι ως εξής: ο πρώτος συμβαλλόμενος 13.500,00 

ΕΥΡΩ, ο δεύτερος συμβαλλόμενος 13.500,00 ΕΥΡΩ και η Τρίτη συμβαλλόμενη 3.000,00 

ΕΥΡΩ. 

4. Διάρκεια της εταιρείας ορίζεται 20ετής αρχομένη από την κατάθεση του καταστατικού 

σύστασης στο αρμόδιο Πρωτοδικείο για δημοσίευση, λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους 2025. 

5. Σκοπός της εταιρείας είναι η εισαγωγή, πώληση, εμπορία υποδημάτων. Μέσα για την 

επίτευξη σκοπού της εταιρείας είναι τα εξής: Η ίδρυση υποκαταστημάτων. Η ίδρυση 

εταιρειών και κοινοπραξιών οιασδήποτε μορφής, με άλλες εταιρείες ή φυσικά πρόσωπα, τα 

οποία έχουν παρεμφερείς σκοπούς, Η αντιπροσώπευση οίκων του εξωτερικού ή του 

εσωτερικού, που κατασκευάζουν ή εμπορεύονται τα ανωτέρω είδη ή η συνεργασία με αυτούς 

με οποιονδήποτε τρόπο (ex factory, franchising, royalties), η προώθηση των ειδών αυτών επί 

προμηθεία. 

6. Διαχειριστές της εταιρείας ορίζονται και οι τρεις οι οποίο πράττουν ομού ή κεχωρισμένα 

όλες τις πράξεις διαχειρίσεως, εκπροσωπούν την εταιρεία στις σχέσεις της με τρίτους, 

τράπεζες, δημόσιο, υπογράφουν αξιόγραφα σε βάρος της εταιρείας, δημιουργούν 

υποχρεώσεις και δικαιώματα υπέρ της εταιρείας, προσλαμβάνουν προσωπικό και το 

απολύουν. Να εκπροσωπούν την εταιρεία ενώπιον κάθε αρχής και δικαστηρίου, ακόμη και 

του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. Να διορίζουν δικηγόρους για τις 

δίκες της εταιρείας, να τους χορηγούν πληρεξούσια κι ειδικές εντολές. Να εξουσιοδοτούν 

τρίτα πρόσωπα εκτός των μελών της εταιρείας να πράττουν για λογαριασμό τους 

διαχειριστικές πράξεις. 



7. Ταμίας της εταιρείας ορίζεται η Τρίτη εταίρος, η οποία θα τηρεί τα κατά τον Νόμο 

προβλεπόμενα βιβλία και στοιχεία. 

8. Η εταιρεία θα λύεται την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2025, της δημοσιεύσεως της 

συστάσεώς της στο αρμόδιο Πρωτοδικείο. 

9. Σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των 

επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του αποβιώσαντα. 

10. Σε περίπτωση πτωχεύσεως ενός των εταίρων η εταιρεία δεν θα λύεται, αλλά θα συνεχίζεται 

μεταξύ των λοιπών. 

11. Απαγορεύεται η μεταβίβαση του μεριδίου των εταίρων σε τρίτους. Επιτρέπεται μόνο η 

μεταβίβαση του μεριδίου τους μεταξύ τους. 

12. Οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι να συμπράττουν με όλες τους τις δυνάμεις για την ευόδωση 

των εταιρικών σκοπών. 

13. Απαγορεύεται στους εταίρους, αλλά και στους διαδόχους τους να ζητήσουν την επίθεση 

σφραγίδων στο εταιρικό κατάστημα. 

14. Η συμμετοχή των εταίρων στις κερδοζημίες ορίζεται σε 45% για τον πρώτο συμβαλλόμενο, 

45% για τον δεύτερο συμβαλλόμενο και 10% για την τρίτη συμβαλλόμενη. Στο τέλος του 

ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται ισολογισμός και θα γίνεται η διανομή των κερδών. 

15. Εκκαθαριστές ορίζονται και οι τρεις συμβαλλόμενοι, οι οποίοι μετά την καθ’ οιονδήποτε 

τρόπο λύση της εταιρείας θα χωρίσουν στις εκκαθαριστικές πράξεις, ήτοι θα ρευστοποιήσουν 

το ενεργητικό, θα εξοφλήσουν τις  υποχρεώσεις της εταιρείας και τέλος θα διανείμουν το 

τυχόν υπόλοιπο στους εταίρους, κατά της συμμετοχή τους στις κερδοζημίες. 

16. Οι εταίροι είναι αλληλεγγύως και εις ολόκληρο υπόχρεοι, με όλη την περιουσία τους 

απεριόριστα, με την εταιρεία. 

17. Κάθε διαφορά, που θα προκύπτει από το παρόν ή οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ των εταίρων, 

θα λύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο Αθηνών. 

18. Μισθός Εταίρου: Οι εταίροι υποχρεούνται να προσφέρουν χωρίς μισθό την εργασία τους και 

τις εν γένει υπηρεσίες του στην εταιρεία, με κοινή δε απόφαση δικαιούνται εφόσον κρίνουν 

τούτο σκόπιμο και αναγκαίο να καθορίσουν το ποσό της μηνιαίας απολήψεως.Κάθε 

ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύναται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη 

αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν 

στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα 

Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιαδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμιση. Το ποσό της αμοιβής 

θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών 

δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να 



καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί 

να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. 

 

               

             Οι συμβαλλόμενοι αναγνωρίζουν το παρόν, το οποίο συντάχθηκε σε έξι (6) ίδια έγγραφα, ως 

ισχυρό και έγκυρο σε όλους τους όρους αυτού και αφού αναγνώσθηκε και βεβαιώθηκε, 

υπογράφεται και από τους τρεις συμβαλλόμενους εταίρους μόνιμα, λαβόντων από ένα αντίγραφο 

των λοιπών υποβαλλομένων στην αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ για δημοσίευση και λήψη 

επικυρωμένων αντιγράφων. 

 

 

             ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

         ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ                 ΒΕΡΥΚΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ                 ΣΧΟΙΝΑ ΓΕΩΡΓΙΑ 

 

 

       

          

                                    

 

 

                     

 


