
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Δ. ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο DELPHIS AIRCONDITIONING REFRIGERATION-
BUILDING SERVICES S.A. και αριθμό ΓΕΜΗ 568201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 18491/01ΑΤ/Β/88/100). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/12/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 887153,  η από 
22/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Δ. 
ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 568201000 (πρώην αρ. 
Μ.Α.Ε. 18491/01ΑΤ/Β/88/100) με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  3, 5, 7, 8, 11, 20, 30, 34, του 
καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. Δ. ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ Α.Ε 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 2, 14564,  ΚΗΦΙΣΙΑ 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΚΟΥΚΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382251 
Fax: 2103616464 
E-mail: anastasia@acci.gr 
 

Αθήνα,12/01/2017 
Αριθ.Πρωτ.: 743034 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 789.700,00 ΕΥΡΩ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α:  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1° 

 Σύσταση Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «Δ. ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ Α.Ε.», και διακριτικό τίτλο «DELPHIS 

AIRCONDITIONING REFRIGERATION - BUILDING SERVICES S.A.». Για τις 

συναλλαγές της με την αλλοδαπή, η εταιρεία χρησιμοποιεί την επωνυμία της με 

λατινικά στοιχεία, ή σε πιστή μετάφραση στην οικεία γλώσσα ή και το διακριτικό της 

τίτλο. 

 

ΑΡΟΡΟ 2°  

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος της Κηφισιάς και ιδιόκτητο κατάστημα της, το 

επί της οδού Πελοποννήσου 2 στη θέση Αδάμες στη Νέα Κηφισιά. Η εταιρεία με 

απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, μπορεί να ιδρύει, υποκαταστήματα. 

Πρακτορεία, Γραφεία Διαχείρισης, Εργοστάσια ή Εργαστήρια με ή χωρίς συνεργασία 

ημεδαπών ή αλλοδαπών Εταιρειών ή Επιχειρήσεων, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το 

Εξωτερικό. 

Η απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, καθορίζει και τα καθήκοντα, αρμοδιότητες, 

την διαδικασία και τον τρόπο λειτουργίας αυτών, γενικά. 

 

ΑΡΟΡΟ 3° Σκοπός:  

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία μηχανημάτων και παρελκόμενων κλιματισμού 

και θέρμανσης. 

2. H εισαγωγή - εμπορία επαγγελματικών ψυγείων, ψυκτικών μηχανημάτων, 

ψυκτικών θαλάμων, και γενικά τεχνικών εξαρτημάτων που αφορούν τους πελάτες 

της εμπορικής ψύξης (π.χ. supermarket, κρεοπωλεία, ιχθυοπωλεία και γενικώς 



 

καταστήματα λιανικής πώλησης ειδών διατροφής, ψυχόμενη εφοδιαστική αλυσίδα  

κλπ.) 

3. Η αντιπροσώπευση οίκων και εργοστασίων του εξωτερικού και εσωτερικού με 

αντικείμενο την εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία μηχανημάτων γενικώς, καθώς και η 

εγκατάσταση και συντήρηση αυτών. 

4. Η κατασκευή κάθε είδους Ψυκτικών Εγκαταστάσεων που αφορούν τους πελάτες 

της εμπορικής ψύξης και κλιματισμού. 

5.  Η  Κατασκευή Υδραυλικών και Ηλεκτρολογικών Εγκαταστάσεων.  

6. Η  παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών συντήρησης και επισκευής κλιματιστικών 

και  Ψυκτικών Εγκαταστάσεων. 

7. Η ανάληψη μελετών και την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών 

ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων . 

8. Η προμήθεια και εμπορία πάσης φύσεως ανταλλακτικών που απαιτούνται  για την 

συντήρηση και επισκευή των ψυκτικών και κλιματιστικών  εγκαταστάσεων με τα 

παρελκόμενά τους. 

9. Η ενοικίαση επαγγελματικών ψυγείων, ψυκτικών μηχανημάτων, ψυκτικών 

θαλάμων,  επαγγελματικών συσκευών ψύξης, καθώς και μηχανημάτων κλιματισμού 

10. Η εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών έργων, του δημόσιου και του ιδιωτικού 

τομέα. 

11. Η αγορά, πώληση, εκμίσθωση και εκμετάλλευση μηχανημάτων και 

εγκαταστάσεων, γενικώς. 

12. Η συμμετοχή σε κοινοπραξίες ή εταιρείες με παρόμοιο σκοπό. 

13. Η συμμετοχή σε διαγωνισμούς και δημοπρατήσεις πάσης φύσεως τεχνικών 

έργων, του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα και η ανάληψη των σχετικών 

εργολαβιών. 

14.  Η συνεργασία με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιοδήποτε 

τρόπο. 

15. Η ίδρυση καταστημάτων ή πρακτορείων, οπουδήποτε. 

16  Η αντιπροσώπευση οποιασδήποτε επιχείρησης, ελληνικής ή ξένης, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

17. Η αντιπροσώπευση, εκπροσώπηση, οργάνωση και διαχείριση, καθώς και η 

απόκτηση μέρους ή στο σύνολο της επιχείρησης, οποιουδήποτε φυσικού ή νομικού 

προσώπου. 

18. Η κατασκευή κτιρίων γενικώς, του δημόσιου και ιδιωτικού τομέα, η ολική 

διαχείριση κτιρίων του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα, καθώς και η παροχή πάσης 

φύσεως υπηρεσιών, για κτίρια του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα και η ανάληψη 

των σχετικών εργολαβιών. 
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19. Η ανάληψη έργων διαχείρισης ενέργειας καθώς και την  κατασκευή ηλεκτρονικής 

πλατφόρμας σχετικής με την απομακρυσμένη λειτουργία  ηλεκτρομηχανολογικών 

εγκαταστάσεων για  τον έλεγχο της κατανάλωσης ενέργειας . 

20. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε τεχνικά θέματα γύρω από τους τομείς 

της ενέργειας, των κτιριακών κατασκευών, της διαχείρισης κτιρίων και γενικά 

τεχνικών εγκαταστάσεων.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 4° Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχομένη από την καταχώρηση της από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 

παρούσης Εταιρείας, και την έγκριση του καταστατικού της στο μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του δύο χιλιάδες τριάντα οκτώ (2038). Η 

παραπάνω διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του 

καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β: 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5° 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε (10.000.000) δέκα 

εκατομμύρια δραχμές, διαιρέθηκε σε (1.000) χίλιες κοινές ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας (10.000) δέκα χιλιάδων δραχμών η καθεμιά και καταβλήθηκε 

ολοσχερώς σε μετρητά, όπως αναφέρεται λεπτομερώς στο άρθρο 35 του 

καταστατικού που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3727/27-12-88. 

2. Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 30/12/1996 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε: 

α) Με εισφορά μετρητών, κατά το ποσό των (2.024.000) δύο εκατομμυρίων είκοσι 

τεσσάρων χιλιάδων δραχμών. 

β) Με   την   κεφαλαιοποίηση   των   ειδικών   αποθεματικών   της 

υπουργικής απόφασης  Ε  1055503/1989,  κατά το ποσό των(2.976.000) δυο 

εκατομμυρίων εννιακοσίων εβδομήντα έξι χιλιάδων 

δραχμών. 

3. Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης της 28/06/1999 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με εισφορά μετρητών, κατά το ποσό των 

(50.000.000) πενήντα εκατομμυρίων δραχμών. 



 

4. Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 31/12/1999 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε με εισφορά μετρητών, κατά το ποσό των 

(65.000.000) εξήντα πέντε εκατομμυρίων δραχμών. 

5. Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 29/06/2001 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας: 

α) Αυξήθηκε με εισφορά μετρητών, κατά το ποσό των (21.633.750) είκοσι ενός 

εκατομμυρίων εξακοσίων τριάντα τριών χιλιάδων επτακοσίων πενήντα δραχμών. 

β) Μειώθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από (10.000) δέκα χιλιάδες δραχμές, σε 

(681,50) εξακόσιες ογδόντα μία δραχμές και 50 εκατοστά. 

γ) Μετατράπηκε το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής σε 

ευρώ. 

δ) Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των (151.633.750) 

εκατόν πενήντα ενός εκατομμυρίων εξακοσίων τριάντα τριών χιλιάδων 

επτακοσίων πενήντα δραχμών ή (445.000) τετρακοσίων σαράντα πέντε χιλιάδων 

ευρώ και διαιρείται σε (222.500) διακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες κοινές 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας (681.50) εξακοσίων ογδόντα μίας 

δραχμών και πενήντα εκατοστών, ή (2.00) δύο ευρώ. η καθεμία. 

6. Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης της 05/05/2008, οι μετοχές της 

εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε ονομαστικές. Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τετρακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες ευρώ 

(445.000,00) και διαιρείται σε διακόσιες είκοσι δύο χιλιάδες πεντακόσιες 

(222.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας (2.00) δύο ευρώ η καθεμία. 

7. Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 30/06/2009 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας: 

α) Αυξήθηκε με εισφορά μετρητών, κατά το ποσό των (315.000,00) τριακοσίων 

δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ. 

β) Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των (760.000,00) 

επτακοσίων εξήντα χιλιάδων ευρώ και διαιρείται σε (380.000) τριακόσιες ογδόντα 

χιλιάδες κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας (2,00) δύο ευρώ, η 

καθεμιά. 

8. Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης της 22/12/2016 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας: 

α) Αυξήθηκε κατά το ποσό των (29.700,00) είκοσι εννέα χιλιάδων επτακοσίων 

ευρώ λόγω της υπεραξίας των μετοχών της εταιρείας, που προέκυψε από την 

απορρόφηση της εταιρείας PERMAFROST AE  

β) Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των επτακοσίων 

ογδόντα εννέα χιλιάδων επτακοσίων ευρώ (789.700,00€) και διαιρείται σε 



 

τριακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα (394.850) κοινές 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ (2,00) η καθεμιά.   

9. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου αυτού, ορίζεται με το 

παρόν, ότι το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας έχει το δικαίωμα, με 

απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

με την έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το διπλάσιο του καταβεβλημένου. 

Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την 

γενική συνέλευση των μετόχων, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα (5) 

πέντε έτη, για κάθε ανανέωση. 

10. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου 8, εάν 

τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, με την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος (άρθρο 29 παράγραφοι 3 & 4 και 

άρθρο 31 παράγραφος 2 του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920, όπως 

ισχύουν). 10. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την 

παράγραφο 8 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 6°  

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Οι 

τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών, κανονίζονται από το διοικητικό 

συμβούλιο. 

2. Για τη μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανώνυμων σε 

ονομαστικές, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, κατά την 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος (άρθρο 29 παρ.1 και 2 και 

άρθρο 31 παρ. 1 του κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν). 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται 

με τις οριστικές, άμα τη εκδόσει αυτών. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ: 

 ΜΕΤΟΧΟΙ  

ΑΡΘΡΟ 7°  

Δικαιώματα μετόχων 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους, 

μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι 

υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της, η 

κυριότητα δε αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού και 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και 

του νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή 

οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση 

ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη 

διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της 

εταιρείας. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται 

υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για 

την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 

μικρότερη από δέκα πέντε (15) ημέρες και περισσότερο από τέσσερις (4) μήνες 

οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται 

στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 

του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 

παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, (αυξημένη απαρτία και  

πλειοψηφία) μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 



 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την απ’ αυτούς άσκηση ή μη του 

δικαιώματος προτίμησης.  

Κατ" εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση 

για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

 

ΑΡΘΡΟ 8°  

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρα της εταιρείας, 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη 

(άρθρο 39 παρ. 1 Ν. 2190/20, όπως ισχύει σήμερα2. Σε περίπτωση αίτησης 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια 

μόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη τους, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες 

(30) από την ημέρα της αναβολής. . Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ’ αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν 

και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του 

Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει σήμερα. 
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3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες μέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και 

κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος  λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του  άρθρου 18 του Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς, κατά την Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν 

απ' αυτή σε εκπρόσωπο του, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα λόγο ουσιώδη, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

Τέτοιος  λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 

6 του  άρθρου 18 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, εφόσον τα αντίστοιχα 

μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται 

από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 



 

6. Σε  περίπτωση    αίτησης  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το   ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με 

ονομαστική κλήση.  

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησης τους και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του  

παρόντος άρθρου  μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα (1/20) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από την χρονολογία έγκρισης 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που 

ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. . Οι μέτοχοι, που ασκούν τα δικαιώματα των παραπάνω παραγράφων 8 και 

9, οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους 

δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 28 του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ:  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 9° 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, β) 

Τροποποίηση του καταστατικού. 

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα 

άρθρα 3α, 3β, 3γ, του Κ.Ν.2190/1 920, όπως ισχύουν. 

ε)  Εκλογή  μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  εκτός  από  τις 

περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 

Στ) Εκλογή Ελεγκτών. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η)'Εγκριση ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), θ) 

Διάθεση καθαρών κερδών. 

 

ΑΡΘΡΟ 10°  

Σύγκλιση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται 

και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 



 

 

ΑΡΘΡΟ 11° 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γεν. Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους 

αυτοπροσώπως ή δι αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Η 

πρόσκληση δημοσιεύεται ως εξής: 

Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το 

άρθρο 3 του από 16-1-1930 Προεδρικού Διατάγματος «Περί Δελτίου Ανωνύμων 

Εταιρειών» και στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Το διοικητικό συμβούλιο έχει τη δυνατότητα να αντικαθιστά όλες τις ανωτέρω 

δημοσιεύσεις με ανάρτηση των δημοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στην 

Μερίδα της εταιρείας. Για την ανάρτηση των παραπάνω πράξεων και στοιχείων 

στην ιστοσελίδα της εταιρείας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο Μητρώο. 

Προθεσμίες που συνδέονται με δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα εκτός από το 

ΦΕΚ/ΤΑΕ−ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ. λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που 

η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα. Αν η 

εταιρεία δε διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην Μερίδα της, οι 

δημοσιεύσεις της προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιούνται, εκτός από το 

ΦΕΚ/ΤΑΕ−ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ., και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

πανελλαδικής κυκλοφορίας (Ν. 4072/2012 άρθρο 232 ΦΕΚ Α΄86/11-4-2012). 

Εξαιρετικά η εταιρεία έχει τη δυνατότητα να δημοσιεύει την πρόσκληση της παρ. 

2 του αρ. 26 του Κ.Ν. 2190/1920 σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα της 

Αθήνας ή σύμφωνα με το άρ. 2α του άρθρου 26 να αντικαθιστά τη δημοσίευση 

της πρόσκλησης με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη 

επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

και εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 2α του άρθρου 26 του Κ.Ν. 

2190/1920 περί εμπρόθεσμης γνωστοποίησης των στοιχείων  των μετόχων.    

2.Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) ημερών στις άνω αναφερόμενες εφημερίδες. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική 



12  

Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

4.Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ πάσης Γενικής Συνέλευσης, 

πρέπει να  υποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή (Γ.Ε.ΜΗ.), επικυρωμένο 

αντίγραφο της ημερήσιας αυτής διατάξεως μετ επεξηγηματικής εκθέσεως των εν 

αυτή αναγραφομένων θεμάτων και ενός αντιτύπου των φύλλων των εφημερίδων 

στις οποίες δημοσιεύθηκε αυτή. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

και εντός είκοσι (20) ημερών, πρέπει να υποβληθεί στην αρμόδια αρχή 

Εποπτεύουσα Αρχή (Γ.Ε.ΜΗ.) επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών αυτής. Το 

αυτό ισχύει και για τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων κατά τη διάρκεια της 

εκκαθαρίσεως. 

ΑΡΘΡΟ 12° 

Κατάθεση μετόχων - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας 

ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών & Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην 

Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης- 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 

3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση, μόνο 

μετά από άδεια της. 

 

 

 



 

ΑΡΘΡΟ 13° 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν 

από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 

της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 14° 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον είκοσι 

τα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και να 

είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτή. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15° 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως   

επί   των   θεμάτων   της   ημερήσιας   διατάξεως,   εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις 

αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

Στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
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ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει, ότι για την λήψη 

ορισμένης    απόφασης    από    την    Γενική     Συνέλευση, απαιτείται η απαρτία 

της παραγράφου αυτής.  

Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία κα συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερον (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Όλες οι αποφάσεις της παραγρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τριών τετάρτων (3/4) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16° 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17° 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Για τα θέματα που 

συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση, τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα  των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 



 

 

ΑΡΘΡΟ 18° 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας, ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22° του Κ.Ν.2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε: Διοικητικό Συμβούλιο 

 

ΑΡΘΡΟ 19° 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως επτά (7) συμβούλους 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι 

την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξανά εκλεγούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 20° 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει 

για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία, μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 
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του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, είναι υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10, 20, 22, 23 και 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι 

ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς 

το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21°  

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 22° 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Η αναπλήρωση της θέσεως συμβούλου/ων, που κενούνται από οποιονδήποτε 

λόγο, επιβάλλεται, μόνο στις περιπτώσεις που τα εναπομένοντα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου είναι λιγώτερα των τεσσάρων. Η προσωρινή 

αντικατάσταση για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου/ων που 

αναπληρώνεται, υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου/ων που εκλέχτηκε με 



 

αυτόν τον τρόπο, θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 

από την Γενική Συνέλευση. 

 

ΆΡΘΡΟ 23° 

 Σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον μια φορά το μήνα. 

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο 

μέλη του. 

 

ΑΡΘΡΟ 24° 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει, μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 

5 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 25°  

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 26° 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που 

το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
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2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές, ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ' αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των 

ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπον ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτον, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίηση τους. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 27° 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε 

περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν.2190/1 920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Στ: 

 ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 28° Ελεγκτές 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση, σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 



 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 

4. Πάντως εφόσον γίνει υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42° 

Κ.Ν.21 90/1920, ως ισχύει, εν συνδυασμώ με το άρθρο 70β του Κ.Ν.2 1 90/1 

920, ως ισχύει, ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά Ορκωτοί Λογιστές του  

Σώματος Ορκωτών Λογιστών. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 

του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 

Κ.Ν.2190/1920 . 

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 

1 του άρθρου 37 του Κ.Ν.2190/1 920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 2 του άρθρου 

43° του Κ.Ν.2 1 90/1 920, όπως ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της 

παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ:  

Ετήσιοι λογαριασμοί  

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

ΑΡΘΡΟ 29° Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου κάθε 

ημερολογιακού έτους και λήγει την 31ην Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

Η παρούσα εταιρική χρήση είναι δέκα-οκτάμηνης διάρκειας και λήγει την 31ην 

Δεκεμβρίου 2000. 

 

ΑΡΘΡΟ 30°  

Ετήσιες λογαριασμοί 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και δημοσιεύσεις τους) 

 



20  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα με 

το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των άρθρων 

42α, 42β, 42γ. 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήση της. Ειδικότερα το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον 

«πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα. 

Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του, β) το Διευθύνοντα ή 

Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή 

η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 

διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

2. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα εν εδ. β' παρ. 3 του άρθρου 43α 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, οριζόμενα. 

Επίσης στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός 

που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την 

ημέρα υποβολής έκθεσης. 

4. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

5. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσης» και ο 

«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 



 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται όπως 

ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 6 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας: οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παρ. 5, είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης: Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-1-1930 Προεδρικού 

Διατάγματος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών» και στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Το διοικητικό συμβούλιο έχει τη δυνατότητα να αντικαθιστά όλες τις ανωτέρω 

δημοσιεύσεις με ανάρτηση των δημοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην 

ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στην 

Μερίδα της εταιρείας. Για την ανάρτηση των παραπάνω πράξεων και στοιχείων 

στην ιστοσελίδα της εταιρείας ενημερώνεται αμελλητί το οικείο Μητρώο. 

Προθεσμίες που συνδέονται με δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα εκτός από το 

ΦΕΚ/ΤΑΕ−ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ. λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που 

η εταιρεία ανακοίνωσε στο οικείο μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα. Αν η 

εταιρεία δε διατηρεί ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην Μερίδα της, οι 

δημοσιεύσεις της προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιούνται, εκτός από το 

ΦΕΚ/ΤΑΕ−ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ., και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

πανελλαδικής κυκλοφορίας (Ν. 4072/2012 άρθρο 232 ΦΕΚ Α΄86/11-4-2012). 

7. Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από 

την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών 

της. που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α, Κ.Ν.21 90/1920, όπως 

ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 31°  

Διάθεση κερδών 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, όπως ισχύει, η διάθεση, των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η 

διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να 

είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστο του καταβλημένου 
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μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν.2190/1920, σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. Οι μέτοχοι μετέχουν των 

καθαρών κερδών μετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση των ετησίων 

λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), το δε προς διανομή εγκριθέν 

ποσόν αυτών, καταβάλλεται εις αυτούς μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η: ΔΙΑΛΥΣΗ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 32° Λόγοι λύσης εταιρείας 

 

1. Η εταιρεία λύνεται: 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενική Συνέλευσης και 

γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ Κωδ.Ν.2190/1 020, ως ισχύει σήμερα, γίνεται κατώτερο από το μισό (1/2) του 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, που 

θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 33°  

Εκκαθάση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της. 

Στην  περίπτωση  του  εδαφ.  α' της παρ.1 του  άρθρου  32  του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι 

να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β' της ιδίας ως άνω παραγράφου του 

ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση, ορίζει και τους 



 

εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια Νομαρχία. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξη η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, 

που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε 

ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της 

εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ: ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ. 

ΑΡΘΡΟ 34° 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό,   ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

Γενικά το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας έχει τη δυνατότητα να αντικαθιστά 

όλες τις δημοσιεύσεις όπου στον κ.ν. 2190/1920 προβλέπεται δημοσίευση σε 

άλλα έντυπα μέσα, εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ−ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ., με ανάρτηση των 

δημοσιευτέων πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρείας, εφόσον η 

διεύθυνση αυτής έχει καταχωρισθεί στην Μερίδα της εταιρείας. Για την ανάρτηση 

των παραπάνω πράξεων και στοιχείων στην ιστοσελίδα της εταιρείας 

ενημερώνεται αμελλητί το οικείο Μητρώο. Προθεσμίες που συνδέονται με 

δημοσίευση σε άλλα έντυπα μέσα εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ−ΕΠΕ και Γ.Ε.ΜΗ. 

λογίζεται ότι εκκινούν ή λήγουν από την ημέρα που η εταιρεία ανακοίνωσε στο 
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οικείο μητρώο την ανάρτηση στην ιστοσελίδα. Αν η εταιρεία δε διατηρεί 

ιστοσελίδα ή δεν έχει καταχωρήσει αυτήν στην Μερίδα της, οι δημοσιεύσεις της 

προηγούμενης παραγράφου πραγματοποιούνται, εκτός από το ΦΕΚ/ΤΑΕ−ΕΠΕ 

και Γ.Ε.ΜΗ., και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα πανελλαδικής 

κυκλοφορίας (Ν. 4072/2012 άρθρο 232 ΦΕΚ Α΄86/11-4-2012). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ I. 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ. 

 

ΑΡΘΡΟ 35°  

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

Το κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του 

καταστατικού, αναλήφτηκε ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της 

εταιρείας, με τον ακόλουθο τρόπο. 

1. Ο Δημήτριος Ευθυμίου Δασκαλόπουλος, καλύπτει εξακόσιες εξήντα (660) 

ανώνυμες μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών έξη εκατομμυρίων 

εξακοσίων χιλιάδων δραχμών (6.600.000) δηλαδή αυτός ανέλαβε 660 μετοχές 

ονομαστικής αξίας της κάθε μιας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών. 2 Η Αγγελική 

συζ. Δημητρίου Δασκαλοπούλου, καλύπτει διακόσιες σαράντα (240) ανώνυμες 

μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών δύο εκατομμυρίων τετρακοσίων 

χιλιάδων (2.400.000) δηλαδή αυτή ανέλαβε 240 μετοχές, ονομαστικής αξίας της 

κάθε μιας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών, και 3. Ο Δημήτριος Ξενοφών 

Ψυλλίδης του Νικολάου καλύπτει εκατό (100) μετοχές, συνολικής αξίας αυτών 

δραχμών ενός εκατομμυρίου (1.000.000), δηλαδή αυτός ανέλαβε 100 μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχμών της κάθε μιας. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν στο Ταμείο της Εταιρείας, σε 

μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των άνω μετοχών, αμέσως μετά την καταχώρηση 

στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας συστάσεως της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 36° 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Δημήτριος Δασκαλόπουλος του Ευθυμίου και της Φανής Μηχανολόγος-

Ηλεκτρολόγος, κάτοικος Αθηνών, οδός Αρχελάου αριθμ. 7, κάτοχος του με 

αριθμό Α.460556 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που έχει εκδοθεί στις 



 

23.3.1963 από το ΙΘ' παράρτημα Ασφάλειας Αθηνών, γεννημένος στην Αθήνα το 

έτος 1949 και ΑΦΜ 013264450. 

2. Αγγελική σύζυγος Δημητρίου Δασκαλοπούλου, το γένος Αθανασίου και 

Ολυμπίας Τέγα, επιχειρηματίας, γεννημένη στη Λάρισα το έτος 1949, κάτοικος 

Αθήνας οδός Αρχελάου αριθμ. 7, κάτοχος του με αριθμό Κ.278797 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας που έχει εκδοθεί στις 25.10.1978 από το Γ Παράρτημα 

Ασφάλειας Αθήνας και ΑΦΜ 0132644 50. 

3. Δημήτριος Ξενοφών Ψυλλίδης του Νικολάου και της Θάλειας, Μηχανολόγος, 

κάτοικος Γλυφάδας, οδός Ζαμάνου αριθμ. 39. γεννημένος στην Αθήνα το έτος 

1942. κάτοχος του με αριθμό Ξ.316861 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που έχει 

εκδοθεί στις 11.8.1987 από το Τ.Α. Γλυφάδας και ΑΦΜ 010915361. 

4. Κωνσταντίνος Τζαβάρας του Γεωργίου και της Ελένης Μηχανολόγος-

Ηλεκτρολόγος, γεννημένος στην Αθήνα το έτος 1949, κάτοικος Κηφισιάς, οδός 

Παπαδιαμάντη αριθμός 10. κάτοχος του με αριθμό Ξ.350056 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας που έχει εκδοθεί στις 22.7.1986 από το Α.Τ.Α. Κηφισιάς 

και ΑΦΜ 012209333. 

5. Αθανάσιος Τέγας του Δημητρίου και της Αθηνάς συνταξιούχος τραπεζικός, 

γεννημένος στην Καβάλα το έτος 1912, κάτοικος Αθήνας, οδός Αρχελάου 

αριθμός 25. κάτοχος του με αριθμό Ε.164511/ 24.8.1961 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας του ΙΖ' Παραρτήματος Ασφάλειας Θεσσαλονίκης και ΑΦΜ 01657738. 

Όλοι αναφερόμενοι στο άρθρο, ως μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι Ελληνικής Ιθαγένειας και υπηκοότητας. Η θητεία αυτών ορίζεται πενταετής. 

 

ΑΡΘΡΟ 37° 

Το άρθρο 27 δεν έχει εφαρμογή στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

του άρθρου 36, στα οποία χορηγείται ειδική άδεια να ενεργούν άμεσα ή έμμεσα 

πράξεις αναγόμενες στον εταιρικό σκοπό μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 38° 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 

1. Αντώνιος Κανναβός του Αγγέλου και της Βάγιας, Λογιστής, κάτοικος Αθηνών, 

οδός Αχιλλέως αριθμός 28 (Άγιος Δημήτριος) γεννημένος στο Παλαμά Φθιώτιδας 

το έτος 1 952, κάτοχος του με αριθμό Η.543173 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας 

που έχει εκδοθεί το έτος 1968 από το Δομοκό, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. 
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2. Στέφανος ΠΑΝΩΡΙΟΣ του Εμμανουήλ και της Μαρουσώς κάτοικος Αθηνών, 

οδός Αλκμάνος αριθμός 53, γεννημένος στην Πάρο Κυκλάδων το έτος 1936, 

κάτοχος του με αριθμό Η.920343 δελτίου ταυτότητας που έχει εκδοθεί το 1968 

από το ΚΣΤ' Παρ. Ασφάλειας Αθηνών πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε.. 

 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑ ΤΙΚΟΙ: 

1. Ιωάννης Χριστάκης του Δημητρίου και της Σταματάς Λογιστής, κάτοικος 

Αθηνών, οδός Ιάκρανος αριθμός 5, γεννημένος στον Άγιο Δημήτριο Λακωνίας το 

έτος 1952, κάτοχος του με αριθμό Γ.556397, 1967 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας Σκάλας Λακωνίας, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π.. 

2. Φώτιος Φλώρος του Βασιλείου και της Ελπινίκης γεννημένος στην Αμαλιάδα 

το έτος 1936, κάτοικος Αθήνας, οδός Βασ. Σοφίας αριθμ. 90 - Αγία Παρασκευή, 

κάτοχος του με αριθμό 1.164917/1974 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Η' 

Παρ/τος Ασφάλειας Αθήνας, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π.. 

Όλοι αυτοί είναι Πτυχιούχοι Ανωτάτων Σχολών Οικονομικών, Βιομηχανικών και 

Εμπορικών, Ελληνικής Ιθαγένειας & υπηκοότητας. 

Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε δέκα πέντε χιλιάδες 

(15.000) δραχμές. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 39° 

1. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν 

για τη σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν, ανέρχεται σε 55.970 για την 

σύνταξη του συμβολαίου, αμοιβή του Συμβολαιογράφου, δια ΤΣΝ, και ένα (1) 

αντίγραφο αυτού, για την αμοιβή του Δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό 

αυτό δραχμές 75.000 για τη δημοσίευση στο τεύχος «Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως παράβολο 

δρχ. 46.620 και δικαιώματα ΤΑΠΕΤ δρχ. 2.304 για φόρο στη συγκέντρωση 

κεφαλαίου κατά τα άρθρα 17-31 του Ν.1 676/29.1 2.1 986 δραχμές 100.000. 

2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό Ίδρυσιν εταιρείας, 

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. 

Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομα της, 

κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής 

προσωπικότητας αυτής, ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις 

πράξεις. 

 



 

ΑΡΘΡΟ 40° 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα, στους 

κ.κ. 1) Μιχαήλ Βασιλείου Μελισσηνό, κάτοικο Πειραιά, οδός Κολοκοτρώνη 

αριθμός 92, Δικηγόρο και 2) Σωτήριον Βλάχο, Δικηγόρο, κάτοικο Αθήνας οδός 

Αναγνωστοπούλου αριθμόν 18. Ώστε αυτοί ή δρώντες από κοινού ή έστω μόνος 

ο ένας εξ αυτών, να υποβάλλουν ή υποβάλλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση 

στην αρμόδια δημόσια αρχή και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και 

να καταρτίσει και υπογράψει ως αντιπρόσωπος τους συμβολαιογραφικό 

έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται 

παραδρομές κι ακόμα να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται οι διατάξεις του 

καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση τους. Το παρόν συντάχθηκε σύμφωνα με 

το άρθρο 42 του Ν Δ . 3026/1 954 όπως τροποποιήθηκε βάσει σχεδίου, που έγινε 

από τον Δικηγόρο Πειραιά κ. Μιχαήλ Βασιλείου Μελισσηνό κάτοικο Πειραιά, 

Κολοκοτρώνη 92-94 το οποίο προσαρτάται εδώ θεωρήθηκε δε το γνήσιο της 

υπογραφής του από το Δικηγορικό Σύλλογο Πειραιά προσαρτάται επίσης το με 

αριθμ. 0374/23.11.1988 γραμμάτιο του άνω Δικηγορικού Συλλόγου Πειραιά από 

το οποίο προκύπτει η καταβολή της εξ 75.000 δρχ. νόμιμης αμοιβής του 

συντάξαντος το σχέδιο του συμβολαίου αυτού δικηγόρου Πειραιά Μιχαήλ 

Βασιλείου Μελισσηνού. 

Σύμφωνα με υπεύθυνη δήλωση των συμβαλλομένων κατά το Ν.Δ. 105/69 η 

μόνιμη κατοικία τους καθώς και η έδρα της ανώνυμης εταιρείας που 

δημιουργήθηκε είναι η παραπάνω. 

Υπέμνησα στους συμβαλλόμενους τις διατάξεις του ν. 1146/72 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα και τις διατάξεις του ν. 2190/1920 περί 

ανωνύμων εταιρειών όπως ισχύει σήμερα και ότι το παρόν πρέπει να 

δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης (Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης) σύμφωνα με τον νόμο. 

Για όλα τα παραπάνω με αίτηση των συμβαλλομένων συντάχθηκε το συμβόλαιο 

αυτό σε (20) φύλλα για το οποίο εισπράχτηκαν για δικαιώματα συνολικά με ένα 

(1) αντίγραφο πενήντα πέντε χιλιάδες πεντακόσιες δραχμές, εκ των οποίων 

(22.500) θα καταβληθούν στο Ταμείο Νομικών για δικαιώματα του και αφού 

διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους συμβαλλόμενους και βεβαιώθηκε 

νόμιμα, υπογράφηκε νόμιμα από όλους, τον παριστάμενο και συμπράττοντα 

δικηγόρο και εμένα. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΛΕΝΟΙ                          Ο  ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ                   Ο ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 
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ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Ε. ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ    ΜΙΧΑΗΛ Β. ΜΕΛΙΣΣΗΝΟΣ    ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ  

ΑΓΓΕΛΙΚΗ Δ ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΥ               ΧΡΙΣΤ. ΕΥΘΥΜΙΟΥ  

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΞΕΝΟΦΩΝ ΨΥΛΛΙΔΗΣ  

Τίθεται σφραγίδα και υπογραφή Ακριβές αντίγραφο καταστατικού όπως ισχύει 

μετά την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 22/12/2016. 

Για την ακρίβεια 

 

 

Α. ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΥ Πρόεδρος Δ.Σ  

 

 


