
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΓΚΡΟΠΟΛΙΣ ΕΣΤΕΙΤ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΡΟΙΟΝΤΑ & ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΙ ΤΟ ΠΡΑΣΙΝΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗ KAI ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, 
το διακριτικό τίτλο AGROPOLIS ESTATE A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 7723201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 63953). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 15/07/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 885670,  η από 
30/06/2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΑΓΚΡΟΠΟΛΙΣ ΕΣΤΕΙΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΡΟΙΟΝΤΑ & ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΙ ΤΟ ΠΡΑΣΙΝΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗ KAI 
ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7723201000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 63953) με την οποία αποφασίστηκε/αν 
η/οι τροποποίηση του άρθρου   5του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
Kοινοποίηση:  

1. AGROPOLIS ESTATE A.E. 
ΦΛΕΜΙΝΓΚ 15, 15123,  ΜΑΡΟΥΣΙ 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΞΥΝΑΡΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 
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Ενιαίο κείμενο του Καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας

με την επωνυμία

«ΑΓΚΡΟΠΟΛΙΣ ΕΣΤΕΪΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΡΟΙΟΝΤΑ &

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΙ ΤΟ ΠΡΑΣΙΝΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗ

ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ»

και το διακριτικό τίτλο «AGROPOLIS ESTATE A.E.»

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 007723201000

(σύμφωνα με την από 30.06.2016 Απόφαση

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων της Εταιρείας)

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Άρθρο 1ο

Σύσταση – Επωνυμία

Συνιστάται  Ανώνυμη  Εταιρία  με  την  επωνυμία  «ΑΓΚΡΟΠΟΛΙΣ  ΕΣΤΕΪΤ

ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ  ΠΡΟΙΟΝΤΑ  &  ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ  ΓΙΑ  ΤΗΝ  ΓΕΩΡΓΙΑ

ΚΑΙ ΤΟ ΠΡΑΣΙΝΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και

το διακριτικό τίτλο  «AGROPOLIS ESTATE Α.Ε.». Για τις συναλλαγές της με

την  αλλοδαπή η  εταιρία  θα  χρησιμοποιεί  την  επωνυμία  και  τον  διακριτικό

τίτλο σε ξένη γλώσσα, σε πιστή μετάφραση,  ή με λατινικά στοιχεία.-

                                   

Άρθρο 2ο

ΣΚΟΠΟΣ

Ο σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) Η ανάπτυξη και εκμετάλλευση ακινήτων, η εκπόνηση μελετών, ερευνών και

επιχειρηματικών  σχεδίων  ανάπτυξης-  αξιοποίησης  ακινήτων,  η

παρακολούθηση και αξιολόγηση επενδυτικών σχεδίων σε ακίνητα, η εκπόνηση

οικονομοτεχνικών  μελετών  σκοπιμότητας  (feasibility studies),  η  παροχή

επιστημονικής και τεχνικής υποστήριξης προς τρίτους, καθώς και υπηρεσιών



ανάπτυξης και διαχείρισης ακινήτων της εταιρίας ή τρίτων.    

β) Η ανάληψη της τεχνικής διεύθυνσης, του σχεδιασμού, θέσης σε λειτουργία

(Project Management) και εκτέλεσης τεχνικών έργων. 

γ) Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών.

Για τη επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί:

α. Να ιδρύει, συμμετέχει και εκμεταλλεύεται οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο

ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου.-

β.  Να συνεργάζεται  ή  να  συνεταιρίζεται  με  οποιαδήποτε  φυσικά  ή  νομικά

πρόσωπα  ή  κοινοπραξίες  που  επιδιώκουν  τους  αυτούς  ή  παρεμφερείς

σκοπούς.-

γ. Να ασκεί οποιαδήποτε επιχείρηση συναφή με τους ως άνω σκοπούς.- 

δ.  Να  ιδρύει  υποκαταστήματα  ή  πρακτορεία  ή  γραφεία  οπουδήποτε  στην

Ελλάδα ή το εξωτερικό.-

ε. Να παρέχει εγγυήσεις προς τρίτους, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου

23α του Κ.Ν. 2190/1920.- 

στ. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή.- 

ζ. Να αγοράζει και να εκμισθώνει ακίνητα για την επίτευξη του σκοπού της.-

Άρθρο 3ο

Έδρα

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου, διεύθυνση, δε, των γραφείων

της, η οδός Φλέμινγκ αρ. 15.  Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της εταιρίας

σε  άλλο  Δήμο  ή  Κοινότητα,  απαιτείται  τροποποίηση  του  παρόντος

Καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η εταιρία με απόφαση

του  Διοικητικού  της  Συμβουλίου  θα  μπορεί  να  ιδρύει  υποκαταστήματα,

πρακτορεία και αντιπροσωπείες ή άλλα γραφεία, σε άλλες πόλεις της Ελλάδας

ή του Εξωτερικού. Σε κάθε απόφαση θα καθορίζονται με λεπτομέρεια οι όροι

λειτουργίας, διεύθυνσης και διαχείρισης αυτών.-

Άρθρο 4ο



Διάρκεια

Η  διάρκεια  της  εταιρίας  είναι  είκοσι  (20)  χρόνια,  που  αρχίζει  από  την

ημερομηνία  καταχώρισης  στο  Μητρώο  Ανωνύμων  Εταιριών  της  οικείας

Νομαρχίας της απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της εταιρίας και

την έγκριση του Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του

έτος 2027.-

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να συντμηθεί ή παραταθεί με απόφαση της

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του άρθρου αυτού.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

Άρθρο 5ο

Μετοχικό κεφάλαιο

Το μετοχικό κεφάλαιο  της  εταιρίας  ορίσθηκε  αρχικά στο ποσό των εξήντα

χιλιάδων Ευρώ (60.000,00 €), ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρούμενο σε

είκοσι χιλιάδες (20.000) ονομαστικές μετοχές, αξίας τριών (3) Ευρώ εκάστη. 

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30.06.2016,

εγκρίθηκε α) η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας μέχρι του ποσού

των δέκα χιλιάδων Ευρώ (10.000,00 €), με μείωση της ονομαστικής αξίας των

μετοχών της από τρία (3) Ευρώ εκάστη σε πενήντα λεπτά του Ευρώ (0,50€)

εκάστη και β) η ταυτόχρονη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας,

μέχρι  του  ποσού  των  είκοσι  πέντε  χιλιάδων  Ευρώ  (25.000,00  €),  ήτοι  με

καταβολή ποσού δεκαπέντε χιλιάδων Ευρώ (15.000,00 €) σε μετρητά χρήματα,

με  την  έκδοση  τριάντα  χιλιάδων  (30.000)  νέων  ονομαστικών  μετοχών,

ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών του ευρώ (0,50€) εκάστη. 

Έτσι,  το  μετοχικό  κεφάλαιο  της  εταιρίας  ανέρχεται  πλέον  σε  είκοσι  πέντε

χιλιάδες  Ευρώ  (25.000,00  €)  και  διαιρείται  σε  πενήντα  χιλιάδες  (50.000)

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτών του Ευρώ (0,50 €)

εκάστη.                                  



Άρθρο 6ο

Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου – Έκδοση ομολογιακού δανείου

1. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, το

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με

πλειοψηφία  δύο  τρίτων  (2/3)  τουλάχιστον  του  συνόλου  των  μελών  του  να

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών.

Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού μετοχικού

κεφαλαίου.-

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο διοικητικό συμβούλιο και με

απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης,  η  οποία  υπόκειται  στις  διατυπώσεις

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920. Στην

περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό

του  κεφαλαίου  που  είναι  καταβεβλημένο  κατά  την  ημερομηνία  που

χορηγήθηκε στο  Διοικητικό Συμβούλιο  η εν  λόγω εξουσία,  γ)  Η πιο πάνω

εξουσία του διοικητικού συμβουλίου μπορεί  να ανανεώνεται  από τη γενική

συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε

ανανέωση  και  η  ισχύς  τους  αρχίζει  μετά  τη  λήξη  της  κάθε  πενταετίας.  Η

απόφαση  αυτή  της  γενικής  συνέλευσης  υπόκειται  στις  διατυπώσεις

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920.-

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η

Γενική  Συνέλευση  έχει  το  δικαίωμα  με  απόφασή  της,  που  λαμβάνεται

σύμφωνα με τις  διατάξεις  των άρθρων 29 παρ.  1  και  2  και  31 παρ.  1  του

Κωδικοποιημένου  Νόμου  2190/1920  όπως  ισχύει,  να  αυξάνει  το  μετοχικό

κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.-

3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 1 και 2, όταν τα

αποθεματικά  της  εταιρίας  υπερβαίνουν  το  ένα  τέταρτο  (1/4)  του

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  για  την  αύξηση  αυτού  απαιτείται

απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης,  λαμβανομένη σύμφωνα με τις  διατάξεις

των άρθρων  29  παρ.  3  και  4  και  31  παρ.  2  του  Κωδικοποιημένου  Νόμου

2190/1920 όπως ισχύει και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό



κεφάλαιο άρθρο του Καταστατικού.-

4. Η εταιρία δεν δικαιούται να αναγράψει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση,

δημοσίευμα, ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται,

κατά  τα  ανωτέρω,  να  εκδώσει  νέες  μετοχές  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  ή  η

Γενική Συνέλευση.-  

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις ανωτέρω

παραγράφους 1 και 2 δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.-

6.  Η  αρμοδιότητα  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  να  αυξάνει  το  μετοχικό

κεφάλαιο,  σύμφωνα  με  την  ανωτέρω  παράγραφο  1,  μπορεί  να  ασκηθεί

παράλληλα  με  αυτήν  της  Γενικής  Συνέλευσης  κατά  την  παράγραφο  2  του

παρόντος άρθρου.-

7.  Η  απόφαση  του  αρμοδίου  οργάνου  της  εταιρίας  για  αύξηση  μετοχικού

κεφαλαίου  πρέπει  να  αναφέρει  τουλάχιστον  το  ποσό  της  αύξησης  του

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών, την

ονομαστική αξία και την τιμή διαθέσεως αυτών και την προθεσμία κάλυψης.-

Σε  κάθε  περίπτωση αύξησης  του μετοχικού  κεφαλαίου,  που  δεν  γίνεται  με

εισφορά  σε  είδος  ή  έκδοσης  ομολογιών  με  δικαίωμα  μετατροπής  τους  σε

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των, κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχων ανάλογα

με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.-

Μετά  το  τέλος  της  προθεσμίας  που  όρισε  το  όργανο  της  εταιρίας  που

αποφάσισε  την  αύξηση,  για  την  ενάσκηση του  δικαιώματος  προτίμησης,  η

οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι

μετοχές  που  δεν  έχουν  αναληφθεί  σύμφωνα  με  τα  παραπάνω  διατίθενται

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας.-

Σε  περίπτωση κατά  την  οποία  το  όργανο  της  εταιρίας  που  αποφάσισε  την

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση

αυτής,  ορίζει  με  απόφασή  του  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μέσα  στα

προβλεπόμενα  από  το  άρθρο  11  του  Κωδικοποιημένου  Ν.2190/1920  όπως

ισχύει, χρονικά όρια.-



Η πρόσκληση για  την  ενάσκηση του  δικαιώματος  προτίμησης,  στην  οποία

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών

Περιορισμένης  Ευθύνης  της  Εφημερίδας  της  Κυβερνήσεως.  Η  κατά  το

προηγούμενο εδάφιο, δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί

με συστημένη «επί αποδείξει επιστολή», εφόσον οι μετοχές της εταιρίας είναι

ονομαστικές στο σύνολό τους.-

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος

προτίμησης  μπορούν  να  παραλειφθούν,  εφόσον  στη  Γενική  Συνέλευση

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του

δικαιώματος προτίμησης.-

8. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ.

Ν.2190/1920,  όπως ισχύει,  με  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης μπορεί  να

περιορισθεί ή καταργηθεί το ως άνω δικαίωμα προτίμησης.- 

9.  Μέσα  στο  πρώτο  δίμηνο  από  την  σύσταση  της  ανώνυμης  εταιρίας,  το

Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  συνέλθει  σε  ειδική  συνεδρίαση  με

μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από

το καταστατικό οριζομένου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.-

10. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει

να  γίνεται  εντός  προθεσμίας  ενός  (1)  μηνός  από  την  λήξη  της  ορισθείσας

προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης.-

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από

την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρίας.-

Στην  περίπτωση  που  η  αύξηση  του  κεφαλαίου  συνοδεύεται  από  ανάλογη

τροποποίηση  του  σχετικού  περί  κεφαλαίου  άρθρου  του  καταστατικού,  η

προθεσμία  καταβολής  της  αύξησης  του  κεφαλαίου  αρχίζει  από  την  ημέρα

λήψης  της  σχετικής  απόφασης  από  την  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων,



δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα.-

Μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 9

και 10, η εταιρία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια αρχή αντίγραφο του

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.-   

11.  Η  καταβολή  των  μετρητών  για  την  κάλυψη  του  αρχικού  μετοχικού

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού,  καθώς και  οι  καταθέσεις  μετόχων με

προορισμό  την  μελλοντική  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  θα

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι

της εταιρίας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα

στην Ελλάδα.-

Άρθρο 7ο

Μετοχές

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές.-

Για την μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και το αντίστροφο

απαιτείται  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  λαμβανομένης

σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 30 του

παρόντος και με τροποποίηση του παρόντος άρθρου.-

Οι  μετοχές  αποκόπτονται  από  ειδικά  βιβλία  μετά  στελέχους  αριθμημένου,

φέρουν τα υπό του νόμου απαιτούμενα στοιχεία, τη σφραγίδα της εταιρίας και

υπογράφονται, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα προς το

σκοπό  αυτό  εξουσιοδοτημένο  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μέλος  του.  Οι

τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές

(πολλαπλοί τίτλοι). Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών ρυθμίζονται

από το Διοικητικό Συμβούλιο -

2. Η εταιρία μπορεί να προβεί στην έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Οι

προσωρινοί τίτλοι φέρουν τα αναγραφόμενα στην παράγραφο 1 του παρόντος

άρθρου στοιχεία και αντικαθίστανται με οριστικούς τίτλους μετοχών αμέσως

μόλις αυτοί εκδοθούν.- 

3.   Ο  μέτοχος  που  επιθυμεί  να  μεταβιβάσει  τις  μετοχές  του,  οφείλει  να



ακολουθήσει τη διαδικασία που προβλέπεται στις παραγράφους 4 έως  10 του

παρόντος άρθρου, εκτός από την περίπτωση της εισαγωγής των μετοχών στο

Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών, οπότε δεν ισχύουν οι περιορισμοί αυτοί των

παραγράφων 4 έως 10. 

4.- Ο οποιοσδήποτε μέτοχος και κατά οποιοδήποτε χρονικό σημείο δικαιούται

να μεταβιβάσει όλες ή μέρος των μετοχών του σε τρίτο («ο Τρίτος»), εάν ο

μέτοχος έχει προηγουμένως λάβει καλόπιστη προσφορά για αγορά όλων των

προσφερόμενων  μετοχών  του  (η  «Προσφορά»),  εφόσον  ο  Μεταβιβάζων

προσφέρει, προηγουμένως, εγγράφως, τις μετοχές στους άλλους μετόχους προς

αγορά («η Γνωστοποίηση»), το όνομα του τρίτου που έχει κάνει την προσφορά

και θα συγκοινοποιεί αντίγραφο της προσφοράς που θα περιέχει το τίμημα,

τους  όρους  πληρωμής  και  τους  λοιπούς  όρους  μεταβίβασης.  Οι  παλαιοί

μέτοχοι θα έχουν το δικαίωμα να αγοράσουν τις μετοχές του Μεταβιβάζοντος

και να ασκήσουν το δικαίωμά τους πρώτης προτίμησης, μέσα σε προθεσμία

τριάντα  (30)  ημερών,  που  θα  αρχίζει  από  τη  ημέρα  επίδοσης  της

Γνωστοποίησης (αν επιδίδεται αυτοπροσώπως)  ή αν κοινοποιείται με fax από

την ημέρα μετάδοσης του fax ή αν κοινοποιείται με ταχυμεταφορά από την

ημέρα παράδοσης. Η μη εμπρόθεσμη, κατά τα παραπάνω, κοινοποίηση,  από

οποιονδήποτε από τους μετόχους της πρόθεσής του να ασκήσει το δικαίωμά

του προτίμησης, ισοδυναμεί με παραίτησή του από το ως άνω δικαίωμά του.

5.-  Αν  το  δικαίωμα   πρώτης  προτίμησης  ασκηθεί  από  όλους  τους

Παραμένοντες  μετόχους,  οι  μέτοχοι  αυτοί  θα  αποκτούν  τις  μετοχές  για  τις

οποίες ασκήθηκε το δικαίωμα προτίμησης κατά το λόγο της συμμετοχής τους

(μη συμπεριλαμβανομένων των πωληθησόμενων μετοχών) με τους όρους και

προϋποθέσεις που περιέχονται στην Προσφορά και μέσα σε προθεσμία τριάντα

(30) ημερών από την άσκηση του δικαιώματός τους. 

6.- Αν ένας (ή περισσότεροι) από τους Παραμένοντες Μετόχους δεν ασκήσουν

το  δικαίωμα  τους  πρώτης  προτίμησης  αλλά  οι  λοιποί  παλαιοί  μέτοχοι  το

ασκήσουν  (οι  Ασκούντες  Μέτοχοι),  τότε  ο  Μεταβιβάζων  θα  ειδοποιήσει

εγγράφως  σχετικά  τους  Ασκούντες  Μετόχους  μέσα  σε  προθεσμία  δύο  (2)

ημερών ότι κάποιος ή κάποιοι από τους Παραμένοντες Μετόχους δεν άσκησαν



το δικαίωμά τους πρώτης προτίμησης ή ότι προκύπτει παραίτησή τους  από

αυτό όπως ορίζεται στην παρ. 4 αυτού του άρθρου. Μέσα σε προθεσμία  δέκα

(10)  ημερών  από  τη  δεύτερη  γνωστοποίηση  οι  Ασκούντες  Μέτοχοι  θα

γνωστοποιήσουν στον Μεταβιβάζοντα αν ασκούν το δικαίωμά τους πρώτης

προτίμησης για αγορά όλων των υπολειπόμενων μετοχών κατά το λόγο της

συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας.

7.- Αν κάποιος Ασκών Μέτοχος ασκήσει το δικαίωμά του προτίμησης αποκτά

τις μετοχές για τις οποίες άσκησε το δικαίωμα του αυτό με τους όρους και

προϋποθέσεις που περιέχονται  στην Προσφορά μέσα σε προθεσμία τριάντα

(30) ημερών από την άσκηση αυτού του δικαιώματός του.-

8.-  Οποιαδήποτε  τροποποίηση  των  όρων  της  Προσφοράς  που  δημιουργεί

όρους ευνοϊκότερους για τον Τρίτο από αυτούς που περιέχονται στην αρχική

Προσφορά θεωρείται ότι συνιστά νέα Προσφορά και ο Μεταβιβάζων πρέπει να

γνωστοποιήσει  τους νέους αυτούς όρους και να ακολουθήσει γι’  αυτούς  τη

διαδικασία  που προβλέπεται  στις  παραγράφους 4,  5,  6  και  7  του παρόντος

άρθρου.

9.- Αν κάποιοι από τους Παραμένοντες Μετόχους δεν ασκήσουν το δικαίωμά

τους  πρώτης  προτίμησης  και  οι  υπόλοιποι  Παραμένοντες  Μετόχους  δεν

ασκήσουν  το  δικαίωμά  τους  πρώτης  προτίμησης  και  για  το  σύνολο  των

υπολειπόμενων μετοχών, ο Μεταβιβάζων θα έχει το δικαίωμα να μεταβιβάσει

όλες  τις  προσφερόμενες  προς  πώληση  μετοχές  του  στον  Τρίτο,  υπό  την

προϋπόθεση όμως ότι:

α)  η  μεταβίβαση  θα  ολοκληρωθεί  μέσα  σε  προθεσμία  σαράντα  πέντε  (45)

ημερών από την ημερομηνία που εξέπνευσε η προθεσμία των δικαιωμάτων

πρώτης  προτίμησης  όλων  των  Παραμένοντων  Μετόχων  ή  άλλως  πως

καταργήθηκε.

 Αν η μεταβίβαση των μετοχών προς τον Τρίτο δεν ολοκληρωθεί μέσα στην

παραπάνω  προθεσμία  των  σαράντα  πέντε  (45)  ημερών  σύμφωνα  με  την

Προσφορά,  τότε,  πριν  από  οποιαδήποτε  μεταβίβαση  μετοχών  πρέπει  να

χορηγηθεί εκ νέου το δικαίωμα πρώτης προτίμησης στους άλλους μετόχους και

να ακολουθηθεί η διαδικασία του παρόλη την τυχόν προηγούμενη απόρριψή



του.

10.- Οι μέτοχοι θα συνεργαστούν πλήρως και θα εξαντλήσουν κάθε δυνατή

προσπάθεια,  ώστε  να  ολοκληρωθεί  οποιαδήποτε  μεταβίβαση  μετοχών

σύμφωνα με το παρόν άρθρο, κανείς δε από τους μετόχους δεν θα ενεργήσει

οτιδήποτε,  για  να  παρεμποδίσει  ή  να  αναμειχθεί  στη  δυνατότητα  άλλου

μετόχου  να  ολοκληρώσει  αυτή  τη  μεταβίβαση.  Σε  περίπτωση  που

οποιοσδήποτε μέτοχος εμποδιστεί σε οποιαδήποτε ενέργειά του σύμφωνα με

το παρόν άρθρο μέσα στις προθεσμίες που προβλέπονται σ’ αυτό,  εξαιτίας,

κάθε  τέτοια  προθεσμία  θα  παρατείνεται  αυτοδικαίως  για  δέκα  (10)  ακόμη

ημέρες .

11.- Η μεταβίβαση των μετοχών της εταιρίας, εφόσον αυτές είναι ονομαστικές,

γίνεται πάντοτε με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της εταιρίας,  της μεταβίβασης

χρονολογουμένης και υπογραφομένης από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον

προς  ον  η  μεταβίβαση  ή  από  τους  πληρεξουσίους  τους.  Μετά  από  κάθε

μεταβίβαση, εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνεται στον υπάρχοντα τίτλο από

την  εταιρία  η  γενομένη  μεταβίβαση  και  τα  ονοματεπώνυμα  μετά  των

διευθύνσεων, του επαγγέλματος και της εθνικότητας του μεταβιβάζοντος και

του προς ον η μεταβίβαση. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο ως άνω

τηρούμενο από την εταιρία ειδικό βιβλίο. Έναντι της εταιρίας θεωρείται ως

μέτοχος ο εγγραφόμενος στο κατά τα ανωτέρω ειδικό βιβλίο.-

12. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η εταιρία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη

εκάστης μετοχής.- 

Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μίας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των

μετοχών οποιασδήποτε φύσεως δικαίωμα, που παρέχει σ’ αυτόν εξουσία επ’

αυτών,  ιδία  δε  οι  επικαρπωτές  και  οι  ψιλοί  κύριοι,  υποχρεούνται  να

παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις δι’ ενός μόνον εκπροσώπου τους και

εφ’ όσον ο αριθμός των μετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε

περισσότερους, ή των εχόντων επ’ αυτών οιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει

σ’  αυτούς,  δικαίωμα  ψήφου.  Αν  διαφωνούν  και  δεν  έχει  ορισθεί  κοινός

εκπρόσωπος η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται.-

13-.  Οι  μέτοχοι,  οι  κληρονόμοι  μετόχων,  οι  αντιπρόσωποι,  οι  έχοντες



οιονδήποτε εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε

καμιά περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών

στοιχείων  της  Εταιρίας,  ούτε  να  ζητούν  την  διανομή  ή  τον  πλειστηριασμό

τούτων,  ή  να  ζητούν  την  θέση  αυτής  υπό  αναγκαστική  διαχείριση  ή  να

επεμβαίνουν  καθ’  οιονδήποτε  τρόπο  στη  διοίκηση  της  εταιρίας  ή  να

αμφισβητούν  τις  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  του  Διοικητικού

Συμβουλίου της εταιρίας, που έχουν ληφθεί νόμιμα.-

14. Η εταιρία μπορεί να εκδίδει προνομιούχες μετοχές μετά ή άνευ ψήφου,

σύμφωνα με τους  όρους  και  περιορισμούς του άρθρου 3 του ν.  2190/1920

όπως ισχύει. Οι τίτλοι των μετοχών αυτών έχουν στην επικεφαλίδα τη φράση

«τίτλος προνομιούχων μετοχών μετά ή άνευ ψήφου» και πάνω σ’ αυτούς είναι

γραμμένα και τα προνόμια της παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου.-

15. Τα προνόμια των προνομιούχων αυτών μετοχών συνίστανται εις:

α. Στην απόληψη από τα κέρδη κάθε χρήσεως, πριν από τις κοινές μετοχές,

πρώτου μερίσματος, που ανέρχεται σε ποσοστό έξι επί τοις εκατό (6%) επί του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.-

β. Στην απόληψη, ισότιμα, προς τις κοινές μετοχές, προσθέτου μερίσματος που

τυχόν θα καταβληθεί με οποιαδήποτε μορφή.-

γ.  Στην  περίπτωση  μη  διανομής  μερίσματος  ή  διανομής  μερίσματος

μικροτέρου  του  έξι  τοις  εκατό  (6%)  σε  μία  ή  περισσότερες  χρήσεις,  στην

προνομιακή καταβολή του πιο πάνω πρώτου μερίσματος ή την συμπλήρωση

αυτού από τα κέρδη των επομένων χρήσεων.-

δ.  Στην  προνομιακή  απόδοση  του  κεφαλαίου  που  καταβλήθηκε  από  τους

κατόχους των προνομιούχων μετοχών από το προϊόν της εκκαθαρίσεως της

εταιρικής  περιουσίας  στην  περίπτωση  λύσεως  της  εταιρίας.  Επίσης  στην

ισότιμη με τους κατόχους κοινών μετοχών περαιτέρω συμμετοχή, αναλογικά,

στο  προϊόν  της  εκκαθαρίσεως,  εάν  είναι  ανώτερο  του  συνολικού

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και

ε. Στην απόληψη τόκου σε περίπτωση μη υπάρξεως ή μη επαρκείας κερδών.-



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’

ΜΕΤΟΧΟΙ

Άρθρο 8ο

Δικαιώματα μετόχων

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.-

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου στην Γενική Συνέλευση.- 

Άρθρο 9ο

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε ανωνύμου μετοχής παρακολουθούν

τον  κατά  νόμο  κύριο  αυτής,  η  δε  μεταβίβαση  αυτής  περιλαμβάνει  και  τη

μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία επί

του αποθεματικού κεφαλαίου.-

Άρθρο 10ο

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του.

Κάθε μετοχή ενδεικτικά παρέχει δικαίωμα επί του μερίσματος που τυχόν θα

διανεμηθεί  κατά  το  παρόν  καταστατικό  και  σε  περίπτωση  διάλυσης  της

εταιρίας, επί της αξίας του αναλογούντος σ’ αυτή μέρους της περιουσίας που

θα εκκαθαριστεί.-  

Άρθρο 11ο

Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής της εταιρίας, εκτός από την ιδιότητα του

μετόχου,  συνεπάγεται  και  την  πλήρη  αποδοχή  των  όρων  του  παρόντος

καταστατικού  της  Εταιρίας  και  των  νόμιμα  λαμβανομένων  αποφάσεων  της

Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  της  εταιρίας  και  του  Διοικητικού

Συμβουλίου της Εταιρίας.-

Άρθρο 12ο

Μέτοχος  και  καθολικός  ή  ειδικός  διάδοχος  των  δικαιωμάτων  αυτού  και



δανειστές  μετόχων  δεν  μπορούν  σε  καμία  περίπτωση  να  προκαλέσουν

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών

που της έχουν εμπιστευθεί ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή

οπωσδήποτε να αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρίας ή να αμφισβητήσουν

τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.- 

Άρθρο 13ο

Κάθε  μέτοχος  οπουδήποτε  και  να  κατοικεί,  λογίζεται  ως  προς  τις  σχέσεις

αυτού  με  την  εταιρία  ότι  έχει  νόμιμη  κατοικία  την  έδρα  της  εταιρίας  και

υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους και στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της

έδρας της εταιρίας. - 

Άρθρο 14ο

Δικαιώματα μειοψηφίας

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)

του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας

ημέρα  συνεδρίασής  της,  που  να  μην  απέχει  περισσότερο  από  τριάντα  (30)

ημέρες, από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο

της ημερήσιας διάταξης.-

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  o  Πρόεδρος  της  Συνέλευσης

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική

Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα

συνεδρίασης για την λήψη τους, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων,

η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από

την ημέρα της αναβολής.- 

Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης

των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμέ-



νων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως

ισχύει.-

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην

εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία

διετία  καταβλήθηκαν  για  οποιαδήποτε  αιτία  από  την  εταιρία  σε  μέλη  του

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς

και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση

της εταιρίας, που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα.-

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με

τις  υποθέσεις  της  εταιρίας  στο  μέτρο  που  αυτές  είναι  χρήσιμες,  για  την

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της  ημερήσιας  διάταξης.  Το Διοικητικό

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.-

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του

καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  η  οποία  υποβάλλεται  στην  εταιρία

μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου

και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο,

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να παράσχει προς αυτούς κατά τη

Γενική  Συνέλευση,  ή  αν  προτιμά,  πριν  απ’  αυτή,  σε  εκπρόσωπό  τους,

πληροφορίες  σχετικά με  την  πορεία  των εταιρικών υποθέσεων και  την  πε-

ριουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να

αρνηθεί  να  παράσχει  τις  πληροφορίες  που  του  ζητούνται  για  αποχρώντα

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.-

5.  Στις  περιπτώσεις  του  δευτέρου  εδαφίου  της  παραγράφου  3  και  4  του

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας

άρνησης  παροχής  των  πληροφοριών,  επιλύεται  από  το  Μονομελές

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο



υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.-

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική

κλήση.-

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα που προβλέπονται στο άρθρο αυτό,

οφείλουν να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 1 του παρόντος

καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις

τηρούν κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους ήτοι:

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα

της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως, και

β)  Στις  περιπτώσεις  της  παρ.  5  του  παρόντος  άρθρου,  μέχρι  την  έκδοση

απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου.-

8. Μέτοχοι της Εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20)

του  καταβεβλημένου  μετοχικού  κεφαλαίου,  έχουν  δικαίωμα  να  ζητήσουν

έλεγχο  της  εταιρίας  από  το  Μονομελές  Πρωτοδικείο  της  περιφέρειας  στην

οποία εδρεύει  η  εταιρία,  που δικάζει  κατά την διαδικασία της εκουσίας δι-

καιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που

καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού

της  εταιρίας  ή  των  αποφάσεων  της  Γενικής  Συνέλευσης.  Οι  πράξεις  που

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία

από  την  χρονολογία  της  έγκρισης  των  ετησίων  ετησίων  οικονομικών

καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν οι ως άνω πράξεις.-

9. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο

της εταιρίας από το κατά την παράγραφο 8 του παρόντος άρθρου αρμόδιο Δι-

καστήριο, κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας, εφόσον από την όλη

πορεία των εταιρικών υποθέσεων,  καθίσταται  πιστευτό,  ότι  η  διοίκηση των

εταιρικών  υποθέσεων  δεν  ασκείται  όπως  επιβάλλει  η  χρηστή  και  συνετή

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η αιτούσα μειοψηφία

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας.-



10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9

του παρόντος άρθρου πρέπει να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές που τους

παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην

Τράπεζα  της  Ελλάδος  ή  σε  οποιαδήποτε  άλλη  αναγνωρισμένη  Ελληνική

Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι

μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης.-

Κεφάλαιο Δ’

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Άρθρο 15ο

Σύνθεση και θητεία του Δ.Σ.

1.  Η  Εταιρία  διοικείται  από Διοικητικό  Συμβούλιο  που  ενεργεί  συλλογικά,

σύμφωνα με τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, του παρόντος καταστατικού

και τις αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως.-

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο  αποτελείται  από τρία  (3)  έως επτά (7)  Μέλη,

εκλεγόμενα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία.-

3.  Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι  πενταετής,  μη  δυνάμενη να

υπερβεί την εξαετία.- 

4.  Οι  σύμβουλοι  μπορεί  να  είναι  μέτοχοι  ή  μη  μέτοχοι,  είναι  πάντοτε

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί.-

Άρθρο 16ο

Εξουσίες και αρμοδιότητες του Δ.Σ.

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία δικαστικώς και εξωδίκως

και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της

Εταιρίας, στη διαχείριση και στη διάθεση της περιουσίας αυτής και στην εν

γένει επιδίωξη του σκοπού της.- 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας μπορεί με απόφασή του να ορίζει ότι

ένα ή περισσότερα μέλη του ή άλλα πρόσωπα δικαιούνται να εκπροσωπούν

την εταιρία εν γένει ή σε ορισμένου μόνο είδους πράξεις, καθορίζοντας στην α-

πόφασή  του  τα  θέματα  αυτών  των  εκπροσώπων.  Πάντως  η  άσκηση  των



αρμοδιοτήτων  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  τελεί  υπό  την  επιφύλαξη  των

άρθρων  10,  22,  23  και  23α του  Κωδικοποιημένου  Νόμου  2190/1920  Περί

Ανωνύμων Εταιριών, όπως ισχύει.-

Άρθρο 17ο

Συγκρότηση

1.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  αμέσως  μετά  την  εκλογή  του  από  τη  Γενική

Συνέλευση συνέρχεται  και  συγκροτείται  σε  σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο

και εφ’ όσον το επιθυμεί τον Αντιπρόεδρό του και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο,

με  μυστική  ψηφοφορία  και  απόλυτη  πλειοψηφία  των  παρόντων  ή

αντιπροσωπευομένων μελών. Το Διοικητικό ορίζει επίσης και τον Γραμματέα,

ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι σύμβουλος.-

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα διευθύνοντα σύμβουλο από

τα μέλη του καθορίζοντας συγχρόνως και τις  αρμοδιότητές του,  ως και ότι

αυτός  θα  εκπροσωπεί  την  Εταιρία  εν  γένει  ή  σε  ορισμένου  μόνο  είδους

πράξεις.  Είναι  δυνατή  η  σύμπτωση  στο  ίδιο  πρόσωπο  των  ιδιοτήτων  του

Προέδρου  και  Διευθύνοντος  Συμβούλου  ή  του  Αντιπροέδρου  και  Διευ-

θύνοντος Συμβούλου.-

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις Συνεδριάσεις. Τον

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των

αρμοδιοτήτων  του  o  Αντιπρόεδρος  και  αυτόν,  όταν  κωλύεται,  μετά  από

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρίας.- 

4.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  εκλέγει  και  το  πρόσωπο  που  είναι

εξουσιοδοτημένο για την παραλαβή των προς την Εταιρία κοινοποιουμένων

εγγράφων.-

Άρθρο 18ο

Αναπλήρωση Μέλους

Αν λόγω θανάτου, παραίτησης, ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο, κενωθεί θέση

συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον έχουν τη

νόμιμη απαρτία να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της



θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για

έγκριση  στην  αμέσως  επόμενη  τακτική  ή  έκτακτη  Γενική  Συνέλευση.  Οι

πράξεις  του  Συμβούλου  που  εκλέχτηκε  με  αυτόν  τον  τρόπο  θεωρούνται

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση.-

Άρθρο 19ο

Σύγκληση του Δ.Σ.

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου

αυτού, στην έδρα της Εταιρίας, τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Συγκαλείται

επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του.-

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με

σαφήνεια  και  τα  θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης,  διαφορετικά  η  λήψη

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα

τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  και  κανείς  δεν  αντιλέγει  στη  λήψη

αποφάσεων.-

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ

των  μελών  του,  με  αίτησή  τους  προς  τον  Πρόεδρο  αυτού,  ο  οποίος

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα

(10) ημερών από την υποβολή της αίτησης.-

Σε  περίπτωση   άρνησης  του  Προέδρου  να  συγκαλέσει  το   Διοικητικό

Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του,

επιτρέπεται  στα  μέλη  που  ζήτησαν  τη  σύγκληση να  συγκαλέσουν  αυτά  το

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του

δεκαημέρου,  γνωστοποιώντας  τη  σχετική  πρόσκληση  στα  λοιπά  μέλη  του

Διοικητικού Συμβουλίου.-

Στην  κατά  τα  ανωτέρω  αίτησή  τους,  πρέπει  με  ποινή  απαραδέκτου,  να

αναφέρονται  με  σαφήνεια  και  τα  θέματα  με  τα  οποία  θα  ασχοληθεί  το

Διοικητικό Συμβούλιο.-

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο



τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.-

Άρθρο 20ο

Αντιπροσώπευση - Απαρτία – Πλειοψηφία

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται εγκύρως μόνο από

άλλο  σύμβουλο.  Κάθε  σύμβουλος  μπορεί  να  αντιπροσωπεύει  εγκύρως  ένα

μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.-

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα

όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σ’  αυτό  το  ήμισυ  πλέον  ενός  των

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να

είναι μικρότερος των τριών (3).-

Για  την  εξεύρεση  του  αριθμού  απαρτίας  παραλείπεται  τυχόν  προκύπτον

κλάσμα.-

3.  Εφόσον  δεν  ορίζει  διαφορετικά  ο  νόμος  ή  το  παρόν  καταστατικό,  οι

αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται  έγκυρα  με  απόλυτη

πλειοψηφία  των  παρόντων  και  αντιπροσωπευομένων  μελών.  Σε  περίπτωση

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβου-

λίου.-

Άρθρο 21ο

Πρακτικά Δ.Σ.

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται

περιληπτικά  σε  ειδικό  βιβλίο,  που  μπορεί  να  τηρείται  και  κατά  το

μηχανογραφικό  σύστημα.  Ύστερα  από  αίτηση  μέλους  του  Διοικητικού

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή

περίληψη της γνώμης του.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος

των  παραστάντων  ή  αντιπροσωπευθέντων  κατά  τη  συνεδρίαση  μελών  του

Διοικητικού Συμβουλίου.-

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα



οποία  υπάρχει  υποχρέωση  καταχώρισής  τους  στο  Μητρώο  Ανωνύμων

Εταιριών,  σύμφωνα με  το  άρθρο  7α του  Κωδ.  Ν.  2190/1920,  όπως  ισχύει,

υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20)

ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.-

3.  Αντίγραφα ή  αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου

καθώς και  των Γενικών Συνελεύσεων της  Εταιρίας  επικυρώνονται  από τον

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.-

                                 

Άρθρο 22ο

Αποζημίωση μελών Δ.Σ.

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση,

που  το  ποσό  της  ορίζεται  από  την  τακτική  Γενική  Συνέλευση  με  ειδική

απόφαση.-

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση χορηγούμενη σε μέλος του Διοικητικού

Συμβουλίου για οποιοδήποτε άλλο λόγο, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρία αν

εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.-

3.  Δάνεια  της  Εταιρίας  προς  ιδρυτές  -  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,

Γενικούς  Διευθυντές  ή  Διευθυντές  αυτής,  συγγενείς  αυτών  μέχρι  και  του

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους

των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και

είναι  άκυρα.  Για  οποιαδήποτε  άλλη σύμβαση μεταξύ της  Εταιρίας  και  των

προσώπων  αυτών,  χρειάζεται  απαραίτητα  προηγούμενη  ειδική  άδεια  της

Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής

καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους,

καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή

εγγυήσεων  υπέρ  αυτών  με  σκοπό  την  απόκτηση  από  αυτούς  μετοχών  της

Εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.-

Άρθρο 23ο

Απαγόρευση ανταγωνισμού



1.  Απαγορεύεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  καθώς  και  στους

Διευθυντές της Εταιρίας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που

υπάγονται στο σκοπό που επιδιώκει η Εταιρία ή να είναι  μέλη διοικητικού

συμβουλίου,  διευθυντικά στελέχη,  υπάλληλοι  ή αντιπρόσωποι  εταιριών που

επιδιώκουν  όμοιους  ή  παρεμφερείς  σκοπούς  μ’  αυτούς  που  επιδιώκει  η

Εταιρία.-

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρία έχει δικαίωμα

για  αποζημίωση,  σύμφωνα  με  το  άρθρο  23  παρ.  2  και  3  του  Κωδ.  Ν.

2190/1920.-

3. Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ

της  Διοικήσεως  των  εταιρικών  υποθέσεων  ασκούνται  υποχρεωτικά,  εάν

αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν

τούτο  από το  Διοικητικό Συμβούλιο  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  το  ένα τρίτο

(1/3)  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου.  Η  αίτηση  της  μειοψηφίας

λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις

(3)  τουλάχιστον  μήνες  προ  της  αιτήσεως.  Οι  παραπάνω  προϋποθέσεις  δεν

απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του

Διοικητικού Συμβουλίου.-

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ

Άρθρο 24ο

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ Γ.Σ. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας συγκροτούμενη σύμφωνα

προς  το  καταστατικό  και  το  νόμο  εκπροσωπεί  όλους  τους  μετόχους  και

αποτελεί  το  ανώτατο  όργανο  της  Εταιρίας,  δικαιούμενη  να  λαμβάνει

αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νομίμως ληφθείσες αποφάσεις της

δεσμεύουν και αυτούς ακόμα τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.-

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί τροποποιήσεων

του καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων του



μετοχικού κεφαλαίου, εκτός των περιπτώσεων των παρ. 1 και 2 του άρθρου 6

του Καταστατικού,  καθώς και  των επιβαλλομένων από τις  διατάξεις  άλλων

νόμων ή μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου, ως και για:

α) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  πλην των περιπτώσεων του

πρώτου  εδαφίου  του  άρθρου  15  και  του  άρθρου  39  του  παρόντος

καταστατικού, και των Ελεγκτών, 

β) Διορισμού Εκκαθαριστών,

γ) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων),

δ) Διάθεση των ετησίων κερδών, 

ε)  Διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση  της  διάρκειας,  διάλυση  της

Εταιρίας,  συγχώνευση  εκτός  της  κατά  το  άρθρο  78  Κωδ.  Ν.  2190/1920

απορροφήσεως ανώνυμης Εταιρίας από άλλη ανώνυμη που κατέχει το 100%

των μετοχών της,

στ) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν καταστατικό.-

Άρθρο 25ο

ΣΥΓΚΛΗΣΗ Γ.Σ.

1. Η Γενική Συνέλευση τακτικώς μεν συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της

Εταιρίας τουλάχιστον άπαξ καθ' εταιρική χρήση μέσα σε έξι (6) το πολύ μήνες

από τη λήξη της εταιρικής χρήσεως εκτάκτως δε μετά από πρόσκληση του

Διοικητικού  Συμβουλίου  εξ  ιδίας  του  πρωτοβουλίας  ή  αν  ζητήσουν  τη

σύγκληση  αυτής  μέτοχοι  που  αντιπροσωπεύουν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, κατά το άρθρο 8 παρ. 1 του παρόντος

Καταστατικού.-

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο

κείμενο  στην  ημεδαπή  μετά  από  ειδική  άδεια  της  αρμόδιας  εποπτεύουσας

αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η

άδεια.-

Η  άδεια  αυτή  δεν  απαιτείται  όταν  στην  συνέλευση  παρίστανται  ή

αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι  που  εκπροσωπούν  το  σύνολο  του  μετοχικού

κεφαλαίου  και  κανείς  μέτοχος  δεν  αντιλέγει  στην  πραγματοποίηση  της



συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων.-

3. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες

που εξομοιώνονται μ'  αυτές,  πρέπει  να καλείται  είκοσι  τουλάχιστον ημέρες

πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της.-

Διευκρινίζεται,  ότι  συνυπολογίζονται  και  οι  εξαιρετέες  ημέρες.  Η  ημέρα

δημοσίευσης  της  πρόσκλησης  της  Γενικής  Συνέλευσης  και  η  ημέρα  της

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.-

4.  Πρόσκληση  για  σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  δεν  απαιτείται  στην

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.-

Άρθρο 26ο

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη

1. Η Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα

της  ημερήσιας  διάταξης  με  σαφήνεια  τοιχοκολλείται  σε  εμφανή  θέση  του

καταστήματος της εταιρίας είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από

την οριζόμενη για την συνεδρίασή της και δημοσιεύεται ως εξής:

α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου

1930 Π. Δ/τος, Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών,

β) σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά

την  κρίση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  έχει  ευρύτερη  κυκλοφορία  σ’

ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ.

3757/1957 όπως ισχύει και

γ) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που:

(αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς,

ως καθαρά οικονομικές εφημερίδες.-

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα

καθ' όλην την τριετία και



(γγ)  πληρούν  τις  προϋποθέσεις  που  καθορίζονται  με  κοινή  απόφαση  των

Υπουργών  Εμπορίου  και  Τύπου  και  Μέσων  Μαζικής  Ενημέρωσης,

προκειμένου για τον χαρακτηρισμό της Εφημερίδας ως οικονομικής.-

δ) σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην

περιοχή αυτή σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα

της. Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής,

εκτός  του  Δήμου  Αθηναίων,  η  πρόσκληση πρέπει  να  δημοσιεύεται  σε  μία

ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή

αυτή  σε  μία  ημερησία  ή  εβδομαδιαία  τουλάχιστον  εφημερίδα  από  τις

εκδιδόμενες  στην  έδρα  της  νομαρχίας,  στην  οποία  υπάγεται  η  εταιρία.  Οι

ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα

κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963

αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο

ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.-

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών

στο  Τεύχος  Ανωνύμων Εταιριών και  Εταιριών Περιορισμένης  Ευθύνης  της

Εφημερίδας  της  Κυβερνήσεως  και  προ  είκοσι  (20)  τουλάχιστον  πλήρων

ημερών  στις  ως  άνω  ημερήσιες  πολιτικές  εφημερίδες  και  ημερήσιες  οικο-

νομικές  εφημερίδες.  Η  πρόσκληση  επαναληπτικών  Γενικών  Συνελεύσεων

δημοσιεύεται  στις  εφημερίδες  σύμφωνα με τα  παραπάνω τουλάχιστον  δέκα

(10) πλήρεις ημέρες προ της οριζόμενης ημέρας συγκλήσεως και στο Τεύχος

Ανωνύμων  Εταιριών  και  Εταιριών  Περιορισμένης  Ευθύνης  προ  πέντε  (5)

τουλάχιστον πλήρων ημερών.-

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος

μπορεί να πάρει από την Εταιρία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς

και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.-

Άρθρο 27ο



Συμμετοχή – Αντιπροσώπευση

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν

να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο

Ταμείο  Παρακαταθηκών και  Δανείων,  ή  σε  οποιαδήποτε  Τράπεζα  νομίμως

λειτουργούσα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την ημέρα

που ορίστηκε για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης.-

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν

να  αντιπροσωπευθούν  σ’  αυτήν  από  πρόσωπο  που  έχουν  εξουσιοδοτήσει

νόμιμα.-

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης

αντιπροσώπων  των  μετόχων  (έγγραφα  αντιπροσωπείας),  πρέπει  να

κατατίθενται στην Εταιρία, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την ημέρα

που ορίστηκε για την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.-

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1

και 3 του άρθρου αυτού μπορούν να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο

μετά από άδειά της.-

Άρθρο 28ο

Σαράντα  οκτώ  (48)  ώρες  πριν  από  κάθε  Γενική  Συνέλευση  το  Διοικητικό

Συμβούλιο υποχρεούται να τοιχοκολλήσει σε εμφανή θέση του καταστήματος

της εταιρίας, πίνακα των εχόντων δικαίωμα ψήφου μετόχων κατά την Γενική

αυτή Συνέλευση με τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού

των  μετοχών  και  ψήφων  κάθε  μετόχου  καθώς  και  των  διευθύνσεων  των

μετόχων και των αντιπροσώπων τους, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων

27,  παρ.  2  και  28  παρ.  5  του  Κωδικοποιημένου  Νόμου  2190/1920  περί

Ανωνύμων Εταιριών.-

Άρθρο 29ο

Απλή απαρτία και πλειοψηφία

1. Με την επιφύλαξη των περιπτώσεων που προβλέπονται στην παρ. 1 του



άρθρου  30  του  παρόντος  καταστατικού,  η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες

το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου

της Εταιρίας.- 

 2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου, η Γενική

Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από την χρονολογία

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον

ημερών.  Κατά  την  επαναληπτική  αυτή  συνεδρίαση,  η  Γενική  Συνέλευση

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής

ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το κατ' αυτήν εκπροσωπούμενο

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.-

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 30 του παρόντος καταστατικού, οι

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.-                     

Άρθρο 30ο

Εξαιρετική Απαρτία και πλειοψηφία

1. Εξαιρετικά και προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν (α) στη μεταβολή

της  εθνικότητας  της  Εταιρίας,  (β)  σε  μεταβολή  του  αντικειμένου  της

επιχείρησης αυτής, (γ) σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, (δ) σε

αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  με  εξαίρεση  τις  προβλεπόμενες  από  το

άρθρο 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος καταστατικού αυξήσεις, τις προβλεπόμενες

αυξήσεις  από  διατάξεις  νόμων  και  τις  γενόμενες  με  κεφαλαιοποίηση

αποθεματικών, (ε) σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, (στ) σε έκδοση δα-

νείου, δι’ ομολογιών, (ζ) σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, (η) σε

συγχώνευση,  διάσπαση,  μετατροπή,  αναβίωση,  παράταση  της  διάρκειας  ή

διάλυση της Εταιρίας, (θ) σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό

Συμβούλιο  για  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  ή  έκδοση  ομολογιακού

δανείου σύμφωνα με το άρθρο 6 του παρόντος καταστατικού, η συνέλευση

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας



διάταξης,  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  κατ'  αυτήν  μέτοχοι

εκπροσωπούντες  τα  δύο  τρίτα  (2/3)  του  καταβεβλημένου  μετοχικού

κεφαλαίου.-

Η ίδια ως άνω απαρτία απαιτείται σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο

νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση

απαιτείται απαρτία της παραγράφου 3 του άρθρου 29 του Ν. 2190/20.-

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη

συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα

από  πρόσκληση  προ  δέκα  (10)  τουλάχιστον  ημερών  συνέρχεται  πρώτη

επαναληπτική συνέλευση, που ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως

επί  των  θεμάτων  της  αρχικής  ημερησίας  διατάξεως,  όταν  κατ'  αυτήν

εκπροσωπείται  το  ένα  δεύτερο  (1/2)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου

μετοχικού κεφαλαίου.-

3. Αν δεν συντελεστεί η κατά την παράγραφο 2 απαρτία συνέρχεται κατά τα

ανωτέρω  και  πάλι  μέσα  σε  είκοσι  (20)  ημέρες  δεύτερη  επαναληπτική

συνέλευση, με πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, που ευρίσκεται

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας

διατάξεως, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.-

4.  Όλες  οι  αποφάσεις  των  περιπτώσεων  της  παρ.  1  του  παρόντος  άρθρου

λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)  των  ψήφων  που

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.-

               

Άρθρο 31ο

Πρόεδρος - Γραμματέας Γ.Σ.

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού

Συμβουλiου  ή  όταν  κωλύεται  αυτός  ο  αναπληρωτής  του.  Χρέη  Γραμματέα

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.-

2.  Αφού εγκριθεί  ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου,  η

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.-



Άρθρο 32ο

Πρακτικά Γ.Σ.

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.-

2.  Για  τα  θέματα  που  συζητούνται  και  αποφασίζονται  στην  συνέλευση

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα

της.-

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.-

4.  Εάν  στη συνέλευση παρίσταται  ένας  μόνο μέτοχος  αυτήν  παρακολουθεί

αντιπρόσωπος  της  αρμοδίας  αρχής  ή  Συμβολαιογράφος  της  έδρας  της

Εταιρίας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως.-

Άρθρο 33ο

Απαλλαγή μελών Δ.Σ. και Ελεγκτών

1.  Μετά  την  έγκριση  των  ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων  η  Γενική

Συνέλευση  με  ειδική  ψηφοφορία  που  διενεργείται  με  ονομαστική  κλήση,

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και

των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή είναι αvί-

σχυρη  στις  περιπτώσεις  του  άρθρου  22α του  Κωδικοποιημένου  Νόμου

2190/1920, όπως ισχύει.-

2.  Στην  ψηφοφορία  για  την  απαλλαγή  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη του και οι υπάλληλοι της Εταιρίας μόνο με

τις μετοχές που κατέχουν κατά κυριότητα.-

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’

ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ

Άρθρο 34ο

Έλεγχος ετησίων οικονομικών καταστάσεων από ελεγκτές



1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.

Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν.

2190/1920,  εκλέγει  υποχρεωτικά  τους  ελεγκτές  της  από  τους  Ορκωτούς

Λογιστές  του  Σώματος  Ορκωτών  Λογιστών  του  Ν.Δ.  3329/1955  «Περί

Συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λογιστών» (ΦΕΚ Α’ 230/1955), σύμφωνα με

τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Στην περίπτωση

αυτή,  η  εταιρία,  για  τον  τακτικό της  έλεγχο,  έχει  τη  δυνατότητα,  αντί  δύο

ελεγκτών, να εκλέγει ένα μόνο Ορκωτό Λογιστή.

Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920

εφαρμόζονται αναλόγως. 

2. Οι ελεγκτές αυτοί, ως και ισάριθμοι αναπληρωματικοί, ορίζονται πάντοτε

από  την  προηγούμενη  τακτική  Γενική  Συνέλευση,  πλην  των  ελεγκτών  της

πρώτης εταιρικής χρήσης, οι οποίοι δύνανται να ονομασθούν στο Καταστατικό

ή να ορισθούν από Έκτακτη Συνέλευση, συγκαλουμένη εντός τριμήνου από

της συστάσεως της εταιρίας.

3. Οι ελεγκτές αμοίβονται πάντοτε από την εταιρία. Το ποσό της αμοιβής

τους  ορίζεται  με  την  Απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  που τους  διορίζει.

Ποσοστό  της  αμοιβής  των  ελεγκτών  παρακρατείται  και  αποδίδεται  στο

Οικονομικό  Επιμελητήριο  Ελλάδος.  (Ο.Ε.Ε.),  σύμφωνα  με  τα  ειδικώς

οριζόμενα στο άρθρο 36 του Κ.Ν. 2190/1920. το ελάχιστο όριο αμοιβής των

ελεγκτών,  καθώς  και  το  ποσοστό  της  παρακράτησης  και  η  διαδικασία

απόδοσής του στο Ο.Ε.Ε. καθορίζονται με απόφαση των Υπουργών Εθνικής

Οικονομίας και Ανάπτυξης ύστερα από γνώμη της Κεντρικής Διοίκησης του

Οικονομικού  Επιμελητηρίου  Ελλάδος.  Η  αμοιβή  των  ορκωτών  ελεγκτών

καθορίζεται με τη διαδικασία που προβλέπεται στις διατάξεις των παρ. 5 και 6

του άρθρου 18 του Ν. 2231/1994 (ΦΕΚ 139Α).

4. Εντός πέντε ημερών από της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης που

όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρία η ανακοίνωση προς αυτούς

του διορισμού τους, σε περίπτωση, δε, κατά την οποία αυτοί δεν αποποιηθούν



το  διορισμό  τους,  εντός  πενθημέρου  προθεσμίας,  θεωρείται  ότι  τον

απεδέχθησαν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του

Κ.Ν. 2190/1920.

Άρθρο 35ο

Καθήκοντα και δικαιώματα ελεγκτών.

Κατά τη διάρκεια της χρήσεως οι  ελεγκτές ή ο ορκωτός ελεγκτής, οφείλουν να

παρακολουθούν  τη  λογιστική  και  διαχειριστική  κατάσταση  της  εταιρίας,

δικαιούμενοι  να  λάβουν  γνώση  οποιουδήποτε  βιβλίου,  λογαριασμού  ή

εγγράφου περιλαμβανομένων  των πρακτικών της  Γενικής  Συνελεύσεως  και

του Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία

υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως των

διατάξεων  του  νόμου  ή  του  καταστατικού  αναφέρονται  στην  αρμόδια

εποπτεύουσα Αρχή. Μετά την λήξη   της χρήσεως οι ελεγκτές οφείλουν να

ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις,  υποβάλλοντες στην  τακτική

Γενική Συνέλευση έκθεση περί του πορίσματος του    ελέγχου περιέχουσα τα

οριζόμενα από το  Νόμο.  Οι  ελεγκτές  οφείλουν  να παρίστανται  στη  Γενική

Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον από αυτούς

ενεργηθέντα έλεγχο. Οι ελεγκτές δικαιούνται να ζητήσουν από τον Πρόεδρο

του Διοικητικού Συμβουλίου την Σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των

μετόχων.  Η συνέλευση αυτή  συγκαλείται  υποχρεωτικώς  από  το  Διοικητικό

Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον

Πρόεδρο αυτού,  έχει δε ως αντικείμενο ημερησίας διάταξης το περιεχόμενο

στην αίτηση.-

Άρθρο 36ο

Διορισμός και ευθύνη ελεγκτών

Οι  δύο  ελεγκτές  ή  ο  ορκωτός  ελεγκτής, καθώς  και  οι αναπληρωματικοί

αυτών  ορίζονται  πάντοτε  υπό  της  προηγούμενης  τακτικής  Γενικής

Συνελεύσεως με ειδική  απόφαση, καθορίζουσα και το ποσό της αμοιβής τους.



Η  Γενική  Συνέλευση  μπορεί  να  εκλέγει  ένα  μόνο  τακτικό  και  ένα

αναπληρωματικό Ελεγκτή εφ’ όσον είναι  ορκωτοί    ελεγκτές.  Πάντως εφ’

όσον  γίνεται  υπέρβαση των ορίων της  παραγράφου 6  του  άρθρου  42α,  σε

συνδυασμό  με  τα  άρθρα  132  και  133  του  Κ.Ν.  2190/1920,  όπως  ισχύει

τροποποιηθείς  από τα Π.Δ.  409/1986 και 498/1987 η εκλογή των ορκωτών

ελεγκτών είναι υποχρεωτική από το σώμα των Ορκωτών Ελεγκτών κατά τους

ορισμούς  του  Π.Δ.  226/1992  περί  Σ.Ο.Ε.  και  τις  σχετικές  διατάξεις  της

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Δε μπορούν να ορισθούν Ελεγκτές μέλη

του   Διοικητικού    Συμβουλίου    ή  συγγενείς αυτών    μέχρι  και   του τρίτου

βαθμού εξ  αίματος   ή  αγχιστείας   ή   υπάλληλοι  εξηρτημένης   προς αυτήν

εταιρίας  ή  δημόσιοι  υπάλληλοι, υπάλληλοι  Νομικών  Προσώπων  Δημοσίου

Δικαίου, τραπεζών  και  επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας και ειδικώτερα τα στο

άρθρο  10  παρ.  1  του  Κ.Ν.  2190/1920,  όπως  ισχύει   τροποποιηθείς,

αναφερόμενα πρόσωπα. Εντός πέντε ημερών από της Γενικής Συνελεύσεως,

που όρισε τους Ελεγκτές πρέπει να ανακοινωθεί προς αυτούς ο διορισμός τους.

Αυτοί θεωρείται ότι αποδέχθησαν το διορισμό τους και έχουν όλες τις εκ του

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, ευθύνες και υποχρεώσεις, εφ’

όσον δεν αποποιήθηκαν τούτον εντός πέντε (5) ημερών.-

Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1

του  άρθρου  37  Κ.Ν.  2190/1920  οφείλει  επίσης  να  αναφέρει:  α)  αν  το

προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43 του

Κ.Ν. 2190/1920 και β) αν έγινε επαλήθευση  της συμφωνίας που αναφέρεται

στην περίπτωση γ΄ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920.- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ -

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Άρθρο 37ο

Εταιρική χρήση

1.  Η  εταιρική  χρήση  είναι  δωδεκάμηνης  διάρκειας  και  αρχίζει  την  1ην

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.- 



2. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο

Μητρώο  Ανωνύμων  Εταιριών,  της  διοικητικής  απόφασης  για  την  παροχή

αδείας σύστασης της εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και

θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2008.-           

Άρθρο 38ο

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα

με το νόμο, και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των

άρθρων  42α,  42β,  42γ,  42δ,  42ε,  43,  43α,  43β,  132  και  133  του  Κωδι-

κοποιημένου  Νόμου  2190/1920  όπως  ισχύουν,  καθώς  και  κάθε  άλλης

συναφούς διατάξεως του Νόμου αυτού ή άλλου Νόμου.-

Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  πρέπει  να  εμφανίζουν  με  απόλυτη

σαφήνεια  την  πραγματική  εικόνα  της  περιουσιακής  διάρθρωσης,  της

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της Εταιρίας.-

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με

τις  άνω  διατάξεις:  α)  τον  Ισολογισμό,  β)  το  Λογαριασμό  «Αποτελέσματα

Χρήσης», γ) τον «Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων» και δ) το Προσάρτημα.-

2.  Για  να  ληφθεί  από  τη  Γενική  Συνέλευση  έγκυρη  απόφαση  πάνω  στις

οικονομικές καταστάσεις  που έχουν εγκριθεί  από το Διοικητικό Συμβούλιο,

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: (α) τον

Πρόεδρο του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  τον  αναπληρωτή  του,  (β)  τον  Δι-

ευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο  Σύμβουλο  και  σε  περίπτωση  που  δεν  υπάρχει

τέτοιος  σύμβουλος,  ή  η  ιδιότητά  του  συμπίπτει  με  εκείνη  των  ανωτέρω

προσώπων,  από ένα  Μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  που  ορίζεται  από

αυτό και (γ) τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του λογιστηρίου.-

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.-

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική



Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για

την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης ως και τα οριζόμενα στο εδάφιο β’ της παρ.

3 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης

στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την

ημέρα υποβολής της έκθεσης.-

4.  Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  υποβάλλονται  στις  διατυπώσεις

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κωδ. Ν. 2190/1920, το

οποίο προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986 με τη μορφή και το

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ορκωτός ελεγκτής της εταιρίας έχει συντάξει

την έκθεση ελέγχου του. Αν ο ορκωτός ελεγκτής έχει παρατηρήσεις ή αρνείται

την  έκφραση  γνώμης,  τότε  το  γεγονός  αυτό  πρέπει  να  αναφέρεται  και  να

αιτιολογείται  στις  δημοσιευόμενες  οικονομικές  καταστάσεις,  εκτός  αν  αυτό

προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.-

5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρία

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την

Γενική Συνέλευση.-

6. Ο Ισολογισμός της Εταιρίας, ο λογαριασμός Αποτελέσματα χρήσης και ο

Πίνακας  Διαθέσεως  Αποτελεσμάτων  μαζί  με  το  σχετικό  πιστοποιητικό

Ελέγχου του Ορκωτού Ελεγκτή, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη

παράγραφο 7.-

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Ανώνυμης Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα

έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6, είκοσι (20) ημέρες πριν από την

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1, εδάφιο β’

του  Κωδ.  Ν.  2190/1920  όπως  ισχύει,  β)  κατά  την  κρίση  του  Διοικητικού

Συμβουλίου σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις

του άρθρου  3 του Ν. Δ/τος 3757/1957 όπως ισχύει η οποία εκδίδεται στην



Αθήνα  και  έχει  ευρύτερη  κυκλοφορία  σε  ολόκληρη  τη  χώρα  και  σε  μία

ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του

άρθρου 26,  του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει  και γ)  σε μία ημερησία ή

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία

ημερησία  ή  εβδομαδιαία  τουλάχιστον  εφημερίδα  από  τις  εκδιδόμενες  στην

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν

η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου

Αθηναίων,  η  πρόσκληση  πρέπει  να  δημοσιεύεται  σε  μία  ημερησία  ή

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία

ημερησία  ή  εβδομαδιαία  τουλάχιστον  εφημερίδα  από  τις  εκδιδόμενες  στην

έδρα  της  νομαρχίας  στην  οποία  υπάγεται  η  εταιρία.  Ως  προς  τις  ανωτέρω

εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε’ της παρ.2 του άρθρου

26 του Ν.2741/28.8.1999 ΦΕΚ 199/99.-

8.  Μέσα σε είκοσι  (20)  ημέρες από την έγκριση των ετησίων οικονομικών

καταστάσεων από την  τακτική Γενική Συνέλευση,  μαζί  με  το  επικυρωμένο

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου

26α,  του Κωδ. Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή

και αντίτυπο των εγκεκριμένων ετησίων οικονομικών καταστάσεων.-

Άρθρο 39ο

Διάθεση κερδών

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α (το οποίο προστέθηκε με

το  άρθρο  37  του  Π.Δ.  409/1986)  του  Κωδ.  Ν.  2190/1920,  η  διάθεση  των

καθαρών κερδών της Εταιρίας, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:

α)  Προηγείται  η  διάθεση  του  ποσοστού  για  τον  σχηματισμό  του  τακτικού

αποθεματικού,  όπως  ορίζει  ο  Νόμος,  δηλ.  για  τον  σκοπό αυτόν  αφαιρείται

ετησίως, σύμφωνα με το άρθρο 44 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920,

όπως  ισχύει  το  ένα  εικοστό  (1/20)  τουλάχιστον  των  καθαρών  κερδών  της

χρήσεως,  όπως  αυτά  προσδιορίζονται  στην  παρ.  1  του  άρθρου  45  του



Κωδικοποιημένου  Νόμου 2190/1920  όπως  ισχύει.  Σύμφωνα  με  το  Νόμο η

αφαίρεση αυτή,  παύει  να  είναι  υποχρεωτική,  όταν  το  τακτικό αποθεματικό

φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου.-

β)  Ακολουθεί  η  διάθεση  του  ποσού  που  απαιτείται  για  την  καταβολή  του

πρώτου μερίσματος,  δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του

Κωδ. Ν.2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν.

148/1967, όπως αυτό αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 876/1979 και των

Ν.2753/99 και Ν.2789/00.-  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο των καθαρών κερδών.-

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από την Γενική

Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών καταστάσεων) το

δε προς διανομή εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε

δύο  (2)  μήνες  από  την  απόφαση  της  τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  που

ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.-

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Άρθρο 40ο

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ

1. Η Εταιρία λύνεται:

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της που προβλέπεται στο άρθρο 4 του

παρόντος, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η

παράταση της διάρκειάς της.-

β)  Με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  της  Εταιρίας,  που

λαμβάνεται σύμφωνα με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου

30 του παρόντος και

γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.-

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για

την λύση της εταιρίας.-

3.  Σε  περίπτωση που  το  σύνολο  των  ιδίων  Κεφαλαίων  της  Εταιρίας  όπως



προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο

42γ  του  Κωδικοποιημένου  Νόμου  2190/1920  όπως  ισχύει  σήμερα,  γίνει

κατώτερο από το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό

Συμβούλιο  υποχρεούται  να  συγκαλέσει  τη  Γενική  Συνέλευση  μέσα  σε

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που Θα αποφασίσει τη λύση

της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.-

                                  

Άρθρο 41ο

Εκκαθάριση

1. Εκτός από την περίπτωση της λύσεως της Εταιρίας λόγω πτωχεύσεώς της,

τη  λύση  της  Εταιρίας  ακολουθεί  η  εκκαθάρισή  της.  Στην  περίπτωση  του

εδαφίου α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 40 του παρόντος,  το Διοικητικό

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από

την Γενική Συνέλευση.-

Στην  περίπτωση  του  εδαφίου  β’  της  ίδιας  ως  άνω  παραγράφου  του  ίδιου

άρθρου  η  Γενική  Συνέλευση  με  την  ίδια  απόφασή  της  ορίζει  και  τους

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να

είναι δύο μέχρι τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με την

διαδικασία  και  το  σκοπό  της  εκκαθάρισης,  αρμοδιότητες  του  Διοικητικού

Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με

τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.-

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας

και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών και

Εταιριών  Περιορισμένης  Ευθύνης  της  Εφημερίδας  της  Κυβερνήσεως,

Ισολογισμό του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της

Αρμόδιας Νομαρχίας.-

Επίσης  δημοσιεύουν  κάθε  χρόνο Ισολογισμό σύμφωνα με το  άρθρο 7α του

Κωδ. Ν. 2190/1920 που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π. Δ/τος 409/1986.-

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.-

3. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς



υποθέσεις της Εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε

να  ενεργήσουν  και  νέες  πράξεις,  εφόσον  μ'  αυτές  εξυπηρετούνται  η

εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρίας.-

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρίας, την

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της.

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της Εταιρίας κάθε

μέτοχος  ή  και  δανειστής  της  μπορούν  να  ζητήσουν  από  το  Μονομελές

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία των

άρθρων 739 επ. του Κωδ. Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη

τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της Εταιρίας,

η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά

ή έκτακτα ένδικα μέσα.-

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση.-

Κατ’  έτος  τα  αποτελέσματα  της  εκκαθάρισης  υποβάλλονται  στη  Γενική

Συνέλευση των Μετόχων, με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το

τέλος της εκκαθάρισης.-

Μετά  το  πέρας  της  εκκαθάρισης,  οι  εκκαθαριστές  καταρτίζουν  τις  τελικές

οικονομικές  καταστάσεις  τις  οποίες  δημοσιεύουν  στο  Τεύχος  Ανωνύμων

Εταιριών  και  Εταιριών  Περιορισμένης  Ευθύνης  της  Εφημερίδας  της

Κυβερνήσεως, αποδίδουν εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο

προϊόν της  εκκαθάρισης της  εταιρικής περιουσίας  στους  μετόχους,  κατά το

λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.-

5. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η Εταιρία διαγράφεται από το

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών.-

Για  την συνέχιση της  εκκαθάρισης  πέραν  της  πενταετίας,  απαιτείται  ειδική

άδεια της αρμοδίας αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε

καμία περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία.-



6.  Ο  διορισμός  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδικαίως  την  παύση  της

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου.-

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το

Διοικητικό  Συμβούλιο.  Οι  συζητήσεις  και  οι  αποφάσεις  των εκκαθαριστών

καταχωρούνται  περιληπτικά  στο  βιβλίο  πρακτικών  του  Διοικητικού

Συμβουλίου.-

7.  Η Γενική Συνέλευση  των μετόχων διατηρεί  πάντα τα  δικαιώματα  αυτής

κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως.-

                               

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 42ο

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του

Κωδικοποιημένου  Νόμου  2190/1920,  όπως  αυτός  τροποποιηθείς  ισχύει

σήμερα.-

                               

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι’

ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ

Άρθρο 43ο

Το κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται ως ανωτέρω αναφέρεται στο άρθρο 5 του

καταστατικού,  ήτοι  σε  ευρώ  εξήντα  χιλιάδες  (60.000,οο)  και  διαιρείται  σε

είκοσι χιλιάδες (20.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης ευρώ

τριών  (3,οο),  αυτό  δε  αναλαμβάνεται  (καλύπτεται)  ολόκληρο  από  τους

συμβαλλόμενους ιδρυτές της Εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο:

1)  Η  κ.  Φωτεινή  Λεγάκη,  αναλαμβάνει  τέσσερις  χιλιάδες  (4.000)  μετοχές,

συνολικής ονομαστικής αξίας ευρώ δώδεκα χιλιάδων (12.000,00).

2)  Ο  κ.  Φοίβος  Λεγάκης  αναλαμβάνει  τέσσερις  χιλιάδες  (4.000)  μετοχές,

συνολικής ονομαστικής αξίας ευρώ δώδεκα χιλιάδων (12.000,00).

3)  Η  κ.  Χριστίνα  Λεγάκη  αναλαμβάνει  τέσσερις  χιλιάδες  (4.000)  μετοχές,

συνολικής ονομαστικής αξίας ευρώ δώδεκα χιλιάδων (12.000,00).



4)  Η  κ.  Φοίβη  Λεγάκη  αναλαμβάνει  τέσσερις  χιλιάδες  (4.000)  μετοχές,

συνολικής ονομαστικής αξίας ευρώ δώδεκα χιλιάδων (12.000,00).

5)  Η  κ.  Κυριακή  Λεγάκη  αναλαμβάνει  τέσσερις  χιλιάδες  (4.000)  μετοχές,

συνολικής ονομαστικής αξίας ευρώ δώδεκα χιλιάδων (12.000,00).

Οι Ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά και σε ειδικό

λογαριασμό  επ’  ονόματι  της  Εταιρίας,  που  θα  τηρείται  σε  οποιαδήποτε

Τράπεζα  που  λειτουργεί  νόμιμα  στην  Ελλάδα,  ολόκληρο  το  αντίτιμο  των

παραπάνω  μετοχών,  αμέσως  μετά  την  καταχώρηση  στο  οικείο  Μητρώο

Ανωνύμων  Εταιριών  της  διοικητικής  απόφασης,  για  την  παροχή  αδείας

σύστασης  της  Εταιρίας  και  την  έγκριση  του  καταστατικού  της  από  την

Νομαρχία.-

                          

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ’

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 44ο

Τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα είναι τα ακόλουθα:

α) Φωτεινή  Λεγάκη  του  Δημητρίου     και της  Χρηστίνας , επιχειρηματίας,

γεννημένη στις 31/8/1936 στην  Αθήνα Αττικής  , κάτοικος  Ν.Ερυρθαίας –Γ.

Παπανδρέου 59,αδτ. Ρ 650403/1994, με ΑΦΜ 047224490              της ΔΟΥ

Χαλανδρίου, 

β) Φοίβος Λεγάκης     του  Αναστασίου  και της Κυριακής, γεννημένος  στις

27/9/1931 στην  Αθήνα Αττικής  , κάτοικος   Ν.Ερυρθαίας –Γ. Παπανδρέου 59,

αδτ Η 244354/1963,με ΑΦΜ 000366279 της ΔΟΥ                  Χαλανδρίου, 

γ) Χριστίνα Λεγάκη του Φοίβου  και της  Φωτεινής,  γεννημένη στις 10/6/1960

στην  Αθήνα Αττικής , κάτοικος  Κηφισιάς-Πεύκων 64,  αδτ.Τ 538634/2000,

με ΑΦΜ  021244425 της ΔΟΥ  Κηφισιάς, 

δ)  Κυριακή  Λεγάκη  του  Φοίβου    και  της    Φωτεινής,  γεννημένη  στις

03/07/1969 στην  Αθήνα Αττικής, κάτοικος  Ν.Ερυρθαίας –Γ. Παπανδρέου 59,

αδτ.  ΑΕ 119240/2007, με ΑΦΜ 042308672 της ΔΟΥ Κηφισιάς, 

ε) Φοίβη Λεγάκη του Φοίβου και της Φωτεινής, γεννημένη  στις 14/11/1972



στην Αθήνα,  κάτοικος Ν.Ερυρθαίας –Γ. Παπανδρέου 59 , αδτ. Ξ 397042/1987

με ΑΦΜ   038280766    της ΔΟΥ  Κηφισιάς. 

  

Η  θητεία  του  πρώτου  Διοικητικού  Συμβουλίου  ορίζεται  μέχρι  την  πρώτη

τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που θα συγκληθεί μέσα

στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2009.-

Άρθρο 45ο

  Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:

Α) Τακτικοί: 

1.Ο  Αθανάσιος  Παπαϊωάννου  του  Θεοδώρου,  γεννημένος  το  1973  στον

Πειραιά , κάτοικος Αθηνών, Δημητρίου Τσεβά, Πολυδένδρι Αττικής,με Α.Δ.Τ

ΑΒ-537080,πτυχιούχος  Α.Ε.Ι  Πανεπιστημίου  Πειραιώς  με  άδεια  άσκησης

οικονομολογικού επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 9901-051804. 

2.Η Φωτιάδου Χαρίκλεια σύζυγος Σπυρίδωνος Σταθόπουλου, γεννημένη στα

Ιωάννινα  το  1954,κάτοικο  Αθηνών  ,  οδός    Ναυπλίου  128-Ακαδημία

Πλάτωνος,  με  Α.Δ.Τ   Μ-554745,πτυχιούχο  Α.Β.Σ.Π  ,  με  άδεια  άσκησης

οικονομολογικού επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 9992-019684. 

Β) Αναπληρωματικοί:

1.Η Ειρήνη Καριωτάκη σύζυγος  του Αντωνίου Ξαρχά , γεννημένη το 1955

στο Ηράκλειο Κρήτης , κάτοικος Αθηνών, οδός Πύλου 11, Αγία Παρασκευή,

Α.Δ.Τ  Μ 354547,πτυχιούχο  Α.Β.Ε.Π,  με  άδεια  άσκησης  οικονομολογικού

επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 9995-031582.

2.Γεώργιος  Κάραλης  του  Αστερινού  ,γεννημένος  το  1966  στην  Άμφισσα

Φωκίδος ,κάτοικος Αθηνών , οδός Αγίου Δημητρίου 18-Άγιος Δημήτριος, με

Α.Δ.Τ.Μ  882501,πτυχιούχο  Πανεπιστημίου  Πειραιώς  ,   με  άδεια  άσκησης

οικονομολογικού επαγγέλματος του Ο.Ε.Ε. 9995-030859. 

Η αμοιβή θα προσδιορισθεί με βάση την ισχύουσα νομοθεσία.-

Άρθρο 46ο



1. Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν

για τη σύσταση της Εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ …………..,οο (για σύνταξη

του  συμβολαίου  μετ’  αντιγράφων,  αμοιβή  συμβολαιογράφου,  δικαιώματα

Ταμείου Νομικών, για αμοιβή του Δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό,

για την δημοσίευση στο Τ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως,

για δικαιώματα ΤΑΠΕΤ και για φόρο στη συγκέντρωση κεφαλαίου σύμφωνα

με τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29.12.1986 ανερχόμενο σε 1% επί του άνω

κεφαλαίου της Εταιρίας).-

2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση εταιρίας,

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο, θα ευθύνεται

όμως μόνη η εταιρία, για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομα της κατά το

ιδρυτικό στάδιο εάν μέσα σε τρεις (3) μήνες από την απόκτηση της νομικής

προσωπικότητας αυτής αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές

τις πράξεις.-

                                  

Άρθρο 47ο

Οι  συμβαλλόμενοι  δίνουν  ανέκκλητη  ειδική  εντολή  και  πληρεξουσιότητα

στους: 

1.  Γεώργιο  Σοφιανίδη  του  Χαραλάμπους,  κάτοικο  Νέου  Κόσμου,  οδός

Κρητών,  αριθμός  43.  με  δ.τ.  Χ540690,  2.  Χαράλαμπο  Ζαφείρη  του

Δημητρίου , κάτοικο Αθηνών, οδός Αργοναυτών, αριθμός 9 , με δ.τ. Ρ 496095

και  3.  Ασημίνα  Ανέστου  του  Κωνσταντίνου,  κάτοικοι  Αθηνών  (  περιοχή

Παγκρατίου),  οδός  Αγίου  Αρτεμίου,  αριθμοί  18-20,  με  δ.τ.  ΑΕ041845,με

δικαίωμα  να  ενεργεί  ο  καθένας  ξεχωριστά  για  να  υποβάλει  το  παρόν  για

έγκριση στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, να ενεργήσει όλες τις απαιτούμενες

διατυπώσεις  για  την  έγκριση του καταστατικού και  την  παροχή της  άδειας

σύστασης της εταιρείας και να δεχθεί για την εταιρεία και τους ιδρυτές και

μετόχους αυτής, κάθε απαιτούμενη τροποποίηση των διατάξεων του παρόντος

καταστατικού,  αναπλήρωση παραλήψεων  και  διόρθωση παραδρομών  αυτού

και  ακόμη συμπλήρωση ή  τροποποίηση ή κωδικοποίηση του  καταστατικού

ελεύθερα κατά την κρίση του, με συμβολαιογραφική πράξη που θα υπογραφεί



απ’ αυτόν ως ειδικό πληρεξούσιο των ιδρυτών.   

Ακριβές αντίγραφο του ενιαίου κειμένου του Καταστατικού

της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία

« ΑΓΚΡΟΠΟΛΙΣ ΕΣΤΕΪΤ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΡΟΙΟΝΤΑ &

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΙ ΤΟ ΠΡΑΣΙΝΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗ

ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ»

και το διακριτικό τίτλο «AGROPOLIS ESTATE A.E.»

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 007723201000

όπως τούτο διαμορφώθηκε με την από 30.06.2016 Απόφαση

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας.

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2016

Φοίβος Αναστ. Λεγάκις

Πρόεδρος Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος


