
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία IONIAN  CHEMICALS 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ, το διακριτικό τίτλο IONIAN 
CHEMICALS  ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 5856501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/01/2017 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 883431,  η από 
09/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«IONIAN  CHEMICALS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5856501000  με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  29, 23, 18, η κατάργηση των 
άρθρων  45, 44, 43, 42, 41 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. IONIAN CHEMICALS  ΑΕ 

Λ ΠΕΝΤΕΛΗΣ 95Α, 15234,  ΧΑΛΑΝΔΡΙ 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΙΟΝΙΑΝ CHEMICALS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ 

ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ» 

και το διακριτικό τίτλο 

«ΙΟΝΙΑΝ CHEMICALS Α.Ε.» 

ΑΡ. ΜΑΕ: 56981/ΟIΑΤ/Β/04/224 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 005856501000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Όπως τροποποιήθηκε από την 

Αυτόκλητη Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

της 9ης Δεκεμβρίου 2016  



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι: «ΙΟΝΙΑΝ  CHEMICALS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ» και ο διακριτικός 

τίτλος «ΙΟΝΙΑΝ CΗΕΜΙCALS ΑΕ.».Για τις διεθνείς συναλλαγές της η επωνυμία μπορεί να 

εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.  

 

Άρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

1. Βασικός σκοπός και αντικείμενο της Εταιρείας είναι: 

α) Η αντιπροσώπευση και πρακτόρευση στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό ημεδαπών ή 

αλλοδαπών εταιρειών οποιασδήποτε εταιρικής μορφής και γενικά κάθε φύσεως νομικών ή 

φυσικών προσώπων που παράγουν, εμπορεύονται και διαθέτουν πρώτες και βοηθητικές 

ύλες, μηχανήματα πάσης φύσεως,χημικά πλαστικά προϊόντα και παρεμφερή προϊόντα, 

εμπορεύματα και υλικά. 

β) Η εμπορία εν γένει, δηλαδή η αγορά, πώληση, εισαγωγή,εξαγωγή, διανομή, ανταλλαγή και 

διάθεση γενικώς, πρακτορεία, διαμεσολάβηση, μεσιτεία και αντιπροσώπευση διαφόρων 

είδων όπως ενδεικτικά πρώτων και βοηθητικών υλών, μηχανημάτων πάσης φύσεως, 

χημικών, πλαστικών προϊόντων και ομοειδών υλικών, εμπορευμάτων και αγαθών. 

γ) Η διενέργεια όλων των ανωτέρω πράξεων για λογαριασμό της Εταιρείας ή για λογαριασμό 

τρίτων, με προμήθεια, ως και η διαμεσολάβηση για την διενέργεια των πράξεων αυτών μεταξύ 

τρίτων. 

Στα πλαίσια του ως άνω σκοπού, η Εταιρία μπορεί να επιχειρεί και πράξεις που σχετίζονται 

άμεσα ή έμμεσα με τις ως άνω υπηρεσίες και συμβάλλουν στην προώθηση, μεγέθυνση ή 

επέκταση του σκοπού και των δραστηριοτήτων της. 

2. Οι δευτερεύοντες σκοποί της Εταιρείας είναι οι κατωτέρω: 

α) Η αγορά, μίσθωση, εκμίσθωση γης και η αγορά, μίσθωση,εκμίσθωση ή ανέγερση 

οικοδομημάτων καθώς και η απόκτηση, βελτίωση, συντήρηση, εμπορία, διαχείριση, 

αξιοποίηση και εκμετάλλευση της ακίνητης ή κινητής περιουσίας που διαθέτει με οποιοδήποτε 

τρόπο. 

Η συλλογή, επεξεργασία και παροχή πληροφοριών εμπορικού χαρακτήρα, η διεξαγωγή 

μελετών και ερευνών για διάφορα θέματα, όπως ενδεικτικά σχετικά με την ημεδαπή και 

αλλοδαπή αγορά και τις επενδύσεις ,η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών εν γένει και η 

παροχή υπηρεσιών διαφήμισης,μάρκετινγκ και προώθησης προϊόντων. 
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Στα πλαίσια του ως άνω σκοπού, η Εταιρία μπορεί να επιχειρεί κάι πράξεις που σχετίζονται 

άμεσα ή έμμεσα με τις ως άνω υπηρεσίες και συμβάλλουν στην προώθηση, μεγέθυνση ή 

επέκταση του σκοπού και των δραστηριοτήτων της. 

3. Χωρίς περιορισμό των προαναφερομένων και για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία 

μπορεί: 

ι)Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό σύμφωνα με τις 

διατάξεις του παρόντος. 

ιι)Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε ημεδαπή ή αλλοδαπή επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου που υφίσταται ή πρόκειται να συσταθεί με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό ή επ’ ωφελεία 

των δραστηριοτήτων της σκοπό. 

ιιι)Να συνεργάζεται, να εξαγοράζει και να συγχωνεύεται με άλλες ημεδαπές ή αλλοδαπές 

εταιρίες ή να παρέχει οποιουδήποτε είδους εγγυήσεις υπέρ αυτών ή υπέρ οποιουδήποτε 

φυσικού ή και νομικού προσώπου ενώπιον οποιασδήποτε τράπεζας, φυσικού ή νομικού 

προσώπου ή φορέα κατά τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920. 

ιν) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε άλλο φυσικό ή νομικό,ημεδαπό ή αλλοδαπό πρόσωπο 

με οποιοδήποτε τρόπο. 

ν) Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς του Δημοσίου η του Ιδιωτικού Τομέα. 

 

Άρθρο 3 

Έδρα 

1.Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, με αποφάσεις του μπορεί να ιδρύει καταστήματα, 

υποκαταστήματα, πρακτορεία και γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τους τρόπους λειτουργίας τους. 

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζεται κάθε φορά η έκταση και το είδος των 

εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και γραφείων της εταιρείας. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, μπορεί η εταιρεία 

να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα της χώρας ή στην Αλλοδαπή. 

 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για διάστημα ενενήντα (90) ετών και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνυμων Εταιρειών, από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, της 

διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της.  

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με Τροποποίηση του παρόντος άρθρου, 

ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυτής λαμβανομένης σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 30 του παρόντος. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

Αρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

Α) Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικώς σε εκατό χιλιάδες (100.000)ευρώ, το 

οποίο διαιρείται σε εκατό χιλιάδες (100.000)μετοχές,  ονομαστικής αξίας ενός ευρώ η κάθε μία, 

εκ των οποίων οι 70.000 μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1)ευρώ η κάθε μια θα είναι κοινές 

και οι 30.000 μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η καθε μία θα είναι προνομιούχες 

χωρίς δικαίωμα ψήφου, οι οποίες θα φέρουν το δικαίωμα της προνομιακής απόδοσης του 

καταβληθέντος από τους κατόχους των προνομιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας καταβληθεί 

ολοσχερώς κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 42 του παρόντος καταστατικού. 

Β) Με απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας της 30-12-2008 το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε με κεφαλαιοποίηση 

κερδών εις νέον κατά επτακόσιες χιλιάδες (700.000,00) ΕΥΡΩ, με την έκδοση επτακοσίων 

χιλιάδων (700.000) νέων ονομαστικών μετοχών, με ονομαστική αξία κάθε μετοχής ενός (1,00) 

ΕΥΡΩ, εκ των οποίων τετρακόσιες ενενήντα χιλιάδες (490.000) θα είναι κοινές και διακόσιες 

δέκα χιλιάδες (210.000) θα είναι προνομιούχες. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000,00) 

ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε οκτακόσιες χιλιάδες (800.000) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1,00) 

ΕΥΡΩ η κάθε μία, εκ των οποίων 560.000 θα είναι κοινές και 240.000 θα είναι προνομιούχες, 

και είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά. 

 

 

Άρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 

του παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει 

να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

αυτών κάι την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 
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που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νεο 

κεφάλαιο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών ανάλογα με το λόγο και το είδος της 

συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας,που 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, η οποία δέν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπανώ διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 

την άσκηση δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν,παράταση αυτής, ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/1920 χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Η κατά 

τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν 

παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί 

αποδέιξει» επιστολή, εφόσον οι μετοχές είνα ονομαστικές στο συνολό τους.Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 

31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης που προβλέπεται από την παράγραφο αυτή. 

3. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών 

μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Η έγκριση παρέχεται 

με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση 

με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από τα άρθρα 29 παρ. 3 και 4 

και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για τη σύγκληση αυτής της συνέλευσης με τη συμμετοχή σ' 

αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία καθώς και 

την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις του 

Κ.Ν.2190/1920 για τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα 

διαθέσεως μετοχών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσωπικό της Εταιρίας, 

καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια του άρθρου 42ε παρ.5 του 

Κ.Ν. 2190/1920, με τη μορφή του δικαιώματος προαιρέσεως αγοράς μετοχών κατά τους 



όρους της αποφάσεως αυτής,περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β Κ.Ν. 2190/1920. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης πρέπει ιδίως να 

ορίζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών που μπορεί να εκδοθούν, που δεν μπορεί να υπερβαίνει 

το 1/10 των υφιστάμενων μετοχών, αν οι δικαιούχοι ασκήσουν το δικαίωμα (option) αγοράς 

μετοχών, την τιμή και τους όρους διάθεσης των μετοχών στους δικαιούχους. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας, με απόφαση του, ρυθμίζει κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια, που δεν 

ρυθμίζεται διαφορετικά από τη Γενική Συνέλευση, εκδίδει τα πιστοποιητικά δικαιώματος 

αγοράς μετοχών και κατά το μήνα Δεκέμβριο κάθε χρόνου εκδίδει μετοχές στους δικαιούχους, 

που άσκησαν το δικαίωμά τους, αυξάνοντας το κεφάλαιο της εταιρείας αντιστοίχως και 

πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι αυξήσεις 

αυτές του κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού και δεν εφαρμόζεται επ' 

αυτών η παράγραφος 5 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. 

5.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συνέλθει σε ειδική Συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού, εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία 

καταβολής του ποσού της αύξησης. 

6.Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του 

ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

7.Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο 

για ένα (1) ακόμη μήνα. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας της παραγράφου 7 του παρόντος 

άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση 

τροποποίησης του καταστατικού. 

9.Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,θα 

πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας 

που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 
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1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μπορούν να μετατραπούν σε ανώνυμες και οι 

ανώνυμες που τυχόν εκδοθούν στο μέλλον σε ονομαστικές με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 29 του παρόντος 

καταστατικού και κατόπιν τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου. Οι μετοχές ενσωματώνονται 

σε τίτλους μιας ή περισσότερων μετοχών. 

Οι τίτλοι των μετοχών, ο τύπος των οποίων καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, φέρουν τουλάχιστον ημερομηνία εκδόσεως, αύξοντα αριθμό, τον τύπο των 

μετοχών,τα στοιχεία των μετόχων αν είναι ονομαστικές, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις 

υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός Συμβούλου που ορίζεται με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.Μέχρις εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών θα παραδοθούν στους δικαιούχους 

προσωρινοί τίτλοι που θα έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός από μερισματαποδείξεις. Οι 

οριστικοί τίτλοι θα παραδοθούν στους δικαιούχους με σύγχρονη επιστροφή των προσωρινών 

τίτλων. 

3.Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται πάντοτε σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, 

θα παρέχεται πάντοτε το δικαίωμα προτίμησης υπέρ των λοιπών μετόχων κατά τον 

υφιστάμενο λόγο συμμετοχής τους στην Εταιρεία. 

4. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο. Σε περίπτωση έκδοσης 

μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση αυτή φέρεται σε 

ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο και δεν μπορεί να 

διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

Άρθρο 8 

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ – ΠΡΟΒΛΕΨΗ ΕΚΔΟΣΗ 

 

1.Επιτρέπεται η έκδοση μετοχών, οι οποίες θα φέρουν ένα ή περισσότερα από τα προνόμια 

που ορίζονται από το άρθρο 3 του Κ.Ν. 2190/1920 τόσο κατά την ίδρυση της Εταιρίας όσο και 

κατά την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας με οποιονδήποτε τρόπο, αφού 

τηρηθούν οι διάτυπωσεις που θέτει ο  Κ.Ν. 2190/1920. 

2.Το ως άνω προνόμιο μπορεί να συνίσταται στο δικαίωμα της προνομιακής απόληψης του 

πρώτου μερίσματος, όπως αυτό προβλέπεται από το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, προ των 

κοινών μετοχών ή στην προνομιακή απόδοση του καταβληθέντος από τους κατόχους των 

προνομιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας. 

3.Επίσης επιτρέπεται να ορισθεί, ότι σε περίπτωση μη διανομής μερίσματος κατά μία ή 

περισσότερες χρήσεις, το προνόμιο θα αφορά στην προνομιακή καταβολή μερισμάτων και για 

τις χρήσεις για τις οποίες δεν έγινε διανομή μερίσματος. 



4.Οι προνομιούχες μετοχές μπορεί να ορίζεται ότι λαμβάνουν σταθερό μέρισμα ή ότι 

συμμετέχουν ολικά ή μερικά στα κέρδη της επιχείρησης. 

5.Οι προνομιούχες μετοχές με δικαίωμα ψήφου μπορούν να εκδοθούν και ως μετατρέψιμες σε 

κοινές μετοχές, οπότε ορίζεται και ο χρόνος της μετατροπής. Το δικαίωμα της μετατροπής 

ασκείται από τον προνομιούχο μέτοχο ατομικά με δήλωσή του και η μετατροπή ισχύει από την 

εταιρική χρήση που έπεται αυτής εντός της οποίας ασκήθηκε το δικαίωμα. 

6.Οι προνομιούχες μετοχές μπορούν να εκδοθούν και χωρίς δικαίωμα ψήφου. Σε αυτήν την 

περίπτωση, εκτός από τα προνόμια που προβλέπονται στις ανωτέρω παραγράφους 2, 3 & 4 

του παρόντος άρθρου, επιτρέπεται να καθορίζεται υπέρ αυτών και δικαίωμα απόληψης 

ορισμένου τόκου, που υπόκειται στους περιορισμούς του άρθρου 44α του Κ. Ν. 2190/1920. 

7.Ευθεία κατάργηση ή περιορισμός τους προνομίου επιτρέπεται μόνο μετά από απόφαση η 

οποία λαμβάνεται σε ιδιαίτερη γενική συνέλευση εκείνων των προνομιούχων μετόχων στους 

οποίους αφορά το προνόμιο με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του εκπροσωπούμενου 

προνομιούχου κεφαλαίου. Για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης αυτής, τη συμμετοχή σε 

αυτή, την παροχή πληροφοριών, την ψηφοφορία ως και την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρμόζονται ανάλογα οι περί της γενικής συνέλευσης των μετόχων σχετικές διατάξεις. 

8.Για τη μετατροπή των προνομιούχων, χωρίς ψήφο, μετοχών σε κοινές μετά ψήφου μετοχές 

απαιτείται, εκτός της, κατά την ανωτέρω παράγραφο 7 του παρόντος, αποφάσεως των 

προνομιούχων μετόχων και απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων κοινών μετοχών, 

με την πλειοψηφία των τριών (3/4) του εκπροσωπούμενου κοινού μετοχικού κεφαλαίου. 

9. Οι κατά τις ανωτέρω παραγράφους 7 & 8 γενικές συνελεύσεις των μετόχων κατόχων 

προνομιούχων και κοινών μετοχών ευρίσκονται σε απαρτία και συνεδριάζουν εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτές 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τα τρία τέταρτα (3/4) του συνόλου του καταβεβλημένου 

προνομιούχου ή κοινού κεφαλαίου αντίστοιχα. 

10.Οι προνομιούχες μετοχές που θα εκδοθούν σύμφωνα με τις ανωτέρω παραγράφους θα 

διακρίνονται σαφώς από τις κοινές μετοχές και θα αναγράφουν με μεγάλα γράμματα στην 

μπροστινή τους όψη τις λέξεις "Προνομιούχος Μετοχή"· όπως και τα κύρια χαρακτηριστικά 

αυτών π.χ. "μετατρέψιμος", "μετά ή άνευ ψήφου" κλπ., στην δε οπίσθια όψη την έκταση και 

τους όρους του παρεχομένου προνομίου. 

11.Κατά την ίδρυση της Εταιρίας θα εκδοθούν τριάντα χιλιάδες (30.000) ονομαστικές 

προνομιούχες μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ η καθεμία, χωρίς δικαίωμα ψήφου οι 

οποίες θα φέρουν το προνόμιο της προνομιακής απόδοσης του καταβληθέντος από τους 

κατόχους των προνομιούχων μετοχών κεφαλαίου από το προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας. Οι εν λόγω μετοχές θα αντιπροσωπεύουν μέρος του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου και η αξία τους θα καλυφθεί και θα καταβληθεί από τους ιδρυτές μετόχους σε 

μετρητά, όπως ορίζεται στο άρθρο 42 του παρόντος. 
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12. Προς ενσωμάτωση των μετοχών που θα εκδοθούν ως άνω, σύμφωνα με την παρ. 11 του 

παρόντος άρθρου, θα εκδοθούν τίτλοι κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 7 παρ. 1 και άρθρο 8 

παρ.10 του παρόντος, που θα φέρουν την ένδειξη «Προνομιούχος Μετοχή Άνευ Ψήφου», στη 

δε οπίσθια όψη θα αναγράφουν το είδος του προνομίου που φέρουν, δηλαδή την προνομιακή 

απόδοση του καταβληθέντος από τους κατόχους τους κεφαλαίου από το προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 9 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΙΔΡΥΤΙΚΟ ΣΤΑΔΙΟ 

 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση εταιρείας ευθύνονται για τις 

πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για τις πράξεις 

που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο εάν, μέσα 3 τρεις μήνες από την 

απόκτηση της νομικής προσωπικότητας, ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές 

τις πράξεις. 

Άρθρο 10 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΠΟΚΤΗΣΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ 

ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

 

1. Μέσα στα πρώτα δύο χρόνια από τη νόμιμη λειτουργία της Εταιρείας, καθώς και δύο χρόνια 

μετά από κάθε αύξηση του κεφαλαίου της, απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη η 

απόκτηση οποιουδήποτε στοιχείου του ενεργητικού με τίμημα  ανώτερο του 1/10 του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, εφόσον πωλητές είναι ιδρυτές, μέτοχοι 

εκπροσωπούντες ποσοστό μεγαλύτερο του 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, συγγενείς των ανωτέρω μέχρι και του 

δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, σύζυγοι των ανωτέρω, 

καθώς και εταιρείες στις οποίες ιδρυτές, μέτοχοι ή εταίροι εκπροσωπούντες το 1/20 του 

κεφαλαίου των εν λόγω εταιρειών, μέλη των Διοικητικών τους Συμβουλίων ή διαχειριστές, 

συγγενείς των ανωτέρω μέχρι και του δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου ή σύζυγοι των ανωτέρω έχουν την ιδιότητα των παραπάνω 

προσώπων. 

Το ίδιο ισχύει αν ο πωλητής απόκτησε το στοιχείο που μεταβιβάζεται από κάποιο από αυτά τα 

πρόσωπα, ή συγγενή τους των πιο πάνω βαθμών, μέσα στους προηγούμενους δώδεκα μήνες 

από την υπογραφή του καταστατικού ή την πραγματοποίηση της αύξησης του κεφαλαίου. 

2. Οι αποκτήσεις στοιχείων που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο θεωρούνται ότι 

έγιναν έγκυρα, αν προηγηθεί έγκριση της Γενικής Συνέλευσης και άδεια της Αρμόδιας Αρχής 

που εκδίδεται μετά από αποτίμηση των στοιχείων που μεταβιβάζονται στην εταιρεία, 



σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Κ.Ν. 2190/1920. Η άδεια της Αρμόδιας Αρχής, 

μαζί με την έκθεση αποτίμησης, υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Πρόσωπα, που δεν περιλαμβάνονται σε μία από τις κατηγορίες της παρ. 1 του παρόντος, 

που μεταβιβάζουν στην εταιρεία αντικείμενα προς πάγια εκμετάλλευση της επιχείρησης 

αυτής, δεν μπορούν κατά τη διάρκεια της απαγόρευσης της παρ. 1 του παρόντος να εκλεγούν 

σύμβουλοι, να διορισθούν υπάλληλοι ή να λάβουν αμοιβή ή αποζημίωση από την εταιρεία 

χωρίς προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

4. Η απαγόρευση της παρ. 1 του παρόντος, δεν ισχύει όταν πρόκειται για αποκτήσεις που 

γίνονται στα πλαίσια των τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείας, για αποκτήσεις που 

πραγματοποιούνται με απόφαση Διοικητικής ή Δικαστικής Αρχής, καθώς και για αποκτήσεις 

που πραγματοποιούνται στο Χρηματιστήριο. 

 

Άρθρο 11 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής ακολουθούν τον κατά νόμο κύριο αυτής. Οι 

αδιαιρέτως συγκύριοι μετοχής αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση από ένα μόνο 

πρόσωπο που ορίζεται απ' αυτούς ομόφωνα. Εφ' όσον η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν 

γίνεται από κοινό αντιπρόσωπο όλων των δικαιούχων, αναστέλλεται η άσκηση των 

δικαιωμάτων που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. 

3. Οι κάτοχοι των προνομιούχων μετοχών χωρίς δικαίωμα ψήφου έχουν όλα τα δικαιώματα 

όπως και οι κάτοχοι κοινών μετοχών, με εξαίρεση το δικαίωμα ψήφου. Οι προνομιούχοι 

μέτοχοι χωρίς δικαίωμα ψήφου έχουν δικαίωμα παράστασης στις γενικές συνελεύσεις και 

συμμετοχής στη συζήτηση, ωστόσο οι προνομιούχες μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου δεν 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας στη γενική συνέλευση των μετόχων. 

4. Οι κάτοχοι προνομιούχων μετοχών χωρίς δικαίωμα ψήφου μπορούν να ψηφίζουν στις 

ιδιαίτερες συνελεύσεις των  προνομιούχων μετόχων που αφορούν στον ευθύ περιορισμό η 

την κατάργηση των προνομίων τους, όπως ορίζεται στο άρθρο 3 παρ. 5 Κ.Ν. 2190/1920 και 

ως άνω στο άρθρο 8 παρ. 7 του παρόντος, καθώς και στις ιδιαίτερες συνελεύσεις που τυχόν 

προβλέπονται στον Κ.Ν. 2190/1920 (άρθρο 4 παρ. 5, άρθρο 13παρ. 8, άρθρο 15α παρ.5 και 

άρθρο 72 παρ. 2). 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ     

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 12 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) μέχρι επτά 

(7) συμβούλους που προέρχονται από τους μετόχους ή τρίτους (μη μετόχους). 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας, για πενταετή θητεία, που αρχίζει από την εκλογή τους και παρατείνεται μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως  δεν μπορεί να 

υπερβεί την  εξαετία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορούν να επανεκλέγονται 

ελεύθερα. 

3.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αντικαθιστά οποιαδήποτε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και προ της λήξης της θητείας τους καθώς επίσης και να αυξάνει ή να μειώνει τον αριθμό 

αυτών εντός των ορίων της παρ. 1 του παρόντος. 

 

Άρθρο 13 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συγκαλείται από τον πρεσβύτερο 

των συμβούλων και προεδρευόμενο προσωρινά απ’ αυτόν συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας 

μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους μεταξύ των 

μελών του, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. Μπορεί να συμπέσει η 

ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντα Συμβούλου. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Οι αρμοδιότητες του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου καθορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 14 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

 ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 



Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που 

απομένουν, εφ' όσον έχουν τη νόμιμη απαρτία να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του 

συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη κι αν η εκλογή του 

δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. Ως χρόνος  θητείας του κατά τα παραπάνω 

νεοεκλεγέντος συμβούλου λογίζεται ο χρόνος που απομένει για τη θητεία εκείνου του 

συμβούλου που κλήθηκε να αντικαταστήσει. Εάν ο αποχωρών σύμβουλος είχε και άλλη 

ιδιότητα (π.χ. Πρόεδρος, Αντιπρόεδρος κτλ), ο αντικαταστάτης  του δεν έχει αυτοδικαίως και 

την ιδιότητα αυτή, του Διοικητικού Συμβουλίου προβαίνοντος μετά τη συμπλήρωση του εις 

εκλογή εκ των μελών του νέου Προέδρου, Αντιπροέδρου κτλ. 

 

 

Άρθρο 15 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το 

μήνα. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 

λήψη αποφάσεων. 

3.Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με 

αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην 

παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 
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Άρθρο 16 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ, ΑΠΑΡΤΙΑ, ΛΗΨΗ 

ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο τον οποίο 

ορίζει ο αντιπροσωπευόμενος δια απλής εγγράφου εξουσιοδοτήσεως. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να αντιπροσωπεύει ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε  περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει 

η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

Άρθρο 17 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, πού μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παριστάμενους 

συμβούλους ή τους αντιπροσώπους αυτών που απουσιάζουν. Τυχόν άρνηση συμβούλου ή 

αντιπροσώπου του να υπογράψει τα πρακτικά αναφέρεται σ' αυτά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή το Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 

του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 



Άρθρο 18 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τη διοίκηση της Εταιρείας, έχει τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, το δικαίωμα διάθεσης της εταιρικής περιουσίας, εφ’ όσον η αξία αυτής δεν 

υπερβαίνει το ποσό των δύο χιλιάδων (2.000,00) ευρώ καθώς και την εξουσία 

εκπροσώπησης της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο 

ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Στην έννοια της διαχείρισης περιλαμβάνεται και η τοποθέτηση των διαθέσιμων της 

Εταιρείας σε καταθέσεις σε Τράπεζες και σε εισηγμένες στο Χρηματιστήριο ομολογίες ή 

μετοχές. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους  τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη, μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

Αρθρο 19 

ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει με 

αποφάσεις του την άσκηση όλων ή μερικών εκ των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός 

από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σ' 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του, διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους (που δεν είναι μέλη 

του Δ.Σ. ούτε υπάλληλοι ή προστηθέντες της Εταιρείας), καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι με 

την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920,όπως ισχύουν. 

2. Η εταιρεία εκπροσωπείται ασκεί τα δικαιώματά της, αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 

δεσμεύεται με τις υπογραφές των εξουσιοδοτημένων εκπροσώπων της κάτω από την εταιρική 

της επωνυμία. 
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Άρθρο 20 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για τη συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του, μπορεί 

να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική ή έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων με ειδική απόφαση, κατόπιν εισήγησης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Κάθε ανωτέρω ή άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

Άρθρο 21 

ΜΗ ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΕΣ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 

 

1.Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ' αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πίστωσης προς αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ' αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

2. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούμενη ειδική έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Η έγκριση δεν 

παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του εκπροσωπουμένου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν 

ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως μη εξερχόμενης των ορίων της τρέχουσας συναλλαγής 

της εταιρείας με τους πελάτες της. 

3. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου ισχύει και προκειμένου περί 

δανείων ή πιστώσεων που χορηγούνται από θυγατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 

42ε παραγ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920 καθώς και από ομόρρυθμες εταιρείες στις οποίες 

ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμη Εταιρεία. 

 

Άρθρο 22 

ΕΥΘΥΝΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

 



Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για κάθε πταίσμα κατά 

τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων σύμφωνα με τις διακρίσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α I Ο Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 23 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους της που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια ν' αποφασίζει για: 

α. Τις τροποποιήσεις του καταστατικού, συμπεριλαμβανομένων των αυξήσεων ή μειώσεων 

του μετοχικού κεφαλαίου. 

β. Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

γ. Την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

δ. Την διάθεση των ετήσιων κερδών. 

ε. Την έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ. Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας, διάλυση και 

αναβίωση της εταιρείας. 

ζ. Το διορισμό εκκαθαριστών. 

η. Τη μετατροπή των προνομιούχων μετοχών χωρίς δικαίωμα ψήφου σε κοινές. 

θ. Την έγκριση των συμβάσεων που αναφέρονται στο άρθρο 

23α παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

ι. Τον καθορισμό των αμοιβών των μελών του Δ.Σ. κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 24 του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει. 

ια. Την κατάργηση ή τον περιορισμό των δικαιωμάτων προτιμήσεως κατά τα άρθρα 6 και 7 του 

παρόντος καταστατικού. 

ιβ. Την συνομολόγηση συμβάσεων δανείων και πάσης φύσεως πιστώσεων ή εγγυήσεων προς 

τρίτους. 

ιγ. Την συνομολόγηση συμβασεων για την διάθεση, εκποίηση ή με οιονδήποτε τρόπο 

εκμετάλλευση των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, όταν η αξία αυτών υπερβαίνει 

το ποσό των 2.000,00 ευρω. 

ιδ. Την τροποποίηση των συμβάσεων ή την απόλυση προσώπων με δικαίωμα υπογραφης και 

εκπροσώπησης της εταιρίας, ανεξαρτήτως αν αυτά είναι μέλη ή όχι του Διοικητικού της 

Συμβουλίου. 
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3. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α. Η κατά το άρθρο 14 του παρόντος εκλογή προσωρινών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

μέχρι την επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση και 

β. Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

 

Άρθρο 24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. α. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

β. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 

υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη  συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες 

ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

Άρθρο 25 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1.Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η ημέρα, η 

ώρα και το οίκημα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια. 

2.Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας 

της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών σε: 



α. μία από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που επιλέγεται 

από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957, όπως ισχύει, και 

β. σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από εκείνες που ορίζονται κατά το άρθρο 26 

παρ. 2 εδ. γ του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 

γ. σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 

νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του νομού Αττικής, εκτός του Δήμου 

Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του 

άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν, και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό και η πρόσκληση δημοσιεύεται στα ίδια έντυπα. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της. 

4. Η εταιρεία έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες, πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

να δίνει σε κάθε μέτοχο που τις ζητάει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

5.Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου των μετόχων που δικαιούνται να μετέχουν σε Γενική 

Συνέλευση, πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την 

είσοδο στα θέματα της ημερήσιας διάταξης διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 26 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ, ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών οφείλουν να καταθέσουν τους στο Ταμείο της εταιρείας 

ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
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τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε συνεδρίαση 

της Συνέλευσης. 

Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγουμένου εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία (3) φυσικά πρόσωπα δια απλής εγγράφου 

εξουσιοδότησης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν ν' 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα δια απλής 

εγγράφου εξουσιοδότησης. 

3. Οι αποδείξεις της κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες μέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγρ. 2,3 και 4 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Αρθρο 27 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ 

ΨΗΦΟΥ 

 

1.Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή- θέση 

του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις 

των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στον παραπάνω πίνακα όλους 

τους μετόχους που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 26 του 

παρόντος καταστατικού. 

 

Άρθρο 28 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5)του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

που προσκαλείται προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών. 



Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ' αυτή. 

 

Αρθρο 29 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, προκειμένου για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α. Στην μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β. Στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής. 

γ. Σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ. Σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα 

με το άρθρο 13 (παρ. 1 και 2) του Κ.Ν. 2190/1920 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή 

γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε. Σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

στ. Σε έκδοση δανείου δια ομολογιών. 

ζ. Σε μεταβολή του τρόπου διάθεση των κερδών. 

η. Σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρείας και 

θ. Σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

ι. Μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων σε ονομαστικές. 

ια. Σε συνομολόγηση συμβάσεων δανείων και πάσης φύσεως πιστώσεων ή εγγυήσεων 

προς τρίτους. 

ιβ. Σε συνομολόγηση συμβασεων για την διάθεση, εκποίηση ή με οιονδήποτε τρόπο 

εκμετάλλευση των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, όταν η αξία αυτών 

υπερβαίνει το ποσό των 2.000,00 ευρω 

ιγ. Σε τροποποίηση των συμβάσεων ή σε απόλυση προσώπων με δικαίωμα υπογραφης και 

εκπροσώπησης της εταιρίας, ανεξαρτήτως αν αυτά είναι μέλη ή όχι του Διοικητικού της 

Συμβουλίου 
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2.Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν σ' 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3.Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Αρθρο 30 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ, ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 

 

 

Αρθρο 31 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον  Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Με αίτηση μετόχων ο Πρόεδρος της Συνέλευσης έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης των μετόχων. 



4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και ο κατάλογος των  μετόχων που παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση που έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 28 του 

παρόντος καταστατικού. 

5. Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τότε τη συνέλευση παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος της αρμοδίας εποπτεύουσας αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά αυτής. 

6. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικώς επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή το Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

 

Άρθρο 32 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

 

Αρθρο 33 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση του μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει 

μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί ν' απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
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ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

α. Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπά αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία 

με τα ίδια πρόσωπα. 

β. Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, ή αν προτιμάει πριν απ’ αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά με την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί ν' αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική δικαιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του άρθρου αυτού, τυχόν 

αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας, άρνησης παροχής πληροφορικών, 

λύνεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του που 

εκδίδεται κατά ,τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο 

υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 

σύμφωνα με το άρθρο 27 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους: 



α. Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης 

της Γενικής Συνέλευσης. 

β. Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει  η εταιρεία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία της έγκρισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων, της χρήσης μέσα στην οποία τελέσθηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο δικαστήριο, 

κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 8 του παρόντος, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι, η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές 

η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10.Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγρ. 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε  

κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική 

Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 34 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

ελεγκτές, οι οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α του Κ.Ν.2190/1920, 

ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
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3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον 

είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 

42° του Κ.Ν. 2190/1920, η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

4. Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες 

από πέντε εταιρικές χρήσεις. 

5. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτημένης 

προς αυτήν εργασίας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων Κοινής ωφελείας. 

6. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενική Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ και παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

7.Οι ελεγκτές με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και έχει ως αντικείμενο ημερήσιας 

διάταξης αυτό που αναφέρεται στην αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - 

ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Αρθρο 35 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους. 

 

 

Αρθρο 36 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο, επομένως και 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε,43, 43α, 43β, 132 και 133 του 



Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις: 

α) τον ισολογισμό 

β) το λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσεως" 

γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και 

δ) το προσάρτημα 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ.) υποβάλλονται για έγκριση στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: 

α. Από επεξηγηματική έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου όπως καθορίζεται στο 

άρθρο 43α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, 

β. Από την έκθεση των ελεγκτών. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α. Τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β. Το Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο, και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ. Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του-τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

Γενική Συνέλευση. 

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και τις οικονομικής 

θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και 

για τις δραστηριότητες της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης καθώς και αυτά που 

ορίζονται στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α Κ.Ν. 2190/1920, όπως έχει αντικατασταθεί. 

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει 

συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 

έκθεσης. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 

1 και 5 του άρθρου 43β και σύμφωνα με τα άρθρα 7β παρ. 1 εδαφ. β του Κ.Ν. 2190/20, με τη 

μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι Ελεγκτές της εταιρείας έχουν 

συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. 
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Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, 

εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

7. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσεως" και ο "πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων", μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 

έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στο άρθρο 43β παρ. 5 Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

8. Μέσα σε είκοσι ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται 

από την παρ. 2 του όρθρου 26α, του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

 

Άρθρο 37 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ. Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α. Προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή πρώτου μερίσματος, 

δηλ. ποσοστού έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού  κεφαλαίου και 

σύμφωνα με το άρθρου 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 

148/1967, του Ν.Δ. 34/1968, του Ν. 876/1979, του Ν. 2753/1999 και του Ν.2789/2000, όπως 

ισχύουν. 

γ. Ακολουθεί η καταβολή των αμοιβών των μελών του  Διοικητικού Συμβουλίου για τις 

προσφερόμενες υπηρεσίες τους. 

δ. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο των κερδών που απομένει. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 



Άρθρο 38 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α. Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία που ορίζεται στα άρθρα 29 (παρ. 3 ) και 31 (παρ. 2) του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, 

και 

γ. Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, ως ορίζεται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κωδ. Ν. 2190/1920, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό (1/2) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξη (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα 

υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

4. Αν η εταιρεία λύθηκε επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της ή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση 

σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν για την πτώχευση, μπορεί αυτή να αναβιώσει με 

απόφαση της Γενικής συνέλευσης που θα ληφθεί σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 του 

παρόντος. 

Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

Άρθρο 39 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της  εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 38 του παρόντος, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας παραγράφου του αυτού άρθρου, η Γενική Συνέλευση 

με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι ένας ή περισσότεροι 

μέτοχοι, ή όχι. 
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2. Οι εκκαθαριστές ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, η εξουσία του οποίου παύει αυτοδικαίως όταν 

διορισθούν οι εκκαθαριστές. Οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο εφαρμόζονται αναλόγως 

και σ' ότι αφορά τους εκκαθαριστές. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να συντάξουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

τύπο και στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, ισολογισμό του 

οποίου το αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές σύμφωνα με την περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, κατ' έτος και όταν λήξει η εκκαθάριση. Ως προς τη διαδικασία 

εκκαθάρισης, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εκκαθαριστών εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του άρθρου 49 του Κ.Ν. 2190/1920,όπως ισχύει. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή του εκκαθαριστή από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με 

έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης, για την οποία 

ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/20. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 40 

 

Στα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το Καταστατικό αυτό, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920 "περί Ανωνύμων Εταιρειών" όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 41 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

(Απαλείφθηκε δυνάμει της από 09.12.2016 Απόφασης της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων) 

 

Άρθρο 42 



ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΚΑΙ ΠΡΩΤΗ ΤΑΚΤΙΚΗ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

(Απαλείφθηκε δυνάμει της από 09.12.2016 Απόφασης της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων) 

 

Άρθρο 43 

ΤΟ ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

(Απαλείφθηκε δυνάμει της από 09.12.2016 Απόφασης της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων) 

 

Αρθρο 44 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

(Απαλείφθηκε δυνάμει της από 09.12.2016 Απόφασης της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων) 

 

Άρθρο 45 

(Απαλείφθηκε δυνάμει της από 09.12.2016 Απόφασης της Έκτακτης Γ.Σ. των μετόχων) 

 

 

 

 

Το παρόν, στο οποίο διαλαμβάνονται οι αποφασισθείσες, από την από 09.12.2016 Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, τροποποιήσεις, συντάχθηκε με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία «ΙΟΝΙΑΝ CHEMICALS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 

ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ» κ α ι  θ α  τ η ρ ε ί τ α ι  

σ τ ο  Α ρ χ ε ί ο  τ η ς  Ε τ α ι ρ ί α ς  ε κ τ ό ς  τ ο υ  Β ι β λ ί ο υ  

Π ρ α κ τ ι κ ώ ν  Δ ι ο ικητικού Συμβουλίου αυτής. Προς πίστωση συντάχθηκε το παρόν και 

υπογράφεται ως ακολούθως.  

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ.        ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο εκ του τηρουμένου εκτός του Βιβλίου Πρακτικών 

Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία 

«ΙΟΝΙΑΝ CHEMICALS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ 

ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ»  

Χαλάνδρι, 12 Δεκεμβρίου 2016 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
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ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥ 


