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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Γ.ΔΙΠΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ, το 
διακριτικό τίτλο DIPLAS  COPIER S και αριθμό ΓΕΜΗ 4360401000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/12/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 880195, το από 

20/12/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 16, και αναριθμήθηκε το καταστατικό 

της εταιρείας με την επωνυμία «Γ.ΔΙΠΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4360401000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «Γ.ΔΙΠΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,02/01/2017 
Αριθ. Πρωτ.:736509 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



 

              ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Σήμερα στην Αθήνα 20 Δεκεμβρίου 2016 και ημέρα τρίτη οι παρακάτω υπογραφόμενοι  1) 

ΔΙΠΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΚΙΜΩΝ και της ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑΣ κάτοικος οδός  Κ. ΚΟΝΤΟΥ 8, 

Α.ΠΑΤΗΣΙΑ με ΑΦΜ 026618188 ΔΟΥ ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ , 2) ΒΑΤΣΗ ΧΡΗΣΤΙΝΑ συζ. Γ. Δίπλα  

του ΧΡΗΣΤΟΥ και της ΣΟΦΙΑΣ κάτοικος οδός  Κ. ΚΟΝΤΟΥ 8,, Α. ΠΑΤΗΣΙΑ με ΑΦΜ 

118633171 ΔΟΥ ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ συμφωνήσαμε και κάναμε αποδεκτά με το παρόν τα 

παρακάτω:  

Δυνάμει του από 24/7/2001 Ιδιωτικού Συμφωνητικού Καταστατικού και με τους 

ειδικότερους σ΄ αυτό όρους συστήσαμε την ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία 

Γ.ΔΙΠΛΑΣ και ΣΙΑ ΟΕ και με τον διακριτικό τίτλο DIPLAS COPIER , η οποία δημοσιεύθηκε 

στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αα. 9141 ειδ. 2812/26-7-2001  

Α ) προστίθεται το άρθρο 16 στο καταστατικό ως εξής: Κάθε ημερολογιακό έτος, οι 

εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των 

διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην 

εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα 

Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της 

αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των 

οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται 

παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα 

και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. 

Μετά τα ανωτέρω κωδικοποιείται το καταστατικό της ετερόρρυθμης εταιρείας ως ισχύει 

και αποκαθίσταται σε ενιαίο κείμενο με δεκαέξι (16) άρθρων, που έχει ως εξής:    

         ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1  ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ : Συστήνουμε ομόρρυθμη εταιρεία με την 

επωνυμία «Γ. ΔΙΠΛΑΣ και ΣΙΑ Ο.Ε.» και με τον διακριτικό τίτλο «DIPLAS COPIER’S»  

Άρθρο 2  ΕΔΡΑ : Έδρα της εταιρείας ορίζεται κατάστημα , που βρίσκεται στην 

Αθήνα , επί της οδού Πλ. Αγίου Λουκά αριθμός 5 ,Πατήσια. Η εταιρεία δύναται να 

δημιουργήσει καταστήματα και υποκαταστήματα σε όλη την Ελλάδα. 



 

 

Άρθρο 3 ΣΚΟΠΟΣ : Σκοπός της εταιρείας είναι : εισαγωγές, εμπορία, 

ενοικιάσεις, επισκευές φωτοαντιγραφικών και φωτοτυπικών μηχανημάτων, παντός 

είδους μηχανών γραφείου, αναλωσίμων ειδών, έκδοση φωτοτυπιών και 

φωτοαντιγράφων και συναφών με τα παραπάνω ειδών. 

Άρθρο 4  ΔΙΑΡΚΕΙΑ : Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) χρόνια 

αρχομένη από της υπογραφής του παρόντος , αρχομένη από την 24η Ιουλίου 2001 

και λήγουσα την 24η Ιουλίου 2021. Μετά τη λήξη της εικοσαετίας, εφόσον κανένας 

από τους εταίρους δεν γνωστοποιήσει προς τον άλλο δήλωσή του περί μη 

παράτασης, δι’ εγγράφου κοινοποιούμενου , προ δυο τουλάχιστον μηνών από τη λήξη 

της εταιρείας, παρατείνεται αυτοδικαίως η διάρκεια της για αόριστο χρόνο. 

Άρθρο 5  ΚΕΦΑΛΑΙΟ : Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε χρηματική εισφορά 

και στο ποσό του 2.934,70 ευρώ το οποίο έχει καταβληθεί ολοσχερώς κατά τη σύσταση 

της εταιρείας , και κατά ποσοστό 60% από τον Γεώργιο Δίπλα και κατά ποσοστό 40% 

από την Χρηστίνα Βάτση ήτοι ο πρώτος συνεισέφερε ποσό 1.760,82 ευρώ και η δεύτερη 

ποσό 1.173,88 ευρώ. 

Άρθρο 6 .ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ :Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται 

στον ομόρρυθμο εταίρο Γεώργιο Δίπλα , ο οποίος θα εκπροσωπεί και θα δεσμεύει την 

εταιρεία για οποιαδήποτε πράξη αναγόμενη στο σκοπό της εταιρείας. 

Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά , ο διαχειριστής της εταιρείας θα εκπροσωπεί την εταιρεία 

σε όλες τις υποθέσεις της , τις σχέσεις της και συναλλαγές της με τρίτους, θα παρίσταται 

και θα την εκπροσωπεί ενώπιον οποιοσδήποτε δημόσιας αρχής, δικαστηρίων και ενώπιον 

οποιουδήποτε φυσικού και νομικού προσώπου ιδιωτικού και δημοσίου δικαίου και 

ενώπιον των πόσης φύσης τραπεζών. Θα μπορεί να συνάπτει πάσης φύσης συμβάσεις, 

συμβάσεις δανείων , πιστώσεων ανοικτού αλληλόχρεου Λογαριασμού , να εκδίδει 

αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή, 

επιταγές φορτωτικές, αποθετήρια, ενεχυρόγραφα και γενικά τίτλους και χρεώγραφα 

παραστατικά αξίας και δεκτικά μεταβίβασης, να εισπράττει και καταβάλλει χρήματα παρ' 



οιουδήποτε για Λογαριασμό της εταιρείας, όπως καταθέσεις , εμβάσματα, τραπεζικές 

εντολές, προϊόντα τραπεζικών δανείων και πιστώσεων , τιμήματα πωλήσεων και αγορών 

εμπορευμάτων και παγίων στοιχείων της εταιρείας και γενικά να ενεργεί κάθε πράξη 

διάθεσης και διαχείρισης αναγόμενη στο σκοπό για τον οποίο συστάθηκε αυτή. Γενικά δε 

θα διαχειρίζεται και θα διοικεί την περιουσία και τα συμφέροντα της εταιρείας, σύμφωνα με 

το νόμο. Σε περίπτωση που θα υπάρξει για  οποιονδήποτε λόγο αδυναμία ή σε περίπτωση 

απουσίας του ως άνω διαχειριστή - να ασκήσει όλα ή μέρος των καθηκόντων του , μπορεί 

ο διαχειριστής να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρος αυτών με έγγραφη εξουσιοδότηση, 

νομίμως θεωρημένης ως προς την γνησιότητα της υπογραφής υπό της αστυνομικής αρχής 

ή δια συμβολαιογραφικού πληρεξουσίου , σε οιονδήποτε τρίτο της επιλογής του , στα 

οποία έγγραφα θα μνημονεύεται , αν η πληρεξουσιότητα θα είναι γενική ή για ορισμένες 

συγκεκριμένες πράξεις, παράλληλα δε θα προσδιορίζεται και η χρονική διάρκεια της 

πληρεξουσιότητας. 

 Άρθρο 7 : ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΤΙΣ ΖΗΜΙΕΣ : Οι εταίροι 

συμμετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους 

στο κεφάλαιο της εταιρείας δηλαδή ο Γεώργιος Δίπλας κατά ποσοστό 60% και η Χρηστίνα 

Βάτση κατά ποσοστό 40%. 

Άρθρο 8 : Ταμίας της εταιρείας ορίζεται ο ομόρρυθμος εταίρος Γεώργιος Δίπλας , 

που θα κρατά και το ταμείο της εταιρείας , θα διενεργεί τις πληρωμές και εισπράξεις βάσει 

πάντοτε αποδείξεων.  

Άρθρο 9 : Οι συνεταίροι απαγορεύεται να προβαίνουν σε ενέργειες είτε ατομικά 

είτε μαζί με άλλο είτε μέσω άλλου και με οποιαδήποτε μορφή ή σχέση εργασίας με τις 

οποίες βλάπτεται ο εταιρικός σκοπός ή παρακωλύεται με τον οιοδήποτε τρόπο η 

πραγμάτωσή του. Καθένας των συνεταίρων δικαιούται να ασκεί έλεγχο και εποπτεία επί 

της διαχείρισης , ανά πάσα στιγμή δε να λαμβάνει γνώση των Λογιστικών βιβλίων και 

παρακολουθεί τα των εργασιών αυτής. 

Άρθρο 10 ; Η εταιρεία δύναται με τροποποίηση του καταστατικού που θα 



 

 

δημοσιευθεί νόμιμα , με κοινή συμφωνία των εταίρων ως προς τους όρο εισδοχής , τα 

δικαιώματα και υποχρεώσει να προσλάβει και άλλον ή άλλους εταίρους.  

  

Μεταβίβαση μέρους ή όλου του εταιρικού μεριδίου σε συνεταίρο ή τρίτο επιτρέπεται, με 

τροποποίηση του καταστατικού , και μόνο με τη συναίνεση όλων  των εταίρων. 

Κάθε εταίρος δύναται να αποχωρήσει της εταιρείας , τροποποιημένου του καταστατικού 

, εάν συναινούν όλοι οι εταίροι άλλως για σπουδαίο λόγο. 

Άρθρο 11 : Η εταιρική χρήση αρχίζει από την 1η Ιανουάριου έκαστου έτους 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του αυτού έτους. Ειδικά η πρώτη χρήση αρχίζει από 

την νόμιμη δημοσίευση του παρόντος και περατούται την 31 Δεκεμβρίου του 

2001. Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους θα συντάσσεται από τους διαχειριστές 

ο ισολογισμός και η απογραφή της εταιρείας και στη συνέχεια τα προκύπτοντα 

κέρδη μετά τη πληρωμή όλων των υποχρεώσεων της εταιρείας, θα διανέμονται 

κατά τα ποσοστά συμμετοχής μεταξύ των εταίρων. 

Τα χρηματικά ποσά από τις πωλήσεις θα κατατίθενται στο όνομα και για 

λογαριασμό της εταιρείας σε τράπεζα και στο τέλος του χρόνου θα αποδίδονται 

κέρδη που να επιτρέπουν την κάλυψη των υπολοίπων αναγκών της αποπεράτωσης 

των εργασιών. 

Άρθρο 12 ΛΥΣΗ : Η λύση της εταιρείας επέρχεται σε όλες τις περιπτώσεις 

που προβλέπει ο νόμος και το παρόν καταστατικό 

Σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων , η εταιρεία θα εξακολουθήσει 

συνεχιζόμενη μεταξύ του επιζώντος και των κληρονόμων του αποβιώσαντος . 

Επίσης, σε περίπτωση μεταβίβασης υπό των κληρονόμων του 

αποβιώσαντος του εταιρικού τους μεριδίου προτιμάται ο επιζών εταίρος. 



Άρθρο 13 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ : Τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 

αυτής, εκκαθαριστές δε ορίζονται οι ομόρρυθμοι εταίροι Γεώργιος Δίπλας και 

Χρηστίνα Βάτση. Οι εκκαθαριστές μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας, Το προκύπτον ενεργητικό διατίθεται κατά την 

ακόλουθη προνομιακή σειρά. 1ον. εξόφληση υποχρεώσεων εταιρείας προς το 

δημόσιο 2ον. εξόφληση δανείων τρίτων κατά της εταιρείας 3ον. εξόφληση δανείων 

εταίρων προ την εταιρεία 4ον. εξόφληση απαιτήσεων εταίρων εκ του υπ’ αυτών 

εισφερθέντος κεφαλαίου. Ότι υπόλοιπο απομείνει διανέμεται στους εταίρους κατά 

τον λόγο της συμμετοχής τους στα κέρδη της εταιρείας. 

Άρθρο 14 : Οποιαδήποτε διένεξη για την ερμηνεία ή εφαρμογή των 

διατάξεων του παρόντος καθώς και κάθε διαφορά μεταξύ των εταίρων εκ του 

παρόντος θα λύεται υποχρεωτικά ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών, 

σύμφωνα με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Άρθρο 15 : Οποιαδήποτε τροποποίηση ή προσθήκη της εταιρικής 

σύμβασης θα γίνεται μόνο έγγραφα αποκλεισμένου οποιοσδήποτε άλλου 

αποδεικτικού μέσου και του όρκου ακόμη. 

Άρθρο  16 : Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία 

να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρείας 

για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή 

οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται 

με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της 

εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να 

καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή 

μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων 

Όλα τα παραπάνω αφού συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι 



 

 

συμβαλλόμενοι , συνετάγη το παρόν σε τρία αντίγραφα, υπογράφηκε από όλους 

και πήρε ο καθένας από ένα όμοιο , του τρίτου χρησιμοττοιηθησομένου για την κατά 

νόμο δημοσίευσή του. 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Δίπλας Γεώργιος                                                                           Βάτση Χρηστίνα 


