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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, τροποποίησης καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «GRAND SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ», το διακριτικό τίτλο «GRAND SOLUTIONS Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 
3864401000, που είχε Αρ. ΜΑΕ. 46399/01/B/00/388. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 27/12/2016 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
871724,  η από 30/12/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «GRAND SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3864401000 με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «GRAND SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 
Δ/νση: ΜΙΧΑΛΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 45, Τ.Κ.: 11528, ΑΘΗΝΑ 

 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

            Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ 
Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382427 
Fax: 2103617217 
E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
 

Αθήνα,28/12/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 367622 
Σχετ. Πρωτ. Ηλ. Αιτ. 367622-13/01/2016 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«GRAND SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι. ΣΥΣΤΑΣΗ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυµία 

1. Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «GRAND 
SOLUTIONS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο «GRAND 
SOLUTIONS Α.Ε.». 

2. Για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η επωνυµία θα 
αποδίδεται σε πιστή µετάφραση. 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων 

2. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει ή να καταργεί µε απόφαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου της, Υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία σε άλλες 
πόλεις της Ελλάδας ή του Εξωτερικού και να κανονίζει τους όρους ιδρύσεως και 
λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 Σκοπός της εταιρείας στην Ελλάδα και το εξωτερικό είναι: 

1. Η παροχή υπηρεσιών και συµβουλών στους τοµείς της λογιστικής, 
φορολογίας, επενδύσεων και χρηµατοοικονοµικών υπηρεσιών προς το δηµόσιο 
ή και ιδιωτικό τοµέα (corporate and project finance)  καταλληλότητας και 
ασφάλειας πληροφορικών συστηµάτων (information technology) καθώς και της 
οργάνωσης των επιχειρήσεων εν γένει. 

2. Η εκπόνηση επιχειρηµατικών σχεδίων, αποτιµήσεων, ερευνών 
αγοράς, µελετών σκοπιµότητας και βιωσιµότητας επιχειρήσεων πάσης φύσεως, 
χρηµατοοικονοµικών µελετών και µελετών οργάνωσης και αναδιοργάνωσης των 
επιχειρήσεων (νέες τεχνικές management). 



3. Η ∆ιαχείριση ανθρωπίνων πόρων (αξιολόγηση πρόσληψη 
προσωπικού, εντοπισµός εκπαιδευτικών αναγκών, διοργάνωση εκπαιδευτικών 
σεµιναρίων κλπ). 

4. Λειτουργία  Ιδιωτικού Γραφείου Συµβούλων Εργασίας (Ι.Γ.Σ.Ε.) µε 
αποκλειστικό αντικείµενο την µεσολάβηση για την εξεύρεση για λογαριασµό του 
εργοδότη ορισµένων κατηγοριών θέσεων εργασίας σε ηµεδαπούς και 
αλλοδαπούς που νόµιµα διαµένουν στην Ελλάδα σύµφωνα µε το άρθρο 1 του 
Π.∆. 160/1999 

 
5. Η έκδοση και εµπορία βιβλίων και συγγραµµάτων που προάγουν 

την Λογιστική και Ελεγκτική Επιστήµη. 

Η εταιρεία για την επίτευξη του σκοπού της µπορεί: α) να συµµετέχει σε 
οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό οιουδήποτε νοµικού 
τύπου, β) να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, µε 
οποιοδήποτε τρόπο και δεσµό συµπεριλαµβανοµένης της ιδρύσεως θυγατρικών 
εταιρειών, στην Ελλάδα ή το εξωτερικό και γ) να συµµετέχει σε συνεργαζόµενες 
εταιρείες, να αποκτά και ασκεί τη διοίκηση και διαχείριση επιχειρήσεων, να 
παραχωρεί τη χρήση των εγκαταστάσεων της και τις υπηρεσίες του προσωπικού 
της σε τρίτους. 

 

Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη και αρχίζει από την 
καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την αρµόδια αρχή της 
αποφάσεως για τη σύσταση της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 
Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2030. Η 
διάρκεια της εταιρείας δυνατόν να παρατείνεται ή να περιορίζεται µε απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της και τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου του Καταστατικού που αποφασίζεται κατά το άρθρο 18 του παρόντος. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ. ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι εκατοµµύρια 
(20.000.000) δραχµές, είναι διηρηµένο σε δύο χιλιάδες (2.000) µετοχές 
ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δραχµών εκάστης, και είναι 
ολοσχερώς καταβεβληµένο κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 32 του παρόντος. Με 
την από 28/6/2002 Γενική Συνέλευση αποφασίζεται: 



α)  Η µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου και ονοµαστικής αξίας των 
µετοχών σε ευρώ. 

β)  Η αύξηση του κεφαλαίου κατά ευρώ 35,29 µε στρογγυλοποίηση της 
ονοµαστικής αξίας των µετοχών σε 29,35 ευρώ και την έκδοση µιας (1) νέας 
µετοχής ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ. 

Μετά τ’ ανωτέρω το κεφάλαιο ανέρχεται σε 58.729,35 ευρώ και διαιρείται 
σε 2001 µετοχές ονοµαστικής αξίας 29,35 ευρώ η κάθε µία. 

Με την από 15/9/04 έκτακτη Γενική Συνέλευση αποφασίζεται η αύξηση της 
ονοµαστικής αξίας της µετοχής από 29,35 ευρώ σε 30,00 ευρώ ανά µετοχή µε 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 1.300,66 ευρώ. 

γ) ∆υνάµει της από 4/02/’09 Γενικής Συνελεύσεως της Εταιρείας 
αποφασίστηκε οµοφώνως η µετατροπή 500 κοινών µετοχών της Εταιρείας σε 
προνοµιούχες, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 6. παρ. 5 του Καταστατικού. Ούτως, 
το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήµερα σε € 60.030,00 
διαιρούµενο σε 1.501 ονοµαστικές κοινές µετοχές ονοµαστικής αξίας € 30,00 η 
κάθε µία, καθώς και σε 500 ονοµαστικές προνοµιούχες µετοχές ονοµαστικής 
αξίας € 30,00 η κάθε µία.  

δ) ∆υνάµει της από 20/6/2013 συµφωνίας των µετόχων η οποία 
ολοκληρώνει την σχετική επίσης συµφωνία των µετόχων µε ηµεροµηνία 
04/02/2009, καθώς και την ιδιαίτερη Γενική Συνέλευση του προνοµιούχου & 
κοινών µετόχων κεφαλαίου της 30/6/2013, αποφασίστηκε οµοφώνως η 
κατάργηση των 500 προνοµιούχων µετοχών και η µετατροπή τους σε κοινές 
µετοχές.    

Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 60.030,00 ευρώ και 
διαιρείται σε 2001 κοινές µετοχές ονοµαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε µία.  

ε) ∆υνάµει της από 30/12/2015 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το µετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνει κατά το ποσό των 24.120 ευρώ (είκοσι τεσσάρων 
χιλιάδων εκατόν είκοσι ευρώ) µε την έκδοση 804 (οκτακοσίων τεσσάρων) νέων 
ονοµαστικών µετοχών ονοµατικής αξίας 30,00 ευρώ έκαστη. 

Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε 84.150,00 ευρώ και 
διαιρείται σε 2.805 κοινές µετοχές ονοµαστικής αξίας 30,00 ευρώ η κάθε µία.   

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά τη 
διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, για την οποία χειρίζεται πλειοψηφία 
τουλάχιστο των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του: 

α)  να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικώς ή ολικώς µε έκδοση νέων 
µετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό του αρχικού 
µετοχικού κεφαλαίου. 

β)  να εκδίδει οµολογιακά δάνεια, για ποσό όµως που δεν µπορεί να 
υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µε την έκδοση 
οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι 
διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του ΚΝ 2190/20, ως ισχύει. 



Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας του άρθρου 7β ΚΝ 2190/20, ως ισχύει. Στη περίπτωση αυτή, το 
µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό κεφαλαίου που είναι 
καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου, δεν µπορεί να 
υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 
ηµεροµηνία. 

Οι εν λόγω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνονται 
από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα υπόκειται 
στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β ΚΝ 2190/20, ως ισχύει. 

3. Επίσης, η Γενική Συνέλευση κατά τη διάρκεια της πρώτης 
πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, έχει το δικαίωµα, µε την επιφύλαξη της 
παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, δι’ αποφάσεως της λαµβανοµένης κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του παρόντος ν’ αυξάνει εν όλω ή εν µέρει το µετοχικό 
κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι του πενταπλασίου του 
αρχικώς καταβεβληµένου κεφαλαίου.  

4. Εάν, όµως, τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 
τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου τότε απαιτείται πάντα 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την απαρτία και την πλειοψηφία του 
άρθρου 15 του παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις 
παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 
καταστατικού.  

 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, ίσες και αδιαίρετες, 
µπορούν δε να µετατραπούν σε ανώνυµες και αντίστροφα ύστερα από απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2. Οι µετοχές µπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν 
µία ή περισσότερες µετοχές µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η 
οποία καθορίζει τον τύπο των µετοχών. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από 
διπλότυπα βιβλία και φέρουν αύξοντα αριθµό, τη σφραγίδα της εταιρείας, το 
όνοµα, το επώνυµο, την εθνικότητα, την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου 
τους καθώς και τους αριθµούς των µετοχών και την υπογραφή  δύο συµβούλων 
που ορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορούν δε να φέρουν 
µερισµαταποδείξεις. 

3. Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των µετοχών, δύνανται να 
εκδοθούν και να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν 
όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην των µερισµαταποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι 
οριστικοί τίτλοι των µετοχών, παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών 



τίτλων επί επιστροφή τους. 

4. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία ιδίων της µετοχών, πλην 
των περιπτώσεων που ο νόµος ορίζει άλλως. 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων οµόφωνα εξουσιοδοτεί το διοικητικό συµβούλιο 
της εταιρείας να µεριµνήσει για την κωδικοποίηση του καταστατικού.   

5. ∆υνάµει της από 4/02/’09 Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας, 
αποφασίστηκε οµοφώνως η παροχή προνοµίου υπέρ υφισταµένων 500 µετοχών 
που κατέχονται από την εκ των µετόχων κ. Σαραντάκη Ευρώπη του Σαράντου, 
συζ. Απόστολου Παπαδόπουλου.  

Το προνόµιο συνίσταται στην κατ’ αποκλειστικότητα συµµετοχή σε κέρδη από 
την εταιρική δραστηριότητα που αφορά τις παρεχόµενες υπηρεσίες από την ως 
άνω µέτοχο, ήτοι:  

 α) τη συµµετοχή της εταιρείας στην Κοινοπραξία Grand Solutions A.E. – 
Business Concept A.E. µε διακριτικό τίτλο ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΕΝ∆ΥΤΙΚΩΝ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ και ΑΦΜ 998765700 ∆ΟΥ ΙΒ Αθηνών,  

 β) δύο έργα Σ∆ΙΤ: συµµετοχή της εταιρείας σε δύο ενώσεις εταιρειών για 
την παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών στα έργα αα) Πανεπιστήµιο 
Πελοποννήσου, ββ) Οργανισµός Σχολικών Κτιρίων Αττικής, και  

 γ) έργα του αναπτυξιακού νόµου,  

 χωρίς να υπάρχει δυνατότητα συµµετοχής στα κέρδη εκ της λοιπής 
εταιρικής δραστηριότητας των λοιπών (κοινών) µετόχων.  

 Ο ως άνω προσδιορισµός των κερδών ανά εταιρική δραστηριότητα θα 
προκύπτει από το αναλυτικώς τηρούµενο λογιστικό σύστηµα της Εταιρείας. Σε 
σχέση µε την κατανοµή των δαπανών της Εταιρείας ανά κατηγορία µετόχων 
(κοινών ή προνοµιούχων), συµφωνείται ότι οι δαπάνες της Εταιρείας οι οποίες 
προκύπτουν  από εκάστη κατηγορία µετόχων (κοινών ή προνοµιούχων), θα 
βαρύνουν αποκλειστικώς την αντίστοιχη εταιρική δραστηριότητα της εν λόγω 
κατηγορίας µετόχων, οπότε και τα κέρδη εκάστης εταιρικής δραστηριότητας θα 
διαµορφώνονται αντιστοίχως από τα έσοδα και τα έξοδα της εν λόγω εταιρικής 
δραστηριότητας και µόνον.  

 Ειδικώς συµφωνείται ότι την ως άνω εταιρική δραστηριότητα όπου αφορά 
το προνόµιο, θα βαρύνουν επιπλέον γενικά έξοδα (δαπάνες), τα οποία ορίζονται 
στο ποσό των 5.000 Ευρώ ανά έτος, το οποίο συµφωνείται ως δίκαιο και εύλογο, 
µη επιδεχόµενο αναπροσαρµογής για οποιονδήποτε λόγο.         

Κατά τα λοιπά, για την µεταβίβαση των προνοµιούχων µετοχών, καθώς και την 
τροποποίηση, περιορισµό ή κατάργηση του προνοµίου ισχύει το άρθρ. 3 του Ν. 
2190/20.  

 6) ∆υνάµει της από 30/6/2013 ιδιαίτερης Γενικής Συνέλευσης µοναδικός 
προνοµιούχος µέτοχος καθίσταται ο Άγγελος Σιµωνετάτος µετά τη µεταβίβαση σε 
αυτόν των 500 προνοµιούχων µετοχών από την Ευρώπη Σαραντάκη µε το 
σχετικό ιδιωτικό συµφωνητικό πώλησης µετοχών της 20ης Ιουνίου 2013.  



 Ο µοναδικός προνοµιούχος µέτοχος και κάτοχος της πλειοψηφίας των 
κοινών µετοχών ανακοινώνει την απόφαση του να καταργηθεί το προνοµιούχο 
µέρος του µετοχικού κεφαλαίου και να µετατραπούν όλες οι µετοχές σε κοινές 
σύµφωνα µε το άρθρο 3 του Κ.Ν. 2190/20.    

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ. ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

 

Άρθρο 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 
δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα 
δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής παρακολουθούν τον κατά νόµον 
κύριό της, η κυριότης δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή 
του Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου οι οποίες λαµβάνονται εντός των ορίων της 
δικαιοδοσίας των και του νόµου. Οι µέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι 
των δικαιωµάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καµία περίπτωση να 
προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν 
την εκκαθάριση ή την διανοµή της ή ν’ αναµειχθούν κατά τρόπο διαφορετικό από 
όσα ορίζονται στο Νόµο και στο παρόν, στη διοίκηση της εταιρείας, 
επιφυλασσοµένων ων ένδικων βοηθηµάτων που τους παρέχει ο νόµος για την 
προσβολή τους. 

2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις 
σχέσεις του µε την εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία του την έδρα της εταιρείας 
και υπόκειται στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της 
µετοχής του. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα αξιώσεως επί του κατά το παρόν 
Καταστατικό τυχόν διανεµοµένου µερίσµατος και σε περίπτωση διαλύσεως της 
εταιρείας, αξιώσεως και του µέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της 
εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σ’ αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωµα 
προβλεπόµενο από το Νόµο και το παρόν Καταστατικό.  

4. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µετοχής το δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται 
υποχρεωτικώς µόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

 

Άρθρο 8 

∆ικαίωµα Προτιµήσεως 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που δεν 



γίνεται µε εισφορά εις είδος, καθώς και εκδόσεως οµολογιών µε δικαίωµα 
µετατροπής σε µετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται 
δικαίωµα προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης µετόχους της Εταιρείας, 
σύµφωνα µε τον λόγο της συµµετοχής τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 
προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως, που ορίζεται από το 
όργανο της εταιρείας που αποφασίζει της αύξηση και που δεν µπορεί να είναι 
µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς 
µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως, 
στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α. Ε. και ΕΠΕ). Κατ’ 
εξαίρεση εφόσον οι µετοχές της Εταιρείας είναι ονοµαστικές η πρόσκληση για την 
ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως είναι δυνατόν να γίνεται συστηµένες επί 
αποδείξει επιστολές που στέλνονται στους µετόχους. 

 

Άρθρο 9 

∆ικαίωµα µειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αιτήσεως µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου: 

α) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, που να µην 
απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η 
αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 
προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διατάξεως. 

β)  Ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για 
µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως 
για όλα ή ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης συνεδριάσεως για την 
λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί 
να απέχει περισσότερο από τριάντα ηµέρες από την ηµέρα αναβολής. Η µετ’ 
αναβολή Γ.Σ. αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 
επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, σε 
αυτή δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των διατάξεων των 
άρθρων 27 παρ. 2 και 2β του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει. 

γ)  Όταν η αίτηση υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε ολόκληρες ηµέρες 
πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο. 

ι)  Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην 
τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε µέλη 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 
καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 
σύµβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 
πρόσωπα.  



ιι)  Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται 
σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για 
την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως. Το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 
αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική απολογία στα πρακτικά. 

δ)  Η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέµα της ηµερησίας διάταξης 
της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

2. Σε περίπτωση αιτήσεως µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 
(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην 
εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι 
µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το τελευταίο έχει 
την υποχρέωση να παράσχει σ’ αυτούς ή σε εκπρόσωπο τους κατά τη Γενική 
Συνέλευση, ή αν προτιµά, πριν από αυτή, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του 
ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία. 

3. Στην περίπτωση (ιι) του γ’ εδαφίου της παραγράφου 1 και της 
παραγράφου 2 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το 
βάσιµο της αιτιολογίας, λύεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας 
της Εταιρείας, µε την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

4. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν 
να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις 
µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις διατηρούν 
κατατεθειµένες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και µέχρι την 
ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, ή στις περ. τις παραγράφου 3 
του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµοδίου 
∆ικαστηρίου.     

 

 

Άρθρο 10 

∆ικαίωµα ελέγχου της εταιρείας 

1. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να 
ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας 
στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που 
καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 
έχουν γίνει σε χρόνια που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης 
των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν.  

2.  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 



εταιρείας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, 
εφόσον από την όλη πορεία των επαρκών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες 
φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο της εταιρείας. 

3. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παραγράφων 
1 και 2 πρέπει να διατηρούν κατατεθειµένες τις µετοχές, που τους παρέχουν το 
δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της 
Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να 
εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των τριάντα 
(30) ηµερών από την υποβολή της αιτήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 11 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 
όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 
εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) 
 Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, διάσπαση, 
µετατροπή ή αναβίωση. 

β)  Τροποποίηση του καταστατικού 

γ)  Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου πλην της περιπτώσεως 
της παρ. 2α του άρθρου 5 του παρόντος 

δ)  Έκδοση οµολογιακού δανείου πλην της περιπτώσεως της παρ. 2β 
του άρθρου 5 του παρόντος 

ε)  Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 17 παρ. 4 του παρόντος, και τη περίπτωση 
διορισµού µελών του ∆.Σ. 

στ)  Εκλογή ελεγκτών 

ζ)  ∆ιορισµό εκκαθαριστών 

η)  ∆ιάθεση καθαρών κερδών 

θ)  Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων 

 

 

 



Άρθρο 12 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον µια φορά 
το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 
Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 

2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
εκείνες που εξοµοιώνονται µ’ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίαση της. ∆ιευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η µέρα δηµοσιεύσεως της 
προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδριάσεως της δεν 
υπολογίζονται. 

3. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, 
καθώς και τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως µε σαφήνεια,. Στην ηµερήσια 
διάταξη περιλαµβάνονται και οι προτάσεις, που τυχόν έγιναν, µετόχων 
εκπροσωπούντων το (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα 
µε το άρθρο 9 παραγρ. 1α ή των Ελεγκτών σύµφωνα µε το άρθρο 24 παρ. 3 του 
παρόντος Καταστατικού. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) ηµερών 
στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών περιορισµένης Ευθύνης της 
Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, και προ είκοσι (20) ηµερών σε µία από της 
ηµερήσιες πολιτικές εφηµερίδες, που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την 
κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που 
επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57 σε µία ηµερήσια ή 
εβδοµαδιαία τουλάχιστον Πολιτική Εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην 
έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε 
µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 
πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η 
Εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου 
Αθηνών, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 
τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 
περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή 
εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της 
νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες 
τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 
ν.δ.1263/1972 και του άρθρου 2 του ν.4288.1983, αντίστοιχα όπως αυτοί 
ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδοµαδιαίες για τρία (3) 
τουλάχιστον χρόνια. Η πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του 
καταστήµατος της Εταιρείας. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 
Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό». 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα 
(10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που 
του ζητάει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του 



∆ιοικητικού Συµβουλίου για τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και της 
εκθέσεως των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 13 

Κατάθεση µετοχών – Αντιπροσώπευση 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν να καταθέσουν του τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας, 
ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στο 
εξωτερικό που ορίζεται µε την πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5)  ολόκληρες 
ηµέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνελεύσεως. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 
µπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπα που έχουν 
εξουσιοδοτήσει νοµίµως, έστω και µη µέτοχο. Η εντολή µπορεί να δοθεί και µε 
απλή επιστολή ή τηλεγράφηµα, τηλέτυπο ή φαξ, εκτός αν το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο απαιτεί βεβαίωση της υπογραφής κατά τη κρίση του.  

3. Οι αποδείξεις καταθέσεως µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νοµιµοποιήσεως αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 
Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση της 
Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική 
Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της και εφόσον ευρίσκεται ήδη σε απαρτία. 

5. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 
τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας νοµίµως 
συντεταγµένος πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 
Νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό 
των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των 
αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 
τουλάχιστον  το (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µετά σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 
χρονολογία της συνεδριάσεως που µαταιώθηκε µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες 
τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε κι αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που 



εκπροσωπείται σ’ αυτή.  

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ’ εξαίρεση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας διατάξεως, εάν 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

δ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

ζ) Τροποποίηση των άρθρων του Καταστατικού. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας του ∆.Σ. για αύξηση µετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 5 παρ. 2 του 
παρόντος. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου στην 
πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι 
(20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 
τουλάχιστον ηµερών, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το 50% του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συγκαλείται και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε 
είκοσι ηµέρες επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 
ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 
της αρχικής ηµερήσιας διατάξεως, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 
1/3 του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 
λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται. 

5.  Ειδικώς για τη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση επί των 
κάτωθι θεµάτων: 

α) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας, εκτός των 
επιβαλλοµένων από διατάξεις νόµων των περιπτώσεων των παραγράφων 2 και 3 



του άρθρου 5 του καταστατικού και των γενόµενων προς κεφαλαιοποίηση 
αποθεµατικών, 

β) κατάργηση του δικαιώµατος προτιµήσεως κατ’ άρθρ. 13 παρ. 6 Ν. 
2190/20,  

γ) λύση, τροποποίηση και µεταβολή του σκοπού ή/και του αντικειµένου της 
επιχείρησης, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση της εταιρείας ή 
απόσχιση κλάδου, 

απαιτείται ο σχηµατισµός ποσοστού απαρτίας και πλειοψηφίας ίσου µε 78% 
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου τόσο κατά την αρχική όσο και κατά τις 
τυχόν κατά νόµον επαναληπτικές συνελεύσεις. 

 
 Άρθρο 16 

Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης  

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται ο αναπληρωτής 
του ή σε απουσία όλως αυτών µέτοχος  εκλεγόµενος από τη Γενική Συνέλευση  
των µετόχων. Χρέη γραµµατέα ή γραµµατέων εκτελεί προσωρινά αυτός που 
ορίζεται από τον Πρόεδρο και δεν απαιτείται να είναι µέτοχος.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 
ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού προεδρείου της, 
αποτελούµενου από τον Πρόεδρο και ένα γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη, και οι οποίοι δεν είναι απαραίτητο να είναι µέτοχοι. 

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη, εκτός αν 
πρόκειται για τροποποίηση των προτάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς τη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων, για πρόταση για σύγκληση νέας Γενικής 
Συνέλευσης, για επικύρωση εκλογής συµβούλου σύµφωνα µε το άρθρο 17 παρ. 
4 του παρόντος ή όταν παρίστανται ή εκπροσωπείται το σύνολο του µετοχικού 
κεφαλαίου και κανένας δεν φέρει αντίρρηση. 

4. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. 
Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης ή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αντίγραφο των 
πρακτικών υποβάλλεται εντός είκοσι (20) ηµερών στην εποπτεύουσα αρχή. 

5. Σε περίπτωση κατά την οποία στη Γενική Συνέλευση των µετόχων 
συµµετέχει ένας µόνο µέτοχος, παρίσταται υποχρεωτικώς είτε εκπρόσωπος της 
εποπτεύουσας αρχής είτε συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας. 

6. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Τακτική 
Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές των 



οποίων είναι κύριοι. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει. 

    

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V. ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 17 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 
από τρεις (3) έως επτά (7) συµβούλους. 

Επιφυλασσοµένης της περιπτώσεως της παραγράφου 2 του παρόντος 
άρθρου τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των µετόχων της Εταιρείας για θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται αυτόµατα 
µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η 
οποία δεν µπορεί να περάσει την 6ετία. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να είναι ή να µην 
είναι µέτοχοι και δύνανται να επανεκλέγονται ή να ανακαλούνται ελευθέρως. 

3. Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν 
ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) 
µήνες απουσία Συµβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογηµένη αιτία ή 
χωρίς άδεια του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτησή του από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, η οποία όµως ισχύει µόνο από τη στιγµή που αποφασίσει 
περί αυτού το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική απόφασή του στα 
πρακτικά. 

4. Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, τα υπόλοιπα 
µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσωπούν την 
εταιρεία χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών, µε την προϋπόθεση 
ότι αυτά δε µπορεί να είναι λιγότερα από τρία (3).  

5.     Η εκλογή  νέων µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποβάλλεται σε 
κάθε περίπτωση προς έγκριση στην πρώτη συγκαλούµενη Γενική Συνέλευση, η 
οποία ή επικυρώνει την γενόµενη εκλογή ή εκλέγει άλλο πρόσωπο. Οι πράξεις 
των προσωρινών συµβούλων που εκλέγονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 
λογίζονται πάντως έγκυρες και εάν ακόµη δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από τη 
Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 18 

Εξουσία – Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) 
της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για 
όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την Εταιρεία µέσα στα πλαίσια του 
εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που συµφωνούν µε το νόµο ή αυτό το 



καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Με την επιφύλαξη της προηγούµενης παραγράφου το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο.  

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, καθορίζει την 
ηµερήσια διάταξή τους και τα της δηµοσιεύσεως περί συγκλήσεώς των, 
όπως ο Νόµος και το Καταστατικό ορίζουν. 

β) Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 
δηµόσιων, δηµοτικών και λοιπών αρχών, ή οργανισµών πάσης φύσεως ή 
φυσικών ή νοµικών προσώπων, όλων εν γένει των εν Ελλάδι 
δικαστηρίων, παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου 
Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας. 

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της 
Εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση ή κατάργηση 
υποκαταστηµάτων, πρακτορείων ή γραφείων, οπουδήποτε κρίνει τούτο 
σκόπιµο. 

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθέσιµων κεφαλαίων, 
εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, παραιτείται από αγωγές, 
µηνύσεις και ένδικα µέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει 
έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς ή 
εξώδικους, µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και µε 
οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών και ακινήτων 
και εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσηµειώσεων. 

ζ)  Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της Εταιρείας πρώτες ύλες, 
προϊόντα, εµπορεύµατα, µηχανήµατα, ανταλλακτικά, καύσιµα και οποιαδήποτε 
άλλα υλικά. 

η)  Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της Εταιρείας ακίνητα ή κινητά 
και τα εκµισθώνει ή τα µισθώνει. 

θ)  Χορηγεί εµπράγµατους ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων και 
κινητών της Εταιρείας (υποθήκες, προσηµειώσεις υποθηκών, ενέχυρα κλπ.). 

ι)  Εκχωρεί και ενεχυριάζει µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, 
φορτωτικές, εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις 
κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων και από πωλήσεις εµπορευµάτων. 

ια)  Συνάπτει συµβάσεις µε Τράπεζες για το άνοιγµα πιστώσεων, 
έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων µε ανοικτό λογαριασµό µε όρους 
που εγκρίνει, για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

ιβ)  Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

ιγ)  Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και 
γραµµάτια εις διαταγήν. 

ιδ)  Αναλαµβάνει και εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις, 



τοκοµερίδια. 

ιε)  Αναλαµβάνει για λογαριασµό της εταιρείας δάνεια, παρέχει εντολές 
πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 
απαλλαγές. 

ιστ)  Παραλαµβάνει φορτωτικές. 

ιζ)  Συνάπτει παντός είδους συµβάσεις και συµφωνίες µε τρίτους, 
φυσικά ή νοµικά, ηµεδαπά ή αλλοδαπά πρόσωπα περί εισαγωγής άλλων 
προϊόντων απαραιτήτων προς επίτευξη του σκοπού της Εταιρείας. 

ιη)  Χορηγεί εγγυήσεις απαιτούµενες για την ευόδωση των σκοπών της 
Εταιρείας. 

ιθ)  Υλοποιεί την συµµετοχή της Εταιρείας σε υφιστάµενες ή 
νεοϊδρυόµενες συναφείς επιχειρήσεις και την δηµιουργία νέων κλάδων της 
Εταιρείας, µετά από σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως σύµφωνα µε το 
άρθρο 16 παράγρ. 1 περ. θ του παρόντος. 

ικ)  Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό 
της Εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του. 

κα. ∆ιορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς εκπροσώπηση της 
Εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών αρχών και οργανισµών και προς 
ενέργεια οποιασδήποτε των ως άνω πράξεων και εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται 
την εταιρική περιουσία και συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της Εταιρείας 
σχετικά προς τις άνω πράξεις και οποιαδήποτε άλλα. 

κβ)  Κλείνει τα βιβλία της Εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, 
καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της και προτείνει τα διανεµητέα 
µερίσµατα και τα προς σχηµατισµό αποθεµατικών κεφαλαίων ποσά. Η ανωτέρω 
απαρίθµηση των δικαιωµάτων και εξουσιών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 
ενδεικτική. 

3.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση 
οποιωνδήποτε από τις εξουσίες και τις αρµοδιότητές του εν όλω ή εν µέρει (εκτός 
από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 
Εταιρείας γενικώς, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, υπαλλήλους 
της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση ή τους όρους 
αυτής της ανάθεσης, µπορεί δε να ορίσει και τους αναπληρωτές τους σε 
περίπτωση απουσίας ή κωλύµατός τους. Πάντως οι αρµοδιότητες του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του 
Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 

 

Άρθρο 19 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται 
και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα του, και 
κατά την κρίση του, ένα ή περισσότερους αντιπροέδρους. Ο Γραµµατέας δεν 



απαιτείται να είναι Σύµβουλος. 

2.   Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέξει ένα ή δύο ∆ιευθύνοντας 
Συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρµοδιότητές τους. Επίσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να εκλέγει Γενικό 
∆ιευθυντή ή Γενικούς ∆ιευθυντές ή Αναπληρωµατικό Γενικό ∆ιευθυντή ή 
∆ιευθυντές της Εταιρείας. 

3.   Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις 
συνεδριάσεις. Το Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 
έκταση των αρµοδιοτήτων του ο διευθύνων σύµβουλος και αυτόν, όταν επίσης 
απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει ο αρχαιότερος των παρευρισκοµένων 
συµβούλων. 

Άρθρο 20 

Λειτουργία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει τουλάχιστον µία φορά τον 
µήνα στην έδρα της Εταιρείας και συγκαλείται οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό 
του ή αν το ζητήσουν δύο µέλη του τηρουµένων των διατάξεων της παρ. 5 του 
άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

2.  Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο 
σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει ένα µόνο σύµβουλο που 
απουσιάζει. Η σχετική εξουσιοδότηση µπορεί να παρέχεται µε απλή επιστολή, 
τέλεφαξ ή τηλεγράφηµα. 

3.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον 
ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων 
µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. 

4.  Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται πλην της περιπτώσεως της παρ. 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος. 

5.  Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
τηρούνται πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον προεδρεύοντα και τους 
Συµβούλους που παρίστανται στην συνεδρίαση. Οι Σύµβουλοι δεν έχουν το 
δικαίωµα να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων στις 
οποίες παρέστησαν. Σε περίπτωση αρνήσεως καταχωρείται στα πρακτικά µε µία 
περίληψη της γνώµης του αρνουµένου Συµβούλου. Αντίγραφα και αποσπάσµατα 
των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 
τον αναπληρωτή του ή από πρόσωπο οριζόµενο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε 
απόφασή του. 

6.  Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 
αποζηµίωση για τη συµµετοχή τους σ’ αυτό, που το ποσό της ορίζεται από την 
τακτική Γενική συνέλευση µε ειδική απόφαση. Εξαιρούνται οι αποζηµιώσεις που 
καταβάλλονται σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα οποία έχουν ειδική 



σύµβαση εργασίας µε την εταιρεία. 

 

Άρθρο 21 

Περιορισµοί µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.  Οποιαδήποτε παροχή πιστώσεως (δάνεια, εγγυήσεις κλπ.) από την 
Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς 
∆ιευθυντές της, ∆ιευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών 
µέχρι τρίτου βαθµού περιλαµβανοµένου εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας, 
απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και 
η παροχή πιστώσεως σ’ αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 
υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυροι. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση 
µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραιτήτως 
προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνελεύσεως, εκτός αν δεν εξέρχονται των 
ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας. 

2.  Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς και στους ∆ιευθυντές 
της Εταιρείας, επιτρέπεται να ενεργούν κατ’ επάγγελµα, χωρίς να απαιτείται για 
το σκοπό αυτό άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για 
λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που 
επιδιώκει η Εταιρεία, ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε Εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς 

Άρθρο 22 

Ευθύνη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ως τοιαύτα ουδεµία προσωπική 
ευθύνη υπέχουν έναντι των τρίτων ή των µετόχων ατοµικώς, ευθύνονται δε εκ 
της ανατεθείσης εις αυτά εντολής έναντι της Εταιρείας κατά τα οριζόµενα στις 
διατάξεις των άρθρων 22α και 22β του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει οριζόµενα. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI. ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 23  

Ελεγκτές 

1.  Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 
δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους, κατά το άρθρο 
36 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

2.  Η Συνέλευση µπορεί να εκλέξει ένα µόνο τακτικό και ένα 
αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφόσον 
γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α σε συνδυασµό 
µε το άρθρο 132 και 133 του Κ.. 2190/1920 ως ισχύει τροποποιηθείς από το Π.∆. 
409/88 και Π.∆. 498/87 η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική 
σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι 



διατάξεις των παραγράφων 7 και 3 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει 
εφαρµόζονται αναλόγως. 

3.   Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνελεύσεως, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία 
ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν 
αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών 
θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

 

Άρθρο 24 

Υποχρεώσεις Ελεγκτών 

1.  Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσεως να 
παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, και 
δικαιούνται να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασµού ή εγγράφου, 
περιλαµβανοµένων και των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως και του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 
υπόδειξη προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σε περίπτωση δε παραβάσεως των 
διατάξεων του Νόµου ή του Καταστατικού αναφέρονται στην αρµόδια Αρχή που 
ενασκεί την εποπτεία. Μετά τη λήξη της χρήσεως υποχρεούνται να ελέγξουν τις 
ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, και να υποβάλλουν προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση έκθεση περί του πορίσµατος του ελέγχου τους. 

2.  Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να 
παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον έλεγχο που διενήργησαν.  

3.  Οι ελεγκτές δικαιούνται µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου να ζητήσουν την σύγκληση έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον 
Πρόεδρό του, έχει δε αντικείµενο ηµερησίας διατάξεως τα αναφερόµενα στην 
αίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII. ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Άρθρο 25 

Εταιρική Χρήση 

Η Εταιρική Χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 
Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου του ιδίου έτους. 

 

Άρθρο 26 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 
τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε µε το 



Νόµο, εποµένως και σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 
42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν του Κ.Ν. 
2190/20, ως ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ) 
υποβάλλονται για  έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από: 

α)  Έκθεση διαχειρίσεως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία 
αναφέρονται όλα τα στοιχεία όσο το δυνατόν αναλυτικότερα, όπως καθορίζονται 
στο άρθρο 42α παρ. 3α και β του Κ.Ν. 2190/11920, ως ισχύει. 

β)  Την έκθεση των ελεγκτών. 

2.  Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ) εκτός από το 
παράρτηµα, καθώς και το πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος 
από ορκωτούς ελεγκτές δηµοσιεύονται είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη 
συνεδρίαση της Συνελεύσεως σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο νόµο, στις 
εφηµερίδες που µνηµονεύονται στο άρθρο 7β παρ. 1β και 43β παρ. 5 του κ.ν. 
21901920, ως ισχύει. 

3.  Για να εγκριθούν εγκύρως από τη Γενική Συνέλευση οι οικονοµικές 
καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να 
έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από:  

α)   Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον Αναπληρωτή του 

β)  Τον  ∆ιευθύνοντα  ή Εντεταλµένο Σύµβουλο  και, όταν δεν υπάρχει, 
ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη ων ανωτέρω προσώπων από ένα µέλος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται απ’ αυτό και 

γ)  Τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

 

Άρθρο 27 

∆ιάθεση κερδών 

1.  Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας, µε την επιφύλαξη 
των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει, γίνεται µε τον 
ακόλουθο τρόπο: 

α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του 
τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο Νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι γνωστό, 
σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 
φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 
του πρώτου µερίσµατος, δηλ. ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 
2190/1920, ως ισχύει, σε συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του 
Ν.∆. 34/1966 και του Ν. 876/1979. 

2.  Η διανοµή µερίσµατος προσδιορίζεται στη προηγούµενη 
παράγραφο µε βάση τις ισχύουσες διατάξεις των νόµων. Εάν ο Νόµος ορίσει 
κατά τρόπο διάφορο τα της διανοµής κερδών, θα υπερισχύσουν και θα 



εφαρµοσθούν οι διατάξεις του. 

3.  Η πληρωµή των µερισµάτων αρχίζει σε ηµέρα που ορίζεται από τη 
Γενική Συνέλευση των µετόχων ή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την έγκριση των 
ετησίων οικονοµικών καταστάσεων στα γραφεία της εταιρείας ή σε οποιοδήποτε 
τραπεζικό κατάστηµα ορίζει η σχετική ανακοίνωση και πάντως το πολύ εντός δύο 
µηνών από της ηµεροµηνίας της κατά τα άνω Γενικής Συνελεύσεως. Απαιτήσεις 
καταβολής µερισµάτων παραγράφονται εντός πενταετίας αφ’ ής κατέστησαν 
απαιτητά. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII. ∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 28 

Λόγοι λύσης της Εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α)  Μόλις περάσει ο χρόνος διαρκείας της, εκτός αν προηγουµένως 
αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση, η παράταση της διάρκειάς της. 

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

2.  Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 
λόγο λύσεως της εταιρείας. 

3.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 
όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα Ισολογισµού που προβλέπεται στο άρθρο 
42γ του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει, µειωθεί περισσότερο από το µισό του 
καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών 
από τη λήξη της χρήσεως για να αποφασίσει αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα 
υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

Άρθρο 29 

Εκκαθάριση, ∆ιορισµός εκκαθαριστών 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της Εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παραγράφου 1 
του άρθρου 28 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 
µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 
εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση 
µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές και τον τρόπο που ασκούν τα 
καθήκοντά τους και που ενεργού, µεµονωµένως ή από κοινού, ως και τις 
δυνατότητές τους να ορίζουν αντιπροσώπους της εταιρείας.   

2.  Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι 
δύο έως τέσσερις µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία 
και τον σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως 
αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της 



οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο διορισµός των 
εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας των µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

3.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, 
µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην ∆ιεύθυνση 
Ανωνύµων Εταιρειών της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν 
να συντάξουν και δηµοσιεύσουν ισολογισµούς σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην 
περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 

4.  Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 
εκκαθάριση. 

 

Άρθρο 30 

∆ιενέργεια εκκαθαρίσεως 

1.  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 
κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

2.  Οι λογαριασµοί της εκκαθαρίσεως εγκρίνονται από τη Συνέλευση 
των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 
από κάθε ευθύνη. 

3.  Η εκκαθάριση διενεργείται και ολοκληρώνεται σύµφωνα µε τις 
διατάξεις  του άρθρου 49 Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ. ΓΕΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 31 

Γενική ∆ιάταξη 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθµιση των αντικειµένων που 
αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα 
ισχύουν οι ρυθµίσεις του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει. 

 

Άρθρο 32 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

1.  Το κεφάλαιο της Εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού 
του καταστατικού, αναλήφθηκε ολόκληρο από τους συµβαλλοµένους ιδρυτές της 
εταιρίας µε τον ακόλουθα τρόπο: 

α)  Ο κ. Απόστολος Παπαδόπουλος του Κωνσταντίνου και της Ησαΐας, 
καλύπτει µετοχές συνολικής αξίας πέντε εκατοµµυρίων (5.000.000) δραχµών, 
δηλαδή πεντακόσιες (500) ονοµαστικές µετοχές. 



β)  Ο κ. Γεώργιος Πυρλής του Αναργύρου και της Φωτεινής, καλύπτει 
µετοχές συνολικής αξίας ενός εκατοµµυρίου πεντακοσίων χιλιάδων (1.500.000) 
δραχµών, δηλαδή εκατόν πενήντα (150) ονοµαστικές µετοχές. 

γ)  Ο κ. Γεράσιµος Γιαννόπουλος του Κωνσταντίνου και της Αγγελικής, 
καλύπτει µετοχές συνολικής αξίας δύο εκατοµµυρίων (2.000.000) δραχµών, 
δηλαδή διακόσιες (200) ονοµαστικές µετοχές και 

δ)  Ο κ. Άγγελος Σιµωνετάτος του Αντωνίου-Γερασίµου και της 
Τζόγιας, καλύπτει µετοχές συνολικής αξίας ένδεκα εκατοµµυρίων πεντακοσίων 
χιλιάδων (11.500.000) δραχµών, δηλαδή χίλιες εκατόν πενήντα (1.150) 
ονοµαστικές µετοχές. 

2. Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα, µε κατάθεση σε λογαριασµό επ’ 
ονόµατι της εταιρείας σε µετρητά, ολόκληρο το αντίτιµο των µετοχών τους µε την 
καταχώρηση της εγκριτικής αποφάσεως του παρόντος στο Μητρώο Α.Ε. από την 
αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή. 

 

Άρθρο 33 

Σύνθεση πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Το Πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τους: 

1) Απόστολο Παπαδόπουλο του Κωνσταντίνου και της Ησαΐας, 
Οικονοµολόγο, που γεννήθηκε στην Αγ. Αθανάσιο, το έτος 1956, κάτοικο Αλίµου, 
οδός Κονδύλη αριθµός 19, κάτοχο δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Σ-544021/28—
5-97 του Α.Τ. Π. Φαλήρου, µε Αριθµό Φορολογικού Μητρώου 040077666 της 
∆ηµόσιας Οικονοµικής Υπηρεσίας Π. Φαλήρου, Έλληνα Υπήκοο. 

2) Γεώργιο Πυρλή του Αναργύρου και της Φωτεινής, Λογιστή, που 
γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1962, κάτοικο Γαλατσίου, οδός Φυγαλείας 
αριθµός 60, κάτοχο δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Π-352708/7-12-1992 του ΙΣΤ΄ 
Τµήµατος Ασφαλείας Αθηνών, µε Αριθµό Φορολογικού Μητρώου 025109498 της 
∆ηµόσιας Οικονοµικής Υπηρεσίας Γαλατσίου, Έλληνα Υπήκοο.  

3) Γεράσιµο Γιαννόπουλο του Κωνσταντίνου και της Αγγελικής, ∆ικηγόρο, 
που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1965, κάτοικο Ψυχικού, οδός Χρυσανθέµων 
αριθµός 39, κάτοχο δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Ξ-435282/12-4-1989 του Τ.Α. 
Ψυχικού, µε Αριθµό Φορολογικού Μητρώου 043944300 της ∆ηµοσίας 
Οικονοµικής Υπηρεσίας ∆΄ Αθηνών, Έλληνα Υπήκοο. 

4) Ελευθέριο Τσιγκάρη του Παύλου και της Ασήµως, Ιδιωτικό Υπάλληλο, 
που γεννήθηκε στον Πειραιά το έτος 1973, κάτοικο Πειραιά οδός Βασ. Γεωργίου 
Β΄ 22, κάτοχο δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Ξ-216050/27-3-1988 του ∆΄ Α.Τ. 
Πειραιά, µε Αριθµό Φορολογικού Μητρώου 051623541 της ∆ηµοσίας 
Οικονοµικής Υπηρεσίας Α΄ Πειραιά, Έλληνα Υπήκοο. 

5) Άγγελο Σιµωνετάτο του Αντωνίου-Γερασίµου και της Τζόγιας, Λογιστή,  
που γεννήθηκε στο Αργοστόλι Κεφαλληνίας, το έτος 1959, κάτοικο Αθηνών, οδός 



Αντιµάχου αριθµός 8, κάτοχο δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Ρ. 609439/28-9-1994 
του ΚΑ΄ Π.Α. Αθηνών µε Αριθµό Φορολογικού Μητρώου 033848899 της 
∆ηµοσίας Οικονοµικής Υπηρεσίας ΙΖ΄ Αθηνών, Έλληνα Υπήκοο. 

Η θητεία τους ορίζεται µέχρι την  ηµέρα που θα συνέλθει η πρώτη Τακτική 
Γενική Συνέλευση των µετόχων που θα πραγµατοποιηθεί µέσα στο πρώτο 
εξάµηνο του έτους 2001. Η σύναψη συµβάσεως µισθώσεως ή εντολής της 
εταιρείας µε οποιοδήποτε από τα παραπάνω πρόσωπα επιτρέπεται 
απεριορίστως, το δε ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να καθορίζει τους όρους των 
συµβάσεων αυτών. 

 

Άρθρο 34 

Πρώτη Εταιρική Χρήση 

Η Πρώτη Εταιρική Χρήση θ’ αρχίσει από τη νόµιµη σύσταση της Εταιρείας, 
και θα λήξει την 31η ∆εκεµβρίου 2000. 

 

Άρθρο 35 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Ελεγκτές για την Πρώτη Εταιρική Χρήση διορίζονται οι κ.κ.: 

Α) Τακτικοί οι κ.κ.: 1) Κωνστανταρέας Ιωάννης του Σωτηρίου και της 
Ζαχάρως, πτυχιούχος της Ανωτάτης Βιοµηχανικής Σχολής Πειραιώς, που 
αποφοίτησε το1983 και γεννήθηκε το έτος 1954 στον Λαγκαδά Μεσσηνίας, 
κάτοικος Πειραιά, οδός Θεάτρου αριθµός 34, κάτοχος δελτίου ταυτότητας µε 
αριθµό Μ-201292/81 ΠΑ ΙΕ Πειραιά, µε αριθµό αδείας Ο.Ξ.Ξ. 9994023488 και 

2) Γρίσπος Φώτιος του Ιωάννη και της Σοφίας, πτυχιούχος της ΑΣΟΕΕ, 
που αποφοίτησε το 1976 και γεννήθηκε το έτος 1954 στην Κόρινθο, κάτοικος 
Πεύκης Αττικής, οδός Πλαστήρα αριθµός 21, κάτοχος δελτίου ταυτότητας µε 
αριθµό Ν-326299/83 ΠΑ Χαλανδρίου, µε αριθµό Ο.Ξ.Ξ. 9996000650. 

Β) Αναπληρωµατικοί οι κ.κ.: 1)  Μάζης ∆ιαµαντής του Λάµπρου και της 
Κατίνας, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, που αποφοίτησε το 1983 και γεννήθηκε το έτος 
1957 στην Αθήνα, κάτοικος Ν. Φαλήρου Αττικής, οδός Χρ. Σµύρνης, αριθµός 54, 
κάτοχος δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Π-036585/90 ΠΑ ΙΕ Πειραιά, µε αριθµό 
αδείας Ο.Ξ.Ξ. 99960031687 και 

2) Λυµπερόπουλος Φώτιος του Αναστασίου και της Ευγενίας, πτυχιούχος 
ΑΒΣΠ, που αποφοίτησε το 1976 και γεννήθηκε το έτος 1953 στην Αθήνα 
κάτοικος Πετρούπολης Αττικής, οδός Εθν. Μακαρίου αριθµός 104, κάτοχος 
δελτίου ταυτότητας µε αριθµό Ρ-117291/92 ΠΑ Πετρούπολης, µε αριθµό αδείας 
Ο.Ε.Ε. 9996002704. 

Η αµοιβή καθενός απ’ αυτούς που θα χρησιµοποιούνται θα ορισθεί και θα 
εγκριθεί σύµφωνα µε το Νόµο. 

Εξουσιοδότηση: Οι συµβαλλόµενοι τέλος παρέχουν ανέκλητη ειδική 



εντολή και πληρεξουσιότητα στους κ.κ. 1) Ιωάννη ∆αµηλάκη, 2) Ιωάννη Αψούρη 
και 3) Εµµανουήλ ∆ρυλλεράκη, άπαντες ∆ικηγόρους και κατοίκους Αθηνών, οδός 
Βουκουρεστίου αριθµός 25, ενεργούντες είτε από κοινού είτε χωριστά έκαστος, 
να υποβάλλουν το παρόν Καταστατικό για έγκριση στην αρµόδια Νοµαρχία και 
να τους εκπροσωπεί στις Αρχές αυτές, καθώς και να καταρτίσουν και 
υπογράψουν ως αντιπρόσωποί τους συµβολαιογραφικά έγγραφα, µε τα οποία να 
αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται παραδροµές κι’ ακόµη να 
συµπληρώνονται ή τροποποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά 
την κρίση τους. 

Σηµειώνεται ότι το παρόν συνετάγη ατελώς, σύµφωνα µε την 
Σ3557/ΠΟΛ/349/19-12-86 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονοµικών. 

Εισπράχθηκαν για τέλη και δικαιώµατα δραχµές τριακόσιες πενήντα µία 
χιλιάδες (351.000). 

Γίνεται µνεία κατά δήλωση των συµβαλλοµένων ότι οι απαιτηθησόµενες δαπάνες 
για την σύσταση της εταιρείας θα ανέλθουν κατά προσέγγιση σε εννιακόσιες 
χιλιάδες (900.000) δραχµές. 

Το Καταστατικό αυτό συνετάγη βάση σχεδίου του ∆ικηγόρου Αθηνών 
Ιωάννη Γ. ∆αµηλάκη, ως ∆ικηγόρου της ∆ικηγορικής Εταιρίας ∆ρυλλεράκης και 
συνεργάτες µε έδρα την Αθήνα, οδός Βουκουρεστίου αριθµός 25, µε Α.Μ.∆.Σ.Α. 
080006 και Α.Φ.Μ. 097708646 της ∆.Ο.Υ. ∆΄ Αθηνών, το οποίο αφού υπεγράφη 
από τον ∆ικηγόρο και θεωρήθηκε για το γνήσιο της υπογραφής του από το 
∆ικηγορικό Σύλλογο Αθηνών, προσαρτάται στο συµβόλαιο αυτό καθώς επίσης 
και το υπ’ αριθµόν ∆14933/7-3-2000 παράβολο του ∆.Σ.Α. από το οποίο 
προκύπτει ότι τα δικαιώµατα του παρισταµένου ∆ικηγόρου εκ δραχµών εκατόν 
είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000) πληρώθηκαν στο ∆ικηγορικό Σύλλογο Αθηνών. 

Οι παραπάνω δηλώσεις των συµβαλλοµένων καταχωρήθηκαν στο 
συµβόλαιο αυτό σε είκοσι δύο (22) φύλλα, το οποίο αφού διαβάστηκε σ’ αυτούς 
και τον παριστάµενο ∆ικηγόρο και βεβαιώθηκε, υπογράφεται από όλους και 
εµένα τη Συµβολαιογράφο όπως ορίζει ο Νόµος. 

 

 

 

 

Αθήνα    30/12/2015 

 

Καταστατικό όπως τροποποιήθηκε από τη ΓΣ της 30/12/2015 

                                         Ο ΝΟΜΙΜΟΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 

 

 

ΑΓΓΕΛΟΣ ΣΙΜΩΝΕΤΑΤΟΣ 



 

 


