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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

ΤΗΣ ΕΔΡΕΥΟΥΣΑΣ ΣΤΗΝ ΚΟΡΙΝΘΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: «Θ. & Κ. ΑΣΛΑΝΗΣ Ο.Ε.»  

ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΑΝΘΟΚΗΠΙΟ ΑΣΛΑΝΗΣ Ο.Ε.»  

ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 

ΑΡ. ΓΕΜΗ: 115054937000 

ΑΦΜ: 997859915 

 

Στην Κόρινθο σήμερα, τη δεκάτη ενάτη (19
η
) του μηνός Δεκεμβρίου του έτους 2016, 

ημέρα Δευτέρα, οι κάτωθι υπογράφοντες: 

1) Ο Θεμιστοκλής Ασλάνης του Σάββα και της Μαρίας, κάτοικος Κορίνθου, 

(οδός Απόλλωνος αρ. 5), με Α.Δ.Τ. Τ 383408/4-10-1999 του AT Κορίνθου και 

ΑΦΜ 044477069 της ΔΟΥ Κορίνθου και 

2) Ο Κωνσταντίνος Ασλάνης του Σάββα και της Μαρίας, κάτοικος 

Μπαθαρίστρας Κορίνθου (περιοχή Καζάρμα), με Α.Δ.Τ. Χ 897730/2-12-2003 του 

AT Κορίνθου και ΑΦΜ 076327129 της ΔΟΥ Κορίνθου, υπό την ιδιότητά τους ως 

μοναδικά ομόρρυθμα μέλη της ως άνω εταιρείας, συνομολογούν και συναποδέχονται 

τα ακόλουθα: 

 

Α.  

1.Αρχικά, με το από 23-6-2010 καταστατικό σύστασης ομόρρυθμης εταιρείας, το 

οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Κορίνθου με αυξ. 

αριθμ. 305/2010, οι εδώ συμβαλλόμενοι συνέστησαν ομόρρυθμη εταιρεία με έδρα 

την Κόρινθο [79° χιλ. της Εθνικής Οδού Αθηνών - Κορίνθου], επωνυμία «Θ. & Κ. 

ΑΣΛΑΝΗΣ Ο.Ε.» και διακριτικό τίτλο "ΑΝΘΟΚΗΠΙΟ ΑΣΛΑΝΗ Ο.Ε.". 

Η άνω εταιρεία είχε ως κύριο σκοπό την παραγωγή, εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή, 

αντιπροσώπευση και εν γένει διάθεση παντός είδους φυτών, ανθών, δέντρων, θάμνων 

και κάθε είδους καλλωπιστικών φυτών εσωτερικών και εξωτερικών χώρων και κάθε 

συναφούς είδους καθώς και κάθε συναφή εκμετάλλευση και εν γένει επιχειρηματική 

δραστηριότητα και διάρκεια πενήντα (50) ετών, αρχόμενη από την νόμιμη 

δημοσίευση του καταστατικού της και λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 

2060. Το εταιρικό κεφάλαιο της άνω εταιρείας ορίστηκε σε τριάντα χιλιάδες 

(30.000,00) ευρώ, το οποίο αρχικώς εισφέρθηκε και καταβλήθηκε στο ταμείο της 
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εταιρείας από τους συνεταίρους - συμβαλλόμενους στο παρόν και ειδικότερα, ο 

Θεμιστοκλής Ασλάνης κατέβαλε το ποσό των είκοσι επτά χιλιάδων (27.000,00) 

ευρώ, συμμετέχοντας στην εταιρεία με ποσοστό 90% και ο Κωνσταντίνος 

Ασλάνης το ποσό των τριών χιλιάδων (3.000,00) ευρώ, συμμετέχοντας στην 

εταιρεία με ποσοστό 10%. 

2.Περαιτέρω, με το από 10-12-2010 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης 

καταστατικού ομόρρυθμης εταιρείας, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα οικεία 

βιβλία του Πρωτοδικείου Κορίνθου με αυξ. αριθμ. 593/2010, ο εκ των εταίρων 

Θεμιστοκλής Ασλάνης πώλησε, εκχώρησε και μεταβίβασε μέρος της εταιρικής 

του μερίδας στον δεύτερο συμβαλλόμενο, Κωνσταντίνο Ασλάνη, ήτοι ποσοστό 

σαράντα τοις εκατό (40%), που αντιστοιχούσε σε κεφάλαιο δώδεκα χιλιάδων 

(12.000,00) ευρώ, αντί ποσού δώδεκα χιλιάδων (12.000,00) ευρώ. Κατόπιν της 

μεταβιβάσεως - εκχωρήσεως αυτής, ο πρώτος συμβαλλόμενος, Θεμιστοκλής 

Ασλάνης συμμετέχει πλέον στο εταιρικό κεφάλαιο με το ποσό των δεκαπέντε 

χιλιάδων (15.000,00) ευρώ και στην εταιρεία με ποσοστό 50% και ο δεύτερος 

συμβαλλόμενος, Κωνσταντίνος Ασλάνης συμμετέχει στο εταιρικό κεφάλαιο με το 

ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων (15.000,00) ευρώ και στην εταιρεία με ποσοστό 

50%», ενώ πραγματοποιήθηκε αντίστοιχη τροποποίηση των  άρθρων 5 και 8 του 

από 23-6-2010 αρχικού καταστατικού. 

3.Ακολούθως, με το από 10-1-2012 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης 

καταστατικού ομόρρυθμης εταιρείας, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα οικεία 

βιβλία του Πρωτοδικείου Κορίνθου με αυξ. Αριθμ. 10/2012, οι εδώ συμβαλλόμενοι 

μοναδικοί εταίροι της άνω ομορρύθμου εταιρείας συμφώνησαν και αποδέχθηκαν 

αμοιβαία την τροποποίηση του άρθρου 1 [περί σκοπού] της εταιρείας και 

ειδικότερα τα εδάφια α -στ ως εξής: 

«Ι. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α)Η παραγωγή και διάθεση καρποφόρων δένδρων (εσπεριδοειδών, ελιών, 

οπωροφόρων κλπ] και κηπευτικών. Η παραγωγή, εμπορία και εν γένει διάθεση 

παντός είδους φυτών, ανθών, θάμνων, δένδρων και κάθε είδους καλλωπιστικών 

φυτών εσωτερικών και εξωτερικών χώρων. Κάθε συναφής προς τα παραπάνω 

εκμετάλλευση και επιχειρηματική δραστηριότητα. 

β)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει διάθεση παντός είδους γλαστρών, 
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πιθαριών και βάσεων αυτών, κατασκευασμένες από πλαστικό, πηλό, σίδερο και 

λοιπά υλικά και κάθε συναφούς είδους. 

γ)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει  διάθεση πάσης φύσεως διακοσμητικών 

ειδών για  κήπους, βεράντες και εν γένει υπαίθριους και στεγασμένους χώρους  και  

κάθε  συναφούς  είδους  όπως  ενδεικτικά και όχι περιοριστικά πήλινα ζώα και πτηνά, 

φανάρια, πέργολες και λοιπά είδη. 

δ)Η παραγωγή, εμπορία και εν γένει διάθεση παντός είδους χωμάτων, κοπριάς, 

τύρφης και περλίτη και κάθε συναφούς είδους. 

ε)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει διάθεση παντός είδους μηχανημάτων 

και εργαλείων  κήπων  όπως ενδεικτικά  και όχι περιοριστικά  χορτοκοπτικών, 

κλαδευτικών, ψαλιδιών, ειδών άρδευσης κλπ. και κάθε συναφούς είδους. 

στ)Η λειτουργία  και  εκμετάλλευση  θερμοκηπίου  καθώς  και  κάθε συναφής 

εκμετάλλευση και εν γένει επιχειρηματική δραστηριότητα.» 

4.Τέλος, με το από 27-03-2015 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης 

καταστατικού ομόρρυθμης εταιρείας, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στο ΓΕΜΗ με 

αυξ. Αριθμό 346426, οι εδώ συμβαλλόμενοι μοναδικοί εταίροι της άνω ομορρύθμου 

εταιρείας συμφώνησαν και αποδέχθηκαν αμοιβαία την τροποποίηση του άρθρου 1 

[περί σκοπού] της εταιρείας και με την προσθήκη νέας παραγράφου υπό στοιχείο Η 

ειδικότερα ως εξής: 

«Ι. Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α)Η παραγωγή και διάθεση καρποφόρων δένδρων (εσπεριδοειδών, ελιών, 

οπωροφόρων κλπ] και κηπευτικών. Η παραγωγή, εμπορία και εν γένει διάθεση 

παντός είδους φυτών, ανθών, θάμνων, δένδρων και κάθε είδους καλλωπιστικών 

φυτών εσωτερικών και εξωτερικών χώρων. Κάθε συναφής προς τα παραπάνω 

εκμετάλλευση και επιχειρηματική δραστηριότητα. 

β)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει διάθεση παντός είδους γλαστρών, 

πιθαριών και βάσεων αυτών, κατασκευασμένες από πλαστικό, πηλό, σίδερο και 

λοιπά υλικά και κάθε συναφούς είδους. 

γ)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει  διάθεση πάσης φύσεως διακοσμητικών 

ειδών για  κήπους, βεράντες και εν γένει υπαίθριους και στεγασμένους χώρους  και  

κάθε  συναφούς  είδους  όπως  ενδεικτικά και όχι περιοριστικά πήλινα ζώα και πτηνά, 

φανάρια, πέργολες και λοιπά είδη. 
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δ)Η παραγωγή, εμπορία και εν γένει διάθεση παντός είδους χωμάτων, κοπριάς, 

τύρφης και περλίτη και κάθε συναφούς είδους. 

ε)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει διάθεση παντός είδους μηχανημάτων 

και εργαλείων  κήπων  όπως ενδεικτικά  και όχι περιοριστικά  χορτοκοπτικών, 

κλαδευτικών, ψαλιδιών, ειδών άρδευσης κλπ. και κάθε συναφούς είδους. 

στ)Η λειτουργία  και  εκμετάλλευση  θερμοκηπίου  καθώς  και  κάθε συναφής 

εκμετάλλευση και εν γένει επιχειρηματική δραστηριότητα. 

ζ) Η σύμφωνη με την οικεία νομοθεσία επιχείρηση εκμετάλλευσης φωτοβολταϊκών 

σταθμών, αιολικών πάρκων και ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, σε ιδιόκτητα 

μισθωμένα ή με άλλο τρόπο κατεχόμενα ακίνητα οπουδήποτε στην Ελλάδα, η 

περαιτέρω διάθεση της  παραγόμενης ενέργειας καθώς επίσης και η παροχή συναφών  

υπηρεσιών  με  την  ανάπτυξη,  αξιοποίηση, εκμετάλλευση ακινήτων κατάλληλων για 

την λειτουργία των άνω επιχειρήσεων καθώς και κάθε συναφής εκμετάλλευση και εν 

γένει επιχειρηματική δραστηριότητα. 

Η) Επίσης, σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. η παραγωγή, εμπορία, τις εισαγωγές και εξαγωγές, τη διακίνηση, μεταφορά 

και διαμετακόμιση πάσης φύσεως σπόρων και βολβών. 

2. η παραγωγή, εμπορία, τις εισαγωγές και εξαγωγές, τη διακίνηση, μεταφορά 

και διαμετακόμιση   πάσης   φύσεως   αγροτικών   εφοδίων   και   ειδικά   

λιπασμάτων, φυτοφαρμάκων, εν γένει εφοδίων και λοιπών σκευασμάτων για 

αγροτική χρήση κατάλληλων για συμβατικές καλλιέργειες και γεωργία. 

3. η παραγωγή, εμπορία, τις εισαγωγές και εξαγωγές, τη διακίνηση, μεταφορά 

και διαμετακόμιση πάσης φύσεως βιολογικών σκευασμάτων, οικολογικών 

φαρμάκων, βιολογικών λιπασμάτων  και προϊόντων  (για θρέψη   και θεραπεία 

φυτών από εχθρούς και ασθένειες και την προστασία τους από ακραίες καιρικές 

συνθήκες), βιολογικών  εντομοκτόνων  και  ακαρεοκτόνων,   βιολογικών  

μυκητοκτόνων  και ζιζανιοκτόνων, βιολογικών φυτικών ορμονών και εν γένει 

βιολογικών εφοδίων και σκευασμάτων    βοηθητικών   της   ανάπτυξης,   

ανθοφορίας   και  καρποφορίας λαχανικών, δένδρων και καλλωπιστικών φυτών, 

βιολογικών εντομοπαγίδιον και συσκευών οικολογικής παγίδευσης εντόμων 

(οικιακή μύγα, σφήκες, δάκο, μύγα μεσογείου κλπ.), και εν γένει κάθε άλλου 

προϊόντος ή σκευάσματος που μπορεί να χρησιμοποιηθεί από βιοκαλλιεργητές 

και είναι κατάλληλο για βιολογική γεωργία. 

4. η ανακύκλωση, διαλογή, επεξεργασία και διάθεση αγροτικών, βιομηχανικών 
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και αστικών υποπροϊόντων, απορριμμάτων και αποβλήτων,  

5. η αντιπροσώπευση φυσικών ή νομικών προσώπων που επιδιώκουν τον ίδιο ή 

παρεμφερή σκοπό, η συμμετοχή σε εταιρείες που επιδιώκουν οποιαδήποτε από 

τις παραπάνω δραστηριότητες  

6. κάθε άλλη συναφής προς τα παραπάνω εργασία ή δραστηριότητα.» 

II. Προς επίτευξη των άνω σκοπών της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, υπάρχουσα ή μελλοντική 

παρεμφερούς σκοπού με οποιοδήποτε εταιρικό τύπο. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο κατ' οιονδήποτε 

τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην ημεδαπή και 

αλλοδαπή.  

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε εταιρεία ή επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

 

Β. Ήδη σήμερα με το παρόν, οι εδώ συμβαλλόμενοι, μοναδικοί εταίροι της 

εταιρείας, αποφασίζουν από κοινού και συναποδέχονται να τροποποιήσουν το 

καταστατικό της εταιρείας και δη ως προς το άρθρο 6ο αυτού σχετικά με την 

προσωπική εργασία των εταίρων και ορίζουν ότι το άρθρο αυτό συμπληρώνεται 

με τα ακόλουθα οριζόμενα σχετικά με τις αμοιβές των εταίρων ως εξής:  

«Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να 

αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της 

εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το τρέχον έτος, 

με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος 

ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα 

καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών 

δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω 

μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και 

ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων. » 

 

Συνεπώς κατόπιν των άνω το άρθρο 6ο του καταστατικού της εταιρείας τροποποιείται 

και ισχύει πλέον ως εξής: 

«ΑΡΘΡΟ 6ο - ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

Προσωπική εργασία σε επίπεδο δημοσίων σχέσεων, αναζήτησης πελατών και 

προώθησης-διεκπεραίωσης διαδικαστικών θεμάτων και υποθέσεων της 
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εταιρείας θα προσφέρουν όλοι οι εταίροι αξιοποιώντας όλες τις δυνατότητες και 

διασυνδέσεις, που διαθέτει ο καθένας και πάντα στο πλαίσιο των εκάστοτε 

αποφάσεων και προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού. Αν όμως κάποιος ή κάποιοι 

από τους συνεταίρους θελήσουν στο μέλλον να προσφέρουν παράλληλα την 

προσωπική τους εργασία υπό την έννοια της παροχής εξαρτημένης εργασιακής 

σχέσης και σε ωράριο που θα απασχολείτο για το ίδιο αντικείμενο τρίτος μισθωτός 

της εταιρείας, τότε γίνεται από σήμερα δεκτό ότι ο παρέχων και τέτοιας μορφής 

προσωπική εργασία θα αμείβεται επιπρόσθετα από την εταιρεία γι αυτή του την 

πρόσθετη απασχόληση και η εκάστοτε αμοιβή του θα είναι ίση με την αντίστοιχη 

αμοιβή που θα εδικαιούτο τρίτος μισθωτός της εταιρείας βάσει της ισχύουσας 

νομοθεσίας και των συλλογικών συμβάσεων εργασίας και θα υποχρεούται ο 

συνέταιρος αυτός εις την έκδοση των αντίστοιχων παραστατικών εγγράφων που 

ενδεχομένως θα απαιτηθούν για την λογιστική τακτοποίηση των αμοιβών του ή εν 

πάσει περιπτώσει θα είναι υποχρεωμένος να εκτελέσει κάθε παραγγελία του λογιστή 

της εταιρείας για την λογιστική και φορολογική τακτοποίηση οποιουδήποτε 

προκύψαντος ζητήματος.  

Ήδη με το από 19/12/2016 ιδιωτικό συμφωνητικό, συμφωνήθηκε ως προς τις 

αμοιβές των εταίρων ότι κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή 

συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των 

εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το 

τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας 

Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της 

αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των 

οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται 

παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά 

διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των 

εταίρων.» 

Κατά τα λοιπά εξακολουθούν να ισχύουν όλοι οι όροι και οι συμφωνίες του 

καταστατικού της εταιρείας, το οποίο κωδικοποιείται σήμερα με το παρόν έγγραφο σε 

ενιαίο κείμενο και θα έχει πλέον ως εξής: 

Γ. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Κατόπιν των ανωτέρω οι εταίροι προς τον σκοπό της καλύτερης λειτουργίας της 

εταιρείας από πλευράς καταστατικών διατάξεων κωδικοποιούν σε ενιαίο κείμενο τις 

διατάξεις του αρχικού καταστατικού και των εν συνεχεία γενομένων τροποποιήσεων 
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και συνομολογούν και κάνουν αμοιβαία αποδεκτό ότι κάθε διάταξη αντικείμενη στις 

διατάξεις της κατωτέρω κωδικοποιήσεως θεωρείται σαφώς καταργηθείσα. Έτσι το 

εφεξής ισχύον καταστατικό της εταιρείας έχει ως εξής: 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΔΡΕΥΟΥΣΑΣ ΣΤΗΝ 

ΚΟΡΙΝΘΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ:  

«Θ. & Κ. ΑΣΛΑΝΗΣ Ο.Ε.» ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ  

«ΑΝΘΟΚΗΠΙΟ ΑΣΛΑΝΗΣ Ο.Ε.» 

 

Στην Κόρινθο στις 23 Ιουνίου του έτους 2010 οι κάτωθι υπογράφοντες: 

1) Θεμιστοκλής Ασλάνης του Σάββα και της Μαρίας, κάτοικος Κορίνθου, (οδός 

Απόλλωνος αρ. 5), με ΑΔΤ Τ 383408/4-10-1999 του AT Κορίνθου και ΑΦΜ 

044477069 ΔΟΥ Κορίνθου και 

2) Κωνσταντίνος Ασλάνης του Σάββα και της Μαρίας, κάτοικος Μπαθαρίστρας 

Κορίνθου (περιοχή Καζάρμα). με ΑΔΤ Χ 897730/2-12-2003 του  AT  Κορίνθου και 

ΑΦΜ 076327129 ΔΟΥ Κορίνθου,  

ΣΥΝΕΣΤΗΣΑΝ ομόρρυθμη εμπορική εταιρεία, διεπόμενη και ρυθμιζόμενη από 

τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Εμπορικού Νόμου περί προσωπικών εταιρειών 

και του Αστικού Κώδικα καθώς και από τους ακολουθούντες όρους και διατάξεις, 

που αποτελούν το καταστατικό της εταιρείας και έχουν ως εξής: 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο - ΣΚΟΠΟΣ 

1.Σκοπός της εταιρείας όπως καθορίστηκε από το αρχικό καταστατικό και τις εν 

συνεχεία πραγματοποιηθείσες τροποποιήσεις του δυνάμει των από 20-1-2012 και 27-

3-2015 ιδιωτικών συμφωνητικών είναι: 

Α)Η παραγωγή και διάθεση καρποφόρων δένδρων [εσπεριδοειδών, ελιών, 

οπωροφόρων κλπ] και κηπευτικών. Η παραγωγή, εμπορία και εν γένει διάθεση 

παντός είδους φυτών, ανθών, θάμνων, δένδρων και κάθε είδους καλλωπιστικών 

φυτών εσωτερικών και εξωτερικών χώρων. Κάθε συναφής προς τα παραπάνω 

εκμετάλλευση και επιχειρηματική δραστηριότητα. 

Β)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει διάθεση παντός είδους γλαστρών, 

πιθαριών και βάσεων αυτών, κατασκευασμένες από πλαστικό, πηλό, σίδερο και 

λοιπά υλικά και κάθε συναφούς είδους. 

Γ)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει διάθεση πάσης φύσεως διακοσμητικών   
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ειδών για κήπους, βεράντες και εν γένει υπαίθριους και στεγασμένους  χώρους  και  

κάθε  συναφούς  είδους  όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά πήλινα ζώα και πτηνά, 

φανάρια, πέργολες και λοιπά είδη. 

Δ)Η παραγωγή, εμπορία και εν γένει διάθεση παντός είδους χωμάτων, κοπριάς, 

τύρφης και περλίτη και κάθε συναφούς είδους. 

Ε)Η εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει διάθεση παντός είδους μηχανημάτων 

και εργαλείων κήπων όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά χορτοκοπτικών, 

κλαδευτικών, ψαλιδιών, ειδών άρδευσης κλπ. και κάθε συναφούς είδους. 

ΣΤ) Η λειτουργία και εκμετάλλευση  θερμοκηπίου  καθώς  και  κάθε συναφής 

εκμετάλλευση και εν γένει επιχειρηματική δραστηριότητα. 

Ζ)Η σύμφωνη με την οικεία νομοθεσία επιχείρηση εκμετάλλευσης φωτοβολταϊκών 

σταθμών,  αιολικών πάρκων  και ανανεώσιμων  πηγών ενέργειας, σε  ιδιόκτητα 

μισθωμένα ή με άλλο τρόπο κατεχόμενα ακίνητα οπουδήποτε στην Ελλάδα, η 

περαιτέρω   διάθεση της παραγόμενης  ενέργειας  καθώς επίσης  και  η  παροχή 

συναφών  υπηρεσιών  με  την ανάπτυξη,  αξιοποίηση,  εκμετάλλευση   ακινήτων 

κατάλληλων για την λειτουργία των άνω επιχειρήσεων καθώς και κάθε συναφής 

εκμετάλλευση και εν γένει επιχειρηματική δραστηριότητα. 

Η) Επίσης, σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.η παραγωγή, εμπορία, τις εισαγωγές και εξαγωγές, τη διακίνηση, μεταφορά και 

διαμετακόμιση πάσης φύσεως σπόρων και βολβών. 

2.η παραγωγή, εμπορία, τις εισαγωγές και εξαγωγές, τη διακίνηση, μεταφορά και 

διαμετακόμιση  πάσης  φύσεως  αγροτικών  εφοδίων  και  ειδικά   λιπασμάτων, 

φυτοφαρμάκων, εν γένει εφοδίων και λοιπών σκευασμάτων για αγροτική χρήση 

κατάλληλων για συμβατικές καλλιέργειες και γεωργία. 

3.η παραγωγή, εμπορία, τις εισαγωγές και εξαγωγές, τη διακίνηση, μεταφορά και 

διαμετακόμιση πάσης φύσεως βιολογικών σκευασμάτων, οικολογικών φαρμάκων, 

βιολογικών  λιπασμάτων  και προϊόντων  (για  θρέψη   και θεραπεία φυτών  από 

εχθρούς και ασθένειες και την προστασία τους από ακραίες καιρικές συνθήκες), 

βιολογικών  εντομοκτόνων  και  ακαρεοκτόνων,  βιολογικών μυκητοκτόνων  και 

ζιζανιοκτόνων, βιολογικών φυτικών ορμονών και εν γένει βιολογικών εφοδίων και 

σκευασμάτων   βοηθητικών  της  ανάπτυξης,  ανθοφορίας   και   καρποφορίας 

λαχανικών, δένδρων και καλλωπιστικών φυτών, βιολογικών εντομοπαγίδων και 

συσκευών οικολογικής παγίδευσης εντόμων (οικιακή μύγα, σφήκες, δάκο, μύγα 
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μεσογείου κλπ.), και εν γένει κάθε άλλου προϊόντος ή σκευάσματος που μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί από βιοκαλλιεργητές και είναι κατάλληλο για βιολογική γεωργία. 

4. η ανακύκλωση, διαλογή, επεξεργασία και διάθεση αγροτικών, βιομηχανικών και 

αστικών υποπροϊόντων, απορριμμάτων και αποβλήτων, 5. η αντιπροσώπευση 

φυσικών ή νομικών προσώπων που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, η 

συμμετοχή σε εταιρείες που επιδιώκουν οποιαδήποτε από τις παραπάνω 

δραστηριότητες 

6. κάθε άλλη συναφής προς τα παραπάνω εργασία ή δραστηριότητα.» 

II. Προς επίτευξη των άνω σκοπών της η εταιρεία μπορεί: 

α)Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση, υπάρχουσα ή μελλοντική παρεμφερούς 

σκοπού με οποιοδήποτε εταιρικό τύπο. 

β)Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο κατ' οιονδήποτε 

τρόπο. 

γ)Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην ημεδαπή και 

αλλοδαπή. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε εταιρεία ή επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας  σύμφωνα με τον Νόμο έχουν 

ως εξής: «Θ. & Κ. ΑΣΛΑΝΗΣ Ο.Ε.» και "ΑΝΘΟΚΗΠΙΟ ΑΣΛΑΝΗ Ο.Ε." 

αντίστοιχα. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας στο εξωτερικό η εταιρική 

επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος  θα  χρησιμοποιούνται  είτε  με  λατινικά  στοιχεία,  

είτε σε πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε γλώσσα απαιτηθεί. 

ΑΡΘΡΟ 3ο – ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Κόρινθος και ειδικότερα το ακίνητο που βρίσκεται 

στο 79° χιλ. της Εθνικής Οδού Αθηνών - Κορίνθου. 

Στο μέλλον μπορεί να μεταφερθεί το εταιρικό κατάστημα ή να λειτουργήσουν 

υποκαταστήματα της εταιρείας εντός του νομού Κορινθίας ή σε οποιαδήποτε άλλη 

πόλη της Ελλάδας, χωρίς να γίνει τροποποίηση του παρόντος εταιρικού εγγράφου. Η 

μεταφορά αυτή ή η λειτουργία υποκαταστημάτων της εταιρείας εντός του νομού 

Κορινθίας θα συντελείται με υπεύθυνη δήλωση αντιστοίχου περιεχομένου από 

μέρους του διαχειριστή και εκπροσώπου προς την αντίστοιχη ΔΥΟ. Αν όμως. το νέο 
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κατάστημα ή υποκατάστημα υπάγεται στη χωριστή αρμοδιότητα άλλου 

Πρωτοδικείου, τότε παράλληλα με την προαναφερθείσα υπεύθυνη δήλωση θα 

συντελείται και αναδημοσίευση του παρόντος στα βιβλία εταιρειών του 

Πρωτοδικείου της νέας έδρας ή του νέου υποκαταστήματος. 

ΑΡΘΡΟ 4ο - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι πεντηκονταετής (50 έτη), η οποία αρχίζει από την 

νόμιμη δημοσίευση του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία 

του έτους 2060. 

Σε περίπτωση που κάποιος από τους συνεταίρους δεν καταγγείλει με έγγραφο του την 

εταιρεία (το οποίο θα επιδίδεται προς τους άλλους συνεταίρους με δικαστικό 

επιμελητή) και συγχρόνως δεν δημοσιευθεί η καταγγελία στα βιβλία εταιρειών του 

οικείου Πρωτοδικείου, η διάρκεια της εταιρείας θα παραταθεί για πέντε ακόμη έτη 

δηλαδή μέχρι το έτος 2065 και με τον ίδιο τρόπο θα παρατείνεται συνεχώς χωρίς 

καμία άλλη διατύπωση κάθε επόμενη πενταετία. 

ΑΡΘΡΟ 5ο - ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1.-Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριάντα χιλιάδων 

(30.000,00) ευρώ, το οποίο με το αρχικό καταστατικό εισφέρθηκε και καταβλήθηκε 

στο ταμείο της εταιρείας από τους συνεταίρους - συμβαλλόμενους στο παρόν κατά το 

εξής ποσοστό: Ο  πρώτος συμβαλλόμενος,  Θεμιστοκλής  Ασλάνης     κατέβαλε 

στο  ταμείο της εταιρείας το ποσό των είκοσι επτά χιλιάδων    (27.000,00) ευρώ 

και ο δεύτερος συμβαλλόμενος, Κωνσταντίνος Ασλάνης κατέβαλε στο ταμείο της 

εταιρείας το ποσό των τριών χιλιάδων (3.000,00) ευρώ. 

2.-Ήδη με το από 10-12-2010 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του αρχικού 

καταστατικού και της πραγματοποιηθείσας μεταβιβάσεως, το ποσοστό συμμετοχής 

του καθενός συνεταίρου στο εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας καθορίστηκε ως 

εξής : 

α) Ο πρώτος συμβαλλόμενος, Θεμιστοκλής Ασλάνης συμμετέχει στο εταιρικό 

κεφάλαιο με το ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων  (15.000,00) ευρώ και β) Ο δεύτερος 

συμβαλλόμενος, Κωνσταντίνος Ασλάνης συμμετέχει   στο εταιρικό κεφάλαιο με το 

ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων  (15.000,00) ευρώ. 

Με βάση δε την ανωτέρω εισφορά του καθενός εταίρου για τον σχηματισμό του 
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κεφαλαίου θα ορισθεί κατωτέρω και η συμμετοχή του καθενός στα κέρδη και τις 

ζημίες της εταιρείας. 

Ανάλογα με την πορεία της εταιρείας θα αποφασισθεί στο μέλλον με κοινή απόφαση 

των εταίρων η τυχόν αύξηση του εταιρικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο - ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ  

Προσωπική εργασία σε επίπεδο δημοσίων σχέσεων, αναζήτησης πελατών και 

προώθησης-διεκπεραίωσης διαδικαστικών θεμάτων και υποθέσεων της 

εταιρείας θα προσφέρουν όλοι οι εταίροι αξιοποιώντας όλες τις δυνατότητες και 

διασυνδέσεις, που διαθέτει ο καθένας και πάντα στο πλαίσιο των εκάστοτε 

αποφάσεων και προς επίτευξη του εταιρικού σκοπού. Αν όμως. κάποιος ή κάποιοι 

από τους συνεταίρους θελήσουν στο μέλλον να προσφέρουν παράλληλα την 

προσωπική τους εργασία υπό την έννοια της παροχής εξαρτημένης εργασιακής 

σχέσης και σε ωράριο που θα απασχολείτο για το ίδιο αντικείμενο τρίτος μισθωτός 

της εταιρείας, τότε γίνεται από σήμερα δεκτό ότι ο παρέχων και τέτοιας μορφής 

προσωπική εργασία θα αμείβεται επιπρόσθετα από την εταιρεία γι αυτή του την 

πρόσθετη απασχόληση και η εκάστοτε αμοιβή του θα είναι ίση με την αντίστοιχη 

αμοιβή που θα εδικαιούτο τρίτος μισθωτός της εταιρείας βάσει της ισχύουσας 

νομοθεσίας και των συλλογικών συμβάσεων εργασίας και θα υποχρεούται ο 

συνέταιρος αυτός εις την έκδοση των αντίστοιχων παραστατικών εγγράφων που 

ενδεχομένως θα απαιτηθούν για την λογιστική τακτοποίηση των αμοιβών του ή εν 

πάσει περιπτώσει θα είναι υποχρεωμένος να εκτελέσει κάθε παραγγελία του λογιστή 

της εταιρείας για την λογιστική και φορολογική τακτοποίηση οποιουδήποτε 

προκύψαντος ζητήματος.  

Ήδη με το από 19/12/2016 ιδιωτικό συμφωνητικό, συμφωνήθηκε ως προς τις 

αμοιβές των εταίρων ότι κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή 

συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των 

εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το 

τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας 

Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της 

αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και πάντα εντός των 

οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρείας. Η καταβολή της αμοιβής που ορίζεται 

παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά 

διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των 
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εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 7ο - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - ΤΑΜΕΙΟ 

Ορίζονται διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας και οι δύο συνεταίροι, ήτοι ο 

Θεμιστοκλής Ασλάνης και ο Κωνσταντίνος Ασλάνης, έκαστος εκ των οποίων δρα 

αυτοτελώς, χωρίς να απαιτείται και η σύμπραξη του άλλου συνεταίρου. Οι 

διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ενεργώντας κατά τον προαναφερόμενο 

τρόπο εκπροσωπούν νόμιμα την εταιρεία ενώπιον παντός αρμοδίου Δικαστηρίου 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας και σε κάθε Δημόσια αρχή (Διοικητική, 

Φορολογική κλπ.) καθώς και σε όλες τις με οποιονδήποτε τρίτο σχέσεις της. 

Ειδικότερα μπορούν να συνάπτουν οποιασδήποτε μορφής και φύσεως συμβάσεις με 

οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, να υπογράφουν οποιοδήποτε συμβόλαιο και 

ενδεικτικά αγοράς, πώλησης, μισθώσεως, συμβάσεις κάθε μορφής πιστώσεως, 

συμβάσεις ανοικτού αλληλόχρεου λογαριασμού, δανειστικά συμβόλαια κλπ. καθώς 

και κάθε άλλο έγγραφο ή δήλωση οποιουδήποτε νόμου και περιεχομένου που τυχόν 

θα κριθεί αναγκαίο για την προώθηση των εταιρικών υποθέσεων. 

Ακόμη να εκπροσωπούν την εταιρεία σε οποιαδήποτε τράπεζα και να συνάπτουν μ' 

αυτήν οποιαδήποτε μορφής, φύσεως και περιεχομένου σύμβαση, να κινούν 

λογαριασμούς της εταιρείας, να εισπράττουν και να καταθέτουν χρήματα, να 

συνάπτουν και να εισπράττουν δάνεια και εν γένει να ενεργούν κάθε πράξη που το 

εκάστοτε τραπεζικό σύστημα και η ισχύουσα νομοθεσία επιβάλλουν προκειμένου να 

διεκπεραιωθούν πάσης φύσεως εταιρικές υποθέσεις που σχετίζονται ή συνδέονται με 

οποιαδήποτε τράπεζα. 

Περαιτέρω, να προσλαμβάνουν, να διευθύνουν και να απολύουν το προσωπικό της 

εταιρείας, να τηρούν τα προβλεπόμενα από τον νόμο βιβλία, συντάσσουν τον 

ισολογισμό, να συνάπτουν πάσης φύσεως συμβιβασμούς-δικαστικούς και εξώδικους-

να προσέρχονται σε σύμβαση πιστώσεως ανοικτού λογαριασμού με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου ή οποιονδήποτε Πιστωτικό 

Οργανισμό και εν γένει να προβαίνουν στις εκάστοτε αναγκαίες πράξεις και 

ενέργειες που αρμόζουν στον νόμιμο εκπρόσωπο, διαχειριστή και ταμία της 

εταιρείας προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

Συνεπώς για να δεσμεύεται η εταιρεία έναντι οιουδήποτε τρίτου και για να 

απορρέουν από την εκάστοτε δέσμευση της υποχρεώσεις ή δικαιώματα αρκεί η 

υπογραφή ενός εκ των εταίρων και διαχειριστών κάτω από την εταιρική επωνυμία σε 
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παντός είδους έγγραφα ακόμη και στια περιπτώσεις έκδοσης επιταγών ή αποδοχής 

συναλλαγματικών ή άλλων χρεογράφων. 

Με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με απλό πληρεξούσιο έγγραφο στο 

οποίο όμως θα βεβαιώνεται το γνήσιο της υπογραφής, που θα υπογράφουν οι 

ανωτέρω διαχειριστές, εκπρόσωποι και ταμίες της εταιρείας, είναι δυνατή η 

μεταβίβαση του συνόλου ή μέρους των παραπάνω αρμοδιοτήτων, δικαιωμάτων 

υπογραφής και εν γένει η ανάθεση του συνόλου ή μέρους των πράξεων 

εκπροσώπησης και διαχείρισης σε οποιονδήποτε άλλο συνεταίρο ή μη εταίρο. Σε 

μια τέτοια περίπτωση η εκτέλεση κάθε πράξης διαχείρισης και εκπροσώπησης, 

ακόμη και η έκδοση επιταγών ή η αποδοχή συναλλαγματικών ή άλλων 

χρεωγράφων, θα επιχειρείται έγκυρα και νόμιμα μόνο από τον εντολοδόχο με 

μνεία του σχετικού πληρεξουσίου εγγράφου. 

ΑΡΘΡΟ 8ο - ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

1.- Με το αρχικό καταστατικό η συμμετοχή του καθενός εταίρου στα κέρδη και στις 

ζημίες και εν γένει στο οικονομικό αποτέλεσμα της εταιρείας καθορίστηκε με βάσει 

τον τρόπο συμμετοχής στο κεφάλαιο της, δηλαδή έκαστος των συνεταίρων 

συμμετείχε σ' αυτές ως εξής: 

Α) Ο Θεμιστοκλής Ασλάνης κατά ποσοστό ενενήντα τοις εκατό (90%) και  

Β) Ο Κωνσταντίνος Ασλάνης κατά ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%).  

2.- Ήδη με το από 10-12-2010 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης του αρχικού 

καταστατικού και της πραγματοποιηθείσας μεταβιβάσεως, η συμμετοχή του καθενός 

εταίρου στα κέρδη και στις ζημίες και εν γένει στο οικονομικό αποτέλεσμα της 

εταιρείας καθορίστηκε με βάσει τον τρόπο συμμετοχής στο κεφάλαιο της δηλαδή 

έκαστος των συνεταίρων συμμετέχει σ' αυτές ως εξής:  

Α) Ο Θεμιστοκλής Ασλάνης κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) και  

Β) ο Κωνσταντίνος Ασλάνης κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%). 

ΑΡΘΡΟ 9ο - ΘΑΝΑΤΟΣ-ΠΤΩΧΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Σε περίπτωση ο μη γένοιτο θανάτου κάποιου εκ των εταίρων ή οποιουδήποτε 

μελλοντικού εταίρο» η εταιρεία θα συνεχίζεται από τον επιζώντα ή από τους 

επιζώντες και τους κληρονόμους του αποβιώσαντος, οι οποίοι υποχρεούνται εντός 

ενός (1) μηνός από τον θάνατο του δικαιοπαρόχου τους να διορίσουν κοινό αυτών 

πληρεξούσιο για να συνεργάζεται με τον ή τους επιζώντες εταίρους ώστε να μην 
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παρακωλύεται η προώθηση των εταιρικών υποθέσεων. 

Τα ίδια ισχύουν και για την περίπτωση που κάποιος συνέταιρος κηρυχθεί σε 

κατάσταση δικαστικής αντίληψης ή απαγόρευσης. 

Σε περίπτωση πτωχεύσεως κάποιου συνεταίρου, αν πτωχεύσουν τόσοι, ώστε να 

μείνει ένας μη πτωχός εταίρος, τότε η εταιρεία θα λύεται και ο μη πτωχεύσας θα 

μπορεί να συνεχίσει την άσκηση της ίδιας εμπορικής δραστηριότητας εντός του 

εταιρικού καταστήματος ή των τυχόν υποκαταστημάτων με την μορφή της ατομικής 

επιχείρησης ή και με νέο συνέταιρο αποδίδοντας το προϊόν της εκκαθαρίσεως, που 

αναλογεί στους πτωχεύσαντες, προς τον σύνδικο της πτώχευσης. Όμως, αν 

πτωχεύσουν τόσοι, ώστε να παραμείνουν τουλάχιστον δύο μη πτωχοί συνεταίροι 

(σε περίπτωση μελλοντικής εισόδου και άλλου εταίρου), τότε η εταιρεία θα 

συνεχίζεται μεταξύ των μη πτωχευσάντων, οι οποίοι θα αποδίδουν την αξία της 

εταιρικής μερίδας του ή των πτωχευσάντων στον σύνδικο της πτώχευσης, έως ότου 

προσδιορισθεί δικαστικώς η αξία του εταιρικού μεριδίου του ή των πτωχευσάντων 

και αποδοθεί οριστικά αυτή στον σύνδικο της πτώχευσης, οπότε θα μεταβιβασθεί η 

εταιρική μερίδα κατά ίσο λόγο προς τον καθένα μας. 

ΑΡΘΡΟ 10ο - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ 

1. Η μεταβίβαση της εταιρικής μερίδας κάποιου εταίρου εν όλω ή εν μέρει και 

πρόσληψη άλλου εταίρου ή εταίρων επιτρέπεται μόνον κατόπιν σύμφωνης γνώμης 

και των άλλων εταίρων. Ρητώς δια του παρόντος συνομολογείται και γίνεται 

αμοιβαία αποδεκτό ότι σε περίπτωση μεταβιβάσεως της εταιρικής μερίδας κάποιου 

εταίρου εν όλω ή εν μέρει παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της 

μεταβίβασης εταίρους της εταιρείας, πρωτίστως σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής 

τους στο εταιρικό κεφάλαιο και διαφορετικά ελευθέρως ανεξαρτήτως της 

συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Αν δεν εκδηλωθεί ενδιαφέρον ανάληψης 

από τους κατά την εποχή της μεταβίβασης εταίρους, εφόσον κατά τα ανωτέρω 

εκτεθέντα, υπάρχει ομοφωνία των συνεταίρων μπορεί το εταιρικό μερίδιο να διατεθεί 

ελεύθερα. 

Σε περίπτωση μεταβιβάσεως το εταιρικό μερίδιο προκύπτει από τα λογιστικά βιβλία 

της εταιρείας και από τον επί τούτου συντασσόμενο ισολογισμό. 

ΑΡΘΡΟ 11ο - ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΕΩΣ 

Οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι στα πλαίσια της επιδίωξης του κοινού σκοπού να 
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διαφυλάττουν τα συμφέροντα της εταιρείας και των συνεταίρων τους. 

Οι συνέταιροι έχουν το δικαίωμα να ασκούν πράξεις ανταγωνισμού είτε 

ατομικώς, είτε μετέχοντας σε επιχειρήσεις που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή 

σκοπό με αυτόν της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 12ο - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΒΙΒΛΙΩΝ 

Οι εκπρόσωποι και διαχειριστές της εταιρείας ή όποιος ορισθεί ειδικά κατά τα 

ανωτέρω αναφερθέντα για τον σκοπό αυτό, έχει την ευθύνη της κατ' έτος 

σύνταξης του ισολογισμού της εταιρείας με λογιστή της κοινής εμπιστοσύνης. 

Ο ισολογισμός γνωστοποιείται προς όλους τους συνεταίρους και οριστικοποιείται με 

την υπογραφή του από όλους. Αφού γίνει οριστικός ο ισολογισμός αποκλείεται κάθε 

αμφισβήτηση του μεγέθους και της αλήθειας των κάθε μορφής και φύσεως εγγραφών 

στα βιβλία της εταιρείας εκτός από αυτές που αποδεδειγμένα οφείλονται σε λογιστικά 

λάθη. 

Είναι δυνατή η σύνταξη μερικού ισολογισμού ανά μήνα ή δίμηνο προκειμένου να 

προσδιορισθεί η εκάστοτε οικονομική κατάσταση της εταιρείας. 

Κάθε  εταίρος  έχει το δικαίωμα  ελέγχου  οποτεδήποτε  των βιβλίων της εταιρείας 

συνεπικουρούμενος, εφόσον το επιθυμεί, από λογιστή της επιλογής του. 

Στο τέλος της κάθε εταιρικής χρήσης, ήτοι στις 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου και μετά 

την εκκαθάριση του κάθε οικονομικού έτους θα διανέμονται εξ' ολοκλήρου τα κέρδη 

στους εταίρους. 

ΑΡΘΡΟ 13ο - ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με κοινή συμφωνία των εταίρων οποτεδήποτε. 

Ακόμη θα λύνεται αν ο σκοπός της δεν επιτευχθεί ή καταστεί ένεκα οιασδήποτε 

αιτίας ανέφικτος καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη περίπτωση επιβάλλεται από 

τις διατάξεις του παρόντος ή του Νόμου. 

Τέλος η εταιρεία λύνεται οποτεδήποτε με καταγγελία οιουδήποτε εταίρου. Αν 

όμως ο εταίρος κατήγγειλε την εταιρεία άκαιρα και χωρίς σπουδαίο λόγο. που να 

δικαιολογεί την άκαιρη καταγγελία, ενέχεται για την ζημία που τυχόν θα προκαλέσει 

η λύση στους άλλους. 

ΑΡΘΡΟ 14ο - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Το στάδιο της εκκαθάρισης άρχεται αμέσως μετά από την με οποιονδήποτε 
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τρόπο λύση της εταιρείας. Δια του παρόντος ορίζονται εκκαθαριστές όλοι οι 

εταίροι, εκτός αν αποφασίσουν διαφορετικά οι εταίροι στο έγγραφο της λύσης, οι 

οποίοι μπορούν να διορίσουν υποκατάστατο τρίτο πρόσωπο ο καθένας τους με 

απλή προς τους άλλους δήλωση τους. 

Οι εκκαθαριστές προβαίνουν από κοινού στις πράξεις εκκαθαρίσεως, δηλαδή στην 

πληρωμή των υποχρεώσεων της εταιρείας και στην επαλήθευση του απομένοντος 

ενεργητικού της. Μετά τις ανωτέρω πράξεις θα γίνεται η απόδοση του κεφαλαίου 

προς τους εταίρους κατά τον τρόπο που σχηματίστηκε σύμφωνα με το σχετικό άρθρο 

του παρόντος και εν συνεχεία θα γίνεται η διανομή του υπάρχοντος ενεργητικού κατά 

το λόγο συμμετοχής του καθενός στις κερδοζημίες σύμφωνα με το σχετικό άρθρο του 

παρόντος και σύμφωνα με τις τυχόν ιδιαίτερες μέχρι τότε συμφωνίες και σχέσεις των 

εταίρων περί των εν λόγω θεμάτων. 

Η εκκαθάριση θα πρέπει να ολοκληρωθεί σε αποκλειστική προθεσμία έξι (6) 

μηνών από την λύση της εταιρείας. Μέχρι τότε η εταιρεία θα διατηρεί την νομική 

της προσωπικότητα χάριν των εργασιών και των αναγκών της εκκαθάρισης, μετά δε 

την πάροδο του εν λόγω εξαμήνου, παύει να υπάρχει οριστικά. 

Καθ' όλη την διάρκεια της εταιρείας, το στάδιο της εκκαθαρίσεως και μέχρι την 

διανομή του ενεργητικού της κατά τα ανωτέρω απαγορεύεται απολύτως στους 

συνεταίρους ή στους κληρονόμους τους η για οποιονδήποτε λόγο σφράγιση του 

εταιρικού καταστήματος, των χώρων εκμεταλλεύσεως, των τυχόν υποκαταστημάτων 

της και των αποθηκών της καθώς επίσης απαγορεύεται η λήψη κατά της εταιρείας 

οιουδήποτε ασφαλιστικού ή συντηρητικού μέτρου εκτός από αυτά που προβλέπει ο 

νόμος. 

ΑΡΘΡΟ 15ο - ΟΥΣΙΩΔΕΙΣ ΟΙ ΟΡΟΙ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ  

Όλοι οι ανωτέρω όροι και συμφωνίες συμφωνούνται από τους συμβαλλόμενους 

και κηρύσσονται ουσιώδεις, έτσι ώστε σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης τους από 

οιονδήποτε εταίρο να γεννάται στους άλλους το δικαίωμα να προβούν από κοινού ή 

χωριστά στην καταγγελία της προκειμένης εταιρικής συμβάσεως και να αξιώνουν 

από τον υπαίτιο να τους καλύψει κάθε θετική και αποθετική ζημία, που ες' αιτίας του. 

δημιουργήθηκε σ' αυτούς. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο - ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ  

Κάθε μεταβολή των παρόντων όρων θα γίνεται και θα αποδεικνύεται μόνο με 

έγγραφο, το οποίο θα υποβάλλεται στον προβλεπόμενο από τον νόμο τύπο της 
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δημοσίευσης του. Απαγορεύεται η απόδειξη τυχόν τροποποίησης του παρόντος 

συστατικού εγγράφου της εταιρείας με άλλον τρόπο ακόμη και με αυτόν τον όρκο. 

Τυχόν δε επί μακρό χρονικό διάστημα καθιέρωση συνήθειας που αντιβαίνει στους 

όρους του παρόντος σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να θεωρηθεί ως σιωπηρή 

τροποποίηση του. 

ΑΡΘΡΟ 17ο - ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφωνία και διαφορά των συνεταίρων κάθ' όλη την διάρκεια της 

προκειμένης εταιρείας μέχρι και την οριστική εκκαθάριση της, θα λύνεται 

υποχρεωτικά με απόφαση του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

Προς τον σκοπό δε τούτο και ανεξάρτητα από την τυχόν στο μέλλον έδρα της 

εταιρείας αποφασίζεται η αποκλειστική κατά τόπο αρμοδιότητα των 

Δικαστηρίων της σημερινής έδρας της εταιρείας μας, δηλαδή των δικαστηρίων 

της  Κορίνθου και η κοινοποίηση των κάθε μορφής δικογράφου σε σχέση με 

οποιονδήποτε από εμάς ακόμη και στην περίπτωση που το εταιρικό κατάστημα είναι 

κλειστό ή κενό ή λειτουργεί σ' αυτό άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην 

αναφερόμενη στο παρόν διεύθυνση της έδρας της εταιρείας, άλλως στην 

αναγραφομένη στο παρόν διεύθυνση κατοικίας του καθενός εταίρου. 

Όλα τα ανωτέρω συμφωνήθηκαν, συναποδέχθηκαν και συνομολογήθηκαν από τους 

συμβαλλόμενους και συμπεριλήφθηκαν στο παρόν έγγραφο - ιδιωτικό συμφωνητικό 

τροποποιήσεως και κωδικοποιήσεως σε ενιαίο κείμενο του καταστατικού 

ομόρρυθμης εταιρείας, το οποίο θα δεσμεύει κάθε ειδικό ή καθολικό διάδοχο καθώς 

και κάθε τυχόν μελλοντικό από οποιαδήποτε αιτία εταίρο και το οποίο αφού πρώτα 

διαβάστηκε μεγαλοφώνως υπογράφηκε όπως παρακάτω ακολουθεί για να βεβαιωθεί 

έτσι η νομότυπη σύνταξη του και το περιεχόμενο του και έκαστος των 

συμβαλλόμενων έλαβε από ένα όμοιο και υπογεγραμμένο. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

(Θεμιστοκλής Ασλάνης)                                                      (Κωνσταντίνος Ασλάνης) 


