
 

 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία 

ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ, το διακριτικό τίτλο "ΕΠΙ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΟΕ" και 

αριθμό ΓΕΜΗ 11539936000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 20/12/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

862684, το από 02/12/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το 

άρθρο  6 του καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία «ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΙ 

ΣΙΑ ΟΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 11539936000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 17, 50100,  ΚΟΖΑΝΗ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ι. Φαρμάκη 2 

Τ.Κ.: 50131 

Πληροφορίες: SAKALIS NIKOLAOS 

Τηλέφωνο: 2461034669 

Fax: 2461033976 

E-mail: gemisakalis@gmail.com 

 

Κοζάνη,20/12/2016 

Αριθ.Πρωτ.: 732203 



9η  ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

«ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» 

με Α.Φ.Μ.: 082893421 και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 011539936000 

(Αποχώρηση εταίρου & Εκ νέου κωδικοποίηση του Καταστατικού) 

 

 

Στην Κοζάνη σήμερα 02 Δεκεμβρίου 2016, ημέρα Παρασκευή, οι κάτωθι 

υπογεγραμμένοι: 

 

α) Σιαμπανόπουλος Αντώνιος του Κωνσταντίνου και της Ευθαλίας,  

γεννηθείς το 17/04/1961, στο Χρώμιο - Αιανης - Κοζάνης, κάτοικος Κοζάνης, οδός 

Π.Π. Γερμανού 19, με Α.Δ.Τ. ΑΗ 295449/05-06-2009 και Α.Φ.Μ.: 030690590 – 

Δ.Ο.Υ. Κοζάνης.      

 

β) Πορπόρης Ιωάννης του Κωνσταντίνου και της Αγγελικής,  γεννηθείς 

το 04/06/1968, στην Κοζάνη - Κοζάνης, κάτοικος Θεσσαλονίκης, οδός Θερμοπυλών 

3, με Α.Δ.Τ.: ΑΗ 789590/26-05-2010 και Α.Φ.Μ.: 075990488 – Δ.Ο.Υ. Η’ 

Θεσσαλονίκης, και      

 

γ) Σιαμπανόπουλος Κωνσταντίνος του Αντωνίου και της Θεοδοσίας,  

γεννηθείς το 29/10/1991, στην Πτολεμαϊδα - Κοζάνης, κάτοικος Κοζάνης, οδός Π.Π. 

Γερμανού 19, με Α.Δ.Τ. ΑΒ 857228/29-09-2006 και Α.Φ.Μ.: 148546062 – Δ.Ο.Υ. 

Κοζάνης.      

 

στην έδρα της εταιρίας που βρίσκεται στην Κοζάνη, οδός Θεσσαλονίκης 17, 

συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα : 

 

I. Με το από 11 Σεπτεμβρίου 1995 ιδιωτικό συμφωνητικό συστάθηκε μεταξύ 

των α) Σιαμπανόπουλο Αντώνιο  και β) Λάππα Θωμά, ομόρρυθμος εταιρία με την 

επωνυμία «ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ Α. – ΛΑΠΠΑΣ Θ. Ο.Ε.» και με διακριτικό τίτλο 

«ΕΠΙΛΟΓΙΣΤΙΚΗ», με έδρα την πόλη της Κοζάνης επί της οδού Παρακειμένου αριθμ. 

2, σκοπό την Οργάνωση και επίβλεψη λογιστηρίων – Μηχανοργάνωση, 

Μηχανογράφηση επιχειρήσεων – Ίδρυση, Λύση, Μετατροπή εταιρειών – 

Οικονομοτεχνικές Μελέτες – Μελέτες Εσωτερικής Οργάνωσης, με κεφάλαιο 

2.000.000,00 Δραχμές, συμμετοχή των εταίρων στις κερδοζημίες σε ποσοστό 65% ο 

Σιαμπανόπουλος Αντώνιος και 35% ο Λάππας Θωμάς, με διαχειριστές της εταιρίας 

και τους δύο εταίρους ενεργούντες είτε από κοινού είτε ο καθένας ξεχωριστά, 



διάρκεια 50 χρόνια και με τους όρους που αναφέρονται στο καταστατικό. Το 

καταστατικό της εταιρίας δημοσιεύτηκε νόμιμα στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Κοζάνης με αύξοντα αριθμό 287/1995. 

 

II. την από 24 Σεπτεμβρίου 2000 τροποποίηση του Καταστατικού σύστασης 

η οποία δημοσιεύτηκε νομίμως στα βιβλία εταιρικών του Πρωτοδικείου Κοζάνης με 

αύξοντα αριθμό 259/2000, βάση της οποίας προστίθενται στο σκοπό της εταιρείας: 

α) Χοντρικό και Λιανικό Εμπόριο χαρτικών ειδών – βιβλίων, β) Υπηρεσίες 

παραγωγής φωτοτυπιών και φωτοαντιγράφων και γ) Διακίνηση περιοδικών. 

 

III. την από 11 Σεπτεμβρίου 2002 τροποποίηση του καταστατικού σύστασης 

η οποία δημοσιεύτηκε  νομίμως στα βιβλία εταιρικών του πρωτοδικείου Κοζάνης με 

αύξοντα αριθμό 225/2002, βάση της οποίας γίνεται μετατροπή του αρχικού 

κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ και αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά 24.130,60 Ευρώ. Ο κ. 

Σιαμπανόπουλος Αντώνιος καταβάλει το ποσό των 23.934,89 Ευρώ και ο κ. Λάππας 

Θωμάς καταβάλει το ποσό των 195,71 Ευρώ. Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται στο ποσό των 30.000,00 Ευρώ και τα ποσοστά συμμετοχής 

διαμορφώθηκαν ως εξής: Ο κ. Σιαμπανόπουλος Αντώνιος με ποσοστό συμμετοχής 

92,50 % και ο κ. Λάππας Θωμάς με ποσοστό συμμετοχής 7,50 %. 

 

IV. την από 15 Νοεμβρίου 2002 τροποποίηση του Καταστατικού σύστασης η 

οποία δημοσιεύτηκε νομίμως στα βιβλία εταιρικών του Πρωτοδικείου Κοζάνης με 

αύξοντα αριθμό 292/2002, βάση της οποίας α) αλλάζει η επωνυμία της εταιρείας και 

γίνεται «ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και β) προστίθενται στο 

σκοπό της εταιρείας: Υπηρεσίες εκπαίδευσης και διεξαγωγής σεμιναρίων 

επιμόρφωσης στελεχών επιχειρήσεων. 

 

V. την από 3 Φεβρουαρίου 2003 τροποποίηση του καταστατικού σύστασης η 

οποία δημοσιεύτηκε νομίμως στα βιβλία εταιρικών του Πρωτοδικείου Κοζάνης με 

αύξοντα αριθμό 45/2003, βάση της οποίας αποχωρεί ο εταίρος κ. Λάππας Θωμάς 

και μεταβιβάζει το ποσοστό συμμετοχής του (7,5%) στην νεοεισερχόμενη ομόρρυθμη 

εταίρο κα. Δατσιάδου Θεοδοσία. Και ως Διαχειριστής και εκπρόσωπος της εταιρείας 

θα είναι ο εταίρος κ. Σιαμπανόπουλος Αντώνιος. 

 

VI. την από 28 Φεβρουαρίου 2005 τροποποίηση του καταστατικού σύστασης 

η οποία δημοσιεύτηκε νομίμως στα βιβλία εταιρικών του Πρωτοδικείου Κοζάνης με 

αύξοντα αριθμό 106/2005, βάση της οποίας αποχωρεί η εταίρος κα. Δατσιάδου 

Θεοδοσία και από το ποσοστό συμμετοχής της 7,5% το 5,5 % το μεταβιβάζει δωρεάν 



στο κ. Σιαμπανόπουλο Αντώνιο και το υπόλοιπο ποσοστό συμμετοχής της το 2% το 

πουλάει στον νεοεισερχόμενο ομόρρυθμο εταίρο κ. Πορπόρη Ιωάννη. 

 

VII. την από 23 Ιανουαρίου 2009 τροποποίηση του καταστατικού σύστασης 

η οποία δημοσιεύτηκε νομίμως στα βιβλία εταιρικών του Πρωτοδικείου Κοζάνης με 

αύξοντα αριθμό 36/2009, βάση της οποίας γίνεται αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου 

κατά 27.900,00 Ευρώ, σύμφωνα με την υποχρέωση που προκύπτει από την 

υλοποίηση του επενδυτικού σχεδίου Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων, στο πλαίσιο 

υλοποίησης των Περιφερειακών Επιχειρησιακών Προγραμμάτων του Γ' ΚΠΣ και των 

Προγραμμάτων Κοινοτικής Πρωτοβουλίας INTERREG III στο οποίο και συμμετέχει η 

εταιρεία με αριθμό σύμβασης ΤΡ-13953. 

 

VIII. την από 28 Δεκεμβρίου 2011 τροποποίηση του καταστατικού σύστασης 

η οποία δημοσιεύτηκε νομίμως στα βιβλία εταιρικών του Πρωτοδικείου Κοζάνης με 

αύξοντα αριθμό 478/2011, βάση της οποίας ο εταίρος κ. Σιαμπανόπουλος Αντώνιος 

μεταβιβάζει δωρεάν το 48 % στον νεοεισερχόμενο ομόρρυθμο εταίρο κ. 

Σιαμπανόπουλο Κωνσταντίνο. 

 

VIIII. την από 28 Ιανουαρίου 2013 τροποποίηση του καταστατικού σύστασης 

η οποία δημοσιεύτηκε νομίμως στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρισης (Κ.Α.Κ.) 31.683 στις 31/01/2013, βάση της οποίας ο εταίρος κ. 

Σιαμπανόπουλος Κωνσταντίνος αποχωρεί από την εταιρεία και μεταβιβάζει δωρεάν 

το ποσοστό του 48,00% στο ομόρρυθμο εταίρο κ. Σιαμπανόπουλο Αντώνιο, 

τροποποιείται και το άρθρο 3 (Σκοπός) του ιδρυτικού της εταιρίας.  

 

* * * * * * 

 

Σήμερα με το παρόν τροποποιητικό οι ως άνω εταίροι μετά τα ανωτέρω 

συμφωνήσαμε, αποδεχτήκαμε και αποφασίσαμε τα κατωτέρω: 

 

1. Ο εκ των συμβαλλομένων εταίρος Πορπόρης Ιωάννης του Κωνσταντίνου, 

ΑΠΟΧΩΡΕΙ σήμερα οικειοθελώς για λόγους που ανάγονται σε αυτόν και ΕΚΧΩΡΕΙ 

και ΜΕΤΑΒΙΒΑΖΕΙ την εταιρική του μερίδα (που αποτελεί το 2,00% του εταιρικού 

κεφαλαίου) καθώς και όλα γενικά τα εταιρικά του δικαιώματα  στο νεοεισερχόμενο 

ομόρρυθμο μέλος, Σιαμπανόπουλο Κωνσταντίνο του Αντωνίου και της 

Θεοδοσίας,  γεννηθείς το 29/10/1991, στην Πτολεμαϊδα - Κοζάνης, κάτοικος 

Κοζάνης, οδός Π.Π. Γερμανού 19, με Α.Δ.Τ. ΑΒ 857228/29-09-2006 και Α.Φ.Μ.: 

148546062 – Δ.Ο.Υ. Κοζάνης, έναντι του ποσού των χιλίων εκατόν πενήντα οκτώ 



ευρώ (1.158,00 €)  και δεν διατηρεί πλέον κανένα δικαίωμα, αξίωση ή απαίτηση από 

την εταιρία. 

  

 Στην προαναφερόμενη αποχώρηση από την εταιρία του Πορπόρη Ιωάννη του 

Κωνσταντίνου και στην υπεισέλευση στην μερίδα του στον νέο εταίρο 

Σιαμπανόπουλο Κωνσταντίνο του Αντωνίου συναινεί ρητά ο άλλος παλαιός εταίρος 

Σιαμπανόπουλος Αντώνιος του Κωνσταντίνου, ο οποίος δηλώνει με το παρόν και 

μόνον ότι αποδέχεται αυτή τη μεταβολή χωρίς καμία αντίρρηση. 

 

Στη συνέχεια ο εταίρος κ. Σιαμπανόπουλος Αντώνιος του Κωνσταντίνου 

μεταβιβάζει δωρεάν το 08,00 %  από το συνολικό ποσοστό συμμετοχής του, το 

οποίο ανέρχεται σε 98,00% του συνολικού κεφαλαίου, στον υιό του τον κ. 

Σιαμπανόπουλο Κωνσταντίνο του Αντωνίου. 

 

Κατόπιν αυτού τα ποσοστά συμμετοχής στην εταιρεία διαμορφώνονται ως εξής:  

 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΟΣΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

1. ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 52.110,00 € 90,00% 

2. ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ   5.790,00 € 10,00% 

ΣΥΝΟΛΟ 57.900,00 € 100,00% 

 

  

Το καταστατικό της εταιρίας, όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με τα 

αναφερόμενα στην αρχή του παρόντος τροποποιητικά έγγραφα, αλλά και με το 

παρόν έγγραφο, κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο, ως κατωτέρω καταχωρείται και έτσι 

θα ισχύει στο εξής : 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

«ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.»   

διακριτικός τίτλος  

«ΕΠΙΛΟΓΙΣΤΙΚΗ» 

με Α.Φ.Μ.: 082893421 και Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 011539936000 

 

 

Άρθρο 1. Συνιστάται μεταξύ των συμβαλλομένων ομόρρυθμη εταιρεία, η 

οποία διέπεται από τις διατάξεις του Εμπορικού Νόμου και του παρόντος 

Καταστατικού. 



  Άρθρο 2. Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και διακριτικός τίτλος της επιχειρήσεως «ΕΠΙΛΟΓΙΣΤΙΚΗ». 

 Άρθρο 3. Σκοπός της εταιρείας, είναι:  

 Η μελέτη, η υποστήριξη και η παροχή συμβουλών επί οικονομικών, 

φορολογικών, φοροτεχνικών, λογιστικών θεμάτων ως και κάθε είδους 

οργάνωσης επιχειρήσεων ή εταιρειών.  

 Η παροχή συμβουλών και πληροφοριών, η κατάρτιση μελετών 

οργάνωσης και ανασχεδιασμού των λειτουργιών της επιχείρησης , 

επιχειρηματικών σχεδίων (business plan), Marketing plan,  

αναλύσεων για την οικονομική κατάσταση επιχειρήσεων ή εταιρειών, 

αναφορικά με όλα τους τα οικονομικά μεγέθη και στοιχεία και η 

παροχή υπηρεσιών για μετατροπές, διασπάσεις, συγχωνεύσεις, 

απορροφήσεις και εξαγορές επιχειρήσεων ή για εξυγίανση 

επιχειρήσεων. 

 Η διαμεσολάβηση προκείμενου να επιτευχθεί αγοραπωλησία μέρους 

ή όλου επιχειρήσεως από άλλη επιχείρηση. 

 Η ανάληψη διαχειρίσεως Management επιχειρήσεων, η οργάνωση και 

η προβολή τους. 

 Η παροχή χρηματοοικονομικών υπηρεσιών και υπηρεσιών 

εκπαίδευσης. 

 Η παροχή υπηρεσιών  Συμβουλευτικής, Mentoring, consulting και 

γενικά υποστηρικτικές υπηρεσίες προς επιχειρήσεις και 

επιχειρηματίες.  

 Η τήρηση των λογιστικών βιβλίων και λογαριασμών και η εν γένει 

διεκπεραίωση της λογιστικής εργασίας των επιχειρήσεων, καθώς και 

πάσης φύσεως ιδρυμάτων και οργανισμών, νομικών και φυσικών 

προσώπων.  

 Η παροχή συμβουλών και υπηρεσιών για τη μηχανογραφική τήρηση 

των λογιστικών βιβλίων και τη μηχανογραφική επεξεργασία 

οικονομικών δεδομένων και γενικά την κάθε είδους μηχανοργάνωση 

επιχειρήσεων. 

 Η παροχή προς τρίτους συμβουλών και υπηρεσιών σχετικά με την 

έκδοση μισθοδοτικών καταστάσεων και εν γένει τη μισθοδοσία πάσης 

φύσεως επιχειρήσεων, ιδρυμάτων και οργανισμών, νομικών και 

φυσικών προσώπων.  

 Ο σχεδιασμός, η προώθηση και η υλοποίηση εθνικών και 

ευρωπαϊκών αναπτυξιακών προγραμμάτων δράσεων και 



πρωτοβουλιών, καθώς και η επιστημονική τεχνική και συμβουλευτική 

υποστήριξη Φυσικών και Νομικών Προσώπων με την παροχή 

ολοκληρωμένων και καθολικών υπηρεσιών και λύσεων. Καθώς και η 

διαχείριση, αξιολόγηση και ολοκλήρωση των έργων των εταιριών και 

οργανισμών και η έγκαιρη και συστηματοποιημένη εξεύρεση 

χρηματοδοτικών πηγών για την υλοποίηση κάθε λογής έργου και 

ενέργειας. 

 Το Χοντρικό και Λιανικό Εμπόριο χαρτικών ειδών – βιβλίων. 

 Υπηρεσίες παραγωγής φωτοτυπιών και φωτοαντιγράφων Διακίνηση 

περιοδικών. 

 Υπηρεσίες εκπαίδευσης και διεξαγωγής σεμιναρίων επιμόρφωσης 

στελεχών επιχειρήσεων. 

 Υπηρεσίες διαχείρισης ηλεκτρονικών συστημάτων και δικτύων. 

 Υπηρεσίες τεχνικής υποστήριξης συστημάτων υπολογιστών και 

δικτύων. 

 Δραστηριότητες παροχής συμβουλών σχετικά με τους ηλεκτρονικούς 

υπολογιστές. 

 Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών συστημάτων. 

 Παραγωγή προγραμμάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών. 

 Υπηρεσίες ανάπτυξης λογισμικού πολυμέσων. 

 Υπηρεσίες σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροφορίας.  

 Υπηρεσίες σχεδιασμού, υποστήριξης και ολοκλήρωσης συστήματος 

λογισμικού. 

 Υπηρεσίες δημιουργίας ιστοσελίδων στο διαδίκτυο. 

   Η ανάληψη κάθε άλλης δραστηριότητας συναφούς προς τις παραπάνω 

καθώς και η συμμετοχή σε οποιαδήποτε Εταιρεία και η συνεργασία με οποιαδήποτε 

Εταιρεία και εν γένει επιχείρηση, που επιδιώκουν σκοπούς συναφείς προς τους 

σκοπούς της Εταιρείας. 

 Άρθρο 4. Έδρα της εταιρίας ορίζεται η πόλη της Κοζάνης και 

συγκεκριμένα στην οδό Θεσσαλονίκης αριθμός 17. Η εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήματα στο Νομό Κοζάνης, αλλά και πανταχού της   Ελλάδας. 

Άρθρο 5. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε (50) πενήντα χρόνια, 

αρχομένη την 11 Σεπτεμβρίου 1995 και λήγουσα την 10 Σεπτεμβρίου 2045. 

Άρθρο 6. Το εταιρικό κεφάλαιο, όπως προσαυξήθηκε με τις 

προηγούμενες τροποποιήσεις, ορίζεται σε πενήντα επτά χιλιάδων 

εννιακοσίων ευρώ (57.900,00€) και η κατανομή μεταξύ των εταίρων σύμφωνα με τα 

ποσοστά συμμετοχής τους διαμορφώνονται ως εξής:  



Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΟΣΟ 
ΠΟΣΟΣΤΟ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

1. ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 52.110,00 € 90,00% 

2. ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ   5.790,00 € 10,00% 

ΣΥΝΟΛΟ 57.900,00 € 100,00% 

Άρθρο 7. Tα καθήκοντα του διαχειριστή, νομίμου εκπροσώπου, διευθυντή, 

ταμία και υπευθύνου θα ασκούνται από τον εταίρο κ.  Σιαμπανόπουλο Αντώνιο 

του Κωνσταντίνου. Αυτό έχει την έννοια ότι θα ενεργεί και δεσμεύει την εταιρεία, 

υπογράφοντας κάτω από την εταιρική σφραγίδα.  

Σε περίπτωση κολλήματος, δικαιούται να εξουσιοδοτήσει τρίτο πρόσωπο 

(εταίρους, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους) για την διενέργεια συγκεκριμένων 

διαχειριστικών ή εκπροσωπευτικών πράξεων. Η εξουσιοδότηση πρέπει να είναι 

έγγραφη και δίδεται είτε με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο είτε με ιδιωτικό έγγραφο 

με βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής του διαχειριστή – εκπροσώπου από 

αρμόδια αρχή. 

Άρθρο 8. Τα καθαρά κέρδη που θα προκύπτουν και οι τυχόν ζημίες 

θα μοιράζονται μεταξύ των εταίρων με την αναλογία της εισφοράς 

κεφαλαίου του κάθε εταίρου στη εταιρεία. 

Άρθρο 9. Έξοδος εταίρου επιτρέπεται παρά μόνον στις περιπτώσεις που 

ρητά ρυθμίζονται στο παρόν Καταστατικό. Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται μόνον 

με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. Μεταβίβαση μερίδος συμμετοχής εταίρου προς 

τρίτο επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

Άρθρο 10. Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς 

δικαστικής συμπαράστασης, η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των 

υπολοίπων εταίρων. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία αποδίδει στον εταίρο που 

πτώχευσε ή τέθηκε σε δικαστική συμπαράσταση (δια του συνδίκου ή του δικαστικού 

συμπαραστάτη αντιστοίχως) την αξία της εταιρικής συμμετοχής του εταίρου. 

Σε περίπτωση που εταίρος αποβιώσει, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των 

υπολοίπων εταίρων καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου. Κάθε 

εταίρος όμως έχει το δικαίωμα στην περίπτωση αυτή να ζητήσει την έξοδό του από 

την εταιρεία, η οποία υποχρεούται να του καταβάλει την αξία της εταιρικής του 

μερίδος. Το ως άνω δικαίωμα εξόδου πρέπει να ασκηθεί με δήλωση του εταίρου που 

θα κοινοποιηθεί στην εταιρεία και στους υπολοίπους συνεταίρους (και τους 

κληρονόμους του συνεταίρου που πέθανε) εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών 

μηνών από την ημερομηνία του θανάτου του εταίρου. 



Άρθρο 11. Αν αποχωρήσουν για οποιονδήποτε λόγο ένας ή περισσότεροι 

εταίροι και παραμείνει μόνο ένας εταίρος, η εταιρεία λύνεται, εφόσον μέσα σε δύο 

μήνες δεν δημοσιευτεί στο Γ.Ε.ΜΗ. η είσοδος νέου εταίρου. 

Άρθρο 12. Η καταγγελία της εταιρείας από οιονδήποτε εταίρο πριν από την 

πάροδο του χρόνουδιάρκειάς της, όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 5, όπως αυτό 

εκάστοτε τροποποιείται, ακόμη και εάν γίνεται με την επίκληση σπουδαίου λόγου, δεν 

επιφέρει σε καμία περίπτωση την λύση της εταιρείας, αλλά συνεπάγεται την 

αυτοδίκαιη έξοδο του καταγγέλλοντος εταίρου από την εταιρεία. Η εταιρεία 

υποχρεούται να καταβάλει στον έτσι εξερχόμενο εταίρο την αρχική αξία της εισφοράς 

του. 

Άρθρο 13. Η ομόρρυθμη εταιρεία λύνεται: α) με την πάροδο του χρόνου 

διαρκείας της, β) με απόφαση των εταίρων, γ) με την κήρυξή της σε πτώχευση και δ) 

με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση εταίρου, εφόσον υπάρχει σπουδαίος 

λόγος (Αποκλείεται πλέον η λύση της εταιρίας με απλή καταγγελία από έναν εταίρο). 

 Άρθρο 14. Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που 

προκύπτει από το παρόν και τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή 

όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του νόμου. 

Άρθρο 15. Μετά τη διάλυση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της, με 

εκκαθαριστές όλους τους εταίρους. 

 

Το παρόν συντάχθηκε σε έξι (6) όμοια αντίτυπα τα οποία αφού αναγνώστηκαν 

και βεβαιώθηκαν, υπογράφτηκαν από όλους του συμβαλλόμενους εταίρους, κάθε 

ένας από αυτούς έλαβε από ένα από αυτά θα κατατεθούν στην αρμόδια οικονομική 

εφορία και στην Υπηρεσία Μιας Στάσης – Επιμελητήριο Κοζάνης για δημοσίευση στο 

Γ.Ε.ΜΗ.. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

1. ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ                                   2. ΠΟΡΠΟΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

 

 

 

 

3. ΣΙΑΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

 


