


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

 

"B. ΑΓΓΕΛΙ∆ΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΖΑΝΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΛΑΣΤΙΚΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ" 

                     και διακριτικό τίτλο " AUTOSTRATA  A.E."   

                  Μ.Α.Ε. 57671/62/Β/04/0203  - Γ.Ε.ΜΗ. 58769504000 

 

Σύµφωνα µε την παράγραφο 11 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως προέκυψε ύστερα και από την τροποποίηση του άρθρου 3 του 

καταστατικού, σύµφωνα µε την από 15.6.2016 απόφαση της  Εκτακτης 

Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της. 

Έχει ληφθεί υπ’ όψη το αρχικό κείµενο καταστατικού της µε αριθµό 

29.667/2004 πράξης   «ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ∆ΙΑ 

ΜΕΤΑΤΡΟΠΗΣ   ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΚΑΤΑ  ΤΙΣ  ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ   

ΤΟΥ ΚΝ. 2190/1920  ΣΕ ΣΥΝ∆ΥΑΣΜΟ ΜΕ ΤΙΣ  ΕΥΕΡΓΕΤΙΚΕΣ 

∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν. 2166/93» του συµβολαιογράφου Θεσσαλονίκης, 

Ευάγγελου Σαρρή το οποίο εγκρίθηκε µε την µε αριθµό 

17/16594/23.11.2004 άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού του 

Νοµάρχη Θεσσαλονίκης και δηµοσιεύθηκε περιληπτικώς   στο  Φ.Ε.Κ. 

14450/8.12.2004  (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) ενώ έχει ενσωµατωθεί στο 

κείµενο η τροποποίηση του καταστατικού και του άρθρου 5 αυτού 

(Μετοχικό Κεφάλαιο) η οποία δηµοσιεύθηκε περιληπτικώς   στο  Φ.Ε.Κ. 

504/21.1.2009  (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), η αλλαγή έδρας της εταιρίας και 

τέλος έχει αφαιρεθεί το προοίµιο, η διαδικασία µετατροπής της  

οµόρρυθµης εταιρίας  σε ανώνυµη, µε  χρήση των ευεργετικών διατάξεων 

του Ν. 2166/93  και οι µεταβατικές του διατάξεις.  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ    Α 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ -  ΣΚΟΠΟΣ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ   

Αρθρο 1 - ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Συνιστάται  µε το παρόν   Καταστατικό Ανώνυµη Εταιρία   µε 

την επωνυµία  «Β. ΑΓΓΕΛΙ∆ΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΖΑΝΤΩΝ ΚΑΙ ΕΛΑΣΤΙΚΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ»  και τον  διακριτικό τίτλο: 

«AUTOSTRATA  Α.Ε.». 

Για τις συναλλαγές της εταιρείας  µε  την  αλλοδαπή,  η πιο 

πάνω επωνυµία  και ο  διακριτικός   τίτλος  θα   

χρησιµοποιείται  σε  πιστή  µετάφραση, σ’ οποιαδήποτε 

γλώσσα.  

Αρθρο 2     

Ε∆ΡΑ  

Εδρα της εταιρείας ορίζεται  ο  ∆ήµος  Κορδελιού - Ευόσµου 

Θεσσαλονίκης, όπου αυτή ενάγει και ενάγεται για κάθε  

διαφορά της και στις περιπτώσεις ακόµη της ειδικής κατά τον 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας δωσιδικίας, οπότε θα µπορούσε 

να εναχθεί και εκτός της  έδρας της. 

Μπορεί όµως η εταιρεία µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου να ιδρύει υποκαταστήµατα  ή πρακτορεία ή 

γραφεία   της εταιρίας, ή να διορίζονται αντιπρόσωποι 

οπουδήποτε  στην Ελλάδα  ή στο εξωτερικό ή να 



 

καταργούνται τυχόν υπάρχοντα   

 

 Αρθρο 3   

Σκοπός   

Σκοπός  της   εταιρείας   είναι :  

α) Η εµπορία ζαντών και ελαστικών αυτοκινήτων.  

β) Η εµπορία ανταλλακτικών και αξεσουάρ αυτοκινήτων και 

συναφών ειδών.  

γ) Η εισαγωγή και εξαγωγή ζαντών και ελαστικών 

αυτοκινήτων ανταλλακτικών, αξεσουάρ και συναφών ειδών.  

δ) Η αντιπροσώπευση οίκων, εταιρειών ή επιχειρήσεων της 

ηµεδαπής ή της αλλοδαπής, τόσο στην ηµεδαπή όσο και στην 

αλλοδαπή, εχόντων τους ίδιους ή περεµφερείς µε την εταιρεία 

αυτή σκοπούς.  

ε) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εµπορία, είτε µόνη της είτε σε 

συνεργασία µε τρίτους, για λογαριασµό της ή της εντολέως, 

είτε ως αντιπρόσωπος εµπορικών επιχειρήσεων ορυκτελαίων 

και συναφών προϊόντων.  

ζ) Η διεξαγωγή εργασιών παραγγελιοδόχου, αντιπροσώπου, 

µεσίτου για εµπορικές συναλλαγές µε επιχειρήσεις έχουσες 

τους ιδίους η παρεµφερείς µε την εταιρεία αυτή σκοπούς 

καθώς και η διεξαγωγή εργασιών µεταφορέα και διακοµιστή 

για τοπικές και διεθνείς αεροπορικές, θαλάσσιες, χερσαίες, 

σιδηροδροµικές ή άλλες µεταφορές και διακοµίσεις καθώς και 

υπηρεσιών ναυτικών και αεροπορικών πρακτόρων για την 

µεταφορά προϊόντων και υλικών πάσης φύσεως και είδους.  

η) Η ίδρυση βιοµηχανικών ή εµπορικών εταιριών, µόνη ή σε 

συνεργασία µε τρίτους, σε ιδιόκτητους ή µισθωµένους χώρους 



 

 

 

 

 

 

 

 

για την κατασκευή και επισκευή ελαστικών, ζαντών, 

ανταλλακτικών και γενικότερα κάθε είδους αξεσουάρ 

αυτοκινήτων, κατάλληλων για κάθε είδους αυτοκίνητα.  

θ) Η εµπορία καινούργιων και µεταχειρισµένων αυτοκινήτων 

καθώς και οι ανταλλαγές αυτών.  

ι) Η ίδρυση, λειτουργία και εκµετάλλευση, µόνη ή σε 

συνεργασία µε τρίτους, σε ιδιόκτητους ή µισθωµένους 

χώρους, συνεργείων επισκευής τροχών (βουλκανιζατέρ, 

ζυγοσταθµίσεως, ευθυγραµµίσεως και ελέγχου τροχών κλπ) 

αυτοκινήτων.  

κ) Η εµπορία κινητών τηλεφώνων, ειδών και αξεσουάρ 

κινητής τηλεφωνίας. 

λ) Η εµπορία ζαντών -ελαστικών – ανταλλακτικών – 

αξεσουάρ αυτοκινήτων και συναφών ειδών µέσω 

αλληλογραφίας ή µέσω ∆ιαδικτύου . 

µ) Η εµπορία ορυκτελαίων και συναφών προϊόντων µέσω 

αλληλογραφίας ή µέσω ∆ιαδικτύου . 

ν) Η εµπορία καινούριων και µεταχειρισµένων αυτοκινήτων 

µέσω αλληλογραφίας ή µέσω ∆ιαδικτύου . 

ξ) Η εµπορία κινητών τηλεφώνων , ειδών και αξεσουάρ 

κινητής τηλεφωνίας µέσω αλληλογραφίας ή µέσω ∆ιαδικτύου. 

Για  την   επιδίωξη  του   σκοπού   της   η   Εταιρεία   µπορεί 

εφ όσον επιτρέπεται από το νόµο και µόνον µετά την τήρηση 

των προϋποθέσεων που τίθενται από αυτόν: 

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή να 



 

συγχωνεύεται µε άλλες εταιρείες, να ιδρύει θυγατρικές, να 

διασπάται σε δύο ή περισσότερες εταιρίες, να    αποσχίζει 

κλάδους κ.λ.π. β)  Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή 

νοµικό πρόσωπο µε οποιονδήποτε τρόπο. γ) Να ιδρύει 

υποκαταστήµατα, ή  γραφεία.    οπουδήποτε.  

 

Αρθρο 4   

 ∆ιάρκεια 

Η διάρκεια  της εταιρείας  ορίζεται σε ενενήντα εννέα   (99)  

χρόνια και  αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε  

της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης   Θεσσαλονίκης,  της 

∆ιοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης  της 

παρούσης  εταιρείας και την  έγκριση του καταστατικού της.  

Η   διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή µειωθεί µε  

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τροποποίηση του  

παρόντος άρθρου  η οποία       θα        λαµβάνεται    σύµφωνα 

µε τις διατάξεις των άρθρων 22 παράγραφος 3 και 27 

παράγραφος 2 του παρόντος. ------------------------------------ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

 Άρθρο 5  

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε οκτακόσιες 

δέκα χιλιάδες (810.000) ευρώ, είναι ολοσχερώς καταβληµένο 

και διαιρείται σε εκατόν εξήντα δύο χιλιάδες (162.000) 

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ η 

κάθε µία.  



 

 

 

 

 

 

 

 

Το µετοχικό κεφάλαιο δηµιουργήθηκε:  

Α. Με το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο που ορίσθηκε, κατά την 

σύσταση της εταιρίας, σε πεντακόσιες χιλιάδες (500.000,00) 

ευρώ, που καταβλήθηκε ολόκληρο από τους ιδρυτές σε 

µετρητά, σύµφωνα µε αυτά που ορίζει λεπτοµερώς το άρθρο 

44 του παρόντος και διαιρείτο σε εκατό χιλιάδες (100.000) 

ονοµαστικές µετοχές, που κάθε µια ήταν ονοµαστικής πέντε 

(5,00) ευρώ (ΦΕΚ 14450/8.12.2004).  

Β. Με την από 21.11.2008 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο 

κατά 310.000,00 ευρώ, ήτοι µε καταβολή µετρητών 

(33.000,00 €) και µε την κεφαλαιοποίηση µέρους του 

υπολοίπου του λογαριασµού «Υπόλοιπο κερδών εις νέον» 

(277.000,00 €), µε την έκδοση 62.000 νέων ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας 5,00 ευρώ η κάθε µία. Η αύξηση, 

µε καταβολή µετρητών, διενεργήθηκε στα πλαίσια της ∆ράσης 

«Ενίσχυση Μικρών και Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων του 

τριτογενή τοµέα», στο πλαίσιο των περιφερειακών 

επιχειρησιακών προγραµµάτων του Κ.Π.Σ. 2000 - 2006 και 

της κοινοτικής πρωτοβουλίας Interreg III, στο οποίο έχει 

υπαχθεί η εταιρεία µας (Φορέας της Επένδυσης) σύµφωνα µε 

την υπ’ αριθµόν ΤΡ-25534/29.9.2008 σύµβαση υλοποίησης 

του έργου που έχει υπογραφεί µε την Τράπεζα Πειραιώς 

(Τελικός ∆ικαιούχος) και η αύξηση, µε την κεφαλαιοποίηση 

µέρους του υπολοίπου του λογαριασµού «Υπόλοιπο κερδών 



 

εις νέον», διενεργήθηκε για την ενίσχυση της κεφαλαιακής 

βάσης της εταιρείας. 

Την ίδια ηµεροµηνία καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών και ολόκληρο το νέο κείµενο του τροποποιηµένου 

καταστατικού. 

 

Αρθρο 6   

Αύξηση Κεφαλαίου  

1)Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο τηρώντας τις διατάξεις του 

άρθρου 13 του Νόµου 2190/20 µε απόφασή του, που πρέπει 

να ληφθεί µε οµοφωνία του συνόλου των µελών του, µπορεί  

εντός της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρίας ή 

µέσα  σε  µια πενταετία από την σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο  τµηµατικά  ή 

ολικά  µε έκδοση νέων µετοχών,  µέχρι του διπλασίου του 

καταβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, ή να εκδίδει οµολογιακό 

δάνειο µε την έκδοση µετοχών µετατρέψιµων σε µετοχές , για 

ποσό µέχρι το µισό του καταβεβληµένου κεφαλαίου, κατά τις 

παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 3α  του ΚΝ 2190/20.  Η  

παραπάνω εξουσία  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ανανεώνεται από την  Γενική Συνέλευση για  χρονικό 

διάστηµα που δεν θα υπερβαίνει  τα πέντε (5) χρόνια και η 

ισχύς της αρχίζει µετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση  αυτή υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β και Κ.Ν. 2190/1920. 

2)Κατά τη διάρκεια της πρώτης  µόνο  πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρίας  µε την συνήθη απαρτία και µε  απόλυτη 



 

 

 

 

 

 

 

 

πλειοψηφία των εκπροσωπουµένων ψήφων, (άρθρο 22 

παράγραφος 1 και άρθρο 27 παράγραφος 1 του παρόντος),  η  

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, να 

αυξάνει  το εταιρικό κεφάλαιο  είτε εφ άπαξ  είτε τµηµατικά  

µε έκδοση νέων µετοχών µέχρι  του πενταπλασίου του 

αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.   

 3. Κατ εξαίρεση της διατάξεως της προηγούµενης 

παραγράφου απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης  σύµφωνα µε τις σχετικές περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας διατάξεις των  άρθρων 22 παράγραφος 3 και 27 

παράγραφος 2 του  παρόντος, όταν τα  αποθεµατικά υπερβούν 

το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του 

παρόντος. ---  

4.  Το όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ορίζει τις λεπτοµέρειες της εκδόσεως 

των νέων  µετοχών, καθώς και τον χρόνο και τον τρόπο 

καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιµή εκδόσεως των νέων 

µετοχών και τους λοιπούς όρους της αυξήσεως.  

Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου που 

δεν  γίνεται µε  εισφορά σε είδος ή στην περίπτωση που θα 

εκδοθούν οµολογίες µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, 

παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σ ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 

και στο οµολογιακό αυτό δάνειο υπέρ  εκείνων που είναι τότε 

µέτοχοι της εταιρίας και κατ αναλογία της συµµετοχής  τους 



 

στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαµβάνεται  σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 22 παράγραφος 3 και 27 παράγραφος 2 του παρόντος, 

µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα 

προτιµήσεως των παλαιών µετόχων.  Μετά την πάροδο της 

προθεσµίας που ορίστηκε από το όργανο που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου για να ασκηθεί το δικαίωµα αυτό και η 

οποία προθεσµία δεν µπορεί να είναι  µικρότερη από ένα µήνα 

και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών, οι µετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς µετόχους διατίθενται 

ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. Σε 

περίπτωση αρνήσεως ενός ή περισσοτέρων µετόχων να 

καλύψουν την αναλογούσα σ αυτόν  ή σ αυτούς µερίδα, αυτή 

θα καλύπτεται κατά προτίµηση από τους λοιπούς µετόχους, 

κατά την αναλογία των µετοχών που θα ανήκουν στον καθένα 

τους 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης 

στην οποία πρέπει  να αναφέρεται η προθεσµία, µέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα δηµοσιεύεται στο 

τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης 

Ευθύνη, ή αποστέλλεται-µε συστηµένη επιστολή στους 

µετόχους εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές. 

7. Απαγορεύεται  η έκδοση µετοχών σε  τιµή κατώτερη από το 

άρτιο. Σε περίπτωση εκδόσεως νέων µετοχών, σε τιµή υπέρ το 

άρτιο, η διαφορά που θα προκύψει από την έκδοση αυτών θα 

εµφανισθεί σε ειδικό αποθεµατικό κεφάλαιο εξ εκδόσεως 



 

 

 

 

 

 

 

 

µετοχών υπέρ το άρτιο και δεν θα µπορεί να διατεθεί για την 

πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών.  8.  Οι αυξήσεις του  

µετοχικού  κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού αυτού.        

Αρθρο 7 -  

Πιστοποίηση καταβολής κεφαλαίου  

 1)Μέσα σε δύο µήνες από την σύσταση της  Ανώνυµης 

εταιρείας  ή σε ένα µήνα από την λήξη της προθεσµίας  

καταβολής κάθε αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου,  το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική 

συνεδρίαση  και να πιστοποιήσει  αν καταβλήθηκε ή όχι το  

µετοχικό κεφάλαιο ή το  ποσό της αυξήσεως αυτού που 

αποφασίστηκε. Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού 

κεφαλαίου  η κατά τα ανωτέρω προθεσµία  πιστοποίησης 

καταβολής αρχίζει  από την ορισθείσα προθεσµία καταβολής 

του ποσού της αύξησης που δεν µπορεί να είναι µικρότερη 

από ένα (1) µήνα ( ή 15 ηµέρες στην περίπτωση που η  εταιρία 

έχει εισαχθεί στο Χρηµατιστήριο Αξιών Αθηνών)  και 

µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµεροµηνία 

λήψης της σχετικής απόφασης. Μέσα σε είκοσι (20) µέρες από 

την λήξη των άνω προθεσµιών  η εταιρία υποχρεούται να 

υποβάλει στην  Εποπτεύουσα Αρχή  αντίγραφο του πρακτικού  

που θα συνταχθεί κατά την πιο πάνω συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, που αφορά την πιστοποίηση 



 

καταβολής του κεφαλαίου. -- 

2) Η καταβολή των µετρητών για την κάλυψη του αρχικού 

µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού , καθώς και οι 

καταθέσεις µετόχων µε προορισµό την µελλοντική αύξηση 

του, θα πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασµό επ ονόµατι της εταιρίας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

Αρθρο 8   

Είδος Μετοχών  

 1. Οι µετοχές  είναι ονοµαστικές   σύµφωνα µε το άρθρο 11α   

παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20  και σύµφωνα µε όσα ειδικώτερα στο 

άρθρο 44 του παρόντος  ορίζονται.   Η  µεταβίβασή τους 

γίνεται    σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 8β του Κ.Ν. 

2190/1920 και υπό τους όρους και περιορισµούς που τίθενται 

από τους εκάστοτε ισχύοντες Νόµους του Υπουργείου 

Οικονοµικών. Η µετατροπή των µετοχών γίνεται  µετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του 

σχετικού άρθρου.  

2. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Περισσότεροι από ένας κύριοι 

µιας µετοχής καθώς και  όσοι  έχουν  την ψιλή κυριότητα ή 

την επικαρπία µιας µετοχής  εκπροσωπούνται υποχρεωτικά µε 

ένα κοινό αντιπρόσωπό τους στις σχέσεις  τους µε την εταιρία.  

3. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος είναι 

αριθµηµένοι µε αύξοντα αριθµό, φέρουν την χρονολογία της 

εκδόσεώς των και τις υπογραφές του Προέδρου και ενός από 

τα µέλη του ∆ιοικητικού συµβουλίου της εταιρίας, που 



 

 

 

 

 

 

 

 

ορίζεται από αυτό καθώς και την σφραγίδα της εταιρίας. Οι 

τίτλοι  αυτοί µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή 

περισσότερες µετοχές. - 

4. Μέχρις ότου εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι, θα  παραδίνονται 

στους µετόχους προσωρινοί τίτλοι που θα φέρουν τις πιο πάνω 

δύο υπογραφές. -    

Αρθρο 9    

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των µετόχων  

 1. Οι µέτοχοι δεν ευθύνονται  απέναντι στους   τρίτους  ή 

στην εταιρία πέρα από την ονοµαστική  αξία των µετοχών 

τους.  

2. Η  κατοχή του τίτλου κάθε µιας µετοχής συνεπάγεται την 

αποδοχή του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων της 

Γενικής  Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εφ όσον αυτές λαµβάνονται µέσα στα όρια της 

δικαιοδοσίας τους και του Νόµου.  

3. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ότι 

έχει  µε την ιδιότητά του αυτή, νόµιµη κατοικία την έδρα της 

εταιρίας και υπόκειται στους Ελληνικού Νόµους.  

4. Μέτοχοι, γενικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτών ή πιστωτές 

αυτών καθώς και κάτοχοι από νόµιµη αιτία µετοχών της 

Εταιρίας (θεµατοφύλακες, µεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι 

δανειστές κλπ)  σε καµιά περίπτωση δεν δικαιούνται να 

προκαλέσουν την  κατάσχεση ή την σφράγιση των βιβλίων της 

εταιρίας καθώς  και οποιασδήποτε άλλης περιουσίας της ή να 



 

επιδιώξουν την διανοµή  ή την εκκαθάρισή της. - 

 5. Οι µέτοχοι ασκούν  τα δικαιώµατά τους σε σχέση µε την 

∆ιοίκηση της  Εταιρίας,  µόνο µέσω της  Γενικής Συνέλευσης.  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ. 

 ∆ιοίκηση της Εταιρίας  

 Αρθρο 10 - 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1.Η Εταιρία  διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  που 

αποτελείται από τρία (3) τουλάχιστον έως   εννέα (9)  µέλη 

κατ ανώτατο όριο, που προέρχονται από τους µετόχους  ή όχι, 

εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων µε 

µυστική ψηφοφορία και µε απόλυτη πλειοψηφία µε 5ετή 

θητεία η οποία µπορεί να παραταθεί µέχρι την εκλογή νέου 

∆ιοικητικού Συµβουλίου από την τακτική Γενική Συνέλευση  

που συνέρχεται µέσα στον χρόνο της εξόδου του, µη δυναµένη 

όµως να υπερβεί την εξαετία.  

2. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να αποφασίζει την 

αυξοµείωση του αριθµού των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µέσα στα όρια της Παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου και να εκλέγει τα απαιτούµενα µέλη για την τυχόν 

συµπλήρωση του αριθµού τους,. ∆ικαιούται επίσης να τα 

ανακαλεί οποτεδήποτε χωρίς καµία δικαιολογία.- 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν  να 

επανεκλεγούν. --- 

Αρθρο 11  

Αντικατάσταση Συµβούλων 



 

 

 

 

 

 

 

 

1. Σε περίπτωση που αποχωρήσει κάποιος σύµβουλος πριν να 

λήξει η θητεία του, λόγω θανάτου, παραίτησης ή από 

οποιονδήποτε άλλο λόγο  εκπτώσεως, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να εκλέξει αντικαταστάτη για να 

καλύψει την κενή θέση µε την προϋπόθεση πάντοτε ότι ο 

αριθµός των µελών του θα βρίσκεται µέσα στα όρια της παρ. 1 

του άρθρου 10 του παρόντος.  

2. Η εκλογή γίνεται µε ψηφοδέλτια  και µε µυστική 

ψηφοφορία, υποβάλλεται προς έγκριση στην αµέσως επόµενη 

γενική συνέλευση των µετόχων  που θα συγκληθεί. Οι πράξεις 

των συµβούλων που έχουν εκλεγεί µε τον τρόπο αυτό 

θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και στην περίπτωση που η εκλογή 

τους δεν έχει κυρωθεί από την γενική συνέλευση.  Σαν χρόνος 

υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος συµβούλου θεωρείται ο 

υπόλοιπος χρόνος της υπηρεσίας εκείνου τον   οποίο κλήθηκε 

να αντικαταστήσει.  

Αρθρο 12   

Απουσία συµβούλου  

1. Αν ένας σύµβουλος αδικαιολόγητα δεν µετέχει ή δεν 

εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου για διάστηµα µεγαλύτερο από έξι (6) µήνες, 

θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η  παραίτηση θα γίνεται 

οριστική από την ηµέρα που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θα 

αποφασίσει σχετικά µε  αυτή και η απόφαση  θα καταχωρηθεί 

στα πρακτικά του.  



 

2. Σύµβουλος που απουσιάζει ή εµποδίζεται να παραστεί στις 

συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί µε ευθύνη 

του να αναθέσει την αντιπροσώπευσή του στο Συµβούλιο σε 

άλλον σύµβουλο, η εντολή δε αυτή µπορεί να δοθεί µε 

επιστολή ή τηλεγράφηµα που θα απευθύνεται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Η εξουσιοδότηση για αντιπροσώπευση µπορεί να 

περιλαµβάνει µία  ή και περισσότερες συνεδριάσεις 

Αρθρο 13     

Συνεδρίαση ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει  στην έδρα της 

εταιρείας και εκτός έδρας,  τακτικά µία φορά τουλάχιστον 

κάθε ηµερολογιακό µήνα, έκτακτα δε όταν  το κρίνει σκόπιµο 

ο Πρόεδρος ή ζητηθεί εγγράφως από  δύο τουλάχιστον 

συµβούλους  καθορίζοντας και τα θέµατα που θα 

συζητηθούν.-  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κατά την πρώτη µετά την εκλογή 

του συνεδρίαση εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο µε  

µυστική ψηφοφορία και µε απόλυτη πλειοψηφία των  µελών 

του. Μπορεί επίσης να εκλέγει οποτεδήποτε κατά την κρίση 

του µεταξύ των  µελών του έναν ή δύο ∆ιευθύνοντες 

Συµβούλους και συγχρόνως να καθορίζει τις αρµοδιότητες, 

εξουσίες και τα καθήκοντά τους, την διάρκεια της θητείας 

τους καθώς και όλους τους  υπόλοιπους όρους. Η ιδιότητα του 

Προέδρου και του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου, µπορεί να 

συµπέσει στο ίδιο πρόσωπο.   

3. Κάθε σύµβουλος  έχει µία ψήφο, όταν όµως  



 

 

 

 

 

 

 

 

αντιπροσωπεύει σύµβουλο που απουσιάζει  έγκυρα, σύµφωνα 

µε  το άρθρο 12 παράγραφος 2 του παρόντος, µπορεί να έχει 

δύο ψήφους, σε καµµία όµως περίπτωση δεν µπορεί στο ίδιο 

πρόσωπο να συγκεντρωθούν  περισσότεροι  από δύο (2) 

ψήφοι περιλαµβανοµένης και της δικής του ψήφου. - Κανένας 

σύµβουλος δεν µπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συµβούλιο µε 

πρόσωπο που δεν είναι µέλος του. -  

4. Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος ή οι 

∆ιευθύνοντες Σύµβουλοι και οι υπόλοιποι Σύµβουλοι 

µπορούν πάντοτε να επανεκλέγονται.  

5. Ο Πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες του Συµβουλίου, 

προκαλεί τις συνεδριάσεις του, ορίζοντας ηµέρα και ώρα, 

εκδίδει και υπογράφει αντίγραφα και αποσπάσµατα πάσης 

φύσεως εγγράφων της Εταιρίας, καθώς και αντίγραφα και 

αποσπάσµατα από τα λογιστικά βιβλία της εταιρίας, των 

βιβλίων πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Γενικών Συνελεύσεων, έχει δε  και κάθε  άλλη αρµοδιότητα 

που δίνεται σ' αυτόν µε τις  διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού ή και µε τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή εµποδίζεται να  

ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον 

Αντιπρόεδρο. Αν ο Αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζει ή 

εµποδίζεται να  ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται 

από ένα σύµβουλο που τον ορίζει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

6. Ο ∆ιευθύνων ή  οι ∆ιευθύνοντες  Σύµβουλοι εφ όσον το 



 

∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίσει για την εκλογή τους, έχουν 

εκείνες τις αρµοδιότητες που µε τις σχετικές αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζονται.   

7. Με συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο οι διευθύνοντες 

Σύµβουλοι µπορεί να µεταβιβάζουν σε υπαλλήλους τις 

εταιρίας, σε δικηγόρους ή και σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µέρος  των καθηκόντων και αρµοδιοτήτων που 

τους µεταβιβάστηκαν.  

Αρθρο 14  

 Απαρτία ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα, αν παρίστανται ή  αντιπροσωπεύεται σ 

αυτό το ήµισυ  (1/2) πλέον ενός των  συµβούλων. Ο αριθµός   

όµως  των συµβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως δεν 

µπορεί να είναι κατώτερος από τρεις (3), εκτός της 

περιπτώσεως του άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος, οπότε 

απαιτείται πλήρης απαρτία. Αν στην εξεύρεση του αριθµού 

της απαρτίας προκύψει τυχόν κλάσµα, τότε αυτό δεν 

υπολογίζεται.  

2. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  λαµβάνονται 

µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευοµένων µελών του  εκτός της περιπτώσεως του 

άρθρου 6 παρ 1. του παρόντος. Σε ζητήµατα προσωπικά οι 

αποφάσεις του Συµβουλίου λαµβάνονται  µε µυστική 

ψηφοφορία που διεξάγεται µε ψηφοδέλτια. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας η ψήφος του προέδρου δεν υπερισχύει.-  



 

 

 

 

 

 

 

 

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συµβουλίου 

πιστοποιούνται µε πρακτικά  που γράφονται στο βιβλίο 

πρακτικών  και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους 

παριστάµενους αυτοπροσώπως στη συνεδρίαση συµβούλους. - 

4. Κανένας σύµβουλος δεν µπορεί να αρνηθεί  την υπογραφή 

των πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε µέρος. 

∆ικαιούται όµως να απαιτήσει την καταχώρηση της γνώµης 

του στα πρακτικά, έστω και αν είναι αντίθετη προς την 

ληφθείσα απόφαση.- Πάντως η µη υπογραφή του πρακτικού 

από σύµβουλο που παρέστη στη συνεδρίαση   δεν 

συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης που πάρθηκε, αλλά 

απαλλάσσει τον ίδιο από κάθε ευθύνη  έναντι της εταιρείας 

και τρίτων, αρκεί  στο πρακτικό να γίνεται  µνεία της 

αρνήσεώς του  και να το υπογράφει.   

5. Τα  αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, όταν πρόκειται να προσαχθούν 

ενώπιον των ∆ικαστηρίων ή άλλης Αρχής,  επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή εφ όσον αυτός  κωλύεται ή απουσιάζει από τον 

νόµιµο αναπληρωτή του. 

 Αρθρο 15      

Αρµοδιότητα  ∆ιοικητικού Συµβουλίου - 

  1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργεί συλλογικά και είναι το 

µόνο αρµόδιο όργανο της Εταιρίας για την εκπροσώπησή της 

στα ∆ικαστήρια και εξωδίκως    

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για 



 

κάθε θέµα που αφορά τη διοίκηση της εταιρίας, την διαχείριση 

της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη των σκοπών της 

εταιρίας. Αν µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υπάρχει 

οποιοσδήποτε περιορισµός της εξουσίας  του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ο περιορισµός αυτός δεν αντιτάσσεται προς τους 

καλής πίστεως τρίτους. -  

3. Ειδικώτερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο - α) Συγκαλεί τις 

Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, καθορίζει την ηµερήσια 

διάταξη αυτών  και καθετί που έχει σχέση µε τις δηµοσιεύσεις 

για την σύγκληση αυτών όπως ο Νόµος και το παρόν 

Καταστατικό ορίζει. - β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον των δηµοσίων, ∆ηµοτικών 

και λοιπών Αρχών ή Οργανισµών κάθε φύσεως ή φυσικών ή 

νοµικών προσώπων, όλων γενικά των Ελληνικών 

∆ικαστηρίων κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του 

Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου Επικρατείας. - γ) 

Κανονίζει όλα όσα έχουν σχέση µε την εσωτερική και 

εξωτερική λειτουργία της Εταιρείας και προσδιορίζει κάθε 

δαπάνη.  δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση 

υποκαταστηµάτων, πρακτορείων ή γραφείων, οπουδήποτε θα 

κριθεί αυτό σκόπιµο. ε) Προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση 

των διαθεσίµων κεφαλαίων.- στ) Εγείρει αγωγές,  υποβάλλει 

µηνύσεις, ασκεί ενστάσεις  ή προσφυγές ενώπιον των 

∆ικαστηρίων και Εκδικαστικών Επιτροπών ενστάσεων και 

κάθε φύσεως ένδικα µέσα τακτικά ή έκτακτα,  παραιτείται από 

αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα. ∆έχεται, επάγει και 



 

 

 

 

 

 

 

 

αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά, καταργεί 

δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς και εξωδίκους, µε  

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και του 

Ελληνικού ∆ηµοσίου και µε οποιουσδήποτε όρους. Ενεργεί 

και αίρει κατασχέσεις κινητών ή ακινήτων και εγγραφές και 

εξαλείψεις υποθηκών και προσηµειώσεων.--  ζ) Αγοράζει και 

πωλεί για λογαριασµό της Εταιρείας  ακίνητα, µηχανήµατα, 

πρώτες ύλες, εµπορεύµατα, εξοπλισµό,  και οποιαδήποτε άλλα 

υλικά.  η) Εκχωρεί και ενεχυριάζει, µε οποιουσδήποτε 

εγκρίνει όρους, φορτωτικές, εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, 

γραµµάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις 

κατά τρίτων από πώληση εµπορευµάτων. - θ) Συνάπτει 

συµβάσεις µε τις Τράπεζες για το άνοιγµα πιστώσεων, έκδοση 

εγγυητικών επιστολών  ή  πιστώσεων µε ανοικτό λογαριασµό 

µε οποιουσδήποτε όρους. ι) Εκδίδει και  οπισθογράφει 

επιταγές. -ια) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει 

συναλλαγµατικές και γραµµάτια εις  διαταγήν. ιβ) 

Αναλαµβάνει και εισπράττει χρήµατα,  µερισµαταποδείξεις 

και τοκοµερίδια.  ιγ) Λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό της 

Εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

απαλλαγές.  ιδ) Παραλαµβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε 

είδους συµβάσεις και συµφωνίες µε τρίτα φυσικά  ή νοµικά 

πρόσωπα.  ιε) Συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις και συµφωνίες 

µε τρίτα φυσικά ή νοµικά  ηµεδαπά ή αλλοδαπά πρόσωπα για 



 

την εισαγωγή άλλων προϊόντων απαραιτήτων για την επίτευξη 

του σκοπού της Εταιρείας. ιστ) Αποφασίζει για την  

συµµετοχή της  Εταιρίας σε υφιστάµενες ή νεοϊδρυόµενες 

επιχειρήσεις και για την δηµιουργία νέων κλάδων της 

Εταιρίας.  ιζ) Προσλαµβάνει και απολύει το Υπαλληλικό και 

εργατικό προσωπικό της Εταιρείας και καθορίζει τις αποδοχές 

του.  ιη) ∆ιορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για 

την εκπροσώπηση της  Εταιρείας ενώπιον  όλων γενικά των 

Ελληνικών ή αλλοδαπών ∆ικαστηρίων, των δικαστικών και 

λοιπών Αρχών και Οργανισµών και για την διενέργεια 

οποιασδήποτε από τις πιο πάνω πράξεις και γενικά να διοικεί 

και διαχειρίζεται την  εταιρική  περιουσία και να συνάπτει 

συµβόλαια για λογαριασµό της Εταιρίας  σχετικά µε τις πιο 

πάνω πράξεις και οποιεσδήποτε άλλες και - ιθ) Κλείνει τα 

βιβλία της Εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, 

καταρτίζει τον ετήσιο ισολογισµό αυτής και προτείνει το 

µέρισµα που θα διανεµηθεί στους µετόχους και τα ποσά που 

θα κρατηθούν  για τον σχηµατισµό αποθεµατικών κεφαλαίων. 

Η πιο  πάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι απλώς ενδεικτική.  

4.  Με εξαίρεση τις περιπτώσεις εκείνες που απαιτείται από 

τον Νόµο ή το παρόν Καταστατικό συλλογική ενέργεια, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις διατάξεις  των άρθρων 

18 παρ. 2 και 22 παρ. 3 του Κωδ. Νόµου 2190/1920, µπορεί 

να αναθέτει εν όλω ή εν µέρει και µε εξουσιοδότησή του την  

άσκηση των αρµοδιοτήτων του, όπως αυτές διαγράφονται στις 



 

 

 

 

 

 

 

 

παραγράφους 1, 2  και 3 του παρόντος άρθρου, στον Πρόεδρο 

ή τον Αντιπρόεδρο ή τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή εάν 

πρόκειται για ορισµένου είδους πράξεις ή συναλλαγές, σε ένα 

ή περισσότερους συµβούλους ή και σε τρίτα πρόσωπα εκτός 

του Συµβουλίου και να συνάπτει µε αυτά συµβάσεις ή 

συµφωνίες που καθορίζουν την διάρκεια  της υπηρεσίας των, 

την έκταση των δικαιωµάτων τους, καθώς και όλους  τους 

υπόλοιπους όρους για τον διορισµό, απόλυση  και ανάκλησή 

τους. Επίσης µπορεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε ειδική 

απόφασή του να διορίζει Γενικό ∆ιευθυντή  της Εταιρίας ή 

∆ιευθυντές αυτής. Στην απόφαση  του διορισµού τους 

καθορίζονται οι αρµοδιότητες, ο χρόνος υπηρεσίας  και οι 

αµοιβές  τους,  εφ όσον δεν πρόκειται για µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.   

5. Ο Πρόεδρος   του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε την 

επιφύλαξη των αναφεροµένων στις προηγούµενες 

παραγράφους, έχει και αυτός µε βάση το παρόν, το  δικαίωµα 

να εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον  όλων των ∆ικαστηρίων   

κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας, όλων των ∆ικαστικών  Αρχών, 

καθώς και όλων των ∆ηµοσίων, ∆ηµοτικών  ή  άλλων Αρχών,  

Υπηρεσιών,  ιδρυµάτων  ή Οργανισµών.  

Αρθρο 16 - 

Ευθύνη των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

 1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει ευθύνη 

απέναντι  στην Εταιρία  κατά την ∆ιοίκηση των εταιρικών 



 

υποθέσεων για κάθε του πταίσµα. Ευθύνεται ιδιαίτερα αν   ο 

ισολογισµός έχει  παραλείψεις ή ψεύτικες δηλώσεις που έχουν 

σαν σκοπό  την απόκρυψη της πραγµατικής κατάστασης της 

Εταιρίας.  

2. Η ευθύνη δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι κατέβαλε κάθε  

προσπάθεια µε επιµέλεια συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν 

ισχύει για τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της Εταιρίας, ο οποίος 

είναι υποχρεωµένος να ενεργεί µε κάθε επιµέλεια. Επίσης η 

ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που 

στηρίζονται σε νόµιµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.   

3. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

υποχρεωµένο να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα της επιχείρησης 

τα οποία  γνωρίζει  από την ιδιότητά του σαν σύµβουλος.  

4. Η Εταιρεία µπορεί να παραιτηθεί των αξιώσεών  της για 

αποζηµίωση   ή να  συµβιβαστεί  µετά πάροδο διετίας από 

τότε που γεννήθηκε  η αξίωση  και µόνο εφ όσον γίνεται 

δεκτό από την Γενική Συνέλευση και δεν  έχει αντίρρηση η 

µειοψηφία η οποία εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του 

κεφαλαίου κατά την  Συνέλευση.-  

5. Οι παραπάνω αξιώσεις της Εταιρίας κατά των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου από την ∆ιοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων ασκούνται  υποχρεωτικά αν βεβαίως η ζηµία δεν 

οφείλεται σε δόλο, εφ όσον το αποφασίσει η Γενική 

Συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέτοχοι  που εκπροσωπούν  το ένα 

τρίτο (1/3) του όλου µετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της 



 

 

 

 

 

 

 

 

µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη  µόνον  αν βεβαιωθεί ότι οι 

µέτοχοι που το ζητούν έγιναν  µέτοχοι τουλάχιστον τρεις (3) 

µήνες  πριν από την αίτηση.   

6. Η αγωγή πρέπει να κατατεθεί µέσα σε έξι (6) µήνες από την  

ηµέρα  της  Γενικής Συνέλευσης ή της υποβολής της αίτησης. 

7.  Για την διεξαγωγή της δίκης εφαρµόζονται τα οριζόµενα 

από το  άρθρο 22β  παρ. 3 του Κωδικοποιηθέντος Νόµου 

2190/1920. – 

Αρθρο 17    

 Αµοιβή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1.Κάθε αµοιβή που  δίνεται  από τα κέρδη προς τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου πρέπει  να λαµβάνεται  από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών που αποµένει µετά την 

αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και του 

ποσού που απαιτείται για διανοµή στους µετόχους του πρώτου 

µερίσµατος.-  

2. Κάθε άλλη  αµοιβή ή αποζηµίωση που δίνεται για 

οποιονδήποτε λόγο στους συµβούλους και δεν καθορίζεται 

κατά ποσό από το Καταστατικό, θεωρείται ότι βαρύνει την 

Εταιρία µόνο αν εγκριθεί  µε ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτή µπορεί να µειωθεί από το 

∆ικαστήριο αν είναι υπέρογκη και αντιτάχτηκαν κατά της 

απόφασης µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο  (1/10) 

του µετοχικού κεφαλαίου.   

3. Η διάταξη της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζεται 



 

όταν πρόκειται για  αµοιβές που οφείλονται στα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου για υπηρεσίες τους προς την Εταιρία 

µε βάσει ειδικής σχέσης µίσθωσης εργασίας  ή εντολής.   

4. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  επιτρέπεται να 

χορηγείται µε απόφασή του, που τελεί υπό την έγκριση της 

Γενικής Συνελεύσεως, αµοιβή ή αποζηµίωση, α) για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση στις συνεδριάσεις του ∆.Σ., β) για 

την τακτική ή έκτακτη απασχόλησή τους µε τις εταιρικές 

εργασίες και υποθέσεις, γ) για κάθε µετάβασή τους εκτός της 

έδρας της εταιρίας για τις ανάγκες της και δ) για κάθε άλλη 

αιτία που θα καθορίζει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι 

παραπάνω αµοιβές  και αποζηµιώσεις των µελών  του ∆.Σ. 

καθορίζονται κατά ποσό µε απόφαση του ∆.Σ. και θεωρούνται 

σαν παραγωγικές δαπάνες λειτουργίας της εταιρίας, την οποία 

και βαρύνουν εφ όσον εγκριθούν µε ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης- 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆. 

Γενική Συνέλευση 

Αρθρο 18  -- 

1.Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας. 

Η Γενική Συνέλευση εφ όσον συγκαλείται  και εκπροσωπείται 

νόµιµα, εκπροσωπεί το σύνολο των µετόχων και οι αποφάσεις 

της, που λαµβάνονται νόµιµα για κάθε εταιρική  υπόθεση, 

υποχρεώνουν όλους τους µετόχους και αυτούς ακόµη  που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.   

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από  το 



 

 

 

 

 

 

 

 

∆ιοικητικό συµβούλιο και συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον µία φορά σε κάθε εταιρική χρήση και 

µέσα σε έξι  (6) µήνες από την λήξη της εταιρικής αυτής 

χρήσης. Το  διοικητικό συµβούλιο δικαιούται όποτε το 

θεωρήσει απαραίτητο  να συγκαλέσει έκτακτη γενική 

συνέλευση των µετόχων.   

3. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές 

Συνελεύσεις και όσες εξοµοιώνονται µ αυτές, συγκαλείται  

είκοσι (20) τουλάχιστον  ηµέρες  πριν από την ηµεροµηνία 

που  ορίζεται για την συνεδρίαση, υπολογιζοµένων και των 

αργιών. Η  ηµέρα της δηµοσίευσης της πρόσκλησης  και η 

ηµέρα  συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης δεν 

υπολογίζονται.   

4.Η πρόσκληση η οποία πρέπει να προσδιορίζει οπωσδήποτε 

το  οίκηµα που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση, την 

ηµεροµηνία  και ώρα συνεδρίασης και τα θέµατα της 

ηµερησίας διάταξης, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση στα 

γραφεία της Εταιρείας και  δηµοσιεύεται σύµφωνα µε το 

άρθρο 25 του Προεδρικού ∆ιατάγµατος  409/1986 στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και  Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης 

της Εφηµερίδας της  Κυβέρνησης κατά το άρθρο 3 του από 

16-1-1930 Π.∆. "περί  ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιρειών", σε µία 

από τις καθηµερινές ή  εβδοµαδιαίες τουλάχιστον  Εφηµερίδες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε  µία από τις καθηµερινές 

πολιτικές εφηµερίδες  που εκδίδονται   στην Αθήνα και έχουν 



 

σύµφωνα µε την κρίση  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη την χώρα, όπως επίσης 

και σε µία από τις καθηµερινές οικονοµολογικές  εφηµερίδες 

που καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου. Σε 

περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης οι  παραπάνω  

προθεσµίες µειώνονται στο µισό.  

Άρθρο 19      

Υποβολή διαφόρων στοιχείων στην Εποπτεύουσα Αρχή.  

1.Είκοσι (20)  τουλάχιστον µέρες   πριν από την Γενική 

Συνέλευση πρέπει να υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα Αρχή 

θεωρηµένο αντίγραφο της ηµερησίας αυτής διάταξης, µε 

επεξηγηµατική έκθεση των αναγραφοµένων θεµάτων σ αυτή 

και ένα αντίτυπο των φύλλων των Εφηµερίδων στις οποίες 

δηµοσιεύθηκε αυτή.   

2.Μέσα σε είκοσι (20) µέρες από κάθε τακτική Συνέλευση 

υποβάλλεται θεωρηµένο αντίγραφο των πρακτικών της στην  

παραπάνω Υπηρεσία. 

Άρθρο  20 .    

 Προϋποθέσεις για την συµµετοχή στην Γενική Συνέλευση.  

1.∆ικαίωµα παράστασης στην Γενική Συνέλευση τακτική ή  

έκτακτη έχει κάθε µέτοχος κύριος τουλάχιστον µιας (1)  

µετοχής. Οι µετοχές της Εταιρείας που ανήκουν στην ίδια την 

Εταιρεία δεν µπορούν να αντιπροσωπευθούν στην Γενική 

Συνέλευση.  

2.Κανένας µέτοχος δεν δικαιούται να λάβει µέρος σε γενική 

συνέλευση και να ψηφίσει σ αυτήν, αν δεν έχει καταθέσει τις 



 

 

 

 

 

 

 

 

µετοχές του, πέντε (5) τουλάχιστον µέρες πριν από την  

ηµεροµηνία που έχει οριστεί για τη συνέλευση, στο Ταµείο 

της Εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή 

σε  οποιαδήποτε αναγνωρισµένη στην Ελλάδα Τράπεζα. Οι 

ανήλικοι, απαγορευµένοι και τα νοµικά πρόσωπα, 

αντιπροσωπεύονται µε  τους νόµιµους αντιπροσώπους τους. 

Οι µέτοχοι µπορούν να  αντιπροσωπεύονται µε πληρεξουσίους 

που ορίζονται µε  επιστολή.  

3. Οι αποδείξεις  για την κατάθεση  των τίτλων  των µετοχών, 

πρέπει να περιέχουν και σηµείωση του αριθµού των  

κατατιθεµένων µετοχών. Αυτές και τα πληρεξούσια  πρέπει να 

κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον µέρες πριν   

από την ορισθείσα για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. Όταν  

κατατεθούν τα παραπάνω θα δίνεται απόδειξη για να 

χρησιµεύσει και σαν εισιτήριο για την Συνέλευση. Μέτοχοι 

που  δεν συµµορφώθηκαν µε τα παραπάνω µετέχουν στην 

Γενική Συνέλευση µόνον ύστερα από σχετική άδεια. -------- 

Αρθρο 21  

Ψήφος µετόχου  

1.Ο κύριος µιας µετοχής έχει δικαίωµα µιας ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ο δε αριθµός των ψήφων 

αυξάνει ανάλογα (µία ψήφος ανά µία µετοχή).  

2.Σαρανταοκτώ ώρες πριν από την καθορισµένη µέρα και ώρα 

για την Γενική Συνέλευση  πρέπει να τοιχοκολληθεί  στα 

γραφεία   της εταιρείας  κατάλογος των µετόχων που έχουν 



 

δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Οι ενστάσεις κατά 

του  καταλόγου αυτού ή κατά της ηµερησίας διάταξης πρέπει 

να  υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν 

από  την είσοδο στην  ηµερησία διάταξη, διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες.  

3.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο  να 

καταχωρήσει στον παραπάνω πίνακα όλους τους µετόχους 

που  συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου 20 του  

παρόντος.  

Άρθρο 22.    

Απαρτία Γενικής Συνέλευσης.- 

1.Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέµατα  της ηµερησίας διάταξης όταν είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ αυτήν µέτοχοι που 

αποτελούν τουλάχιστον το 1/5 του εταιρικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί .     

2.Αν  δεν υπάρχει τέτοια απαρτία τότε η Γενική Συνέλευση 

µαταιώνει την συνεδρίαση και συνεδριάζει πάλι µέσα σε 

είκοσι (20) µέρες από την ηµεροµηνία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε, αφού προσκληθούν οι µέτοχοι πριν από δέκα 

(10) τουλάχιστον µέρες. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα 

της αρχικής ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

µετοχικό κεφάλαιο που εκπροσωπείται σ αυτή.    

 3.Κατ εξαίρεση προκειµένου για την λήψη αποφάσεων που 

αφορούν την µεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας, την  



 

 

 

 

 

 

 

 

µεταβολή του αντικειµένου αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων  των µετόχων, την αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, πέρα από τις περιπτώσεις που προβλέπουν  οι παρ. 

1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος, ή επιβάλλονται από 

διατάξεις νόµων ή γίνονται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, την µείωση του  µετοχικού κεφαλαίου,   την 

έκδοση δανείου οµολογιακού, την  µεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, την συγχώνευση , διάσπαση, 

µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας  ή διάλυση της 

Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση  του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθ. 13 παρ.1 του 

ν.2190/20,  η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  

συνεδριάζει έγκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ 

αυτή µέτοχοι που εκπροσωπούν τα 2/3  του µετοχικού 

κεφαλαίου.    

4.Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι κατά τις διατάξεις της  

παρ. 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και  

συνεδριάζει έγκυρα για θέµατα της αρχικής ηµερησίας 

διάταξης όταν εκπροσωπείται σ αυτή το   1/2 του  µετοχικού 

κεφαλαίου.-   

5.Αν δεν υπάρχει και πάλι απαρτία η Γενική Συνέλευση  

συγκαλείται σε νέα επαναληπτική συνεδρίαση µε την ίδια 

διαδικασία  οπότε θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία  και 



 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερησίας  

διάταξης αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ αυτήν  

µέτοχοι που αποτελούν το  1/3   του µετοχικού  κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί. ---------  

Αρθρο 23.   

 Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης.    

1.Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και όταν αυτός  

εµποδίζεται, ο νόµιµος αναπληρωτής του, προεδρεύει στη  

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Τα καθήκοντα  

γραµµατέα  της Γενικής Συνέλευσης τα ασκούν προσωρινά 

πρόσωπα που ορίζει ο Πρόεδρος. Μετά την κήρυξη ως 

οριστικού του καταλόγου των µετόχων που παρίστανται  η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό της και έναν 

γραµµατέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολλέκτου.   

2.Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που περιλαµβάνονται στην 

ηµερησία διάταξη. Η ηµερησία διάταξη καταρτίζεται από το 

∆ιοικητικό  Συµβούλιο και περιλαµβάνει τις προτάσεις του 

προς την Γενική Συνέλευση καθώς και τις προτάσεις των 

µετόχων ή ελεγκτών που ζήτησαν την συνεδρίαση κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 1 και 2 και 29 παρ. 7 του 

παρόντος καταστατικού.  

Άρθρο 24  

∆ικαίωµα µειοψηφίας για την σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης και παροχή πληροφοριών.  

1.Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 



 

 

 

 

 

 

 

 

του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των  

µετόχων και να ορίζει ηµέρα συνεδριάσεώς της, που δεν θα 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) µέρες από την 

χρονολογία που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.    

2.Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερησίας διάταξης.-  

3.Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος 

της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει µόνο µία 

φορά αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τακτικής ή 

έκτακτης, αφού  ορίσει ηµέρα συνεδριάσεως για την λήψη των 

αποφάσεων αυτών την ηµέρα που ορίζεται  στην αίτηση των 

µετόχων η οποία όµως  δεν µπορεί να απέχει περισσότερο  

από τριάντα (30) µέρες από  την χρονολογία της αναβολής.    

4.Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που έχει 

υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) µέρες  πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των 

µετόχων τα ποσά τα οποία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε 

αιτία από την Εταιρεία κατά την τελευταία διετία στα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ∆ιευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα  αυτά ή για κάθε σύµβαση της Εταιρείας µε τα 



 

πρόσωπα αυτά  από οποιαδήποτε αιτία, β) να δίνει τις 

συγκεκριµένες  πληροφορίες που ζητούνται για τις υποθέσεις 

της εταιρείας  µέχρι του σηµείου αυτές να είναι χρήσιµες για 

την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερησίας 

διάταξης. Το  ∆ιοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να 

δώσει της  πληροφορίες που ζητούνται για σπουδαίο λόγο, η 

αιτιολογία  όµως πρέπει να γραφεί στα πρακτικά.     

5.Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν  το ένα τρίτο (1/3) 

του µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που 

υποβάλλεται  στην εταιρεία  µέσα στην προθεσµία της 

προηγούµενης παραγράφου και εφ όσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο  ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να δώσει σ αυτούς κατά την 

Γενική Συνέλευση ή αν προτιµάει πριν από αυτή, σ 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες  για την πορεία  των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας, 

µπορεί όµως το ∆ιοικητικό Συµβούλιο να αρνηθεί να δώσει  

τις πληροφορίες αυτές για σπουδαίο λόγο η αιτιολογία όµως 

αυτή θα αναγράφεται στα πρακτικά.-  

 6.Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγρ. 4 και 

της παραγρ.5 τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο της 

αιτιολογίας, λύει  το Μονοµελές Πρωτοδικείο  της έδρας  της 

εταιρείας κατά την διαδικασία των άρθρ. 682 και επόµενα  του 

Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας.     

7.Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  

του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη  



 

 

 

 

 

 

 

 

αποφάσεως επί κάποιου θέµατος της ηµερησίας διατάξεως  

γενικής συνελεύσεως ενεργείται µε ονοµαστική κλήση.   

 8.Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγρ. 1-5 οι  

αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν, σύµφωνα µε το  

άρθ. 20 του παρόντος, τις µετοχές τους που παρέχουν σ 

αυτούς τα  πιο πάνω δικαιώµατα από την χρονολογία της 

επιδόσεως της αιτήσεώς τους µέχρι της συνεδρίασης της 

γενικής συνελεύσεως και στις περιπτώσεις της παραγρ. 6 

µέχρι την έκδοση της αποφάσεως του ∆ικαστηρίου. - 

9. ∆έκα ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε 

µέτοχος  µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες  

οικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών. ---- 

Αρθρο 25 -   

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης - 

1.Οι διαδικασίες, συζητήσεις και αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης καταχωρούνται  περιληπτικά  σε ειδικό βιβλίο 

πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους 

Γραµµατείς.    

2.Με αίτηση µετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

είναι υποχρεωµένος να καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη 

ακριβή της γνώµης που εξέφρασε. -- 

3.Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος  των 

µετόχων  που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατά την 

Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος πρέπει να συνταγεί σύµφωνα  



 

µε το  άρθρο 21 παρ. 2 του παρόντος.. Τα πρακτικά 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και τον 

Γραµµατέα της.   

 4.Αν  στην Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, τότε 

την   Συνέλευση παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Νοµάρχη  ή 

Συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, που 

προσυπογράφει τα πρακτικά της.   

 5.Τα προσκοµιζόµενα ενώπιον των ∆ικαστηρίων ή άλλων 

Αρχών ή οποιουδήποτε άλλου αντίγραφα ή αποσπάσµατα των 

πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και από τον νόµιµο 

αναπληρωτή του. -- 

Άρθρο 26 -   

Αρµοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης  

1.Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίζει για όλα τα  

θέµατα που υποβάλλονται  σ αυτή από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για κάθε φύσης εταιρική υπόθεση.    

2.Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρµοδιότητα να  

αποφασίζει α)για  την τροποποίηση του Καταστατικού 

Τροποποίηση θεωρείται και η αύξηση ή µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρείας. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

για τροποποίηση του Καταστατικού, πρέπει να εγκριθεί µε 

πράξη του  αρµόδιου Νοµάρχη , που θα πρέπει να δηµοσιευθεί 

στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, β) 

για την εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 



 

 

 

 

 

 

 

 

των Ελεγκτών, γ) για την έγκριση του Ισολογισµού της 

Εταιρείας,  δ) για τον τρόπο διάθεσης των κερδών κάθε 

εταιρικής χρήσης, ε) για  την έκδοση οµολογιακού δανείου και 

δανείου µε  οµολογίες  όπως προβλέπει  το άρθρο 3α του 

Κωδικοποιηµένου  Νόµου 2190/1920 στ) για τη συγχώνευση, 

παράταση διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, ζ) για το 

διορισµό εκκαθαριστών και  για κάθε άλλο θέµα εφ όσον δεν 

υπάρχει αντίθετη διάταξη  του Νόµου ή του παρόντος 

Καταστατικού.    

3.Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν ανήκουν 

α) οι αποφασιζόµενες αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου 

σύµφωνα µε το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος, β) η κατά 

το άρθρο 11 του παρόντος εκλογή Συµβούλων σ 

αντικατάσταση συµβούλων που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή 

εξέπεσαν µε άλλο τρόπο από το αξίωµά τους και γ) η εκλογή 

για τη συµπλήρωση του αριθµού των µελών του ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου, όπως προβλέπεται από το άρθρο 42 του 

παρόντος.- 

Άρθρο 27.      

Πλειοψηφία για την λήψη απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης.   

1.Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουµένων σ’ αυτή ψήφων. 

(50% συν µία µετοχή). 

2.Κατ εξαίρεση οι αποφάσεις της παρ. 3 του άρθρου 22 του 



 

παρόντος λαµβάνονται µε πλειοψηφία των   2/3   των 

εκπροσωπουµένων στην Συνέλευση ψήφων. --------------- 

3.Κάθε εκλογή προσώπου εφ όσον δεν ορίζεται διαφορετικά 

από τον Νόµο, αν δεν γίνεται µε οµόφωνη βοή, γίνεται από 

την  Γενική Συνέλευση µε µυστική ψηφοφορία. ----------------- 

Άρθρο 28.  

Απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών.  

1.Μετά την ψήφιση του Ισολογισµού η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει µε ειδική ψηφοφορία που γίνεται  µε ονοµαστική 

κλήση για την απαλλαγή του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου  και 

των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή δεν ισχύει στις περιπτώσεις του άρθρου 16 του  

παρόντος.    

2.Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή  του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορούν να πάρουν µέρος τα µέλη του µόνον µε 

τις µετοχές των οποίων  οι  ίδιοι είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει 

και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. --- 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε------------------------------------------------------- 

Ελεγκτές, διορισµός Ελεγκτών µετά από αίτηση µετόχων -- 

Άρθρο 29 -------------------------------------------------------------- 

1.Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο (2) ελεγκτές ή 

έναν ορκωτό ελεκτή   για  τον έλεγχο των βιβλίων της  

Εταιρείας και του Ισολογισµού της. Εκτός από τους τακτικούς 

Ελεγκτές η Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο και δύο (2) 

αναπληρωµατικούς ή έναν ορκωτό αναπληρωµατικό, οι οποίοι 

θα χρησιµοποιούνται σε περίπτωση κωλύµατος των τακτικών.  



 

 

 

 

 

 

 

 

2.Το ποσόν της αµοιβής των ελεγκτών ορίζεται  στην 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέσα σε πέντε (5) µέρες, 

από την  συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που ορίζει τους 

Ελεγκτές,  πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς 

αυτούς για  τον διορισµό τους. Σε περίπτωση που δεν 

αποποιηθούν  τον διορισµό τους µέσα σε πέντε (5) µέρες από 

τότε που  κοινοποιήθηκε σ αυτούς η απόφαση θεωρούνται ότι 

τον αποδέχθηκαν  και έχουν όλες τις υποχρεώσεις και τις 

ευθύνες  των εποµένων παραγράφων.  

3.Οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση κατά την διάρκεια της  

χρήσεως να παρακολουθούν την λογιστική και διαχειριστική 

κατάσταση της Εταιρείας  και έχουν δικαίωµα να ελέγχουν  

οποιοδήποτε βιβλίο, λογαριασµό ή έγγραφο,  

συµπεριλαµβανοµένων και των πρακτικών Γενικής 

Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη 

προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Μετά την λήξη της χρήσεως 

είναι υποχρεωµένοι να ελέγξουν τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις, δηλαδή, τον Ισολογισµό και τον λογαριασµό 

αποτελεσµάτων χρήσεως, τον πίνακα  διαθέσεως  και το 

προσάρτηµα, υποβάλλοντες στην τακτική Γενική Συνέλευση 

έκθεση του πορίσµατος του ελέγχου τους. Από την έκθεση 

αυτή πρέπει να προκύπτει καθαρά µετά από έλεγχο στα βιβλία 

της  επιχείρησης αν ο Ισολογισµός απεικονίζει  την 

οικονοµική κατάσταση της Επιχείρησης κατά την ηµεροµηνία 



 

λήξεως της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασµός  

αποτελεσµάτων χρήσεως τα αποτελέσµατα  που προκύπτουν 

κατ αυτή. Ειδικώτερα  η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να 

αναφέρει. α) Αν  παρασχέθηκαν σ αυτούς οι πληροφορίες που 

χρειάστηκαν για  την εκτέλεση του έργου τους, β) αν έλαβαν  

γνώση πλήρους απολογισµού των εργασιών των 

υποκαταστηµάτων, εφ όσον  υπάρχουν τέτοια , γ) αν επήλθε 

τροποποίηση στη µέθοδο της  απογραφής σε σχέση µε την 

προηγούµενη χρήση και γ) αν τηρείται κανονικά λογαριασµός 

κόστους παραγωγής και δ) τα όσα ορίζονται στο άρθρο 43α 

παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/20. 

4.Οι Ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρίστανται στην Γενική 

Συνέλευση και να δίνουν κάθε πληροφορία  σχετική µε τον 

έλεγχο που έκαναν. -- 

5.Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την εξάσκηση των 

καθηκόντων  τους απέναντι στην εταιρεία για κάθε τους 

πταίσµα υποχρεούµενοι σ αποζηµίωση της Εταιρείας. Η 

αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται µετά δύο χρόνια.   

6.∆εν µπορούν να ορισθούν Ελεγκτές της Εταιρείας πρόσωπα  

από τα αναφερόµενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήµερα µετά την τροποποίησή 

του (Π.∆.409/86) και του Ν.2339/95 καθώς και υπάλληλοι 

εξαρτηµένης από αυτήν Εταιρείας, δηµόσιοι υπάλληλοι, 

υπάλληλοι Ν.Π.∆.∆.  Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής 

ωφελείας.    

7.Οι Ελεγκτές  έχουν δικαίωµα µε αίτησή τους προς τον  



 

 

 

 

 

 

 

 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ζητήσουν την 

σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή 

καλείται υποχρεωτικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε 

δέκα (10) µέρες από την επίδοση της αίτησης προς τον 

Πρόεδρο και έχει σαν αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης το  

περιεχόµενο στην αίτηση.    

8.Αν η εταιρεία υπερβεί τα όρια της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κωδ.Νόµου 2190/1920 όπως ισχύει µε το 

άρθρο 27 του Π.∆.  409/86 είναι υποχρεωµένη να εκλέξει 

ελεγκτές από το  Σώµα Ορκωτών Ελεγκτών. ----- 

Άρθρο 30. -------------------------------------------------------------- 

1.Οι µέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του µετοχικού κεφαλαίου που 

καταβλήθηκε, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν από το αρµόδιο 

∆ικαστήριο της έδρας της Εταιρείας σύµφωνα µε το άρθρο 

682 και επόµενα του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας τον 

έλεγχο της Εταιρείας. Στην παραπάνω περίπτωση ο έλεγχος  

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι µε τις καταγγελόµενες  

πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόµων ή του 

καταστατικού της Εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως και αν οι καταγγελλόµενες πράξεις έγιναν σε 

χρόνο που να µην απέχει πλέον της διετίας από τότε που  

εγκρίθηκε ο ισολογισµός της χρήσης µέσα στην οποία έγιναν 

οι πράξεις αυτές.   

2.Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το 1/3 του 



 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιούνται να 

ζητήσουν από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της έδρας της εταιρείας, 

σύµφωνα µε τις παραπάνω διατάξεις, έλεγχο της εταιρείας, εφ 

όσον από την  όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση αυτών δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρµόζεται όταν η  αιτούσα  µειοψηφία εκπροσωπείται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας.    

 3.Οι αιτούντες µέτοχοι πρέπει µέχρι να εκδοθεί η απόφαση να 

έχουν κατατεθειµένες τις µετοχές τους στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών  και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος  ή 

σε  οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Τράπεζα στην Ελλάδα, 

πάντως όχι λιγότερο από τριάντα (30) µέρες από την υποβολή 

της αίτησης.    

4.Οι µέτοχοι έχουν και όλα τα δικαιώµατα και τις ενστάσεις  

όσα οι Νόµοι, η ευθυδικία, η καλή πίστη και οι σκοποί των 

δικαιωµάτων που πηγάζουν από την Ανώνυµη Εταιρεία 

παρέχουν σ αυτούς και δεν είναι δυνατό να περιορισθούν στην 

άσκηση των δικαιωµάτων τους αυτών.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ. - 

Ισολογισµός και διανοµή κερδών -Πληρωµή µερίσµατος 

 Αρθρο  31   

1. Το εταιρικό έτος αρχίζει την  πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου του ιδίου έτους,  

οπότε κλείνονται και ισολογίζονται τα βιβλία της εταιρίας, 

γίνεται η απογραφή της εταιρικής περιουσίας και ο 



 

 

 

 

 

 

 

 

ισολογισµός της χρήσεως που έληξε και ο οποίος υποβάλλεται 

στην τακτική Γενική Συνέλευση.  Τον ισολογισµό συνοδεύει  

επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

λογοδοσία των πεπραγµένων κατά το έτος που έληξε.  

2. Ο Ισολογισµός πρέπει να είναι συνταγµένος µε απόλυτη 

σαφήνεια έτσι ώστε να βγαίνει από αυτόν εύκολα η αληθινή 

οικονοµική κατάσταση της εταιρίας.    

3. Πρέπει να εµφανίζει χωριστά τα διάφορα στοιχεία, εκτός αν 

ειδικός κλάδος της επιχείρησης απαιτεί ιδιαίτερη διαρρύθµιση 

του Ισολογισµού, που εν πάση περιπτώσει πρέπει να 

ανταποκρίνεται  προς  όσα λεπτοµερώς ορίζονται στα άρθρα 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α του Κωδ. Νόµου 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν σήµερα µε τα 

άρθρα 29, 30, 31, 32, 33, 34 και 35 του Π.∆.409/86.    

4. Στην έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  προς την  

τακτική Γενική Συνέλευση αναφέρονται όλα τα ενεργητικά 

και  παθητικά στοιχεία, καθώς και τα στοιχεία του 

λογαριασµού αποτελεσµάτων όσο το δυνατόν αναλυτικώτερα. 

Ειδικά αναγράφονται τα χρεώγραφα κατ είδη, ποσά και τιµή 

µονάδος, το διαθέσιµο συνάλλαγµα επί του εξωτερικού 

ξεχωριστά κατ είδος, µε τη µέση τιµή αποκτήσεώς του.  Οι 

οικοδοµές και τα ακίνητα γενικά της εταιρίας αναγράφονται 

κατά  µονάδα, είδος και τόπο όπου  βρίσκονται, την τιµή 

απόκτησης ή κατασκευής τους, αναφέροντας και κάθε τυχόν  

εµπράγµατο  βάρος, που υπάρχει επ αυτών. Επίσης 



 

αναφέρονται και σηµαντικές ζηµίες που προβλέπονται ή που 

πραγµατοποιήθηκαν µέσα στο χρονικό διάστηµα από την λήξη 

της εταιρικής χρήσης µέχρι την ηµέρα της; υποβολής της 

έκθεσης.  

 5. Αντίγραφο του Ισολογισµού των οικονοµικών 

καταστάσεων µαζί µε την  έκθεση  του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών υποβάλλεται στην  

Εποπτεύουσα   Αρχή  από την Εταιρία, τουλάχιστον είκοσι 

(20) µέρες πριν από την ηµέρα της Γενικής Συνελεύσεως.   

6.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να καταθέσει 

στο Γραφείο της Εταιρίας τον ισολογισµό για έγκριση από την 

Συνέλευση καθώς και τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών  µέσα σε δέκα (10) µέρες πριν 

από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Ο Ισολογισµός 

µαζί µε τις εκθέσεις πρέπει επίσης να δίνεται σε κάθε µέτοχο 

που τον  ζητάει µέσα στην  ίδια προθεσµία των δέκα (10) 

ηµερών.   

7.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  της Εταιρίας είναι υποχρεωµένο 

σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 5 του άρθρου 43β του 

Κωδ. Νόµου 2190/1920, να δηµοσιεύσει είκοσι (20) 

τουλάχιστον µέρες πριν από την συνεδρίαση της συνέλευσης 

τον Ισολογισµό στο Τεύχος  Ανωνύµων  Εταιριών και 

Εταιριών Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της 

Κυβέρνησης, κατά το άρθρο 4 του Π.∆. της 16-1-1930 "Περί 

∆ελτίου Α.Ε." και τα άρθρα 1 και 2 του Ν. 1044/1980, σε µια 

ηµερήσια πολιτική ή εβδοµαδιαία  τουλάχιστον εφηµερίδα 



 

 

 

 

 

 

 

 

που εκδίδεται στην έδρα της και έχει µεγαλύτερη κατά την 

κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κυκλοφορία και σε µία 

ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και 

έχει µεγαλύτερη κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

κυκλοφορία και  σε µία ηµερήσια Οικονοµολογική εφηµερίδα 

απ αυτές που καθορίζονται µε  απόφαση του Υπουργού 

Εµπορίου.     

8. Μέσα σε είκοσι (20) µέρες από την έγκριση του 

Ισολογισµού από την τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται 

στην Εποπτεύουσα Αρχή  αντίγραφο των πρακτικών της µαζί 

µε αντίγραφο του ισολογισµού που εγκρίθηκε.    

9. Ο Ισολογισµός για να εγκριθεί από την Συνέλευση πρέπει 

να έχει  προηγούµενα  ελεγχθεί από δύο (2) τουλάχιστον 

ελεγκτές που έχουν εκλεγεί σύµφωνα µε το άρθρο 29 παρ. 1 

του παρόντος και να έχει θεωρηθεί α) από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή που ορίζεται  από 

αυτόν, β) από τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και 

σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος Σύµβουλος ή η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω  προσώπων, 

από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και γ) από τον 

υπεύθυνο  για την ∆ιεύθυνση  του Λογιστηρίου. – 

 Αρθρο 32  

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν 

µετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη των εξόδων, 

ζηµιών, των κατά τον νόµο αποσβέσεων  και κάθε άλλου 



 

εταιρικού  βάρους. Από τα αποµένοντα αυτά καθαρά κέρδη, 

αφαιρούνται κατά σειρά τα εξής ποσά. Α) Αρχικά 

παρακρατείται ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) έως είκοσι  τοις 

εκατό (20%) για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού 

κεφαλαίου. Η κράτηση για το  σχηµατισµό του αποθεµατικού 

αυτού παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. Αν το τακτικό αποθεµατικό µειωθεί 

κάτω από το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου, τότε η 

κράτηση αυτή γίνεται και πάλι υποχρεωτική. Το  αποθεµατικό 

αυτό κεφάλαιο χρησιµοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση 

του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασµού κερδών 

και ζηµιών, πράγµα  που πρέπει να γίνει πριν από την διανοµή 

του µερίσµατος. Β) Το απαιτούµενο ποσό  για την καταβολή 

του πρώτου µερίσµατος στους µετόχους σύµφωνα µε  τον 

νόµο 2190/1920 και το άρθρο 1 του Ν. 876/79 όπως 

τροποποιήθηκε µε το ν.2753/99 Γ)  Το  υπόλοιπο διατίθεται 

ελεύθερα από την τακτική Γενική Συνέλευση. - 2. Η διανοµή 

προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών επιτρέπεται σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του Νόµου.  

 Αρθρο 33- 

1.Η πληρωµή του µερίσµατος αρχίζει την ηµέρα  που ορίζεται 

από την τακτική Γενική Συνέλευση ή µετά εξουσιοδότηση 

αυτής από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, εντός 2 µηνών µετά  την 

έγκριση  του ετήσιου Γενικού  Ισολογισµού στην έδρα της 

εταιρίας.   



 

 

 

 

 

 

 

 

2. Το µέρισµα θα καταβάλλεται σε κάθε µέτοχο ύστερα από  

προηγούµενη έρευνα για την κυριότητα της µετοχής. Οι κύριοι 

των µετοχών  που δεν έχουν εισπράξει έγκαιρα το µέρισµα δεν 

δικαιούνται τόκων. -  

 3. Τα µερίσµατα που δεν έχουν ζητηθεί µέσα σε µια πενταετία 

από τότε που έπρεπε να καταβληθούν  παραγράφονται. ------- 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ.  

 Λύση και εκκαθάριση της Εταιρίας.  

Αρθρο 34  

1. Αν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας είναι 

κατώτερο του µισού (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να καλέσει την 

Γενική Συνέλευση των µετόχων µέσα σε προθεσµία εξη (6) 

µηνών από την λήξη της χρήσης  για  να αποφασίσει για την 

διάλυση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. -  

2. Η Εταιρεία λύεται  α) Με την πάροδο του οριζοµένου  µε το 

παρόν καταστατικό χρόνου της διάρκειάς της, β) µε απόφαση  

της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 22  παρ. 3. και 27 παρ. 2 του παρόντος, 

γ)  µε την κήρυξη της Εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. Η 

συγκέντρωση   όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο  λύσης  της Εταιρίας. -  

3. Εκτός από την  περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της 

Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδ. α της προηγούµενης  παραγράφου το ∆ιοικητικό 



 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να ορισθούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του 

εδ. β η Γενική Συνέλευση µε απόφασή της  ορίζει τους 

εκκαθαριστές.-  

4. Αν η Εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του  χρόνου της 

διάρκειάς της ή µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , ή αν 

µετά την κήρυξη  πτώχευσης επήλθε συµβιβασµός, ή 

αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτώχευσης διατάξεις , 

µπορεί αυτή να αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που πρέπει να ληφθεί  σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 22 παρ. 3 και 27 παρ. 2 του παρόντος. ∆εν µπορεί 

να ληφθεί τέτοια απόφαση αν άρχισε η διανοµή της εταιρικής 

περιουσίας. Πριν από την λήξη της διάρκειας   της Εταιρίας, 

όπως  ορίζεται  στο άρθρο 4 του παρόντος, συγκαλείται 

εκτάκτως η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει εάν αυτή 

πρέπει να παραταθεί.-  

5. Όταν αποφασισθεί η διάλυση της Εταιρίας η Γενική 

Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης και διορίζει 

δύο ή τρεις εκκαθαριστές από τους µετόχους της ή τρίτους και 

προσδιορίζει τα δικαιώµατα, τις εξουσίες  και την αµοιβή 

τους. Οι εκκαθαριστές έχουν   υποχρέωση  όταν αναλάβουν τα  

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας  και να δηµοσιεύσουν σύµφωνα µε το  άρθρο 31 

παρ. 7 του παρόντος, ισολογισµό του οποίου αντίγραφο 

υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια υποχρέωση 

έχουν οι εκκαθαριστές  και κατά την λήξη  της εκκαθάρισης. -  



 

 

 

 

 

 

 

 

6. Ο διορισµός εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσµα την παύση 

της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των  ελεγκτών.   

Αρθρο 35.  

Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν  οµόφωνα και υποχρεούνται να 

ρευστοποιήσουν µε οποιονδήποτε τρόπο κρίνουν συµφέροντα 

το ενεργητικό της Εταιρίας και να εξοφλήσουν το παθητικό 

της υπο τους περιορισµούς του αρθ. 49 παρ. 4 του ν. 2190/20. 

Για τον σκοπό αυτό παραχωρούνται σ αυτούς από την Γενική 

Συνέλευση όλα τα δικαιώµατα που απαιτούνται για να κάνουν 

αυτοί όλες τις απαραίτητες ενέργειες της  εκκαθάρισης. Για 

την εκποίηση   και είσπραξη του ενεργητικού της εταιρείας, οι 

εκκαθαριστές µπορούν  µε την έγκριση της  Γενικής 

Συνέλευσης να προβούν στην πώληση του Ενεργητικού  και 

παθητικού της Εταιρίας σε τρίτους σαν σύνολο. Το προϊόν της 

εκκαθάρισης µετά την εξόφληση του παθητικού ανήκει στους 

µετόχους και µοιράζεται µεταξύ τους και στον καθένα 

ανάλογα µε την µερίδα συµµετοχής του. -----                       

 Αρθρο 36 

1. Οσο  χρόνο διαρκεί η εκκαθάριση η Γενική Συνέλευση 

διατηρεί  όλα τα δικαιώµατά της και συνεδριάζει  µετά από 

πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν αυτοί κρίνουν  αναγκαία 

και δικαιούται να δώσει  και εξαιρετική  δικαιοδοσία στους 

εκκαθαριστές αν κρίνει σκόπιµο. - 

2. Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα να εγκρίνει τον 

λογαριασµό της  εκκαθάρισης.   



 

3. Κάθε έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 

στην Γενική Συνέλευση των µετόχων µαζί µε έκθεση των 

αιτίων τα οποία εµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. ------- 

4.Η διάρκεια της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την 

πενταετία ή την δεκαετία ύστερα απο ειδική άδεια παράτασης 

της απο τον Υπουργό Ανάπτυξης (  πρώην Εµπορίου).   

Αρθρο 37 

1. Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης την εποχή της 

εκκαθάρισης της εταιρίας διατηρούνται οι διατάξεις του 

κεφαλαίου ∆ του παρόντος Καταστατικού. Τότε οι 

εκκαθαριστές ενεργούν όσα επιβάλλει το Καταστατικό στο 

∆.Σ.      

2. Επειδή δεν υπάρχει ∆ιοικητικό Συµβούλιο στις 

συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης, προεδρεύει προσωρινά 

αυτός από τους  µετόχους, που έχει καταθέσει τις 

περισσότερες µετοχές. Προσλαµβάνει ένα γραµµατέα µεταξύ  

αυτών, µέχρις ότου εκλεγεί το οριστικό Προεδρείο.  

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού  κεφαλαίου, 

έχουν  το δικαίωµα κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης να  

προκαλέσουν την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 

τηρώντας τις διατάξεις  των άρθρων 20 παρ. 2 και 24 παρ. 1 

και 2 του παρόντος. Για το λόγο αυτό κοινοποιούν  στους 

εκκαθαριστές, έγγραφη αίτησή τους, οπότε αυτοί 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση, 

σύµφωνα µε τα πιο πάνω άρθρα. ---------- 



 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η.              

Απαγορεύσεις και  ακυρότητες  

Αρθρο 38 

1. Απαγορεύεται  σ όλους τους συµβούλους και µετόχους, που 

µετέχουν οπωσδήποτε στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και 

στους  διευθυντές της να ενεργούν κατ επάγγελµα και χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό η για 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις, που υπάγονται σ' έναν από τους 

σκοπούς  που επιδιώκονται από την εταιρία και να µετέχουν 

στην διοίκηση  Ανώνυµης Εταιρίας  ή σαν οµόρρυθµοι εταίροι 

εταιρειών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Στην περίπτωση που παραβιασθεί η πιο πάνω διάταξη, η 

εταιρία δικαιούται σ' αποζηµίωση. Αντί της αποζηµίωσης 

αυτής,  µπορεί να απαιτήσει, προκειµένου µεν περί πράξεων, 

που έγιναν για λογαριασµό του ιδίου του συµβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι έγιναν για 

λογαριασµό της εταιρίας, προκειµένου  δε περί πράξεων που 

έγιναν από το σύµβουλο ή το ∆ιευθυντή για λογαριασµό 

τρίτων, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή από την µεσολάβηση 

ή να εκχωρηθεί σ' αυτήν η απαίτηση στην αµοιβή αυτή.   

3. Οι απαιτήσεις της εταιρίας κατά συµβούλων ή διευθυντών 

της, που αναφέρονται στην προηγούµενη παράγραφο, 

παραγράφονται µετά ένα έτος από τότε που ανακοινώθηκαν 

σε συνεδρίαση του ∆.Σ. από µέλος του ή κοινοποιήθηκαν στην 

Εταιρία από µέτοχο. Η παραγραφή επέρχεται  πάντως πέντε 



 

(5) χρόνια µετά την ενέργεια της απαγορευµένης πράξης.  

 Αρθρο 39 – 

1.Απαγορεύεται στην Εταιρία η απόκτηση των δικών της 

µετοχών.  

2. Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται α) Αποκτήσεις που 

γίνονται µε σκοπό την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, β)  

αποκτήσεις µετά από καθολική  µεταβίβαση περιουσίας, γ) 

αποκτήσεις από αναγκαστική εκτέλεση ή συµβιβασµό, που 

έγιναν για την πληρωµή απαιτήσεων της Εταιρείας, δ) 

αποκτήσεις από ανώνυµες τραπεζικές εταιρείες µετοχών τους, 

αλλά κατ εντολή τρίτων και ε) οι αποκτήσεις  από χαριστική 

αιτία εφ όσον έχουν πληρωθεί ολοσχερώς. -  

3, Στις περιπτώσεις α και β της προηγούµενης παραγράφου, 

πρέπει να ακυρώνονται αµέσως οι αποκτώµενες µετοχές, στην 

δε περίπτωση γ και ε  της ιδίας παραγράφου να πουλιούνται 

µέσα  σε όσο το δυνατό σύντοµο χρονικό διάστηµα που δεν 

µπορεί να υπερβαίνει το ένα  έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή 

η προθεσµία, οι µετοχές πρέπει να ακυρώνονται αµέσως.  

4. Οι µετοχές της εταιρείας που ανήκουν σ αυτήν  

υπολογίζονται για τον σχηµατισµό απαρτίας δεν έχουν όµως 

δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

5. Οποιαδήποτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για την 

µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, πρέπει για να είναι έγκυρη, 

να ορίζει τον τρόπο της πραγµατοποίησης της µείωσης και να  

συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού Ελεγκτή, περί της 

ικανότητας της εταιρίας να ικανοποιήσει τους δανειστές της. - 



 

 

 

 

 

 

 

 

6. Απαγορεύεται στην Εταιρία να λαµβάνει δικές της µετοχές, 

καθώς και µετοχές θυγατρικής Εταιρίας, σαν ενέχυρο προς 

εξασφάλιση δανείων, που αυτή χορηγεί. -  

7. Απαγορεύονται και είναι απόλυτα άκυρα τα δάνεια  της 

εταιρίας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές της, ή συγγενείς τους  µέχρι 

και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας 

συµπεριλαµβανοµένων, ή συζύγους των πιο πάνω καθώς και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή η 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους. Επίσης δάνεια 

της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σ 

αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της 

εταιρίας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα.  

8. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της Εταιρίας µε τα πιο 

πάνω  πρόσωπα είναι άκυρες αν δεν προηγηθεί ειδική έγκρισή 

τους  από την Γενική Συνέλευση των µετόχων. Η έγκριση δεν 

δίνεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

εκπροσωπουµένου µετοχικού κεφαλαίου, στη  Γενική 

Συνέλευση. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει, προκειµένου περί 

συµβάσεως, που δεν ξεπερνά τα όρια της τρέχουσας 

συναλλαγής της Εταιρίας µε τους πελάτες της.   

9. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες και 

όταν α) λήφθηκαν κατά παράβαση των διατάξεων περί  



 

συγκροτήσεως των Γενικών Συνελεύσεων ή των διατάξεων 

περί απαρτίας και πλειοψηφίας ή β) µε το περιεχόµενό τους 

θίγουν διατάξεις του Καταστατικού που έχουν τεθεί 

αποκλειστικά ή κυρίως για την προστασία των δανειστών της 

εταιρίας.  

10) Ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για 

οποιοδήποτε λόγο δεν µπορεί να αντιταχθεί µετά πάροδο 

διετίας από την υποβολή  στην Εποπτεύουσα Αρχή του 

αντιγράφου των πρακτικών της  Γενικής Συνέλευσης κατά την 

οποία πάρθηκε η απόφαση. ---- 

 

Βεβαιώνω το έγκυρο του Νέου Κειµένου 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ & ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΓΓΕΛΙ∆ΗΣ 


