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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΣΝΑΪΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ», το διακριτικό τίτλο «ΣΝΑΪΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ 
ΑΕΒΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 268501000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 22/01/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 857736, η με 
αριθμό 640-22/01/2016 απόφασή του Αντιπεριφερειάρχη Περιφερειακής Ενότητας Βορείου Τομέα Αθηνών με την 
οποία εγκρίθηκαν  οι τροποποιήσεις των άρθρων  6, 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΣΝΑΪΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ » και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
268501000 σύμφωνα με την από 22/12/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 640- 22/01/2016). 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΣΝΑΪΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ ΑΕΒΕ 

19 ΧΙΛ ΑΘΗΝ ΛΑΜΙΑΣ, 14671, ΚΗΦΙΣΙΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341,  Αγ. Παρασκευή 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382212 
Fax: 2103616464 
E-mail: sandrou@acci.gr 
 

Αθήνα,15/12/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 363566 
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ΚΑΤΑ∑ΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ∑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ∑  

«∑ΝΑΪΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ.» 

( �κτ. Γεν. ∑υν�λευση� τη� 22-12-2015) 

 

 

Άρθρο 1 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Γενικές διατάξεις 

Σύσταση – Επωνυµία 

 

Συστήθηκε Ανώνυµη εταιρία µε την επωνυµία «Βιοµηχανία Παραγωγής 

Ηλεκτροτεχνικού και Ηλεκτρολογικού Υλικού ΜΕΤΑΛΛΟΤΕΧΝΙΚΑ ΕΛΕΚΤΡΑ Α.Ε.». 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 29-01-1982, η επωνυµία της 

εταιρείας τροποποιήθηκε σε «ΕΛΒΗΜ Α.Ε. – Ελληνική Βιοµηχανία Ηλεκτρολογικών » 

. Στη συνέχεια µε απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 10-

03-1994, η επωνυµία της Εταιρείας τροποποιήθηκε σε «ΣΝΕΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ Α.Ε.» 

και προκειµένου για τις συναλλαγές της Εταιρείας µε το εξωτερικό «SCHNEIDER 

ELECTRIC A.E.» µε λατινικούς χαρακτήρες. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 30-10-2009, η 

επωνυµία της Εταιρείας τροποποιήθηκε σε <<ΣΝΑΪΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΥΛΙΚΟΥ>> και 

προκειµένου για τις συναλλαγές της Εταιρείας µε το εξωτερικό θα αποδίδεται σε 

πιστή µετάφραση στην Αγγλική γλώσσα ως: «SCHNEIDER ELECTRIC 

ANONYMOUS COMMERCIAL INDUSTRIAL ASSOCIATION.» και ορίσθηκε 

διακριτικός τιτλος ΣΝΑΪΝΤΕΡ ΕΛΕΚΤΡΙΚ Α.Ε.Β.Ε., και για συναλλαγές µε το 

εξωτερικό  «SCHNEIDER ELECTRIC Α.Ε.Β.Ε.» 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι η κατασκευή και εµπορία πάσης φύσεως υλικού 

παραγωγής, διανοµής, προστασίας και εφαρµογής ηλεκτρικού ρεύµατος 

(ηλεκτροτεχνικού και ηλεκτρολογικού υλικού) και πάσης φύσεως µεταλλικών και 
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µεταλλοπλαστικών υλικών, καθώς και κάθε γενικά δραστηριότητα που τείνει στην 

επίτευξη του παραπάνω σκοπού. Η δραστηριότητα αυτή µπορεί να εκδηλώνεται είτε 

άµεσα είτε έµµεσα µε την συνεργασία µε οποιαδήποτε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα ή 

µε τη συµµετοχή σε οποιαδήποτε νοµικά πρόσωπα ή µε την ίδρυση άλλων εταιριών 

που έχουν πάντοτε συναφή σκοπό. 

 

 

Άρθρο 3 

Έδρα – υποκαταστήµατα-Πρακτορεία-Γραφεία 

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Κηφισιάς Αττικής. Με απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου της εταιρίας, είναι δυνατόν να ιδρύονται υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή  

γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

 

Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίσθηκε πεντηκονταετής και αρχίζει από την δηµοσίευση 

στο ΦΕΚ Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της εγκριτικής απόφασης του καταστατικού του 

Υπουργού Εµπορίου (ΦΕΚ 1096/1.09.1969). Η διάρκεια της εταιρείας δύναται να 

παρατείνεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και τροποποίηση 

του άρθρου αυτού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Μετοχικό κεφάλαιο – Μετοχές-Μέτοχοι 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό  Κεφάλαιο 

1. Ύψος κεφαλαίου: α) Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αρχικά ορίσθηκε σε 

δραχµές είκοσι ένα εκατοµµύρια (21.000.000). β) Η Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της 28/3/1970 αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το 

ποσό των δραχµών δέκα πέντε εκατοµµυρίων (15.000.000) και έτσι το µετοχικό 

κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό των δραχµών τριάντα έξι εκατοµµυρίων 

(36.000.000). γ) Η Γενική Συνέλευση της 19/3/1976  αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δραχµών δέκα εκατοµµυρίων 
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πεντακοσίων ενενήντα χιλιάδων (10.590.000) και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε στο συνολικό ποσό των σαράντα έξι εκατοµµυρίων πεντακοσίων ενενήντα 

χιλιάδων (46.590.000). δ) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της 16/11/1981 

αποφάσισε την µείωση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δραχµών 

δέκα εκατοµµυρίων οκτακοσίων εβδοµήντα µιας χιλιάδων (10.871.000) και έτσι το 

µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε στο ποσό των δραχµών τριάντα πέντε εκατοµµυρίων 

επτακοσίων δέκα εννέα χιλιάδων (35.719.000). ε) Η Γενική Συνέλευση των 

µετόχων κατά την ίδια παραπάνω σύνοδο της 16/11/1981 αποφάσισε στην 

συνέχεια την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δραχµών 

διακοσίων εξήντα τεσσάρων εκατοµµυρίων τετρακοσίων τριάντα µιας χιλιάδων 

(264.431.000) και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό των 

δραχµών τριακοσίων εκατοµµυρίων εκατόν πενήντα χιλιάδων (300.150.000). στ) 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της 20/01/1986 αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δραχµών εκατόν τριάντα εκατοµµυρίων 

εκατόν ογδόντα χιλιάδων (130.180.000) και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο 

συνολικό ποσό των δραχµών των τετρακοσίων τριάντα εκατοµµυρίων  τρακοσίων 

τριάντα χιλιάδων (430.330.000). ζ) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της 7/6/1988 

αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δραχµών 

σαράντα επτά  εκατοµµυρίων διακοσίων εβδοµήντα δραχµών (47.000.270) και 

έτσι το µετοχικό κεφάλειο της εταιρίας ανήλθε στο συνολικό ποσό των δραχµών 

τετρακοσίων εβδοµήντα επτά εκατοµµυρίων τριακοσίων τριάντα χιλιάδων 

διακοσίων εβδοµήντα δραχµών ( 477.330.270 ). η) Η Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της 23/11/1988 αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το 

ποσό των δραχµών είκοσι ένα εκατοµµυρίων εννιακοσίων σαράντα τριών 

χιλιάδων οχτακοσίων σαράντα δραχµών (21.943.840) και έτσι το µετοχικό 

κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό των δραχµών τετρακοσίων  ενενήντα εννέα 

εκατοµµυρίων διακοσίων εβδοµήντα τεσσάρων χιλιάδων εκατόν δέκα δραχµών 

(499.274.110).θ) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της 25/10/1990     αποφάσισε 

την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των δραχµών έξι 

εκατοµµυρίων εφτακοσίων χιλιάδων εκατόν τριάντα δραχµών (6.700.130) και έτσι 

το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό των δραχµών πεντακοσίων 

πέντε εκατοµµυρίων εννιακοσίων εβδοµήντα τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων 

σαράντα δραχµών (505.974.240). ι) ) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

9/5/1991 αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των  



 - 4 - 

δραχµών ενός εκατοµµυρίου πεντακοσίων σαράντα µιας χιλιάδων τετρακοσίων 

εξήντα δραχµών (1.541.460) και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό 

ποσό των δραχµών πεντακοσίων επτά εκατοµµυρίων πεντακοσίων δέκα πέντε 

χιλιάδων εφτακοσίων δραχµών (507.515.700). ια) Η Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της 17/6/1992 αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το 

ποσό των  δραχµών σαράντα εννέα εκατοµµυρίων εξακοσίων εβδοµήντα 

τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων (49.674.300) και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο 

ανήλθε στο συνολικό ποσό των δραχµών πεντακοσίων πενήντα επτά 

εκατοµµυρίων εκατόν ενενήντα χιλιάδων (557.190.000). ιβ) Η Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της 24/6/1993 αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά 

το ποσό των  δραχµών τριακοσίων εξήντα οκτώ εκατοµµυρίων τριακοσίων 

εβδοµήντα χιλιάδων (368.370.000)και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο 

συνολικό ποσό των δραχµών εννιακοσίων είκοσι πέντε εκατοµµυρίων 

πεντακοσίων εξήντα χιλιάδων (925.560.000) ιγ) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων 

της 6/6/1995 αποφάσισε την συγχώνευση της εταιρείας µε την ανώνυµη εταιρεία 

« ΤΕΛΕΜΕΚΑΝΙΚ  ΕΛΛΑΣ ΑΕΒΕ» µε απορρόφηση αυτής και η οποία 

συγχώνευση εγκρίθηκε µε την υπ’ αριθµ. Πρωτ. ΕΜ 2077/30-6-1995 απόφαση 

του προϊσταµένου της ∆ιεύθυνσης Εµπορίου  της Νοµαρχίας Αθηνών και έτσι το 

µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά το κεφάλαιο της απορροφηθείσης εταιρείας 

δηλ. κατά δραχµές σαράντα εννέα εκατοµµύρια τριακόσιες πενήντα έξι χιλιάδες 

(49.356.000) και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήθε στο συνολικό ποσό των 

δραχµών εννιακοσίων εβδοµήντα τεσσάρων εκατοµµυρίων εννιακοσίων δέκα έξι 

χιλιάδων (974.916.000). ιέ) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της 15/9/1995 

αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των  δραχµών 

είκοσι τέσσερις χιλιάδες και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των δραχµών εννιακοσίων εβδοµήντα τεσσάρων εκατοµµυρίων εννιακοσίων 

σαράντα χιλιάδων (974.940.000). ιστ') Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων 

της 16/11/1998 αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 

το ποσό των  δραχµών επτακοσίων τριάντα τεσσάρων εκατοµµυρίων δέκα 

χιλιάδων (734.010.000) και έτσι το µετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των δραχµών ενός δισεκατοµµυρίου επτακοσίων οκτώ εκατοµµυρίων 

εννιακοσίων πενήντα χιλιάδων (1.708.950.000).  

ιζ')Με την από 5/7/2002 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων:              

α)Μετατράπηκε το µετοχικό κεφάλαιο και η ονοµαστική αξία της µετοχής σε ευρώ 
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µε µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των εξήντα ενός ευρώ και 

ογδόντα πέντε λεπτών (61,85) λόγω στρογγυλοποίησης της µετοχής, β)Αυξήθηκε 

το Μετοχικό Κεφάλαιο µε αύξηση της τιµής της µετοχής από ογδόντα οκτώ ευρώ 

και τέσσερα λεπτά (88,04) σε ογδόντα εννέα ευρώ (89) κατά το ποσό των 

πενήντα τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων ογδόντα έξι ευρώ και σαράντα λεπτών 

(54.686,40), το οποίο προέρχεται από " διαφορές αναπροσαρµογής Ν 2065/92 " 

ποσό πενήντα τεσσάρων χιλιάδων εξακόσια είκοσι τέσσερα ευρώ και πενήντα 

πέντε λεπτά (54.624,55), και από διαφορά από µετατροπή Μετοχικού Κεφαλαίου 

σε ευρώ ποσού εξήντα ενος ευρώ και ογδόντα πέντε λεπτών  (61,85), και 

γ)Αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά πενήντα τεσσάρων χιλιάδων διακόσια 

ενός ευρώ (54201) µε την έκδοση εξακοσίων εννέα (609) νέων µετοχών 

ονοµαστικής αξίας ογδόντα εννέα ευρώ (89) η κάθε µία το οποίο προέρχεται από 

διαφορές αναπροσαρµογής του Ν. 2065/92. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

Εταιρίας ανήλθε στο συνολικό ποσό των πέντε εκατοµµυρίων εκατόν είκοσι 

τεσσάρων χιλιάδων ογδόντα έξι ευρώ (5.124.086), διαιρούµενο σε πενήντα επτά 

χιλιάδες πεντακόσιες εβδοµήντα τέσσερες (57574) ονοµαστικές µετοχές αξίας 

ογδόντα εννέα ευρώ (89) η κάθε µία. 

ιη’) Με την από 6-10-2006 ’Εκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων: Aυξήθηκε το 

µετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσο των ενενήντα χιλιάδων πεντακόσια δεκατριών 

ευρώ (90.513,00), το οποίο προέρχεται από διαφορές αναπροσαρµογής Ν. 

2065/92. ‘Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο συνολικό ποσό 

των πέντε εκατοµµυρίων διακόσια δεκατεσσάρων χιλιάδων πεντακόσια ενενήντα 

εννέα  ευρώ (5.214.599,00), διαιρούµενο σε πενήντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες 

ενενήντα µία (58.591) ονοµαστικές µετοχές αξίας ογδόντα εννέα ευρώ (89) η κάθε 

µία. 

ιθ’) Με την από 24/9/2010 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων: Αυξήθηκε το 

µετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσό των ογδόντα τριών χιλιάδων τριάντα επτά ευρώ 

(83.037,00), το οποίο προέρχεται από  διαφορές αναπροσαρµογής Ν 2065/92. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε στο συνολικό ποσό των πέντε 

εκατοµµυρίων διακόσια ενενήντα επτά χιλιάδων εξακόσια τριάντα έξι ευρώ 

(5.297.636), διαιρούµενο σε πενήντα εννέα χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι τέσσερες 

(59.524) ονοµαστικές µετοχές αξίας ογδόντα εννέα ευρώ (89) η κάθε µία. 

κ’) Με την από 29/7/2014 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων: Αυξήθηκε το 

µετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσό των εκατό ενεντήντα δύο  χιλιάδων εξήντα δύο 
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ευρώ  (192.062,00 ΕΥΡΩ), το οποίο προέρχεται  από την εισφορά στην εταιρεία 

του µετοχικού κεφάλαιο της απορροφούµενης εταιρείας «SCHNEIDER 

ELECTRIC  IT GREECE Aνώνυµη Βιοµηχανική Εµπορική Εταιρεία 

Συστηµάτων Πληροφορικής», ύψους εκατόν ενεντήντα δύο χιλιάδων ευρώ ( 

192.000,00 ΕΥΡΩ) πλέον εξήντα δύο ευρώ ( 62,00 ΕΥΡΩ)  για στρογγυλοποίηση 

και εκδόθηκαν δύο χιλιάδες εκατόν πενήντα οκτώ (2.158)  νέες ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας ογδόντα εννέα ευρώ (89,00 ΕΥΡΩ) η καθεµιά.  Ετσι το 

Μετοχικό  Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο συνολικό ποσό των ΕΥΡΩ πέντε 

εκατοµµυρίων  τετρακοσίων  ογδόντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα οκτώ 

(5.489.698) διαιρούµενο σε  εξήντα µία χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα δύο 

(61.682) ονοµαστικές µετοχές, αξίας ογδόντα  εννέα ΕΥΡΩ (89,00) η κάθε 

µία. 

 λ’) Με την από 31/10/2014 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων: Αυξήθηκε το 

µετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσό των τριακόσιων είκοσι δύο χιλιάδων εξακοσίων 

είκοσι πέντε (322.625,00) ΕΥΡΩ , λόγω α) κεφαλαιοποίησης των αφορολόγητων 

αποθεµατικών συνολικού ύψους διακοσίων είκοσι τεσσάρων χιλιάδων εκατόν δύο 

(224.102,00) ευρώ και αναλυτικά από και  

-Αποθεµατικά Τόκων Οµολόγων Ελληνικού ∆ηµοσίου ύψους 215.380 ευρώ 

-Αποθεµατικά Υπεραξίας Χρεογράφων Ν.148/67 άρθρο 10 µύψους 445,00 ευρώ 

-Αποθεµατικά Εσόδων Φορολ. µε Ειδ.Τροπ. SCHNEIDER IT ύψους 8.277,00 

ευρώ καθώς και 

 β) διαφορών αναπροσαρµογής αξίας παγίων ύψους ενενήντα οκτώ χιλιάδων 

πεντακοσίων είκοσι τριών ( 98.523,00) ευρώ. 

 Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο συνολικό ποσό των ΕΥΡΩ 

πέντε εκατοµµύριων οκτακοσίων δώδεκα χιλιάδων τριακοσίων είκοσι τριών   

(5.812.323,00), διαιρούµενο σε εξήντα πέντε χιλιάδες τριακόσιες επτά  (65.307) 

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας ογδόντα εννέα ευρώ ( 89) η κάθε µία. 

 

 µ’) Με την από 22/12/2015 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων: 

αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των τριακοσίων 

πενήντα έξι  χιλιάδων (356.000,00 ΕΥΡΩ), σε µετρητά και η έκδοση τεσσάρων 

χιλιάδων (4.000) νέων ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας ογδόντα εννέα 

ευρώ (89,00 ΕΥΡΩ), µε τιµή διάθεσης εννιακοσίων ογδόντα εννέα (989,00) ΕΥΡΩ 

η καθεµιά.  
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Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο συνολικό ποσό των ΕΥΡΩ 

έξι εκατοµµυρίων εκατόν εξήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων είκοσι τριών 

(6.168.323,00) διαιρούµενο σε εξήντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες επτά (69.307) 

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας, ογδόντα εννέα (89,00) ευρώ η κάθε µία. 

 

 

 
2. α) Με απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης είναι δυνατόν να ορισθεί ότι εντός πέντε 

ετών από αυτή το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση κατά πλειοψηφία των 2/3 

του συνόλου των µελών του έχει το δικαίωµα να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µε 

έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί το µετοχικό 

κεφάλαιο το οποίο είναι ήδη καταβεβληµένο κατά την ηµέρα που έλαβε την 

σχετική απόφαση η Γενική Συνέλευση. Η παραπάνω εξουσία του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστηµα το οποίο δεν θα υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. β) Η Γ.Σ. 

έχει το δικαίωµα µε απόφαση της που θα ληφθεί κατά τις διατάξεις του άρθρου 31 

παρ.1. του Κ.Ν. 2190/1920 να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων 

µετοχών µέχρι το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του 

σχετικού γ) Εφόσον τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το δέκατο του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου απαιτείται πάντοτε, κατ’ εξαίρεση των 

παραπάνω, απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 

παρ.3 και 4 και άρθρο 31 παρ.3 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου 

που γίνονται κατά το παρόν άρθρο στις περιπτώσεις α’ και β’ δεν αποτελούν  

τροποποίηση του καταστατικού. 

3. ∆ιαπίστωση καταβολής κεφαλαίου. Εντός δύο µηνών από κάθε αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου συνέρχεται υποχρεωτικά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 

Εταιρείας και πιστοποιεί αν καταβλήθηκε ή όχι το µετοχικό κεφάλαιο. Μέσα στην 

ίδια προθεσµία ο Πρόεδρος του ∆.Σ. υποχρεούται να υποβάλλει αντίγραφο του 

πρακτικού αυτού στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. 

4. ∆ικαίωµα προτίµησης. Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που 

δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε 

µετοχές , οι κατά την εποχή της έκδοσης µέτοχοι έχουν δικαίωµα προτίµησης σ’ 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο. Το δικαίωµα αυτό θα ασκεί η Γενική Συνέλευση 

καθορίζοντας κάθε φορά τους όρους σύµφωνα πάντοτε όµως προς τις διατάξεις 
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του άρθρου 13 παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920. Οι νέες αυτές µετοχές είναι δυνατόν 

να εκδίδονται στην τιµή του αρτίου ή και µεγαλύτερη, κατά την κρίση του Γ.Σ η 

οποία θα καθορίζει και τις υπόλοιπες λεπτοµέρειες της έκδοσής τους. 

5. Μη αναληφθείσες µετοχές. Οι µετοχές που έχουν εκδοθεί κατά τη διάταξη του 

προηγούµενου άρθρου και δεν έχουν διατεθεί, µπορούν να διατίθενται από το 

∆.Σ. κατά την κρίση του. 

6. Έκδοση µετοχών πάνω από το άρτιο. Η διαφορά που προκύπτει από την 

έκδοση νέων µετοχών σε τιµή µεγαλύτερου του αρτίου κατά τις διατάξεις της 

παραγράφου 4 απαγορεύεται να διατίθενται προς διανοµή µερισµάτων ή 

ποσοστών και θα κατατίθενται πάντοτε για το σχηµατισµό ειδικού αποθεµατικού 

κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Αριθµός και αξία µετοχών : Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 

ευρώ έξι εκατοµµύρια εκατόν εξήντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια είκοσι τρία 

(6.168.323,00) και διαιρείται σε εξήντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες επτά (69.307) 

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας, ογδόντα εννέα (89) ευρώ η κάθε µία. 

2. Χαρακτήρας µετοχών: Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Μπορούν να 

µετατραπούν σε ανώνυµες µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση 

του άρθρου αυτού. 

3. Τίτλοι µετοχών: Οι τίτλοι µετοχών  είναι χρονολογηµένοι και αριθµηµένοι, 

φέρουν τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές δύο συµβούλων που ορίζει 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Ο τύπος των τίτλων ορίζεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο κάθε δε τίτλος είναι δυνατόν να περιλαµβάνει περισσότερες από µια 

µετοχές. 

4. Προσωρινοί Τίτλοι: Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δυνατόν να 

εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι µετοχών οι οποίοι θα αντικατασταθούν αργότερα από 

τους οριστικούς. Οι οριστικοί τίτλοι θα παραδίδονται στους µετόχους µε 

επιστροφή των προσωρινών. 

5. Αδιαίρετο των µετοχών: Οι µετοχές και τα δικαιώµατα που απορρέουν από 

αυτές είναι αδιαίρετα. 

6. Κτήση ίδιων µετοχών: Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση µετοχών της, µε 

εξαίρεση των όσων προβλέπονται στο άρθρο 16 παρ.2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 
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7. Μεταβίβαση µετοχών: Οι µετοχές µεταβιβάζονται σύµφωνα µε τις διατυπώσεις 

που ορίζονται στο νόµο. 

 

Άρθρο 7  

Μέτοχοι 

1. ∆εσµεύσεις µετόχων: Η κυριότητα της µετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της 

που λαµβάνονται σύµφωνα µε τον νόµο. 

2. ∆ικαιώµατα µετόχων: Οι µέτοχοι δικαιούνται να συµµετέχουν στα καθαρά κέρδη 

της εταιρείας, ανάλογα µε τον αριθµό των µετοχών που είναι κύριοι. Το δικαίωµα 

αυτό το ασκούν σύµφωνα µε τον νόµο, το καταστατικό και τις νόµιµες αποφάσεις 

των οργάνων της εταιρείας. 

3.  Ευθύνη µετόχων: Οι µέτοχοι ευθύνονται µέχρι του ποσού της ονοµαστικής αξίας 

των µετοχών τους. 

4. Συγκυριότητα µετοχών: Σε περίπτωση συγκυριότητας µιας ή περισσοτέρων 

µετοχών από περισσότερα πρόσωπα, οι συγκύριοι πρέπει να ορίζουν κοινό 

αντιπρόσωπο για τις σχέσεις τους µε την εταιρεία, η δε εταιρεία δικαιούται να 

αναγνωρίζει ένα µόνο κύριο για κάθε µετοχή. Σε περίπτωση που οι περισσότεροι 

συγκύριοι µιας ή περισσοτέρων µετοχών δεν ορίσουν κοινό αντιπρόσωπο, οι 

µετοχές αυτές δεν θα αντιπροσωπεύονται στις σχέσεις των συγκυρίων µε την 

εταιρεία. Τα παραπάνω ισχύουν και σε περίπτωση περισσοτέρων 

συνεπικαρπωτών ή γενικά συνδικαιούχων. 

5. Περιορισµοί δικαιωµάτων µετόχων: Οι µέτοχοι, οι αντιπρόσωποι, οι ειδικοί ή 

καθολικοί διάδοχοι και δανειστές αυτών δεν δικαιούνται για οποιοδήποτε λόγο: α) 

να ζητήσουν την σφράγιση των βιβλίων ή της κινητής ή της ακίνητης περιουσίας 

της εταιρείας ή την διανοµή ή πώληση αυτών και β) να αναµιχθούν µε 

οποιοδήποτε τρόπο στην διοίκηση της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ. 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Άρθρο 8 

Εξουσίες Συνέλευσης 
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1. Γενικές εξουσίες:Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας, δικαιούται δε να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για όλα τα 

θέµατα που υποβάλλονται σ’ αυτή. Η Γενική Συνέλευση που έχει συγκροτηθεί 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του νόµου και του Καταστατικού της εταιρείας, 

εκπροσωπεί το σύνολο των µετόχων, οι δε νόµιµες αποφάσεις αυτής 

υποχρεώνουν και δεσµεύουν όλους τους µετόχους έστω κι αν είναι απόντες ή 

διαφωνούν ή είναι ανίκανοι, καθώς και τους αντιπροσώπους, τους ειδικούς ή 

καθολικούς διαδόχους και τους δανειστές αυτών. 

2. Αποκλειστικές εξουσίες: Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να 

αποφασίζει για τα εξής θέµατα: α) Την τροποποίηση του παρόντος καταστατικού 

β) την  εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε την επιφύλαξη όσων ορίζουν 

οι διατάξεις του άρθρου 16 παρ.5 του παρόντος, γ) την εκλογή ελεγκτών και  τον 

καθορισµό της αµοιβής τους, δ) την έγκριση του ισολογισµού της εταιρείας αφού 

ακούσουν τις εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, ε) η διάθεση 

των ετησίων κερδών, στ) την έκδοση δανείων µε οµολογίες, ζ) την συγχώνευση, 

την παράταση της διάρκειας ή την διάλυση της εταιρείας και η) τον διορισµό 

εκκαθαριστών. 

 

Άρθρο 9 

Σύγκληση Συνέλευσης 

1. Χρόνος Σύγκλησης: Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται τακτικά, µετά από 

πρόσκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, µια φορά τουλάχιστον για κάθε εταιρική 

χρήση και µάλιστα εντός το πολύ έξι µηνών από την λήξη αυτής. Έκτακτα 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση, όποτε το κρίνει αναγκαίο το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

ή ζητήσουν αυτό, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου ή του Καταστατικού οι 

ελεγκτές ή µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/20 του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Τόπος σύγκλισης: Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάντοτε στην έδρα της 

εταιρείας. 

3. Περιεχόµενο πρόσκλησης: Η πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση 

περιλαµβάνει την χρονολογία, την ηµέρα, την ώρα, τον τόπο και το οίκηµα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, µε σαφήνεια 

διατυπωµένα. 



 - 11 - 

4. ∆ηµοσίευση πρόσκλησης: Η πρόσκληση των µετόχων σε Τακτική ή Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση δηµοσιεύεται είκοσι τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

οριζόµενη ηµέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση των µετόχων σε επαναληπτική 

Γενική Συνέλευση, µετά από υποχρεωτική αναβολή, δηµοσιεύεται δέκα 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες από την ηµέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση 

δηµοσιεύεται α) σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα των Αθηνών που κυκλοφορεί 

σ’ όλη την χώρα κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, β) σε µια ηµερήσια 

οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που έχουν ορισθεί µε απόφαση του Υπουργού 

Εµπορίου, γ) σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία εφηµερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της εταιρείας ή στην πρωτεύουσα του Νοµού που έχει την 

έδρα της η εταιρεία και δ) στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. 

5. Υποβολή πρόσκλησης: Η πρόσκληση σε επικυρωµένο αντίγραφο υποβάλλεται 

στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή µε επεξηγηµατική έκθεση για τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης και ένα αντίτυπο από τα φύλλα των εφηµερίδων στα οποία 

δηµοσιεύθηκε, µέσα στην προθεσµία που ορίζεται από την παρ.4. 

6. Τοιχοκόλληση πρόσκλησης: Μέσα στην ίδια παραπάνω προθεσµία η 

πρόσκληση τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση στο κατάστηµα της εταιρείας. 

 

Άρθρο 10 

Συµµετοχή στη Συνέλευση 

1. Τρόπος συµµετοχής: Κάθε µέτοχος εφόσον είναι κάτοχος τουλάχιστον µιας 

µετοχής µπορεί να µετάσχει στη Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως ή µε 

πληρεξούσιο που τον ορίζει και µε απλή ακόµα επιστολή. Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευµένοι και τα νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη Γενική Συνέλευση µε τους 

νόµιµους αντιπροσώπους τους. 

2. ∆ικαίωµα ψήφου: Κάθε µετοχή δίνει το δικαίωµα µιας ψήφου. Ο αριθµός των 

ψήφων αυξάνει κατά αναλογία µιας ψήφου προς µια µετοχή. 

3. Ενεχυρασµένες µετοχές: Σε περίπτωση ενεχυρίασης µετοχών δεν απαγορεύεται 

η συµφωνία µε την οποία ορίζεται ότι το δικαίωµα ψήφου των µετοχών που 

δόθηκαν για ενέχυρο ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή. 

4. Ίδιες µετοχές της εταιρείας: Οι µετοχές που ανήκουν στην εταιρεία δεν 

αντιπροσωπεύονται στη Γενική Συνέλευση. 
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5. Κατάθεση τίτλου µετοχών: Για να µετάσχει ένας µέτοχος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλει όπως πέντε τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες από την οριζόµενη µέρα της 

συνεδρίασης, καταθέσει τους τίτλους των µετοχών του στο Ταµείο της Εταιρείας ή 

στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Ελληνική Τράπεζα ή 

και σε οποιαδήποτε Τράπεζα του εξωτερικού από εκείνες που ορίζονται στην 

πρόσκληση. 

6. Έγγραφα νοµιµοποίησης των µετόχων: Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων 

των µετόχων καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των 

µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία πέντε τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες 

πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. Κατά την κατάθεση των παραπάνω 

παραδίδεται στον καταθέτη απόδειξη που αποτελεί και την άδεια εισόδου του στη 

Γενική Συνέλευση. 

7. Παρεκκλίσεις: Μέτοχοι ή αντιπρόσωποί τους, που δεν έχουν συµµορφωθεί στις 

διατάξεις των δύο προηγουµένων παραγράφων µπορούν ν α µετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση µόνο µε άδειά της που καταχωρείται στα πρακτικά. 

8. Πίνακας δικαιουµένων συµµετοχής: Σαράντα οκτώ ώρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εµφανές σηµείο του καταστήµατος της Εταιρείας 

πίνακας που εµφανίζει όσους έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, τους 

τυχόν αντιπροσώπους τους, τον αριθµό των µετόχων και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

9. Αντιρρήσεις κατά του πίνακα: Αντιρρήσεις κατά του –στην συγκεκριµένη 

παράγραφο- αναφερόµενου πίνακα και κατά της ηµερήσιας διάταξης 

υποβάλλονται, επί ποινή απαραδέκτου, µόνο στην αρχή της συνεδρίασης της 

Γενικής Συνέλευσης και πριν από την  έναρξη της συζήτησης των θεµάτων που 

αναφέρονται στην ηµερήσια διάταξη. 

 

 

 

Άρθρο 11 

Απαρτία στη Συνέλευση 

1. Πρώτη Συνεδρίαση: Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για κάθε θέµα της ηµερήσιας διάταξης εφ’ όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτής µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/5 

του εταιρικού κεφαλαίου. 
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2. Επαναληπτική συνεδρίαση : Εάν δεν επιτευχθεί η απαρτία της προηγούµενης 

παραγράφου, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

από την χρονολογία της ηµέρας της µαταιωθείσας συνεδρίασης. Η σχετική 

πρόσκληση απευθύνεται προ δέκα πλήρων ηµερών και η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για κάθε θέµα της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του εταιρικού κεφαλαίου 

που εκπροσωπείται σ’ αυτήν . 

3. Αυξηµένη απαρτία: Κατ’ εξαίρεση των όσων στις δύο προηγούµενες 

παραγράφους ορίζονται, η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει έγκυρα µόνο εφ’ όσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι, που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3)του µετοχικού κεφαλαίου, εάν πρόκειται να ληφθεί 

απόφαση περί: α) µεταβολής της εθνικότητας της εταιρείας β) µεταβολής του 

αντικειµένου της επιχείρησης αυτής γ) επαύξησης των υποχρεώσεων των 

µετόχων δ) αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

καταστατικό  ε) έκδοσης δανείου µε οµολογίες στ) µεταβολής του τρόπου 

διάθεσης των µετοχών ζ) συγχώνευσης, παράτασης της διάρκειας ή διάλυσης της 

εταιρείας και η) ίδρυσης άλλης εταιρίας ή συµµετοχής σ’ αυτήν . 

4. Επαναληπτική συνεδρίαση επί αυξηµένης απαρτίας: Εάν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία που αναφέρεται στην προηγούµενη παράγραφο η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου σύµφωνα µε τις διατάξεις 2, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης 

κατά την προηγούµενη  παράγραφο εφ΄ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σ’ αυτήν µέτοχοι του εκπροσωπούν τουλάχιστον το µισό (1/2) του 

καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Εάν δεν επιτευχθεί και πάλι η απαρτία αυτή 

η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται για τρίτη φορά, κατά τα 

προηγούµενα, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέµατα της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτής 

µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

5. Παρουσία ενός µετόχου: Εάν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ένας µόνο 

µέτοχος, παρακολουθεί αυτή και αντιπρόσωπος της αρµόδιας εποπτεύουσας 

Αρχής ή συµβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας. 

 

Άρθρο 12 
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Προεδρείο Συνέλευσης 

1. Προσωρινό Προεδρείο: Προσωρινά και µέχρι να κηρυχθεί ως οριστικός ο 

κατάλογος των µετόχων ή αντιπροσώπων τους που έχουν δικαίωµα για 

παράσταση της γενικής συνέλευσης προεδρεύσει ο Πρόεδρος του ∆.Σ. ή αν 

αυτός κωλύεται ένας από του Αντιπροέδρους του ∆.Σ.(µε τη σειρά της εκλογής 

τους) ή αν και αυτοί κωλύονται ένα από τα παρόντα µέλη του ∆.Σ. 

2. Οριστικό Προεδρείο: Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου όσων 

µετόχων ή αντιπροσώπων τους έχουν δικαίωµα παράστασης, η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα αυτής, ο οποίος εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

 

Άρθρο 13 

Λήψη αποφάσεως Συνέλευσης 

1. Ηµερήσια ∆ιάταξη: Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα µόνο για τα θέµατα 

που ρητά περιλαµβάνονται στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Πλειοψηφία: Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. Κατ’ εξαίρεση, οι 

αποφάσεις για τα θέµατα που αναφέρονται στο άρθρο 11 παρ.3 του καταστατικού 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

3. Τρόπος ψηφοφορίας: Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε 

φανερή ψηφοφορία εκτός αν στο  Νόµο ή στο καταστατικό ορίζεται διαφορετικά. 

Μπορεί πάντως η Γενική Συνέλευση πριν από την ψηφοφορία για οποιοδήποτε 

θέµα να αποφασίσει να διεξαχθεί αυτή µυστική. 

 

Άρθρο 14 

Αναβολή Συνεδριάσεων Συνελεύσεων 

1. Αναβολή από τη Συνέλευση:Εάν η Γενική Συνέλευση αναβάλλει τη συνεδρίασή 

της, πέρα από τις άλλες σχετικές διατάξεις του Νόµου, εφαρµόζονται για τη νέα 

µετά την αναβολή συνεδρίαση και οι διατάξεις του άρθρου 11 του παρόντος 

καταστατικού. 

2. Αναβολή µε αίτηση της µειοψηφίας: Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη 
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αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης και για 

την ηµέρα που ορίζεται στην αίτηση, η οποία πάντως δεν µπορεί να απέχει πέραν 

των τριάντα (30) ηµερών από την ηµέρα της αναβολής, εφαρµόζονται όµως και 

γι΄αυτή την µετ’ αναβολή συνεδρίαση οι διατάξεις του άρθρου 11 του 

καταστατικού. 

 

Άρθρο 15 

Πρακτικά Συνέλευσης 

1. Τήρηση πρακτικών: Για όσα συζητούνται στη Γενική Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά σε ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση παριστάµενου µετόχου ή 

αντιπροσώπου του, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλίο 

πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των µετόχων ή αντιπροσώπων του, που 

παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση και ο οποίος  συντάσσεται σύµφωνα µε το 

άρθρο 10 παρ.8 του καταστατικού. 

2. Υπογραφή πρακτικών: Τα πρακτικά που τηρούνται σύµφωνα µε τα 

προηγούµενα υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα της Γενικής 

Συνέλευσης. Στη περίπτωση του άρθρου 11 παρ.4 του καταστατικού τα πρακτικά 

υπογράφονται και από τον αντιπρόσωπο της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής ή 

τον συµβολαιογράφο που παρέστη. 

3. Πρακτικό µαταίωσης συνεδρίασης: Πρακτικό τηρείται επίσης και σε περίπτωση 

µαταίωσης της συνεδρίασης ελλείψει απαρτίας. Το πρακτικό αυτό υπογράφεται 

από δύο µετόχους ή µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που παρέστησαν. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσµατα πρακτικών: Αντίγραφα και αποσπάσµατα 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης εκδίδονται και επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο αυτής ή τον Πρόεδρο του ∆.Σ. ή τον νόµιµο αναπληρωτή του ή 

οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο που έχει σχετική εξουσιοδότηση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

5. Υποβολή πρακτικών: Επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες από την ηµέρα της συνεδρίασής της. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ 
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∆ιοίκηση της Εταιρίας 

 

Άρθρο 16 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Αριθµός και εκλογή µελών: Η εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 

εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων και αποτελείται από πέντε, 

τουλάχιστον, µέχρι εννέα κατά ανώτατο όριο µέλη. 

2. Θητεία: Η θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής (5ετής) και αρχίζει 

από την επόµενη της ηµέρας κατά την οποία εξελέγη αυτό από την Γενική 

Συνέλευση και λήγει την ηµέρα κατά την οποία θα εκλεγεί νέο διοικητικό 

συµβούλιο από την Γενική Συνέλευση µετά πέντε εταιρικές χρήσεις από την 

προηγούµενη εκλογή και µε τον όρο ουδέποτε η θητεία αυτή µπορεί να υπερβεί 

την εξαετία. 

Οι διατάξεις της παραγράφου αυτής έχουν εφαρµογή και στην περίπτωση που 

από τη Γενική Συνέλευση εκλεγεί νέο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, λόγω της παραίτησης 

όλων των µελών αυτού, πριν από τη λήξη της θητείας του. 

3. Εκλόγιµοι: Ως µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δυνατόν να εκλεγούν και 

πρόσωπα τα οποία δεν είναι µέτοχοι της εταιρίας. Τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορούν να εκλέγονται χωρίς περιορισµό. 

4. Συγκρότηση σε Σώµα: Κατά την πρώτη συνεδρίαση µετά την εκλογή του , το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο ορίζει από τα µέλη του τον Πρόεδρο, ένα ή δυο 

Αντιπροέδρους και τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 

5. Πλήρωση κενών θέσεων: Εάν κενωθεί θέση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

από οποιαδήποτε αιτία µπορεί αυτό να προβαίνει στην πλήρωση των κενών µε 

νέα µέλη εφόσον εκείνα που αποµένουν είναι λιγότερα από τρία. Κάθε νέου 

µέλους που εκλέγεται, η θητεία διαρκεί µέχρι τη λήξη της θητείας του µέλους που 

κατείχε τη θέση που εκκενώθηκε, η δε παραπάνω εκλογή υπόκειται στην έγκριση 

της αµέσως επόµενης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. Οι πράξεις των µελών 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που εκλέγονται µε τον παραπάνω τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες στην περίπτωση ακόµη που η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή 

τους. 

6. Ανάκληση: Ανεξάρτητα και πέρα από τα όσα αναφέρονται στο Νόµο και το 

παρόν καταστατικό η Γενική Συνέλευση µπορεί οποτεδήποτε ελεύθερα χωρίς την 
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ανάγκη ειδικής αιτιολογίας της αποφάσεως της και χωρίς αποζηµίωση , να 

ανακαλεί όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και να εκλέγει νέα, 

εφαρµόζοντας ανάλογα της διατάξεις της παρ.2. 

7. Αναπλήρωση Προέδρου: Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν 

υπάρχει, τον αναπληρώνει ένας από τους Αντιπροέδρους (κατά τη σειρά της 

εκλογής του) και αυτούς ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 

Άρθρο 17 

Εξουσίες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Γενικές Εξουσίες: Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για κάθε θέµα που 

αφορά στην διοίκηση της Εταιρίας ή την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων ή 

την διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας, µε εξαίρεση µόνο τα θέµατα, 

για τα οποία, κατά τις διατάξεις του νόµου και του καταστατικού υπάγονται στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ως και για εκείνα για τα οποία 

έχει ήδη αποφασίσει η Γενική Συνέλευση και µε τους περιορισµούς των διατάξεων 

του άρθρου 22 του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Εκπροσώπηση της Εταιρίας: Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία 

στα δικαστήρια και εξώδικα καθώς και σε κάθε γενικά πράξη και συναλλαγή, που 

τείνει στην επιδίωξη του σκοπού της. 

3. Μεταβίβαση εξουσιών: Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να µεταβιβάζει στο 

σύνολο ή µερικά σε ένα ή περισσότερα από τα µέλη του ή υπαλλήλους της 

εταιρίας ή και τρίτους τις εξουσίες του  (εκτός από εκείνες για τις οποίες, κατά το 

νόµο, απαιτείται συλλογική ενέργεια) και να παρέχει στα πρόσωπα αυτά την 

ευχέρεια να εξουσιοδοτούν µε έγγραφο και άλλα πρόσωπα. Προκειµένου να 

ασκούν τις εξουσίες αυτές σύµφωνα µε τα όσα έχουν καθοριστεί στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο προς τούτο. 

 

Άρθρο 18 

Σύγκληση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Τόπος και χρόνος συνεδριάσεων : Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται και 

συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τακτικά µεν µια φορά κάθε ηµερολογιακό 

µήνα, έκτακτα δε όποτε κρίνει αυτό αναγκαίο ο Πρόεδρος ή ο νόµιµος 

αναπληρωτής του ή το ζητήσουν δύο από τα µέλη του. 
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2. Πρόσκληση: Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται σε τακτική ή έκτακτη 

συνεδρίαση από τον Πρόεδρο ή το νόµιµο αναπληρωτή του. 

Άρθρο 19 

Απαρτία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Απαρτία : Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων, ποτέ όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων δεν µπορεί να είναι 

λιγότερος των τριών. Για να βρεθεί ο αριθµός της απαρτίας παραλείπεται το 

κλάσµα που τυχόν προκύπτει. 

2. Αντιπροσώπευση µελών: Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

απουσιάζει ή κωλύεται να λάβει µέρος στις συνεδριάσεις, µπορεί να 

αντιπροσωπευθεί µε επιστολή ή τηλεγράφηµα από άλλο µέλος που παρίσταται 

και το οποίο συµµετέχει στην συνεδρίαση και ψηφίζει στο όνοµα αυτού. Κανένα 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν µπορεί να αντιπροσωπεύσει περισσότερα 

από ένα άλλα µέλη. 

 

Άρθρο 20 

Λειτουργία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Συνεδριάσεις :Των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προεδρεύει και τις 

εργασίες του διευθύνει ο Πρόεδρος ή ο νόµιµος αναπληρωτής του. 

2. Αποφάσεις: Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των µελών που παρίστανται και εκπροσωπούνται στην συνεδρίαση 

και δεν υπολογίζεται κλάσµα που τυχόν προκύπτει. 

3.  Πρακτικά: Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου πιστοποιούνται µε 

πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο που τηρείται για το σκοπό 

αυτό, υπογράφονται δε από όλα τα µέλη που παρίστανται στην συνεδρίαση. Στο 

βιβλίο πρακτικών καταχωρούνται και οι γνώµες των µελών που τυχόν διαφωνούν, 

µε αίτησή τους. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών εκδίδονται και 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον νόµιµο 

αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο που έχει την εξουσιοδότηση του  

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 21 

Ευθύνες µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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1. Απαγόρευση ανταγωνισµού: Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου καθώς και στους διευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν κατ’ 

επάγγελµα για λογαριασµό τους ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

στο σκοπό που επιδιώκει η εταιρία και να συµµετέχουν σαν οµόρρυθµοι εταίροι 

σε εταιρίες που επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό. Σε περίπτωση παραβάσεως των 

παραπάνω διατάξεων, εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 23 του 

Κ.Ν.2190/1920. Επιτρέπεται όµως στα παραπάνω πρόσωπα να ενεργούν τις πιο 

πάνω πράξεις και ιδιαίτερα να είναι µέλη συγχρόνως του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µε συµµετοχή στην διεύθυνση ή να κατέχουν διευθυντικές θέσεις σε εταιρίες, που 

αν και επιδιώκουν σκοπούς που είναι ίδιοι ή συναφείς προς τους σκοπούς της 

εταιρίας, ανήκουν στον ίδιο όµιλο επιχειρήσεων µ’ αυτήν. 

2. Τήρηση απορρήτου: Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεώνεται σε 

αυστηρή τήρηση των απορρήτων της εταιρίας, τα οποία έγιναν σ’ αυτό γνωστά, 

λόγω της ιδιότητάς του αυτής. 

3. Ευθύνες από την παράβαση: Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται 

απέναντι στην εταιρία για κάθε πταίσµα του κατά την διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων µε τις προϋποθέσεις των διατάξεων του άρθρου 22α Κ.Ν. 2190/1920 

4. Άσκηση αξιώσεων της εταιρίας : Οι αστικές αξιώσεις της εταιρίας κατά των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για κάθε παράβαση του Νόµου ή του 

Καταστατικού, καθώς και για κάθε υπέρβαση των  εξουσιών του, ασκούνται µε τις 

προϋποθέσεις  και µέσα στις προθεσµίες που καθορίζει το αρθρο22β του Κ.Ν. 

2190/1920. 

5. Απαλλαγή από ευθύνες : Μετά την έγκριση του ισολογισµού η Γενική Συνέλευση 

αποφαίνεται (µε ειδική ψηφοφορία και ονοµαστική κλήση) για την απαλλαγή των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. Στην 

παραπάνω ψηφοφορία περί απαλλαγής των µελών του ∆Σ έχουν δικαίωµα να 

µετέχουν και τα µέλη αυτού καθώς και οι υπάλληλοι της εταιρίας µόνον εφόσον 

είναι κύριοι µετοχών. 

 

Άρθρο 22 

 

Αµοιβές µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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1. Προϋποθέσεις: Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν καταβάλλεται καµία 

αµοιβή ή αποζηµίωση, χωρίς τον προηγούµενο καθορισµό αυτής από το ίδιο το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και χωρίς την ειδική έγκριση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Εξαιρέσεις : Οι διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν εφαρµόζονται επί 

αµοιβών για υπηρεσίες που παρέχονται προς την εταιρία µε βάση ειδικής 

σχέσεως εργασίας ή εντολής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Εταιρική Χρήση – Οικονοµικές Καταστάσεις – ∆ιάθεσης Κερδών 

Άρθρο 23 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση περιλαµβάνει δώδεκα (12) µήνες αρχίζοντας της 1η Ιανουαρίου 

κάθε έτους και λήγοντας την 31η ∆εκεµβρίου του ίδιου έτους. 

 

Άρθρο 24 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

1. Χρόνος κατάρτισης : Κατά την έναρξη των εργασιών της Εταιρίας καθώς και στο 

τέλος της κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο προβαίνει στην 

απογραφή των ενεργητικών και παθητικών στοιχείων της εταιρίας. Με βάση την 

απογραφή αυτή, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κλείνει τους λογαριασµούς, καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, προβαίνει στην δηµοσίευση αυτών εκτός από 

το προσάρτηµα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου και του καταστατικού αυτού 

και τις υποβάλλει για έγκριση στη Τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε την σχετική 

επεξηγηµατική έκθεση και µε την έκθεση αυτού για τα πεπραγµένα της χρήσης, 

την οποία αφορά ο Ισολογισµός καθώς και µε την σχετική έκθεση των ελεγκτών. 

2. Τρόπος κατάρτισης : Ο ισολογισµός πρέπει να είναι συνταγµένος µε απόλυτη 

σαφήνεια, έτσι ώστε να εξηγείται από αυτόν εύκολα και ασφαλώς η αληθινή 

οικονοµική κατάσταση της Εταιρίας. Ο Λογαριασµός « Αποτελέσµατα Χρήσεως» 

ο οποίος πρέπει απαραίτητα να συνοδεύεται από πίνακα από τον οποίο να 

προκύπτει ο τρόπος διανοµής των καθαρών κερδών, πρέπει να είναι πλήρης και 

σαφής εµφανίζοντας τα κέρδη που πραγµατικά έχουν επιτευχθεί και τις ζηµιές 

που έχουν πραγµατοποιηθεί. 

3. Περιεχόµενο : Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν : 
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α)   Τον Ισολογισµό 

β)    Τον λογαριασµό « αποτελέσµατα χρήσεως» 

γ)     Τον « πίνακα διαθέσεων αποτελεσµάτων » και 

δ)     Το προσάρτηµα 

Τα έγγραφα αυτά αποτελούν ενιαίο σύνολο και ελέγχονται όπως ορίζουν τα 

άρθρα 36,36α και 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καταρτίζονται υποχρεωτικά µε βάση τις 

διατάξεις των άρθρων 42α,42β,42γ,42δ,42ε,43,43α και 43β σε συνδυασµό µε τα 

άρθρα 111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920. 

Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των οικονοµικών 

καταστάσεων οι οποίες έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να 

έχουν ειδικά θεωρηθεί από : 

α. Τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος Σύµβουλος, ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, το οποίο ορίζεται από 

αυτό. 

β. Το υπεύθυνο για την Γενική ∆ιεύθυνση της Εταιρίας και  

γ. Τον υπεύθυνο για την ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων , οφείλουν να εκθέτουν τις 

αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση εγγράφως.  

Η δοµή του Ισολογισµού και του λογαριασµού « Αποτελέσµατα Χρήσεως»και η 

µορφή εµφάνισης των οικονοµικών καταστάσεων που ακολουθείται στα πλαίσια 

των Κ,Ν, 2.190/1920, απαγορεύεται να µεταβάλλεται από την µια χρήση στην 

άλλη εκτός από εξαιρετικές περιπτώσεις και µε τον όρο πάντοτε ότι η παρέµβαση 

αυτή θα αναφέρεται στο προσάρτηµα και θα αιτιολογείται επαρκώς. 

4. ∆ηµοσίευση και υποβολή. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του 

Κ.Ν. 2190/1920.  

Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µε τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών υποβάλλονται από την Εταιρία στην 

αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή τουλάχιστον είκοσι µέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Ο ισολογισµός της εταιρίας, ο λογαριασµός « Αποτελέσµατα Χρήσεως» και ο « 

Πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων » µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 
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δηµοσιεύονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο τουλάχιστον είκοσι µέρες πριν από 

την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α. Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, η οποία πρέπει να πληρεί τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως ισχύει σήµερα. 

β.Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, η οποία πρέπει να πληρεί τις 

προϋποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2.190/1920 και  

γ. Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως  σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1β του Κ.Ν. 

2.190/.1920. 

δ. Σε µια τοπική Εφηµερίδα της έδρας της Εταιρίας, σύµφωνα µε το άρθρο 43β 

παρ 5 του Κ.Ν. 2.190/1920. 

Μέσα σε είκοσι ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή 

αντίγραφο των πρακτικών αυτής µαζί µε αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών 

καταστάσεων .  

5.    Έγκριση. Στην Τακτική Γενική Συνέλευση µαζί µε τον Ισολογισµό διαβάζονται 

και οι εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών που αφορούν 

αυτόν. Μετά από την ανάγνωση, η Συνέλευση συζητά και εγκρίνει τον Ισολογισµό 

και τις εκθέσεις που αφορούν αυτόν. 

  

Άρθρο 25 

Καθαρά Κέρδη 

1. Έννοια : Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την 

αφαίρεση κάθε ζηµιάς και κάθε δαπάνης, των αποσβέσεων που προβλέπονται 

από το Νόµο και το παρόν καταστατικό και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, από τις 

ακαθάριστες εισπράξεις που έχουν πραγµατοποιηθεί. 

2. Κατανοµή :  

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, τα –

σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο καθαρά κέρδη κατανέµονται κατά 

σειρά όπως παρακάτω: 

α) Πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος κρατείται ποσό ίσο µε πέντε εκατοστά 

(5%) των καθαρών κερδών για το σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού ( το οποίο 

χρησιµοποιείται αποκλειστικά για εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 

λογαριασµού « Κέρδη και Ζηµιές»). Η κράτηση αυτή δεν είναι πλέον 
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υποχρεωτική όταν το αποθεµατικό αυτό καλύψει ποσό ίσο προς το ένα τρίτο του 

εταιρικού κεφαλαίου, ενώ είναι άµεσα υποχρεωτική στην περίπτωση µείωσης του 

αποθεµατικού αυτού κάτω από το ένα τρίτο του µετοχικού κεφαλαίου, 

β) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή πρώτου µερίσµατος, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967 

(όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 1 του Ν. 876/1979) εφαρµόζοντας και τις 

διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967 (όπως αυτό 

αντικαταστάθηκε ήδη µε το άρθρο 1 του Ν. 876/1979), οπότε όµως σ’ αυτές τις 

περιπτώσεις , για την λήψη των σχετικών αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση 

απαιτούνται αντίστοιχα οι πλειοψηφίες που ορίζονται µε τις ίδιες, αµέσως 

προαναφερόµενες παραγράφους, και  

γ) Το υπόλοιπο διατίθεται  - µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή για διανοµή 

πρόσθετου µερίσµατος στους µετόχους ή για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε 

έκδοση νέων µετοχών, που παρέχονται στους µετόχους χωρίς πληρωµή , αντί 

πρόσθετου µερίσµατος, ή για σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού ή για 

χορήγηση αµοιβών και ποσοστών στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τους 

∆ιευθυντές και άλλους υπαλλήλους της εταιρίας ή για µεταφορά στη νέα εταιρική 

χρήση. Το ποσό που τυχόν θα διατεθεί ως αµοιβές και ποσοστά σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ∆ιευθυντές και άλλους υπαλλήλους της Εταιρίας δεν 

είναι δυνατόν να υπερβεί τα οκτώ εκατοστά (8%) των καθαρών κερδών. 

3. Καταβολή µερισµάτων .Η καταβολή των µερισµάτων αρχίζει από την 

ηµεροµηνία που ορίζεται κάθε φορά από τη Γενική Συνέλευση, σε κάθε 

περίπτωση δε, µετά από την έγκριση του ετήσιου ισολογισµού από αυτής. Τα 

µερίσµατα καταβάλλονται στα Ταµεία της εταιρίας ή οπουδήποτε αλλού ορίσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ. 

Τακτικός Έλεγχος και Έλεγχος µειοψηφίας 

Άρθρο 26 

∆ιορισµός Ελεγκτών 

1. Τρόπος διορισµού : Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση επί του Ισολογισµού, πρέπει να έχει ελεγχθεί αυτός από δύο ελεγκτές, 

οι οποίοι µαζί µε δύο αναπληρωτές, ορίζονται πάντοτε από την προηγούµενη 

Τακτική Γενική Συνέλευση, κατά τις διατάξεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 



 - 24 - 

2.190/1920, είτε από έναν Ορκωτό Λογιστή, ο οποίος µαζί µ’ ένα αναπληρωτή 

του ορίζεται επίσης πάντοτε από την προηγούµενη Τακτική Γενική Συνέλευση, 

κατά τις διατάξεις του άρθρου 36 παρ 1του Κ.Ν. 2/90/1920.  

Μέσα σε πέντε (5) µέρες από τη Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει σ’ αυτούς η ανακοίνωση του διορισµού τους 

από την Εταιρία.  

Σε περίπτωση κατά την οποία αυτοί δεν αποποιηθούν τον διορισµό τους, µέσα σε 

προθεσµία πέντε (5) ηµερών θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν και υπέχουν όλες 

τις ευθύνες και υποχρεώσεις, οι οποίες προκύπτουν από το άρθρο 37 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

2. Περιορισµοί : ∆εν είναι δυνατόν να ορισθούν ως ελεγκτές, τακτικοί ή 

αναπληρωµατικοί α) µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρίας, Γενικοί 

∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, β) σύζυγοι ή συγγενείς των πιο πάνω προσώπων 

εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι και δεύτερου βαθµού και γ) υπάλληλοι 

εξαρτηµένης Εταιρίας. 

 

Άρθρο 27 

Έργο των Ελεγκτών 

1. Κατά την εταιρική χρήση : Κατά την διάρκεια της εταιρικής χρήσης οι ελεγκτές 

οφείλουν όπως : α) παρακολουθούν την λογιστική και διαχειριστική κατάσταση 

της εταιρίας, έχοντας το δικαίωµα να λάβουν γνώση οιουδήποτε βιβλίου, 

λογαριασµού ή εγγράφου καθώς και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, β) προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και γ) σε κάθε περίπτωση παράβασης των διατάξεων  του 

Νόµου ή του παρόντος Καταστατικού, να αναφέρονται στην αρµόδια 

εποπτεύουσα Αρχή. 

2. Μετά την εταιρική χρήση : Οι ελεγκτές, µετά την λήξη της εταιρικής χρήσης, 

οφείλουν α) να ελέγξουν τον ισολογισµό και το λογαριασµό « Αποτελέσµατα 

Χρήσεως» και β) να υποβάλλουν έκθεση µε το πόρισµα του ελέγχου τους προς 

την Τακτική Γενική Συνέλευση. 

3. Έκθεση ελεγκτών : Από την έκθεση ελεγκτών –σύµφωνα και την προηγούµενη 

παράγραφο και µετά από έλεγχο της ακρίβειας και νοµιµότητας των εγγράφων 

στα βιβλία της εταιρίας – πρέπει να προκύπτει σαφώς εάν ο ισολογισµός 

απεικονίζει την οικονοµική κατάσταση της εταιρίας, κατά την ηµεροµηνία της 
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λήξης της χρήσης που έχει ελεγχθεί, ο δε λογαριασµός « Αποτελέσµατα 

Χρήσεως» να απεικονίζει τα προκύπτοντα απ’ αυτήν αποτελέσµατα.  

Ειδικότερα, η έκθεση των ελεγκτών πρέπει ν’ αναφέρει : α) αν παρασχέθηκαν σ’ 

αυτούς οι πληροφορίες, τις οποίες είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του έργου τους, 

β) εάν έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισµού των εργασιών των 

υποκαταστηµάτων , εφ’ όσον υπάρχουν τέτοια, γ) εάν τηρείται κανονικά 

λογαριασµός κόστους παραγωγής και δ) εάν επήλθε τροποποίηση στην µέθοδο 

της απογραφής, σε σχέση µε την προηγούµενη εταιρική χρήση. 

4. Σύγκλιση έκτακτης Συνέλευσης : Με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου οι ελεγκτές δικαιούνται να ζητήσουν την σύγκλιση 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, η οποία συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα σε δέκα (10) µέρες από την επίδοση της αίτησής τους 

προς τον Πρόεδρο αυτού και έχει ως θέµατα ηµερήσιας διάταξης τα 

περιλαµβανόµενα ως τέτοια στην αίτηση των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 28 

Ευθύνες και αµοιβές ελεγκτών. 

1. Ευθύνες : Κατά την άσκηση των καθηκόντων τους οι ελεγκτές ευθύνονται για 

κάθε πταίσµα σχετικά µε αυτά και υποχρεούνται σε αποζηµίωση της Εταιρίας. Η 

ευθύνη που προκύπτει απ΄ αυτήν την παράγραφο δεν είναι δυνατόν να 

αποκλεισθεί ή να περιορισθεί. 

2. Απαλλαγή : Μετά την έγκριση του Ισολογισµού, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται 

για την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης, εφαρµόζοντας 

κατά τα λοιπά και σ’ αυτήν την περίπτωση των διατάξεων του άρθρου 21 παρ.5 

του παρόντος καταστατικού. 

3. Αµοιβή : Το ποσό της αµοιβής των ελεγκτών καταβάλλεται πάντοτε από την 

εταιρία και ορίζεται : α) από την Γενική Συνέλευση µε την απόφασή της για τον 

διορισµό τους, στην περίπτωση του διορισµού τους κατά τις διατάξεις του άρθρου 

36α του Κ.Ν. 2190/1920 και β) από το εποπτικό Συµβούλιο του σώµατος 

Ορκωτών Λογιστών  στην περίπτωση διορισµού ορκωτού λογιστή ως Ελεγκτή. 

 

Άρθρο 29 

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις µειοψηφίας 
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1. Σύγκλιση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης : Με αίτηση των µετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης η οποία να µην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της επίδοσης της αίτησης 

στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η πιο πάνω αίτηση, πρέπει να 

περιέχει µε κάθε λεπτοµέρεια τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης της Έκτακτης 

όπως παραπάνω Γενικής Συνέλευσης. 

2. Αναβολή Συνέλευσης : Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20)του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µόνο για µια φορά τη λήψη 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης (τακτικής ή έκτακτης) επί των θεµάτων  της 

ηµερήσιας διάταξης όπως αυτά ορίζονται στην αίτηση των µετόχων, ορίζοντας 

νέα ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη αυτών, η οποία όµως δεν είναι δυνατόν να 

απέχει περισσότερο των τριάντα (30) ηµερών από την ηµέρα της αναβαλλόµενης 

συνεδρίασης. 

3. Παροχή πληροφοριών : Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης , το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται : α) να 

ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά, τα οποία κατά την τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής καθώς και κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά  ή και κάθε άλλη από οποιαδήποτε αιτία 

υπάρχουσα µεταξύ αυτών και της εταιρίας σύµβαση και  β) να παρέχει 

συγκεκριµένες πληροφορίες επί των υποθέσεων της Εταιρίας, στο µέτρο που 

αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών 

επί των παραπάνω εξαιτίας σπουδαίου λόγου, η δε αιτιολογία αυτή πρέπει να 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο µιας τέτοιας 

αιτιολογίας λύεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 39 παρ 6 του Κ.Ν. 2190/1920.  

4. Ενηµέρωση για την πορεία υποθέσεων : Με αίτηση µετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου (αλλά 

δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο ) η οποία υποβάλλεται στην 
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Εταιρία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να δίνει σ’ αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση (ή 

εάν προτιµά, πριν από αυτή, σε εκπρόσωπο αυτών ) πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών  υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που 

ζητούνται κατά τα παραπάνω, εξαιτίας σπουδαίόυ λόγου, η αιτιολογία αυτή 

πρέπει ν’ αναγράφεται στα πρακτικά. Εφαρµόζονται ανάλογα και σ’ αυτή την 

περίπτωση οι διατάξεις του τελευταίου εδαφίου της  προηγούµενης παραγράφου. 

5. Αποφάσεις µε ονοµαστική κλήση : Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου, η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης επί κάποιου θέµατος της ηµερήσιας διάταξης 

λαµβάνεται κατόπιν ονοµαστικής κλήσης. 

6. ∆ικαστικός Έλεγχος : Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητούν 

από τον Πρόεδρο Πρωτοδικών ή από τον Πρόεδρος του Εφετείου της έδρας της 

Εταιρίας, ο οποίος δικάζει κατά τις ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής 

∆ικονοµίας, εάν πιθανολογείται ότι για τις καταγγελλόµενες πράξεις 

παραβιάζονται διατάξεις του Νόµου ή του παρόντος Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και εφ’ όσον οι καταγγελλόµενες πράξεις 

έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από την διετία από την ηµέρα 

έγκρισης του ισολογισµού της χρήσεως, εντός της οποίας τελέσθηκαν αυτές. 

Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, αλλά δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, µπορούν να ζητούν από τον αρµόδιο Πρόεδρο Πρωτοδικών ή από 

τον Πρόεδρο του Εφετείου της έδρας της εταιρίας  έλεγχο αυτής, εάν από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

7. Υποχρεώσεις µειοψηφίας : Κατά τις διατάξεις του παρόντος άρθρου οι 

αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να τηρούν τις κατατεθειµένες τους µετοχές, σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ 5 του παρόντος καταστατικού,  από την ηµέρα 

επίδοσης της αίτησής τους µέχρι και α) της ηµέρας συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης, στις περιπτώσεις των παραγράφων 1-5 και β) της ηµέρας έκδοσης 

της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου στις περιπτώσεις της προηγούµενης 
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παραγράφου και στις περιπτώσεις της αµφισβήτησης του βάσιµου της αιτιολογίας 

της άρνησης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κατά τις διατάξεις των παρ 3 και 4.  

Ειδικά όµως για τις περιπτώσεις της προηγούµενης παραγράφου, οι αιτούντες 

µέτοχοι οφείλουν να τηρούν κατατεθειµένες τις µετοχές τους όπως παραπάνω, 

µόνο στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε Τράπεζα κατ’ άρθρο 10  παρ 

5 του παρόντος Καταστατικού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Λύση και εκκαθάριση 

Άρθρο 30 

Λύση της Εταιρίας 

1. Λόγοι Λύσεως : Η εταιρία λύεται α) µε την πάροδο του χρόνου διάρκειας της που 

ορίζεται στο παρόν καταστατικό, β) µε την κήρυξη αυτής σε κατάσταση 

πτώχευσης και γ) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων , η οποία 

παίρνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 11 παρ 3 και 13 παρ 2 του παρόντος 

καταστατικού πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της. 

2. Παράταση διάρκειας : Πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειας της εταιρίας 

που ορίζεται στο παρόν καταστατικό, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση των µετόχων , για να αποφασίσει για την παράταση 

ή µη του χρόνου διάρκειας της εταιρίας. 

3. Μείωση αξίας ενεργητικού : Σε περίπτωση κατά την οποία το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρίας, όπως αυτά προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού, 

το οποίο προβλέπεται από απόφαση 42γ του Κ.ν. 2.190/1920 καταστεί κατώτερο 

του µισού του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο 

να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι µηνών από την λήξη 

της χρήσης, η οποία Γ.Σ. θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή για την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου. 

 

Άρθρο 31 

Εκκαθαριστές 

1. ∆ιορισµός : Με την πάροδο του χρόνου διάρκειας της Εταιρίας ή µε την λήψη 

απόφασης για την λύση της εταιρίας από την Γενική Συνέλευση, η Γενική 

Συνέλευση διορίζει δύο εκκαθαριστές, καθορίζοντας ταυτόχρονα και το τρόπο της 

εκκαθάρισης, τις εξουσίες των εκκαθαριστών και τις αµοιβές αυτών . 
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2. Καθήκοντα : Οι εκκαθαριστές, οι οποίοι διορίζονται από την Γενική Συνέλευση 

όταν αναλάβουν τα καθήκοντά τους, οφείλουν να προβούν σε απογραφή των 

ενεργητικών και παθητικών στοιχείων της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν (κατά τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ 1 του παρόντος 

καταστατικού ) ισολογισµό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή.  

Την ίδια υποχρέωση υπέχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 

3. Εξουσίες ∆ιοικητικού Συµβουλίου : Ο διορισµός εκκαθαριστών επάγεται 

αυτοδίκαια την αναστολή των εξουσιών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Μέχρι όµως 

του διορισµού εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση, κατά τις διατάξεις της 

παρ 1, τα χρέη αυτών εκτελεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

Άρθρο 32 

∆ικαιώµατα Γενικής Συνέλευσης 

1. Σύγκληση Συνέλευσης : Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, η Γενική Συνέλευση 

των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα αυτής, συγκαλείται δε από τους 

εκκαθαριστές τουλάχιστον µια φορά το χρόνο καθώς και όσες φορές το κρίνουν 

αυτό αναγκαίο ή το ζητήσουν, κατά τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ 1 του 

παρόντος καταστατικού, µέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Έγκριση λογαριασµών – απαλλαγή εκκαθαριστών : Οι λογαριασµοί της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση, η οποία και αποφασίζει για 

την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

3. Έγκριση αποτελεσµάτων εκκαθάρισης : Οι εκκαθαριστές υποβάλλουν κάθε 

χρόνο για έγκριση, στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε 

έκθεση των αιτιών, τα οποία εµπόδισαν την περαίωση της εκκαθάρισης. 

 

Άρθρο 33 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

 

1. Σύγκληση Συνελεύσεως. Κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, δικαιούνται, τηρώντας τις διατάξεις του άρθρου 29  παρ. 7 του 
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παρόντος Καταστατικού, να ζητήσουν , µε γραπτή αίτησή τους υποβαλλόµενη 

προς τους εκκαθαριστές, την σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως. 

 

2. Χρόνος σύγκλησης Συνελεύσεως. Με την υποβολή της, κατά την προηγούµενη 

παράγραφο, αιτήσεως, οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν άµεσα την 

Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ηµέρα συνεδριάσεως εντός τριάντα (30) ηµερών από 

την ηµέρα που τους υπεβλήθη η αίτηση.. 

 

Άρθρο 34 

Λειτουργία Γενικής Συνέλευσης 

1. Σύγκληση και Συνεδρίαση: Κατά τη σύγκληση και κατά τις συνεδριάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης (σύµφωνα µε τις διατάξεις των δύο προηγούµενων άρθρων), 

τηρούνται όλες οι διατάξεις του κεφαλαίου Γ του παρόντος καταστατικού, οι δε 

εκκαθαριστές εκτελούν όλα τα καθήκοντα που αρµόζουν στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο σύµφωνα µε τις εν λόγω διατάξεις. 

2. Προεδρείο :Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης, µέχρι την εκλογή οριστικού 

προέδρου, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει αυτός που εκπροσωπεί τις 

περισσότερες µετοχές, ο οποίος προσλαµβάνει και ένα γραµµατέα από τους 

παριστάµενους µετόχους ή και εκτός αυτών . 

 

 

Άρθρο 35 

∆ιανοµή προιόντος Εκκαθάρισης 

Το υπόλοιπο προϊόντος της εκκαθάρισης που αποµένει µετά την απόσβεση του 

παθητικού και την αφαίρεση των εξόδων της εκκαθάρισης, διανέµεται µεταξύ των 

µετόχων κατ’ αναλογία των µετοχών που κατέχει ο καθένας. 

 

Ακριβές Αντίγραφο του ισχύοντος Καταστατικού όπως αυτό τροποποιήθηκε µε την 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση Νο 100 της 22ης ∆εκεµβρίου  2015. 

 

                                                     Ο Πρόεδρος & ∆ιευθύνων Σύµβουλος 
 
 
                                                                PHILIPPE SAUER 
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