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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ & ΣΙΑ 
ΕΕ, το διακριτικό τίτλο QUICK SNACK και αριθμό ΓΕΜΗ 5669901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 06/12/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 856711, το από 

20/11/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο  5,  και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ & ΣΙΑ ΕΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5669901000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ & ΣΙΑ ΕΕ» 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,15/12/2016 
Αριθ. Πρωτ.:716358 
 

Πληροφορίες: ΦΕΤΣΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382122 
Fax: 2103616464 
E-mail: gfetsi@acci.gr 
 

 



 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ – ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε»» 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ:005669901000. 

 

 

Στην Αθήνα σήµερα στις 20 του µηνός Νοεµβρίου του έτους 2016, οι 

υπογράφοντες: 

1. Νικόλαος Κοροµηλάς του Θεοδώρου και της Ειρήνης, κάτοικος 

Αρτέµιδος Αττικής, Λεωφόρος Καραµανλή αρ. 5, µε ΑΦΜ 030146104 

της ∆.Ο.Υ Παλλήνης, 

2. Θωµάς Γαρουφαλής του Σπυρίδωνα και της Χαρίκλειας, κάτοικος  

Γέρακα Αττικής, οδός Ανθέων 58γ, µε ΑΦΜ 035109761 της ∆ΟΥ ΙΖ. 

3. Χουακίν Σαν (Huaqin Sun) του Ντινγκ Τσανγκ (Ding zhang) και της 

Σου-Γινγκ (Shu- Ying), κάτοικος Αρτέµιδος Αττικής, Λεωφόρος 

Καραµανλή αρ. 5, µε ΑΦΜ 168080039 της ∆.Ο.Υ Παλλήνης 

Συµφώνησαν και έκαναν αµοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω: 

 

Ι. Με το από 17 Μαρτίου 2004 ιδιωτικό συµφωνητικό σύστασης 

οµορρύθµου εταιρίας, που έχει νόµιµα καταχωρηθεί και δηµοσιευθεί στα 

βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών µε Αρ. 4550/19-3-2004, οι δυο 

πρώτοι συνέστησαν την οµόρρυθµη εταιρία µε την επωνυµία «Γ. ΧΑΝΟΥΜΗΣ & 

Ν. ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ Ο.Ε.», µε διάρκεια αόριστη και µε έδρα την Ραφήνα Αττικής 

και ειδικότερα το επί της διασταύρωσης των οδών Χρυσοστόµου Σµύρνης 

(πρώην Νηρέως Πρωτέως) και Χρήστου Μάντικα µισθωµένο κατάστηµα και 

υποκατάστηµα στην Αρτέµιδα Αττικής και ειδικότερα το επί της οδού Λ. 

Καραµανλή 5 & Μακρυγιάννη επίσης µισθωµένο κατάστηµα και µε τους 

ειδικότερους όρους και συµφωνίες που αναλυτικά αναφέρονται στην εν λόγω 

σύσταση. 

ΙΙ. Με το από 22 Οκτωβρίου 2007 ιδιωτικό συµφωνητικό 

τροποποίησης καταστατικού, που έχει νόµιµα καταχωρηθεί και δηµοσιευθεί 



στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών µε αρ. 19119/19-11-07 

αποφασίστηκε η τροποποίηση της εταιρικής µορφής από οµόρρυθµη σε 

ετερόρρυθµη εταιρεία, η εισδοχή δύο νέων ετερόρρυθµων εταίρων µε την 

µεταβίβαση του 25% του ποσοστού του οµορρύθµου εταίρου Γεωργίου 

Χανούµη του Ιωάννη προς την σύζυγό του Ανθούλα Καλαµπογιά και µε τη 

µεταβίβαση του 25% του ποσοστού του Νικολάου Κοροµηλά του Θεοδώρου 

προς τη σύζυγό του Καλαµπόκα Αθηνά. Επίσης τροποποιήθηκε η επωνυµία 

από Γ. ΧΑΝΟΥΜΗΣ- Ν. ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε. σε «Γ. ΧΑΝΟΥΜΗΣ - 

Ν.ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ & ΣΙΑ Ε.Ε». Παράλληλα τροποποιήθηκε το άρθρο 7 του 

καταστατικού, υποχρεώνοντας τους οµορρύθµους εταίρους να παρέχουν στην 

εταιρία αµισθί την προσωπική τους εργασία, µε τους ειδικότερους όρους και 

συµφωνίες, που αναλυτικά αναφέρονται σ’ αυτήν. 

ΙΙΙ. Με το από 22 Μαΐου 2009 ιδιωτικό συµφωνητικό τροποποίησης 

καταστατικού, που έχει νόµιµα καταχωρηθεί και δηµοσιευτεί στα βιβλία 

εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών µε αρ. 8196/25-05-2009 αποφασίσθηκε 

αύξηση του κεφαλαίου κατά 10.000,00 ευρώ, µε τους ειδικότερους όρους και 

συµφωνίες που αναλυτικά αναφέρονται σ΄ αυτήν. 

IV. Με το από 11 Νοεµβρίου 2009 ιδιωτικό συµφωνητικό 

τροποποίησης καταστατικού που έχει νόµιµα καταχωρηθεί στα βιβλία εταιριών 

του Πρωτοδικείου Αθηνών µε αρ. 18233/13-11-2009 αποφασίσθηκε αύξηση 

του κεφαλαίου κατά το ποσό των 5.500,00 ευρώ ανερχοµένου κατόπιν της 

αυξήσεως αυτής στο ποσό των 45.500€, και έκαστος των εταίρων συνεισέφερε 

ανάλογα µε το ποσοστό συµµετοχής του και µε τους ειδικότερους όρους και 

συµφωνίες που αναλυτικά αναφέρονται σ' αυτήν. 

V. Με την από 29 Σεπτεµβρίου του έτους 2010 τροποποίηση 

καταστατικού, που έχει νόµιµα καταχωρηθεί και δηµοσιευθεί στα βιβλία 

εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών µε αρ. 16081/06-10-2010 αποφασίσθηκε η 

µεταβίβαση του ποσοστού συµµετοχής 25% της ετερορρύθµου εταίρου Αθηνάς 

Καλαµπόκας προς τον οµόρρυθµο εταίρο Νικόλαο Κοροµηλά και αποχώρησή 

της από την εταιρία και κατόπιν της τροποποίησης αυτής επήλθε κωδικοποίηση 

του καταστατικού σε ενιαίο κείµενο. 

VI. Με την από 10 Μαρτίου του έτους 2012 τροποποίηση καταστατικού, 

που έχει νόµιµα καταχωρηθεί και δηµοσιευθεί στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών µε αρ. 5308/2012 και για τους λόγους που αναφέρονται 

στην εν λόγω τροποποίηση, αποφασίσθηκε η αύξηση του κεφαλαίου της 

εταιρίας κατά το ποσό των 21.000€, που µετά την αύξηση αυτή ανέρχεται 



πλέον στο ποσό των 66.500,00€ (εξήντα έξι χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ). Η δε 

εταιρική σύνθεση είχε ως εξής: α.Νικόλαος Κοροµηλάς µε ποσοστό συµµετοχής 

50%, β. Γεώργιος Χανούµης µε ποσοστό συµµετοχής 25% και γ.Ανθούλα 

Καλαµπόγια µε ποσοστό συµµετοχής 25%. 

VII: Με την από 11 Μαΐου του έτους 2016 τροποποίηση του 

καταστατικού, που έχει νόµιµα καταχωρηθεί στο ΓΕΜΗ µε ΚΑΚ: 626227-

19/05/2016, αποφασίσθηκε: 

Α) Η µεταβίβαση  του ποσοστό ένα τοις εκατό (1%) από τον οµόρρυθµο 

εταίρο, Νικόλαο Κοροµηλά, στον δεύτερο εδώ συµβαλλόµενο, Θωµά 

Γαρουφαλή του Σπυρίδωνα, που µε το ποσοστό αυτό  εισήλθε στην εταιρία ως 

ετερόρρυθµος εταίρος. 

Β) Η µεταβίβαση του ποσοστού  συµµετοχής είκοσι πέντε τοις εκατό 

(25%) του οµόρρυθµου εταίρου, Γεωργίου Χανούµη, προς τον οµόρρυθµο 

εταίρο Κοροµηλά Νικόλαο και αποχώρησή του από την εταιρεία. 

Γ) Η µεταβίβαση του ποσοστού  συµµετοχής είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) 

της ετερορρύθµου εταίρου, Ανθούλας Καλαµπόγια, προς τον οµόρρυθµο 

εταίρο, Κοροµηλά Νικόλαο και αποχώρησή της από την εταιρεία.  

∆) Η τροποποίηση των σχετικών άρθρων του καταστατικού ήτοι: α) του 

άρθρου 1, που αφορά την επωνυµία η οποία τροποποιήθηκε σε «ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ και ΣΙΑ Ε.Ε.», του άρθρου 5, που αφορά το κεφάλαιο - εταιρική 

σύνθεση, που διαµορφώθηκε  ως εξής: 1. Νικόλαος Κοροµηλάς του Θεοδώρου, 

οµόρρυθµος εταίρος µε ποσοστό συµµετοχής στην εταιρία ενενήντα εννέα τοις 

εκατό (99% ), 2. Θωµάς Γαρουφαλής του Σπυρίδωνα µε ποσοστό συµµετοχής 

στην εταιρία ένα τοις εκατό (1%), του άρθρου 6, που αφορά την διαχείριση και 

νόµιµη εκπροσώπηση, που ανατέθηκε αποκλειστικά και µόνο στον οµόρρυθµο 

εταίρο Νικόλαο Κοροµηλά και του άρθρου 10, που αφορά την λύση- 

εκκαθάριση και επήλθε κωδικοποίηση του καταστατικού σε ενιαίο κείµενο. 

  

Ήδη σήµερα δια του παρόντος οι εδώ άνω συµβαλλόµενοι 

συµφωνούν, συνοµολογούν και αποφασίζουν οµόφωνα από κοινού τα 

εξής:  

 

1. Ο δεύτερος συµβαλλόµενος, ετερόρρυθµος εταίρος, Γαρουφαλής 

Θωµάς του Σπυρίδωνα, µεταβιβάζει το ποσοστό συµµετοχής του στην 

εταιρία, ένα τοις εκατό (1%) προς την τρίτη συµβαλλόµενη, Χουακίν Σαν 

(Huaqin Sun) του Ντινγκ Τσανγκ (Ding zhang), που εισέρχεται στην 



εταιρία ως νέα ετερόρρυθµος εταίρος µε το ποσοστό αυτό,  ήτοι το ένα τοις 

εκατό (1%).  

Κατόπιν της µεταβίβασης του ποσοστού συµµετοχής του στην εταιρία, 

ο δεύτερος συµβαλλόµενος,  Θωµάς Γαρουφαλής του Σπυρίδωνα 

αποχωρεί από την εταιρεία. 

 

Μετά τα ανωτέρω: 

α) Η  σύνθεση της εταιρίας διαµορφώνεται ως εξής: 

1. Νικόλαος Κοροµηλάς του Θεοδώρου, οµόρρυθµος εταίρος µε ποσοστό 

συµµετοχής στην εταιρία ενενήντα εννέα τοις εκατό (99% ). 

2. Χουακίν Σαν (Huaqin Sun) του Ντινγκ Τσανγκ (Ding zhang), 

ετερόρρυθµη εταίρος µε ποσοστό συµµετοχής στην εταιρία ένα τοις εκατό (1%). 

β) επέρχεται τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού 

(κεφάλαιο - εταιρική σύνθεση) ως εξής: 

 

«ΑΡΘΡΟ 5o – ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ 

To κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εξήντα έξι χιλιάδων 

πεντακοσίων ευρώ (66.500,00€), το οποίο αποτελείται από εισφορές των 

εταίρων τοις µετρητοίς στο εταιρικό ταµείο, ως ακολούθως: 

α) Ο Νικόλαος Κοροµηλάς του Θεοδώρου, οµόρρυθµος εταίρος, εισέφερε 

ποσό εξήντα πέντε χιλιάδες οχτακόσια τριάντα πέντε ευρώ (65.835€) και έχει 

ποσοστό συµµετοχής στην εταιρία 99% του όλου κεφαλαίου. 

β) Η Χουακίν Σαν (Huaqin Sun) του Ντινγκ Τσανγκ (Ding zhang), 

ετερόρρυθµη εταίρος, εισέφερε ποσό εξακόσια εξήντα πέντε ευρώ (665€) και 

έχει ποσοστό συµµετοχής στην εταιρία 1% του όλου κεφαλαίου. 

 Η αναλογία, που συνεισφέρει κάθε εταίρος στο συνολικό κεφάλαιο της 

εταιρίας, είναι αυτή µε την οποία θα συµµετέχει έκαστος από τους εταίρους στα 

κέρδη και τις ζηµίες καθώς και επί του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της 

εταιρίας. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µε οµόφωνη απόφαση των εταίρων 

και έγγραφη τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού» 

 

γ) Κατόπιν της ως άνω τροποποίησης, οι εταίροι προβαίνουν  και 

στη  κωδικοποίηση του καταστατικού σε ενιαίο κείµενο ως εξής: 



 

 



  

 

ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε» 

ΑΡΙΘΜ. ΓΕΜΗ:005669901000. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυµία της εταιρίας θα είναι «ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΚΟΡΟΜΗΛΑΣ και ΣΙΑ 

Ε.Ε.». 

Η εταιρία στις εµπορικές της συναλλαγές θα χρησιµοποιεί τον διακριτικό 

τίτλο «QUICK SNACK». 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο - Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρίας είναι η Ραφήνα Αττικής και ειδικότερα το επί της 

διασταύρωσης των οδών Χρυσοστόµου Σµύρνης (πρώην Νηρέως Πρωτέως) και 

Χρήστου Μάντικα µισθωµένο κατάστηµα και υποκατάστηµα στην Αρτέµιδα 

Αττικής και ειδικότερα το επί της οδού Λ. Καραµανλή 5 & Μακρυγιάννη επίσης 

µισθωµένο κατάστηµα. 

Η εταιρία διατηρεί το δικαίωµα να ιδρύει γραφεία και υποκαταστήµατα 

εις οιονδήποτε µέρος της ηµεδαπής και αλλοδαπής. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αορίστου χρόνου, άρχεται δε από τη 

δηµοσίευση της σύστασης της εταιρίας στα βιβλία των εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο - ΣΚΟΠΟΣ 

Ως σκοπός της εταιρίας καθορίζεται η επί σκοπώ κέρδους λειτουργία και 

εκµετάλλευση εστιατορίου EVEREST εστίασης, καθώς και η διαφήµιση 

προϊόντων, η έκδοση εντύπου - ηµερήσιου, εβδοµαδιαίου ή µηνιαίου - η 

άσκηση ξενοδοχειακών επιχειρήσεων, καθώς και κάθε άλλη µη αναφεροµένη 

στο παρόν δραστηριότητα συναφή µε τα προαναφερθέντα. 

 

ΑΡΘΡΟ 5o – ΚΕΦΑΛΑΙΟ –ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ 



To κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των εξήντα έξι χιλιάδων 

πεντακοσίων ευρώ (66.500, 00€), το οποίο αποτελείται από εισφορές των 

εταίρων τοις µετρητοίς στο εταιρικό ταµείο, ως ακολούθως: 

α) Ο Νικόλαος Κοροµηλάς του Θεοδώρου, οµόρρυθµος εταίρος, εισέφερε 

ποσό εξήντα πέντε χιλιάδες οχτακόσια τριάντα πέντε ευρώ (65.835€) και έχει 

ποσοστό συµµετοχής στην εταιρία 99% του όλου κεφαλαίου. 

β) Η Χουακίν Σαν (Huaqin Sun) του Ντινγκ Τσανγκ (Ding zhang), 

ετερόρρυθµη εταίρος, εισέφερε ποσό εξακόσια εξήντα πέντε ευρώ (665€) και 

έχει ποσοστό συµµετοχής στην εταιρία 1% του όλου κεφαλαίου. 

 Η αναλογία, που συνεισφέρει κάθε εταίρος στο συνολικό κεφάλαιο της 

εταιρίας, είναι αυτή µε την οποία θα συµµετέχει έκαστος από τους εταίρους στα 

κέρδη και τις ζηµίες καθώς και επί του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της 

εταιρίας. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µε οµόφωνη απόφαση των εταίρων 

και έγγραφη τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού» 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο - ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΝΟΜΙΜΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

∆ιαχειριστής και νόµιµος εκπρόσωπος της εταιρίας ορίζεται δια του 

παρόντος, ο οµόρρυθµος εταίρος, Νικόλαος Κοροµηλάς του Θεοδώρου, ο 

οποίος από µόνος του θα δεσµεύει την εταιρεία δια της υπογραφής του, κάτωθι 

της εταιρικής επωνυµίας. 

Ο ανωτέρω διορίζεται δια του παρόντος διαχειριστής και ταµίας της 

εταιρείας, η δε θητεία του ορίζεται αυτή της διάρκειας εταιρείας. Νόµιµη 

παράσταση της εταιρείας παρατείνει αυτοδικαίως και την θητεία του ως άνω 

διαχειριστή. 

Ενδεικτικά εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 

ενώπιον ∆ηµοσίων, ∆ηµοτικών και λοιπών Αρχών, Ευρωπαϊκών και ∆ιεθνών 

Οργανισµών, όλων των ∆ικαστηρίων Ελληνικών και ξένων οποιουδήποτε 

βαθµού και δικαιοδοσίας, δικαιούται να εισπράττει χρηµατικά ποσά 

οποιουδήποτε ύψους από φυσικά ή νοµικά πρόσωπα και ιδιαίτερα από 

Τράπεζες, Ταχυδροµικά Ταµιευτήρια, το Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, 

τα ∆ηµόσια Ταµεία και οποιονδήποτε άλλο Οργανισµό ∆ηµοσίου ή Ιδιωτικού 

∆ικαίου, εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα βοηθήµατα και 

µέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται των αγωγών, µηνύσεων και ένδικων µέσων, 



δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, 

καταργεί  δίκες, επιβάλλει και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων, 

διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της εταιρίας 

ενώπιον ∆ικαστηρίων και λοιπών Αρχών, µισθώνει και εκµισθώνει ακίνητα, 

επίσης συνάπτει συµβάσεις µε τρίτους, φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, κλείνει τα 

βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε διαχειριστικού έτους και καταρτίζει τον 

ετήσιο ισολογισµό της πάντοτε βέβαια προς το συµφέρον της εταιρίας και 

σύµφωνα µε τον παραπάνω σκοπό της. ∆εσµεύει µε µόνη την υπογραφή του 

την εταιρία έναντι κάθε Τράπεζας για κάθε είδους τραπεζική συναλλαγή ή 

πράξη και απέναντι οποιουδήποτε και είτε λόγω λήψεως δανείου είτε εκδόσεως, 

αποδοχής, οπισθογράφησης συναλλαγµατικών ή επιταγών, καθώς και για την 

πρόσληψη ή απόλυση εργατικού ή υπαλληλικού προσωπικού που θα 

ασχολείται στους κλάδους της εταιρίας και εν γένει εκπροσωπεί και δεσµεύει 

την εταιρία µε την υπογραφή του για όλες τις πράξεις και ενέργειες της 

εταιρίας. 

Όταν απουσιάζει ή µε οποιοδήποτε άλλο τρόπο κωλύεται ο διαχειριστής 

τον αναπληρώνει τρίτο πρόσωπο, µόνον όµως ύστερα από πληρεξούσιο ή 

έγγραφη θεωρηµένη εξουσιοδότησή του.  

Επίσης ο διαχειριστής τηρεί τα βιβλία της εταιρίας όπως και το ταµείο, 

συντάσσει τα ισοζύγια και τον ετήσιο ισολογισµό και τυγχάνει επιφορτισµένος 

µε όλες τις αρµοδιότητες που είναι αναγκαίες για την οµαλή και παραγωγική 

λειτουργία της εταιρίας. 

 

Άρθρο 7ο - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

α) Οι οµόρρυθµοι εταίροι υποχρεούνται να παρέχουν στην εταιρία αµισθί 

την προσωπική του εργασία για την ευόδωση του σκοπού της. Θα ασχολούνται 

µε την γενική παρακολούθηση και επιστασία των εργασιών της εταιρίας, την 

προµήθεια των υλικών, των εµπορευµάτων και την εποπτεία του έργου του 

υπαλληλικού προσωπικού. 

Η εταιρία θα τηρεί τα προβλεπόµενα απ' το νόµο λογιστικά βιβλία και 

στοιχεία, για των οποίων την επιµέλεια υπεύθυνοι είναι οι εταίροι, οι οποίοι 

είναι επίσης υπεύθυνοι για την τήρηση όλων των εγγράφων και δικαιολογητικών 

που αφορούν τις εταιρικές εργασίες.  

Οι εταίροι οφείλουν να δρουν πάντοτε προς όφελος της εταιρίας και της 

επιχείρησης, σύµφωνα µε το σκοπό που συνεστήθη και στις µεταξύ τους 

σχέσεις, σύµφωνα µε την καλή πίστη και τα συναλλακτικά ήθη. Κάθε εταίρος, 



υποχρεούται να απέχει από οποιαδήποτε ενέργεια ή παράλειψη αντίθετη µε 

τους όρους του παρόντος και τα εταιρικά συµφέροντα. 

Απαγορεύεται στους εταίρους η συµµετοχή µε οποιονδήποτε τρόπο σε 

άλλη επιχείρηση, µε την µορφή εταιρίας ή µη, η οποία ασκεί την ίδια 

δραστηριότητα και επιδιώκει τους ίδιους σκοπούς µε την παρούσα, µε εξαίρεση 

τις επιχειρήσεις στις οποίες ήδη συµµετέχουν κατά την υπογραφή του 

παρόντος. 

β) Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

∆εκεµβρίου κάθε έτους. Κατ' εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε απ' την 

ηµέρα καταχώρισης του παρόντος στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου 2004. Στο τέλος κάθε χρήσης γίνεται 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και βάσει αυτής καταρτίζεται από τους 

διαχειριστές ο ισολογισµός. Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας, που προκύπτουν 

µετά την αφαίρεση απ' τα ακαθάριστα έσοδα των πάσης φύσεως δαπανών, 

λειτουργικών εξόδων, ζηµιών και κατά Νόµο αποσβέσεων φόρων, διανέµονται 

στους εταίρους ανάλογα µε το ποσοστό, που ο καθένας τους συµµετέχει και 

αφού αφαιρεθούν οι τυχόν απολήψεις που έγιναν από αυτούς και οι οποίες 

επιτρέπονται σε µηνιαία βάση εφ' όσον υπάρχουν ή πιθανολογούνται κέρδη. Με 

κοινή συµφωνία των εταίρων κέρδη µπορούν να διανεµηθούν και προ του 

πέρατος του έτους, εφόσον υφίστανται. Τυχόν αντιρρήσεις κατά του 

περιεχοµένου και των εγγράφων του ισολογισµού πρέπει να κοινοποιούνται 

εγγράφως εντός του Ιανουαρίου κάθε έτους, διαφορετικά θεωρούνται ότι 

τυγχάνουν σιωπηρής αποδοχής και αυτός θα κηρύσσεται απρόσβλητος και 

αδιάρρηκτος από οποιαδήποτε ένσταση εκ µέρους των εταίρων ή άλλη 

προσβολή για οποιοδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό λόγο. Στον ισολογισµό θα 

µπορούν να γίνουν µόνο διορθώσεις εξαιτίας λογιστικών σφαλµάτων ή 

παραλείψεων. 

Σηµειώνεται ότι ο ετερόρρυθµος εταίρος ευθύνεται µέχρι του ποσού της 

εισφοράς του. 

γ) Καθένας από τους εταίρους ατοµικά έχει το δικαίωµα µόνος ή µε 

λογιστή να ενηµερώνεται οποτεδήποτε από τα βιβλία της εταιρίας, ελέγχοντας 

αυτά και το ταµείο και λαµβάνοντας αντίγραφά τους µε δική του δαπάνη, η δε 

εταιρία υποχρεούται να του γνωστοποιεί εγγράφως, εφόσον το ζητήσει, την 

πορεία των εργασιών της. 

 

Άρθρο 8ο 



ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ- ΕΙΣ∆ΟΧΗ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Απαγορεύεται απόλυτα η µεταβίβαση, εκποίηση ή εκχώρηση µε 

οποιονδήποτε τρόπο της εταιρικής µερίδας κάθε εταίρου σε τρίτο, χωρίς την 

έγγραφη συγκατάθεση των άλλων εταίρων που θα δοθεί µε νεότερη 

τροποποίηση του παρόντος. Εισδοχή νέου εταίρου στην εταιρία ή αποχώρηση 

από αυτήν γίνεται µε οµόφωνη απόφαση και σύµπραξη όλων των εταίρων, που 

θα συµπεριληφθεί στην έγγραφη τροποποίηση του παρόντος, για να είναι 

έγκυρη, ισχυρή και αποδεδειγµένη. Σε περίπτωση εισδοχής ή αποχώρησης 

εταίρου θα τροποποιείται ανάλογα το καταστατικό της εταιρείας και θα 

συνεχίζεται η ισχύς της µέχρι της λήξεώς της.  

 

Άρθρο 9ο - ΑΝΑΓΚΑΣΤΙΚΕΣ ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ 

Σε περίπτωση θανάτου εταίρου, η εταιρεία δεν λύεται, αλλά συνεχίζεται 

µεταξύ των άλλων εταίρων και των κληρονόµων του αποθανόντος µε το ποσοστό 

που του αντιστοιχούσε ή και µόνο µε τους λοιπούς εταίρους, οι οποίοι 

εξαγοράζουν υποχρεωτικά το µερίδιο του εταίρου που πέθανε µε την αναλογία 

συµµετοχής των στο κεφάλαιο. 

Όµοια όταν εταίρος κηρυχθεί σε αφάνεια ή τεθεί υπό νόµιµη απαγόρευση 

ή δικαστική συµπαράσταση ή αντίληψη, οπότε συνεχίζει µε τον επίτροπό του. 

 

Άρθρο 10 - ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Η εταιρία µπορεί να λυθεί, α/ όταν συµφωνήσουν οµόφωνα οι εταίροι, β/ 

µε την κήρυξη της σε πτώχευση, γ/ για κάθε άλλο λόγο σύµφωνα µε τον Νόµο. 

Κανένας από τους εταίρους δεν δικαιούται να προβεί στην καταγγελία και 

πρόωρη λύση της εταιρίας, παρά µόνο για σπουδαίο λόγο, ο οποίος 

υποχρεωτικά θα αναγνωρίζεται δικαστικά. Τυχόν δολία ή άκαιρη λύση της 

εταιρίας συνεπάγεται την υποχρέωση του υπαιτίου της λύσης σε πλήρη 

αποζηµίωση του µη υπαιτίου εταίρου για κάθε θετική και αποθετική ζηµία του 

και για διαφυγόντα κέρδη. 

Μετά τη λήξη ή µε οποιοδήποτε τρόπο λύση της εταιρίας, αυτή τίθεται σε 

εκκαθάριση, ορίζεται δε ως εκκαθαριστής ο οµόρρυθµος εταίρος, σε κάθε 

χρήση και θα εκπροσωπεί την εταιρία στα δικαστήρια ή εξώδικα και θα ενεργεί 

όλες τις πράξεις για την εξεύρεση του καθαρού ενεργητικού της εταιρίας. 

Τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας υποχρεωτικά θα εκποιηθούν εκτός 

αν συµφωνηθεί από τους εταίρους η διανοµή ή οπωσδήποτε άλλος πρόσφορος 

τρόπος. 



Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξοφλούνται πρώτα τα χρέη της εταιρίας 

προς τρίτους, αποδίδονται τα προσωρινά δάνεια των εταίρων σ' αυτή και το 

υπόλοιπο κατανέµεται µεταξύ των εταίρων ανάλογα µε τα ποσοστά συµµετοχής 

του καθενός. 

Απαγορεύεται απόλυτα και για οποιοδήποτε λόγο η εκ µέρους εταίρου ή 

κληρονόµου αυτού σφράγιση των καταστηµάτων της ή η λήψη ασφαλιστικών 

µέτρων σε βάρος της εταιρικής περιουσίας, κατά τη λειτουργία της ή την 

εκκαθάριση της, εκτός από διαπιστωµένες περιπτώσεις κλοπής, υπεξαίρεσης ή 

κατάχρησης και αφού προηγουµένως υποβληθεί η σχετική µήνυση. 

Οµοίως, κανένας δεν θα δικαιούται να προβεί σε κατάσχεση των βιβλίων ή 

άλλων περιουσιακών στοιχείων της επιχείρησης. 

 

Άρθρο 11 - ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ 

Κανένας από τους εταίρους δεν δικαιούται να προβεί στην καταγγελία και 

πρόωρη λύση της εταιρίας, παρά µόνο για σπουδαίο λόγο, ο οποίος 

υποχρεωτικά θα αναγνωρίζεται δικαστικά. Τυχόν δολία ή άκαιρη λύση της, 

εταιρίας συνεπάγεται την υποχρέωση του υπαιτίου της λύσης σε πλήρη 

αποζηµίωση του µη υπαιτίου εταίρου για κάθε θετική και αποθετική ζηµία του 

και για διαφυγόντα κέρδη. 

Η παράβαση οποιουδήποτε από τους όρους αυτού του συµφωνητικού, 

αφού όλοι θεωρούνται ουσιώδεις, συνιστά σπουδαίο λόγο για καταγγελία αυτής 

της σύµβασης από άλλο εταίρο. 

Οι παραπάνω δεσµεύσεις παύουν να ισχύουν σε περίπτωση οµοφώνου 

απόφασης των εταίρων για την λύση της εταιρίας. 

 

Άρθρο 12 - ΛΥΣΗ ∆ΙΑΦΩΝΙΩΝ 

Σε περίπτωση διαφωνιών που προέρχονται από οποιοδήποτε λόγο αυτές 

επιλύονται από διαιτητή. Σε περίπτωση διαφωνίας των αναφεροµένων ως προς 

το πρόσωπο του διαιτητή η επίλυση γίνεται από τον Προϊστάµενο Αθηνών, που 

ορίζεται ως ∆ιαιτητής, ή από πρόσωπο που αυτός θα ορίσει. 

 

Άρθρο 13ο - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟΥ 

Για κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος συµφωνητικού απαιτείται η 

έγγραφη συναίνεση των εταίρων. 

Σιωπηρή τροποποίηση των όρων του παρόντος ή παραίτηση από 

οποιονδήποτε από αυτούς αποκλείεται. Κάθε τροποποίηση αποδεικνύεται 



αποκλειστικά και µόνο µε έγγραφο, υποκείµενο στις Νόµιµες ∆ηµοσιεύσεις, 

αποκλεισµένου και αυτού ακόµη του όρκου. 

 

Προς πιστοποίηση της ανωτέρω συµφωνίας συστάσεως της ως άνω εταιρίας 

συνετάχθη το παρόν σε πέντε όµοια πρωτότυπα, που αφού αναγνώσθηκαν, 

υπογράφηκαν όλα νόµιµα από όλους τους εταίρους και καθένας τους έλαβε 

από ένα. Το δε τέταρτο θα κατατεθεί στην αρµόδια ∆.Ο.Υ. και το πέµπτο θα 

καταχωρηθεί νοµίµως στο ΓΕΜΗ. 
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