
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες 
Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενημέρωσης Ανώνυμη Εταιρεία, το διακριτικό τίτλο ΚΑΠΙΤΑΛ.GR A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 
6860101000, (που είχε Αρ. ΜΑΕ. 60477/1ΑΤ/Β/06/0145). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/12/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 856710,  η από 
01/12/2016 απόφαση της Τακτικής/Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενημέρωσης Ανώνυμη Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
6860101000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 60477/1ΑΤ/Β/06/0145) με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 
καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΚΑΠΙΤΑΛ.GR A.E. 

Λ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 40, 15125, ΜΑΡΟΥΣΙ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ TΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενηµέρωσης 
Ανώνυµη Εταιρεία 

ΟΠΩΣ ∆ΙΑΜΟΡΦΩΘΗΚΕ ΜΕΤΑ  ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ 
ΤΗΝ ΑΠΟ 1.12.2016 ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση - Επωνυµία 
1. Συνιστάται ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες 
Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενηµέρωσης Ανώνυµη Εταιρεία» και διακριτικό 
τίτλο «ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Α.Ε.»   
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυµία και ο διακριτικός της 
τίτλος θα εκφράζονται  ως εξής «CAPITAL.GR Printing and Electronic 
Information Services Societe Anonyme” και διακριτικό τίτλο «CAPITAL.GR 
S.A.”  

ΑΡΘΡΟ 2ο 
'Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου. Με απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου της εταιρείας µπορούν να ιδρύονται υποκαταστήµατα, παραρτήµατα, 
γραφεία και αντιπροσωπείες της εταιρείας σε άλλους δήµους ή κοινότητες της 
Ελλάδας και του  εξωτερικού, εάν κριθεί σκόπιµο για την ευόδωση των σκοπών της 
εταιρείας και την επέκταση των εργασιών της καθώς και να καταργούνται τυχόν 
υπάρχοντα.   

ΑΡΘΡΟ 3ο 
Σκοπός  της  εταιρείας είναι: 
- Η παροχή προς το ευρύ κοινό υπηρεσιών πληροφόρησης και ενηµέρωσης µέσω 
διαδικτύου 
-     Η έκδοση, κυκλοφορία και εκµετάλλευση του εκδοτικού τίτλου "ΚΕΦΑΛΑΙΟ" 
είτε ως  εφηµερίδα είτε ως περιοδικό. 
-    Η ίδρυση, λειτουργία και εκµετάλλευση εγκαταστάσεων παραγωγής εντύπων, 
ήτοι φωτοστοιχειοθεσίας, σελιδοποίησης και µοντάζ.  
-   Η παροχή υπηρεσιών δηµιουργίας, ανάπτυξης και υποστήριξης ιστοσελίδων στο 
διαδίκτυο και η παροχή υπηρεσιών ψηφιοποίησης περιεχοµένου , δηµιουργίας και 
ανάπτυξης εφαρµογών στο διαδίκτυο και σε λοιπούς φορείς ηλεκτρονικής 
επικοινωνίας  
-   Η παροχή υπηρεσιών πρόσβασης στο διαδίκτυο και η εµπορία πάσης φύσεως 
πληροφοριών µέσω του ∆ιαδικτύου  
- Η εκχώρηση σε τρίτους έναντι προµήθειας χώρου για την καταχώρηση στο 
διαδίκτυο διαφηµιστικών µηνυµάτων. 
- Η διεξαγωγή δηµοσκοπήσεων, ερευνών αγοράς, διαγωνισµών, συνεντεύξεων και  
δηµοπρασιών µέσω του διαδικτύου, καθώς και η παροχή υπηρεσιών προβολής και 
επικοινωνίας, η διοργάνωση συνεδρίων, σεµιναρίων, διαλέξεων, εκθέσεων και η 
διοργάνωση διεθνών και πανευρωπαϊκών συµποσίων στους τοµείς δραστηριότητας 
της εταιρείας. 
- Η παροχή υπηρεσιών ∆ιαδικτύου (Internet), Παγκοσµίου Ιστού (WWW) και 
Ηλεκτρονικού Εµπορίου (e-commerce). 
- Η εκµετάλλευση έργων πνευµατικής ιδιοκτησίας σχετικών µε τον σκοπό της 
εταιρείας 
- Η αντιπροσώπευση κάθε φυσικού ή νοµικού προσώπου ηµεδαπού ή 
αλλοδαπού ως προς τα προϊόντα που παράγονται ή υπηρεσίες που παρέχονται από 
αυτά. 
- Η ίδρυση άλλων εταιρειών οποιασδήποτε µορφής ή η συµµετοχή σε 
υφιστάµενες εταιρείες και επιχειρήσεις και η συνεργασία µε φυσικά ή νοµικά 
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πρόσωπα που έχουν  
σκοπούς όµοιους ή παρεµφερείς, συµπληρωµατικούς ή απλώς χρήσιµους µε 
οποιοδήποτε τρόπο έστω και έµµεσα.  
- Η παροχή δανείων, πιστώσεων εγγυήσεων ή τριτεγγυήσεων υπέρ συνδεδεµένων 
ή συνεργαζοµένων επιχειρήσεων ή υπέρ τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων µε τα 
οποία η εταιρεία συναλλάσσεται και η πράξη αυτή εξυπηρετεί τα συµφέροντα της 
εταιρείας.  

ΑΡΘΡΟ 4ο 
∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια  της  εταιρείας ορίζεται πενήντα(50)  έτη και αρχίζει από την 
καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από  την αρµόδια εποπτεύουσα αρχή της 
διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας 
και  την  έγκριση του  καταστατικού  της. Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να 
παραταθεί ή µειωθεί µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική  
απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 
Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε ευρώ τριακόσιες εξήντα πέντε 
χιλιάδες τριακόσια (€365.300,00), είναι ολοσχερώς καταβεβληµένο στο Ταµείο της 
Εταιρείας και διαιρείται σε πενήντα έξι χιλιάδες διακόσιες (56.200) ονοµαστικές 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας ευρώ έξι και 0,50(€6,50) η κάθε µία. 
2. Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε ευρώ τριακόσιες 
χιλιάδες (€300.000,00) διαιρούµενο σε τριάντα χιλιάδες (30.000) ονοµαστικές 
µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ δέκα (€10,00) η κάθε µία.  
3. Με την από 5/11/2010 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης 
των µετόχων της, το Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ διακόσια εξήντα δύο 
χιλιάδες  (€262.000,00), δια εισφοράς του µετοχικού κεφαλαίου της 
απορροφηθείσας, σύµφωνα µε τον ν.2166/1993, ανώνυµης εταιρείας «ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
Εκδοτική Ανώνυµη Εταιρεία», ήτοι ποσού ευρώ 261.215,00 και δια καταβολής 
µετρητών ποσού 785,00, µε την έκδοση είκοσι έξι χιλιάδων διακοσίων (26.200) 
µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ  (€10,00) εκάστη. 
4. Με την από 1/12/2016 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων της, το Μετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά το ποσό των ευρώ εκατόν 

ενενήντα έξι χιλιάδων επτακοσίων (€196.700,00) µε µείωση της ονοµαστικής αξίας 

κάθε µετοχής κατά ποσό ευρώ τριών και 50 λεπτών (€3,50). Έτσι το µετοχικό 

κεφάλαιο µειώθηκε στο ποσό των ευρώ τριακοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων 

τριακοσίων (€365.300,00), διαιρούµενο σε 56.200 µετοχές ονοµαστικής αξίας ευρώ 

έξι και 0,50 (€6,50) εκάστης µετοχής. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 

Αύξηση κεφαλαίου 
1) α) Με  την  επιφύλαξη της παρ.  3 του άρθρου αυτού, ορίζεται διά του παρόντος 
ότι κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο, έχει το δικαίωµα µε απόφασή  του, που λαµβάνεται µε 
πλειοψηφία τουλάχιστον  των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του:  αα) να 
αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά   µε  έκδοση  νέων  µετοχών, για 
ποσό που  δεν  µπορεί  να  υπερβεί  το  ποσό του αρχικού Μετοχικού  Κεφαλαίου, 
ββ) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο για ποσό όµως  που  δεν  υπερβαίνει  το  µισό  
του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, µε την έκδοση οµολογιών 
µετατρεψίµων σε µετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των 
παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Ν. 2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει.  
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β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο  και 
µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις  
δηµοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει.  Στην περίπτωση 
αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου 
που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου δεν µπορεί να 
υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 
ηµεροµηνία. Οι  εν  λόγω  εξουσίες  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να  
ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει 
τα πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση  και η ισχύς τους  αρχίζει  µετά τη λήξη  της 
κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 
διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.   
2) Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 
δικαίωµα,  κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας,  
µε απόφασή  της,  που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 28  του  
παρόντος καταστατικού,   να  αυξάνει ολικά ή µερικά το µετοχικό  κεφάλαιο µέ 
έκδοση νέων µετοχών, µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού καταβεβληµένου 
µετοχικού κεφαλαίου. Απαγορεύεται στην παρούσα εταιρεία που έχει κάποιο από 
τα παραπάνω δικαιώµατα, να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, 
δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται κατά τα 
ανωτέρω, να εκδόσει νέες µετοχές το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή η Γενική Συνέλευση 
3) Με εξαίρεση τις παραπάνω διατάξεις που αναφέρονται στις παρ. 1 και 2 αυτού 
του άρθρου, απαιτείται πάντοτε απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης για αύξηση του 
µετοχικού κεφαλαίου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 29 του καταστατικού 
αυτού για απαρτία και πλειοψηφία και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος  
άρθρου, στην περίπτωση κατά την οποία τα  αποθεµατικά της εταιρείας 
υπερβαίνουν το ένα τέταρτο  (1/4)    του καταβεβληµένου µετοχικού   κεφαλαίου.  
4)  Οι  αυξήσεις  του  κεφαλαίου  που αποφασίζονται  σύµφωνα µε  τις παρ. 1 και 2 
του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  
5) Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, 
σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, µπορεί  να ασκηθεί  
παράλληλα µε αυτήν της Γενικής  Συνέλευσης  κατά την περίπτωση 2 του παρόντος 
άρθρου. 

 
ΑΡΘΡΟ 7ο 

1) Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού 
κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου  πρέπει  να αναφέρει τουλάχιστον το 
ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου,  τον τρόπο 
κάλυψής τους,  τον αριθµό  και το είδος των µετοχών  ή των οµολογιών που θα 
εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία  
κάλυψης.   
2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης  του  Μετοχικού Κεφαλαίου,  που  δεν  γίνεται µε 
εισφορά σε είδος ή  έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε  µετοχές,  για 
όλο το νέο κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο  παρέχεται  δικαίωµα προτίµησης  
στους  κατά  την εποχή της έκδοσης µετόχους της εταιρείας,  ανάλογα µε τη 
συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό  κεφάλαιο µε την επιφύλαξη των 
δικαιωµάτων των παρ. 6, 7 και 8 του άρθρου 13 του Κ.Ν.  2190/1920. Μετά την 
πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης,  που ορίζεται 
από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να 
είναι µικρότερη από δέκα πέντε (15) ηµέρες, οι   µετοχές που δεν αναλήφθηκαν 
από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο.  
3) Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 
αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την 
άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης,  την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράτασή της, 
ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το 
άρθρο 11 του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει, χρονικά όρια.  
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4) Η πρόσκληση  για  την  ενάσκηση  του  δικαιώµατος προτίµησης  στην οποία 
πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην  οποία  πρέπει  να  ασκηθεί 
αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο ΦΕΚ Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ.  
5) Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος 
προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν  
µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση 
της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή 
δήλωσαν την απόφασή τους  για την άσκηση ή µη  από αυτούς  του δικαιώµατος 
προτίµησης. Επίσης η πρόσκληση  για ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης 
είναι δυνατόν να γίνεται µε  συστηµένες  επιστολές που θα στέλνονται στους 
µετόχους εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. Με απόφαση της 
Γ.Σ. που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 29 µπορεί να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης που προβλέπεται στην 
παραπάνω παρ. 2.  

ΑΡΘΡΟ 8ο 
1) Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη νόµιµη σύσταση της εταιρείας το διοικητικό 
συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση µε µοναδικό θέµα 
ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή µη του από το καταστατικό 
οριζοµένου αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.   
2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 
πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το διοικητικό συµβούλιο πρέπει να 
γίνεται εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την ορισθείσα προθεσµία καταβολής 
του ποσού της αύξησης.  Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται αν η αύξηση 
κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 
3) Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να ορισθεί 
µικρότερη των δέκα πέντε (15) ηµερών και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από 
την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρµόδιο όργανο της εταιρείας.   
4) Στην περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από 
ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η 
προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ηµέρα λήψης 
της σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση των µετόχων, δυνάµενη να 
παραταθεί από το διοικητικό συµβούλιο για έναν (1) ακόµη µήνα.   
5) Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας των παραγράφων 1 και 
2, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην εποπτεύουσα δηµόσια αρχή αντίγραφο 
του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συµβουλίου. Αν παρέλθει 
άπρακτη η προθεσµία αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου έχουν 
εφαρµογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 εδάφ. α' του Ν. 2190/1920 όπως 
ισχύει και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου εφαρµόζεται η παράγραφος 5 
του άρθρου 11 του Ν.3604/2007.   
6) Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή 
τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη 
µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά 
µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ' ονόµατι της εταιρείας που θα τηρείται σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα.    

ΑΡΘΡΟ  9ο 
ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο 
του ∆.Σ. και ένα σύµβουλο οριζόµενο από αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να 
ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των 
µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Για την µετατροπή των 
ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες (εφ όσον ο νόµος το επιτρέψει) ή των ανωνύµων 
σε ονοµαστικές, απαιτείται απόφαση της συνέλευσης των µετόχων, που θα 
λαµβάνεται µε την απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 13 του παρόντος και 
των άρθρων 29 παραγρ. 1 και 2, και 31 παραγρ. Ι του κωδικ. νόµου 2190/1920 
όπως ισχύουν.  
2) Ο τύπος των τίτλων των µετοχών καθορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της 
εταιρείας. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες 
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µετοχές. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 
να εκδώσει προσωρινούς τίτλους.   
3) Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιάς ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
4) Για την µεταβίβαση των µετοχών και τη σύσταση εµπράγµατου δικαιώµατος 
επ'αυτών (ενέχυρο) απαιτείται υποχρεωτικώς συµβολαιογραφικό έγγραφο και 
κοινοποίηση αντιγράφου του, µε δικαστικό επιµελητή µέσα σε πέντε ηµέρες από 
την υπογραφή του εγγράφου τούτου στο Υπουργείο Ανάπτυξης, τη Γενική 
Γραµµατεία Τύπου και Πληροφοριών και την Ένωση Ιδιοκτητών Ηµερησίων 
Εφηµερίδων Αθηνών. Ειδικώς, εις την περίπτωση συστάσεως ενεχύρου επί των 
µετοχών απαιτείται και η γνωστοποίηση τούτου καθώς και της αιτίας του, από τις 
στήλες του εντύπου που αποτελεί την ιδιοκτησία της ανώνυµης εταιρείας. Η µη 
τήρηση των διατυπώσεων αυτών καθιστά άκυρη τη σύσταση των ανωτέρω 
εµπράγµατων δικαιωµάτων .  
-  

  ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 10ο 

1) Οι  µέτοχοι  ασκούν  τα  σχετικά  µε  τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους, 
µόνο µε  τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  
2) Οι µετοχές της εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετες. Οι αδιαιρέτως συγκύριοι 
µετοχής ή αυτοί που έχουν την επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα αυτής 
αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία µε ένα µόνο πρόσωπο και εφ' όσον δεν ορίζεται 
τέτοιο πρόσωπο αναστέλλεται η ενάσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από τη 
µετοχή. 
3) Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. Κάθε 
µία µετοχή δίδει το δικαίωµα στο µέτοχο της αξίωσης επί του µερίσµατος που 
τυχόν θα διανεµηθεί σύµφωνα µε το καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της 
εταιρείας στο αναλογούν σε αυτήν µέρος της εταιρικής περιουσίας που θα 
εκκαθαρισθεί. 
4) Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν τον κύριο 
αυτής, δηλαδή το νόµιµο κοµιστή. Η κυριότητα του τίτλου αυτής επάγεται 
αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των νοµίµων αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που 
λαµβάνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους.   
5) Κάθε µέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόµους οπουδήποτε και αν κατοικεί. 
Αυτός λογίζεται ως προς τις σχέσεις του µε την εταιρεία ότι έχει µόνιµη κατοικία 
την έδρα της εταιρείας, όπου σε περίπτωση απουσίας του οφείλει να διορίσει 
αντίκλητο.   
6) Κάθε διαφορά µεταξύ της εταιρείας και των µετόχων ή τρίτων είτε από το 
καταστατικό είτε από το νόµο, υπάγεται στην αποκλειστική αρµοδιότητα των 
Ελληνικών ∆ικαστηρίων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ∆΄ 
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) 
µέχρι επτά (7) µέλη, µέτοχοι ή µη. Μέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να 
εκλεγεί και νοµικό πρόσωπο. 
2) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
µετόχων της εταιρείας µε µυστική ψηφοφορία και µε απόλυτη πλειοψηφία των 
εκπροσωπουµένων στη Συνέλευση ψήφων, της Συνέλευσης ευρισκοµένης σε 
απαρτία, όταν παρίστανται µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) 
τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για θητεία µιας πενταετίας 
που παρατείνεται µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της 
θητείας των, χωρίς να µπορεί να υπερβεί την εξαετία.-   
3) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε 
επανεκλέξιµα.  
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4) Ο µέτοχος Ηλίας Τουτουδάκης έχει το δικαίωµα να διορίζει ένα µέλος του 
διοικητικού συµβουλίου, σύµφωνα µε το άρθρο 18 παρ.3 του ΚΝ 2190/20, µε την 
προϋπόθεση ότι το ποσοστό συµµετοχής του στο µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 
15% τουλάχιστον. Ο διορισµός θα ανακοινώνεται στην εταιρεία τρεις πλήρεις 
ηµέρες, πρίν από την συνεδρίαση της γενικής συνελεύσεως  των µετόχων. 
5) Ο µέτοχος Αθανάσιος Μαυρίδης έχει το δικαίωµα να διορίζει ένα µέλος του 
διοικητικού συµβουλίου, σύµφωνα µε το άρθρο 18 παρ.3 του ΚΝ 2190/20, µε την 
προϋπόθεση ότι το ποσοστό συµµετοχής του στο µετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 
15% τουλάχιστον. Ο διορισµός θα ανακοινώνεται στην εταιρεία τρεις πλήρεις 
ηµέρες, πρίν από την συνεδρίαση της γενικής συνελεύσεως  των µετόχων. 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώµα, εκλέγοντας Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο.-   
2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα µέλη του 
σαν διευθύνοντες και εντεταλµένους Συµβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις 
αρµοδιότητές τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου δεν εµποδίζει την εκλογή του ίδιου προσώπου και ως διευθύνοντα 
συµβούλου.-   
3) Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων, 
διευθύνει τις εργασίες αυτού και ενηµερώνει το συµβούλιο για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων. Αν ο Πρόεδρος κωλύεται τον αναπληρώνει σε όλη την έκταση 
των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ο νόµιµος αναπληρωτής του.-  

ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο µείνει κενή θέση συµβούλου, επιβάλλεται οι 
σύµβουλοι που αποµένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 
αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη 
τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου που εκλέγεται µε 
τον παραπάνω τρόπο θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί 
από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε   κάθε   περίπτωση,   τα   εναποµείναντα   µέλη   του   ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση 
Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
                   

ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει  στην έδρα της εταιρείας 
κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 
απαιτούν. Επίσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µετά από έγγραφη 
γνωστοποίηση του Προέδρου του, να συνεδριάζει σε άλλη πόλη της ηµεδαπής ή 
αλλοδαπής, στην οποία η Εταιρεία έχει παρουσία.  
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο 
είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση 
αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περιλαµβάνει τις 
αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή στη συνεδρίαση. 
2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του µε πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα µέλη του  είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από τη συνεδρίαση. 
Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα  να αναγράφονται  µε σαφήνεια  και τα θέµατα 
της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η  λήψη  αποφάσεων  επιτρέπεται µόνο 
εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν  
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αντιλέγει  στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3) Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  µπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα 
µέλη του µε αίτησή τους  προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία  επτά (7) ηµερών  από την 
υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω προθεσµία  ή εκπρόθεσµης σύγκλησής 
του,  επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη σύγκληση  να συγκαλέσουν αυτά  το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία  πέντε (5) ηµερών  από τη λήξη του 
επταηµέρου γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα παραπάνω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα  µε τα οποία θα 
ασχοληθεί το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο.     

ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται µπορεί  µε δική του ευθύνη να αναθέσει 
την αντιπροσώπευσή του στο Συµβούλιο σε άλλο σύµβουλο. Κάθε Σύµβουλος 
µπορεί  να  εκπροσωπεί  ένα  µόνο απόντα σύµβουλο.  
2)  Το  ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  βρίσκεται  σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό,  το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 
ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί  να είναι µικρότερος 
των τριών. Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσµα.   
3) Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία  
του συνόλου των µελών του. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει  η ψήφος  του 
Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Με εξαίρεση τα θέµατα για τα οποία από ρητή διάταξη του καταστατικού ή του 
νόµου, αρµόδια είναι η Γενική Συνέλευση ή για τα οποία αυτή αποφάσισε, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει  για όλα τα θέµατα  που 
ανάγονται στην διαχείριση της περιουσίας και  την  επιδίωξη του σκοπού της 
εταιρείας γενικά. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη κι'  αν  είναι  εκτός 
του εταιρικού   σκοπού, δεσµεύουν  την  εταιρεία  απέναντι  στους τρίτους εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση  του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να 
την γνωρίζει. ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας 
ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.    
2)   Ειδικότερα  το   ∆ιοικητικό   Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων  
γενικά των δικαστηρίων ελληνικών και ξένων,  παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και 
ενώπιον  του  Αρείου Πάγου, του Συµβουλίου της Επικρατείας και του Ελεγκτικού  
Συνεδρίου και σε κάθε άλλη δηµόσια, δηµοτική, κοινοτική, εκκλησιαστική, 
διοικητική ή επαγγελµατική Αρχή.  
3) Αποφασίζει την ίδρυση και απόκτηση  των απαραίτητων εγκαταστάσεων για τους 
σκοπούς της εταιρείας, την ίδρυση και κατάργηση υποκαταστηµάτων, πρακτορείων, 
αντιπροσωπειών, εργοστασίων και γραφείων στο εσωτερικό και εξωτερικό και την 
έκταση των εργασιών αυτών και τη δικαιοδοσία αυτών που διευθύνουν. 
4) Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική µε τη λειτουργία της εταιρείας, 
διορίζει και παύει τους διευθυντές και γενικά το προσωπικό της εταιρείας, κανονίζει 
τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθενός από αυτούς καθώς και 
τις αµοιβές όσων επιφορτίζονται µε ειδική υπηρεσία ή εντολή εφ’ όσον δεν 
πρόκειται για µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  
5) Συνοµολογεί τα δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας µε τους όρους που εγκρίνει, 
ενυπόθηκα ή µη,  εκτός της έκδοσης δανείων µε ανώνυµες οµολογίες και παρέχει 
υποθήκη ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών σε οποιοδήποτε ακίνητο 
της εταιρείας ή εγκαταστάσεις αυτής. Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων 
για την επιχείρηση ακινήτων και µεταφορικών µέσων και συνοµολογεί αγορές, 
πωλήσεις, υποθηκεύσεις ή µισθώσεις ακινήτων, την κτήση και απαλλοτρίωση 
διαφόρων δικαιωµάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας.  
6) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και γραµµάτια σε διαταγή 
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και τραπεζικές ή άλλες επιταγές και παρέχει εγγύηση υπέρ τρίτων φυσικών ή 
νοµικών προσώπων, µετά των οποίων η εταιρεία έχει συναλλαγές εφ’ όσον κρίνει ότι 
αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  
7) Αντιπροσωπεύει την εταιρεία σε κάθε τελωνειακή αρχή ενεργώντας κάθε πράξη 
για την παραλαβή ή αποστολή εµπορευµάτων είτε στην ηµεδαπή, είτε στην 
αλλοδαπή, υπογράφοντας για το σκοπό αυτό διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό 
τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρεία. Παραλαµβάνει και µεταβιβάζει µε 
οπισθογράφηση ή µε άλλο τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί αυτές, εκδίδοντας στο 
όνοµα της εταιρείας κάθε δήλωση ή έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής και 
γενικά είναι επιφορτισµένο µε την επιµέλεια της εταιρικής περιουσίας για την 
οποία µπορεί να λαµβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά µέτρα για την 
εξασφάλιση των συµφερόντων της εταιρείας.   
8) Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της 
εταιρείας, εισπράττει οφειλόµενα σε αυτήν από οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό 
πρόσωπο ιδιωτικού ή δηµοσίου δικαίου ή το ∆ηµόσιο και συνάπτει συµβάσεις µε ή 
χωρίς παραχωρήσεις ή προνόµια.   
9) Καθορίζει τους όρους ίδρυσης και της συµµετοχής της εταιρείας σε 
κοινοπραξίες, συνεταιρισµούς και σε κάθε φύσης συναφείς επιχειρήσεις, σύµφωνα 
µε τις διατάξεις του καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων 
πιστωτικών λογαριασµών της εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, 
αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και γενικά αναλαµβάνει κάθε υποχρέωση 
για την εταιρεία. Προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων, 
δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, ορίζοντας ένα από τα µέλη του ή από τους 
υπαλλήλους της εταιρείας για τη δόση του όρκου.   
10) ∆ιαπραγµατεύεται, συµβάλλεται, συµβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, 
διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, υποβολή αιτήσεων, άσκηση 
ενδίκων µέσων, παραίτηση όλου ή µέρους αυτών, εγγραφή ή εξάλειψη υποθηκών, 
προσηµειώσεων, κατασχέσεων και κατάργηση δικών, παρέχει γενική ή ειδική 
πληρεξουσιότητα σε όσα εγκρίνει πρόσωπα και διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους 
της εταιρείας παρέχοντας σε αυτούς την απαραίτητη δικαστική πληρεξουσιότητα.  
11) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να αναθέτει την ενάσκηση όλων των εξουσιών 
και αρµοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική ενέργεια, όπως και 
την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, 
καθορίζοντας την έκταση της ανάθεσης αυτής. Πάντως οι αρµοδιότητες του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν 
2190/1920 όπως ισχύει.   
12) Η παραπάνω απαρίθµηση είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το καταστατικό ή από 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους 
ακόµη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 
1) Η εταιρεία µπορεί ν' αναλαµβάνει υποχρεώσεις και να δεσµεύεται απέναντι σε 
οποιονδήποτε τρίτον φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, Ελληνικό ∆ηµόσιο, Ν.Π.∆.∆. κ.λ.π. 
εφ' όσον υπογράφουν µαζί κάτω από την εταιρική επωνυµία ο Πρόεδρος του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ο νόµιµος αναπληρωτής του και ο ∆ιευθύνων 
Σύµβουλος της εταιρείας ή ο νόµιµος αναπληρωτής του σύµφωνα µε τις 
εξουσιοδοτήσεις που κάθε φορά θα παρέχει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Σε κάθε 
περίπτωση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέσει και σε άλλα πρόσωπα, 
ακόµα και εκτός του Συµβουλίου, την υπογραφή των εγγράφων µε τα οποία η 
εταιρεία αναλαµβάνει υποχρεώσεις. Η υπογραφή των εγγράφων της τρέχουσας 
αλληλογραφίας, κανονίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση αυτού 
ανάλογα µε τις ανάγκες της εταιρείας,  άλλως περιλαµβάνεται στην αρµοδιότητα 
των ∆ιευθυντών.   
2) Ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος ή ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος ή ο αναπληρωτής τους 
ενεργούν κατά τις εκάστοτε εξουσιοδοτήσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχουν 
την γενική εσωτερική και εξωτερική διεύθυνση, διαχείριση και διοίκηση των 
εργασιών της εταιρείας σε όλους τους κλάδους, εκπροσωπούν την εταιρεία έναντι 
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κάθε τρίτου και κάθε Αρχής δικαστικής ή διοικητικής στην ηµεδαπή και αλλοδαπή 
και γενικά εξουσιοδοτηµένοι από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο γενικά ή ειδικά µε µία ή 
περισσότερες πράξεις αυτού, έχουν την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της 
εταιρείας, τα δικαιώµατα ή καθήκοντα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που θα 
προσδιορίζονται µε απόφασή του που αναφέρονται µόνον ενδεικτικά και όχι 
περιοριστικά στο άρθρο 16 του παρόντος καταστατικού και στα υπόλοιπα άρθρα 
τούτου µε τους εκάστοτε καθοριζόµενους όρους. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Οι  συζητήσεις  και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά  σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 
σύστηµα. Υστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο Πρόεδρος 
υποχρεούται  να  καταχωρήσει  στα πρακτικά  ακριβή  περίληψη  της γνώµης του. 
Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης  κατάλογος  των παραστάντων  ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου.   

2)  Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή άλλο πρόσωπο, που 
ορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών 
εκδίδονται επισήµως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη 
επικύρωσή τους. 

3). Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού 
συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 
διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  
4)  Αντίγραφα  πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο  Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών,  
σύµφωνα µε το άρθρο 7α  Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρµόδια 
εποπτεύουσα Αρχή µέσα σε προθεσµία  είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1)  Στα  µέλη  του  ∆ιοικητικού  Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση,  
που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική  Γενική  Συνέλευση  µε ειδική απόφαση.  
2)  Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
βαρύνει την εταιρεία, αν  εγκριθεί  µε  ειδική  απόφαση  της  Τακτικής  Γενικής 
Συνέλευσης.  
3) ∆εν απαιτείται έγκριση της Γενικής Συνέλευσης για αµοιβές, οι οποίες 
καταβάλλονται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για υπηρεσίες τους σύµφωνα 
µε ειδικές σχέσεις εργασίας ή εντολής.  

ΑΡΘΡΟ 20ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται  στα  µέλη  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  καθώς και στούς 
∆ιευθυντές   της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό  τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που 
σχετίζονται µε την δραστηριοποίηση ή συµµετοχή σε φορέα, που εκµεταλλεύεται 
ιστοσελίδα µε χρηµατοοικονοµικό ή πολιτικό περιεχόµενο.  Εξαιρούνται από την 
απαγόρευση αυτή δραστηριότητες, που αποδεδειγµένα ασκούσαν τα µέλη του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου µέχρι την υπογραφή του παρόντος. 
2)  Σε   περίπτωση  παράβασης  της  παραπάνω διάταξης, η εταιρεία   έχει   
δικαίωµα   για αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ.  2 και 3 του Κ.Ν. 
2190/1920.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 16α Ν. 2190/1920, δάνεια της 
εταιρείας προς τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν 
έλεγχο επί της εταιρείας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων 
αυτών εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς και τα 
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νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω απαγορεύονται και είναι 
απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση αυτή εδαφίου ισχύει και για την παροχή 
πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά µε οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 
εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους.  

Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των ανωτέρω 
προσώπων επιτρέπεται µόνο εφόσον : αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το 
εταιρικό συµφέρον, ββ) η εταιρεία έχει δικαίωµα αναγωγής κατά του 
πρωτοφειλέτη ή του προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γγ) 
προβλέπεται ότι οι λαµβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα 
ικανοποιούνται µόνο µετά την πλήρη εξόφληση ή την συναίνεση όλων των 
πιστωτών µε απαιτήσεις που είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της υποβολής 
σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε την επόµενη περίπτωση γ και δδ) ληφθεί 
προηγουµένως άδεια της γενικής συνέλευσης, η οποία όµως δεν παρέχεται, εάν 
στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον  το ένα 
εικοστό (1/20). Το διοικητικό συµβούλιο υποβάλλει στη γενική συνέλευση 
έκθεση για τη συνδροµή των προϋποθέσεων της παρούσας υποπαραγράφου. Η 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε την 
προηγούµενη υποπερίπτωση, δδ', η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της 
εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκεια τους, καθώς και 
την έκθεση του διοικητικού συµβουλίου, υπόκειται στη δηµοσιότητα του 
άρθρου 7β Ν. 2190/1920. Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει µόνο 
από τη δηµοσιότητα αυτή.  

2). Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιονδήποτε άλλων συµβάσεων 
της εταιρείας µε τα ανωτέρω πρόσωπα χωρίς ειδική άδεια της γενικής 
συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για πράξεις που δεν 
εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε τρίτους. Η 
άδεια της γενικής συνέλευσης δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν 
µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου 
στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου. Η άδεια αυτή µπορεί να παρασχεθεί και 
µετά τη σύναψη της σύµβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι 
που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου 
στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 22ο 
1) Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται απέναντι στην εταιρεία κατά 
τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσµα του, κυρίως για τις πράξεις 
ή παραλείψεις του σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 22α και 22β του Κ.Ν. 
2190/1920.   
2) Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του συνετού 
οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο της εταιρείας που 
υποχρεώνεται σε κάθε επιµέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή 
παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.   
3) Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία έγιναν γνωστά σ' αυτόν λόγω της ιδιότητάς 
του ως συµβούλου.   
4) Η εταιρεία µπορεί να παραιτηθεί των αξιώσεών της για αποζηµίωση από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο ή να συµβιβαστεί µετά από πάροδο διετίας από τότε που 
γεννήθηκε η αξίωση και µόνον εφ' όσον συγκατατίθεται µειοψηφία που να 
εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του εταιρικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη 
Γενική Συνέλευση.  
5) Οι αξιώσεις της Εταιρείας κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκ της 
διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν αποφασίσει τούτο η 
Γενική Συνέλευση µε απόφαση που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις παρ.1 και 2 του 
άρθρου 29 και την παρ.1 του άρθρου 31, ή ζητήσουν τούτο από το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο ή τους εκκαθαριστές µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη 
µόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον µήνες προ της 
αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζηµία 
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οφείλεται σε δόλο των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου . 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι  το  ανώτατο  όργανό  της 
και δικαιούται να αποφασίζει  για  κάθε  υπόθεση  που αφορά την εταιρεία. Οι 
νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν. 
2) Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της 
διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση απορρόφησης της εταιρείας από 
άλλη ανώνυµη εταιρεία  που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της 
σύµφωνα µε το άρθρο 78 του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει, διάσπαση, µετατροπή, 
αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, β) τροποποίηση του  καταστατικού,   γ) αύξηση  
ή   µείωση   του Μετοχικού Κεφαλαίου,  εκτός από τις  περιπτώσεις των  παρ.  1 
και 2 του άρθρου 6 του παρόντος και τις επιβαλλόµενες από το Νόµο,  δ)  έκδοση 
δανείου   µε οµολογίες εκτός της περίπτωσης της παρ. 1 του άρθρου 6 του 
παρόντος, ε) εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από την περίπτωση 
του άρθρου 13 του παρόντος, στ) εκλογή ελεγκτών, ζ) διορισµό εκκαθαριστών, η) 
διάθεση καθαρών  κερδών,  θ) έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων.  

ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1)  Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας η στην περιφέρεια άλλου δήµου 
εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου, όµορου της έδρας τουλάχιστον µια 
φορά τον χρόνο,  πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 
χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να  συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 
Γενική Συνέλευση  των µετόχων όταν το κρίνει  σκόπιµο.  
2) Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο στην 
Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  
µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος 
δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3) Η  Γενική  Συνέλευση, µε εξαίρεση  τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
που εξοµοιώνονται µ' αυτές,  πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες 
πρίν από  την  οριζόµενη για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και 
οι µη εργάσιµες ηµέρες.  Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης και η ηµέρα της  
συνεδρίασης  δεν υπολογίζονται.  

ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η 
χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η συνέλευση µε 
ακριβή διεύθυνση, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσια διάταξης µε 
σαφήνεια,τους µετόχους, που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι µπορούν να συµµετάσχουν στη 
συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή µε 
αντιπρόσωπο, ενδεχοµένως και εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση αυτή 
δηµοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών στο τεύχος Ανωνύµων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 
Κυβέρνησης και προ είκοσι τουλάχιστον ηµερών, κατά   την   κρίση   του   
∆ιοικητικού Συµβουλίου, σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην 
Αθήνα  και  έχει  ευρύτερη  κυκλοφορία  σε ολόκληρη  τη  χώρα,  που επιλέγεται 
από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/57.  

Καθώς οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και µε την 
προϋπόθεση ότι οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 
διεύθυνσή τους, η κατά την προηγούµενη παράγραφο 1 πρόσκληση της Γενικής 
Συνέλευσης  µπορεί να  κοινοποιείται  στους  µετόχους  µε  δικαστικό 
επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης. 
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Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή 
αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον   ηµέρες   
της   προβλεπόµενης   από   το   νόµο   ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της 
πρόσκλησης. 

Για την πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αρκεί ειδοποίηση µέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους τους µετόχους, που έχουν 
γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία την διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που 
διαθέτουν.   
Σε περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες 
συντέµνονται στο µισό. 
2) Πρόσκληση  για  σύγκληση   Γενικής  Συνέλευσης δεν  απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση  παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού  κεφαλαίου  και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη  αποφάσεων.  
3) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες  
πρίν  από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει 
αντίτυπο της   έκθεσης  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις,  καθώς  και της έκθεσης των ελεγκτών.  

ΑΡΘΡΟ 26ο 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1) Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο  
Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πρίν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 
της συνέλευσης.  
2) Οι  µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 
αντιπροσωπευτούν σ'αυτήν  από  πρόσωπο  που  έχουν  εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  
3) Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 
αντιπροσώπων των µετόχων,  πρέπει  να  κατατεθούν  στην  εταιρεία τουλάχιστον 
πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες  πρίν  από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  
4) Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των  παραγράφων 1 και  3  
του  άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος  στη  Γενική Συνέλευση µόνο µετά 
από άδειά της.  

5] Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και µέσω τηλεδιάσκεψης, σύµφωνα 
µε την παράγραφο 6 του άρθρου 28 του Κ.Ν.2190/20 και σύµφωνα µε τις τεχνικές 
προδιαγραφές που ορίζει σχετική απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης. 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες  πρίν  από  κάθε  Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 
εµφανή θέση του καταστήµατος της  εταιρείας πίνακας  των µετόχων που 
συµµορφώθηκαν µε τις διατάξεις του άρθρου 26 του παρόντος και έχουν δικαίωµα 
ψήφου στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος πρέπει να περιέχει  όλα  τα  στοιχεία  που 
αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις  των  τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον 
αριθµό  των  µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και 
των αντιπροσώπων τους.  

ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική  Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  
θεµάτων  της ηµερησίας  διάταξης,  όταν  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σ' 
αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.   
2)  Εάν  δεν  συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται  
επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι  (20)  ηµέρες  από την ηµέρα της  
συνεδρίασης  που  µαταιώθηκε, µε πρόσκληση πριν από  δέκα (10) ηµέρες και η 
οποία βρίσκεται σε απαρτία και  συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  θεµάτων  της 
αρχικής ηµερησίας διάταξης  οποιοδήποτε  και  αν είναι το τµήµα του  
καταβεβληµένου  Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  
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3)  Οι  αποφάσεις  της  Γενικής   Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως  
επί των θεµάτων της ηµερη-σίας διάταξης εάν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  σ' 
αυτήν  µέτοχοι που εκπροσωπούν τα  δύο τρίτα  (2/3)  του καταβεβληµένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  α) µεταβολή 
της εθνικότητας της εταιρείας, β) µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της 
εταιρείας, γ) έκδοση δανείου οµολο-γίες, δ) µείωση ή αύξηση του µετοχικού 
κεφαλαίου, εκτός της προβλεποµένης από τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 
του παρόντος ή επιβαλλοµένης από διατάξεις νόµων ή γενόµενη µε 
κεφαλαιοποίηση αποθε-µατικού, ε) επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, στ) 
µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) συγχώνευ-ση, διάσπαση, µετατροπή, 
αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, η) παροχή ή ανανέω-
ση εξουσίας  προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή 
έκδοση οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 6 παρ. 1 του παρόντος. 
2)  Αν  δεν  συντελεστεί  η  απαρτία της προηγουµένης  παραγράφου  στην  πρώτη 
συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και  ύστερα  από   
πρόσκληση πρίν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 
συνέλευση, που βρίσκεται σε  απαρτία   και συνεδριάζει  εγκύρως επί των θεµάτων 
της αρχικής ηµερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα 
δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  
3) Αν  δεν  συντελεστεί  και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι 
ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα  (10) 
ηµέρες πρίν,  που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως  επί των θεµάτων 
της αρχικής ηµερήσιας    διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 
τρίτο (1/3)  του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου προκειµένου δε περί  
αποφάσεως  που   αφορά  αύξηση   του   κεφαλαίου   η   γενική συνέλευση στην 
τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε   απαρτία   όταν   
παρίστανται   σ'αυτήν   ή   αντιπροσωπεύονται µέτοχοι      που      εκπροσωπούν      
το      1/5      τουλάχιστον      του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  
4) Ολες  οι  αποφάσεις  της  παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε 
πλειοψηφία των  δύο τρίτων (2/3)  των  ψήφων  που εκπροσωπούνται στη 
συνέλευση.  
5) Ειδικά επί του θέµατος της µείωσης του µετοχικού κεφαλαίου πλην της κατά τα 
παραπάνω (παρ. 4) εξαιρετικής πλειοψηφίας, πρέπει να τηρείται και η διάταξη του 
άρθρου 4 παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτό έχει τροποποιηθεί από το Π.∆. 
409/1986 και Π.∆. 498/1987 και ισχύει.  

ΑΡΘΡΟ 30ο 
1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή ο γηραιότερος των  
συµβούλων.  Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 
Πρόεδρο.  
2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν  δικαίωµα ψήφου,  η 
συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός  Γραµµατέα,  που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.  
2)  Για  τα  θέµατα που συζητούνται  και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από  τον   Πρόεδρο  και  τον Γραµµατέα της.  
3) Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών  επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
4) Η εταιρεία υποχρεούται  να χορηγεί στους µετόχους της  αντίγραφα  πρακτικών  
σύµφωνα  µε τις διατάξεις της παρ.12 του άρθρου 7β του ΚΝ.2190/20 όπως 
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ισχύει. 
5) Εάν στη Συνέλευση παρίσταται µόνο ένας µέτοχος αυτήν παρακολουθεί 
αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας ∆ηµόσιας Αρχής ή Συµβολαιογράφος της έδρας 
της εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης.  

ΑΡΘΡΟ 32ο 
Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε 
ειδική ψηφοφορία,  που  ενεργείται  µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται  για  την  
απαλλαγή  των  µελών του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζηµίωση.  Τα µέλη του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι 
της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους. Η  απαλλαγή  του ∆ιοικητικού  
Συµβουλίου είναι ανίσχυρη  στις  περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920.  

ΑΡΘΡΟ 33ο 
∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ’ 
1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου   µετοχικού   κεφαλαίου,   το   ∆ιοικητικό   Συµβούλιο 
υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 
πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας 
διάταξης.  Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
εντός είκοσι   (20)   ηµερών  από  την  επίδοση  της  σχετικής  αίτησης,   η 
σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε 
απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας,  που  εκδίδεται   
κατά  τη  διαδικασία  των  ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται 
ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

2.  Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου   µετοχικού   κεφαλαίου,   το  ∆ιοικητικό   Συµβούλιο  
υποχρεούται    να    εγγράψει    στην    ηµερήσια    διάταξη    Γενικής 
Συνέλευσης,  που  έχει   ήδη   συγκληθεί,  πρόσθετα  θέµατα,  εάν  η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες 
πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή 
να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 26 του 
Κ.Ν. 2190/20, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα 
θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 
αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και 
να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά   τα   οριζόµενα   στο   προηγούµενο   
εδάφιο,   µε   δαπάνη   της εταιρείας. 

3.  Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης  
υποχρεούται  να  αναβάλει   µία  µόνο  φορά  τη  λήψη αποφάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα  ή ορισµένα   θέµατα,  ορίζοντας  
ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η 
οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από τη 
χρονολογία  της αναβολής.  

Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και 
δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης 
των µετόχων,  σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων 
των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20. 

4.  Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 
πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 
αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο 
που αυτές είναι χρήσιµες για την  πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας 
διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
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ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά 
την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε  µέλος  του  ∆ιοικητικού   Συµβουλίου   
ή   τους  διευθυντές  της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα 
αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις 
ανωτέρω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή 
των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του 
άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20. 

5.  Μετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου  µετοχικού  κεφαλαίου  η  οποία  υποβάλλεται στην     εταιρεία     
εντός     της     προθεσµίας     της     προηγούµενης  παραγράφου, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική   Συνέλευση   πληροφορίες   για   την  
πορεία   των   εταιρικών υποθέσεων   και   την   περιουσιακή   κατάσταση   της   
εταιρείας.   To ∆ιοικητικό    Συµβούλιο    µπορεί    να    αρνηθεί    την    παροχή    των   
πληροφοριών     για     αποχρώντα     ουσιώδη     λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του 
άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6.  Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 
παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας 
άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της 
έδρας της εταιρείας, µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 
εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7.  Σε περίπτωση  αίτησης  µετόχων που  εκπροσωπούν το  1/20 του 
καταβεβληµένου   µετοχικού   κεφαλαίου,   η   λήψη   απόφασης   για οποιοδήποτε  
θέµα  της   ηµερήσιας  διάταξης   Γενικής  Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική 
κλήση. 

8.  Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 
αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των   µετοχών   που   
κατέχουν   κατά   την   άσκηση   του   σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη 
αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 
του Κ.Ν. 2190/20. 

9.  ∆ικαίωµα  να  ζητήσουν  έλεγχο  της  εταιρείας  από  το  Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά 
τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: α) µέτοχοι της εταιρείας που 
αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό   (1/20)   του   καταβεβληµένου   
µετοχικού   κεφαλαίου,   β)   η Επιτροπή    Κεφαλαιαγοράς,    προκειµένου    περί   
εταιρειών,    των οποίων   οι   µετοχές   έχουν   εισαχθεί  σε  χρηµατιστήριο   ή   
έχουν αποτελέσει   αντικείµενο   δηµόσιας  προσφοράς   στο   πλαίσιο   είτε κάλυψης 
µετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάµενων µετοχών και  γ)   ο  Υπουργός  
Ανάπτυξης,   ή   η   κατά  περίπτωση   αρµόδια  εποπτεύουσα αρχή. 

10. Ο κατά την προηγούµενη παράγραφο έλεγχος διατάσσεται, εάν  
πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του 
καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 
περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 
από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 
οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

11.   Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από  το δικαστήριο 
της παρ. 9 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής καθίσταται 
πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 
χρηστή και συνετή διαχείριση. 

12.   Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 9 και 10, οφείλουν 
να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το 
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δικαίωµα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του 
Κ.Ν. 2190/20. To δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 
αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις παραγράφους 3 ή 6 
του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/20, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο µε βάση τις ανωτέρω 
παρ. 9 και 10. 

 
ΕΛΕΓΧΟΣ – ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Οι   ετήσιες  οικονοµικές  καταστάσεις  της  εταιρείας,   εφόσον 
έχουν   ετήσιο   κύκλο   εργασιών   πάνω   από   ένα   εκατοµµύριο 
(1.000.000)   ευρώ   και   δεν   υπερβαίνουν   τα   δύο   από   τα   τρία 
αριθµητικά όρια των κριτηρίων   της παρ.6 του άρθρου 42α του 
Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 
3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευσης των µετόχων, έστω και αν η εταιρεία 
εµπίπτει   στο   πεδίο   εφαρµογής   της   ανωτέρω   παραγράφου, 
µπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονοµικών 
καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του 
παρόντος   άρθρου   είτε   από   Ορκωτό   Ελεγκτή   -   Λογιστή.   Η 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστηµα 
τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην   περίπτωση   των   ως   άνω   παρ.1   και   2,   αν   δεν   έχει 
προβλεφθεί ο διορισµός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος 
διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που 
είναι µέλη του Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και 
κάτοχοι άδειας επαγγέλµατος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α'τάξεως 
του   Ν.2515/97.   Οι   ελεγκτές  αυτοί,   µαζί  µε  τους  αναπληρωτές 
τους,  ορίζονται   µε  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  µε  την 
οποία καθορίζεται και η αµοιβή τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να 
επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις.  Μεταγενέστερος 

επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 
πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω 
παρ.  1   και  2, αποτελεί προϋπόθεση του  κύρους της έγκρισης 
των    ετήσιων    οικονοµικών    καταστάσεων    από    τη     Γενική 
Συνέλευση. 

5. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 
γνωστοποιείται    σε    αυτούς    από    την    εταιρεία.    Οι    ελεγκτές 
θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον 
αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρµόζονται αναλόγως και 
στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι  ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας εφ'όσον υπερβαίνουν 
τα δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α 
του Κ.Ν. 2190/20 ελέγχονται από ένα 
τουλάχιστον   Ορκωτό   Ελεγκτή   -   Λογιστή,   σύµφωνα   µε   τις 
διατάξεις  της   σχετικής  περί   Ορκωτών   Ελεγκτών  -  Λογιστών 
νοµοθεσίας. 

7. Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 
εφαρµόζονται αναλόγως. 

8. Ο   έλεγχος   κατά   την   προηγούµενη   παράγραφο   αποτελεί 
προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών 
καταστάσεων από το Γενική Συνέλευση. 
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Οι ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική 
Γενική   Συνέλευση,  που  λαµβάνει  χώρα   κατά  τη   διάρκεια  της 
ελεγχόµενης   χρήσης,   σύµφωνα   µε  την   οικεία   νοµοθεσία.   Τα 
µέλη    του    ∆ιοικητικού    Συµβουλίου    ευθύνονται    έναντι    της 
εταιρείας για την παράλειψη  διορισµού  Ορκωτών Ελεγκτών - 
Λογιστών, σύµφωνα µε την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν 
εγκαίρως   την   Τακτική   Γενική   Συνέλευση,   µε   θέµα   ηµερήσιας 
διάταξης το διορισµό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την 
παράλειψη του προηγούµενου εδαφίου τα µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του 
Κ.Ν. 2190/20. 

Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός Ορκωτών Ελεγκτών -Λογιστών από 
µεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να 
επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν 
επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

9. Η    αµοιβή    των    Ορκωτών    Ελεγκτών    -    Λογιστών,    που 
διορίζονται για τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται 
µε    βάση    τις    εκάστοτε    ισχύουσες   σχετικές    διατάξεις   περί Ορκωτών 
Ελεγκτών - Λογιστών. 

Ο     διορισµός     των     Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε 
αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι 
αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) 
εργάσιµων ηµερών. 

10. Οι  ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες  και  υποχρεώσεις που 
προβλέπονται στα άρθρα 37 και 43α παρ. 3 (εδάφιο δ') και 4 του Κ.Ν. 
2190/1920. 
 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας. Αρχίζει την  πρώτη  (1η) 
Ιανουαρίου κάθε χρόνου και λήγει στις τριάντα µία (31)  ∆εκεµβρίου  του ίδιου 
χρόνου.  Εξαιρείται η πρώτη εταιρική χρήση η οποία θα περιλαµβάνει  το χρονικό   
διάστηµα  από  την καταχώρηση στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών της εγκριτικής 
αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και θα λήξει 
στις τριάντα µία  (31)  ∆εκεµβρίου  του δύο χιλιάδες επτά (2007). 

ΑΡΘΡΟ 36ο 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1)   Στο  τέλος  κάθε  εταιρικής  χρήσης  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονοµικές κατα-στάσεις και την έκθεση διαχείρισης, σύµφωνα  µε  τις  
διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43,  43α, 43β, 132 και 133 του Ν. 
2190/1920, όπως τροπο-ποιήθηκαν και ισχύουν. Οι ετήσιες οικονοµικές  κατα-
στάσεις υποβάλλονται  για  έγκριση  στην  Τακτική Γενι-κή Συνέλευση και 
συνοδεύονται: α) από επεξηγηµατική  έκθεση  του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου όπως 
καθορίζεται στο άρθρο 43α παρ.3 εδ.α  και β  του Κ.Ν.2190/ 1920, όπως ισχύει 
και β) από την έκθεση  των ελεγκτών.    
2) Ο ισολογισµός, ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης και ο πίνακας διαθέσεως 
αποτελεσµάτων µαζί µε το πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο  έλεγχος γίνεται   από  
Ορκωτούς  Ελεγκτές, υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Αρχή τουλάχιστον  είκοσι 
(20)  ηµέρες  πρίν  από  τη συνεδρίαση της  Συνέλευσης  και µέσα στην ίδια 
προθεσµία δηµοσιεύονται, σύµφωνα  µ' αυτά που ορίζει ο νόµος, στις εφηµερίδες 
που µνηµονεύονται στο άρθρο 7β παρ.  1 εδ. β και 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/20.  
3)  Για να εγκριθούν έγκυρα  από  τη  Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τούς  ελεγκτές  της εταιρείας και να 
έχουν υπογραφεί ειδικά από: α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, β) τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο  Σύµβουλο και  σε περίπτωση  
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που  δεν υπάρχει τέτοιος  Σύµβουλος  ή  η  ιδιότητά του συµπίπτει   µε εκείνη των 
παραπάνω προσώπων,  από ένα µέλος του ∆ιοικητικού  Συµβουλίου που ορίζεται 
από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  Οι παραπάνω  σε 
περίπτωση  διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου  κατάρτισης  των 
οικονοµικών  καταστάσεων  οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους  
στη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 37ο 
∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, τα καθαρά κέρδη της εταιρείας  διατίθενται µε τον 
ακόλουθο τρόπο:  α)  προηγείται η διάθεση του κατά νόµο  ποσοστού  για το 
σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού,  από πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον 
επί των καθαρών κερδών, β) ακολουθεί  η  διάθεση   του ποσού που απαιτείται 
κατά νόµο για την   καταβολή του πρώτου µερίσµατος, δηλαδή  ποσοστού έξι τοις 
εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, σε συνδυασµό 
µε το άρθρο 1 του Ν. 876/1979, τους Νόµους 2753/99 και 2879/00 και γ) η  
Γενική  Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο είτε για την καταβολή πρόσθετου 
µερίσµατος στους µετόχους ή για σχηµατισµό εκτάκτων αποθεµατικών που  κατά  
περίπτωση µπορούν να φορολογηθούν ή όχι ή για αµοιβές των µελών του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου ή για αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου µε έκδοση νέων 
µετοχών που παρέχονται στους µετόχους χωρίς πληρωµή αντί για πρόσθετο 
µέρισµα». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 
∆ΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 38ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Η εταιρεία λύεται: α) µόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός  αν  
προηγούµενα   αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 
της, β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) όταν  κηρυχθεί  η  εταιρεία   σε   
κατάσταση  πτώχευσης.  
2) Η συγκέντρωση  όλων  των  µετοχών  σ' ένα πρόσωπο  δεν  αποτελεί  λόγο  για  τη  
λύση   της εταιρείας. 
3) 'Οταν  το  σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως  ορίζονται   στο   
υπόδειγµα ισολογισµού  που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του ΚΝ 2190/1920, 
όπως τροποποιήθηκε από το Π.∆. 409/86 και το Π.∆. 498/1987, µειωθεί 
περισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε 
προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της  χρήσης,  για  να  αποφασίσει   άν  θα 
διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο.  

4). Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 48 
και 48α του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

ΑΡΘΡΟ 39ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. 
2) Για την εκκαθάριση της Εταιρείας, εφαρµόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20, 
όπως ισχύουν.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
ΑΡΘΡΟ 40ο 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 
Κωδ. Ν. 2190/20, όπως τροποποιηµένος ισχύει.  
 

 

 

 

 



Φύλλο 10 

 

 

 

 

 

 

 

Α Κ Ρ Ι Β Ε Σ  Α Ν Τ Ι Γ Ρ Α Φ Ο 

Από το  Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας 

«ΚΑΠΙΤΑΛ.GR Υπηρεσίες Έντυπης και Ηλεκτρονικής Ενημέρωσης Ανώνυμη 

Εταιρεία»      

μετά την τροποποίηση του σύμφωνα με την από  

1.12.2016 Απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της Εταιρείας. 

ΓΕΜΗ 6860101000 

     

       Μαρούσι, 2 Δεκεμβρίου 2016 

                   Ο Πρόεδρος Δ.Σ.  

           Θεοχάρης Φιλιππόπουλος 


