
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΚΟ - ΔΟΜΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ECO-ΔΟΜΙΚΗ ΑΤΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 
9304101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/09/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 855771, η από 
12/06/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΚΟ - 
ΔΟΜΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ, ΤΕΧΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 9304101000 με 
την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  3, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/ publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ECO-ΔΟΜΙΚΗ ΑΤΕ 

Λ. ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ 115 ΚΑΙ ΚΡΙΤΩΝΟΣ 1,16452, ΓΛΥΦΑΔΑ 
 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΣΧΙΖΑ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ 
Τηλέφωνο: 2103382428 
Fax: 2103616464 
E-mail: sshiza@acci.gr 
 

Αθήνα,14/12/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 456680 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΝΕΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ ΑΝΩΝΤΜΗ΢ 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ «ΕΚΟ - ΔΟΜΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ, 

ΞΕΝΟΔΟΦΕΙΑΚΗ, ΣΕΦΝΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ», 

όπως προέκυψε από την Έκτακτη Γενική ΢υνέλευση των 

Μετόχων της 12ης/6/2016 

__________________________________________________________ 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ  Ι 

΢Τ΢ΣΑ΢Η - ΕΠΩΝΤΜΙΑ - ΢ΚΟΠΟ΢ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1: ΢ύσταση-Επωνυμία 

΢υνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΕΚΟ - ΔΟΜΙΚΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΦΕΙΑΚΗ, ΣΕΦΝΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΗ 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ», δυνάμενη να εμφανίζεται στις συναλλαγές της και 

με τον διακριτικό τίτλο «ECO - ΔΟΜΙΚΗ ΑΣΕ» 

Για τις σχέσεις της Εταιρίας με χώρες του εξωτερικού η 

επωνυμία αυτής και ο διακριτικός της τίτλος θα αποδίδονται 

σε πιστή μετάφραση ή με λατινικούς χαρακτήρες. 

2.Κάθε έντυπο της Εταιρίας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον 

τα εξής στοιχεία: 

α)το μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, όπου έχει εγγραφεί η 

Εταιρία, 

β)τον αριθμό φορολογικού μητρώου της Εταιρίας και 

γ)την επωνυμία, την έδρα και αν βρίσκεται σε εκκαθάριση, να 

αναφέρεται αυτό ρητά. 

Άρθρο 2 : ΢κοπός 



 

 

 

 

 

 

 

 

Ι) ΢κοπός της εταιρείας είναι: 

α. Η ανάληψη και εκτέλεση κάθε είδους τεχνικών έργων, 

δημοσίων ή ιδιωτικών, σε όλη την Ελλάδα ή και το εξωτερικό, 

όπως έργων οικοδομικών, οδοποιίας, γεφυροποιίας, 

υδραυλικών, λιμενικών, μηχανολογικών, ηλεκτρολογικών, 

ενεργειακών, βιολογικών καθαρισμών, σιδηροδρομικών 

κ.λ.π. Για την ανάληψη της εκτέλεσης των δημοσίων έργων η 

εταιρία δύναται να εγγράφεται στα  τηρούμενα σύμφωνα με 

τις ισχύουσες διατάξεις μητρώα. 

β) Η ανέγερση πολυκατοικιών ή άλλων οικοδομών προς 

μεταπώληση σε οικόπεδα αποκτούμενα από την εταιρία ή 

ανήκοντα σε τρίτους με αντιπαροχή. 

γ) Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως μελετών, 

επιβλέψεων, ερευνών ή λειτουργίας τεχνικών έργων. 

δ) Η ανάληψη της τεχνικής διαχείρισης (δηλαδή καθαρισμός 

λειτουργία, συντήρηση βαρειά συντήρηση) των 

εγκαταστάσεων των κτιριακών υποδομών και γενικότερα των 

έργων υποδομής καθώς και του περιβάλλοντος χώρου 

αυτών. 

ε) Η αγορά ή με άλλο τρόπο κτήση, κατοχή, χρήση, 

εκμετάλλευση, παραγωγή, εισαγωγή από το εξωτερικό, 

εμπορία και πώληση όλων των αναγκαίων ή καταλλήλων για 

τις πιο πάνω εργασίες υλικών (δομικών και μη), προϊόντων, 

εργαλείων, καθώς και παντός είδους μηχανικού εξοπλισμού 

και μέσων και η δημιουργία βιοτεχνικών ή βιομηχανικών 

μονάδων για την παραγωγή των προϊόντων αυτών. 

στ) η ίδρυση και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών μονάδων και 



εν γένει η εκτέλεση κάθε μορφής τουριστικών εργασιών 

ζ) η σύναψη εκτέλεση και συμμετοχή σε συμβάσεις με 

οποιοδήποτε πρόσωπο, φυσικό ή νομικό, εταιρία, 

οργανισμό, δήμο, πολιτεία, κράτος ή κάθε εξαρτημένης απ’ 

αυτά υπηρεσίας, εφ’ όσον οι συμβάσεις αυτές είναι 

αναγκαίες ή κατάλληλες, πρόσφατες ή σκόπιμες για τις πιο 

πάνω δραστηριότητες ή που τις ενισχύουν. 

η) Η παραγωγή, εισαγωγή από το εξωτερικό και εμπορία 

Ηλεκτρικών Τπολογιστών, εξαρτημάτων Ηλεκτρονικών 

Τπολογιστών (Η/Τ), περιφερειακών Η/Τ και λογισμικού Η/Τ 

χρησιμοποιούμενα σε μελέτες, κατασκευές και λειτουργία 

τεχνικών έργων. 

θ) Η αντιπροσώπευση οποιασδήποτε  άλλης ημεδαπής ή 

αλλοδαπής επιχείρησης με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και εν 

γένει η αντιπροσωπεία παντός είδους υλικών (δομικών και 

μη), προϊόντων εργαλείων καθώς και παντός είδους 

οικοδομικού, τεχνικού και μηχανολογικού εξοπλισμού. 

ι) η ανάληψη, εκτέλεση , λειτουργία, συντήρηση και παντός 

είδους εκμετάλλευση έργων ενεργειακής οικολογικής φύσεως 

(όπως πχ φωτοβολταϊκές ή αιολικές εγκαταστάσεις, 

ενεργειακή αναβάθμιση κτιρίων κ.λ.π) όπως και η παροχή 

υπηρεσιών για την έκδοση των απαραίτητων  

πιστοποιητικών ενεργειακής καταλληλότητας κτιρίων. 

2. Όλες τις παραπάνω δραστηριότητες η εταιρία μπορεί να 

τις ασκεί για λογαριασμό της είτε για λογαριασμό τρίτων με 

προμήθεια ή ποσοστά, είτε μόνη της είτε με τη σύσταση ή 

συμμετοχή σε οποιαδήποτε νομικής μορφής εταιρίες είτε με 

σύμπραξη (κοινοπραξία) με τρίτους φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα. ΢τις περιπτώσεις αυτές είναι δυνατή η παροχή 

εγγυήσεων υπέρ εταιριών και γενικά επιχειρήσεων ή 



 

 

 

 

 

 

 

 

κοινοπραξιών στις οποίες συμμετέχει η εταιρία ή 

συνεργάζεται μαζί τους με οποιοδήποτε τρόπο, παρέχονται 

κάθε είδους ασφάλειες, ενοχικές ή εμπράγματες. 

ΙΙ) Προς υλοποίηση του σκοπού της η εταιρία δύναται: 

1) Να μετέχει σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες και 

ιδρυθησόμενες εμπορικές, βιομηχανικές, οικοδομικές 

επιχειρήσεις και σε παντός εταιρικού τύπου εταιρίες, που 

επιδιώκουν ομοίους, συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς στο 

εσωτερικό ή στο εξωτερικό. 

2) Να συμβάλλεται και να κοινοπρακτεί με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

3) Να αντιπροσωπεύει και πρακτορεύει οίκους εμπορικούς, 

τεχνικούς  και βιομηχανικούς του εσωτερικού και του 

εξωτερικού συναφείς προς τις ανωτέρω δραστηριότητες και 

να δημιουργεί θυγατρικές εταιρίες στην Ελλάδα και την 

αλλοδαπή  

4) Να συμμετέχει σε δημόσιους ή ιδιωτικούς διαγωνισμούς, 

στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή. 

5) Να παρέχει εγγυήσεις και τριτεγγυήσεις στο όνομά της για 

την εξυπηρέτηση των ιδίων συμφερόντων της και των 

συμφερόντων των κατά την έννοια του άρθρου 42 ε παραγρ. 

5 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, συνδεδεμένων 

επιχειρήσεων. 

Άρθρο 3: Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Βάρης - Βούλας – 

Βουλιαγμένης Αττικής. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού ΢υμβουλίου η Εταιρία μπορεί 



να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή άλλες εγκαταστάσεις 

και σε άλλες πόλεις τις Ελλάδας και του εξωτερικού,  με ή 

χωρίς τη συνεργασία αλλοδαπών ή ημεδαπών επιχειρήσεων. 

Με την ίδια ή άλλη απόφαση του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, οι όροι 

λειτουργίας, η φύση των εργασιών, η έκταση δικαιοδοσίας, η 

εκπροσώπηση, η δικαιοπρακτική ικανότητα και γενικά ο 

τρόπος λειτουργίας του καθενός από αυτά. 

3.Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας αφενός και των μετόχων 

ή οποιουδήποτε τρίτου αφετέρου προερχόμενη από το νόμο 

ή το καταστατικό ή από σύμβαση ή άλλη νόμιμη αιτία 

υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων 

της έδρας της Εταιρίας, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο νόμος. 

 

Άρθρο 4: Διάρκεια 

1) Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων 

Εταιριών της απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής 

για την παροχή αδείας σύστασής της και την έγκριση του 

καταστατικού της, οπότε η Εταιρεία αποκτά και τη νομική της 

προσωπικότητα, λήγει δε την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους 2040. 

2) Με απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρίας η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις περί 

εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 15 του 

παρόντος καταστατικού, είναι δυνατή η παράταση ή η 

συντόμευση του χρόνου της διάρκειας της Εταιρίας με 

παράλληλη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΙΙ - ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ - ΜΕΣΟΦΕ΢ 

Άρθρο 5: Μετοχικό Κεφάλαιο 



 

 

 

 

 

 

 

 

1. 1.Σο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε εκατόν 

πενήντα χιλιάδες (150.000,00) ευρώ και διαιρείται σε τριάντα 

χιλιάδες (30.000) μετοχές ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) 

Ευρώ η κάθε μία, είναι δε καταβλητέο όπως ορίζεται στο 

άρθρο 35 του παρόντος. 

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό ΢υμβούλιο έχει δικαίωμα 

με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν όλω ή εν μέρει με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό  που δεν μπορεί να υπερβεί 

το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, 

αβ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρεψίμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

΢την περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Ν. 2190/1920, 

όπως εκάστοτε ισχύει.  

β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο 

Διοικητικό ΢υμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

΢υνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, όπως 

εκάστοτε ισχύει. ΢την περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσόν του κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό ΢υμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το 

δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει 



το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την 

ίδια ημερομηνία. 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική ΢υνέλευση για 

χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς του αρχίζει μετά τη λήξη της 

πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής ΢υνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας, η Γενική ΢υνέλευση έχει το δικαίωμα με 

απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ.1  του Ν. 2190/1920, να  

αυξάνει  ολικά  ή  μερικά  το  εταιρικό  κεφάλαιο  με  έκδοση  

νέων  μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο  του  αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Κατ'  εξαίρεση  των  διατάξεων  των  προηγουμένων  

παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας 

υπερβαίνουν το 1/4 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής 

΢υνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία της 

παραγράφου 2 του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού 

και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού ΢υμβουλίου για την αύξηση 

του κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 2 μπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα με εκείνη της Γενικής ΢υνελεύσεως κατά την παρ. 

3 του παρόντος άρθρου. Οι  αυξήσεις  του κεφαλαίου που  

αποφασίζονται  σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού.  



 

 

 

 

 

 

 

 

6.  Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου  της  εταιρείας για 

αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο 

κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών ή των 

ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την 

τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

7. Η γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου 

σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 του 

κ.ν.2190/1920 και την παράγραφο 2 του άρθρου 31 του 

κ.ν.2190/1920, μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό 

συμβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των 

νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο και τον τρόπο 

προσδιορισμού του σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με 

δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που 

ορίζει η γενική συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί 

το ένα (1) έτος. ΢την περίπτωση αυτή, η προθεσμία 

καταβολής του κεφαλαίου, κατά το άρθρο 11 του 

κ.ν.2190/1920 και την παράγραφο 16β του παρόντος, αρχίζει 

από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου, με 

την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή και το 

επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

8. (α)  ΢ε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, 



ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

(β) Αν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων 

κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής 

στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης είναι 

διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του 

κεφαλαίου με μετοχές μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. 

΢την περίπτωση αυτή, το δικαίωμα προτίμησης παρέχεται 

στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη 

άσκηση του δικαιώματος από τους μετόχους της κατηγορίας 

στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

9. Σο δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της προθεσμίας, 

την οποία όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, κατά τα οριζόμενα 

στο άρθρο 11 του κ.ν.2190/1920 και στην παράγραφο 16 β 

του παρόντος, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε 

(15) ημερών. ΢την περίπτωση της παραγράφου 7 του 

παρόντος άρθρου, η προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών. ΢την 

περίπτωση της παραγράφου 8β του παρόντος άρθρου, η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς 

μετόχους ορίζεται, ομοίως, από το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την 

επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για 

τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες 

μετοχές. Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, 



 

 

 

 

 

 

 

 

διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας 

ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. ΢ε περίπτωση κατά την οποία το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για 

την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία 

αυτή ή την τυχόν παράταση της, ορίζει με απόφασή του το 

διοικητικό συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που 

προβλέπονται από το άρθρο 11 του κ.ν.2190/1920 και την 

παράγραφο 16 του παρόντος. 

10. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος 

ανώνυμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 7 του παρόντος, η πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους 

για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», 

εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 



11. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του κ.ν. 

2190/20, μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα 

προτίμησης της παραγράφου 8 του παρόντος. Για να ληφθεί 

η απόφαση αυτή, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία 

αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την 

κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και στην οποία 

δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για την έκδοση των 

νέων μετοχών. Η απόφαση της γενικής συνέλευσης 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του κ.ν.2190/1920. Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το 

δικαίωμα προτίμησης κατά την έννοια της παρούσας 

παραγράφου, όταν οι μετοχές αναλαμβάνονται από 

πιστωτικά ιδρύματα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών 

υπηρεσιών, που έχουν δικαίωμα να δέχονται τίτλους προς 

φύλαξη, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με 

την παράγραφο 8 του παρόντος. Επίσης, δεν υπάρχει 

αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης, όταν η αύξηση 

κεφαλαίου έχει σκοπό τη συμμετοχή του προσωπικού στο 

κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα με το π.δ. 30/1988 (ΥΕΚ 13 

Α'). 

12. Σο κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί, εν μέρει, με εισφορές σε 

μετρητά και, εν μέρει, με εισφορές σε είδος. ΢την περίπτωση 

αυτή, πρόβλεψη του οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, 

κατά την οποία οι μέτοχοι που εισφέρουν είδος δεν 

συμμετέχουν και στην αύξηση με εισφορές σε μετρητά, δεν 

συνιστά αποκλεισμό του δικαιώματος προτίμησης, αν η 

αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος, σε σχέση με τη 

συνολική αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια με την αναλογία της 



 

 

 

 

 

 

 

 

συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο των μετόχων που 

προβαίνουν στις εισφορές αυτές. ΢ε περίπτωση αύξησης 

μετοχικού κεφαλαίου με εισφορές εν μέρει σε μετρητά και εν 

μέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει 

αποτιμηθεί σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 9α του κ.ν. 

2190/1920 πριν από τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

13. Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που αφορά στην αύξηση 

του κεφαλαίου, καθώς και η απόφαση που προβλέπεται 

στην παράγραφο 2 του παρόντος  σχετικά με την παροχή 

εξουσίας στο διοικητικό συμβούλιο για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, υπόκειται στην έγκριση της κατηγορίας 

ή των κατηγοριών μετοχών, των οποίων τα δικαιώματα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Δεν θεωρείται ότι θίγονται 

τα δικαιώματα αυτά, ιδίως εάν η αύξηση γίνεται χωρίς νέες 

εισφορές και εφόσον οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά 

κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώματα με τις αντίστοιχες 

παλαιές, διατεθούν δε στους μετόχους της αντίστοιχης 

κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές που ήδη 

κατέχουν, ώστε να μην μεταβάλλονται τα ποσοστά 

συμμετοχής της κάθε κατηγορίας. Η έγκριση παρέχεται με 

απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και 

λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά απαρτίας 

και πλειοψηφίας που προβλέπονται στις παραγράφους 3 και 

4 του άρθρου 29 και 2 του άρθρου 31 του κ.ν.2190/1920. Για 

τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης, τη συμμετοχή σε 

αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης 

αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των 



αποφάσεων της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές 

διατάξεις του καταστατικού και του κ.ν.2190/1920  για τη 

γενική συνέλευση των μετόχων. 

14. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του 

κ.ν.2190/1920, μπορεί να θεσπισθεί πρόγραμμα διάθεσης 

μετοχών στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και το 

προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεμένων με 

αυτήν εταιρειών κατά την έννοια της παραγράφου 5 του 

άρθρου 42ε του κ.ν. 2190/1920, με τη μορφή δικαιώματος 

προαίρεσης (option) απόκτησης μετοχών, κατά τους όρους 

της απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 

2190/1920. Ως δικαιούχοι μπορούν να ορισθούν και 

πρόσωπα που παρέχουν στην εταιρεία υπηρεσίες σε 

σταθερή βάση. Η ονομαστική αξία των μετοχών που 

διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο δεν επιτρέπεται 

να υπερβαίνει, συνολικά, το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου, 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης. Η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης προβλέπει εάν για την ικανοποίηση του 

δικαιώματος προαίρεσης η εταιρεία θα προβεί σε αύξηση 

του μετοχικού της κεφαλαίου ή εάν θα χρησιμοποιήσει 

μετοχές που αποκτά ή έχει αποκτήσει σύμφωνα με το άρθρο 

16 του κ.ν.2190/1920. ΢ε κάθε περίπτωση, η απόφαση της 

γενικής συνέλευσης πρέπει να ορίζει τον ανώτατο αριθμό 

μετοχών που μπορεί να αποκτηθούν ή να εκδοθούν, εάν οι 

δικαιούχοι ασκήσουν το παραπάνω δικαίωμα, την τιμή και 

τους όρους διάθεσης των μετοχών στους δικαιούχους, τους 

δικαιούχους ή τις κατηγορίες αυτών και τη μέθοδο 



 

 

 

 

 

 

 

 

προσδιορισμού της τιμής απόκτησης, με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 14 του κ.ν.2190/1920, τη 

διάρκεια του προγράμματος, καθώς και κάθε άλλο συναφή 

όρο. Με την ίδια απόφαση της γενικής συνέλευσης μπορεί 

να ανατίθεται στο διοικητικό συμβούλιο ο καθορισμός των 

δικαιούχων ή των κατηγοριών αυτών, ο τρόπος άσκησης 

του δικαιώματος και οποιοσδήποτε άλλος όρος του 

προγράμματος διάθεσης μετοχών. Σο διοικητικό συμβούλιο, 

σύμφωνα με τους όρους του προγράμματος, εκδίδει στους 

δικαιούχους που άσκησαν το δικαίωμά τους πιστοποιητικά 

δικαιώματος απόκτησης μετοχών και, ανά ημερολογιακό 

τρίμηνο κατ' ανώτατο όριο, παραδίδει τις μετοχές που έχουν 

ήδη εκδοθεί ή εκδίδει και παραδίδει τις μετοχές στους 

ανωτέρω δικαιούχους, αυξάνοντας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας και πιστοποιεί την αύξηση του κεφαλαίου. Η 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου για την πιστοποίηση 

καταβολής του κεφαλαίου της αύξησης λαμβάνεται ανά 

ημερολογιακό τρίμηνο, κατά παρέκκλιση των οριζομένων 

στο άρθρο 11 του κ.ν.2190/1920 και την παράγραφο 16 του 

παρόντος. Οι αυξήσεις αυτές του μετοχικού κεφαλαίου δεν 

αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού και δεν 

εφαρμόζονται για αυτές οι παράγραφοι 8 έως 12 του 

παρόντος άρθρου. Σο διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

κατά τον τελευταίο μήνα της εταιρικής χρήσης, εντός της 

οποίας έλαβαν χώρα αυξήσεις κεφαλαίου, κατά τα ανωτέρω 

οριζόμενα, να προσαρμόζει, με απόφαση του, το άρθρο του 

καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προβλέπεται 

το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τις παραπάνω 



αυξήσεις, τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του κ.ν.2190/1920. 

15. Η γενική συνέλευση, με απόφαση της που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του 

άρθρου 29 του κ.ν.2190/1920 και της παραγράφου 2 του 

άρθρου 31  του κ.ν.2190/1920 και υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του 

κ.ν.2190/1920, μπορεί να εξουσιοδοτεί το διοικητικό 

συμβούλιο να θεσπίζει πρόγραμμα διάθεσης μετοχών 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, αυξάνοντας 

ενδεχομένως το μετοχικό κεφάλαιο και λαμβάνοντας όλες τις 

άλλες σχετικές αποφάσεις. Η εξουσιοδότηση αυτή ισχύει για 

πέντε (5) έτη, εκτός αν η γενική συνέλευση ορίσει 

συντομότερο χρόνο ισχύος αυτής και είναι ανεξάρτητη από 

τις εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου της παραγράφου  2 

του παρόντος άρθρου. Η απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου λαμβάνεται υπό τους όρους της παραγράφου 2 

και με τους περιορισμούς της παραγράφου 14 του 

παρόντος. 

16.(α) ΢ε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

η πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό 

΢υμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) 

μηνός από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής του ποσού 

της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

(β) Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 

ορίζεται από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και 

δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών 

ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 

που ελήφθη η απόφαση αυτή. ΢ε περίπτωση που η αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 



 

 

 

 

 

 

 

 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του 

καταστατικού, η προαναφερομένη προθεσμία καταβολής 

της αύξησης του αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη γενική συνέλευση των μετόχων και μπορεί 

να παραταθεί από το διοικητικό συμβούλιο για έναν (1) μήνα. 

Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 

καταχώριση της αύξησης στο Μητρώο. 

17.  (α) Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται 

μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση 

για αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα.  

(β)΢ε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο οφείλει να προσαρμόσει, με την 

απόφαση του για την πιστοποίηση της καταβολής, 

σύμφωνα με το άρθρο 11 του κ.ν.2190/1920 και την 

παράγραφο 16 του παρόντος, το άρθρο του καταστατικού 

περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό 

του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη. Η 

παράγραφος δεν έχει εφαρμογή στις αυξήσεις του μετοχικού 

κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 2 και 3  του παρόντος.  

18. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται 

σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα 

στην Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του 



κ.ν.2190/1920, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό 

της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 

εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται 

σχετική αναφορά στο πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου 

για την πιστοποίηση της καταβολής.  

Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών που μπορούν να ενσωματώνουν μια 

ή περισσότερες μετοχές, θα αποκόπτονται από στέλεχος, θα 

φέρουν την ημερομηνία εκδόσεως και αρίθμηση και θα 

έχουν την σφραγίδα της εταιρείας καθώς και τις υπογραφές 

του Προέδρου του Διοικητικού ΢υμβουλίου που θα ορισθεί 

για τον σκοπό αυτό από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. Αν έχουν 

εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, μετά από αίτηση κάθε μετόχου, η 

εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες 

τίτλους με νέους, που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό 

μετοχών. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών θα φέρουν επίσης το πλήρες όνομα 

και τα άλλα στοιχεία του κυρίου τους. 

4. Εφόσον  η εταιρεία έχει ονομαστικές μετοχές μη εισηγμένες 

σε χρηματιστήριο, δεν έχει υποχρέωση να εκδίδει οριστικούς 

μετοχικούς τίτλους. ΢την περίπτωση αυτή καθώς και σε 

οποιαδήποτε άλλη περίπτωση που δεν εκδίδονται μετοχικοί 

τίτλοι, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα 

στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παράγραφο 6  του 

παρόντος ή τους τυχόν εκδοθέντες προσωρινούς τίτλους 

και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγγραφα που κατέχει ο 

μέτοχος. 



 

 

 

 

 

 

 

 

5. To δικαίωμα που ενσωματώνει κάθε μετοχή είναι αδιαίρετο. 

Έτσι, εάν μια μετοχή ανήκει σε περισσότερους  οι συγκύριοι 

αναθέτουν την εκπροσώπηση τους σε κοινό πληρεξούσιο. ΢ε 

περίπτωση μη ορισμού από τους συγκυρίους μιας ή 

περισσοτέρων μετοχών, κοινού εκπροσώπου, οι μετοχές δεν 

θα δύνανται να εκπροσωπούνται σε σχέση με την εταιρεία. 

6. Η  μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με 

εγγραφή στο ειδικό βιβλίο (μετόχων) της εταιρείας, η οποία 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα 

μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους αυτών. 

Μετά από κάθε μεταβίβαση επισημειώνονται από την εταιρεία 

επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί η μεταβίβαση 

που έγινε και η εταιρική επωνυμία ή τα ονοματεπώνυμα με 

την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το επάγγελμα και την 

εθνικότητα του μεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Σα 

στοιχεία αυτά καταχωρίζονται και στο προαναφερόμενο 

ειδικό βιβλίο. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

7. Οι οριστικοί ή προσωρινοί τίτλοι εκδίδονται με απόφαση 

του Διοικητικού ΢υμβουλίου  και παραδίδονται στους 

δικαιούχους τους, με απόδειξη. Ο τύπος των τίτλων 

καθορίζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρό του και ένα μέλος που ορίζεται από αυτό. 

8. Κυριότητα του τίτλου σημαίνει αυτοδικαίως αποδοχή των 

όρων του καταστατικού της εταιρείας και των νομίμων 

αποφάσεων του Διοικητικού ΢υμβουλίου και των λοιπών 

οργάνων της εταιρείας. 



9. Η εταιρεία δεν μπορεί να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών 

της μετοχών, πλην των περιπτώσεων που ορίζονται ρητά 

στις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. 

10. ΢ε περίπτωση που οι μετοχές της εταιρείας, τηρουμένων 

των διατάξεων της οικείας νομοθεσίας, μετατραπούν σε 

ανώνυμες, τότε θα μεταβιβάζονται σύμφωνα με τις διατάξεις 

που διέπουν τη μεταβίβαση κινητών πραγμάτων. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΣΟΦΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική 

΢υνέλευση. 

2. Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά 

κέρδη της εταιρείας κατ αναλογία του αριθμού των μετοχών 

τις οποίες κατέχουν και ασκούν το δικαίωμά τους αυτό 

σύμφωνα με το Νόμο, το παρόν καταστατικό και τις νόμιμες 

αποφάσεις των οργάνων της εταιρείας. 

3. Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνο μέχρι του ονομαστικού ποσού 

των μετοχών τους. 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν 



 

 

 

 

 

 

 

 

δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του 

μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. ΢την 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει 

στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη γενική συνέλευση. Σα πρόσθετα θέματα πρέπει 

να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του κ.ν. 2190/1920 

και 11 του παρόντος καταστατικού, επτά (7) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν 

την αναβολή της γενικής συνέλευσης σύμφωνα με την 

παράγραφο 3  του παρόντος και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 

δαπάνη της εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, 



τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία 

της αναβολής. Η μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί 

συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των 

μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι 

μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 

και 28.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την 

τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. ΢ε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο 

οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Σέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του κ.ν.2190/1920  



 

 

 

 

 

 

 

 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η 

οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός της προθεσμίας της 

προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Σο διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Σέτοιος λόγος μπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων 

μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του κ.ν.2190/1920, 

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν 

λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. ΢τις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 

και της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή 

του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7. ΢ε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας 

διάταξης της Γενικής ΢υνέλευσης γίνεται με ονομαστική 

κλήση. 



8. ΢ε όλες τις περιπτώσεις των προηγούμενων παραγράφων 

του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Σέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

28 του κ.ν. 2190/1920 και παρ. 1 του άρθρου 12 του 

παρόντος.  

9. Μέτοχοι  της  Εταιρείας  που  εκπροσωπούν  τουλάχιστον  

το  ένα  εικοστό  (1/20)  του  καταβληθέντος  μετοχικού  

κεφαλαίου,  έχουν  δικαίωμα  να  ζητήσουν  έλεγχο  της  

Εταιρείας  από  το  αρμόδιο  Μονομελές  Πρωτοδικείο  της  

περιφέρειας  στην  οποία  εδρεύει  η  Εταιρεία  που  δικάζει  

κατά  την  νόμιμη  διαδικασία. Ο  έλεγχος  διατάσσεται  αν  

πιθανολογείται  ότι  με  τις  καταγγελλόμενες  πράξεις  

παραβιάζονται  οι  διατάξεις  των  νόμων  ή  του  παρόντος  

καταστατικού  ή  των  αποφάσεων  της  Γενικής  

΢υνελεύσεως,  οι  δε  καταγγελλόμενες  πράξεις  πρέπει  να  

έγιναν  σε  χρόνο  που  δεν  απέχει  περισσότερο  από  τρία 

(3)  χρόνια  από  την  χρονολογία  της  εγκρίσεως  του  

ισολογισμού  της  χρήσεως  μέσα  στην  οποία  έγιναν  

αυτές. 

10. Μέτοχοι  της  Εταιρείας  που  εκπροσωπούν  το  ένα  

πέμπτο  (1/5)  του  καταβληθέντος  μετοχικού  κεφαλαίου  

έχουν  δικαίωμα  να  ζητήσουν  από  το  κατά  την  

προηγούμενη  παράγραφο  αρμόδιο  Δικαστήριο  έλεγχο  

της  Εταιρείας  εφ' όσον  από  την  όλη  πορεία  των  

εταιρικών  υποθέσεων  γίνεται  πιστευτό  ότι  η  Διοίκηση  των  

εταιρικών  υποθέσεων  δεν  ασκείται  όπως  επιβάλλει  η    

χρηστή  και  συνετή  διαχείριση. Η  διάταξη  αυτή  δεν  



 

 

 

 

 

 

 

 

εφαρμόζεται  όσες  φορές  η  αιτούσα  μειοψηφία  

εκπροσωπείται  στο  Διοικητικό  ΢υμβούλιο  της  Εταιρείας. 

11. Και στις περιπτώσεις των παραγράφων 9 και 10 του 

παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Σέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

28 του κ.ν. 2190/1920 και παρ. 1 του άρθρου 12 του 

παρόντος.  

ΚΕΥΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα Γενικής ΢υνελεύσεως 

1. Η Γενική ΢υνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρεία. 

Οι έγκυρες αποφάσεις της Γενικής ΢υνελεύσεως  δεσμεύουν 

και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια ν' αποφασίζει περί: 

α) τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τοιούτων 

θεωρουμένων πάντως και των αυξήσεων ή μειώσεων του 

εταιρικού κεφαλαίου. Οι περί τροποποιήσεως του 

καταστατικού αποφάσεις είναι έγκυροι, εφ' όσον δεν 

απαγορεύονται με ρητή διάταξη  του καταστατικού. β) 

εκλογής μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου και ελεγκτών. γ) 

εγκρίσεως του ισολογισμού της εταιρείας. δ) διαθέσεως των 

ετησίων κερδών. ε) συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, 



αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή διάλυσης της 

εταιρείας και στ)  διορισμού εκκαθαριστών.  

3. ΢τις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν 

υπάγονται: α) αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις 

παραγράφους 1 και 14 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920 

από το διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων, β) η τροποποίηση 

του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με 

την παράγραφο 5 του άρθρου 11 του κ.ν. 2190/1920, τις 

παραγράφους 2 και 13 του άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920, γ) 

ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συμβουλίου, δ) η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με 

την παράγραφο 7 του άρθρου 18 του κ.ν.2190/1920 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο, ε) η απορρόφηση κατά το 

άρθρο 78 του κ.ν. 2190/1920 ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της και 

στ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών 

αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει 

σχετική εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης και 

ζ) σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από τις 

διατάξεις του κ.ν.2190/1920. 

Άρθρο 10 

΢ύγκληση Γενικής ΢υνέλευσης 

1. Η Γενική ΢υνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το 

Διοικητικό ΢υμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 



 

 

 

 

 

 

 

 

Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική ΢υνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση-ημερήσια διάταξη Γενικής ΢υνέλευσης 

1.  Η Γενική ΢υνέλευση, εξαιρέσει των επαναληπτικών 

΢υνελεύσεων και των εξομοιουμένων με αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες, προ της οριζομένης 

για την συνεδρίαση,  υπολογιζομένων και των εξαιρετέων 

ημερών. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της 

γενικής συνελεύσεως και η ημέρα της συνεδριάσεως αυτής 

δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία 

και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με 

τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους 

αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση δημοσιεύεται. στο τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 

του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος "Περί Δελτίου 

Ανωνύμων Εταιρειών, σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα 

που εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του 

άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57 καθώς και σε μία ημερήσια 



οικονομική εφημερίδα, κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στις 

διατάξεις του κ.ν.2190/1920. ΢ε περίπτωση που η έδρα της 

εταιρείας δεν βρίσκεται στην Αθήνα τότε η πιο πάνω 

πρόσκληση δημοσιεύεται και στις εφημερίδες που 

προβλέπονται στις οικείες διατάξεις του ν.2190/1920, όπως 

εκάστοτε ισχύει.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής ΢υνέλευσης δημοσιεύεται στις 

κατά το καταστατικό προβλεπόμενες εφημερίδες, είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την οριζόμενη ημέρα για τη 

συνεδρίασή της. 

΢τις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών ΢υνελεύσεων οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών συνεδριάσεων που προβλέπονται από το 

νόμο για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής ΢υνέλευσης, δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη ΢υνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων. 

6. Η δημοσίευση της πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο 

μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με 

δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση 

της πρόσκλησης στους μετόχους, εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. ΢ε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 

επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγμένα να 



 

 

 

 

 

 

 

 

προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης 

από το Νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της 

πρόσκλησης. 

Για την πρόσκληση αρκεί επίσης, με την τήρηση των 

προθεσμιών των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος,  

ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς 

εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που 

διαθέτουν. Η επιβεβαίωση της αποστολής γίνεται με 

εκτύπωση του αποσταλέντος ηλεκτρονικού μηνύματος και 

έγγραφο βεβαίωση της αποστολής από τον Γραμματέα του 

Διοικητικού ΢υμβουλίου. 

7. Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική ΢υνέλευση, κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού ΢υμβουλίου και των ελεγκτών. 

Άρθρο 12 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

΢υνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των 

μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, ή στο Σαμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Σράπεζα 

στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν 

από εκείνη, για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της 

συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

΢υνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα με έγγραφο. 



3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής ΢υνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να 

πάρουν μέρος στη Γενική ΢υνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της. 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1. ΢αράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική ΢υνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας  πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική ΢υνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τα 

ονοματεπώνυμα των μετόχων που έχουν δικαίωμα να 

ψηφίσουν στην Γενική ΢υνέλευση καθώς και των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

2. Εάν κάποιος από τους μετόχους έχει αντιρρήσεις κατά του 

περιεχομένου του πίνακα μπορεί να εγείρει τις αντιρρήσεις 

αυτές μόνο κατά την έναρξη της συνέλευσης και πριν από 

την συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Άρθρο 14 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής ΢υνέλευσης 

1. Η Γενική ΢υνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων ημερήσιας διάταξης μόνον όταν 

είναι παρόν ή εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα 

πέμπτο (1/5)  του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 



 

 

 

 

 

 

 

 

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης οσοσδήποτε και αν είναι ο αριθμός των 

παρισταμένων νόμιμα μετόχων. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής ΢υνέλευσης λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση. 

Άρθρο 15 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής ΢υνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική ΢υνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας 

διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση  της  διάρκειας,  συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση  ή  διάλυση  της  εταιρείας, 

β) Μεταβολή  της  εθνικότητας  της  εταιρείας, 

γ) Μεταβολή  του  αντικειμένου  της  επιχειρήσεως  της  

εταιρείας, 

δ) Αύξηση  ή  μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου, με εξαίρεση 

τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή τις 

επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων,  ή τις γενόμενες με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, 

ε) Έκδοση  δανείου  με  ομολογίες, 



στ) Μεταβολή  του  τρόπου  διαθέσεως  των  κερδών, 

ζ) Αύξηση  των  υποχρεώσεων  των  μετόχων,  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό 

΢υμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του 

Ν.2190/1920 και το παρόν καταστατικό. 

θ) ΢ε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι 

για να ληφθεί ορισμένη απόφαση από τη Γενική ΢υνέλευση 

απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία  

και  συνεδριάζει  έγκυρα  επί  των  θεμάτων  της αρχικής 

ημερησίας  διατάξεως  όταν  σ' αυτήν  εκπροσωπείται  

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, 

συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Εάν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση 

αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην τελευταία 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως όταν  παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 



 

 

 

 

 

 

 

 

κεφαλαίου. Για τις πιο πάνω επαναληπτικές συνεδριάσεις, 

νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.  

3. Όλες  οι  αποφάσεις  των περιπτώσεων που  αναφέρονται  

στις παραπάνω παραγράφους  του  παρόντος  άρθρου  

λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των  δύο τρίτων (2/3)  των  

ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στην  συνέλευση. 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής ΢υνέλευσης 

1. ΢τη Γενική ΢υνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού ΢υμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο 

αναπληρωτής του.  Εάν και ο τελευταίος κωλύεται η 

΢υνέλευση προεδρεύεται από τον πρεσβύτερο σε ηλικία 

παρόντα μέτοχο. Φρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η ΢υνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί χρέη 

ψηφολέκτη. 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής ΢υνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής ΢υνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 

διάταξη που αναγράφεται στην πρόσκληση που 

δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 11.  Η 

ημερήσια διάταξη συντάσσεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο 



και περιλαμβάνει μόνο προτάσεις  του  Διοικητικού  

΢υμβουλίου  προς  την  συνέλευση. ΢υζήτηση  επί  θεμάτων  

εκτός  ημερησίας  διατάξεως  δεν  επιτρέπεται, εκτός αν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετόχων και 

κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση για συζήτηση και άλλου 

θέματος ή άλλων θεμάτων.  

2. Για τις διαδικασίες, τα θέματα που συζητούνται και τις 

αποφάσεις που λαμβάνονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα της. 

3. Εάν στη ΢υνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συμβολαιογράφου, που 

προσυπογράφει τα πρακτικά της ΢υνελεύσεως.  

4. Σα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

ή τον αναπληρωτή του ή τον Διευθύνοντα ΢ύμβουλο. 

 

 

Άρθρο 18 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Δ.΢. και Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική ΢υνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

΢υμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. 

Σα μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους και όχι και ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού ΢υμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20. 



 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Άρθρο 19 

΢ύνθεση και θητεία του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

              ΢ύνθεση και θητεία Διοικητικού ΢υμβουλίου 

1.Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο, που 

αποτελείται από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους μετόχους 

ή μη. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και 

νομικό πρόσωπο. ΢την περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο 

υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση 

των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου.  

2.Σα μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική ΢υνέλευση των μετόχων της εταιρίας για θητεία πέντε 

(5) ετών, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική ΢υνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία. 

3.Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Η Γενική ΢υνέλευση των μετόχων δικαιούται να αποφασίζει 

την αυξομείωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού 

΢υμβουλίου μέσα στα πλαίσια των διατάξεων της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου και να ελέγχει τα 

προς συμπλήρωση του αριθμού απαιτούμενα μέλη. 

Δικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία. 

Άρθρο 20 



Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού ΢υμβουλίου 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και είναι 

αρμόδιο και έχει την εξουσία  να αποφασίζει για κάθε πράξη 

και ζήτημα που αφορά την εκπροσώπηση και τη διοίκηση 

της εταιρείας, τη διαχείριση και τη διάθεση της περιουσίας της 

και την εν γένει επιδίωξη του εταιρικού σκοπού,  με εξαίρεση 

εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

΢υνέλευσης. 

2. Σο  Διοικητικό  ΢υμβούλιο  δικαιούται  να  αναθέτει  την  

ενάσκηση  των  εξουσιών  του  ολικά  ή  μερικά  (εκτός  από  

αυτές  που  απαιτούν  συλλογική  ενέργεια)  καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Οι  πράξεις  που  ενεργούνται  

από  τα πρόσωπα αυτά  θεωρούνται  σαν  να  έγιναν  από  

το  Διοικητικό  ΢υμβούλιο  και  υποχρεώνουν  και  δεσμεύουν  

την  εταιρεία. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

΢υμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 

23α του Ν.2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

3. Πράξεις του Διοικητικού ΢υμβουλίου, ακόμα και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού ΢υμβουλίου από 

το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν δεν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 



 

 

 

 

 

 

 

 

Άρθρο 21 

΢υγκρότηση Διοικητικού ΢υμβουλίου 

1. Σο  Διοικητικό  ΢υμβούλιο  αμέσως μετά  την  εκλογή  του  

συνέρχεται  και  συγκροτείται  σε  σώμα, εκλέγοντας τον  

Πρόεδρο  και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Σο  Διοικητικό  ΢υμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη 

του Διευθύνοντα  ΢ύμβουλο ή Διευθύνοντες ΢υμβούλους, 

καθορίζοντας   ταυτόχρονα  και  τις  αρμοδιότητές  τους. Η  

ιδιότητα  του  Προέδρου  ή  του  Αντιπροέδρου  του  

Διοικητικού  ΢υμβουλίου  καθώς  και  του  Διευθύνοντος  

΢υμβούλου  μπορεί  να  συμπέσει  στο  ίδιο  πρόσωπο. 

3. Ο  Πρόεδρος  του  Διοικητικού  ΢υμβουλίου  διευθύνει τις  

συνεδριάσεις. Σον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του το 

μέλος του που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

΢υμβουλίου,  και σε περίπτωση που δεν οριστεί ο τυχόν 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται ή στην περίπτωση 

που δεν εκλεγεί αντιπρόεδρος, ο Διευθύνων ΢ύμβουλος.   

 

 

Άρθρο 22 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού ΢υμβουλίου 

1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή 

απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον 



τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους 

που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται 

στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920 και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως 

προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

2. ΢ε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας 

και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων. ΢ε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα των τριών (3).  

3. ΢ε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23  

΢ύγκληση του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

1. Σο διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα 

της εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Σο διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 



 

 

 

 

 

 

 

 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Σο διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται με 

οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο, ακόμη και με τηλεγράφημα 

ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) στα μέλη του,  

είκοσι τέσσερις (24) ώρες  πριν από τη συνεδρίαση. ΢την 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται περιληπτικά  τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης. 

4. Ση σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον 

πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν το διοικητικό συμβούλιο, 

προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. ΢την αίτηση πρέπει, 

με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα 

θέματα που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν 

δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόεδρο ή 

τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. 

Άρθρο 24 



Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. ΢ύμβουλος  που  απουσιάζει  μπορεί  να  

αντιπροσωπεύεται  από  άλλον  σύμβουλο. Κάθε  

σύμβουλος  μπορεί  να  εκπροσωπεί  ένα  μόνο    σύμβουλο  

που  απουσιάζει. 

2. Σο  Διοικητικό  ΢υμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  

συνεδριάζει  έγκυρα  όταν  παρίστανται  ή  

αντιπροσωπεύονται  σ' αυτό  το  ήμισυ  (1/2)  πλέον  ενός  

των  συμβούλων,  ουδέποτε  όμως  ο  αριθμός  των  

παρόντων   συμβούλων   μπορεί  να  είναι  μικρότερος  των  

τριών. Προκύπτων  κλάσμα  δεν  λαμβάνεται  υπ' όψιν. 

3. Εφόσον  δεν  ορίζει  διαφορετικά  ο  νόμος,  οι  αποφάσεις  

του  Διοικητικού  ΢υμβουλίου  λαμβάνονται  έγκυρα  με  

απόλυτη  πλειοψηφία  των  παρόντων  και  

αντιπροσωπευομένων  μελών. ΢ε  περίπτωση  ισοψηφίας  

υπερισχύει  η  ψήφος  του  Προέδρου  του  Διοικητικού  

΢υμβουλίου.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη 

του  διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

Άρθρο 25 

Πρακτικά Διοικητικού ΢υμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από 

αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 

της γνώμης του. ΢το βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 

τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 



 

 

 

 

 

 

 

 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού 

συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 

τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του κ.ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην 

Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου.  

3. Σα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο ή τον οριζόμενο με απόφαση του 

Διοικητικού ΢υμβουλίου ή από το καταστατικό αναπληρωτή 

του. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα 

πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

Άρθρο 26 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού ΢υμβουλίου 

1. ΢τα  μέλη  του  Διοικητικού  ΢υμβουλίου  μπορεί  να  

χορηγηθεί  αποζημίωση,  της  οποίας  το  ποσό  ορίζεται  

από  την  Σακτική  Γενική  ΢υνέλευση  με  ειδική  απόφαση. 

2. Κάθε  άλλη  αμοιβή  ή  αποζημίωση  των  μελών  του  

Διοικητικού  ΢υμβουλίου  ως  συμβούλων  βαρύνει  την  

Εταιρεία  μόνον  αν  εγκριθεί  κατά  ποσό  για  κάθε  

σύμβουλο,  με  ειδική  απόφαση  της  τακτικής  Γενικής  

΢υνελεύσεως. Ειδικά  για  τις  αμοιβές,  που  καταβάλλονται  

σε  μέλη  του  Διοικητικού  ΢υμβουλίου  για  υπηρεσίες  αυτών  

με  βάση  ειδική  σύμβαση  εργασίας  ή  εντολή,  η  σύμβαση 

της  μισθώσεως  εργασίας  ή  η  εντολή  πρέπει  να  έχει  

εγκριθεί  προηγουμένως  από  την  τακτική  Γενική  ΢υνέλευση. 

Αυτό  ισχύει  και  στην  περίπτωση  των  αναπληρωθέντων  

συμβούλων  καθώς  και  στην  περίπτωση  της  αυξήσεως  

της  αμοιβής  των  συμβούλων. 



Άρθρο 27 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στους ΢υμβούλους που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και 

στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 

γενικής συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. ΢ε  περίπτωση  παραβάσεως  της  παραπάνω  διατάξεως  

η  εταιρεία  δικαιούται  αποζημιώσεως  σύμφωνα  με  το  

άρθρο  23  παρ. 2  και  3  του  κ.ν. 2190/1920. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ IV 

Έλεγχος  

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

ελέγχονται, εφόσον έχει ετήσιο κύκλο εργασιών πάνω από 

ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο 

από τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20 από δύο τουλάχιστον ελεγκτές 

πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του 

Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι 

άδειας επαγγέλματος Λογιστή - Υοροτεχνικού Α’ τάξεως του 

Ν. 2515/97. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές 

τους, ορίζονται με απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης και 

αμείβονται σύμφωνα με την ισχύουσα εκάστοτε σχετική 

υπουργική απόφαση των Τπουργών Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών και Ανάπτυξης. 



 

 

 

 

 

 

 

 

2. Η Γενική ΢υνέλευση των μετόχων,  αν η εταιρεία εμπίπτει στο 

πεδίο εφαρμογής της προηγούμενης παραγράφου, μπορεί 

να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων οικονομικών της 

καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της 

προηγούμενης παραγράφου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - 

Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης πρέπει να 

αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Οι πιο πάνω ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 

όμως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές 

χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός τους δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους πιο 

πάνω ελεγκτές αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική ΢υνέλευση. 

5. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 

εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση των πιο πάνω 

διορισθέντων ελεγκτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που 

υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των 

κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν, 2190/20 

ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών 

Ελεγκτών - Λογιστών νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 

2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως. 



7. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Σακτική 

Γενική ΢υνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της 

ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία.  

8. Σα μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου ευθύνονται έναντι της 

εταιρείας για την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών - 

Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν 

συγκάλεσαν εγκαίρως την Σακτική Γενική ΢υνέλευση, με θέμα 

ημερήσιας διάταξης το διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών - 

Λογιστών. Για την παράλειψη της προηγούμενης 

παραγράφου τα μέλη του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 

2190/20. 

9. ΢ε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών - 

Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική ΢υνέλευση δεν επηρεάζει 

το κύρος του διορισμού τους. 

10. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές μπορούν να 

επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 

συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν 

παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

11. H αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών που 

διορίζονται για τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου 

καθορίζονται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές 

διατάξεις περί ορκωτών - λογιστών. 

12. Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά, γνωστοποιείται σε 

αυτούς από την εταιρεία και θεωρούνται ότι τους 

αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) 

εργάσιμων ημερών, από την γνωστοποίηση, και ως εκ 

τούτου, έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδαφ. γ’ και παρ. 4 του Κ.Ν. 

2190/20, όπως αυτός ισχύει. 



 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ VII 

ΕΣΗ΢ΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΙ - ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕ΢ 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 

1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών του 

παρόντος καταστατικού και την τήρηση του προβλεπομένου 

τύπου και θα λήξει την 30 Ιουνίου 2011. 

Άρθρο 30 

Ετήσιοι λογαριασμοί 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις)  

και οι δημοσιεύσεις τους 

Ετήσιοι λογαριασμοί-Δημοσιεύσεις 

1. ΢το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό ΢υμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρισης πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο, επομένως και 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α, και 43γ του K.N. 2190/1920 όπως αυτά 

αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 

29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΥΕΚ Α. 191/28.11.1986) και το 

Ν. 3604/ 2007. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

(Iσολογισμός κ.λπ.), υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική 

Γενική ΢υνέλευση και συνοδεύονται:  

α) Aπό επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στα άρθρα 

43α παρ. 3 εδ. α και β του K.N. 2190/1920 όπως 



τροποποιήθηκε και ισχύει, και β) Aπό την έκθεση των 

ελεγκτών που ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 29 του παρόντος. 

2. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Iσολογισμός κ.λπ.), 

εκτός από το προσάρτημα, μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Eλεγκτές, 

δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

της Γ.΢ σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις 

εφημερίδες και στα έντυπα που ορίζονται στην παρ. 2 του 

άρθ. 26 του K.N. 2190/20. 

3. Για  να  εγκριθεί  έγκυρα  από  τη  γενική  συνέλευση  ο  

ισολογισμός  πρέπει  αυτός  να  έχει  ελεγχθεί  από  τους  

ελεγκτές  της  εταιρείας, σε περίπτωση προαιρετικού ή 

υποχρεωτικού ελέγχου,   και να υπογράφεται από α) τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά 

του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Άρθρο 31 

Διάθεση Κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Ν.2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της  εταιρείας  

γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση του 

ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει 

να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, β) 

Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 



 

 

 

 

 

 

 

 

καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι 

τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Ν.2190/1920, σε 

συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και Ν. 

876/1979 και τους Ν. 2753/99 και 2789/00, γ) Η Γενική 

΢υνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Σο προς διανομή ποσόν καταβάλλεται στους μετόχους 

μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής 

΢υνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις. 

3. Σα πιο πάνω ισχύουν, υπό την επιφύλαξη εφαρμογής 

διαφορετικών ρυθμίσεων  από τις διατάξεις του κ.ν. 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, ή άλλων ειδικών νόμων.  

ΚΕΥΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΤ΢Η - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική ΢υνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της Γενικής ΢υνέλευσης και  

γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και  

δ) με δικαστική απόφαση στις περιπτώσεις των άρθρων 48 

και 48Α του κ.ν. 2190/1920. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 



3. Σο  διοικητικό  συμβούλιο  είναι  υποχρεωμένο  να  

συγκαλέσει  γενική  συνέλευση  για  να  αποφασίσει  περί  της 

διαλύσεως  ή  όχι  της  εταιρείας  όταν  η  αξία  του  

ενεργητικού  της  κατά  τη  σύνταξη  του  ισολογισμού  μετά  

την  αφαίρεση  του  παθητικού  καταστεί  κατώτερη  του  

ημίσεως  (1/2)  του  μετοχικού  κεφαλαίου  που  έχει 

καταβληθεί. 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

΢την περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 

του παρόντος, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική ΢υνέλευση. 

΢την περίπτωση του εδαφίου β της παραγράφου 1 του  

άρθρου 32, η Γενική ΢υνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές.  Επίσης, η Γενική ΢υνέλευση ορίζει 

εκκαθαριστές και στην περίπτωση του εδαφίου δ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 32, εφόσον δεν οριστούν αυτοί 

με την δικαστική απόφαση. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 

Γενική ΢υνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι 

ή όχι που ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού 

΢υμβουλίου, όπως αυτές έχουν περιοριστεί από τη Γενική 

΢υνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 

παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλίου 

και των ελεγκτών. 



 

 

 

 

 

 

 

 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική ΢υνέλευση, 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν 

στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Ε.Π.Ε. της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό έναρξης 

εκκαθαρίσεως, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη 

Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας.  Επίσης 

δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 

7α του Κ.Ν. 2190/20 που προστέθηκε με το άρθρο 7 του 

Π.Δ./τος 409/1986. 

3. Σην ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

4. Η Γενική ΢υνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

΢υνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 

απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική ΢υνέλευση τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

7. Κατά τα λοιπά, για τον τρόπο  διενέργειας της εκκαθάρισης 

εφαρμόζονται οι οικείες διατάξεις του άρθρου 49 του κ.ν. 

2190/1920. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΙΦ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ 

Άρθρο 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν 

οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20, όπως εκάστοτε ισχύουν.  



ΚΕΥΑΛΑΙΟ Φ 

ΜΕΣΑΒΑΣΙΚΕ΢ ΔΙΑΣΑΞΕΙ΢ 

Άρθρο 35 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

1. Σο κεφάλαιο της εταιρείας όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 

αυτού του καταστατικού, από εκατόν πενήντα χιλιάδες 

(150.000,00) Ευρώ και τις αντιστοιχούσες σε αυτό μετοχές 

ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) Ευρώ εκάστης, θα αναληφθεί 

ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρείας, 

με μετρητά, με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Ο εκ των μετόχων Νικόλαος ΢κιάνης του Κωνσταντίνου και 

της Αικατερίνης αναλαμβάνει να καλύψει και να καταβάλλει 

σε μετρητά το ποσό των ΕΤΡΩ εκατόν πέντε χιλιάδων 

(105.000,00) και λαμβάνει είκοσι μία χιλιάδες (21.000) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ η 

κάθε μία και 

β) Ο εκ των μετόχων Κωνσταντίνος ΢κιάνης του Νικολάου και 

της Φριστίνας αναλαμβάνει να καλύψει και να καταβάλλει σε 

μετρητά το ποσό των ΕΤΡΩ σαράντα πέντε χιλιάδων 

(45.000,00) και λαμβάνει εννέα χιλιάδες (9.000) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας πέντε (5,00) ευρώ η κάθε μία. 

Οι ιδρυτές είναι υποχρεωμένοι να καταβάλουν σε μετρητά σε 

λογαριασμό στο όνομα της εταιρίας, που θα τηρείται σε 

οιαδήποτε Σράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα 

ολόκληρη την αξία των μετοχών τους, αμέσως μόλις 

καταχωρηθεί στο μητρώο ΑΕ η απόφαση για την έγκριση του 

παρόντος από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

Άρθρο 36 

΢ύνθεση και Αρμοδιότητες πρώτου Διοικητικού ΢υμβουλίου 

                  Σο πρώτο Διοικητικό ΢υμβούλιο με θητεία μέχρι την 



 

 

 

 

 

 

 

 

πρώτη Σακτική Γενική ΢υνέλευση των μετόχων της Εταιρείας, 

που θα συγκληθεί εντός του πρώτου εξαμήνου του έτους 

2011, αποτελείται από τους: 

1) Νικόλαο ΢κιάνη του Κωνσταντίνου και της Αικατερίνης, 

πολιτικό μηχανικό, γεννημένο  το 1954 στην Αθήνα, κάτοικο 

Γλυφάδας Αττικής (Προφ. Ηλία αριθμός 15), κάτοχο του υπ’ 

αριθμόν ΑΒ.564777/2006 δελτίου ταυτότητος του Σ.Α. 

Γλυφάδας, Πρόεδρο και Διευθύνοντα  ΢ύμβουλο. 

2) Κωνσταντίνο ΢κιάνη του Νικολάου και της Φριστίνας, 

βιολόγο, γεννημένο το 1976 στην Αθήνα, κάτοικο Βριλησσίων 

Αττικής (Μαραθώνος 36), κάτοχο του υπ’ αριθμόν 

Π.655654/20-5-1991 δελτίου ταυτότητος του Α.Σ. Φολαργού, 

Αντιπρόεδρο και  

3) Ευάγγελο Πέτρου του Ιωάννη και της Βασιλικής, λογιστή, 

γεννημένο το 1951 στο Διδυμότειχο, κάτοικο Παπάγου Αττικής 

(Αλευρά 36), κάτοχο του υπ’ αριθμόν Ξ.399482/24-2-1988  

δελτίου ταυτότητος του Σ.Α. Παπάγου, Μέλος. 

Η εταιρεία κατά τη διάρκεια της θητείας του πρώτου 

Διοικητικού ΢υμβουλίου , εκπροσωπείται και δεσμεύεται , σε 

όλες τις συναλλαγές και υποθέσεις της, από τον Πρόεδρο και 

Διευθύνοντα ΢ύμβουλο Νικόλαο ΢κιάνη του Κωνσταντίνου και 

από τον Αντιπρόεδρο Κωνσταντίνο ΢κιάνη του Νικολάου, οι 

οποίοι θα ενεργούν ατομικά ή και κεχωρισμένα και θα 

δεσμεύουν την εταιρεία θέτοντας την υπογραφή τους κάτω 

από την εταιρική επωνυμία. 

Άρθρο 37 

Σελική Διάταξη 



Για ό,τι δεν προβλέπεται στο παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

γενικές διατάξεις του Νόμου περί Ανωνύμων Εταιρειών. 

 

Ακριβές Αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού 

Αθήνα, 05/06/2016 

Ο πρόεδρος του Δ΢ 

 

 

΢ΚΙΑΝΗ΢ ΑΝΔΡΕΑ΢ 

 

 

 

 

 


