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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ   

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΣΥΣΤΑΣΗ   

Ι∆ΙΩΤΙΚΗΣ  ΚΕΦΑΛAΙΟΥΧΙΚΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  ΕΥΡΩ  10.000,00   

ΑΠΟ  ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ  ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΣΥΜΦΩΝΑ  ΜΕ  ΤΙΣ  ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ  ΤΟΥ  Ν.  4072/2012 

 

 Στο ∆ήµο Αµαρουσίου - Αττικής,  σήµερα,  την 21η  Νοεµβρίου του έτους 

2016  (21-11-2016),  οι παρακάτω συµβαλλόµενοι  : (1). Βασίλειος Τριπαµπούκης 

του Παναγιώτη, κάτοικος  ∆ιονύσου,  οδός  Άργους,  αρ. 11,  κάτοχος  του  µε  αρ. 

ΑΜ.  071160   δ.α.τ.,  που  εξεδόθη  την  24-9-2014,  από  το  Τ.Α.  Αγίου  Στεφάνου, 

µε  Α.Φ.Μ.  019396211  της  ∆.Ο.Υ. Κηφισιάς, µε e - mail  baspe13@yahoo.com,  

(2).  Αµαλία - Ελένη Τριπαµπούκη το  γένος Σωτηρίου  Χαίρη, κάτοικος ∆ιονύσου, 

οδός  Άργους, αρ. 11,  κάτοχος  του  µε  αρ.  ΑΜ. 065008  δ.α.τ.,  που  εξεδόθη  την  

23-6-2008  από  το Τ.Α. Αγίου Στεφάνου, µε Α.Φ.Μ. 048092566 της ∆.Ο.Υ. Κηφισιάς, 

µε  e - mail  amelx@yahoo.gr,  (3).  Παναγιώτης  Τριπαµπούκης  του  Βασιλείου,  

κάτοικος Πεύκης – Αττικής,  οδός  Θεσσαλονίκης,  αρ. 4, κάτοχος του µε αρ. ΑΕ. 

049642 δ.α.τ., που εξεδόθη την 16-2-2007 από το Τ.Α. Αγίου Στεφάνου, µε Α.Φ.Μ.  

069177526  της ∆.Ο.Υ.  Αµαρουσίου και (4). Σοφία θυγ. Βασιλείου Τριπαµπούκη,  

κάτοικος  Πεύκης – Αττικής,  οδός  Θεσσαλονίκης,  αρ. 4,  κάτοχος  του  µε  αρ.  ΑΗ. 

632328  δ.α.τ.,  που εξεδόθη την  21-7-2009,  από  το  Τ.Α. Αγίου Στεφάνου, µε 

Α.Φ.Μ.  069178130   της ∆.Ο.Υ.  Αµαρουσίου,  συµφωνούν,  συνοµολογούν  και  

κάνουν  αµοιβαία  αποδεκτά  τα  ακόλουθα :   

     

 Με το από 20-7-1995 ιδιωτικό συµφωνητικό, οι δύο πρώτοι των 

συµβαλλοµένων συνέστησαν Οµόρρυθµη Εταιρία µε επωνυµία «Β. 

ΤΡΙΠΑΜΠΟΥΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.»,  µε έδρα το  Μαρούσι - Αττικής  (οδός  Οθωνος,  

αρ. 2),  µε σκοπό  την λειτουργία φροντιστηρίων δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, 

ξένων  γλωσσών, ιδιωτικών ινστιτούτων επαγγελµατικής κατάρτισης, την 

διοργάνωση σεµιναρίων, ηµερίδων, εκδηλώσεων σε  θέµατα επαγγελµατικής  

κατάρτισης, και κάθε συναφή  εκπαιδευτική δραστηριότητα,  µε διάρκεια δεκαετή (10 

ετή),  σύµφωνα και µε τους λοιπούς όρους του από 20-7-1995 αρχικού καταστατικού, 

το οποίο δηµοσιεύθηκε στα  οικεία  βιβλία  του  Πρωτ/κείου Αθηνών  µε  αυξ. αρ. 

καταθ. 12.017/95. 

  Με το από 4-12-1999 ιδιωτικό συµφωνητικό, το οποίο δηµοσιεύθηκε  στα  

οικεία βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών µε αυξ. αρ. καταθ. 12.392/9-12-1999, οι 
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ανωτέρω δύο (2) πρώτοι συµβαλλόµενοι τροποποίησαν το από 20-7-1995 αρχικό 

καταστατικό, συµπληρώνοντας το  3ο  άρθρο  αυτού  και προσθέτοντας το 17ο 

άρθρο, ως  ακροτελεύτιο άρθρο αυτού και εν συνεχεία κωδικοποίησαν το 

καταστατικό  αυτό,  σε  ενιαίο  κείµενο.  

  Με το από 16-1-2005 ιδιωτικό συµφωνητικό, το οποίο δηµοσιεύθηκε  στα  

οικεία βιβλία του Πρωτ. Αθηνών  µε  αυξ. αρ. καταθ. 1.229/26-1-2006, οι δύο πρώτοι 

των συµβαλλοµένων τροποποίησαν εκ νέου το καταστατικό, τροποποιώντας 

συγκεκριµένα το 4ο άρθρο αυτού  (παράταση διάρκειας)  και το 5ο άρθρο αυτού  

(µετατροπή κεφαλαίου σε «ευρώ») και εν συνεχεία κωδικοποίησαν το τροποποιηθέν 

καταστατικό,  σε  ενιαίο  κείµενο. 

  Με το από  25-9-2006 ιδιωτικό συµφωνητικό, το οποίο δηµοσιεύθηκε  στα  

οικεία βιβλία του Πρωτ. Αθηνών µε αυξ. αρ. καταθ. 14.491/28-9-2006, οι 

συµβαλλόµενοι τροποποίησαν εκ νέου το καταστατικό, τροποποιώντας συγκεκριµένα 

το 1ο  άρθρο αυτού (τροποποίηση µορφής και επωνυµίας εταιρίας), το 5ο  άρθρο 

αυτού  (συµµετοχή στο εταιρικό κεφάλαιο, κατόπιν µεταβιβάσεων εταιρικών 

µεριδίων), το 6ο έρθρο αυτού (διαχείριση – εκπροσώπηση της εταιρίας)  και το 9ο 

άρθρο αυτού  (συµµετοχή στα κέρδη και τις ζηµιές) και εν συνεχεία κωδικοποίησαν 

το τροποποιηθέν καταστατικό,  σε  ενιαίο  κείµενο. 

  Με το από 23-10-2015 ιδιωτικό συµφωνητικό, το οποίο καταχωρήθηκε 

νοµίµως στο Γ.Ε.ΜΗ., την 16-11-2015, µε κωδικό αριθµό καταχώρησης 462095, οι 

συµβαλλόµενοι τροποποίησαν εκ νέου το καταστατικό,  τροποποιώντας 

συγκεκριµένα το 9ο άρθρο αυτού (συµµετοχή στα κέρδη και τις ζηµιές) και  εν 

συνεχεία  κωδικοποίησαν  το  τροποποιηθέν  καταστατικό,  σε  ενιαίο  κείµενο. 

  Τέλος,  µε το από 17-6-2016 ιδιωτικό συµφωνητικό, το οποίο καταχωρήθηκε 

νοµίµως στο Γ.Ε.ΜΗ., την 21-6-2016,  µε κωδικό αριθµό καταχώρησης 681691,  οι 

συµβαλλόµενοι τροποποίησαν εκ νέου το καταστατικό, τροποποιώντας συγκεκριµένα  

τα άρθρα 3 (σκοπός εταιρίας) και 4 (διάρκεια εταιρίας) και εν συνεχεία 

κωδικοποίησαν  το  τροποποιηθέν  καταστατικό,  σε  ενιαίο  κείµενο. 

 

  Η  ανωτέρω  εταιρεία  έχει  απογραφεί  στο  ΓΕΜΗ  µε αρ.   69399003000. 

 

  Έκτοτε, ουδεµία τροποποίηση δεν έχει γίνει στο αρχικό καταστατικό της 

εταιρείας  και  η  εταιρεία  λειτουργεί  κανονικά  και νόµιµα,  δεν έχει λυθεί πτωχεύσει 

ή  τεθεί  σε  αναγκαστική  διαχείριση  ή  εκκαθάριση  µέχρι  και  σήµερα.  

 

  Α.  Ήδη,  σήµερα, µε το παρόν οι ως άνω συµβαλλόµενοι και µοναδικοί 

εταίροι  αυτής  αποφασίζουν : (α.1). την  αύξηση  του  κεφαλαίου  της  Εταιρείας  από 
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το ποσόν των οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων  τεσσάρων ευρώ και έντεκα λεπτών 

(8.804,11 ευρώ), στο ποσό των δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000,00  ευρώ) και την 

τροποποίηση του  άρθρου 5 του καταστατικού, που αφορά το κεφάλαιο  της  

εταιρίας,  (α.2).  την  τροποποίηση  του  άρθρου  4,  που  αφορά  την  διάρκεια  της  

εταιρίας. 

 Ειδικότερα, αποφασίζεται η αύξηση του κεφαλαίου και µε το παρόν 

αυξάνεται το κεφάλαιο της Εταιρείας κατά 1.195,89 ευρώ και εποµένως το 

συνολικό ποσό του κεφαλαίου της Εταιρείας ανέρχεται σε 10.000,00 ευρώ. Το 

ανωτέρω  ποσό  της  αύξησης  του  κεφαλαίου καταβλήθηκε ολοσχερώς µετρητοίς 

στο ταµείο  της Εταιρείας από τους ανωτέρω οµόρρυθµους εταίρους κατά το 

ποσοστό  συµµετοχής  εκάστου. 

 

  Κατόπιν  των  ανωτέρω,  οι  ώδε  συµβαλλόµενοι  τροποποιούν  :  

 

  Το άρθρο 5 του  καταστατικού  της  Εταιρείας,  ως  ακολούθως  : 

«Άρθρο 5ο  

Κεφάλαιο  Εταιρίας  

  Το Κεφάλαιο  της  εταιρίας  ορίζεται  σε δέκα χιλιάδες ευρώ  (10.000,00 

ευρώ), για τον σχηµατισµό του οποίου κάθε εταίρος συνεισέφερε  σε µετρητά 

χρήµατα, ως εξής : Ο Βασίλειος Τριπαµπούκης κατέβαλε 1.000,00 ευρώ  (δηλ. 

ποσοστό συµµετοχής  10 %), η Αµαλία Τριπαµπούκη - Χαίρη κατέβαλε 6.000,00 ευρώ 

(δηλαδή ποσοστό συµµετοχής 60 %), ο Παναγιώτης Τριπαµπούκης κατέβαλε  1.500,00 

ευρώ  (δηλαδή  ποσοστό  συµµετοχής 15 %)  και η Σοφία  θυγ. Βασ. Τριπαµπούκη 

κατέβαλε 1.500,00 ευρώ  (δηλ. ποσοστό  συµµετοχής  15 %)». 

 

  Το άρθρο 4 του  καταστατικού  της  Εταιρείας,  ως  ακολούθως : 

« Άρθρο 4ο  

∆ιάρκεια  Εταιρίας 

  Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται δωδεκαετής (12 ετής) και αρχίζει από την 

ηµέρα, που θα  εγγραφεί  η  εταιρία στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ). Η 

διάρκεια της εταιρίας µπορεί να παρατείνεται µε απόφαση της Συνελεύσεως των 

εταίρων, τροποποιητική του άρθρου αυτού,  που  λαµβάνεται  µε  την πλειοψηφία 

των  2/3  του  συνολικού  αριθµού  των  εταιρικών  µεριδίων». 

 

  Τέλος,  µε  οµόφωνη  απόφαση  των  εταίρων,  για την προσαρµογή των 

άρθρων του καταστατικού στις διατάξεις του Ν. 4072/2012, τροποποιούνται και 

αναριθµούνται το 6ο άρθρο (διαχειριστές εταιρίας),  το 7ο άρθρο (ταµίας εταιρίας), το 
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13ο άρθρο (λόγοι λύσης εταιρίας), το 14ο άρθρο (µεταβίβαση εταιρικών µεριδίων),  το 

15ο  άρθρο (εκκαθάριση εταιρίας), το 16ο άρθρο (τροποποιήσεις καταστατικού - 

πλειοψηφία),  ενώ καταργείται το 17ο άρθρο  (απαγόρευση  σφράγισης  εταιρικής  

περιουσίας)  του  καταστατικού  της  εταιρίας. 

 

  Β.  Στη συνέχεια, µε το παρόν, οι ως άνω συµβαλλόµενοι και 

µοναδικοί εταίροι αποφασίζουν, οµόφωνα, την µετατροπή της εταιρείας  από  

«Ετερόρρυθµη Εταιρία» («Ε.Ε.») σε «Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία» 

(«Ι.Κ.Ε.»), µε εισφορά σ’ αυτήν ολόκληρης της εταιρικής περιουσίας (σύνολο 

δικαιωµάτων  και  υποχρεώσεων). 

 Η µετατροπή  αυτή  συντελείται  µε  βάση τις διατάξεις του Ν. 4072/2012, 

όπως τροποποιήθηκε µε  το  Ν. 4155/2013 και   υπό  τις  προϋποθέσεις  εφαρµογής 

αυτών.  

 Το κεφάλαιο της εκ µετατροπής προερχοµένης Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής 

εταιρείας θα ανέλθει το ποσό των δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000,00 ευρώ), το οποίο 

είναι ίσο µε το κεφάλαιο της µετατρεπόµενης Ε.Ε., σύµφωνα µε το άρθρο 5  του 

καταστατικού αυτής,  όπως  τροποποιήθηκε  σύµφωνα  µε  το  παρόν, ενώ η 

διάρκειά της θα είναι δωδεκαετής (12 ετής),  σύµφωνα  µε  το  άρθρο  4  του  

καταστατικού  αυτής,  όπως  τροποποιείται  µε  το  παρόν.    

 Ως εκ τούτου οι   ως άνω  συµβαλλόµενοι   δηλώνουν  ότι  µετατρέπουν   την   

«Ετερόρρυθµη  Εταιρεία»  σε  «Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία»  και µεταβιβάζουν  

στην  εκ  µετατροπής  προερχόµενη  «Ι.Κ.Ε.», λόγω εισφοράς σε χρήµα το κεφάλαιο 

της «Ε.Ε.», όλα τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία  και  εν γένει ολόκληρη την 

περιουσία της.   Σε συνέπεια των ανωτέρω  η εκ  µετατροπής  προερχόµενη  «Ι.Κ.Ε.» 

καθίσταται τέλεια κυρία, νοµέας, κάτοχος και δικαιούχος όλων των περιουσιακών 

στοιχείων της µετατρεπόµενης «Ε.Ε.» και αναλαµβάνει να εκπληρώσει τις  πάσης  

φύσεως  υποχρεώσεις  της  µετατρεποµένης   «Ε.Ε.»  

  Η µετατροπή θα ολοκληρωθεί µε την καταχώριση και δηµοσίευση  στο  

Γ.Ε.ΜΗ. της σχετικής σηµείωσης του διαχειριστή της µετατρεπόµενης «Ε.Ε.»  περί 

µη  προβολής  εγγράφων  αντιρρήσεων των δανειστών της εταιρείας σύµφωνα 

άρθρο 107  παρ.  3 του  Ν.  4072/2012.    

 

 Κατόπιν  των  ανωτέρω  τροποποιήσεων, αναριθµήσεων και προσαρµογών,  

µε  το  παρόν οι εδώ συµβαλλόµενοι,  ως  µόνοι  εταίροι,  οµόφωνα  µετατρέπουν  

την  παραπάνω εταιρία σε «Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία» («Ι.Κ.Ε.»), µε τους 

παρακάτω όρους  και  συµφωνίες,  που  αποτελούν το  κωδικοποιηµένο  Καταστατικό  

της,  το  οποίο  έχει  ως  εξής  : 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Ι∆ΡΥΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 Μεταξύ των (1). Βασιλείου Τριπαµπούκη του Παναγιώτη, κατοίκου  ∆ιονύσου,  

οδός  Άργους,  αρ. 11,  κατόχου  του  µε  αρ. ΑΜ.  071160   δ.α.τ.,  που  εξεδόθη  την  

24-9-2014, από το Τ.Α. Αγίου  Στεφάνου, µε  Α.Φ.Μ. 019396211  της ∆.Ο.Υ. Κηφισιάς, 

µε e - mail  baspe13@yahoo.com,  (2).  Αµαλίας – Ελένης Τριπαµπούκη  το  γένος 

Σωτηρίου  Χαίρη, κατοίκου ∆ιονύσου, οδός  Άργους, αρ. 11,  κατόχου  του  µε  αρ.  

ΑΜ. 065008  δ.α.τ., που εξεδόθη την 23-6-2008 από το Τ.Α. Αγίου Στεφάνου, µε 

Α.Φ.Μ. 048092566 της ∆.Ο.Υ. Κηφισιάς, µε e - mail  amelx@yahoo.gr, (3).  

Παναγιώτη Τριπαµπούκη του Βασιλείου, κατοίκου Πεύκης – Αττικής, οδός  

Θεσσαλονίκης, αρ. 4, κατόχου  του µε αρ.  ΑΕ. 049642  δ.α.τ.,  που  εξεδόθη  την  16-

2-2007 από το Τ.Α. Αγίου Στεφάνου, µε Α.Φ.Μ. 069177526 της ∆.Ο.Υ.  Αµαρουσίου 

και (4). Σοφίας θυγ. Βασιλείου Τριπαµπούκη, κατοίκου Πεύκης – Αττικής, οδός  

Θεσσαλονίκης,  αρ. 4,  κατόχου  του  µε  αρ.  ΑΗ. 632328  δ.α.τ.,  που εξεδόθη την  

21-7-2009, από το Τ.Α. Αγίου Στεφάνου, µε Α.Φ.Μ. 069178130 της ∆.Ο.Υ.  

Αµαρουσίου,  συστήνεται  «Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρία»  («Ι.Κ.Ε.»),  της   οποίας   

το   καταστατικό  έχει  ως  εξής  : 

 

Άρθρο 1ο – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

  Η  επωνυµία  της  Εταιρείας  είναι  «Β. ΤΡΙΠΑΜΠΟΥΚΗΣ  ΚΑΙ  ΣΙΑ  Ι.Κ.Ε.».   

Η  εταιρία  θα  χρησιµοποιεί  ως  διακριτικό  τίτλο  το  λογότυπο «ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΣΗ».   

 

Άρθρο 2ο - Ε∆ΡΑ 

  Έδρα  της  εταιρίας  ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου -  Αττικής και τα γραφεία 

της εταιρίας βρίσκονται στο επί της οδού Οθωνος, αρ. 2 µίσθιο κατάστηµα. H Εταιρία 

µπορεί να µεταφέρει την έδρα της  σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή άλλης 

χώρας του Ευρωπαϊκού Χώρου µετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Εταίρων, κατά την διαδικασία, που ορίζεται στο άρθρο 45 του Ν. 4072/2012. 

 

Άρθρο 3ο - ΣΚΟΠΟΣ 

  1. Σκοπός της εταιρίας είναι η, έναντι κέρδους, (1). Λειτουργία 

Φροντιστηρίων πρωτοβάθµιας, δευτεροβάθµιας  και  τριτοβάθµιας  εκπαίδευσης,  (2). 

Λειτουργία Φροντιστηρίου – Κέντρου Ξένων Γλωσσών και Σχολής Σχεδίου,  (3). 

Λειτουργία Κέντρου Επαγγελµατικής Κατάρτισης, (4). Λειτουργία Κέντρου 

Εκπαίδευσης Ενηλίκων,  (5).  Λειτουργία Ινστιτούτου Επαγγελµατικής  Κατάρτισης, 
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(6). Έκδοση,  ∆ιάθεση  και Εµπορία Βιβλίων κάθε είδους και περιεχοµένου µε έντυπη  

ή ηλεκτρονική µορφή, (7). Έκδοση Εφηµερίδων και Περιοδικών κάθε είδους και 

περιεχοµένου µε έντυπη η ηλεκτρονική µορφή. Επίσης και λοιπές εκδοτικές 

δραστηριότητες, (8). Έκδοση, ∆ιάθεση και Εµπορία Λογισµικού, (9). ∆ραστηριότητες 

Προγραµµατισµού Ηλεκτρονικών Συστηµάτων και παροχής συµβουλών, σεµιναρίων 

και εν γενεί διδασκαλίας για ηλεκτρονικούς υπολογιστές, (10). Λειτουργία Κέντρου 

Εκµάθησης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών για διδασκαλία και χορήγηση 

πιστοποιητικών, (11). Υπηρεσίες Επεξεργασίας ∆εδοµένων Πληροφορικής,  

ιστοφιλοξενίας,  µετάδοσης συνεχούς ροής ήχου και εικόνας, διάθεση διαφηµιστικού 

χώρου και χρόνου στο διαδίκτυο, (12). ∆ιαδικτυακές Πύλες, δηµιουργία και 

εκµετάλλευση κάθε είδους, (13). Έρευνα και Πειραµατική Ανάπτυξη στις Κοινωνικές 

και Ανθρωπιστικές Επιστήµες, (14). Υπηρεσίες Μετάφρασης και ∆ιερµηνείας κάθε 

είδους  και  σκοπού,  (15).  Υπηρεσίες Τουριστικής Προβολής  και  Ενηµέρωσης, (16). 

Υπηρεσίες Τουριστικών Ξεναγών, (17). ∆ιοικητικές και Υποστηρικτικές 

∆ραστηριότητες Γραφείου, (18). Παραγωγή Εγγράφων και γενικά Υπηρεσίες  

Γραµµατειακής Υποστήριξης, (19). Οργάνωση Συνεδρίων και Εκθέσεων, (20). 

Υπηρεσίες Πολιτιστικής Εκπαίδευσης, Οργάνωση Πολιτιστικών και Μορφωτικών 

Εκδηλώσεων, (21). Κάθε Εκπαιδευτική ∆ραστηριότητα µέσω ∆ιαδικτύου, 

Φροντιστηρίου όλων των βαθµίδων, Σχολής Γλωσσών, Κέντρου  Επαγγελµατικής 

Εκπαίδευσης, καθώς και όλων των ανωτέρω αναγραφόµενων δραστηριοτήτων  (από  

1 έως  και   20)  και   κάθε συναφής µε τους παραπάνω σκοπός. 

  2.  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί : (α). να ιδρύει  και 

να λειτουργεί ένα ή περισσότερα υποκαταστήµατα στην Αθήνα ή και  αλλού, (β). να 

συστήνει, µε άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, εταιρίες οποιουδήποτε τύπου ή 

µορφής,  που  επιδιώκουν  τον  ίδιο  ή  παρεµφερή  σκοπό.   

 

Άρθρο 4ο - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

  Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται δωδεκαετής (12 ετής) και αρχίζει από την 

ηµέρα, που θα εγγραφεί  η  εταιρία στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ). Η διάρκεια 

της εταιρίας µπορεί να παρατείνεται µε απόφαση της Συνελεύσεως των εταίρων, 

τροποποιητική του άρθρου αυτού,  που  λαµβάνεται  µε  την πλειοψηφία των  2/3  του  

συνολικού  αριθµού  των  εταιρικών  µεριδίων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

ΕΙΣΦΟΡΕΣ- ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙ∆ΙΑ 

Άρθρο 5ο 

  Το  είδος  των  εισφορών  των  εταίρων  είναι  κεφαλαιακές. 
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  Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων χιλιάδων 

ευρώ (10.000,00 ευρώ), διαιρούµενο σε χίλια (1.000) εταιρικά µερίδια, ονοµαστικής 

αξίας του καθενός δέκα ευρώ (10,00 ευρώ), το οποίο προέρχεται από µεταφορά 

του  κεφαλαίου της  µετατρεποµένης  «Ε.Ε.»  στην  ιδρυόµενη  «Ι.Κ.Ε.».  

  Στο κεφάλαιο αυτό της Εταιρείας µετέχουν : 1). ο 1ος εταίρος -Βασίλειος 

Τριπαµπούκης µε εκατό (100) εταιρικά µερίδια, ονοµαστικής αξίας  δέκα  ευρώ  (10,00  

ευρώ) έκαστο εταιρικό µερίδιο, αξίας συνολικά χιλίων ευρώ (1.000,00 ευρώ),  που  

αποτελούν  (εκπροσωπούν)  κεφαλαιακές  εισφορές,  2). η 2η εταίρος - Αµαλία – 

Ελένη Τριπαµπούκη - Χαίρη  µε  εξακόσια (600) εταιρικά µερίδια, ονοµαστικής αξίας 

δέκα ευρώ  (10,00  ευρώ)  έκαστο  εταιρικό µερίδιο, αξίας συνολικά έξι χιλιάδων ευρώ 

(6.000,00 ευρώ),  που αποτελούν (εκπροσωπούν)  κεφαλαιακές  εισφορές,  3).  ο  

3ος εταίρος - Παναγιώτης Τριπαµπούκης  µε εκατόν πενήντα (150) εταιρικά µερίδια, 

ονοµαστικής  αξίας  δέκα  ευρώ  (10,00 ευρώ)  έκαστο εταιρικό µερίδιο, αξίας συνολικά 

χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 ευρώ), που αποτελούν (εκπροσωπούν)  

κεφαλαιακές εισφορές  και  4). η 4η εταίρος -  Σοφία Τριπαµπούκη  µε εκατόν 

πενήντα (150) εταιρικά µερίδια, ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10,00 ευρώ) έκαστο 

εταιρικό µερίδιο, αξίας συνολικά χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 ευρώ), που 

αποτελούν  (εκπροσωπούν)  κεφαλαιακές  εισφορές.     

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ'  –  ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ  ∆ΙΟΙΚΗΣΗ  ΤΗΣ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 6ο - ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  1.  Οι αποφάσεις των εταίρων λαµβάνονται σε συνέλευση εκτός αν είναι 

οµόφωνες οπότε µπορούν να λαµβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι 

υπογραφές των εταίρων µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µε 

ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail). Tα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

  2.  Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι εταίροι 

προσκαλούνται οκτώ (8) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνέλευση, µε έγγραφη 

πρόσκληση ή µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail), η οποία σηµειώνεται στο 

προβλεπόµενο από το νόµο βιβλίο της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφεται η ηµέρα, η ώρα και ο τόπος της συνέλευσης και τα θέµατα που θα 

συζητηθούν. 

  3.  Η συνέλευση  συγκαλείται υποχρεωτικά  µία  φορά  το  χρόνο  και 

µέσα  σε  τέσσερις  (4)  µήνες  από  τη  λήξη  της  εταιρικής  χρήσης.  

  4.  Aν συµφωνούν όλοι οι εταίροι, µπορούν να συνεδριάσουν σε 

συνέλευση ακόµα και αν δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 2 του παρόντος 

άρθρου   (καθολική  συνέλευση).  
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Άρθρο 7ο - ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

  1.  Κάθε εταίρος έχει δικαίωµα µιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. 

Αν  έχει  περισσότερα  εταιρικά  µερίδια,  ο  αριθµός των ψήφων είναι ανάλογος µε 

τον  αριθµό  αυτών. 

  2.  Το δικαίωµα ψήφου δεν µπορεί να ασκηθεί  από  εταίρο,  διαχειριστή  

ή µη, αν πρόκειται για αποφάσεις,  που αφορούν  τον  ορισµό  ειδικού εκπροσώπου 

για  διεξαγωγή  δίκης  εναντίον  του  ή στην απαλλαγή του από την ευθύνη,  

σύµφωνα  µε  τη  διάταξη  του  άρθρου 67 παρ.  2  &  4  του  Ν.  4072/2012. 

 

Άρθρο 8ο - ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

  Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαµβάνονται µε την απόλυτη 

πλειοψηφία  του συνολικού  αριθµού των εταιρικών µεριδίων, εκτός αν άλλως 

ορίζεται  στο  παρόν  καταστατικό  ή  στο  νόµο. 

 

Άρθρο 9ο - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  1.  Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε αποφάσεις της 

υποχρεώνουν  και  απόντες  ή  διαφωνούντες  εταίρους. 

  2.  Η  συνέλευση  των  εταίρων  είναι  η  µόνη  αρµόδια  να  αποφασίζει  : 

α). Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού β). Για τον  διορισµό  και  την  ανάκληση 

του  διαχειριστή,  καθώς  και για την απαλλαγή του από κάθε ευθύνη.  γ).  Για  την  

έγκριση του ισολογισµού και την διάθεση των κερδών δ).  Για  τον  αποκλεισµό  

εταίρου,  ε). Για την λύση ή την παράταση της διάρκειας της εταιρίας ή τη 

συγχώνευση  ή  µετατροπή  αυτής  και  στ).  Για  κάθε  άλλη  περίπτωση  οριζόµενη 

στο  παρόν  καταστατικό  ή  στο  νόµο. 

 

Άρθρο 10ο - ∆ΙΟΡΙΣΜΟΣ - ΕΞΟΥΣΙΑ  ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

  1.  Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας ανατίθεται µε το παρόν 

και  για όλη τη διάρκειά της στους εταίρους - Παναγιώτη Τριπαµπούκη και Σοφία 

Τριπαµπούκη, ο καθένας από τους οποίους, ενεργώντας µεµονωµένα και  

ανεξάρτητα από τον άλλο, θα εκπροσωπεί νόµιµα την εταιρία και θα  ενεργεί  κάθε  

πράξη διαχείρισης και διάθεσης σε κάθε περίπτωση αναγόµενη στο σκοπό της 

εταιρίας, υπογράφων  κάτω  από την εταιρική  επωνυµία.   Ενδεικτικά,  ο καθένας 

από τους  ανωτέρω  διαχειριστές,  ενεργώντας  µεµονωµένα  και  ανεξάρτητα από 

τον άλλο, θα εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, ενώπιον 

∆ηµοσίων, ∆ηµοτικών, Κοινοτικών,  Ιδιωτικών  και  άλλων  Αρχών, φυσικών ή 

νοµικών  προσώπων  δηµοσίου  ή  ιδιωτικού  δικαίου,  ∆ιεθνών  Οργανισµών  και 
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των οργάνων τους, καθώς και ενώπιον οποιουδήποτε Ελληνικού ή ∆ιεθνούς 

∆ικαστηρίου ή ∆ικαστικής  Αρχής οποιουδήποτε βαθµού και δικαιοδοσίας, θα 

αναλαµβάνει χρήµατα,  αξιόγραφα,  µερίσµατα,  αποδείξεις και τοκοµερίδια, θα 

εισπράττει χρήµατα, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί  και  τριτεγγυάται 

συναλλαγµατικές, γραµµάτια εις διαταγήν και επιταγές, θα παραλαµβάνει, 

οπισθογραφεί και εκχωρεί  φορτωτικές,  αποθετήρια και  ενεχυρόγραφα,  θα  

συνάπτει φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, θα συνάπτει κάθε είδους 

συµβάσεις  µε  Ασφαλιστικούς  Οργανισµούς (Ιδιωτικούς και ∆ηµόσιους), µε 

Τράπεζες και µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, παρέχει και λαµβάνει 

δάνεια,  ανοίγει  πιστώσεις, εκδίδει  εγγυητικές  επιστολές, θα διορίζει  πληρεξουσίους  

δικηγόρους και γενικά θα ενεργεί  κάθε  πράξη εκπροσώπησης, διαχείρισης ή 

διάθεσης που εξυπηρετεί το σκοπό της εταιρίας.   Οι ανωτέρω διαχειριστές είναι και 

Ταµίες της  εταιρίας και δικαιούνται, ο καθένας ενεργώντας µόνος  του  και  

ανεξάρτητα  από τον άλλο, να  εισπράττει για λογαριασµό της εταιρίας από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ∆ηµοσίου  ή  Ιδιωτικού  ∆ικαίου, ∆ηµόσιο 

Ταµείο, Οργανισµό, Τράπεζα, κλπ.  οποιουδήποτε  ύψους χρηµατικά  ποσά,  να 

παραλαµβάνει  πράγµατα και να χορηγεί τις σχετικές αποδείξεις  και  εξοφλήσεις. 

  2.  Έκαστος εκ των ανωτέρω διαχειριστών µπορεί να αναθέτει όλες ή 

µερικές από τις πράξεις διαχείρισης,  µε συµβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή µε απλό 

πληρεξούσιο,  µε θεωρηµένο το γνήσιο  της  υπογραφής  του  από  ∆ηµόσια  αρχή, 

σε άλλο πρόσωπο, εταίρο  ή  µη,  προσδιορίζοντας και το χρόνο ισχύος και τον 

τρόπο  παύσεως  της  πληρεξουσιότητας  αυτής. 

 

Άρθρο 11ο  -   ΑΝΑΚΛΗΣΗ – ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

  1.  Η διαχείριση που ανατέθηκε µε  το  παρόν  καταστατικό  ανακαλείται 

µε απόφαση  των  εταίρων µόνο για σπουδαίο λόγο είτε µε απόφαση του 

∆ικαστηρίου,  σύµφωνα  µε  τα  οριζόµενα  στα  άρθρα  59 - 61 του  Ν.  4072/2012.  

  2.  Αν ανακληθεί ή πεθάνει ή παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε λόγο 

από τη διαχείριση οποιοσδήποτε από τους ανωτέρω διαχειριστές, η συνέλευση 

αποφασίζει για την αναπλήρωση του.  

 

Άρθρο 12ο - ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

  1.  Οι διαχειριστές,  καθώς  και  οι  εταίροι  δεν  δικαιούνται  να  ενεργούν  

για  δικό  τους  λογαριασµό  ή  για  λογαριασµό  άλλου,  πράξεις,  που  ανάγονται  

στο  σκοπό  της  εταιρίας, ούτε  να είναι εταίροι οµόρρυθµης ή ετερόρρυθµης 

εταιρίας,  ή  εταίροι  εταιρίας  περιορισµένης  ευθύνης ή  άλλης  Ι.Κ.Ε.,  που  
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επιδιώκει  τον  ίδιο  σκοπό,  χωρίς  οµόφωνη  απόφαση  της  συνέλευσης  των  

εταίρων. 

  2.  Σε  περίπτωση  παράβασης  της  πιο  πάνω  διάταξης,  η εταιρία 

µπορεί να ζητήσει αποζηµίωση ή αντί  για αποζηµίωση να ζητήσει για µεν  τις 

πράξεις που έγιναν από τον διαχειριστή ή από εταίρο για λογαριασµό του, να 

θεωρηθούν ότι έγιναν για λογαριασµό  της  εταιρίας,  για δε τις πράξεις που έγιναν 

για λογαριασµό άλλου, να δοθεί  στην εταιρία αµοιβή διαµεσολάβησης ή να 

εκχωρηθεί  προς  αυτήν  η  επί  της  αµοιβής  απαίτηση. 

 

Άρθρο 13ο - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

  1.  Μία φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης, οι διαχειριστές της 

εταιρίας υποχρεούνται να συντάσσουν απογραφή όλων των στοιχείων του 

ενεργητικού  και  του  παθητικού της,  µε λεπτοµερή περιγραφή του κάθε στοιχείου.   

Οι ετήσιες οικονοµικές  καταστάσεις της εταιρίας  καταρτίζονται από τους διαχειριστές 

της  µε  βάση την  απογραφή  αυτή. 

  2.  Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός, αποτελέσµατα 

χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων και παράρτηµα) και οι σχετικές 

εκθέσεις των διαχειριστών και ελεγκτών της εταιρίας, υποβάλλονται, µε επιµέλεια 

κάθε εταίρου ή διαχειριστή, στις διατυπώσεις δηµοσιότητας στο ΓΕΜΗ και στην 

ιστοσελίδα της εταιρίας  κατά  το  άρθρο  98  του  Ν.  4072/2012.  

 

Άρθρο 14ο - ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

  1.  Με βάση την απογραφή κατά το προηγούµενο  άρθρο καταρτίζεται 

από τους διαχειριστές ο ισολογισµός, στον οποίο πρέπει να  φαίνεται  µε  σαφήνεια  

η  αληθινή  οικονοµική  κατάσταση  της  εταιρίας. 

  2.  Τον ισολογισµό συνοδεύει και λεπτοµερής ανάλυση του λογαριασµού 

«κερδών  και  ζηµιών». 

 

Άρθρο 15ο – ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ 

  Οι διαχειριστές οφείλουν να τηρούν : (α). βιβλίο εταίρων στο οποίο 

καταχωρίζει  τα  ονόµατα των εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον αριθµό των µεριδίων 

που  κατέχει  κάθε  εταίρος,  το  είδος  της εισφοράς που εκπροσωπούν τα µερίδια, 

τη χρονολογία κτήσεως και µεταβίβασης ή επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά 

δικαιώµατα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους και (β). ενιαίο βιβλίο 

πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της  διαχείρισης.  Στο  τελευταίο 

αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της  

διαχείρισης που λαµβάνονται από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν 
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θέµατα τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθµό των διαχειριστών,  

συνιστούν  πράξεις  καταχωριστέες  στο  Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 16ο - ΕΥΘΥΝΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

  1.  Οι διαχειριστές ευθύνονται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του 

παρόντος  νόµου,  του  καταστατικού και των αποφάσεων των εταίρων, καθώς και 

για κάθε διαχειριστικό πταίσµα.   Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειµένου για 

πράξεις  ή  παραλείψεις,  που  στηρίζονται  σε  σύννοµη  απόφαση των εταίρων ή 

που  αφορούν  εύλογη  επιχειρηµατική  απόφαση,  η  οποία  ελήφθη  µε  καλή  πίστη, 

µε  βάση  επαρκείς  πληροφορίες  και  αποκλειστικά  προς εξυπηρέτηση του 

εταιρικού  συµφέροντος.  

  2.  Με απόφαση των εταίρων µπορεί να απαλλάσσονται οι διαχειριστές 

µετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων µόνο για τα διαχειριστικά 

πταίσµατα,  εκτός  αν  οι  εταίροι  παρέχουν  οµόφωνα  γενική  απαλλαγή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ∆' 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ  ΚΑΙ  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  ΤΩΝ  ΕΤΑΙΡΩΝ 

Άρθρο 17ο – ΕΤΑΙΡΙΚΟ  ΜΕΡΙ∆ΙΟ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ  ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ  ΜΕΡΙ∆ΙΟΥ 

  1. Το εταιρικό µερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά µερίδια κάθε 

εταίρου,  αποτελούν  τη  µερίδα συµµετοχής του. 

  2.  Μόνο για ολόκληρη την µερίδα συµµετοχής µπορεί να εκδοθεί 

έγγραφο από την εταιρία, το οποίο αποτελεί απόδειξη απλή της εταιρικής ιδιότητας.  

Στην  απόδειξη  πρέπει να αναγράφονται µε κεφαλαία γράµµατα οι λέξεις 

"ΑΠΟ∆ΕΙΞΗ ΠΟΥ  ∆ΕΝ  ΕΧΕΙ  ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ  ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ". 

  3.  Η  µεταβίβαση  ή  επιβάρυνση  των  εταιρικών  µεριδίων εν ζωή 

γίνεται εγγράφως  και  επάγεται αποτελέσµατα ως  προς την εταιρεία και τους 

εταίρους από τη  γνωστοποίηση  σε  αυτή  της  µεταβίβασης.    Η γνωστοποίηση 

αυτή  είναι  έγγραφη και  υπογράφεται  από  τον  µεταβιβάζοντα  και  τον αποκτώντα.   

Η  κοινοποίηση  του εγγράφου  γνωστοποίησης  στην  εταιρεία  µπορεί  να γίνει και 

µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e - mail).   Ο διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει 

αµέσως τη  µεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν 

οι προϋποθέσεις  για τη µεταβίβαση,  όπως προβλέπονται στο νόµο και  το  

καταστατικό.  

  4.  Σε περίπτωση µεταβίβασης του εταιρικού µεριδίου "αιτία θανάτου" οι 

λοιποί εταίροι θα  εξαγοράζουν το εταιρικό µερίδιο του θανόντος στην πραγµατική 

αξία του  προσδιοριζοµένη  από το αρµόδιο ∆ικαστήριο.    Κατά τα λοιπά ισχύουν οι 

διατάξεις του  άρθρου  85  του  Ν.  4072/2012Ν.  
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Άρθρο 18ο  - ΕΞΟ∆ΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

  1.  Κάθε εταίρος µπορεί να εξέλθει  της  εταιρείας  για  σπουδαίο  λόγο  

µε  απόφαση  του  ∆ικαστηρίου,  που  εκδίδεται  µετά  από  αίτησή τα ου. 

  2.  Έξοδος εταίρου  µε  εξωκεφαλαιακές εισφορές µπορεί να γίνει µε 

απλή δήλωση προς την εταιρεία, αν ο εταίρος αυτός περιέλθει σε αδυναµία 

εκπλήρωσης της  παροχής που αντιστοιχεί στην εισφορά αυτή, ιδίως λόγω ασθένειας  

ή  συνταξιοδότησης  ή  διότι  έχει  κληρονοµήσει  τα  εταιρικά  µερίδια. 

  3.  Ο εξερχόµενος εταίρος δικαιούται να λάβει πλήρη αξία των µεριδίων 

του.   Αν τα µέρη δεν συµφωνούν στην αποτίµηση, αποφασίζει το ∆ικαστήριο.  

  4.  Σε περίπτωση εξόδου εταίρου ως άνω τα εταιρικά µερίδια δεν θα 

ακυρώνονται, αλλά θα εξαγοράζονται από πρόσωπο που θα υποδεικνύει  η  εταιρεία, 

αντί καταβολής της πλήρους αξίας των µεριδίων που προσδιορίζεται σύµφωνα µε 

την προηγούµενη παράγραφο.   Στην περίπτωση αυτή, οι  εταίροι έχουν δικαίωµα 

προτίµησης  στην  εξαγορά,  κατά  το ποσοστό της  συµµετοχής  τους  στην εταιρεία. 

 

Άρθρο 19ο - ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

  Αν υπάρχει σπουδαίος  λόγος, το ∆ικαστήριο, µετά από αίτηση του 

διαχειριστή ή εταίρου, µπορεί να αποκλείσει  από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν 

υπήρξε γι’ αυτό απόφαση των λοιπών εταίρων µε απόλυτη πλειοψηφία του 

συνολικού αριθµού των εταιρικών µεριδίων.    Από την τελεσιδικία της απόφασης και 

την καταβολή στον αποκλειόµενο της πλήρους αξίας των µεριδίων του, που 

προσδιορίζεται όπως ορίζεται στην παράγραφο 3 του προηγούµενου άρθρου, η 

εταιρεία συνεχίζεται µεταξύ των λοιπών εταίρων. Κατά τα λοιπά εφαρµόζεται 

αναλόγως  η  παράγραφος  4  του  προηγούµενου ά ρθρου. 

 

Άρθρο 20ο  - ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

  1. Κάθε εταίρος δικαιούται ανά τρίµηνο να λαµβάνει γνώση 

αυτοπροσώπως ή µε αντιπρόσωπο της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και να 

εξετάζει τα βιβλία και  τα  έγγραφα της εταιρείας.    ∆ικαιούται  επίσης  µε δαπάνες 

του να  λαµβάνει  αποσπάσµατα  του  βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου 

πρακτικών του άρθρου  66.    Η εταιρεία µπορεί να αρνηθεί την παροχή 

πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα 

επιχειρηµατικά  συµφέροντα  της  εταιρείας. 

  2.  Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες,  που είναι απαραίτητες 

για την κατανόηση και την εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της 

συνέλευσης. 
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  3.  Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθµού των 

εταιρικών µεριδίων δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο το 

διορισµό ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή − λογιστή για να διερευνήσει σοβαρές 

υπόνοιες παράβασης του νόµου ή του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το 

αποτέλεσµα  µε  έκθεσή  του  στους  εταίρους  και  την  εταιρεία. 

 

Άρθρο 21ο - ∆ΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

  1.  Οι εταίροι έχουν δικαίωµα στα  καθαρά  κέρδη,  που  προκύπτουν  

από  τον  ετήσιο  ισολογισµό και, αντίστοιχα, υποχρέωση για τις ζηµιές, ανάλογα µε 

το  ποσοστό  συµµετοχής  τους  στην  εταιρία.  Ως καθαρά κέρδη  νοούνται εκείνα, 

που  προκύπτουν  µετά  από  την  αφαίρεση των γενικών εξόδων λειτουργίας 

(µισθοί, ηµεροµίσθια, φόροι δηµοτικοί και δηµόσιοι, υποχρεώσεις προς τρίτους, 

προµηθευτές, κλπ και προς ασφαλιστικούς οργανισµούς και οργανισµούς κοινής 

ωφέλειας).    Οι  εταίροι µπορούν να συµµετέχουν στην εταιρία  και µε την 

προσωπική  τους  εργασία,  χωρίς να  δικαιούνται  ιδιαίτερη  αµοιβή  γι’  αυτήν.  Ρητά 

συµφωνείται ότι, κατόπιν οµόφωνης απόφασης των εταίρων, επιτρέπεται η µη 

διανοµή  όλων  ή  µέρους  των  κερδών  µίας  ή  περισσοτέρων  εταιρικών  χρήσεων.  

Η ως άνω  δυνατότητα µη  διανοµής  κερδών  συµφωνείται  οµόφωνα  ότι  έχει  

αναδροµική ισχύ,  µε  την  έννοια  ότι  αφορά  και  την  παρελθούσα  οικονοµική  

χρήση. 

  2.  Για την  έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων και τη 

διανοµή κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. Κάθε έτος και πριν από κάθε 

διανοµή  κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών, για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Το αποθεµατικό αυτό 

µπορεί µόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συµψηφίζεται µε ζηµίες. Πρόσθετα 

αποθεµατικά  µπορούν  να  αποφασίζονται  από  τους  εταίρους. 

 

Άρθρο 22ο  - ΓΕΝΙΚΕΣ  ΑΡΧΕΣ 

  1.  Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού µπορεί να γίνει µόνο µε 

απόφαση της συνέλευσης, η οποία λαµβάνεται µε πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο 

τρίτων  (2/3)  του  όλου  αριθµού  των  εταιρικών  µεριδίων. 

  2.  Κάθε τροποποίηση της παρούσας εταιρικής σύµβασης υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δηµοσιότητας που ορίζει ο νόµος.  

 

Άρθρο 23ο  - ΑΥΞΗΣΗ  ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

  1.  Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται µε αύξηση του αριθµού των εταιρικών 

µεριδίων. 



[14] 

 

  2.  Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται µε εισφορά σε 

είδος  όλοι  οι  εταίροι  έχουν δικαίωµα προτίµησης στο νέο κεφάλαιο,  ανάλογα µε 

τον αριθµό των εταιρικών µεριδίων,  που έχει καθένας.   Το δικαίωµα προτίµησης 

ασκείται µε δήλωση προς την εταιρεία µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

καταχώριση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ.   Το δικαίωµα προτίµησης 

µπορεί  να  καταργείται  ή  να περιορίζεται µε απόφαση των εταίρων,  που 

λαµβάνεται µε  ποσοστό των 2/3 του συνολικού αριθµού των  εταιρικών  µεριδίων. 

Αν η  απόφαση  αυτή  δεν  µπορεί  να  ληφθεί,  λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή 

εταίρων, των οποίων µειώνονται τα ποσοστά, αποφασίζει  σχετικά  το  αρµόδιο  

δικαστήριο,  µετά  από  αίτηση  της  εταιρίας. 

 

Άρθρο 24ο  - ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

  1.  Η µείωση κεφαλαίου γίνεται µε ακύρωση υφιστάµενων µεριδίων που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και µε τήρηση της αρχής της ίσης 

µεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια µερίδια. Στην περίπτωση αυτή απαιτείται  

συναίνεση των εταίρων αυτών.  

  2.  Σε περίπτωση µείωσης κεφαλαίου το αποδεσµευόµενο ενεργητικό 

µπορεί να αποδίδεται στους εταίρους µε µερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές 

εισφορές, µόνο αν οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλουν αντιρρήσεις κατά την 

διαδικασία,  που  ορίζεται  στο  άρθρο  91  του  Ν. 4072/2012. 

 

Άρθρο 25ο  – ΕΙΣΟ∆ΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

  Για  την  είσοδο  νέου εταίρου ή την ανάληψη νέων εισφορών από 

υπάρχοντες  εταίρους,  απαιτείται  οµόφωνη απόφαση των εταίρων. Η απόφαση 

αυτή πρέπει  να  µνηµονεύει τον αριθµό των αποκτώµενων  µεριδίων και την 

εισφορά που πρόκειται να αναληφθεί.   Αν η απόφαση δεν µπορεί να ληφθεί λόγω 

αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων µειώνονται τα ποσοστά, το αρµόδιο 

∆ικαστήριο µπορεί µετά από αίτηση της εταιρείας να επιτρέψει την είσοδο του 

εταίρου ή την ανάληψη εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, αν συντρέχει σπουδαίος 

λόγος,  που  επιβάλλεται  από  το  συµφέρον  της  εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

∆ΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 26ο - ΛΥΣΗ 

  1.  Η  εταιρεία λύεται :  (α). οποτεδήποτε,  µε  απόφαση  των  εταίρων  µε  

την πλειοψηφία των 2/3 του όλου αριθµού των µεριδίων,  (β). όταν παρέλθει ο 

ορισµένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί  πριν  λήξει  µε  
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απόφαση  των εταίρων,  (γ).  αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση  και (δ). σε άλλες 

περιπτώσεις,  που  προβλέπει  ο  νόµος. 

  2.  Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου 

διάρκειας,  καταχωρίζεται  στο  Γ.Ε.ΜΗ.  µε  µέριµνα  του  εκκαθαριστή. 

 

Άρθρο 28ο - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

  1.  Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή 

της σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να 

τελειώσει η εκκαθάριση και η διανοµή, η εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί να 

υπάρχει  και  στην  επωνυµία  της  γράφονται  οι  λέξεις  "υπό  εκκαθάριση". 

  2.  Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρίας 

περιορίζεται  στις  αναγκαίες  πράξεις  για  την  εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας 

ή  και  άλλες πράξεις εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και  το 

συµφέρον της  εταιρίας.  

 

Άρθρο 29ο - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΤΟΥΣ 

  1.  Η  εκκαθάριση γίνεται από τους διαχειριστές, εκτός και εάν αποφασίσει  

αλλιώς  η  συνέλευση  των  εταίρων. 

  2.  Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρµόζονται ανάλογα και 

στην εκκαθάριση, εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω άρθρα του παρόντος. 

 

Άρθρο 30Ο  - ΕΡΓΑΣΙΕΣ  ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

  1.  Με την έναρξη της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 

ενεργήσουν απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της 

εταιρείας και να καταρτίσουν οικονοµικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες 

εγκρίνονται µε απόφαση των εταίρων. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, οι 

εκκαθαριστές υποχρεούνται να καταρτίζουν στο τέλος κάθε έτους οικονοµικές 

καταστάσεις. 

  2.  Οι  εκκαθαριστές υποχρεούνται να περατώσουν αµελλητί τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσουν τα χρέη της, να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της και να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία.   Κατά τη ρευστοποίηση 

των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας οι εκκαθαριστές οφείλουν να προτιµούν 

την  εκποίηση  της  επιχείρησης  ως  συνόλου,  όπου  τούτο  είναι  εφικτό. 

  3.  Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 

οικονοµικές καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται 

να εγκρίνουν µε απόφασή τους.   Με βάση τις καταστάσεις αυτές οι εκκαθαριστές  

διανέµουν  το  προϊόν  της  εκκαθάρισης  στους  εταίρους,  ανάλογα  µε τον αριθµό 
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των µεριδίων καθενός.   Με συµφωνία όλων των εταίρων οι εκκαθαριστές  µπορούν  

να  προβούν  σε  αυτούσια  διανοµή  της  περιουσίας. 

  4.  Οι  εκκαθαριστές  µεριµνούν για την καταχώριση της ολοκλήρωσης 

της  εκκαθάρισης  στο  Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 31Ο  -  ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

  Η  εταιρική  χρήση  αρχίζει  την πρώτη (1)  Ιανουαρίου  και  λήγει  στις  

τριάντα µία (31)  ∆εκεµβρίου  κάθε  χρόνου.  Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη 

νόµιµη  δηµοσίευση  του  παρόντος  στο ΓΕΜΗ  και  λήγει  την  31η  ∆εκεµβρίου 2016 

 

Άρθρο 32Ο  

  Για  την  επίλυση  κάθε  διαφοράς µεταξύ  των  εταίρων,  που  προκύπτει   

από το παρόν  και  από τις τυχόν τροποποιήσεις του,  καθώς  και για κάθε θέµα ή 

όρο,  που δεν προβλέπουν οι  διατάξεις του παρόντος  καταστατικού,  εφαρµόζονται  

οι  διατάξεις  του  Ν. 4072/2012  (άρθρα 43-120). 

Ο Ι  Σ Υ Μ Β Α Λ Λ Ο Μ Ε Ν Ο Ι 

 

 

Βασίλειος  Τριπαµπούκης       PPPPPPPPPPPPPP. 

 

 

Αµαλία- Ελένη  Τριπαµπούκη - Χαίρη   PPPPPPPPPPPPPP. 

 

 

Παναγιώτης   Τριπαµπούκης    PPPPPPPPPPPPPP. 

 

 

Σοφία  Τριπαµπούκη      PPPPPPPPPPPPPP. 


