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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΡΕΞ ανώνυμη εταιρεία 
κατασκευής, εμπορίας υποδημάτων-διανομών-υπηρεσιών τουρισμού-αγοραπωλησίας και διαχείρισης ακινήτων-
κατασκευής οικοδομών και παραγωγής και εμπορίας ηλεκτρικής ενέργειας, το διακριτικό τίτλο ΠΑΡΕΞ Α.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 378801000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 13328/001/Β/86/0464). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
Την 30/11/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 844628, η με 
αριθμό 17351/16-29/11/2016 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΡΕΞ ανώνυμη 
εταιρεία κατασκευής, εμπορίας υποδημάτων-διανομών-υπηρεσιών τουρισμού-αγοραπωλησίας και διαχείρισης 
ακινήτων-κατασκευής οικοδομών και παραγωγής και εμπορίας ηλεκτρικής ενέργειας» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 378801000 
(πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 13328/001/Β/86/0464) σύμφωνα με την από 30/06/2016 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 17351/16 / 
29/11/2016). 
 

 
 

 
 

 
 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΦΟΥΣΤΕΡΗΣ ΕΜΜ. 
Τηλέφωνο: 2103382133 
Fax: 2103616464 
E-mail: mfousteris@acci.gr 
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Kοινοποίηση:  
1. ΠΑΡΕΞ Α.Ε. 

ΣΜΥΡΝΗΣ 17, 17778, ΤΑΥΡΟΣ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Ελ. Βενιζέλου 283, 17674,  Καλλιθέα 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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                           ΠΡΩΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ
         Επωνυμία – Έδρα – Σκοπός  και Διάρκεια
                            

ΑΡΘΡΟ 1
ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Επωνυμία της εταιρείας είναι : «ΠΑΡΕΞ ανώνυμη εταιρεία 
κατασκευής,εμπορίας υποδημάτων-διανομών-υπηρεσιών τουρισμού-
αγοραπωλησίας και διαχείρισης ακινήτων-κατασκευής οικοδομών και 
παραγωγής και εμπορίας ηλεκτρικής ενέργειας»  και διακριτικό τίτλο 
ΠΑΡΕΞ Α.Ε. 
Για τις σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπήν μπορεί να 
χρησιμοποιηθεί η επωνυμία σε πιστή μετάφραση σε ξένες γλώσσες .

                                       ΑΡΘΡΟ  2
                                        
                                      Έδρα 
1. Η Εταιρεία έχει την έδρα της στο Δήμο ΤΑΥΡΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ με 

γραφεία στην οδό ΣΜΥΡΝΗΣ ΑΡΙΘΜ. 17.
2. Υποκαταστήματα , πρακτορεία   ή αντιπροσωπείες της εταιρείας 

μπορούν να ιδρυθούν σε  οποιονδήποτε άλλο δήμο ή κοινότητα 
στην Ελλάδα και στο εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της εταιρείας που θα καθορίζει τους ειδικότερους 
όρους .

                                      ΑΡΘΡΟ  3
 
                                      Σκοπός 
Σκοπός της εταιρίας είναι : Η κατασκευή,εμπορία και διανομή στο 
εσωτερικό και το εξωτερικό υποδημάτων και πάσης φύσεως 
εμπορευσίμων αγαθών, η άσκηση τουριστικών υπηρεσιών και 
υπηρεσιών αγοραπωλησίας και διαχείρισης ακινήτων, η κατασκευή 
οικοδομών και η παραγωγή και εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας.

                                         ΑΡΘΡΟ  4
                                         
                                         Διάρκεια 
Η Διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για 50 χρόνια από την ημερομηνία 
της δημοσιεύσεως στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. 
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και Ε. Π . Ε. ) της απόφασης της εποπτεύουσας Δημοσίας αρχής για 
την έγκριση του παρόντος καταστατικού . Η διάρκεια της Εταιρείας 
μπορεί να παραταθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα 
από σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως .

                                    
                                ΔΕΥΤΕΡΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
  ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ -  ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ  ΜΕΤΟΧΕΣ 

                                   ΑΡΘΡΟ  5

                               Μετοχικό Κεφάλαιο 
1.Το Μετοχικό κεφάλαιο, το οποίο ορίσθηκε αρχικά σε 15.000.000 
δραχμές , διαιρεμένο σε 15.000μετοχές , ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας, 1.000 δραχμών , καλύφθηκε από τους μετόχους και 
κατεβλήθηκε  σε μετρητά , όπως αναγράφεται στο καταστατικό της 
Εταιρείας που δημοσιεύθηκε στο 456/27.2.1986 ΦΕΚ (Τ.Α.Ε. και 
Ε.Π.Ε.) .
Με την από 18.3.1986 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου που 
εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, (ΦΕΚ 700/26.3.1986) το 
μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 15.000.000 δραχμές με έκδοση 
15.000νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας , κάθε μίας , 
1000 δραχμών , και ανήλθε σε 30.000.000 δραχμές . 
Με την από 26.11.1986 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης , που 
εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 2572/7.7.1986 ), έγινε νέα 
αύξηση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά 15.000.000 δραχμές , με 
έκδοση 15.000 νέων ανώνυμων μετοχών , ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας , 1000δραχμών , και ανήλθε σε 45.000.000 δραχμές .
Με την από 3.3.1987 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνέλευσης, όπου εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα , (ΦΕΚ 
2407/21.9.1987) , το Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε εκ νέου κατά 
15.000.000 δραχμές , με έκδοση 15.000 νέων ανωνύμων μετοχών , 
ονομαστικής αξίας κάθε μίας ,1000 δραχμών , και ανήλθε σε 
60.000.000 δραχμές . 
Με την από 16.12.1988 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνελεύσεως (ΦΕΚ 2862/14.7.1990) , Τo Μετοχικό κεφάλαιο 
αυξήθηκε κατά 30.000.000 δραχμές , με έκδοση 30.000 νέων 
ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας ,1.000 δραχμών , 
και ανήλθε σε 90.000.000 δραχμές , διαιρούμενο σε 90. 000 
ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας , 1.000 δραχμών .
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Με την από 25.2.1991 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνέλευσης , που εγκρίθηκε και  δημοσιεύθηκε  νόμιμα ,(ΦΕΚ 
925/15.4.1991 ) , Το Μετοχικό κεφάλαιο  αυξήθηκε κατά 15.000.000 
δραχμές , με έκδοση 15.000 νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής 
αξίας κάθε μίας , 1.000 δραχμών , και ανήλθε σε 105.000.000 
δραχμές , διαιρούμενο σε 105.000 ανώνυμες μετοχές , ονομαστικής 
αξίας κάθε μίας , 1.000 δραχμών .
Με την από 8.3.1991 απόφαση του Διοικητικού  Συμβουλίου που 
εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα  (ΦΕΚ 925/15.4.1991), το 
Μετοχικό κεφάλαιο , αυξήθηκε κατά 15.000.000 δραχμές , με έκδοση 
15.000 νέων ανωνύμων μετοχών , ονομαστικής αξίας κάθε μίας , 
1.000 δραχμών , και ανήλθε σε 120.000.000 δραχμές , διαιρούμενο 
σε 120.000 ανώνυμες μετοχές , ονομαστικής αξίας κάθε μίας , 1.000 
δραχμών , και  
Με την από 30.10.1991 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνέλευσης που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 
668/5.3.1992) , το Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 80.000.000 
δραχμές , με έκδοση 80.000 νέων ανώνυμων μετοχών ,ονομαστικής 
αξίας κάθε μίας 1.000 δραχμών , και ανήλθε σε 200.000.000 
δραχμές, διαιρούμενο σε 200.000 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής 
αξίας κάθε μίας , 1000 δραχμών .
Με την από 20ην Ιανουαρίου 1992 απόφαση της Καταστατικής 
Γενικής Συνελεύσεως που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 
668/ 5.3.92 ) το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε  κατά 50.000.000 
δραχμές με έκδοση 50.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής 
αξίας κάθε μίας 1000 δραχμών και ανήλθε σε 250.000.000 δραχμές 
διαιρούμενο σε 250.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας 1000 δραχμών .
Με την από 1ην Ιουνίου 1992 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνελεύσεως  που εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 5470/ 
11.11.92 )  το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 50.000.000 
δραχμές με  έκδοση 50.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής 
αξίας  κάθε μίας 1.000 δραχμών και ανήλθε σε 300.000.000 δραχμές
διαιρούμενο σε 300.000ανώνυμες μετοχές  ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας 1000 δραχμών .
Με την από 19η  Νοεμβρίου 1992 απόφαση της καταστατικής 
Γενικής Συνελεύσεως που εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 
166/ 18.1.93) το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 140.000.000  με 
έκδοση 140.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας 1.000 δραχμών και ανήλθε σε 440.000.000 δραχμές διαιρούμενο 
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σε 440.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1.000 
δραχμών .
Με την από 30 Νοεμβρίου 1993 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνελεύσεως που εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα                
(ΦΕΚ 6855/12.12.94) το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 15.00.000 
δραχμές .
Εκ των οποίων  α) ειδικό αφορολόγητο αποθεματικό επενδύσεων  
Ν1882/90 δρχ. 2.950.000 β) διαφορές αναπροσαρμογής αξίας 
ακινήτου Ν2065/92 δρχ. 1.345.045 και γ) μετρητά δρχ. 10.704.955 με 
έκδοση 15.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε 
μίας 1000 δρχ. και ανήλθε  σε 455.000.000 δρχ. διαιρούμενο σε 
455.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1000 δρχ. 
Με την από 21 Οκτωβρίου 1996 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνελεύσεως που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 
8058/16.12.1996)  το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 45.000. 000 
δρχ. με έκδοση 45.000 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 
κάθε μίας 1000 δρχ. και ανήλθε σε 500.000.000 δρχ. διαιρούμενο σε 
500.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1000 δρχ.
Με την από 30 Ιουνίου 1997 απόφαση της καταστατικής Γενικής 
Συνελεύσεως που εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα                  
(ΦΕΚ 6467/9.9.1997). Το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 
100.000.000δρχ  εκ των οποίων  α)Διαφορές αναπροσαρμογής αξίας 
ακινήτων Ν.2065/92εκδρχ 29.073.850 β)Υπόλοιπον κερδών χρήσεως 
εις νέον δρχ 37.668.685 γ) Από μερίσματα πληρωτέα δρχ 19.505.620 
και δ) εκ μετρητών δρχ. 13.751.845 με έκδοση 100.000 νέων 
ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1000δρχ και 
ανήλθε σε 600.000.000 διαιρούμενο σε 600.000 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1000δρχ.  
Με την από 30.11.1999 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 691/1-2-2000), το 
Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε αυξήθηκε κατά 200.000.000 δραχμές, 
με έκδοση 200.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
κάθε μίας 1.000 δραχμών, και ανήλθε σε 800.000.000 δραχμές, 
διαιρούμενο σε 800.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
κάθε μίας, 1.000 δραχμών.
Με την από 22.12.1999 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 691/1-2-2000), το 
Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 200.000.000 δραχμές, με έκδοση 
200.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 
1.000 δραχμών, και ανήλθε σε 1.000.000.000 δραχμές, διαιρούμενο 
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σε 1.000.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας, 
1.000 δραχμών.
Με την από 31.5.2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 5985/13-7-2001), 
αποφασίθηκε ομοφώνως :
A. Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 22.250.000 δραχμές με 
κεφαλοποίηση τμήματος της υπεραξίας παγίων Ν.2065/92 με αύξηση 
της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 1000 σε 1022,25 
δραχμές.
Β. Η μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από δρχ 1022,25 σε 
340,75 δραχμές η κάθε μία.
Γ. Η έκδοση 2.000.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 340,75 
δραχμών και 
Δ. Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας 
της μετοχής και σε ΕΥΡΩ.
Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 
1.022.250.000 δραχμές ή 3.000.000,00 ΕΥΡΩ και διαιρείται σε 
3.000.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 340,75 δραχμών 
ή 1 ΕΥΡΩ η κάθε μία.
Με την από 12.7.2002 απόφαση της Έκτακτής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 8439/7-8-2002), 
αποφασίθηκε ομοφώνως :
A. Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 30.000 ΕΥΡΩ με 
κεφαλοποίηση τμήματος της υπεραξίας παγίων Ν.2065/92 με αύξηση 
της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 1 σε 1,01 ΕΥΡΩ.
Β. Την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 474.700,00 ΕΥΡΩ με 
έκδοση 470.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μίας 
1,01ΕΥΡΩ και ανήλθε σε 3.504.700,00 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 
3.470.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,01 ΕΥΡΩ κάθε 
μία.
Με την από 30.6.2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 9779/18-9-2003), το 
Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 303.000 ΕΥΡΩ με έκδοση 300.000 
νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1,01 ΕΥΡΩ 
και ανήλθε σε 3.807.700,00 ΕΥΡΩ , διαιρούμενο σε 3.770.700 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,01 ΕΥΡΩ κάθε μίας.
Με την από 30.6.2004 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα (ΦΕΚ 10827/30-8-2004), το 
Μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 192.910,00 ΕΥΡΩ με έκδοση 
191.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 
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1,01 ΕΥΡΩ και ανήλθε σε 4.000.610,00 ΕΥΡΩ , διαιρούμενο σε 
3.961.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,01 ΕΥΡΩ κάθε 
μίας.
Με την από 31.5.2005 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε  και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 6346/30-6-2005) το 
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 394.102,00 ΕΥΡΩ με 
κεφαλοποίηση της υπεραξίας παγίων Ν.2065/92 με έκδοση 390.200 
νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1,01 ΕΥΡΩ 
και ανήλθε σε 4.394.712,00 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 4.351.200 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,01 ΕΥΡΩ κάθε μίας.
Με την από 30.4.2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε  και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 3490/24-5-2007) το 
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 355.318,00 ΕΥΡΩ με έκδοση 
351.800 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 
1,01 ΕΥΡΩ και ανήλθε σε 4.750.030,00 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 
4.703.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,01 ΕΥΡΩ κάθε 
μίας.
Με την από 30.5.2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε  και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 5262/25-6-2008) το 
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 249.975,00 ΕΥΡΩ με έκδοση 
247.500 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 
1,01 ΕΥΡΩ και ανήλθε σε 5.000.005,00 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 
4.950.500 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,01 ΕΥΡΩ κάθε 
μίας.
Με την από 30.6.2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε  και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 10875/20-09-2010) το 
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.000.910,00 ΕΥΡΩ με α) 
Κεφαλαιοποίηση υπεραξίας παγίων Ν.2065/92 ποσού 714.070,00 
ΕΥΡΩ και β) Μετρητά 286.840,00 ΕΥΡΩ, με έκδοση 991.000 νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1,01 ΕΥΡΩ και 
ανήλθε σε 6.000.915,00 ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 5.941.500 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,01 ΕΥΡΩ κάθε μίας.
Με την από 2/6/2014 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 
εγκρίθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ 10875/20-09-2010) το 
Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 653.565,00 ευρώ με 
κεφαλαιοποίηση υπεραξίας παγίων Ν.2065/92. Η κεφαλαιοποίηση 
έγινε με αύξηση της ονομαστικής αξίας των μετοχιών κατά 0,11 ευρώ. 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε 6.654.480,00 
ευρώ διαιρούμενο σε 5.941.500 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας 1,12 ευρώ κάθε μίας .
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Με την από 30.6.2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 
που εγκρίθηκε  και δημοσιεύθηκε νόμιμα (ΦΕΚ    /   ) το Μετοχικό 
Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 199.920,00 ΕΥΡΩ με α)  Μετρητά 
199.920,00 ΕΥΡΩ, με έκδοση 178.500 νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας κάθε μίας 1,12 ΕΥΡΩ και ανήλθε σε 6.854.400,00 
ΕΥΡΩ, διαιρούμενο σε 6.120.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας 1,12 ΕΥΡΩ κάθε μίας.

2.Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας 
από την σύσταση της Εταιρείας , έχει το δικαίωμα με απόφαση που 
λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 
μελών του αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου  με 
την έκδοση νέων μετοχών .
Το ποσόν της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά .
Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να ανανεώνεται 
από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 
τα πέντε (5) χρόνια για κάθε ανανέωση .  
3) H Τακτική  ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετοχών , μπορεί με 
απόφαση της , που λαμβάνεται με την συνηθισμένη  απαρτία και την  
απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν 
σύμφωνα με τα άρθρα 29 παρ. 1 και 31 παρ. 1 του Ν. 2190/1920 
όπως κωδικοποιήθηκε με το Β.Δ.174/1963 και με όσα ορίζοντα στα 
άρθρα 26 παρ. 1 και 27 παρ. 1 του καταστατικού , να αυξάνει το 
Εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του 
αρχικού κεφαλαίου που κατεβλήθηκε ή το διπλάσιο από την έγκριση 
της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού .
4) οι κατά τις παραγράφου 1 και 2 αποφασιζόμενες αυξήσεις  του 
άρθρου αυτού , δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού .
5) Με εξαίρεση των διατάξεων από τις παραπάνω παραγράφους 1 
και 2 απαιτείται πάντοτε απόφαση της τακτικής ή Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης που θα εγκριθεί με τις περί εξαιρετικής απαρτίας και 
πλειοψηφίας διατάξεις του παρόντος καταστατικού , εφόσον τα 
αποθεματικά της Εταιρίας υπερβαίνουν το 1/10 ένα δέκατο του 
μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 
6) Για κάθε άλλη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων 
μετοχών απαιτείται πάντα απόφαση τακτικής ή έκτακτης γενικής 
συνελεύσεως που θα εγκριθεί σύμφωνα με τις περί εξαιρετικής 
απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις του παρόντος καταστατικού και 
τροποποίηση του άρθρου 5 αυτού .
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7) Στις παραπάνω περιπτώσεις αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου 
ορίζεται από το όργανο της Εταιρίας (ΔΣ ή ΓΣ ) που έλαβε απόφαση 
για την αύξηση ο χρόνος και οι όροι για την έκδοση των νέων 
μετοχών . Σε καμία περίπτωση η τιμή των μετοχών δεν μπορεί να 
οριστεί κατώτερη από το άρτιο , η δε διαφορά που θα προκύψει από 
την έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο δεν επιτρέπεται να διατεθεί 
για την πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών Διοικητικού Συμβουλίου , 
αλλά μεταφέρεται στο λογαριασμό ειδικού αποθεματικού από έκδοση 
μετοχών πάνω από το άρτιο .
8) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου που δεν γίνεται με 
εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 
σε μετοχές , οι παλιοί μέτοχοι .έχουν δικαίωμα προτίμησης στην 
ανάληψη των νέων μετοχών που κατέχουν . Η προθεσμία που δίνεται 
από το όργανο της Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση για την 
άσκηση του δικαιώματος της προτίμησης από τους παλαιούς 
μετόχους δεν μπορεί να οριστεί μικρότερη από ένα (1) μήνα, η δε 
πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως .
Κατ ’εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές , η 
πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν 
να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους 
μετόχους .
9)Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών , κάθε απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου , 
καθώς και η απόφαση που προβλέπεται στην παραπάνω παρ. 1 για 
παροχή εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των 
κατηγοριών μετόχων , των οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις 
αποφάσεις αυτές .
Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας που 
θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά 
απαρτίας και πλειοψηφίας που καθορίζονται από τα άρθρα 29, παρ. 
3 και 4 και 31 παρ. 2 του κωδικ. Νόμου 2190/1920 .Για τη σύγκληση 
αυτής της συνέλευσης , τη συμμετοχή σ ‘αυτή , την παροχή 
πληροφοριών , την αναβολή λήψης αποφάσεων , την ψηφοφορία 
καθώς και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των 
Μετόχων.
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10)Σε περίπτωση άρνησης των μετόχων να καλύψουν την ανάλογη 
μερίδα τους στις κατά το άρθρο αυτό αυξήσεις του Εταιρικού 
Κεφαλαίου , αυτή θα καλυφθεί κατά προτίμηση από τους άλλους 
μετόχους , ανάλογα με τις μετοχές τους. 
11)Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας ή κάθε 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου , το Διοικητικό  Συμβούλιο έχει 
υποχρέωση σε ειδική συνεδρίαση να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή 
όχι το Μετοχικό Κεφάλαιο και το σχετικό πρακτικό υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα κατά το άρθρο 7β του κωδ. Νόμου  2190/1920.
Μέσα στην ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 
έχει υποχρέωση να υποβάλλει στην εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή 
αντίγραφο του πρακτικού της παραπάνω συνέλευσης .
       
                                         ΑΡΘΡΟ 5 α
                                    
                             Μη κάλυψη Μετοχικού κεφαλαίου 

1. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν 
είναι πλήρης, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της 
κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται 
ρητά αυτή η δυνατότητα .

2. Με ποινή ακυρότητας της πιο πάνω αύξησης, πρέπει να 
ακολουθήσει σε δύο (2) μήνες από την πιστοποίηση του 
καταστατικού από την οποία φαίνεται το ποσό της αύξησης του 
μετοχικού κεφαλαίου που καλύφθηκε .

3. Η προηγούμενη παράγραφος δεν έχει εφαρμογή στις αυξήσεις του 
μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται με τις παρ. 1και 2 του 
άρθρου 13 του κωδ. Νόμου 2190/20 ως ισχύει .

                                         ΑΡΘΡΟ  5β

                            Απόσβεση Μετοχικού κεφαλαίου 
1. Ορίζεται δια του παρόντος ότι η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα 

με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 29 παρ. 1 και 31παρ.1 του Ν.2190/1920 να προβαίνει 
στην ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου. Η 
απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
Επίσης, η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση της που 
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3και 4 
και 31 παρ. 2 του ίδιου Νόμου να προβαίνει σε ολική ή μερική 
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απόσβεση του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 
παρόν Καταστατικό .

2. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για απόσβεση του Μετοχικού 
Κεφαλαίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 
άρθρου 7β.

3. Η απόσβεση γίνεται με την καταβολή στους μετόχους της 
Εταιρείας του συνόλου ή μέρος της  ονομαστικής αξίας των 
μετοχών τους . Η καταβολή αυτή δεν αποτελεί επιστροφή της 
αναλογίας των μετοχών αυτών στο μετοχικό κεφάλαιο ή της 
αναλογίας του μέρους αυτών που έχει καταβληθεί . Η απόσβεση 
γίνεται πάντοτε με τη χρησιμοποίηση σχηματισμένων ειδικών 
αποθεματικών ή με πόσα που διανέμονται σύμφωνα με τα άρθρα 
44 α και 45 του κωδ. Νόμου 2190/20 ως ισχύει .

4. Οι μέτοχοι των οποίων οι μετοχές έχουν αποσβεστεί διατηρούν τα 
δικαιώματα τους  με εξαίρεση το δικαίωμα της επιστροφής της 
εισφοράς τους και το δικαίωμα συμμετοχής στη διανομή του 
πρώτου μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Νόμου , που 
εισπράττεται μόνο από τις μετοχές που δεν έχουν αποσβεστεί .

5. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, η εγκυρότητα 
της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης  που αφορά την απόσβεση 
του κεφαλαίου εξαρτάται από την έγκριση της κατηγορίας ή των 
κατηγοριών των μετόχων που τα δικαιώματα τους θίγονται , από 
την απόφαση αυτή .
Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας 
που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση με τα ποσοστά 
απαρτίας και πλειοψηφίας που καθορίζονται από τα άρθρα 29 
παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του κωδ. Νόμου 2190/20 .Για τη 
σύγκληση αυτής της συνέλευσης , τη συμμετοχή σ' αυτή , την 
παροχή πληροφοριών , την αναβολή λήψης αποφάσεων , την 
ψηφοφορία και την ακύρωση των αποφάσεων της, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων .   

                                   ΑΡΘΡΟ 5γ 

1. Η εταιρία δεν μπορεί να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών της 
μετοχών .

2. Σε περίπτωση που τις μετοχές της Εταιρείας ανέλαβε πρόσωπο 
που ενεργεί με το δικό του όνομα αλλά για λογαριασμό της 
εταιρείας , θεωρείται ότι το πρόσωπο αυτό τις ανέλαβε για δικό του 
λογαριασμό .
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3. Κατά την σύσταση της εταιρείας οι ιδρυτές και σε περίπτωση 
αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου , τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου , υποχρεούνται να καταβάλλουν την αξία των μετοχών 
που έχουν αναληφθεί κατά παράβαση των διατάξεων αυτού του 
άρθρου . Οι πιο πάνω ιδρυτές ή μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορούν να απαλλαγούν από αυτή την υποχρέωση αν 
αποδείξουν ότι δεν τους βαρύνει οποιαδήποτε υπαιτιότητα .

                                    ΑΡΘΡΟ 6

                               ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι Μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. 
2. Οι τίτλοι των μετοχών.
Έχουν αύξοντα αριθμό, σφραγίζονται με σφραγίδα της Εταιρείας και 
υπογράφονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και έναν 
(1) σύμβουλο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και  ακόμα 
έχουν αριθμημένες μερισματαποδείξεις . Ο τύπος των τίτλων  των 
μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.
3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών το Διοικητικό 

Συμβούλιο θα εκδώσει και θα παραδώσει στους δικαιούχους 
προσωρινούς τίτλους , που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία 
εκτός από μερισματαποδείξεις . Μόλις εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι 
των μετοχών θα παραδοθούν με φροντίδα του Διοικητικού 
Συμβουλίου στους κυρίους των προσωρινών τίτλων και οι 
προσωρινοί τίτλοι παραδίνονται στο Διοικητικό Συμβούλιο , που 
τις καταστρέφει , για δε την καταστροφή τους γίνεται πρακτικό . 

5. Οι  υπογραφές στις μετοχές συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή 
του Καταστατικού και των αποφάσεων διαφόρων οργάνων της 
Εταιρείας .

6. Η κυριότητα των μετοχών συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή 
του Καταστατικού και των αποφάσεων διαφόρων οργάνων της 
Εταιρείας. 

7. Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 
και

8. Αν πρόκειται να εκδοθούν νέοι τίτλοι σε αντικατάσταση των 
παλαιοτέρων, εκείνοι που θα αντικατασταθούν καταστρέφονται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο , το οποίο συντάσσει  σχετικό 
πρακτικό .

                                     ΑΡΘΡΟ 7 
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              Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχων 
1.Κάθε μετοχή δίνει στον κάτοχο της δικαίωμα μια ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση.
2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε 
μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από έναν κοινό 
εκπρόσωπο τους . Αν δεν διοριστεί η άσκηση των δικαιωμάτων. Οι 
συγκύριοι μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρων για την 
εκπλήρωση των προς την Εταιρεία υποχρεώσεων τους που 
απορρέουν από τη μετοχή.  
3. Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου μπορεί 
αυτοδικαίως και χωρίς επιφύλαξη να ασκεί όλα τα δικαιώματα και 
υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από την 
ισχύουσα νομοθεσία των ανωνύμων εταιρειών , από τις διατάξεις του 
παρόντος καταστατικού και από τις αποφάσεις που λαμβάνονται από 
την Γενική  Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας .
                                   ΤΡΙΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
                          ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

                                      ΑΡΘΡΟ 8 

                            Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 
1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

αποτελείται από πέντε έως επτά μέλη 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της προηγούμενης 

παραγράφου θα εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των 
μετόχων.

                                 ΑΡΘΡΟ 9 
                      Αντικατάσταση Συμβούλων 
Σε περίπτωση κατά την οποία ύστερα από παραίτηση , θάνατο ή 
εκπτώση για οποιονδήποτε λόγο παύσει να μετέχει στο διοικητικό 
συμβούλιο ένας σύμβουλος από εκείνους που έχουν εκλεγεί από την 
Γενική Συνέλευση , οι υπόλοιποι σύμβουλοι εφόσον  παρίσταται 
αυτοπροσώπως τρεις (3) , εκλέγουν προσωρινά άλλον, για να 
καλύψει την κενή θέση για τον υπόλοιπο χρόνο ως την λήξη της 
θητείας του συμβούλου που αντικαταστάθηκε , και η εκλογή αυτή 
υποβάλλεται προς την έγκριση στην αμέσως επόμενη γενική 
συνέλευση. Οι πράξεις των συμβούλων που έχουν εκλεγεί με τον 
τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες , ακόμη και στην περίπτωση που η 
εκλογή τους δεν θα εγκριθεί από την γενική συνέλευση. 
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                                     ΑΡΘΡΟ 10
                            Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου
1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 40 του παρόντος , η θητεία των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής , αρχίζει με την 
εκλογή ή με το διορισμό τους και λήγει με την εκλογή των νέων 
μελών του διοικητικού συμβουλίου από την Γενική Συνέλευση που 
θα συνέλθει μετά τρία χρόνια. 

2. Οι σύμβουλοι μπορούν να επανεκλέγονται. 

                                   ΑΡΘΡΟ 11
                            Απουσία Συμβούλου 
1.Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται 
στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα 
μεγαλύτερο από έξι μήνες θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί . Η 
παραίτηση θα γίνεται οριστική από την ημέρα που το Διοικητικό 
Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά μ΄αυτά και η απόφαση θα 
καταχωριστεί στα πρακτικά του .
2.Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να απευθύνεται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο .

                                    ΑΡΘΡΟ 12

                           Συγκρότηση  Διοικητικού Συμβουλίου 
1.Το διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρο 
του με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του 
2. Αν ο πρόεδρος απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά 
του αναπληρώνεται από τον αντιπρόεδρο  .Αν ο αντιπρόεδρος 
επίσης απουσιάζει ή κωλύεται , αναπληρώνεται από ένα σύμβουλο 
που τον ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο 
3. Η εκλογή του προέδρου και του αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου γίνεται στη πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου , που συγκαλείται μετά την εκλογή του από τη Γενική 
Συνέλευση 

4. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του 
προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 
διευθύνει τις εργασίες του .

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφαση του, να εκλέξει 
ένα από τα μέλη του ως διευθύνοντα σύμβουλο της Εταιρείας , ο 
οποίος θα διευθύνει τις εργασίες της Εταιρείας .
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                                      ΑΡΘΡΟ 13 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, να αναθέτει την 

άσκηση των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, είτε στο σύνολο είτε 
για μέρος αυτών , σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή στους 
διευθυντές της Εταιρείας , καθορίζοντας συγχρόνως με την 
απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία παραχωρούνται αυτές οι 
εξουσίες 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί , επίσης , με απόφαση του, να 
ορίζει ότι τα πρόσωπα στα οποία παραχωρούνται εξουσίες και 
αρμοδιότητες κατά την προηγούμενη παράγραφο έχουν το 
δικαίωμα να παραχωρούν μέσα στα πλαίσια που διαγράφονται 
από την απόφαση , μέρος ή το σύνολο των εξουσιών που τους 
δίνονται σε ένα ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
σε υπαλλήλους της Εταιρείας ή σε άλλα πρόσωπα που μπορούν 
να έχουν τις απαιτούμενες τεχνικές και άλλες ιδιότητες 

                                      ΑΡΘΡΟ 14
                   Εξουσία -Αρμοδιότητες του Διοικητικού 
                                      Συμβουλίου 
Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα 
που αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας 
της και γενικά την επιδίωξη των σκοπών της Εταιρείας . Θέματα τα 
οποία ανήκουν, σύμφωνα με το νόμο και το παρόν καταστατικό, στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης εξαιρούνται από 
την δικαιοδοσία του Διοικητικού Συμβουλίου .

                                    ΑΡΘΡΟ 15
                        Εκπροσώπηση της Εταιρείας
Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον των δικαστηρίων από τον 
πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του, 
οριζόμενο με ειδική απόφαση από το Διοικητικό Συμβούλιο . Αν ο 
εκπρόσωπος της Εταιρείας επιβάλλεται να κάνει αυτοπρόσωπη 
παράσταση στο δικαστήριο ή αν η Εταιρεία πρόκειται να δώσει όρκο , 
η παράσταση και η δόση του όρκου γίνονται από τον πρόεδρο ή από 
μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου , που ορίζεται από αυτόν ή από 
υπάλληλο της Εταιρίας που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

                                 ΑΡΘΡΟ 16
                   Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 
τακτικά μια φορά κάθε ημερολογιακό μήνα ύστερα από 
πρόσκληση του προέδρου ή του αναπληρωτή του, σύμφωνα με το 
άρθρο 12 παρ. 2 του παρόντος , σε ημέρα και ώρα που ορίζονται 
από αυτόν και εκτάκτως όταν το κρίνει σκόπιμο ο πρόεδρος ή 
ζητηθεί από τους συμβούλους .

2. Ύστερα από αίτηση δύο τουλάχιστον συμβούλων , ο πρόεδρος ή 
ο αναπληρωτής του οφείλουν :α) Να συγκαλούν το Διοικητικό 
Συμβούλιο καθορίζοντας ημερομηνία συνεδρίασης που δεν μπορεί 
να απέχει λιγότερο από δεκαπέντε ημέρες ή περισσότερο από 
είκοσι ήμέρες από την ημέρα που υποβλήθηκε η σχετική αίτηση β) 
Να εγγραφούν οποιοδήποτε πρόταση στη ημερησία διάταξη της 
πρώτης συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου , η οποία θα 
γίνει μετά την υποβολή της σχετικής αίτησης 

                                      ΑΡΘΡΟ 17
                        Απαρτία -Πλειοψηφία - Αντιπροσώπευση μελών.
1.Το Διοικητικό  Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται οι μισοί συν ένας από 
τους συμβούλους του. Ο αριθμός των παρόντων συμβούλων δεν 
μπορεί ποτέ να είναι μικρότερος από τρεiς (3) 
2.Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
απαιτείται η απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
αντιπροσωπευόμενων συμβούλων .
3.Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή 
εμποδίζεται να παραστεί στη συνεδρίαση , μπορεί να ορίσει με 
έγγραφο ως αντιπρόσωπο του οποιοδήποτε άλλο μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου . Κάθε σύμβουλος μπορεί να 
αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνον από τους άλλους συμβούλους . 
Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Σύμβουλο δεν επιτρέπεται να 
ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του .

                                       ΑΡΘΡΟ 18

                    Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
1.Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται από τον 
πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και από τους παρισταμένους στη  
συνεδρίαση συμβούλους. Ως γραμματέας του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, που εκλέγεται από τους συμβούλους μπορεί να είναι ένα 
μέλος του είτε ένα τρίτο πρόσωπο. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν 
την υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει 
μέρος , δικαιούνται όμως να ζητήσουν την καταχώριση της γνώμη 
τους , αν έχουν διαφωνήσει στη λήψη απόφασης , κατά τη 
συνεδρίαση . Η άρνηση υπογραφής των πρακτικών συνεδρίασης 
από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που μετέσχε σ' αυτήν πρέπει 
να καταχωρίζονται στα πρακτικά.       
3. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο και σε περίπτωση 
κωλύματος του, από το νόμιμο αναπληρωτή του.

                                   ΑΡΘΡΟ 19
        Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι σύμβουλοι δικαιούνται να λάβουν αποζημίωση ως μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου . Το ποσόν της αποζημίωσης αυτής 
καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση που 
λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17του παρόντος, 
και η απόφαση αυτή υπόκειται στην έγκριση της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που θα καταβληθεί για 
οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται νόμιμη 
και βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την 
τακτική Γενική Συνέλευση.

                                           ΑΡΘΡΟ 20
                        Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου
1. Τα μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην 

Εταιρεία για τις πράξεις ή τις παραλείψεις τους κατά τη διαχείριση 
των εταιρικών υποθέσεων σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
22 α και 22 β του Κ. Ν. 2190/20.

2. Κάθε σύμβουλος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 
απορρήτων της Εταιρείας τα οποία γνωρίζει ως μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου .

                                                                        
                                ΤΕΤΑΡΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
                        ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ
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                                      ΑΡΘΡΟ 21 
Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 
Εταιρείας και έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε θέμα που 
αφορά την Εταιρεία . Οι αποφάσεις της είναι δεσμευτικές ακόμη και 
για τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους .

                                    ΑΡΘΡΟ 22
                  Σύγκληση Γενικής Συνελεύσεως    

1. Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας σε 
τακτική συνεδρίαση τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση 
και μέσα σε έξι μήνες από τη λήξη της εταιρικής αυτής χρήσης . Το 
Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούνται όποτε το θεωρήσει απαραίτητο 
να συγκαλέσει έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων .

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκτός από τις περιπτώσεις που 
προβλέπονται ρητά από το παρόν καταστατικό , υποχρεούνται να 
συγκαλεί Γενική Συνέλευση και όταν η σύγκληση αυτή 
υποδεικνύεται από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά Γενική Συνέλευση 
ύστερα από σχετική αίτηση των ελεγκτών, με αντικείμενο της 
ημερησίας διάταξης όπως καθορίζεται στην αίτηση αυτή μέσα σε 
προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την ημερομηνία που 
υποβλήθηκε με σχετική αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικό 
Συμβουλίου. 

                                  ΑΡΘΡΟ 23
     Πρόσκληση-Ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης 
1. Η  Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται σε τακτική ή 

έκτακτη συνεδρίαση . πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Εταιρείας .

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 
από την ημερομηνία που ορίζεται για τη συνεδρίαση . με 
υπολογισμό και των αργιών . Η ημέρα  της δημοσίευσης της 
πρόσκλησης για τη Γενική Συνέλευση και η ημέρα της 
συνεδρίασης δεν υπολογίζεται.

3. Η πρόσκληση , η οποία πρέπει να προσδιορίζει οπωσδήποτε το 
οίκημα όπου θα συνέλθει η γενική συνέλευση ,την ημερομηνία και 

ώρα της συνεδρίασης και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης,αποστέλλεται με συστημένη επιστολή προς καθένα από 

τους  μετόχους στη διεύθυνση που είναι καταχωρισμένη στο βιβλίο 
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μετόχων της Εταιρείας , τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση στα 
γραφεία της Εταιρείας και δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 
της κυβερνήσεως, σε μία από τις καθημερινές πολιτικές 

εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν , σύμφωνα με 
την κρίση του διοικητικού συμβουλίου,  ευρύτερη κυκλοφορία σε 
ολόκληρη τη χώρα , όπως επίσης και σε μια από τις καθημερινές 
οικονομολογικές εφημερίδες που καθορίζονται με απόφαση του 
Υπουργού Εμπορίου και που πληρούν τις προυποθέσεις του ν. 
1044/1980, καθώς και σε μια εφημερίδα που τυχόν κυκλοφορεί 

στην έδρα της Εταιρείας .
           

                                        ΑΡΘΡΟ 24

                     Κατάθεση Μετοχών –Αντιπροσώπευση 
1. Κανένας μέτοχος δεν δικαιούται να λάβει μέρος σε γενική 

συνέλευση και να ψηφίσει σ’ αυτήν , αν δεν έχει καταθέσει τις 
μετοχές του, πέντε τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία 
που έχει οριστεί για συνέλευση στο ταμείο της Εταιρείας ή στο 
ταμείο παρακαταθηκών και δανείων ή σε οποιοδήποτε 
αναγνωρισμένη Τράπεζα, είτε ελληνική είτε αλλοδαπή που θα 
καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρόσκληση για τη 
Γενική Συνέλευση.

2. Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση 
δικαιούνται να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή με πληρεξούσιο 

3. Οι αποδείξεις καταθέσης των μετοχών και τα έγγραφα 
πληρεξουσιότητας πρέπει να κατατεθούν στο ταμείο της εταιρείας 
τουλάχιστον πέντε ημέρες πριν τη καθορισμένη ημερομηνία της 
Γενικής  Συνελεύσεως.

4. Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις διατάξεις 
των παραγράφων 1,2 και 3 του παρόντος άρθρου επιτρέπεται να 
μετάσχουν στη γενική συνέλευση μόνο ύστερα από σχετική άδεια 
της.

                                      ΑΡΘΡΟ 25
                      Πίνακας δικαιουμένων ψήφων 
1. Δέκα ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση δίνεται σε κάθε 

μέτοχο , εφόσον το ζητήσει , ο ισολογισμός της Εταιρείας μαζί με 
τις εκθέσεις εκθέσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
ελεγκτών. 
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2. Σαρανταοκτώ ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και  ώρα για 
τη Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολληθεί στα γραφεία της 
Εταιρείας κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη 
Γενική Συνέλευση . Ο κατάλογος πρέπει να περιλαμβάνει τα 
ονόματα των πληρεξούσιων των μοτόχων, τον αριθμό των 
μετόχων και ψήφων κάθε μετόχου και τις σιευθύνσεις των μετόχων 
και των πληρεξουσίων τους . Το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποχρεούνται αν καταχωρήσει στον κατάλογο αυτό όλα τα 
ονόματα των μετόχων που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις 
του άρθρου 24 του παρόντος καταστατικού .

3. Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις  ως προς το περιεχόμενο του 
καταλόγου , μπορεί να τις προβάλλει μόνο στην αρχή της 
συνεδρίασης και πριν από την έναρξη συζήτησης των θεμάτων της 
ημερήσιας διατάξης.          

                               

                                      ΑΡΘΡΟ 26
                               Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν είναι παρόντες ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που αποτελούν τουλάχιστο 
το ένα πέμπτο (1/5) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

2. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία , τότε η Γενική Συνέλευση 
ματαιώνει τη συνεδρίαση και συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι 
ημέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε , 
αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα τουλάχιστον ημέρες. 
Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
όταν αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι οποιοδήποτε κι αν είναι 
το τμήμα του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και που 
εκπροσωπείται σ’ αυτήν.

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για λήψη αποφάσεων που αφορούν : 
α) τροποποίηση των άρθρων του καταστατικού ή την αύξηση ή τη 
μείωση του εταιρικού κεφαλαίου που αποτελούν τροποποίηση των 
άρθρων του καταστατικού β) έγκριση του ισολογισμού της 
Εταιρείας γ) διανομή των ετήσιων κερδών δ) έκδοση ομολογιακού 
δανείου ή δανείου με ομολογίες , όπως καθορίζεται στο άρθρο 5 
παρ. 6 του παρόντος καταστατικού ε) συγχώνευση , παράταση 
χρόνου ζωής ή τη διάλυση της Εταιρείας στ) διορισμό 
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εκκαθαριστών , η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα αυτά , όταν είναι παρόντες ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που αποτελούν τα τρία 
τέταρτα (3/4) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί . Αν 
δεν υπάρξει τέτοια ;απαρτία , η γενική συνέλευση συγκαλείται πάλι 
σε επαναληπτική συνεδρίαση σύμφωνα με τη διαδικασία που 
προβλέπεται στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου , όποτε 
βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα , αν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που αποτελούν τουλάχιστο 
τα δύο τρίτα (2/3) του εταιρικού κεφαλαίου . Αν δεν υπάρχει και 
πάλι απαρτία , η Γενική Συνέλευση συγκαλείται σε νέα 
επαναληπτική συνεδρίαση , με την ίδια διαδικασία , οπότε 
θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης , αν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν μέτοχοι που αποτελούν το ένα τρίτο 
(1/3) του εταιρικού  κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

                                        ΑΡΘΡΟ 27 
                            Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν 

2. Οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στην παράγραφο 3 
του άρθρου 26 του παρόντος καταστατικού λαμβάνονται κατ’ 
εξαίρεση με την αυξημένη πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) 
των ψήφων που εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν .

                                         ΑΡΘΡΟ 28
                            Πρόεδρος –Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά 
στη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως . Αν εμποδίζεται στην 
άσκηση αυτών των καθηκόντων , τότε αναπληρώνεται από τον 
αντικαταστάτη του, όπως ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 12 παρ. 
2 του παρόντος καταστατικού Αν ο τελευταίος επίσης εμποδίζεται , 
αναπληρώνεται από το μεγαλύτερο σε ηλικία παρόντα σύμβουλο. 
Τα καθήκοντα γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης το ασκούν 
προσωρινά πρόσωπα που ορίζει ο Πρόεδρος .
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2. Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων που 
παρίστανται , η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον πρόεδρο της και 
τους δύο γραμματείς οι οποίοι εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών.

                                    ΑΡΘΡΟ 29
   Συζητούμενα θέματα – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 
περιορίζονται στα θέματα τα οποία περιλαμβάνονται στην 
ημερήσια διάταξη που δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παραγράφου 3 άρθρου 23 του παρόντος καταστατικού . Η 
ημερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
καθώς και τις προτάσεις των ελεγκτών ή μετόχων οι οποίοι 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που 
έχει καταβληθεί σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 1,2 
και 3 του άρθρου 24 του παρόντος καταστατικού. Οι διαδικασίές , 
συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρίζονται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και τους γραμματείς. Ο πρόεδρος της Γενικής 
Συνέλευσης υποχρεούται ύστερα από αίτηση μετόχου να 
καταχωρίσει ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου αυτού στα 
πρακτικά. Επίσης καταχωρίζεται στα πρακτικά ο κατάλογος των 
παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μετόχων, ο οποίος 
συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις τη παραγράφου 2 του 
άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού . Τα αντίγραφα και 
αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
επικυρώνονται από τον πρόεδρο της και σε περίπτωση 
κωλύματος ή άρνησης του, από τον Πρόεδρο του Δ/κού 
Συμβουλίου ή του αναπληρωτή του σύμφωνα με το άρθρο 12 
παράγραφος 2 του παρόντος καταστατικού .

                                           ΑΡΘΡΟ 30 
                              Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 
Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρμοδιότητα να αποφασίζει   
α) την τροποποίηση διατάξεων του καταστατικού . Τροποποίηση 
θεωρείται η αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας 
β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τις 
διατάξεις του παρόντος του καταστατικού γ) την έγκριση του   
ισολογισμού της Εταιρείας δ) τον τρόπο διανομής των κερδών κάθε 
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εταιρικής χρήσης ε) την έκδοση ομολογιακού δανείου όπως 
προβλέπει η παράγραφος 6 του άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού στ) τη συγχώνευση ή παράταση διαρκείας ή διάλυση 
της Εταιρείας ζ) την εκλογή ελεγκτών η) το διορισμό των 
εκκαθαριστών και θ)την έγκριση εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 9 
του παρόντος καταστατικού , προσωρινών συμβούλων σε 
αντικατάσταση συμβούλων που παραιτήθηκαν ή πέθαναν ή εξέπεσαν 
κατ’ άλλο τρόπο από το αξίωμά τους .
                                    
                                           ΑΡΘΡΟ 31 
                    Απαλλαγή μελών Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών
Κατά την έγκριση του ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται 
σε ειδική ψηφοφορία , που ενεργείται με ονομαστική κλήση , για την 
εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ. Ν. 2190/1920 . Στην ψηφοφορία 
για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου από την ευθύνη 
αποζημίωσης οι σύμβουλοι μπορούν να μετάσχουν μόνο με τις 
μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους Τα ίδιο ισχύει για τους 
υπαλλήλους της Εταιρείας .

                                ΠΕΜΠΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
                   ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ 
                                                    
                                           ΑΡΘΡΟ 32
                                             Ελεγκτές 
Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και του ισολογισμού 
της Εταιρείας καθώς επίσης και τα άλλα καθήκοντα των ελεγκτών , 
όπως προβλέπονται από τον νόμο, ασκούνται από δύο ελεγκτές που 
ορίζονται κατά τις διατάξεις του νόμου , με ισάριθμους 
αναπληρωματικούς , από την Γενική Συνέλευση , η οποία καθορίζει 
επίσης και την αμοιβή τους.   
                                           
                                           ΑΡΘΡΟ 33
                                      Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται ύστερα από αίτηση 
μετόχων , οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί , να συγκαλέσει έκτακτη 
Γενική Συνέλευση ορίζοντας ημερομηνία συνεδριάσεως όχι 
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αργότερα από τριάντα ημέρες από την ημερομηνία που 
υποβλήθηκε η αίτηση αυτή στον πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου .

2.  Η αίτηση πρέπει να αναφέρει τα θέματα που περιλαμβάνει η 
ημερήσια διάταξη. 

3. Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνεται ύστερα από 
αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί να αναβάλει για μια μόνο 
φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής 
Συνελεύσεως και να καλέσει νέα συνεδρίαση για τις αποφάσεις 
αυτές στην ημερομηνία που θα αναφέρει η αίτηση των μετόχων 
και η οποία πάντως δεν μπορεί μα οριστεί για αργότερα από 
τριάντα ήμερες από την ημερομηνία κατά την οποία αναβλήθηκε 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται ύστερα από αίτηση των 
μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί , που υποβάλλεται πέντε 
πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση : α) Να 
ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που 
έχουν καταβληθεί από την Εταιρεία για οποιαδήποτε αιτία στα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της κατά την τελευταία διετία , καθώς και κάθε άλλη 
παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη παροχή προς τα 
πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση που υφίσταται μεταξύ της 
Εταιρείας και των προσώπων αυτών με οποιαδήποτε μορφή          
β) Να παρέχει κάθε συγκεκριμένη πληροφορία σχετική με τις 
εταιρικές υποθέσεις αν τέτοια πληροφορία είναι χρήσιμη για την 
ουσιαστική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης . Το 
Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την πληροφορία που 
ζητείται για εύλογη αιτία που πρέπει να αναγράφεται στα πρακτικά 

5. Ύστερα από αίτηση μετόχων , οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 
τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και αν οι 
μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και η 
αίτηση υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα σε  προθεσμία που 
προβλέπεται στην προηγούμενη παράγραφο , το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεώνεται να παρέχει σ’ αυτούς κατά τη Γενική 
Συνέλευση ή κατά την κρίση του και πριν από αυτήν στους 
αντιπροσώπους τους, πληροφορίες σχετικές με την κατάσταση 
των εταιρικών υποθέσεων και της εταιρικής περιουσίας . Το 
Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την παροχή 

23



πληροφοριών με συγκεκριμένη και επαρκή αιτιολογία , που θα 
αναγραφεί στα πρακτικά .

6. Στις περιπτώσεις που αναγράφονται στις Παραγράφους 4 και 5 
του παρόντος άρθρου και σε ενδεχόμενη αμφισβήτηση για το 
βάσιμο της αιτιολογίας , αποφαίνεται το δικαστήριο της Έδρας της 
Εταιρείας σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται από το 
νόμο .

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που καταβλήθηκε , η λήψη 
αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης θα γίνεται με ονομαστική ψηφοφορία 

8. Στις περιπτώσεις των παρ. 1 και 5 του παρόντος άρθρου οι 
μέτοχοι που υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να 
διατηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές τους που τους παρέχουν τη 
δυνατότητα να ασκήσουν τα δικαιώματα τους από την ημέρα που 
υποβάλλονται οι σχετικές αιτήσεις ως την ημέρα που συγκαλείται η 
Γενική Συνέλευση και στην περίπτωση της 6, ως την έκδοση της 
απόφασης του δικαστηρίου .

9. Οι μέτοχοι της Εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστο το 
ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 
έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν με αίτηση τους στο δικαστήριο της 
έδρας της Εταιρείας , σύμφωνα με τη νόμιμη διαδικασία του Κ. 
Πολ. Δικονομίας , τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων . Ο 
έλεγχος μπορεί να διαταχθεί , αν με τις καταγγελόμενες πράξεις , 
πιθανολογείται ότι παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 
παρόντος καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως . 
Οπωσδήποτε όμως οι καταγγελόμενες πράξεις πρέπει να έχουν 
γίνει σε χρόνο που δεν απέχει πέρα από μια διετία από την 
ημερομηνία της έγκρισης του ισολογισμού της διαχειριστικής 
χρήσης μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές .

10. Μέτοχοι της Εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο    
(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από τον 
Πρόεδρο του αρμόδιου δικαστηρίου τον αναφερόμενο στην 
παράγραφο 9 έλεγχο, αν από την όλη πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων μπορεί να πιθανολογηθεί ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλουν οι αρχές της χρηστής και 
συνετής διαχείρισης . Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η 
μειοψηφία που υποβάλλει την αίτηση έχει εκπροσώπηση στο 
διοικητικό Συμβούλιο.
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11. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 9 και 10 του παρόντος 
άρθρου οι μέτοχοι που υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να 
διατηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 
σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη ελληνική τράπεζα τις μετοχές , που 
τους παρέχουν τη δυνατότητα να ασκήσουν τα παραπάνω 
δικαιώματα τους ως την έκδοση της σχετικής απόφασης , και πάντως 
για χρονική περίοδο όχι μικρότερη από τριάντα ημέρες από την 
ημερομηνία υποβολής της αίτησης τους .

                                       ΕΚΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
                  ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ- ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 
                   ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 
        
                                                ΑΡΘΡΟ 34
                                 Εταιρική Χρήση- Οικονομικές καταστάσεις 
1. Η εταιρική χρήση αρχίζει από τη πρώτη (1) Ιανουαρίου κάθε χρόνο 

και λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου . κατ’ 
εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την ημερομηνία 
σύστασης της εταιρείας και λήγει την 31.12.1987.

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει 
τους λογαριασμούς και καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της Εταιρείας που είναι : α) Ισολογισμός β) 
λογαριασμός ‘’Αποτελέσματα χρήσης ‘’ γ) Πίνακας Διαθέσεως 
αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα 42α , 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 
43, 43α, 43β, 111, 112, Κ. Ν. 2190/20 όπως τροποποιήθηκαν μετά 
Π. Δ. 409/86, 498/87 .
Τις οικονομικές καταστάσεις αυτές το Διοικητικό Συμβούλιο 
υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση για έγκριση μαζί με την έκθεση 
διαχείρισης του και την έκθεση των ελεγκτών . Στην έκθεση 
διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσάρτημα 
αναφέρονται αναλυτικά όσα ορίζονται στα άρθρα του κωδ. Νόμου 
2190/1920 όπως αντικαταστάθηκε με το Π. Δ. 409/1986. 
Αντίγραφο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις εκθέσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται στην 
αρμόδια αρχή το λιγότερο είκοσι (20) μέρες πριν την συνέλευση . 
Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων 
οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση , 
υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο 
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πρακτικού της με αντίτυπο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
που εγκρίθηκαν.

3. Για να παρθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 
στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το 
Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει αυτές να έχουν ειδικά θεωρηθεί :α) 
από τον διευθύνοντα σύμβουλο β) από τον υπεύθυνο για την 
Γενική Συνέλευση της Εταιρείας και γ) από τον υπεύθυνο για τη 
διεύθυνση του λογιστηρίου της Εταιρείας , όλοι δε οι παραπάνω 
έχουν υποχρέωση , αν διαφωνήσουν για τον τρόπο της 
κατάρτισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων από άποψη 
νομιμότητας , να δηλώσουν με έγγραφο στη Γενική Συνέλευση τις 
αντιρρήσεις τους .

                                           ΑΡΘΡΟ 35 
                                     Δομή Ισολογισμού 

Ο ισολογισμός καταρτίζεται σε δύο (2) παράπλευρα σκέλη, στο 
πρώτο από τα οποία περιλαμβάνεται το ενεργητικό και στο δεύτερο 
το παθητικό, σύμφωνα με το υπόδειγμα της παραγράφου 4-1-103 
του άρθρου 1 του Π. Δ. 1123/1980  (ΦΕΚ. 75/Α/1980) σε συνδιασμό 
με  όσα ορίζονται στις παραγράφους 4-1-101 και 4-1-102 του άρθρου 
1 του ίδιου Προεδρικού Διατάγματος , αναφορικά με το περιεχόμενο 
κάθε κατηγορίας και κάθε λογαριασμού του ισολογισμού αυτού, ο 
οποίος επιπλέον πρέπει να είναι συνταγμένος με απόλυτη σαφήνεια , 
σε τρόπο που να μπορεί να βγαίνει απ’ αυτόν εύκολα η αληθινή 
οικονομική κατάσταση της Εταιρείας . Στον Ισολογισμό πρέπει να 
αναφέρονται χωριστά τα στοιχεία που αναφέρονται στο άρθρο 42 ε 
του κωδ. Νόμου 2190/1920 που προστέθηκε με το Π. Δ. 409/1986 
και όπως  ισχύει σήμερα με εφαρμογή των  κανόνων αποτίμησης, 
όπως ορίζονται στο άρθρο 43 του ιδίου Νόμου, που αντικαταστάθηκε 
με το ίδιο Π. Δ. 409/1980.
                           
                      

 
                                  ΑΡΘΡΟ35 Α 
Δομή λογαριασμού Αποτελεσμάτων Χρήσης και πίνακος 
                                      Διάθεσης Κερδών 
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Ο λογαριασμός ‘’ Αποτέλεσμα Χρήσης ‘’ καταρτίζεται σε κάθετη 
διάταξη, σύμφωνα με το υπόδειγμα της παραγράφου 4-1-202 του 
άρθρου 1 του Π. Δ. 1123/1980, σε συνδυασμό με όσα ορίζονται 
στην παράγραφο 4-1-201 του άρθρου 1 του ίδιου Προεδρικού 
Διατάγματος , αναφορικά με το περιεχόμενο κάθε επιμέρους 
κατηγορίας του λογαριασμού αυτού , του οποίου πρέπει να 
αναφέρονται  χωριστά τα στοιχεία , που αναφέρονται στο άρθρο 
42 ε του κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Ο πίνακας 
διάθεσης καταρτίζεται σύμφωνα με το υπόδειγμα της παραγράφου 
4-1-302 του άρθρου 1 του Π. Δ. 1123/1980 σε συνδυασμό με όσα 
ορίζονται στην παράγραφο 4-1-301του άρθρου 1 του ίδιου 
Προεδρικού  Διατάγματος , αναφορικά με το περιεχόμενο κάθε επί 
μέρους κατηγορίας του πίνακα αυτού . 
                
                           
                                             ΑΡΘΡΟ 35 Β 
                            Διάθεση Κερδών και πληρωμή Μερισμάτων 

              
1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας μετά την αφαίρεση των εξόδων 

διαχείρισης και κάθε βάρους, των νομίμων αποσβέσεων και κάθε 
ζημίας, μοιράζονται με τον εξής τρόπο :Α) αφαιρείται ποσοστό 
5% πέντε επί τοις εκατό για να σχηματισθεί τακτικό αποθεματικό 
που χρησιμοποιείται αποκλειστικά για εξίσωση , πριν από κάθε 
διανομή μερίσματος , του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 
λογαριασμού κερδών και ζημιών . Η κράτηση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φτάσει το ένα τρίτο (1/3) του 
μετοχικού κεφαλαίου και ξαναγίνεται υποχρεωτική όταν από τις 
ζημιές μειωθεί το αποθεματικό κεφάλαιο κάτω από το παραπάνω 
όριο . Β) Κρατείται το ποσό που χρειάζεται για την καταβολή 
πρώτου μερίσματος που, κατά το άρθρο 45 παρ. 2 περίπτωση β΄ 
του κωδ. Νόμου 2190/1920, πρέπει να είναι τουλάχιστον το έξι 
στα εκατό (6%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί .
Αλλά σύμφωνα με το άρθρο 3 του Α. Ν. 148/1967 όπως 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979   α) η εταιρεία 
είναι υποχρεωμένη να διανέμει σε μετρητά κάθε χρόνο στους 
μετόχους ποσοστό τριάντα πέντε στα εκατό (35%) το λιγότερο 
των καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση μόνο του τακτικού 
αποθεματικού , εφόσον το ποσοστό αυτό τριάντα πέντε στα 
εκατό (35%) είναι μεγαλύτερο εκείνου που προκύπτει κατά το 
πρώτο εδάφιο της παρούσας β΄ περίπτωσης έξι στα εκατό (6%) 
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β) η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται αν η Γενική Συνέλευση με 
πλειοψηφία το λιγότερο ογδόντα στα εκατό (80%) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί , αποφασίσει τη μη εφαρμογή της 
διάταξης αυτής .
Στην περίπτωση αυτή , το μέρισμα που δεν θα διανεμηθεί μέχρι 
τουλάχιστον του παραπάνω ποσοστού τριάντα πέντε στα εκατό 
(35%) κεφαλαιοποιείται και οι νέες μετοχές που εκδίδονται 
αντίστοιχα , παραδίδονται στους δικαιούχους μετόχους , και γ) οι 
αμέσως ανωτέρω με τα στοιχεία α και β διατάξεις δεν 
εφαρμόζονται αν η Γενική Συνέλευση με πλειοψηφία το λιγότερο ( 
και μέσα σε δυο μήνες (2) από την ημερομηνία αυτή ) ενενήντα 
πέντε στα εκατό (95%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί , αποφασίσει τη μη εφαρμογή τους. 
 Γ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών το διαθέτει με απόφαση 
της η Τακτική Γενική Συνέλευση ή για διανομή στους μετόχους 
πρόσθετου μερίσματος ή για να σχηματισθεί έκτακτο 
αποθεματικό κεφάλαιο ή για αμοιβή των μελών  του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή το μεταφέρει στην επόμενη χρήση. 

2. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που πρέπει να 
παρθεί με την απαρτία και την πλειοψηφία των άρθρων 25 παρ. 
3και 27 παρ. 2 του καταστατικού , μπορούν τα μετά την διανομή 
του πρώτου μερίσματος υπόλοιπα καθαρά κέρδη , να διατεθούν 
για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων 
μετοχών , που θα δοθούν στους μετόχους χωρίς να πληρώσουν , 
αντί πρόσθετου μερίσματος . Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται 
τα οριζόμενα στα άρθρα 3α παρ. 3 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

3. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την ημέρα που θα ορίσει η 
Γενική Συνέλευση μετά την έγκριση του ετήσιου ισολογισμού , 
στην έδρα της Εταιρείας και μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
ημερομηνία αυτή. Οι δικαιούχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την 
πληρωμή των μερισμάτων τους, δεν μπορούν να έχουν απαίτηση 
για τόκους . Μετά το πρώτο εξάμηνο κάθε έτους , η εταιρία έχει το 
δικαίωμα να μοιράσει προσωρινό μέρισμα στους μετόχους με 
βάση λογιστική κατάσταση που γίνεται στις τριάντα μία (31) 
Δεκεμβρίου κάθε χρόνου, η οποία δημοσιεύεται σε μία ημερήσια 
εφημερίδα από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και στο Τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και υποβάλλεται στη διοίκηση 
είκοσι (20) το λιγότερο μέρες πριν την διανομή . Το παραπάνω 
ποσό που μοιράζεται δεν μπορεί να ξεπεράσει το μισό των 
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κερδών που αναφέρεται στη λογιστική κατάσταση . Τα μερίσματα 
όσα δεν ζητήθηκαν μέσα σε πέντε (5) χρόνια από τότε που ήταν 
απαίτητα παραγράφονται. 

                                        ΕΒΔΟΜΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
                                      ΔΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ
                                                   ΑΡΘΡΟ 36
Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας , 
όπως ορίζεται στο άρθρο 42 γ του Κ. Ν. 2190/1920 και όπως 
τροποποιήθηκε από το Π. Δ. 409/1986 , μειωθεί περισσότερο από το 
μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου , το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση 
μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη της χρήσης για να 
αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο 
μέτρο.     

                                                ΑΡΘΡΟ 37
                                 Λόγοι Λύσης της Εταιρείας

1. Η Εταιρεία λύεται : α) Με την πάροδο του χρόνου διαρκείας της 
που ορίζεται στο παρόν καταστατικό εκτός αν η Γενική Συνέλευση 
αποφασίσει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 3 του 
παρόντος καταστατικού να παρατείνει τη διάρκεια της β) Με 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως , που λαμβάνεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 26 παρ. 3 και 27 παρ. 2 του παρόντος 
καταστατικού γ) Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάστασης 
πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας στα χέρια ενός 
μόνο μετόχου δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 

                              
 

                                           ΑΡΘΡΟ 38 
                                          Εκκαθάριση
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης , τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της 
παραγράφου 1 του άρθρου 37 του παρόντος, το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν 
εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση . Στην περίπτωση του 
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εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου , η 
Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 
εκκαθαριστές . Οι εκκαθαριστές  που ορίζει η Γενική Συνέλευση 
μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις,  μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 
τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου ,  όπως αυτές έχουν 
τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση , με τις αποφάσεις της 
οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφωθούν .
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 
παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
των ελεγκτών .

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν 
μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο 
Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως ισολογισμό , του 
οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της 
Αρμόδιας Νομαρχίας. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 
εκκαθάριση .

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης και συνεδριάζει μετά από 
πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν αυτοί κρίνουν σκόπιμο να 
συνεδριάσει .   

5. Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη συνέλευση 
των μετόχων , που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 
εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη .

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα 
της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την 
αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης  
μέχρι που να εκλεγεί ο πρόεδρος, προεδρεύει στις συνελεύσεις 
προσωρινά αυτός που εκπροσωπεί στη συνέλευση τις 
περισσότερες μετοχές και ορίζει ως γραμματέα ένα μέτοχο που 
πήρε μέρος στη συνεδρίαση . Το καθαρό υπόλοιπο που μένει, 
αφού πληρωθούν όλα τα χρέη της Εταιρείας μοιράζεται στους 
μετόχους ανάλογα με τις μετοχές τους .

                                         ΑΡΘΡΟ 38 α 
                             Δικαίωμα μειοψηφίας κατά την εκκαθάριση 

30



Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20)  του εταιρικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε , έχουν δικαίωμα κατά το στάδιο της 
εκκαθάρισης να ζητήσουν να γίνει  Γενική Συνέλευση σύμφωνα όμως 
με τις σχετικές διατάξεις του Νόμου και του Καταστατικού . Οι 
εκκαθαριστές έχουν υποχρέωση να συγκαλέσουν τη Γενική 
Συνέλευση και να ορίσουν ημέρα συνεδρίασης , όχι πέρα από τριάντα 
(30) ημέρες από την κοινοποίηση σ’ αυτούς της αίτησης , για να 
αποφασίσει για τα θέματα που γράφονται στην αίτηση .

                                            ΑΡΘΡΟ 38 β
                 Δημοσιότητα ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 
διατυπώσεις δημοσιότητας των παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 
43β ν. 2190/1920, το οποίο συμπληρώθηκε από το άρθρο 36 του 
Π. Δ. 409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο 
ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 
ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 
έκφραση γνώμης , τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και 
να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις , 
εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευομένο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου . Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών 
καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
και των ελεγκτών υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση .

2. O ισολογισμός της Εταιρείας , ο λογαριασμός ‘’Αποτελέσματα 
Χρήσης ‘’ και ο ‘’Πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων ‘’ μαζί με το 
σχετικό Πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 
ορκωτούς λογιστές , δημοσιεύονται όπως ορίζονται στην επόμενη 
παράγραφο 3, πέραν της εφημερίδος της κυβερνήσεως (τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης ).

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύσει τα 
έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 2   στο  σύνολό τους 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες πρίν από την συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης  α) Σε μία ημερήσια  πολιτική εφημερίδα , 
που πληρεί τις προυποθέσεις του άρθρου 3 του Ν. Δ. 3757/1957, 
όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη 
κυκλοφορία σ’ ολόκληρη τη χώρα , κατά την κρίση του Διοικητικού 
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Συμβουλίου και β) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα  που 
πληρεί τις προυποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ. Ν. 
2190/1920 , όπως ισχύει σήμερα  γ) σε μία (1) ημερήσια πολιτική 
εφημερίδα της έδρας της .Στη περίπτωση που δεν εκδίδεται 
ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της Εταιρείας, η 
δημοσίευση γίνεται σε μία (1) εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη 
εφημερίδα της έδρας της .

                                      ΟΓΔΟΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
                                       ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 
                                                 ΑΡΘΡΟ 39
1. Η κάλυψη του αρχικού εταιρικού κεφαλαίουγια το οποίο  

προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 5 του παρόντος 
καταστατικού έγινε με τον εξής τρόπο :α) ο Αντώνιος 
Παπαδόπουλος του Μιχαήλ που αναλαμβάνει την υποχρέωση να 
καταβάλλει επτά εκατομμύρια εξακόσιες πενήντα χιλιάδες 
(7.650.000) δραχμές και να αναλάβει επτά χιλιάδες εξακόσιες 
πενήντα (7650) μετοχές αξίας κάθε μίας δραχμών χιλίων (1000)  
β) η Αικατερίνη σύζυγος Κωνσταντίνου Ρώμα , αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να καταβάλει έξι εκατομμύρια εκατόν πενήντα χιλιάδες 
(6.150.000) δραχμές και να αναλάβει έξι χιλιάδες εκατόν πενήντα 
(6150) μετοχές αξίας κάθε μίας δραχμών χιλίων (1000)  γ) η 
Ιωάννα σύζυγος Χρήστου Εξαρχόπουλου αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να καταβάλει ένα εκατομμύριο διακόσιες χιλιάδες 
(1.200.000)  δραχμές και να αναλάβει χίλιες διακόσιες (1.200) 
μετοχές , αξίας της κάθε μίας δραχμών χιλίων (1000) .

                                               ΑΡΘΡΟ 40
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο , η θητεία του οποίου αρχίζει από τη 
νόμιμη σύσταση της Εταιρείας και τελειώνει με τον ορισμό των νέων 
μελών του, όταν θα εκλεγούν από την τακτική Γενική Συνέλευση που 
θα συνέλθει μετά το τέλος της πρώτης διαχειριστικής περιόδου , 
αποτελείται από τους :1) Αντώνιο Μιχαήλ Παπαδόπουλο , έμπορο , 
κάτοικο Αθηνών οδός Ευδόξου αριθμός 16 (Νέος Κόσμος ) , ως 
πρόεδρος 2) Αικατερίνη σύζυγος Κωνσταντίνου Ρώμα , έμπορος 
κάτοικος Νέας Ιωνίας Αττικής , οδός Ταύρου αριθμός 3 ως 
αντιπρόεδρο 3) Χρήστο Εξαρχόπουλου του Κωνσταντίνου , ιδιωτικό 
υπάλληλο, κάτοικο Νέας Ιωνίας , οδός Ταύρου αριθμός 3, ως μέλος 
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4) Παναγιώτα σύζυγο Κωνσταντίνου Παπαδόπουλου, οικοκυρά, 
κάτοικο Αθηνών οδός Ευδόξου αριθμός 16 ως μέλος και 5) 
Κωνσταντίνο Ιωάννη Ρώμα, αξιωματικό π. ν. εν αποστρατεία, κάτοικο 
Νέας Ιωνίας, οδός Ταύρου αριθμός 3 ως μέλος   .

                                                  ΑΡΘΡΟ 41
Τακτικοί ελεγκτές για τη πρώτη διαχειριστική περίοδο ορίζονται οι : 1) 
Κωνσταντίνος Αντωνίου Σκορδίλης , κάτοικος Γλυφάδας αττικής, 
οδός Δούσμανη αρ. 19 πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ ΚΑΙ 2) Σταύρος Χρήστου 
Ζωγράφος , κάτοικος Αθηνών οδός Στεφ. Κυπαρίσση  αριθμός 10, 
πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής Πειραιώς , 
αναπληρωματικοί δε οι 1) Νικόλαος Μικέ Σκότης κάτοικος Αθηνών , 
οδός Τσάμη Καρατάσου αριθμός 8, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ ΚΑΙ 2) 
Χαρίκλεια σύζυγος Σταύρου Ζωγράφου , κάτοικος Αθηνών , οδός 
Σεφ. Κυπαρίσση αριθμός 10, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής 
Σχολής Πειραιώς .Η αμοιβή για τον καθένα τους ορίζεται σε 5.000 
δραχμές .
Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το παρόν στον Γεώργιο Ανδρέα 
Παραμυθιώτη Δικηγόρο και κάτοικο Αθήνας , οδός Ναυαρίνου 
αριθμός 11, την ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα να υποβάλλει 
το παρόν στην αρμόδια εποπτεύουσα δημόσια αρχή , να ενεργήσει 
όλες τις απαιτούμενες διατυπώσεις για την έγκριση του καταστατικού 
και την παροχή της άδειας για την Εταιρείας και για τους ιδρυτές και 
μετόχους αυτής κάθε τροποποίησης των διατάξεων του παρόντος 
καταστατικού με πράξη που συντάσσεται ενώπιον συμβολαιογράφου. 
Δηλώνουν ότι αποδέχονται ανεπιφύλακτα κάθε σχετική ενέργεια του, 
παραιτούμενοι από κάθε αντίρρηση ή ένσταση για το κύρος του 
τροποποιημένου καταστατικού. 
Σημειώνεται ότι 1) το παρόν απαλλάσσεται από τέλη χαρτοσήμου 
εισφορές δικαιωμάτων και άλλες επιβαρύνσεις υπέρ του δημοσίου ή 
τρίτων σύμφωνα με το άρθρο 11παρ. 4του α.ν. 148/1967, όπως 
ισχύει σήμερα και τις συναφείς διατάξεις 2) το παρόν έχει συνταχθεί 
σύμφωνα με το σχέδιο που προσαρτάται σ’ αυτό , που εκπονήθηκε 
από το δικηγόρο Αθήνας Γεώργιο Ανδρέα  Παραμυθιώτη , ο οποίος 
παρίσταται στη σύνταξη και υπογραφή του παρόντος και ο οποίος 
υπέγραψε το σχέδιο του καταστατικού με βεβαίωση της υπογραφής 
του από το Δικηγορικό Σύλλογο Αθήνας. Εκδόθηκε το γραμματιο 
30778/1986 Δικηγορικού Συλλογου Αθήνας για ποσό εκατό χιλιάδων 
(100.000) δραχμών το οποίο προσαρτάται στο παρόν. 
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Οι παραπάνω δηλώσεις των συμβαλλομένων καταχωρήθηκαν στο 
συμβόλαιο αυτό που γράφτηκε σε είκοσι πέντε φύλλα(25) . Τα τέλη 
και δικαιώματα με ένα (1) αντίγραφο είναι τριάντα επτά χιλίαδες 
εξακόσιες (37600) δραχμές. Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε στους 
συμβαλλόμενους και τον δικηγόρο , οι οποίοι το άκουσαν, το 
βεβαίωσαν συμφώνησαν στο περιεχόμενο του και το υπέγραψαν 
αυτοί και εγώ ο συμβολαιογράφος όπως ο νόμος ορίζει. 

Ακριβές αντίγραφο Καταστατικού όπως
Τροποποιήθηκε με την απόφαση της

Τ. Γ. Σ. της 30/6/2016

H ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΓΛΟΥΣ
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