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Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’  

 

Σύσταση – Επωνυμία- Έδρα – Διάρκεια – Σκοπός  

 

Άρθρο 1
ο
  

 

Συστήνεται με το παρόν  Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία 

«ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΒΙΟΔΙΑΓΝΩΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Η εταιρία θα εμφανίζεται με το διακριτικό τίτλο «ΒΙΟΔΙΑΓΝΩΣΗ 

A.E.».Στις σχέσεις της με την αλλοδαπή, η εταιρία θα συναλλάσσεται   

με την πιο πάνω επωνυμία σε πιστή μετάφραση . 

 

Άρθρο 2
ο 

 

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου  όπου και μόνον σε 

αυτόν ενάγεται για κάθε διαφορά εκτός αν ο νόμος ορίζει 

διαφορετικά. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν 

Υποκαταστήματα, παραρτήματα ή γραφεία αυτής σε άλλες πόλεις του 

εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

Στην ίδια απόφαση θα καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα καθήκοντα, η 

έκταση της δικαιοδοσίας των και ο τρόπος λειτουργίας των. 

 

 

Άρθρο 3
ο
 

 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται εκατονταετής (100ετής)  αρχομένης 

από την ημερομηνία καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για 

την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρίας και την έγκριση 

του καταστατικού της, μπορεί δε να παραταθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων και κατόπιν τροποποίησης του 

παρόντος άρθρου .   
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Άρθρο 4
ο
  

 

Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

Α)  Η ίδρυση Ιδιωτικού Πολυϊατρείου με σκοπό την Παροχή 
Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (Π.Φ.Υ.) και την  
δημιουργία 
διαφόρων Διαγνωστικών Ιατρικών και άλλων συναφών  
Εργαστηρίων και Ιατρείων, οποιασδήποτε   Ιατρικής 
ειδικότητας 
Β) Η επιστημονική  προαγωγή των πιο πάνω ειδικοτήτων  

καθώς και των εργαστηριακών μέσων και μεθόδων έρευνας και 

διάγνωσης στην Ελλάδα και διεθνώς.  

Γ) Η συνεργασία με άλλες , οποιασδήποτε φύσης, επιστημονικές 

ή επιχειρησιακές οργανώσεις , επιστημονικά Ινστιτούτα που να 

υφίστανται σήμερα  ή που θα συσταθούν στο μέλλον και θα έχουν 

τον ίδιο ή παρόμοιο σκοπό , καθώς και δημόσια ή ιδιωτικά 

νοσηλευτικά ιατρικά κέντρα που λειτουργούν στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό . 

Για το σκοπό της επίτευξης των πιο πάνω σκοπών , η εταιρία θα 

μπορεί να κάνει ,σε οποιοδήποτε σημείο της Ελληνικής 

Επικράτειας ή στο εξωτερικό , αγορές ή μισθώσεις ακινήτων , 

τμημάτων ή και ανεγέρσεις ιδιόκτητων εγκαταστάσεων , να 

προμηθεύει τον εξοπλισμό αυτόν καθώς και να υπογράφει 

συμβάσεις κάθε φύσης για συνεργασία με άλλα νοσηλευτικά 

κέντρα , Ιδρύματα , Ιατρούς ή επιχειρήσεις , τόσο μέσα στην 

περιοχή της πρωτεύουσας , όσο και σε οποιαδήποτε άλλη πόλη , 

μέσα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό .  

Στον πιο πάνω σκοπό της εταιρίας περιλαμβάνεται και η σύσταση 

και λειτουργία σε οποιοδήποτε σημείο της Ελλάδας και του 

εξωτερικού παραρτημάτων εργαστηρίων ή υποκαταστημάτων της 

εταιρίας. Η συμμετοχή σε λοιπές επιχειρήσεις οποιασδήποτε 

μορφής  και σκοπού.  

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Άρθρο 5
ο
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1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας είχε οριστεί αρχικά  σε 

είκοσι εκατομμύρια  (20.000.000) διαιρούμενο  σε είκοσι  χιλιάδες 

(20.000)   μετοχές αξίας  χιλίων (1.000) δρχ. η κάθε μία.  

Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου με απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης της 30-6-1995 κατά είκοσι πέντε εκατομμύρια 

(25.000.000) διαιρούμενο σε είκοσι πέντε χιλιάδες (25.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών κάθε μίας .  

Το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε δραχμές σαράντα 

πέντε εκατομμύρια (45.000.000) διαιρούμενο σε σαράντα πέντε 

χιλιάδες (45.000) μετοχές , ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων 

(1.000) κάθε μίας.  

       Δυνάμει της από 31/5/2002 απόφασης της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

αποφασίστηκε: 

α) η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής σε ΕΥΡΩ συμφώνως προς τις διατάξεις του 

Ν. 2842/2000. 

β) η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 211,63 € και της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής σε 2,93€.  

Ως εκ τούτου το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 

εκατόν τριάντα μία χιλιάδες οκτακόσια πενήντα  ΕΥΡΩ 

(131.850 €) διαιρούμενο σε σαράντα πέντε   χιλιάδες (45.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93€). 

 

Δυνάμει της από 31/5/2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση 

του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας από καταβολή 

μετρητών κατά το ποσό των εκατόν πέντε χιλιάδων τετρακοσίων 

ογδόντα (105.480,00 €) ΕΥΡΩ με την έκδοση τριάντα έξι 

χιλιάδων (36.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας  δύο ευρώ 

και ενενήντα τριών  λεπτών (2,93 €) εκάστης. 

Δυνάμει της από 31/5/2007 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας από 

καταβολή μετρητών κατά το ποσό των διακοσίων πενήντα μία 

χιλιάδων εκατόν ένα ΕΥΡΩ (251.101,00 €) με την έκδοση 

ογδόντα πέντε χιλιάδων επτακοσίων (85.700) νέων μετοχών 
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ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 

€) εκάστης.  

 

Δυνάμει της από 1/6/2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας από 

καταβολή μετρητών κατά το ποσό των τριακοσίων δύο  

χιλιάδων εξακοσίων εξήντα εννέα ΕΥΡΩ ( 302.669,00€) με την 

έκδοση εκατό τριών χιλιάδων τριακοσίων (103.300) νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών 

λεπτών (2,93 €) εκάστης. 

Δυνάμει της από 30/12/2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας με 

κεφαλαιοποίηση υποχρέωσης της εταιρείας  κατά το ποσό των 

τριακοσίων δέκα τριών χιλιάδων πεντακοσίων δέκα ΕΥΡΩ 

(313.510,00€) προς την μέτοχο της εταιρείας ΙΝΕΠ ΑΕΒΕ με 

την έκδοση εκατόν επτά χιλιάδων (107.000) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €) 

εκάστης. 

 

Ως εκ τούτου το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε  ένα 

εκατομμύριο εκατόν  τέσσερις  χιλιάδες εξακόσια δέκα   (1.104.610 €) 

ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε τριακόσιες εβδομήντα επτά χιλιάδες  (377.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) 

εκάστης 

 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση 

του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του : 

α. Να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

αρχικό μετοχικό κεφάλαιο .  
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β. Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρεψίμων σε μετοχές για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου .  

Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 

2 και 3 του άρθρου 3
 
α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει .  

γ.  Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/20 όπως ισχύει.  

Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο 

η εν λόγω εξουσία , το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία . 

 

 

  

δ. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύ 

τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας .  

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις της δημοσιότητας  του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190 /20 

όπως ισχύει .  

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρίας η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 18 παρ.1 

και 20 παρ. 2 του παρόντος να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο 

μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου .  

4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 2 και 3 

όταν τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο       

( ¼) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου για την αύξηση 

αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 18 παρ. 3 και 20 παρ. 3 του 
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παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό 

κεφάλαιο άρθρο του καταστατικού .  

5. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα 

με τις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού .  

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 2 μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παρ. 3 του παρόντος άρθρου .  

7. Το όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ορίζει τις λεπτομέρειες για την έκδοση των μετοχών 

όπως και το χρόνο και τον τρόπο που θα καταβληθεί το νέο 

κεφάλαιο , την τιμή με την οποία θα εκδοθούν οι νέες μετοχές και 

τους λοιπούς όρους της αύξησης. Σε κάθε περίπτωση που 

αυξάνεται το μετοχικό κεφάλαιο που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος όπως και στην περίπτωση που εκδίδονται ομολογίες με το 

δικαίωμα να μετατραπούν σε μετοχές, παρέχεται το δικαίωμα 

προτίμησης εφ’ ολοκλήρου του νέου κεφαλαίου και του 

ομολογιακού δανείου , υπέρ των μετόχων της εταιρίας κατά την 

εποχή της έκδοσης και σύμφωνα με την αναλογία συμμετοχής των 

στο υπάρχον μετοχικό κεφάλαιο . Μετά την πάροδο της 

προθεσμίας που έχει αποφασισθεί  προς άσκηση του δικαιώματός 

τους από το αρμόδιο  όργανο που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 

ένα (1) μήνα οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους 

παλαιούς Μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας . Η  πρόσκληση για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφ’ όσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν Μέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και έλαβαν γνώσιν της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφαση τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  
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Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/20 ως ισχύει , μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

Κατ’ εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι 

δυνατόν να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές που θα 

στέλνονται στους μετόχους.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που 

αποφάσισε την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει 

με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα 

από το άρθρο 13 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει , χρονικά όρια.  

8. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. 

Στην περίπτωση που θα εκδοθούν νέες μετοχές σε τιμή υπέρ το 

άρτιο , η διαφορά που θα προκύψει μεταξύ αυτών και της τιμής 

έκδοσης καταβάλλεται ολόκληρη εφ’ άπαξ κατά την καταβολή της 

πρώτης δόσης σε περίπτωση τμηματικής καταβολής και 

μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο λόγω έκδοσης 

μετοχών υπέρ το άρτιο όπου δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών .  

9. α) Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της ανώνυμης 

εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε 

ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερησίας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου 

αρχικού  μετοχικού κεφαλαίου . 

β) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου  η κατά 

τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας δύο (2) 

μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/20. 

γ) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας των 

ανωτέρω περιπτώσεων α και β η εταιρία υποχρεούται να 

υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου . 

Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή στην περίπτωση 

καταβολής αρχικού κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 

άρθρου 48 παρ. 1 εδ. α του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει  και στην 
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περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ανακαλείται η 

σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίησης του καταστατικού .  

 

Άρθρο 6
ο
  

 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και αδιαίρετες 

δυνάμενες να μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως με 

απόφαση της Γ.Σ. που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 18 

παρ.3 και 20 παρ.3 του καταστατικού και τροποποίηση του 

παρόντος.  

2.  Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο . Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που 

να αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές ο 

καθένας. Οι τίτλοι των μετοχών αποκοπτόμενοι εκ του 

διπλοτύπου βιβλίου έχουν αύξοντα αριθμό , χρονολογία 

έκδοσης , τα ατομικά στοιχεία των μετόχων, σφραγίδα της 

εταιρίας και τις υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου και του Διευθύνοντος Συμβούλου , έχουν δε και 

μερισματαποδείξεις κατ’ αύξοντα αριθμό αριθμημένες . Οι 

υπογραφές στις μετοχές τίθενται με το χέρι των παραπάνω 

προσώπων και όχι με μηχανικό μέσο.   

3. Οι κύριοι των ονομαστικών Μετοχών καταχωρούνται σε ειδικό 

βιβλίο του Μητρώου των Μετόχων και αυτό ενημερώνεται σε 

κάθε μεταβολή όπως ορίζει ο Νόμος. Απέναντι στην εταιρεία 

Μέτοχος θεωρείται αυτός που είναι γραμμένος στο ειδικό 

βιβλίο. 

4. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται κατόπιν 

εγγραφής στο ειδικό βιβλίο της εταιρείας αφού χρονολογηθεί 

και υπογραφεί από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο όσο και από 

αυτόν προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση ονομαστικών 

μετοχών σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2459/97. 

5. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 

σημειώνεται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου η 

γινόμενη μεταβίβαση, το ονοματεπώνυμο μετά της διεύθυνσης, 

το επάγγελμα και η εθνικότητα τόσο του μεταβιβάζοντα όσο 

και αυτού προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση. 

6. Μέχρι της έκδοσης των οριστικών τίτλων των μετοχών ,  

μπορούν να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι 
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οι οποίοι έχουν όλα τα παραπάνω στοιχεία εκτός των 

μερισματαποδείξεων . Οι οριστικοί τίτλοι με την έκδοσή τους 

θα παραδοθούν στους κατόχους των προσωρινών τίτλων με 

ταυτόχρονη επιστροφή τους . 

7. Οι μετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες και  η εταιρία 

αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο κάθε μετοχής. Συγκύριοι εξ 

αδιαιρέτου μιας μετοχής και οποιοσδήποτε έχει επ’αυτής 

δικαίωμα δυνάμει οποιασδήποτε εννόμου σχέσεως και οι 

επικαρπωτές και ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να 

εκπροσωπούνται στις Γενικές Συνελεύσεις από ένα μόνο 

πρόσωπο. 

8.  Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι της εταιρίας και τρίτων 

πέραν της ονομαστικής αξίας της μετοχής των. Κάθε μετοχή 

δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωμα εκτός της αξίωσης επί του 

μερίσματος που σύμφωνα με το παρόν καταστατικό τυχόν θα 

διανεμηθεί ετησίως και σε περίπτωση διάλυσης της εταιρίας 

της αξίωσης στο μέρος της εκκαθαρισθησομένης εταιρικής 

περιουσίας που αναλογεί σε αυτή. 

9. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μιας μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά το νόμο κύριό της , η κυριότητα δε 

του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδίκαια την ανεπιφύλακτη 

αποδοχή του  καταστατικού της και των νόμιμων αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εντός των ορίων δικαιοδοσίας τους και του νόμου 

συμπεριλαμβανόμενου .  

10. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους σε σχέση με τη 

διοίκηση της εταιρίας μόνο μέσω της Γενικής Συνέλευσης .  

11. Απαγορεύεται στην εταιρία η απόκτηση των δικών της 

μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί 

στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της.  

12. Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται : α) η απόκτηση που 

έχει σαν σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου και η 

οποία αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Καταστατικού, β) η απόκτηση μετά από καθολική 

μεταβίβαση της περιουσίας, γ) η απόκτηση μετοχών που έχουν 

αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από αναγκαστική 

εκτέλεση ή που ενεργείται για πληρωμή των δικών της 

απαιτήσεων, δ) απόκτηση από χαριστική αιτία, εφ’όσον έχουν 
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αποπληρωθεί ολοσχερώς και ε) αποκτήσεις σύμφωνα με το εδ. 

στ’ και παρ. 2 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/20.  

13.  Στις περιπτώσεις α’  και β’ της προηγούμενης παραγράφου 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως οι μετοχές που αποκτώνται, 

στην περίπτωση γ’ και δ’ της ίδιας παραγράφου πρέπει να 

πωλούνται εντός του όσο το δυνατόν μικροτέρου χρονικού 

διαστήματος που δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα έτος. Αν 

περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία οι μετοχές πρέπει να 

ακυρώνονται αμέσως. 

14.  Οι μετοχές της εταιρίας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται 

για το σχηματισμό απαρτίας δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση. 

15. Απαγορεύεται στην εταιρία να παίρνει δικές της μετοχές όπως 

και μετοχές θυγατρικής εταιρίας για ενέχυρο για να 

εξασφαλίσει δάνεια που χορηγούνται από αυτή ή άλλων 

απαιτήσεών της.  

16.  Η απαγόρευση της παρ. 6 άρθρου 12 του παρόντος ισχύει και 

προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από 

θυγατρικές εταιρίες σύμφωνα με την έννοια του ά. 42
ε
 παρ. 5 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως και των ομορρύθμων εταιριών στις 

οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμη Εταιρία. 

17. Τα μερίσματα των μετοχών πληρώνονται έγκυρα στον κομιστή 

της μερισματαπόδειξης . Το μέρισμα θα καταβάλλεται στον 

κάθε κομιστή της μερισματαπόδειξης μετά από έρευνα για την 

κυριότητα της μετοχής . Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα 

σε μία πενταετία αφότου έγιναν απαιτητά παραγράφονται 

σύμφωνα με τον νόμο.  Η πληρωμή των μερισμάτων γίνεται 

σύμφωνα με το άρθρο 26 παρ. 6 του παρόντος. 

 

Άρθρο 7
ο 

 

1. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται ως προς 

τις σχέσεις του με την εταιρία ότι έχει με την ιδιότητά του αυτή 

μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στους 

ελληνικούς νόμους . Κάθε διαφορά της εταιρίας αφ ετέρου είτε 

από το Καταστατικό είτε από το νόμο υπάγεται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρίας, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 
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2.   Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωμάτων αυτού και δανειστές 

μετόχων δεν μπορούν σε καμιά περίπτωση να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων 

της ή κινητών πραγμάτων που υπάρχουν σε αυτήν ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της ή οπωσδήποτε να 

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
 

Άρθρο 8
ο 
  

 

1. Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

απαρτίζεται από τρία (3) το ελάχιστο έως επτά (7) το ανώτερο 

μέλη που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων . 

2. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να αποφασίζει αυξομείωση 

του αριθμού των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα 

όρια της παρ. 1 του παρόντος αριθμού και να εκλέγει τα 

απαιτούμενα από το άρθρο μέλη προς συμπλήρωση. 

Δικαιούται ελεύθερα να ανακαλεί αυτά οποτεδήποτε χωρίς 

αιτιολογία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τους 

μετόχους  ή από τους μη μετόχους από την Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων με μυστική ψηφοφορία . Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν ή να 

επαναδιορισθούν χωρίς περιορισμό εφ’όσον δεν υπάρχει 

νόμιμο κώλυμα.   

4. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

εξαετής (6ετής) . 

5. Σε περίπτωση αποχώρησης κάποιου συμβούλου πριν από τη 

λήξη του χρόνου της θητείας του λόγω θανάτου , παραίτησης , 

ή οποιουδήποτε άλλου λόγου έκπτωσης και εφ’όσον τα 

εναπομείναντα μέλη είναι τουλάχιστον τέσσερις (4) το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον αντικαταστάτη του .  Η 

εκλογή γίνεται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια και 

υποβάλλεται προς επικύρωση στην πρώτη Γενική Συνέλευση 

που θα συγκληθεί. Οι πράξεις που γίνονται κατά το χρονικό 

διάστημα που μεσολαβεί, δηλαδή μεταξύ της εκλογής των 
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κατ’αυτόν τον τρόπο εκλεγομένων μελών από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και της τυχόν μη κύρωσης αυτής από τη Γενική 

Συνέλευση θεωρούνται έγκυρες. Σαν χρόνος υπηρεσίας του 

νεοεκλεγέντος συμβούλου θεωρείται ο χρόνος που υπολείπεται 

από το χρόνο υπηρεσίας εκείνου που αντικατέστησε. 

6. Σε περίπτωση μη επικύρωσης της εκλογής του νεοεκλεγέντος 

συμβούλου από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στην παρ. 5 του παρόντος άρθρου η Γενική 

Συνέλευση κατά την ίδια συνεδρίαση εκλέγει τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου προς συμπλήρωση του ανωτέρω 

αριθμού. 

 

Άρθρο 9
ο
  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας 

τακτικά μία φορά τουλάχιστον κάθε ημερολογιακό μήνα και 

έκτακτα κάθε φορά που ο Πρόεδρος θα κρίνει αναγκαία τη 

σύγκλησή του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή εφ’όσον 

στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης διαφορετικά η 

λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφ’όσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο 

αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 
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Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο θα έχουν εφαρμογή τα αναγραφόμενα στην 

παράγραφο 5 του άρθρου 20 του Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίαση μετά την 

εκλογή του εκλέγει από τα μέλη του με μυστική ψηφοφορία και 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και εκπροσωπουμένων 

μελών του τον Πρόεδρό του όπως και τον Αντιπρόεδρό του και το 

Διευθύνοντα Σύμβουλο, προσδιορίζοντας αμέσως με την ίδια 

απόφαση τις αρμοδιότητες, εξουσίες και καθήκοντά τους. 

Η ιδιότητα του Προέδρου και του Διευθύνοντος Συμβούλου ή 

Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπέσει 

στο ίδιο ή άλλο πρόσωπο πράγμα που δεν αποτελεί ασυμβίβαστο. 

Εάν ο Πρόεδρος απουσιάζει λόγω κωλύματος τον αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος και αν και αυτός απουσιάζει λόγω κωλύματος, ένας 

Σύμβουλος που ορίζεται από το Συμβούλιο και έχει τις 

αρμοδιότητες που καθορίζονται από τις εκάστοτε αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

3. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει 

απόντα Σύμβουλο μπορεί να έχει δύο (2) ψήφους, ποτέ όμως 

δεν μπορεί να έχει παραπάνω από δύο (2) ψήφους 

συμπεριλαμβανομένης και της δικής του. 

4. Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο 

Διοικητικό Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Ο Πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες του Συμβουλίου, προσκαλεί 

τις συνεδριάσεις του ορίζοντας ημέρα και ώρα αυτών, εκδίδει 

και επικυρώνει με την υπογραφή του αντίγραφα και 

αποσπάσματα από πάσης φύσης έγγραφα που υπάρχουν στην 

εταιρία από βιβλία πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Γενικών Συνελεύσεων έχει δε και κάθε άλλη αρμοδιότητα 

που απονέμεται σε αυτόν δυνάμει άλλων διατάξεων αυτού του 

Καταστατικού ή με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.    

 

Άρθρο 10ο  
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται σ’ αυτό το μισό και 

ένας σύμβουλος, ποτέ όμως ο αριθμός των συμβούλων που 



 14 

παρίστανται αυτοπροσώπως μπορεί να είναι κατώτερος των τριών. 

Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται κλάσμα που 

τυχόν προκύπτει.   

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων 

μελών αυτού, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 5 του 

παρόντος καταστατικού. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Επί προσωπικών ζητημάτων οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται 

με ψηφοδέλτια.  

3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό Βιβλίο που μπορεί να 

τηρείται και κατά το Μηχανογραφικό σύστημα. 

Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παριστάντων 

ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιριών σύμφωνα με το άρθρο 7
α
 του Ν. 2190/20 

όπως ισχύει υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των 

πρακτικών των συνεδριάσεων που έλαβε μέρος δικαιούται όμως 

να ζητήσει την αναγραφή της γνώμης του στα πρακτικά αν 

διαφωνεί με την απόφαση που πάρθηκε. Πάντως η μη υπογραφή 

του πρακτικού από τον παριστάμενο στη συνεδρίαση δεν 

συνεπάγεται καμμία ακυρότητα για την απόφαση που νόμιμα 

πάρθηκε αρκεί να μνημονεύεται η άρνηση προς υπογραφή αυτού. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου όταν πρόκειται να παρουσιασθούν στο 

Δικαστήριο ή σε άλλη αρχή, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή 

εάν αυτός κωλύεται από το νόμιμο αναπληρωτή του. 
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6.  Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας 

και τους Διευθυντές της να ενεργούν κατ’επάγγελμα άνευ αδείας 

της Γενικής Συνέλευσης για ίδιο ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις 

προβλεπόμενες στο παρόν καταστατικό ως σκοπός της εταιρίας, ή 

να μετέχουν σε ομόρρυθμες εταιρίες που επιδιώκουν τους ίδιους 

σκοπούς ως ομόρρυθμοι εταίροι, εξαιρουμένων των μέχρι σήμερα 

υπαρχόντων εταιριών και δραστηριοτήτων. 

7. Σε περίπτωση παράβασης εφαρμόζονται οι διατάξεις της παρ. 2 

του ά. 23 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

8. Η Γενική Συνέλευση των εταίρων με τη συνήθη απαρτία και 

πλειοψηφία μπορεί να δώσει ειδική άδεια για τις άνω υπ’αριθ. 6 

του παρόντος άρθρου ενέργειες όλων ή μερικών από τις πράξεις 

που αναφέρονται σε αυτό. 

 

Άρθρο 11
ο
  

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρία και έχει την 

διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων , είναι αρμόδιο να 

αποφασίζει και να ενεργεί κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 

εταιρίας , στη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη 

του εταιρικού σκοπού , με την εξαίρεση των περιπτώσεων στις οποίες 

σύμφωνα με το καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης όπως και στις περιπτώσεις εκείνες στις οποίες έχει ληφθεί 

ήδη απόφασή της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί 

δικαστικά και εξώδικα την εταιρία ενώπιον όλων των Δικαστηρίων 

αλλοδαπών και ημεδαπών παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, του 

Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου Επικρατείας  και πάσης άλλης 

Δημόσιας Αρχής και νομικού προσώπου γενικά στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό και κανονίζει τις υποθέσεις της εταιρίας και γενικότερα τις 

δαπάνες της.  

Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων της , την ίδρυση 

και κατάργηση υποκαταστημάτων της . Αποφασίζει επίσης για το 

περιεχόμενο των εργασιών τους και την δικαιοδοσία των 

διευθυνόντων αυτών, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική 

με την λειτουργία της εταιρίας διορίζει και παύει τους διευθυντές και 

το εν γένει προσωπικό της εταιρίας , κανονίζει την δικαιοδοσία , τις 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές καθένα , εφ’ όσον δεν πρόκειται για 

μέλη του, όταν τυγχάνει αρμόδια η Τακτική Γενική Συνέλευση η 
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οποία με ειδική απόφασή της για οποιοδήποτε σκοπό εγκρίνει τους 

όρους εκτός της περίπτωσης έκδοσης δανείου ανωνύμων ομολογιών . 

Συνομολογεί αγορές , πωλήσεις , ανταλλαγές , υποθηκεύσεις , 

ενεχυράσεις και μισθώσεις ακινήτων όπως επίσης και την απόκτηση 

και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της 

εταιρίας με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23
 
α του Κ.Ν. 2190/20.  

Συνομολογεί δάνεια , ενυπόθηκα ή μη παρέχοντας σε οποιοδήποτε 

ακίνητο της εταιρίας ή στις εγκαταστάσεις της υποθήκης με την 

επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 23
α
 του Κ.Ν. 2190/20. Εκδίδει , 

αποδέχεται , οπισθογραφεί και τριτεγγυάται υπέρ τρίτων , 

συναλλαγματικές , γραμμάτια , τραπεζικές ή άλλες επιταγές στο 

όνομα της εταιρίας και παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων με τα οποία η εταιρία έχει συναλλαγές ή 

αναδέχεται σωρευτικά ή στερητικά οφειλές τους  και εφ’ όσον κρίνει 

ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού . 

Αντιπροσωπεύει την εταιρία σε κάθε τελωνειακή αρχή , ενεργεί κάθε 

πράξη για την παραλαβή ή  αποστολή εμπορευμάτων είτε προς την 

αλλοδαπή είτε προς την ημεδαπή και υπογράφει γι’ αυτό διασαφήσεις 

και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρία , 

παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με κάθε άλλο 

τρόπο , φορτωτικές και  εξοφλεί  αυτές που εκδίδονται στο όνομα της 

εταιρίας  , υπογράφει αντί της εταιρίας κάθε δήλωση και κάθε 

έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά είναι 

επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για την 

οποία μπορεί να λαμβάνει όποιο συντηρητικό μέτρο κρίνει για την 

εξασφάλιση των συμφερόντων της , να ενεργεί προεξοφλήσεις και 

προκαταβολές , να παρέχει εντολές πληρωμής προεξόφλησης και 

οποιεσδήποτε εκπτώσεις και ανταλλαγές , να αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις , να παραιτείται από προνόμια και να συνομολογεί 

διαιτησίες . Είναι αρμόδιο επίσης να επενδύει την περιουσία της 

εταιρίας , να εισπράττει τα οφειλόμενα σ’ αυτή ποσά από 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου 

ή του Δημοσίου και να συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις εργολαβίας 

με ή χωρίς παραχώρηση προνομίων με την επιφύλαξη της διάταξης 

του άρθρου 23 α του Κ.Ν. 2190 / 20 . Καθορίζει επίσης τους όρους 

της ίδρυσης συναφών επιχειρήσεων , σύμφωνα με τις διατάξεις του 

καταστατικού και καθορίζει τους γενικούς όρους των λογαριασμών 

της  εταιρίας . Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας , αποδέχεται την 



 17 

εκχώρηση άλλων , και εν γένει αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για 

λογαριασμό της . Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθεσίμων 

κεφαλαίων, μισθώνει θυρίδα θησαυροφυλακίου  , δέχεται , επάγει, 

αντεπάγει και δίνει τους επιβαλλόμενους όρκους στην εταιρία , 

ορίζοντας ένα από τα μέλη του για την δόση του όρκου. Προσβάλλει 

έγγραφα ως πλαστά , συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και 

εξώδικους με οποιονδήποτε από τους πιστωτές ή τους οφειλέτες της 

εταιρίας . Διαπραγματεύεται , συμβάλλεται , συμβιβάζεται , συνάπτει 

προσύμφωνα , διορίζει διαιτητές , εγείρει και υποβάλλει εγκλήσεις , 

ασκεί ένδικα μέσα , αποδέχεται αποφάσεις , παραιτείται από το 

σύνολο ή από μέρους δικών εγγραφής, εξάλειψης ή άρσης υποθηκών, 

προσημειώσεων, κατασχέσεων και κατάργησης δικών. Παρέχει 

γενικά την πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει , εκτός των 

περιπτώσεων εκείνων που απαιτείται απόφαση της Συνέλευσης και 

διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρίας, παρέχοντας 

σ’αυτούς την επιβαλλόμενη δικαστική πληρεξουσιότητα , 

προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό προσωπικό της εταιρίας , 

κανονίζει τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις του, καθορίζει τις 

αποδοχές του. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων , 

τακτικές και έκτακτες , κανονίζοντας τα θέματα των ημερησίων 

διατάξεων αυτών , κλείνει τους λογαριασμούς και τον ισολογισμό της 

εταιρίας και τους υποβάλλει στις αναγκαίες επεξηγηματικές εκθέσεις 

στη συνέλευση των μετόχων , προτείνοντας σ’ αυτήν τις αποσβέσεις 

που πρέπει να διενεργηθούν επί των εξόδων εγκατάστασης  και τις 

αναγκαίες κρατήσεις είτε για ενδεχόμενες ζημίες είτε για τον 

σχηματισμό τακτικού και έκτακτου αποθεματικού όπως και τα 

διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα . Υποβάλλει στη Γενική 

Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση του καταστατικού , για 

μεταβολή της διάρκειας της εταιρίας , για διάλυσή της , προ της 

παρόδου του χρόνου της συμβατικής της λήξης και για συγχώνευσή 

της με άλλη. Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών 

σύμφωνα με τους όρους του παρόντος  ιδιαίτερα δε καθορίζει 

ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να   

αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος . Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις 

οποίες θα γίνουν οι σύμφωνες με το άρθρο 16 του παρόντος 

καταστατικού , δημοσιεύσεις , κρατάει τα πρακτικά των 

συνεδριάσεων και γενικότερα διενεργεί κάθε πράξη διοίκησης, με την 

παραπάνω απαρίθμηση να είναι απλά ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
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Πάντως όλες οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν 

υπό την επιφύλαξη των α. 10, 22 και 23
α
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι 

εκτός εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους 

τρίτους , εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την παράβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει . Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας , ως προς το 

καταστατικό ή τις επιγενόμενες τροποποιήσεις του . Περιορισμός της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσεται στους 

καλόπιστους τρίτους ακόμα και εάν έχει υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας.  

 

Άρθρο 12
ο
  

 

1.  Με εξαίρεση τις περιπτώσεις που απαιτείται από το Νόμο ή το 

παρόν καταστατικό συλλογική ενέργεια το Διοικητικό Συμβούλιο 

σύμφωνα με τις διατάξεις των ά. 18 παρ. 2 και 22 παρ. 3 του 

κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 μπορεί να αναθέσει την 

άσκηση στο σύνολο ή εν μέρει με εξουσιοδότησή του, των 

αρμοδιοτήτων του όπως αυτές, αναγράφονται στο άρθρο 11 του 

παρόντος καταστατικού στον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή σε ένα ή περισσότερους συμβούλους ή 

και σε τρίτα πρόσωπα εκτός του Συμβουλίου ή και να συνάπτει 

συμβάσεις με αυτούς, καθορίζοντας τη διάρκεια της υπηρεσίας 

τους, την έκταση των δικαιωμάτων τους, όπως και όλους τους 

υπολοίπους όρους περί διορισμού απόλυσης και ανάκλησης 

αυτών. Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με ειδική 

απόφασή του να διορίζει Γενικό Διευθυντή της εταιρίας ή 

Διευθυντές της καθορίζοντας συγχρόνως τις αρμοδιότητες, χρόνο 

υπηρεσίας και αμοιβή τους εφ’όσον δεν πρόκειται περί μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στους οποίους μπορεί επίσης να 

αναθέτει μέρος ή όλες τις εξουσίες εκπροσώπησης και δέσμευσης 

της εταιρίας όπως καθορίζονται ανωτέρω. 

2. Οι αμοιβές και τα ποσοστά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου , του Διευθύνοντος Συμβούλου και των διευθυντών 

εφ’ όσον είναι μέλη του εγκρίνονται με απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης.  
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3. Κάθε αμοιβή από τα κέρδη που χορηγείται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να λαμβάνεται από το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών που απομένουν μετά την αφαίρεση των 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και του απαιτούμενου ποσού 

προς διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων, ίσου 

τουλάχιστον προς 6% επί του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, σε συνδυασμό με το άρθρο 1 του Νόμου 876/1979 και 

του άρθρου 25 του Νόμου 2789/2000 και με την επιφύλαξη του 

άρθρου 44
α
 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει . 

4. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο 

σε σύμβουλο θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί 

με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί 

να μειωθεί από το Δικαστήριο εάν κατ’αγαθή κρίση είναι 

υπέρογκη και αντιτάχθηκαν κατά της απόφασης που ελήφθη 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 του μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται 

προκειμένου περί αμοιβών που οφείλονται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους που παρέχονται στην  

εταιρεία επί τη βάσει ειδικών σχέσεων μίσθωσης εργασίας ή 

εντολής, ή σχέσεων μίσθωσης εργασίας που δεν εκφεύγει των 

συνήθων που καταρτίζει η εταιρεία με άλλους υπαλλήλους της. 

6. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ.) από την 

εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σε Γενικούς 

Διευθυντές, σε διευθυντές ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς 

αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε 

τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σε αυτούς με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται 

απόλυτα και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ 

της εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης, που δεν δίδεται εάν αντιτάχθησαν σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες στη Συνέλευση τουλάχιστον το 

1/3 του μετοχικού κεφαλαίου. Οι ανωτέρω απαγορεύσεις δεν 

ισχύουν προκειμένου περί συμβάσεων που δεν εκφεύγουν των 

ορίων της συνηθισμένης συναλλαγής της εταιρείας με πελάτες της. 

7. Εκτός από την εύλογη αμοιβή για έξοδα παράστασης μπορεί να 

εγκριθεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση υπέρ των μελών του 
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Διοικητικού Συμβουλίου ποσό κατά συνεδρίαση αυτού που όμως 

δεν υπερβαίνει πέντε (5) συνεδριάσεις μηνιαίως. 

 

 

Άρθρο 13
ο 

 

1. Η χωρίς δικαιολογία συνεχής αποχή κάποιου συμβούλου από 

τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική 

περίοδο μεγαλύτερη του έτους ισοδυναμεί με παραίτηση που 

θεωρείται ως τελειωμένη όταν το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίσει να την αποδεχθεί και γίνει σχετική μνεία στα 

πρακτικά του .  

2. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται να παραστεί , μπορεί με 

δική του ευθύνη να αναθέσει την αντιπροσώπευσή του στο 

συμβούλιο σε άλλο σύμβουλο . Η εντολή αυτή μπορεί να δοθεί 

με επιστολή ή τηλεγράφημα που απευθύνεται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο . Η εξουσιοδότηση προς αντιπροσώπευση μπορεί να 

περιλαμβάνει μια ή και περισσότερες συνεδριάσεις .   

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι 

στην εταιρία κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για 

κάθε του πταίσμα. Ευθύνεται ιδιαίτερα αν οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλείψεις ή ψευδείς 

δηλώσεις, που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της 

εταιρίας. 

4. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι επέδειξε την 

επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρίας που υποχρεούται σε κάθε 

επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις και 

παραλείψεις που στηρίζονται πάνω σε σύννομες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης. 

5. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε 

αυστηρή τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης που έχουν 

γίνει σε αυτόν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου. 

6.  Η εταιρία μπορεί να παραιτηθεί από τις απαιτήσεις της προς 

αποζημίωση ή να συμβιβασθεί μετά πάροδο διετίας από τη 

γέννηση της αξίωσης και μόνο αφού συγκατατίθεται η Γενική 

Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ¼ 

του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Γενική 

Συνέλευση. 
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7. Οι προαναφερόμενες αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ασκούνται υποχρεωτικά από τη 

Διοίκηση της εταιρίας, εάν νοείται η ζημία δεν οφείλεται σε 

δόλο, εφ’όσον όμως αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με 

απόλυτη πλειοψηφία, ή ζητήσουν αυτό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας 

λαμβάνεται υπ’όψιν μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν 

μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν από την αίτηση. 

8. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα σε έξι (6) μήνες από την 

ημέρα της Γενικής Συνέλευσης ή της υποβολής της αίτησης. 

9. Προς διεξαγωγή της δίκης εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο ά. 

22β παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 14
ο
 

 

 Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας. Η 

νόμιμα συγκαλούμενη και συγκροτούμενη Γενική Συνέλευση 

εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι νόμιμα λαμβανόμενες 

αποφάσεις αυτής σε κάθε εταιρική υπόθεση υποχρεώνουν όλους τους 

μετόχους και αυτούς ακόμη τους απόντες ή διαφωνούντες. 

  

Άρθρο 15
ο
  

 

 Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται πάντοτε από το 

Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τακτικά ή 

έκτακτα. Τακτικά συνέρχεται υποχρεωτικά μία φορά τουλάχιστον 

κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) μήνες το πολύ από την λήξη 

αυτής, έκτακτα δε κάθε φορά που κρίνει αυτό αναγκαίο το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

 Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και 

σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή μετά από ειδική άδεια της 

αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής στην οποία θα καθορίζονται και οι 

όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
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κανείς Μέτοχος δεν αντιλέγει στη πραγματοποίηση της συνεδρίασης 

και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 16
ο
 

 

1. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση την τοιαύτη των επαναληπτικών 

συνεδριάσεων και των εξομοιούμενων με αυτές, πρέπει να 

συγκαλείται 20 τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

ορισμένη για τη συνεδρίαση αυτής υπολογιζομένων και 

εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης 

της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζεται. 

2. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται το οίκημα που θα συνέλθει η Συνέλευση, η 

χρονολογία και η ώρα καθώς και τα θέματα της Ημερήσιας 

Διάταξης με σαφήνεια.  

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και προ 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών σε μία από τις ημερήσιες 

πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σ’ 

όλη την χώρα, σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα 

απ’αυτές που με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης θεωρούνται 

οικονομολογικές και τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας και σε περίπτωση κατά την οποία η 

έδρα της εταιρίας είναι εκτός του Νομού Αττικής σε μία ημερήσια 

ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 

νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η 

εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής , εκτός 

του Δήμου Αθηναίων , η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε 

μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 
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τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

νομαρχίας , στην οποία υπάγεται η εταιρία . 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να 

εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/72 και του 

άρθρου 2 του Ν. 4286/63 αντίστοιχα όπως αυτοί ισχύουν και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων κι εκείνες 

που εξομοιώνονται με αυτές οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό.   

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στη 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

Μετοχικού Κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

4. Αντίγραφο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με την έκθεση 

του Διοικητικού Συμβουλίου και την έκθεση των ελεγκτών καθώς 

και από ένα αντίτυπο των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η 

πρόσκληση και οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

στην εποπτεύουσα αρχή από την εταιρία είκοσι (20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την ημέρα της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή επικυρωμένο 

αντίγραφο των πρακτικών αυτής, με αντίγραφο των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

6. Μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου 

υποβάλλονται στην εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή σε κάθε 

περίπτωση Γενικής Συνέλευσης από ένα αντίτυπο των φύλλων 

των Εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύθηκε η πρόσκληση των 

μετόχων, επικυρωμένο αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης και 

επεξηγηματική έκθεση των αναγραφομένων σ’αυτή θεμάτων. 

7. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταθέσει στο Γραφείο της 

Εταιρίας τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που υποβλήθηκαν 

για να εγκριθούν στη Συνέλευση καθώς και τις επ’αυτών εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
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Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας μαζί με τις 

παραπάνω εκθέσεις πρέπει να δίνονται σ’οποιονδήποτε μέτοχο τα 

ζητήσει μέσα σ’αυτή την προθεσμία. 

 

Άρθρο 17
ο
 

 

1. Δικαίωμα παράστασης στην Γενική Συνέλευση, Τακτική ή 

Έκτακτη έχει κάθε μέτοχος που είναι κύριος τουλάχιστον μιας 

μετοχής. Οι μετοχές που ανήκουν στην εταιρεία μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν στην Γενική Συνέλευση για το σχηματισμό 

απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου. 

2. Για να μετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να 

καταθέσει τις μετοχές του στο ταμείο της εταιρείας ή στο ταμείο 

παρακαταθηκών και δανείων ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη 

Τραπεζιτική Εταιρεία εδρεύουσα στην Ελλάδα πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ορισθείσα για τη συνεδρίαση 

της συνέλευσης. Οι μέτοχοι  μπορούν να αντιπροσωπεύονται και 

με πληρεξούσιο οριζόμενο με επιστολή ή τηλεγράφημα 

απευθυνόμενα στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 

ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων των μετοχών πρέπει 

να περιέχουν και σημείωση του αριθμού των κατατεθειμένων 

μετοχών. Αυτές και τα πληρεξούσια πρέπει να προσκομίζονται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

ορισθείσα για τη συνεδρίαση της συνέλευσης. Με την 

προσκόμιση αυτών παραδίδεται σ’αυτούς απόδειξη για να 

χρησιμεύει και σαν εισιτήριο για την συνέλευση. Μέτοχοι που δεν 

συμμορφώθηκαν με τις ανωτέρω διατάξεις μετέχουν στην Γενική 

Συνέλευση μόνο κατόπιν αδείας της. 

4. Ο κύριος μιας μετοχής έχει δικαίωμα ψήφου στη Συνέλευση των 

μετόχων και κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Συνέλευση όσες 

είναι οι μετοχές που κατέχει. 

5. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει 

να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά 

την Γενική Συνέλευση, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων 

αυτών του αριθμού των μετοχών και των ψήφων εκάστου και των 
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διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων αυτών. Οι 

ενστάσεις κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της ημερήσιας 

διάταξης πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν από την είσοδο στην Ημερήσια διάταξη 

αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταχωρήσει στον 

ανωτέρω πίνακα όλους τους Μετόχους που συμμορφώθηκαν προς 

τη διάταξη των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος άρθρου. 

 

Άρθρο 18
ο
 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν υπάρχει απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της ματαιωθείσης 

συνεδρίασης, προσκαλείται δε δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες 

νωρίτερα και βρίσκεται κατά την επαναληπτική συνεδρίαση σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης οσοδήποτε και αν είναι το κατ’αυτήν 

εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν την 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, την μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας, την αύξηση ή μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, κατ’εξαίρεση των κατά το άρθρο 5 παρ. 

2 και 3 του παρόντος, αναφερομένων ή επιβαλλόμενη από 

διατάξεις νόμων αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή τις γενόμενες με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, την επαύξηση των υποχρεώσεων 

των μετόχων, την έκδοση δανείου με ομολογίες, την μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, την συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρίας, την μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές 

και αντίστροφα, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, την 

έκδοση ομολογιακού δανείου πλην αυτής σύμφωνα με το άρθρο 13 

παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, η Συνέλευση βρίσκεται σε 
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απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι 

που εκπροσωπούν τα 2/3 του μετοχικού κεφαλαίου που 

καταβλήθηκε. 

4. Αν δεν συντελεστεί απαρτία κατά την προηγούμενη παράγραφο η 

Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι κατά τις 

διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής 

Ημερήσιας Διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το ½ 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

5. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται κατά τα προαναφερόμενα, βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω σε θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το 1/3 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

Άρθρο 19
ο
 

 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός 

κωλύεται ο νόμιμος αναπληρωτής του,  προεδρεύει στη 

Συνέλευση των μετόχων προσωρινά, εκλέγοντας ένα (1) 

γραμματέα από τους παρισταμένους, μέχρις ότου επικυρωθεί 

από τη Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται 

να λάβουν μέρος στη συνέλευση. Μετά τον έλεγχο αυτό η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων αρχίζει τις εργασίες της και 

με ψηφοφορία μυστική, εκτός αν αποφασισθεί φανερή, 

εκλέγει το τακτικό της Προεδρείο και ένα Γραμματέα που 

εκτελεί χρέη ψηφοσυλλέκτου.  

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που περιλαμβάνονται στη 

δημοσιευθείσα ημερήσια διάταξη. Η ημερήσια διάταξη 

καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει 

προτάσεις του προς τη Συνέλευση καθώς και προτάσεις των 

μετόχων ή ελεγκτών που ζητούν τη σύγκλησή της, κατά τις 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού. Συζήτηση εκτός των 

θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης δεν επιτρέπεται παρά 

μόνον σε εξαιρετικές περιπτώσεις, όπως σε τροπολογίες των 
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προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Συνέλευση 

ή σε προτάσεις σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 20ο 

 

1. Κάθε μέτοχος έχει τόσους ψήφους στην Γενική Συνέλευση όσες 

είναι οι μετοχές του. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ’απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούμενων σ’αυτήν ψήφων. 

3. Εξαιρετικά οι αποφάσεις που αναγράφονται στο άρθρο 18 παρ. 3 

του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

4.  Εφ’όσον ο Νόμος δεν ορίζει διαφορετικά κάθε εκλογή προσώπου 

εάν δεν γίνεται με ομόφωνη βοή διεξάγεται από τη Γενική 

Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 

5. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που 

ενεργείται με ονομαστική κλήση για την απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 

αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή δεν είναι ισχυρή στις περιπτώσεις 

του ά. 13 παρ. 3,4,5 του παρόντος καταστατικού. 

Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να λάβουν μέρος τα μέλη αυτού μόνο με τις μετοχές των 

οποίων είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρίας. 

  

Άρθρο 21
ο
 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει πάνω σε όλα τα 

θέματα που υποβάλλονται σε αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και γενικά πάνω σε κάθε εταιρική υπόθεση. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί : α) 

Τροποποιήσεων του καταστατικού όπως ενδεικτικά αναγράφονται 

οι αυξήσεις ή οι μειώσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου. Η απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης περί τροποποίησης του Καταστατικού 

πρέπει να εγκριθεί με πράξη της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής, 

ανακοίνωση δε της καταχώρησης αυτής στο μητρώο ανωνύμων 

εταιριών πρέπει να δημοσιευθεί στο ΦΕΚ, ΤΑΕ και ΕΠΕ, β) 
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Εκλογής και έγκρισης της αντικατάστασης μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και διορισμός των Ελεγκτών, γ) Έγκρισης των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας, δ) Διάθεσης των 

κατ’έτος κερδών, ε) Έκδοσης ομολογιακού δανείου, στ) Περί 

παράτασης της διάρκειας της εταιρείας συγχώνευσης, διάσπασης, 

μετατροπής, αναβίωσης ή διάλυσης, ζ) Περί διορισμού 

εκκαθαριστών και απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης σύμφωνα με τις 

διατάξεις του ά. 20 του παρόντος. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται η 

σύμφωνα με το ά. 8 παρ. 5 του παρόντος εκλογή προσωρινών 

συμβούλων μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή με οποιοδήποτε 

άλλο τρόπο εκπεσόντων καθώς και οι αυξήσεις κεφαλαίου, που 

αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του 

παρόντος καθώς και η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 όπως 

ισχύει απορρόφηση της ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη 

εταιρία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

4. Ειδικά όσον αφορά τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου αυτή 

γίνεται μόνον κατά τις διατάξεις του ά. 4 Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

αυτό ισχύει σήμερα. 

5. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων : α) ακούει τη γραμμένη 

σύμφωνα με το άρθρο 25 παρ. 3 του παρόντος έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με τη δράση αυτού, την εξέλιξη 

των υποθέσεων και γενικά την κατάσταση της εταιρίας, β) ακούει 

την έκθεση των ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο που έγινε από 

αυτούς των βιβλίων και λογαριασμών της εταιρίας, γιατί για να 

ληφθεί έγκυρη απόφαση επ’αυτών από τη Γενική Συνέλευση 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές και να έχουν θεωρηθεί 

από τα όργανα της εταιρίας που αναφέρονται στο ά. 42
α
 παρ. 5 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, γ) εγκρίνει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και δ) εγκρίνει την εκλογή των Συμβούλων που έχει 

γίνει από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με την παρ. 5 του 

άρθρου 8 του παρόντος σε αντικατάσταση των κενών θέσεων. 

6. Η Γενική Συνέλευση δεν μπορεί να αποφασίσει έγκυρα για τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας αν δεν 

συνοδεύονται από τις αιτιολογημένες άνω εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
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7. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων είναι άκυρες 

και όταν α) ελήφθησαν κατά παράβαση του νόμου, β) ελήφθησαν 

κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος καταστατικού που 

προβλέπουν περί συγκρότησης Γενικών Συνελεύσεων, απαρτίας ή 

πλειοψηφίας και γ) με το περιεχόμενό τους θίγουν διατάξεις του 

καταστατικού που έχουν τεθεί αποκλειστικά κυρίως προς 

προστασία των δανειστών της εταιρίας. 

8. Η ακυρότητα αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για 

οποιονδήποτε λόγο δεν μπορεί να αντιταθεί μετά πάροδο διετίας 

από την υποβολή στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή του 

αντιγράφου των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης που ελήφθη η 

απόφαση. 

9. Ακυρώσιμες είναι οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που 

εμπίπτουν στις διατάξεις του άρθρ. 35β και παρ. 1 και 2 του Κ.Ν. 

2190/20 ως ισχύει σήμερα. 

10. Δικαίωμα ακύρωσης ακυρώσιμης κατά τα άνω απόφασης της 

Γενικής Συνέλευσης έχουν τα προβλεπόμενα στο ά. 35γ του Κ.Ν. 

2190/20 ως ισχύει σήμερα πρόσωπα με τις προυποθέσεις και κατά 

τη διαδικασία που προβλέπει ο Νόμος. 

 

Άρθρο 22
ο
 

 

1. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου  το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της που δεν θα απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της Ημερήσιας Διάταξης. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνελεύσεως υποχρεούται να αναβάλλει μόνον μία φορά 

αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως τακτικής ή έκτακτης 

ορίζοντας δε ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, την οριζόμενη 

με την αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία της 

αναβολής.  
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Η μετ’αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της Πρόσκλησης των Μετόχων, σε αυτή δε μπορούν 

να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

4. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται : α) Να 

ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που 

καταβλήθηκαν κατά την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία 

από την εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, όπως και κάθε άλλη 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά, ή κάθε σύμβαση της εταιρίας με 

αυτά για οποιαδήποτε αιτία, β) να παρέχει τις ζητούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρίας 

κατά το μέτρο της χρησιμότητάς τους για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί στην παροχή των ζητουμένων 

πληροφοριών εάν υπάρχει αποχρών λόγος, αλλά η αιτιολογία της 

άρνησης πρέπει να αναγραφεί στα πρακτικά.  

5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/3 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και που υποβάλλεται στην 

εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου 

και εφ’όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στη διοίκηση της 

εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δίνει σ’αυτούς 

κατά την Γενική Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτή σε 

εκπρόσωπό τους πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να το αρνηθεί αν υπάρχει ιδιαίτερα 

ουσιώδης λόγος, αλλά η αιτιολογία της άρνησης πρέπει να  

αναγραφεί στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και 

της παρ. 5 του άρθρου αυτού τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας της άρνησης λύνει το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας με απόφαση του που 

εκδίδεται κατά την υπό του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας 

προβλεπόμενη διαδικασία. 
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Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία 

να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7. Με αίτηση των μετόχων εκπροσωπούντων το 1/20 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί 

κάποιου θέματος της ημερήσιας διατάξεως της Γενικής 

Συνελεύσεως γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε κάθε μία από τις ανωτέρω περιπτώσεις των παρ. 1 έως 5 του 

παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν  

κατατεθειμένες τις Μετοχές, σύμφωνα με το άρθρο 17 του 

Καταστατικού που παρέχουν σε αυτούς τα αναφερόμενα 

δικαιώματα από την χρονολογία επίδοσης της αίτησής τους μέχρι 

την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως, στις περιπτώσεις της 

παραγράφου 6 μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου 

δικαστηρίου. 

9. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

τηρούνται σε περίληψη πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικά 

βιβλία. 

10. Κατόπιν αίτησης μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

εκφρασθείσας  γνώμης του. 

11. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 

μετόχων που παρέστησαν και αντιπροσωπεύθηκαν κατά την 

Γενική Συνέλευση που συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 17 

παρ. 5 του παρόντος Καταστατικού. Τα πρακτικά υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο της  Συνέλευσης και το γραμματέα της. 

12. Εάν στην συνέλευση παρίστανται ένας μόνο μέτοχος αυτήν 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας Αρχής ή  

Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρείας που και 

προσυπογράφει τα πρακτικά της. 

13. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών των Γενικών 

Συνελεύσεων που προσκομίζονται ενώπιον των Δικαστηρίων ή 

άλλων αρχών ή άλλου επικυρούνται από τον Πρόεδρο του  

Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον Σύμβουλο που ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ε’  

Ελεγκτές και δικαιώματα υπό της μειοψηφίας  
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Άρθρο 23
ο
  

 

1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε έτος για τον έλεγχο 

των βιβλίων της εταιρείας και των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων αυτής, για την επομένη χρήση δύο (2) ελεγκτές και 

ισάριθμους αναπληρωματικούς πτυχιούχους ανωτάτων σχολών 

που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 2 του Π.Δ. 5/91 (ΦΕΚ 176 Α’). Οι ελεγκτές δύνανται να 

επαναδιορίζονται όχι όμως για περισσότερες από πέντε εταιρικές 

χρήσεις. Η συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή εφ’όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

Πάντως εφ’όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του 

άρθρου 42
α
 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών 

ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

2. Το ποσόν της αμοιβής των ελεγκτών ορίζεται στην απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης περί του διορισμού των. Εντός πέντε (5) 

ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε 

τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς 

αυτούς του διορισμού τους. Στην περίπτωση που δεν αρνηθούν το 

διορισμό εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών θεωρείται ότι 

αποδέχτηκαν αυτό και έχουν όλες τις από τα α. 37 και 43
α
 παρ. 4 

εδ. α και β του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει ευθύνες και υποχρεώσεις. 

3. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να 

παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της 

εταιρείας, έχοντας το δικαίωμα να ενημερωθούν για οποιοδήποτε 

βιβλίο, λογαριασμό ή έγγραφο περιλαμβανομένων και των 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Έχουν δε υποχρέωση να προβαίνουν σε κάθε 

αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση 

δε παράβασης των διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού, 

ενημερώνουν την αρμόδια αρχή που ασκεί την εποπτεία. Μετά την 

λήξη της χρήσης έχουν υποχρέωση να ελέγχουν τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και να υποβάλλουν στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση με το αποτέλεσμα του ελέγχου των. Από την 

έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς η ακρίβεια και η 

νομιμότητα των εγγραφών στα βιβλία της εταιρείας ως και εάν οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις παρουσιάζουν την πραγματική 
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οικονομική κατάσταση της εταιρείας κατά την ημερομηνία που 

λήγει η ελεγχθείσα χρήση, ο δε λογαριασμός Αποτελέσματα 

Χρήσης εάν παρουσιάζει τα προκύψαντα κατ’αυτήν 

αποτελέσματα. Ειδικώτερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να 

γράφει : α) εάν δόθηκαν σε αυτούς οι  πληροφορίες που είχαν 

ανάγκη για την εκτέλεση του έργου των, β) εάν ενημερώθηκαν για 

τον πλήρη απολογισμό των εργασιών των υποκαταστημάτων 

εφ’όσον υπάρχουν, γ) εάν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο 

απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση, δ) εάν τηρείται 

κανονικός λογαριασμός κόστους παραγωγής, προκειμένου περί 

βιομηχανικής εταιρείας, ε) αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις 

πληροφορίες των παρ. 1 και 2 του άρθρ. 43
α
 του Κ.Ν. 2190/20 και 

στ) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην 

περίπτωση γ’ της παρ. 3 του άρθρ. 43
α
 του Κ.Ν. 2190/20. 

4. Οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση να παρίστανται στη Γενική 

Συνέλευση και να δίνουν κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο 

που έγινε απ’αυτούς. 

5. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την εκτέλεση των καθηκόντων για 

κάθε πταίσμα υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρείας. Η 

ευθύνη αυτή δεν μπορεί ούτε να αποκλεισθεί ούτε να 

τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας κατ’αυτών παραγράφεται 

μετά από δύο (2) χρόνια. 

6. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα που 

αναφέρονται στην παρ. 1 του άρθρ. 10 του Κ.Ν. 2190/20 ως 

ισχύει, υπάλληλοι της εταιρείας καθώς και υπάλληλοι εξηρτημένης 

εταιρείας προς αυτήν, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής 

ωφελείας. 

7. Οι ελεγκτές έχουν δικαίωμα με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά 

από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την 

επίδοση της αίτησης προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε ως 

αντικείμενο Ημερήσιας Διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 

 

Άρθρο 24
ο
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1. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν 

το δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας 

της εταιρείας σύμφωνα με τη διαδικασία του Κωδ.Πολ. 

Δικονομίας τη διενέργεια ελέγχου. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν 

πιθανολογείται από τις πράξεις που καταγγέλλονται ότι 

παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού της 

εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και οι 

πράξεις που καταγγέλλονται έγιναν σε χρόνο όχι μεγαλύτερο από 

δύο (2) έτη από τη χρονολογία έγκρισης των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία έγιναν οι εν λόγω 

πράξεις. 

2. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το 1/3 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν από το αρμόδιο δικαστήριο σύμφωνα με τα 

αναγραφόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, έλεγχο της 

εταιρείας εφ’όσον από τη συνολική πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση της εταιρείας δεν 

γίνεται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

3. Οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 

του παρόντος πρέπει μέχρι την έκδοση της απόφασης επί της 

αίτησης να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας, ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που δίνουν σε 

αυτούς το δικαίωμα να υποβάλουν την αίτηση πάντως δε όχι 

λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από την υποβολή της αίτησης. 

4. Οι μέτοχοι έχουν όλα τα δικαιώματα και τις ενστάσεις, όσα οι 

Νόμοι, η καλή πίστη και οι σκοποί των από την Ανώνυμη εταιρία 

δικαιωμάτων δίνουν σε αυτούς χωρίς να μπορούν να 

περιορισθούν κατά την ενάσκησή των. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Περί ισολογισμού και διανομής κερδών 

 

Άρθρο 25
ο
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1. Η εταιρική χρήση ξεκινά την 1
η
 Ιανουαρίου και λήγει την 31

η
 

Δεκεμβρίου κάθε έτος οπότε και κλείνονται τα βιβλία της 

εταιρείας και καταρτίζεται ο ισολογισμός, ενεργείται η απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της χρήσης που έληξε, οι οποίες υποβάλλονται στην 

Τακτική Γενική Συνέλευση συνοδευόμενες από τις αναγκαίες 

επεξηγηματικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

λογοδοσίας του για τα πεπραγμένα του έτους που έληξε. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να είναι συντεταγμένες 

με απόλυτη σαφήνεια ώστε να μπορεί να εξάγεται εύκολα και με 

ασφάλεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρείας. Οι 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας και να καταρτίζονται 

σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στα ά. 42
 
α, 42β, 42γ, 42δ, 42 ε, 43, 

43
 
α, 43β, 132, 133 του Κ.Ν. 2190/20 όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν. 

3. Στην έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση γράφονται όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α 

παρ. 3 εδ. α’ και β’ του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει. Ειδικώτερα δε 

γράφονται τα χρεόγραφα κατά είδη, ποσά και τιμή μονάδος, το 

διαθέσιμο συνάλλαγμα χωριστά κατά είδος και κατά τη μέση τιμή 

κτήσης, οι οικοδομές και γενικά τα ακίνητα της εταιρείας κατά 

μονάδα, είδος και τόπο όπου αυτά βρίσκονται, τιμή απόκτησης ή 

κατασκευής αυτών μετά αναφοράς κάθε υπάρχοντος εμπράγματου 

βάρους πάνω σε αυτά, όπως και σημαντικές ζημιές που 

προβλέπονται ή πραγματοποιήθηκαν μέσα στο χρονικό διάστημα 

από τη λήξη της εταιρικής χρήσης μέχρι της υποβολής της 

έκθεσης. 

4. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μαζί με τις 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

υποβάλλονται στην αρμόδια αρχή που ασκεί την εποπτεία από την 

εταιρεία τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να 

καταθέσει στα γραφεία της εταιρείας τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις που έχει υποβάλλει προς έγκριση στη Γενική 
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Συνέλευση, όπως και τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των ελεγκτών δέκα (10) ημέρες πριν από την ημερομηνία 

σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις μετά των αναφερομένων εκθέσεων πρέπει επίσης να 

δίνονται σε κάθε αιτούμενο μέτοχο εντός της αυτής προθεσμίας 

των δέκα (10) ημερών. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει υποχρέωση να 

δημοσιεύσει είκοσι (20) τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Συνέλευσης τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις (εκτός από το προσάρτημα) μαζί με το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς 

Ελεγκτές στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης σε μία 

από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην 

Αθήνα και κυκλοφορούν ευρύτερα σ’ όλη την χώρα κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου .  

Σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα απ’αυτές που 

ορίζονται με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης και σε 

περίπτωση κατά την οποία η έδρα της εταιρίας είναι εκτός του 

Νομού Αττικής σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 

εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρία 

έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού 

Αττικής , εκτός του Δήμου Αθηναίων , τα έγγραφα της 

παραγράφου 4 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 

περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας , στην 

οποία υπάγεται η εταιρία . Ως προς τις ανωτέρω εφημερίδες 

ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης ε’ της παρ. 2 του άρθρου 

26 Ν. 2741/28-9-99 (ΦΕΚ 199/99).  

Εντός είκοσι (20) ημερών επίσης από την έγκριση των ετησίων 

Οικονομικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρμόδια αρχή κεκυρωμένο 
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αντίγραφο των πρακτικών της με αντίγραφο των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων που έχουν εγκριθεί .   

6. Για την έγκυρη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση σχετικά 

με τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει αυτές να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα ήτοι : α) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη του Προέδρου ή του Αναπληρωτού του , από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό , 

β) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του  

γ) τον προϊστάμενο Λογιστηρίου . 

Αν ένας από τους παραπάνω διαφωνεί με την νομιμότητα της 

σύνταξης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων οφείλει να 

διατυπώνει γραπτά τις αντιρρήσεις του στη Γενική Συνέλευση.    

 

Άρθρο 26
ο
 

 

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, 

κάθε εξόδου, κάθε ζημίας των αποσβέσεων που προβλέπονται από 

το Νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρ. 44 α του Κ.Ν. 2190/20 

όπως ισχύει από τα καθαρά κέρδη που απομένουν αφαιρούνται 

κατά σειρά τα εξής ποσά : α) Ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) 

τουλάχιστον προς σχηματισμό του υποχρεωτικού τακτικού 

αποθεματικού που προβλέπεται από τον Νόμο. Η κράτηση αυτή 

σταματάει να είναι υποχρεωτική όταν συμπληρωθεί ποσό ίσο με το 

ένα τρίτο (1/3) του Μετοχικού κεφαλαίου. Ξαναγίνεται δε 

υποχρεωτική εάν το τακτικό αποθεματικό μειωθεί κατά ποσό 

μικρότερο του ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Το 

αποθεματικό αυτό χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση 

πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών, β) Το ποσόν που 

αναλογεί στην προς έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κράτηση προς διανομή 

πρώτου μερίσματος σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20 ως 

ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ά. 3 του Α.Ν. 148/57 και 
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του ά. 1 του Ν. 876/1979 και του άρθρου 25 του Ν. 2789/2000 με 

την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρ. 44
α
 του Κ.Ν. 2190/20 

όπως τροποποιήθηκε. 

3. Από το υπόλοιπο διατίθεται : α) ένα ποσοστό για αμοιβή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με την κρίση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης όπως και των διευθυντών ή άλλων  

υπαλλήλων της εταιρείας για τις υπηρεσίες των, εκτός από τους 

τακτικούς μισθούς, έξοδα παράστασης και αποζημίωσης αυτών, β) 

το υπόλοιπο που τυχόν απομένει διατίθεται στο σύνολό του ή ένα 

μέρος προς σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή προς 

διανομή συμπληρωματικού μερίσματος στους μετόχους σύμφωνα 

με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή μεταφέρεται στη νέα 

χρήση. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/20 και του άρθρου 18 παρ. 3 και 20 παρ. 3 του παρόντος 

καταστατικού το άνω υπόλοιπο μπορεί μετά τη διανομή του 

πρώτου μερίσματος να διατεθεί για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών και δίνονται στους 

μετόχους χωρίς πληρωμή σαν πρόσθετο μέρισμα. 

5. Μετά το πρώτο εξάμηνο κάθε έτους μπορεί να διανεμηθεί 

προσωρινό μέρισμα στους Μετόχους με βάση τη λογιστική 

κατάσταση που συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο που 

δημοσιεύεται σε μία ημερήσια εφημερίδα κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών 

και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης και υποβάλλεται στην εποπτεύουσα αρμόδια αρχή 

πριν από είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία 

που ορίστηκε για τη διανομή. Το ποσό που διανέμεται κατ’αυτόν 

τον τρόπο δεν μπορεί να ξεπεράσει το μισό (1/2) των καθαρών 

κερδών που προκύπτουν από την ανωτέρω λογιστική κατάσταση. 

6. Η πληρωμή του μερίσματος αρχίζει σε ημέρα που ορίζεται από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση ή μετά από εξουσιοδότηση αυτής από 

το Διοικητικό Συμβούλιο στην έδρα της εταιρείας, μετά την 

έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων εντός προθεσμίας 

δύο (2) μηνών. 
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7. Οι μέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των 

μερισμάτων που τους ανήκουν δεν μπορούν να έχουν καμμία 

απολύτως απαίτηση τόκων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

 

Λύση και εκκαθάριση της Εταιρείας 

 

Άρθρο 27
ο
 

 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

όπως ορίζεται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται στο ά. 

42γ του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει μειωθεί περισσότερο από το 

μισό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 

μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να 

αποφασίσει για το αν θα λυθεί η εταιρεία ή θα υιοθετηθεί άλλο 

μέτρο. 

2. Η εταιρεία λύεται : α) αν παρέλθει ο χρόνος διαρκείας της που 

ορίζεται στο καταστατικό, β) με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των ά. 29 παρ. 3 

και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει και γ) άμα κηρυχθεί η 

εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. Η συγκέντρωση όλων των 

μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρείας. 

3. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση του α εδαφίου 

της προηγούμενης παραγράφου το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστού, μέχρι του διορισμού εκκαθαριστών από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 

προηγούμενης παραγράφου η Γενική Συνέλευση με δική της 

απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές. 

4. Εάν η εταιρεία ελύθη λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της 

πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις 

ισχύουσες διατάξεις περί πτώχευσης, μπορεί αυτή να αναβιώσει 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των ά. 18 παρ. 3 και 20 παρ. 3 του Καταστατικού 

όπως και των ά. 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20. Αυτή η 
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απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας. Πριν από τη λήξη της καθορισμένης διαρκείας της 

εταιρείας που προβλέπεται από το ά. 3 του παρόντος 

καταστατικού συγκαλείται η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει 

εάν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 28
ο
 

 

1. Εφ’όσον αποφασισθεί η λύση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης, διορίζει τρείς εκκαθαριστές 

από τους Μετόχους της ή τρίτους και προσδιορίζει ταυτόχρονα 

και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές έχουν υποχρέωση μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν, ισολογισμό σύμφωνα με το ά. 

25 παρ. 5 του παρόντος καταστατικού αντίγραφο του οποίου 

υποβάλλεται στην εποπτεύουσα Αρχή. Επίσης οφείλουν να 

συντάσσουν και δημοσιεύσουν στον τύπο και στο ΦΕΚ (Τ.Α.Ε. – 

Ε.Π.Ε) ισολογισμούς σύμφωνα με την περίπτωση ιβ του άρθρου 

7
α
 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, αντίτυπα των οποίων 

υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατ’έτος και κατά τη λήξη 

της εκκαθάρισης. 

2. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα την παύση 

της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 29
ο
  

 

1.  Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν κατά πλειοψηφία. Έχουν 

υποχρέωση να ρευστοποιήσουν με κάθε τρόπο που αυτοί κρίνουν 

ότι είναι συμφερότερο το ενεργητικό της εταιρείας και να 

εξοφλήσουν το παθητικό της. Για το σκοπό αυτό παραχωρούνται 

σε αυτούς από τη Γενική Συνέλευση όλα τα απαιτούμενα 

δικαιώματα για τη χωρίς άδεια εκτέλεση της εντολής με απόλυτη 

εξουσιοδότηση. Για την εκποίηση και είσπραξη του ενεργητικού 

της εταιρείας οι εκκαθαριστές μπορούν κατόπιν έγκρισης της 

Γενικής Συνέλευσης να προχωρήσουν στην πώληση συνολικά του 

ενεργητικού και παθητικού της εταιρείας, μπορούν επίσης να 

εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας ή μεμονωμένα πάγια 
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στοιχεία της αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την 

λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της 

εταιρείας κάθε Μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας 

το οποίο δικάζει κατά το άρθρο 739 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας να καθορίζει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα μέσα. 

Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης μετά την εξόφληση του 

παθητικού ανήκει στους Μετόχους και διανέμεται μεταξύ των 

σύμφωνα με την ανάλογη συμμετοχή τους στο καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία 

από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης οπότε η εταιρεία 

διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών. 

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται άδεια της Αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο 

όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να 

υπερβεί την δεκαετία. 

2.  Όσο διαρκεί η εκκαθάριση η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματά της και συνέρχεται κατόπιν πρόσκλησής των 

εκκαθαριστών σε συνεδρίαση εάν αυτοί κρίνουν ότι αυτό είναι 

αναγκαίο, έχει δε το δικαίωμα να αποδώσει και κατ’ εξαίρεση 

δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. 

3. Κάθε χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων με έκθεση των αιτιών που 

εμπόδισαν το τέρμα και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

4. Κάθε χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων συνοδευόμενα από έκθεση στην 

οποία γράφονται οι λόγοι που δεν τελείωσε η εκκαθάριση. 

5. Όταν συγκαλείται η Γενική Συνέλευση κατά την περίοδο της 

εκκαθάρισης της εταιρείας διατηρούνται σε ισχύ οι διατάξεις του 

κεφαλαίου Δ΄ του παρόντος καταστατικού. Οι εκκαθαριστές 

ενεργούν όσα επιβάλλει το καταστατικό με τα ανωτέρω άρθρα 

στο Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των 
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εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στα Βιβλία 

Πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Μη υπάρχοντος Διοικητικού Συμβουλίου στις συνεδριάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης κατά το στάδιο της εκκαθάρισης προεδρεύει 

προσωρινά αυτός που έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές 

από τους παρόντες μετόχους, προσλαμβάνει δε ένα γραμματέα 

από τους μετόχους μέχρι να εκλεγεί το οριστικό προεδρείο. 

7. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, μπορούν όσο διαρκεί η 

εκκαθάριση, να προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης, εφ’όσον τηρηθούν οι διατάξεις των ά. 17 παρ. 2 και 

22 παρ. 1 και 2 του παρόντος Καταστατικού και κοινοποιηθεί 

στους εκκαθαριστές έγγραφη αίτηση, οπότε αυτοί έχουν 

υποχρέωση να συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση. 

 

                                          ΑΡΘΡΟ 30
ο 

 

ΒΑΣΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 

 

 

Για κάθε Παροχή Υπηρεσίας  Π.Φ.Υ. ορίζεται, ως επιστημονικά 

υπεύθυνος, ιατρός εταίρος ή άλλος ιατρός αντίστοιχης ειδικότητας, 

που έχει αποδεδειγμένη άσκηση στην ειδικότητα και άδεια για την 

χρήση του ειδικού επιστημονικού  εξοπλισμού,  σύμφωνα με τα 

οριζόμενα από τις ισχύουσες εκάστοτε ειδικές διατάξεις του Π.Δ. 

84/2001. 

Ως επιστημονικά υπεύθυνος και επιστημονικός Διευθυντής 

απαγορεύεται να ορισθούν όσοι έχουν καταδικασθεί για ποινικό 

αδίκημα που συνεπάγεται ανικανότητα κτήσης της 

δημοσιοϋπαλληλικής /ιδιότητας ή για παράβαση της νομοθεσίας για τα 

ναρκωτικά. 

Η για οποιοδήποτε λόγο αποχώρηση Επιστημονικά Υπευθύνου 

συνοδεύεται, ταυτόχρονα, με τον ορισμό του αντικαταστάτη του, και 

την  υποβολή εντός δέκα πέντε (15) ημερών αίτησης για την 

τροποποίηση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας, διαφορετικά 

διακόπτεται η συγκεκριμένη δραστηριότητα του φορέα παροχής 

Υπηρεσιών  Π.Φ.Υ. 
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ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Για όσα θέματα δεν προβλέπει το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζεται ο Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο εκ 

του κωδικοποιημένο 

καταστατικού της εταιρείας 

με τις μέχρι σήμερα 

τροποποιήσεις του 

Χαλάνδρι 8/2/2016 

Ο Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος 

             Ηλίας Λεγάκης 
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