
 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία 

ΜΟΥΡΟΥΖΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο EUROLINGUA και αριθμό 

ΓΕΜΗ 11283136000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 14/11/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

824028, το από 26/10/2016 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο  τροποποιήθηκε το 

άρθρο  3, του καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία «ΜΟΥΡΟΥΖΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Ο.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 11283136000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΜΟΥΡΟΥΖΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. 

ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 0, 50100,  ΚΟΖΑΝΗ 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Ι. Φαρμάκη 2 

Τ.Κ.: 50131 

Πληροφορίες: Απόστολος Κοκράνης 

Τηλέφωνο: 2461034669 

Fax: 2461033976 

E-mail: apkokranis@gmail.com 

 

Κοζάνη,14/11/2016 

Αριθ.Πρωτ.: 684240 
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Ι∆ΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Στην Κοζάνη του ∆ήµου Κοζάνης της Π.Ε. Κοζάνης, σήµερα την 26 

Οκτωβρίου 2016, οι κάτωθι υπογεγραµµένοι:  

 

α) Αναστάσιος Μουρουζίδης του Γεωργίου και της Θεοδώρας, κάτοικος 

∆.∆. Ρυακίου ∆. Ελλησπόντου Ν. Κοζάνης, κάτοχος του υπ’ αριθ. 

ΑΑ412951 Α.∆.Τ. του Τ.Α. Κοζάνης, και µε Α.Φ.Μ. 050966109 της 

∆.Ο.Υ. Κοζάνης, και  

 

β) Θεόδωρος Τραπεζανλίδης του Ιωάννη και της ∆έσποινας, κάτοικος 

∆.∆. Αγίου ∆ηµητρίου ∆. Ελλησπόντου Ν. Κοζάνης, κάτοχος του υπ’ 

αριθ. ΑΕ126088 Α.∆.Τ. του Τ.Α. Κοζάνης, και µε Α.Φ.Μ. 047570602 

της ∆.Ο.Υ. Κοζάνης,  

συµφώνησαν, συνοµολόγησαν και έγιναν αµοιβαίως αποδεκτά τα 

ακόλουθα:  

Α. Με το από 09/10/2009 καταστατικό, το οποίο έχει νόµιµα δηµοσιευθεί 

και καταχωρηθεί στα βιβλία του Πρωτοδικείου Κοζάνης µε αύξοντα 

αριθµό 394/2009, συστάθηκε, µεταξύ των 1) Αναστασίου Μουρουζίδη 

του Γεωργίου και της Θεοδώρας και 2) Θεοδώρου Τραπεζανλίδη του 

Ιωάννη και της ∆έσποινας, οµόρρυθµη εταιρία µε την επωνυµία 

«ΜΟΥΡΟΥΖΙ∆ΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και διακριτικό 

τίτλο «EUROLINGUA», έδρα τον τέως ∆ήµο Ελλησπόντου Νοµού 

Κοζάνης και νυν τη ∆ηµοτική Ενότητα Ελλησπόντου του ∆ήµου 
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Κοζάνης της Περιφερειακής Ενότητας Κοζάνης και ειδικότερα το 

∆ηµοτικό ∆ιαµέρισµα Αγίου ∆ηµητρίου, µε σκοπό υπηρεσίες 

φροντιστηρίου ξένων γλωσσών και µέσης εκπαίδευσης, και κεφάλαιο το 

ποσό των είκοσι χιλιάδων ευρώ (20.000,00 €), µε συµµετοχή στα κέρδη 

και τις ζηµίες κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) εκάστου των 

εταίρων και διαχειριστές αµφότερους τους εταίρους, και µε τους λοιπούς 

όρους, όπως ειδικότερα µνηµονεύονται στο ως άνω καταστατικό. 

Η ανωτέρω εταιρία έχει απογραφεί στο Γ.Ε.ΜΗ. µε αριθµό 11283136000 

Β. Ήδη σήµερα µε το παρόν οι ίδιοι ανωτέρω συµβαλλόµενοι, 

αποφασίζουν οµόφωνα -µε γνώµονα τη διεύρυνση των παρεχόµενων 

υπηρεσιών- την τροποποίηση του αρχικού καταστατικού της εταιρείας, 

ως προς το σκοπό της εταιρίας, του άρθρου 3, το περιεχόµενο του οποίου  

διαµορφώνεται και θα ισχύει, όπως αναφέρεται στο κωδικοποιηµένο 

Καταστατικό. 

Ειδικότερα το άρθρο 3 καθορίζεται πλέον ως εξής: 

 

3. ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι η παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης και 

κατάρτισης, και ειδικότερα οι εν γένει υπηρεσίες κέντρου ή ινστιτούτου 

επαγγελµατικής κατάρτισης, οι υπηρεσίες διδασκαλίας σε επιµορφωτικά 

σεµινάρια, οι υπηρεσίες διοργάνωσης επιµορφωτικών σεµιναρίων, οι 

υπηρεσίες εκπαίδευσης µέσω υπολογιστή, οι υπηρεσίες ξενόγλωσσης 

εκπαίδευσης µέσω υπολογιστή, οι υπηρεσίες εξεταστικού κέντρου, οι 

υπηρεσίες σχεδιασµού και πιστοποίησης εκπαιδευτικών προγραµµάτων, 

οι υπηρεσίες εργαστηρίου ελευθέρων σπουδών, οι υπηρεσίες 
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φροντιστηρίου ξένων γλωσσών και οι υπηρεσίες φροντιστηρίου µέσης 

εκπαίδευσης. 

 

 

Γ. Κατά τα λοιπά παραµένουν και ισχύουν οι όροι του ανωτέρω 

καταστατικού, οι οποίοι, µετά την παρούσα τροποποίηση, 

κωδικοποιηµένοι ισχύουν ως κατωτέρω:  

 

1. ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

 Επωνυµία της εταιρίας ορίζεται η εξής: «ΜΟΥΡΟΥΖΙ∆ΗΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.» και ο διακριτικός τίτλος θα είναι 

«EUROLINGUA». 

 

2. Ε∆ΡΑ 

 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Ελλησπόντου Νοµού Κοζάνης 

και ειδικότερα το ∆ηµοτικό ∆ιαµέρισµα Αγίου ∆ηµητρίου. Η εταιρία, 

όµως θα µπορεί µε κοινή απόφαση των δύο εταίρων να ιδρύει 

υποκαταστήµατα και αλλού, τόσο στην ηµεδαπή όσο και στην αλλοδαπή.  

 

 



4 

 

3. ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της εταιρίας είναι η παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης και 

κατάρτισης, και ειδικότερα οι εν γένει υπηρεσίες κέντρου ή ινστιτούτου 

επαγγελµατικής κατάρτισης, οι υπηρεσίες διδασκαλίας σε επιµορφωτικά 

σεµινάρια, οι υπηρεσίες διοργάνωσης επιµορφωτικών σεµιναρίων, οι 

υπηρεσίες εκπαίδευσης µέσω υπολογιστή, οι υπηρεσίες ξενόγλωσσης 

εκπαίδευσης µέσω υπολογιστή, οι υπηρεσίες εξεταστικού κέντρου, οι 

υπηρεσίες σχεδιασµού και πιστοποίησης εκπαιδευτικών προγραµµάτων, 

οι υπηρεσίες εργαστηρίου ελευθέρων σπουδών, οι υπηρεσίες 

φροντιστηρίου ξένων γλωσσών και οι υπηρεσίες φροντιστηρίου µέσης 

εκπαίδευσης. 

 

4. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

 Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται στο ποσό των είκοσι χιλιάδων 

ευρώ (20.000,00 €), το οποίο έχει καταβληθεί από τους συνεταίρους, µε 

συµµετοχή εκάστου εξ αυτών σε ποσοστό 50%, ήτοι συµµετοχή εκάστου 

εξ αυτών ποσού δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000,00 €) . 

 

5. ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 

 Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται στους 

Αναστάσιο Μουρουζίδη και Θεόδωρο Τραπεζανλίδη, οι οποίοι ενεργούν 
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στο όνοµα και για λογαριασµό της εταιρείας από κοινού ή και ο καθένας 

χωριστά, δεσµεύοντας την εταιρεία µε την υπογραφή τους κάτω από την 

εταιρική επωνυµία. Οι διαχειριστές εκπροσωπούν την εταιρεία έναντι 

οποιουδήποτε φυσικού ή νοµικού προσώπου, δικαστικής ή διοικητικής 

αρχής και οργανισµών. Ειδικά για την έκδοση επιταγών η εταιρεία 

δεσµεύεται και εκπροσωπείται µε την υπογραφή και των δύο 

διαχειριστών µαζί. Εξαιρετικά για τις περιπτώσεις συνάψεως συµβάσεων 

δανείων και πιστώσεων από οποιαδήποτε Τράπεζα ή τρίτο και για 

οποιοδήποτε ποσό, της παροχής εµπράγµατης ασφάλειας επί κινητών και 

ακινήτων της εταιρίας σε Τραπεζικούς Οργανισµούς του εσωτερικού και 

του εξωτερικού, µε το Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων και µε το 

Ελληνικό ∆ηµόσιο ή µε οποιοδήποτε τρίτο και της έκδοσης εγγυητικών 

επιστολών, απαιτείται η οµόφωνη συναίνεση και των δύο εταίρων. 

Επίσης, ρητά συµφωνείται ότι σε περίπτωση θανάτου ενός των εταίρων 

και υπεισέλευσης των κληρονόµων του στην εταιρεία δεν 

συγκληρονοµείται και η διαχείριση.   

6. ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟ∆ΟΣ – ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

 

 Η διαχειριστική περίοδος ορίζεται ετήσια και αρχίζει την 1
η
 

Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31
η
 ∆εκεµβρίου του ίδιου έτους, 

εκτός από την παρούσα, η οποία αρχίζει από τη νόµιµη δηµοσίευση του 

παρόντος και λήγει 31-12-2009. Μετά τη λήξη κάθε διαχειριστικής 

περιόδου, θα κλειδώνονται τα βιβλία, θα γίνεται απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και θα συντάσσεται ισολογισµός.  

Ο ισολογισµός, µετά την υπογραφή του από τους εταίρους, είναι 

υποχρεωτικός γι’ αυτούς και τους δεσµεύει απόλυτα. Η αµφισβήτηση του  
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ισολογισµού είτε γενικώς, είτε ορισµένων κονδυλίων του αποκλείεται 

µετά την υπογραφή του και σε κάθε περίπτωση εάν οι εταίροι δεν 

προσβάλλουν αυτόν µέσα σ’ ένα µήνα από την υπογραφή του. Εξαιρείται 

η περίπτωση γραφικού ή λογιστικού λάθους. Εάν προκύψουν κέρδη, 

αυτά θα µοιρασθούν µεταξύ των εταίρων, διαφορετικά θα γίνεται 

αναλογική εισφορά για κάλυψη των ζηµιών, που τυχόν θα προκύψουν. 

 Στο τέλος κάθε µήνα µπορεί να γίνεται πρόχειρος ισολογισµός της 

εταιρίας κι εφόσον έχουν πληρωθεί οι τρέχουσες υποχρεώσεις της και 

υπάρχει ενεργητικό, µπορούν να γίνονται απολήψεις από τους εταίρους 

για την αντιµετώπιση των δαπανών διαβίωσής τους. Οι απολήψεις 

γίνονται έναντι µελλοντικών κερδών και θα συµψηφίζονται στα κέρδη 

που δικαιούται κάθε εταίρος στο τέλος της εταιρικής χρήσης. 

 

7. ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αορίστου χρόνου. 

 

8. ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 

 Οι εταίροι υποχρεούνται στην παροχή πλήρους προσωπικής τους 

εργασίας, χωρίς ιδιαίτερη αµοιβή ή αποζηµίωση, για την όσο το δυνατόν 

καλύτερη πραγµάτωση του εταιρικού σκοπού. Κατά τη διάρκεια της 

λειτουργίας της εταιρίας απαγορεύεται σε οποιονδήποτε από τους 

εταίρους να ασκεί όµοια επιχείρηση, ατοµική ή µη, µε την εταιρική και 
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γενικότερα να ενεργεί οποιαδήποτε ανταγωνιστική δραστηριότητα κατά 

της εταιρίας. 

 

9. ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΕΚΧΩΡΗΣΗ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

 

 Εταίρος απαγορεύεται να εκχωρήσει τα εταιρικά του δικαιώµατα 

σε τρίτους, είτε φυσικά είτε νοµικά πρόσωπα, χωρίς την οµόφωνη 

έγκριση και των δύο µελών, εξαιρουµένης της περιπτώσεως των µελών 

της οικογενείας του κάθε εταίρου. 

 Συµµετοχή νέου µέλους στην εταιρία επιτρέπεται εφόσον οµόφωνα 

τα µέλη αποφασίσουν την είσοδό του και µόνο αυτά θα έχουν το 

δικαίωµα να καθορίσουν το ποσοστό συµµετοχής του, αυτό, δε, θα γίνει 

µόνο σε περίπτωση που η εν λόγω είσοδος µέλους προβλέπεται ότι θα 

συνεισφέρει κέρδη στην εταιρία. 

 Σε περίπτωση θανάτου κάποιου από τους εταίρους, η εταιρία θα 

συνεχίσει να υπάρχει µεταξύ των υπολοίπων εταίρων και των εκ 

διαθήκης ή εξ αδιαθέτου κληρονόµων του εκλιπόντος. 

 Σε περίπτωση εισόδου νέου µέλους στην εταιρία ρητά 

συµφωνείται ότι δεν θα ευθύνεται για τα προγενέστερα της εισόδου του 

χρέη. 

 Ρητά συµφωνείται πως σε περίπτωση αποχώρησης κάποιου από τα 

µέλη της εταιρίας, αυτό, δεν θα έχει το δικαίωµα είτε να συστήσει κάθε 

είδους επιχείρηση είτε να συµµετάσχει σε κάποια µε οποιαδήποτε νοµική 

µορφή είτε να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε τρόπο µε επιχειρήσεις ή 

εταιρίες υφιστάµενες ή µέλλουσες να δηµιουργηθούν και οι οποίες 
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επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό στην περιφέρεια του ∆ήµου 

Ελλησπόντου Νοµού Κοζάνης . 

 

 

10. ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Η εταιρία λύεται µετά από σύµφωνη γνώµη των εταίρων. Επίσης 

µπορεί να λυθεί και σε περίπτωση κατά την οποία ο σκοπός της καταστεί 

ανέφικτος ή η συνέχιση της λειτουργίας της κρίνεται ασύµφορη. Ύστερα 

από οµόφωνη απόφαση και των δύο εταίρων η εταιρία µπορεί να 

µετατραπεί σε οποιονδήποτε άλλο τύπο, ο οποίος επιτρέπεται από τον 

Εµπορικό Νόµο, όπως και να συγχωνευθεί µε άλλη. Η νοµική 

ανικανότητα και πτώχευση κάποιου από τους εταίρους επιφέρει τη λύση 

της εταιρίας. 

 

11. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Μετά την για οποιοδήποτε λόγο λύση της, η εταιρία τίθεται υπό 

εκκαθάριση. Εκκαθαριστής ορίζεται ο εκ των εταίρων Αναστάσιος 

Μουρουζίδης. Συντάσσεται πρώτα λεπτοµερής απογραφή των 

περιουσιακών στοιχείων µε βάση τα τηρούµενα βιβλία, του ενεργητικού 

και παθητικού αυτής και µε βάση αυτήν καταρτίζεται ο ισολογισµός 

µέχρι και την προ της εκκαθάρισης ηµεροµηνία. Για τη σύνταξη του 

ισολογισµού ισχύουν ειδικότερα όσα αναφέρονται παραπάνω υπό αριθµό 

6. 
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Στη συνέχεια ακολουθεί είσπραξη των απαιτήσεων και η 

εξόφληση των υποχρεώσεων προς τρίτους και τέλος επιστρέφεται το 

κατατεθέν κεφάλαιο και διανέµονται τα τυχόν εναποµείναντα κέρδη κατά 

τα ανωτέρω (υπό αριθµό 4) ποσοστά συµµετοχής του καθενός ή αν 

υπάρχει παθητικό, γίνεται ανάλογη συνεισφορά για την κάλυψη των 

υποχρεώσεων. 

 

12. ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

 

Κάθε θέµα που προκύπτει στο µέλλον και δεν προβλέπεται στην 

παρούσα συµφωνία µας, θα λύνεται κατά τα οριζόµενα στον Εµπορικό 

Νόµο και τον Αστικό Κώδικα και σύµφωνα µε τις αρχές της καλής 

πίστης και των συναλλακτικών ηθών. Για κάθε τυχόν µεταξύ µας 

διαφορά, ορίζουµε από τώρα αρµόδια τα ∆ικαστήρια του Νοµού 

Κοζάνης. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω όρων και διατάξεων συνετάγη το παρόν, 

το οποίο, αφού αναγνώστηκε και βεβαιώθηκε, υπογράφηκε στα σχετικά  

αντίτυπα. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Αναστάσιος Μουρουζίδης                  Θεόδωρος Τραπεζανλίδης 

του Γεωργίου    του Ιωάννη 


