
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΝΤΕΤΤΟ ΤΡΑΒΕΛ -ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (DETTO TRAVEL AE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ), το διακριτικό τίτλο Detto travel  S.A. 
(Ντέττο Τράβελ Α.Ε.) και αριθμό ΓΕΜΗ 8541601000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 67277/01/B/08/653). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/09/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 819204,  η από 26/09/2016 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΝΤΕΤΤΟ ΤΡΑΒΕΛ -
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (DETTO TRAVEL AE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ)» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
8541601000  με την οποία αποφασίστηκε η μεταφορά της έδρας από το δήμο Αθηναίων στο δήμο Καλλιθέας καθώς και οι τροποποιήσεις 
των άρθρων  34, 16, 13, 12, 10, 2, και  η κατάργηση των μεταβατικών διατάξεων των άρθρων  41, 40, 39, 38, 37, 36, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. 
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
Kοινοποίηση:  
1. Εταιρεία: «ΝΤΕΤΤΟ ΤΡΑΒΕΛ -ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (DETTO TRAVEL AE ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ)» 
Δ/νση:  ΚΑΛΛΙΘΕΑ 
2. Περιφέρεια Αττικής  
Γεν. Δ/νση Ανάπτυξης 
Δ/νση Ανάπτυξης Π.Ε Κεντρικού Τομέα Αθηνών  
Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών  
ΣΤΑΔΙΟΥ 60 10564, ΑΘΗΝΑ 

 
 

 
 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ  
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΗΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103616464 
E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,08/11/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 638445 
 
 
 
 
 
(Σχετ.Ηλ.Αιτ.ΑΠ 638445 – 28/09/2016) 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗMENO ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ   

της Ανώνυμης Εταιρείας  με την επωνυμία  

«NTETTO ΤΡΑΒΕΛ-ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

και δτ 

Detto travel S.A 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ            ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1ο 

Επωνυμία 

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: " NTETTO ΤΡΑΒΕΛ-

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" (DETTO TRAVEL ΑΕ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ) και με το διακριτικό τίτλο ‘Detto travel S.A’  ("Nτέττο Τράβελ 

Α.Ε."). 

 2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Καλλιθέας Αττικής. Η εταιρία όμως μπορεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή 

γραφεία στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. Η ίδια απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη φύση και την έκταση  των υποκαταστημάτων και 

των γραφείων και τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις του διευθυντή και του προσωπικού 

της. Σε περίπτωση μεταφοράς της έδρας της εταιρίας σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα, 

απαιτείται τροποποίηση καταστατικού με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 3ο. 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός την εταιρείας είναι: 
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 1) Η ίδρυση και λειτουργία Γραφείου Γενικού Τουρισμού στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό. 

2) Η ίδρυση, οργάνωση, λειτουργία και γενικά εκμετάλλευση κάθε άλλης συναφούς 

τουριστικής επιχείρησης προς εξυπηρέτηση, μεταφορά, διαμονή και ψυχαγωγία 

ταξιδευόντων προς τέρψη, αναψυχή, εργασία ή για λόγους (ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά: εγκαταστάσεων εστιατορίων, χωριστά ή σε συνδυασμό με ξενοδοχεία 

ύπνου, μπαρ, αναψυκτηρίων, κέντρων διασκεδάσεων χωριστά ή σε συνδυασμό με 

ξενοδοχεία ύπνου, κάμπινγκ κ.λ.π.) σχετικά με εκμετάλλευση των προς τούτο 

απαιτούμενων ιδιόκτητων εγκαταστάσεων, επί ιδίων της εταιρείας ακινήτων, καθώς και 

με την εκμετάλλευση από αυτή, συγκροτημάτων και εγκαταστάσεων που θα αγορασθούν 

ή θα μισθωθούν από αυτή και η εκμίσθωση αυτών με όλα τα απαραίτητα εφόδια και 

εξοπλισμό.  

3) Η εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων αυτοκινήτων ή πούλμαν ιδιωτικής ή 

δημόσιας χρήσης προς τον αποκλειστικό σκοπό της χρήσης αυτών από τους ενοίκους 

των ξενοδοχείων για τη μεταφορά αυτών σε τόπους αναψυχής καθώς και αυτοκινήτων 

για την μεταφορά των αναγκαίων εφοδίων ύπνου και εστιατορίων στον τόπο που τα 

ξενοδοχεία, μπανγκαλόους, μοτέλ, τουριστικά περίπτερα ή κάμπινγκ ή γενικών 

καταστημάτων που αυτά βρίσκονται.  

4) Η εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων πλωτών μέσων για την εκτέλεση 

θαλασσίων εκδρομών ή θαλασσίων μουσικών βραδιών, ή εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή 

μισθωμένων χερσαίων πλωτών και εναερίων μέσων για την εκτέλεση εκδρομών 

τουριστών των ξενοδοχείων, μπανγκαλόους, μοτέλ, τουριστικών περιπτέρων ή κάμπινγκ 

ή κάθε τρίτου, καθώς  και για μεταφορά εμπορευμάτων. 

5) Η ανοικοδόμηση, οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση κάθε φύσεως 

ξενοδοχειακών και τουριστικών μονάδων και επιχειρήσεων, δηλαδή ξενοδοχείων, μοτέλ, 

μπανγκαλόους, τουριστικών περιπτέρων καθώς και η διενέργεια κάθε εργασίας που έχει 

σχέση με τον τουρισμό, με την εκμετάλλευση ιδιόκτητων εγκαταστάσεων που θα 

ανεγερθούν από αυτήν, είτε επί ακινήτων ιδιοκτησίας της εταιρείας, είτε με την 

εκμετάλλευση συγκροτημάτων και εγκαταστάσεων που θα αγορασθούν από αυτή ή που 

θα μισθωθούν από αυτή. 
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6) Η ίδρυση και εκμετάλλευση κάθε φύσης αθλητικών εγκαταστάσεων μέσα στα 

ξενοδοχεία, μπανγκαλόους, μοτέλ, τουριστικά περίπτερα ή κάμπινγκ σε δικά της ή 

μισθωμένα ακίνητα. 

7) Η αγορά, προμήθεια, μίσθωση και εμπορία ειδών θαλασσίων και άλλων αθλητικών 

σπορ και κάθε είδους συναφών ειδών. 

8) Η αγορά και εμπορία ειδών διατροφής, ψιλικών, εφημερίδων, περιοδικών, ελληνικού 

και ξένου τύπου, τσιγάρων, τουριστικών ειδών, όπως σουβενίρ, δώρων, κασετών, 

μουσικής και C. D. 

9) Η αγορά και εμπορία ειδών ενδύσεως, υποδύσεως, δερματίνων ειδών, αθλητικών 

ειδών και άλλων συναφών ειδών. 

10) Η εκμετάλλευση παραλιακών χώρων λουομένων, καθισμάτων και ομπρελών 

θαλάσσης και πάσης φύσεως συναφών ειδών. 

 11) Η παροχή κάθε άλλης υπηρεσίας που έχει σχέση με τον τουρισμό, άμεσο ή έμμεσο ή 

συμβουλευτική παροχή διοικητικών τεχνικών ή οικονομικών υπηρεσιών.  

 12) Γενικά η ανάληψη κάθε επιχείρησης που αποσκοπεί στην εξυπηρέτηση και 

προσέλκυση τουριστών από το εξωτερικό προς την Ελλάδα και το αντίθετο και η 

διενέργεια εσωτερικού τουρισμού. 

 13) Η αγορά, εκμίσθωση, μίσθωση και εν γένει εκμετάλλευση αστικών ή αγροτικών 

ακινήτων οπουδήποτε και αν βρίσκονται, είτε εντός της ελληνικής επικράτειας είτε εκτός 

αυτής. Η ανοικοδόμηση στα πιο πάνω ακίνητα πάσης φύσης οικοδομικών κατασκευών 

προς εκμετάλλευση ή μεταπώληση, σύμφωνα με τις εκάστοτε ανάγκες ή για την 

εφαρμογή του προγραμματισμού της δραστηριότητας της εταιρείας, καθώς και η 

κατασκευή έργων υποδομής και οικοδομικών εργασιών κάθε φύσης προς εξυπηρέτηση 

οικοδομικών και τουριστικών κατασκευών και η ανοικοδόμηση οικοδομικών 

κατασκευών με επιμέλεια, φροντίδα και έξοδα της εταιρείας ή με το σύστημα της 

αντιπαροχής.  

14) Η διεξαγωγή εμπορικών πράξεων σχετικών με το σκοπό της εταιρείας, με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο της ημεδαπής ή αλλοδαπής, η εισαγωγή και 

εξαγωγή κάθε εμπορεύματος και γενικά προϊόντος από την αλλοδαπή στην ημεδαπή και 

αντίστροφα, η αντιπροσώπευση οποιουδήποτε εμπορικού οίκου της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, τέλος δε οποιαδήποτε συναφής δραστηριότητα προς τον παραπάνω σκοπό.  



4 
 

15) Γενικά, κάθε άλλη δραστηριότητα που θα συνδέεται άμεσα ή έμμεσα με τον 

προαναφερόμενο σκοπό της εταιρείας. 

2.  Προς επίτευξη και διεύρυνση του παραπάνω σκοπού της εταιρείας, αυτή μπορεί: 

      α) Να διενεργεί κάθε αναγκαία εργασία και δραστηριότητα στην αλλοδαπή και 

ημεδαπή για την προώθηση των εργασιών της, ιδιαίτερα μπορεί να συνεργάζεται και 

συμμετέχει με κεφάλαια σε ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις που υπάρχουν ή που θα 

συσταθούν υπό οποιαδήποτε νομική μορφή, που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό 

και 

      β) Να παρέχει οποιαδήποτε εγγύηση προς τρίτους, δηλαδή προς Τράπεζες ή άλλους 

χρηματοπιστωτικούς οίκους της ημεδαπής ή αλλοδαπής, ή προς άλλα νομικά ή φυσικά 

πρόσωπα και υπέρ νομικών ή φυσικών προσώπων, εφ' όσον με αυτά η εταιρεία έχει 

συναλλαγές ή γενικά εφ' όσον με την παρεχομένη από αυτή εγγύηση εξυπηρετείται ο 

σκοπός της εταιρείας. 

       

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

 Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) έτη και αρχίζει από την καταχώριση 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής 

απόφασης για τη χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2028, μπορεί δε να παραταθεί ή να συντμηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 25 του παρόντος καταστατικού και τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο  5ο 

      Μετοχικό Κεφάλαιο 

 1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε Ευρώ τριακόσιες χιλιάδες 

(300.000,00€) που θα καταβληθεί ολόκληρο σύμφωνα με αυτά που ορίζει λεπτομερώς το 
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άρθρο 36 του παρόντος, κατανέμεται δε σε τρεις χιλιάδες (3.000,00) ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας εκατό Ευρώ (100,00€) η κάθε μία. 

 2. Το ανωτέρω κεφάλαιο θα διατεθεί για τους σκοπούς της εταιρείας. 

 

Άρθρο 6ο 

  1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας ή μέσα σε 

πέντε έτη από τη σχετική απόφαση από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των μελών: αα) να αυξάνει  το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού  κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. ββ) να  εκδίδει 

ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών  μετατρεψίμων σε μετοχές για ποσό που 

δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του 

Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιηθείς ισχύει. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να 

εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

Στην  περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι του ποσού 

του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική  Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την 

πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά  τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.  

  2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του  Κ.Ν. 2190/1920 - ως τροποποιηθείς ισχύει 

- να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 
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συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Κατ’ εξαίρεση των 

διατάξεων των δύο προηγούμενων παραγράφων, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας 

υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε για 

την αύξηση απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 25 του παρόντος 

και τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος 

  3. Η Εταιρεία δεν δικαιούται να αναγράψει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, 

δημοσίευση ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται  κατά  τα  

ανωτέρω  να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο ή η Γενική Συνέλευση. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση.  

  4. α) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται  σύμφωνα  με  τις  παρ. 1  και 2,  

δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. β) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού 

Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την παράγραφο 1, μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 2 του 

παρόντος άρθρου. 

  5. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσόν της αύξησης 

του κεφαλαίου ή  το ύψος του ομολογιακού δανείου,  τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική 

αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Ανώνυμης Εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας 

διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσμίας  ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού 

της αύξησης.  

8. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη 

των δέκα πέντε (15) ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 
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λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της Εταιρείας.    9. Στην 

περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. 

10. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 7 και 8, 

η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο  του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.   

 11. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού  μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

λογαριασμό επ' ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα ή 

πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

 

Άρθρο 7ο 

Μετοχές 

 1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ανώνυμες. Για την  μετατροπή των ανωνύμων μετοχών 

σε ονομαστικές και το αντίστροφο απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων λαμβανομένης σύμφωνα με τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας του 

άρθρου 25 του παρόντος. Αυτές αποκόπτονται από ειδικά βιβλία μετά στελέχους  

αριθμημένου, σφραγίζονται με τη σφραγίδα της Εταιρείας και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου  αυτής και ένα μέλος αυτού, το οποίο ορίζεται 

από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Η μεταβίβαση των ονομαστικών τούτων  μετοχών γίνεται δι' εγγραφής σε ειδικό 

βιβλίο της Εταιρείας που χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον 

αποκτώντα. Μετά τη μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος   ή επισημειούται επί του παλαιού 

η μεταβίβαση, με τα στοιχεία των συμβαλλομένων που καταχωρούνται στο ειδικό  βιβλίο 

που τηρεί η Εταιρεία. Έναντι της Εταιρείας μέτοχος θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο 

ανωτέρω βιβλίο.  
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 2. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Η Εταιρεία αναγνωρίζει μόνο   ένα ιδιοκτήτη εκάστης 

μετοχής.  

 3. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μίας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των μετοχών 

οποιασδήποτε φύσεως  δικαίωμα,  που παρέχει σε αυτόν εξουσία επ' αυτών, ιδία δε οι 

επικαρπωτές υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις δι' ενός μόνον 

εκπροσώπου τους και εφόσον ο αριθμός των μετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ 

αδιαιρέτου σε περισσότερους ή των εχόντων επ' αυτών οιασδήποτε φύσεως εξουσία, 

παρέχει σε αυτούς δικαίωμα ψήφου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 8ο 

 1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

  2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 9ο 

 1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, 

που να μην απέχει περισσότερο από  σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί 

γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση 

αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

 2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
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εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα 

θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το 

άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920  όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του από το Ν. 

3604/2007, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα 

αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

γενικής συνέλευσης, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση με δαπάνη 

της εταιρείας.  

 3. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 4. Σε περίπτωση αίτησης οιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 

αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Επίσης, με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που κατά την 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις 

το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος καταγράφεται στα πρακτικά.  

 5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 
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εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά.  

  6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του άρθρου αυτού, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

Εταιρείας, με τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 

δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

  8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να αποδείξουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10ο 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

εννέα (9) συμβούλους.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι της 

εταιρείας ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πενταετή (5) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί 

την εξαετία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και 

ελεύθερα ανακλητά. 

Άρθρο 11ο 

Αναπλήρωση - Αντικατάσταση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 
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 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που 

παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 

ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων 

μελών, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του 

μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που απαιτεί ο Νόμος και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, που μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και σε περίπτωση που δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

2. Επίσης, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας 

της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, υπό 

την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα εναπομείναντα μέλη 

δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα από τρία (3). 

 3. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 

από τον αριθμό τους,  μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, με 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12ο 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφ’ όσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του έναν ή δύο Διευθύνοντες 

Συμβούλους και από τα μέλη του ή μη ένα Γενικό Διευθυντή της εταιρείας, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους, ορίζει δε τα πρόσωπα που υπογράφουν στο όνομα 

και για λογαριασμό της εταιρείας και δεσμεύουν αυτήν. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

δύναται να εκλέγει επίσης μεταξύ των  μελών του ή εκτός αυτών ένα γραμματέα. 
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3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις και τις εργασίες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, ορίζει την ημέρα και ώρα των συνεδριάσεων, συγκαλεί τα 

μέλη προς τούτο, καταρτίζει την ημερήσια διάταξη και επιμελείται της εύρυθμης 

λειτουργίας του Συμβουλίου. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

4. Το αξίωμα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο με το αξίωμα του Διευθύνοντος Συμβούλου ή Γενικού 

Διευθυντού.  

 

Άρθρο 13ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας μετά από έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες  ημέρες πριν από  τη συνεδρίαση, κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 2. Ο Πρόεδρος υποχρεούνται να συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο όταν το ζητήσουν 

δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη του, εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει επί ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με 

σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο εντός της παραπάνω προθεσμίας 

των επτά (7) ημερών, επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας 

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 3. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρίζονται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
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σύστημα. Ύστερα από  αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη  της γνώμης του. Στο βιβλίο 

αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 

συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 4. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με  

το  άρθρο  7α του Κ.Ν. 2190/1920 υποβάλλονται στην κατά νόμο εποπτεύουσα αρχή 

μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 5. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τον Πρόεδρο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. 

 

Άρθρο 14ο 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών, πλην της περίπτωσης της παρ. 3 του άρθρου 11 του παρόντος. 

 2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. 

 3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει εγκύρως ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. Η αντιπροσώπευση στο συμβούλιο δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που 

δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται  με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η 

ψήφος του Προέδρου.    

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 15ο 
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Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

   1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της 

εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του εταιρικού 

σκοπού. Από την αρμοδιότητά του εξαιρούνται τα θέματα που κατά το νόμο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή για τα 

οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

 2. Ειδικότερα και εντελώς ενδεικτικά: το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την 

εταιρεία, τόσο στην Ελλάδα όσο και το εξωτερικό, στις Δημόσιες, Δικαστικές, 

Φορολογικές, Δημοτικές, Κοινοτικές, Εκκλησιαστικές και λοιπές Αρχές, φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα, διεθνείς οργανώσεις και Αρχές, σε όλα τα Ελληνικά και αλλοδαπά ή 

διεθνή Δικαστήρια κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της 

Επικρατείας, στο Ελεγκτικό Συνέδριο, στο Ανώτατο Ειδικό Δικαστήριο, σε Διοικητικά 

Δικαστήρια, Επιτροπές και Συμβούλια κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, ασκεί αγωγές, 

υποβάλλει μηνύσεις και εγκλήσεις, ασκεί τακτικά και έκτακτα ένδικα μέσα, προσφυγές 

και αιτήσεις γενικά, παραιτείται από αγωγές, ένδικα μέσα και αιτήσεις, τόσο ως προς το 

δικόγραφο όσο και ως προς το δικαίωμα, ανακαλεί εγκλήσεις, προσβάλλει έγγραφα ως 

πλαστά, ασκεί αγωγές κακοδικίας, καταργεί δίκες, συνομολογεί δικαστικούς και 

εξώδικους συμβιβασμούς και διαιτησίες, αναλαμβάνει χρήματα, χρηματόγραφα, 

μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια, εισπράττει χρήματα, εκδίδει και οπισθογραφεί 

επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές και 

γραμμάτια, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με τράπεζες καθώς και πιστώσεις ανοικτού 

λογαριασμού με όρους που κρίνει σκόπιμους, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

απαλλαγές, αγοράζει, πωλεί, ενεχυράζει χρηματόγραφα και άλλα κινητά πράγματα, 

μισθώνει και εκμισθώνει κινητά και ακίνητα, αποκτά, συνιστά και μεταβιβάζει 

εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά και ακίνητα, καθώς και ενοχικά δικαιώματα γενικά, 

αναδέχεται υποχρεώσεις, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων υποθηκών και 

συναινεί στην άρση τους, προβαίνει σε αγορές και πωλήσεις γενικά, λαμβάνει δάνεια για 

λογαριασμό της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 

εκχωρεί και ενεχυράζει απαιτήσεις, συναλλαγματικές και γραμμάτια με οποιουσδήποτε 

όρους κρίνει σκόπιμο, συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις με τρίτους, φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα, εμπορικούς και βιομηχανικούς οίκους, διορίζει δικηγόρους και άλλους 
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πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της εταιρείας στις προαναφερθείσες και άλλες 

Αρχές και για τη διενέργεια οποιωνδήποτε από τις παραπάνω και λοιπές αρμοδιότητές 

του πράξεις, προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας. 

 3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με γενική ή ειδική εξουσιοδότηση που παρέχεται 

κατά τους νόμιμους τύπους να αναθέτει την ενάσκηση όλων ή μερικών του εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την 

εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή τρίτους, 

καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση των ανατιθεμένων καθηκόντων και εξουσιών. 

Πάντως η άσκηση όλων των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν.  2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

 4. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και εξώδικα. Στα 

Δικαστήρια η εταιρεία εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Όταν απαιτείται προσωπική εμφάνιση του εκπροσώπου στο δικαστήριο ή η 

δόση όρκου από την εταιρεία, η εκπροσώπηση γίνεται και ο όρκος δίδεται από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή υπάλληλο της εταιρείας, που ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει αποκλειστικά και μόνο εγγράφως σε 

ένα ή περισσότερα μέλη του και ένα ή περισσότερα άλλα τρίτα πρόσωπα την 

εκπροσώπηση της εταιρείας είτε γενικά είτε ειδικά για τη διενέργεια ορισμένου μόνο 

είδους πράξεων. Επίσης, μπορεί να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή Διευθυντή 

της εταιρείας την άσκηση ορισμένων από τις κατά το παρόν άρθρο και το νόμο 

αρμοδιότητές του, υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει. 

       

Άρθρο 16ο 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

  2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο κ ή από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα 

ορισθεί σχετικά.  
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Άρθρο 17ο 

Αμοιβές και αποζημιώσεις μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με τα οποία το νομικό πρόσωπο της εταιρείας 

έχει συνάψει σύμβαση εργασίας ή εντολής, παρέχεται η δυνατότητα της αμοιβής με  

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την οποία καθορίζεται και το ποσό της αμοιβής. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία αν εγκριθεί  με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. Συμβάσεις πιστωτικού χαρακτήρα (δάνεια, εγγυήσεις, κ.λπ.) μεταξύ της εταιρείας και 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, προσώπων - φυσικών ή νομικών -  που ασκούν 

έλεγχο επί της εταιρείας, συζύγων και συγγενών των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ 

αγχιστείας μέχρι τρίτου βαθμού, Γενικών Διευθυντών και Διευθυντών της εταιρείας, 

καθώς και μεταξύ της εταιρείας και νομικών προσώπων που ελέγχονται από τους 

ανωτέρω απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρες. Η απαγόρευση αυτή ισχύει και για 

την παροχή πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 

εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα προηγουμένη   ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των 

τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους. 

       

Άρθρο 18ο 

Απαγόρευση ανταγωνισμού. 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές 

της Εταιρείας, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 2. Σε περίπτωση παράβασης της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, η Εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 19ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

      α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, διάσπαση, 

μετατροπή ή αναβίωση. 

      β) Τροποποίηση του καταστατικού.     

      γ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας και διάθεση 

κερδών. 

      δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές, σύμφωνα με τα 

άρθρα 3α και 3β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

      ε) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου (πλην του πρώτου καταστατικού 

Διοικητικού Συμβουλίου) και εκλογή ελεγκτών.  

      στ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

      ζ) Αμοιβές και αποζημιώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών.  

      η) Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημιώσεως. 

      θ) Ρευστοποίηση ή πώληση του συνόλου των ενεργητικών   στοιχείων της Εταιρείας. 

      ι)  Μεταβολή Εθνικότητας της Εταιρείας.  

       

Άρθρο 20ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο, πάντοτε 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη  συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το 
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κρίνει σκόπιμο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο κείμενο στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή με το παρόν καταστατικό. Επίσης, η 

Γενική Συνέλευση εγκύρως συνεδριάζει όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανένας μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές  συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζομένη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και 

οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  

       

Άρθρο 21ο 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης. 

 1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει  τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά 

αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. 

2. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ είκοσι (20)  τουλάχιστον πλήρων ημερών σε μια 

ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της πρωτεύουσας του νομού της έδρας της 

εταιρείας. Η δημοσίευση αυτή μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με 

δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης στις 

διευθύνσεις των μετόχων που αναγράφονται στην αρχή του παρόντος καταστατικού. Σε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδοθεί με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα 

πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες από την 

προβλεπόμενη από το νόμο ελάχιστη προθεσμία δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

      Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό, δεν απαιτείται όμως νεότερη πρόσκληση, εάν στην αρχική 
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πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από τη 

τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει αντίτυπο των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων καθώς και αντίτυπο των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

       

Άρθρο 22ο 

Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση. 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην  Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα  νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

       

Άρθρο 23ο 

 Νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου σαράντα οκτώ 

(48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρείας. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό 

των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  
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Άρθρο 24ο 

Απλή απαρτία  και  πλειοψηφία  της  Γενικής Συνέλευσης. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης όταν  παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου.  

 2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία  της  

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση που δημοσιεύεται κατά το  άρθρο  21 του 

παρόντος δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν 

στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση που δεν επιτευχθεί απαρτία. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της    

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

Άρθρο 25ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης. 

1. Εξαιρετικά η Γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως εάν παρίστανται ή εκπροσωπούνται σε αυτή τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν: στη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, στη μεταβολή 

του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας, στην επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων, στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός των αυξήσεων που προβλέπονται 

στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 – πέραν της πενταετίας – 

και των αυξήσεων που επιβάλλονται από το νόμο ή γίνονται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την 

παράγραφο 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιηθείς ισχύει, στη 

μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή ανανέωση 
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εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, μετατροπή μετοχών από 

ανώνυμες σε ονομαστικές και αντίστροφα, καθώς και σε άλλη περίπτωση που ορίζεται 

στο νόμο ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου.  

 2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης  παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση  πριν από δέκα πλήρεις (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν σε αυτή εκπροσωπείται  τουλάχιστον το 

ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν σε αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

 4. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

γενική συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη 

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας.  

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του 

άρθρου αυτού θα λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 26ο 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
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1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου  ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν  δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

Άρθρο   27ο 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης. 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης  περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  

 3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

και Διευθύνοντα Σύμβουλο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Άρθρο 28
ο
 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών. 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), η 

Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη  στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα.  

       

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 29ο 
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Ελεγκτές 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο εργασιών 

πάνω από ένα εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 

αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α  του  Κ.Ν. 2190/20 

ελέγχονται από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/20. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων 

οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του άρθρου 

36α του Κ.Ν. 2190/20  είτε από Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. Εάν η 

εταιρεία κατά την ημερομηνία κλεισίματος του ισολογισμού της υπερβαίνει τα 

αριθμητικά όρια των δύο από τα τρία κριτήρια που αναφέρονται στην παράγραφο 6 του 

άρθρου 42α του Ν. 2190/1920 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα, τότε είναι 

απαραίτητη η εκλογή ορκωτών ελεγκτών, σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί 

ορκωτών ελεγκτών-λογιστών, νομοθεσίας.  

       

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 30ο 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει  την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την  καταχώριση  στο  οικείο  Μητρώο  

Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή  αδείας  σύστασης  της 

παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31 

Δεκεμβρίου του έτους 2008.  

       

Άρθρο  31ο 

Ετήσιοι λογαριασμοί (Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και  οι δημοσιεύσεις τους. 

 1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και 



24 
 

επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και μάλιστα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 

42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β του Κ.Ν.  2190/1920,  όπως τροποποιηθείς ισχύει 

σήμερα. 

  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την  

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και 

των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό 

"αποτελέσματα  χρήσεως", γ) τον "πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" και δ) το 

προσάρτημα.  

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού  

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου   

που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι  

παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας  από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

στη Γενική Συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες  για την προβλεπόμενη 

πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της  έρευνας και  

ανάπτυξης,  ως και τα στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην έκθεση αυτή  πρέπει  να  αναφέρεται  και  

κάθε   άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη 

της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης.   

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το  προσάρτημα υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 

σήμερα, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 

Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση του ελέγχου τους. Αν όμως οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 
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αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός 

εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετησίων Οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρεία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από  τη  Γενική 

Συνέλευση.  

 6. Ο ισολογισμός της Εταιρείας, ο λογαριασμός "αποτελέσματα χρήσης" και ο "πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων",  μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό  ελέγχου,  όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς ελεγκτές - λογιστές, την κατάσταση μεταβολών 

ιδίων κεφαλαίων και την κατάσταση ταμειακών ροών, όταν κατά περίπτωση 

συντάσσονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει,  δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη 

παράγραφο 7.   

 7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σε μία ημερήσια  πολιτική ή 

οικονομική εφημερίδα της πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρείας. 

 8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από τη 

τακτική Γενική Συνέλευση  μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν.2190/1920, υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

       

Άρθρο  32ο 

Διάθεση κερδών. 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο προστέθηκε από το άρθρο 

37 του Π.Δ. 409/1986 στο Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

      α) Αφαιρείται η κατά το Κ.Ν. 2190/1920 κράτηση για τον σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού, ήτοι αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 

ποσό τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  
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      β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του μερίσματος, που 

προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967. 

      γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

       

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο  33ο 

Λόγοι λύσεως της Εταιρείας. 

1. Η Εταιρεία λύνεται:  

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς  της, εκτός εάν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 

Γενική   Συνέλευση η παράταση της διαρκείας της.  

 β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως τροποποιηθείς ισχύει. 

 γ)  Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και  

δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη λύση 

της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Κ.Ν. 2190/1929, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το ήμισυ (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 

μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

       

Άρθρο 34ο 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της.  Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι 

ένας (1) ως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 
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έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν 

την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν 

τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να τηρήσουν τις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής.  Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες 

πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 

με έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

       

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 35ο 

 Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των διατάξεων που απαιτεί το άρθρο 2 

του Κ.Ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως τροποποιηθείς ισχύει κυρίως με τα Π.Δ. 409/1986, 498/1987, Ν. 

2339/1995 και Ν.3604/2007. 

       

 

 

Ακριβές καταστατικό της εταιρίας με την επωνυμία  

«NTETTO ΤΡΑΒΕΛ-ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ"  

και με δ.τ.‘Detto travel S.A’  »  
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όπως τροποποιήθηκε με το από 26.09.2016  

πρακτικό της έκτακτης αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης 

 

 

Καλλιθέα,  26.09.2016 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

Μαρία Κατσίανη 

 


