
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Β.Ι. ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ-
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο Β.Ι.ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ Α.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 391601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 20/09/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 815550, η από 08/09/2016 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Β.Ι. ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ-
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 391601000  με την οποία 
αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της . 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του 
καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
 
Kοινοποίηση:  
1. Β.Ι.ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ Α.Ε. 

ΞΑΝΘΙΠΠΟΥ 16, 15561,  ΧΟΛΑΡΓΟΣ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372,  15341,  Αγ. Παρασκευή 
 

 
 
 

 
 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΗΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103616464 
E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,03/11/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 620051 
 
 
 
 
(Σχετ.Ηλ.Αιτ.ΑΠ 620051 – 19/09/2016) 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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Ενιαίο κείμενο του καταστατικού της Ανώνυμης, Εμπορικής, Βιομηχανικής και 
Αντιπροσωπευτικής Εταιρίας με την επωνυμία: «Β.Ι. ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΩΤΩΝ 
ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Διάρκεια - Σκοπός 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

Την 03/12/1985 ιδρύθηκε η ανώνυμη εμπορική, βιομηχανική και αντιπροσωπευτική 
εταιρία με την επωνυμία «Β.Ι. ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ-ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΡΩΤΩΝ ΥΛΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» και 
με διακριτικό τίτλο «Β.Ι. ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ Α.Ε.». Για τις σχέσεις της Εταιρίας με την 
αλλοδαπή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Χολαργού. Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα, πρακτορεία  ή  άλλα γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή 
του εξωτερικού ή και να καταργεί τυχόν υπάρχοντα. Οι λεπτομέρειες ίδρυσης, 
συγκρότησης και λειτουργίας αυτών ορίζονται με αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρίας.  

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη, με έναρξη από τη δημοσίευση  
στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 
σύστασης της παρούσας Εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της. Με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου  μπορεί 
να παραταθεί ή συντομευθεί η διάρκειά της. 

Άρθρο 4 

Σκοπός 
Σκοπός της Εταιρίας ορίζεται: 

1. Η εισαγωγή, εξαγωγή και πώληση στην Ελλάδα πρώτων υλών και 
μηχανημάτων για τη βιομηχανία χάρτου, χρωμάτων καθώς και η 
εκπροσώπηση Οίκων του εξωτερικού, σχετικών με τα παραπάνω προϊόντα. 

2. Η βιομηχανική παραγωγή μηχανημάτων, χρωμάτων, πρώτων υλών 
βιομηχανίας και άλλων προϊόντων, ιδίως δε εκείνων που έχουν σχέση με τα 
από την Εταιρεία εισαγώμενα είδη. 

3. Η εισαγωγή, εξαγωγή και πώληση στην Ελλάδα σκαφών αναψυχής και 
συναφών μηχανημάτων και εφοδίων, καθώς και η εκπροσώπηση Οίκων του 
εξωτερικού σχετικών με τα παραπάνω προϊόντα. 

4. Η συμμετοχή αυτής σε υφιστάμενες ή συσταθησόμενες εταιρείες που έχουν 
εμπορικό ή βιομηχανικό ή αντιπροσωπευτικό σκοπό παρόμοιο με το δικό της. 

5. Η εν γένει άσκηση πάσης εμπορικής δραστηριότητας είτε υπ’ αυτής μόνης 
είτε δια συνεταιρισμού μετ’ άλλων προσώπων φυσικών ή νομικών ή 
κοινοπρακτικώς, προς ευόδωση των ως άνω σκοπών της Εταιρίας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

Άρθρο 5 
Μετοχικό κεφάλαιο 

1) Το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε ενενήντα έξι χιλιάδες εκατόν ογδόντα έξι και 
τέσσερα λεπτά (€ 96.186,04), είναι πλήρως καταβεβλημένο από τους μετόχους αυτής 
και διαιρείται σε τριάντα δύο χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι οκτώ (32.828) ονομαστικές 
μετοχές, δυνάμενες να μετατραπούν σε ανώνυμες, κάθε μία των οποίων έχει 
ονομαστική αξία δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€ 2,93) το οποίο 
διαμορφώθηκε ως εξής: 
 
α) Αρχικό Κεφάλαιο πέντε εκατομμύρια 5.000.000 δραχμές. 
β) Με την από 09-09-86 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε κατά 500.000 
δρχ. 
γ) Με την 30-05-94 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αυξήθηκε κατά 4.500.000 δρχ. 
δ) Σύμφωνα με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 19-03-1999, το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά είκοσι εκατομμύρια (20.000.000) δρχ. 
διαιρεμένο σε 20.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 
δραχμών έκαστη, 
ε) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 30/12/2003, το 
Μετοχικό Κεφάλαιο και η ονομαστική αξία κάθε μετοχής μετατρέπεται σε ευρώ, με 
ταυτόχρονη μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 141,09 ευρώ και της ονομαστικής 
αξίας της κάθε μετοχής από 2,9347 ευρώ σε 2,93 ευρώ. 
Έτσι, μετά την παραπάνω μεταβολή, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται 
σε ογδόντα επτά χιλιάδες εννιακόσια ευρώ (87.900,00), διαιρούμενο σε τριάντα 
χιλιάδες (30.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα 
τριών λεπτών (2,93) της κάθε μίας. 
στ) Tο Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας με την από 07/06/2007 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας και με σχετική τροποποίηση 
του Καταστατικού αυξήθηκε κατά Ευρώ οκτώ χιλιάδες διακόσια ογδόντα έξι και 
τέσσερα λεπτά ( € 8.286,04) με έκδοση 2.828 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 
Ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά (€ 2,93) η κάθε μία με την καταβολή σε μετρητά εξ 
ολοκλήρου από τον κύριο Ιωάννη Παντίσκο του Δημητρίου. 
Μετά την παραπάνω μεταβολή το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Ευρώ ενενήντα 
έξι χιλιάδες εκατόν ογδόντα έξι και τέσσερα λεπτά (€ 96.186,04) διαιρούμενο σε 
τριάντα δύο χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι οκτώ (32.828) μετοχές ονομαστικής αξίας 
Ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά (€ 2,93) η κάθε μία. 
ζ) Tο Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας με την από 03/12/2008 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας και με σχετική τροποποίηση 
του Καταστατικού αυξήθηκε κατά Ευρώ πενήντα πέντε χιλιάδες ένα και ενενήντα έξι 
λεπτά (€ 55.001,96) με έκδοση 18.772 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ δύο 
και ενενήντα τρία λεπτά (€ 2,93) η κάθε μία με την καταβολή μετρητών. 
Μετά την παραπάνω μεταβολή το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Ευρώ εκατόν 
πενήντα μία χιλιάδες εκατόν ογδόντα οκτώ (€ 151.188) διαιρούμενο σε πενήντα μία 
χιλιάδες εξακόσιες (51.600) μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ δύο και ενενήντα τρία 
λεπτά (€ 2,93) η κάθε μία. 
η) Τέλος, το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας με την από 8/09/2016 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας και με σχετική τροποποίηση 
του Καταστατικού αυξήθηκε κατά Ευρώ σαράντα έξι χιλιάδες οκτακόσια ογδόντα (€ 
46.880) με έκδοση 16.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ δύο και ενενήντα 
τρία λεπτά (€ 2,93) η κάθε μία με την καταβολή μετρητών. 
 
Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται συνολικά σε Ευρώ εκατόν ενενήντα οχτώ 
χιλιάδες εξήντα οχτώ (€ 198.068) διαιρούμενο σε εξήντα επτά χιλιάδες εξακόσιες 
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(67.600) μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ δύο και ενενήντα τρία λεπτά (€ 2,93) η 
κάθε μία. 
 
 

Άρθρο 6 

Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται με εξαιρετική απαρτία και 
πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του ΚΝ 2190/1920, μπορεί να 
εκχωρεί στο Διοικητικό Συμβούλιο την εξουσία να αυξάνει με απόφασή του το 
Μετοχικό Κεφάλαιο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 13 παρ. 1 εδ. γ του Κ.Ν. 
2190/1920 και υπό την επιφύλαξη της παρ. 4 του ίδιου άρθρου. 

Άρθρο 7 

Μετοχές- Μεταβίβαση μετοχών 

1. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. Οι μετοχές της Eταιρίας μπορούν να 
εκδοθούν σε τίτλους, αντιπροσωπεύοντες μία ή περισσότερες μετοχές, κατά την 
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της Eταιρίας, τη 
χρονολογία έκδοσης, μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ’ αύξοντα αριθμό, την 
υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και την υπογραφή 
ενός εκ των συμβούλων, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών μετοχικών τίτλων, παραδίδονται στους μετόχους 
προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι αργότερα θα ανταλλαγούν, με μέριμνα του Διοικητικού 
Συμβουλίου, με τους οριστικούς τίτλους των μετοχών, φέρουν δε όλα τα στοιχεία 
των οριστικών πλην των μερισματαποδείξεων. 

4. Η μεταβίβαση των μετοχών και η αναγνώριση από την Eταιρία του κυρίου της 
μετοχής γίνεται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις για τις ονομαστικές 
μετοχές. 

 

Άρθρο 8 

Συνέπειες κυριότητας μετοχής 

1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής αυτού. Κάθε 
μετοχή παρέχει δικαίωμα αξίωσης επί του τυχόν  διανεμόμενου μερίσματος σύμφωνα 
με το παρόν Καταστατικό και, σε περίπτωση λύσης της Εταιρίας, αξίωσης επί του 
αναλογούντος  μέρους της  περιουσίας μετά την εκκαθάριση, καθώς και κάθε άλλο 
δικαίωμα προβλεπόμενο από το Νόμο και το παρόν Καταστατικό. 

2. Η κυριότητα των μετοχών θα έχει ως αναγκαίο αποτέλεσμα την αποδοχή όλων 
των νόμων που ρυθμίζουν τη λειτουργία των ανωνύμων εταιριών, του παρόντος 
καταστατικού και όλων των άλλων νομίμων αποφάσεων των οργάνων της Εταιρίας. 
Οι μέτοχοι θα απολαμβάνουν όλων των δικαιωμάτων και θα αναλαμβάνουν όλες τις 
υποχρεώσεις που πηγάζουν από κάθε μετοχή. 

3. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της Εταιρίας, και 
κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
Εταιρίας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή 
ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι 
οφείλουν να εκλέξουν έναν κοινό εκπρόσωπό τους για να ασκεί τα δικαιώματα που 
έχουν από τη μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο θα αναστέλλει την 
άσκηση των δικαιωμάτων αυτών. 
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4. Οι μέτοχοι ή οι καθολικοί και ειδικοί διάδοχοί τους και οι δανειστές μετόχων ή 
κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρίας, όπως θεματοφύλακες, 
μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι και λοιποί δανειστές σε καμία περίπτωση δεν μπορούν 
να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της 
Εταιρίας ή των εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή 
διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρίας 
ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το 
Καταστατικό αυτό και τη νομοθεσία που ισχύει.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 9 

Σύνθεση- Θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρία διοικείται από Δ.Σ. απαρτιζόμενο από τρία (3) έως εννέα (9) μέλη 
εκλεγόμενα από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων.  

2. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

3. Η θητεία των μελών του Δ.Σ. είναι τριετής και δύναται να παραταθεί μέχρι την 
τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις του 
έτους λήξεως της θητείας του μη δυνάμενη πάντως να υπερβεί την τετραετία. 

4. Σύμβουλοι των οποίων η θητεία έληξε, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και 
ελεύθερα ανακλητοί. 

5. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα 
μέλη μπορούν, κατά την κρίση τους, είτε να εκλέξουν νέα μέλη σε αντικατάσταση 
μελών που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιοδήποτε 
άλλο τρόπο, είτε να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρίας και 
χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη 
είναι τουλάχιστον τρία (3).   

6. Σε περίπτωση που τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μειωθούν κάτω από 
τρία (3), το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εκλέξει αντικαταστάτες για το 
υπόλοιπο της θητείας του μέλους ή των μελών που αντικαθίστανται τουλάχιστον 
μέχρι του αριθμού των τριών (3).   

7. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του 
ΚΝ 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 
αντικαταστήσει τα εκλεγέντα μέλη, ακόμα κι αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην 
ημερήσια διάταξη.   

Άρθρο 10 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου σε σώμα 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συγκροτείται σε σώμα, 
εκλέγοντας από τα μέλη του έναν Πρόεδρο. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
εκλέξει και έναν ή δύο Αντιπροέδρους καθώς επίσης και έναν ή περισσότερους 
Διευθύνοντες και Εντεταλμένους Συμβούλους και αναπληρωτές τους. Καθήκοντα 
Γραμματέως μπορεί να αναθέσει σε ένα από τα μέλη του ή σε τρίτο. 
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2. Τον Πρόεδρο ελλείποντα, απόντα ή κωλυόμενο αντικαθιστά ένας εκ των 
Αντιπροέδρων. Στην περίπτωση που το Διοικητικό Συμβούλιο δεν έχει εκλέξει 
Αντιπροέδρους ή στην περίπτωση που έχουν εκλεγεί, αλλά έχουν κώλυμα ή 
απουσιάζουν, τον Πρόεδρο αντικαθιστά ένας (1) Σύμβουλος οριζόμενος από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Η ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 
να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο με την ιδιότητα του Διευθύνοντος ή του Εντεταλμένου 
Συμβούλου.  

Άρθρο 11 

Απαρτία-Πλειοψηφία-Αντιπροσώπευση μελών 

1. Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος μπορεί να αντιπροσωπεύεται σε μία ή 
περισσότερες συνεδριάσεις του Συμβουλίου μόνο από άλλο μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, τον οποίο ορίζει αυτός με έγγραφη εξουσιοδότηση 
[συμπεριλαμβανομένης και της αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, 
τηλεγράφημα, τηλεομοιοτυπία (telefax)] απευθυνόμενη προς το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί  να αντιπροσωπεύει περισσότερους από 
έναν  συμβούλους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
είναι παρόντα ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό τουλάχιστον τα μισά συν ένα από τα 
μέλη του, ποτέ όμως δεν επιτρέπεται ο αριθμός των μελών του που είναι παρόντα να 
είναι μικρότερος από τρία (3). Για να ευρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται το 
τυχόν κλάσμα. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε 
φορά που ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν. Κατ’ 
εξαίρεση, μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα στην Ελλάδα, στους δήμους Αθηνών και 
Θεσσαλονίκης, και στο εξωτερικό, στις πρωτεύουσες των χωρών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, και όπου αλλού δραστηριοποιείται η Εταιρία ή οποιαδήποτε συνδεδεμένη 
με την Εταιρία επιχείρηση κατά την έννοια του άρθρου 42 ε του Κ.Ν. 2190/1920. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 
στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη τηρουμένων των προϋποθέσεων της παρ. 3α του 
άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/1920.   

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η 
λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 
τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.    

5. Οι αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευμένων μελών αυτού. 

6. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο στο Συμβούλιο, σε περίπτωση όμως που 
αντιπροσωπεύει  απόντα σύμβουλο, έχει και την ψήφο εκείνου. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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7. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ακόμα και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 12 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο 
βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευομένων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον κατά 
το άρθρο 10 παρ. 2 του παρόντος αναπληρωτή του ή από οποιοδήποτε μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου. Αντίγραφα ή αποσπάσματα πρακτικών εκδίδονται επισήμως 
από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.     

Άρθρο 13 

Εξουσία- Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά έχει τη διοίκηση και διαχείριση των 
εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε θέμα που αφορά την Εταιρία και 
ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες για τις οποίες είτε από το νόμο είτε από το 
Καταστατικό έχει αρμοδιότητα η Γενική Συνέλευση.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο παράλληλα με την αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης και 
με την επιφύλαξη των άρθρων 8 και 9 του Ν. 3156/2003, δικαιούται να αποφασίζει 
την έκδοση ομολογιακών δανείων. 

Άρθρο 14 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε συμβούλους ή τρίτους 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του που λαμβάνεται με απόλυτη 
πλειοψηφία των μελών του που είναι παρόντα ή/και εκπροσωπούνται, να αναθέτει 
την άσκηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματά του και τις εξουσίες που σχετίζονται 
με τη διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα 
πρόσωπα, ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι ή δεν είναι μέλη του. Ο τίτλος και η 
αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου για το διορισμό τους.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Γενική Συνέλευση μετόχων 

Άρθρο 15 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και 
δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για κάθε θέμα που 
προβλέπεται από τις εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές διατάξεις και τα ειδικότερα 
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αναφερόμενα στο παρόν Καταστατικό. Οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και 
τους απόντες και τους διαφωνούντες μετόχους. 

 

 

Άρθρο 16 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας, τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών 
από τη λήξη της χρήσης αυτής. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης αρκεί να κοινοποιείται με δικαστικό 
επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι 
μετοχές είναι ονομαστικές, στο σύνολο τους, και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει 
εγκαίρως στην Εταιρία τη διεύθυνση τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 
επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 
προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης 
προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Εναλλακτικά, για την πρόσκληση αρκεί 
ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκείνους τους μετόχους 
που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου που διαθέτουν.  

Άρθρο 17 

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση- Αντιπροσώπευση  

1. Οι μέτοχοι συμμετέχουν στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως ή δια νομίμως 
εξουσιοδοτημένου αντιπροσώπου τους, εφόσον έχουν τηρήσει τη διαδικασία 
δέσμευσης μετοχών που αναφέρεται στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Παρέχεται η δυνατότητα συμμετοχής εξ αποστάσεως στην ψηφοφορία κατά τη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους μετόχους 
των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών 
ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά, υπό τη διαδικασία που ορίζεται στον ΚΝ 2190/1920 
και στις σχετικές αποφάσεις του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

3. Η παράλειψη τήρησης των διατυπώσεων του άρθρου αυτού στερεί τον μέτοχο 
από το δικαίωμά του να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν αυτή και εφόσον 
υπάρχει απαρτία, επιτρέψει τη συμμετοχή του.  

Άρθρο 18 

Πρόεδρος- Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

Ο Πρόεδρος ή αν αυτός κωλύεται ένας εκ των Αντιπροέδρων ή εάν και αυτοί 
κωλύονται, ο πρεσβύτερος των παρόντων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
προεδρεύει της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων προσωρινώς, εκλέγοντας ένα ή 
δύο γραμματείς μεταξύ των παρισταμένων μετόχων μέχρι να επικυρωθεί  από τη 
Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη 
Συνέλευση και να εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο αυτής, αποτελούμενο από τον 
Πρόεδρο και έναν ή δύο γραμματείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. 
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Άρθρο 19 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 9 παρ. 7 του παρόντος Καταστατικού, οι 
συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά 
σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον ή τους Γραμματείς της. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και Διανομή Κερδών  

Άρθρο 20 

Διάρκεια εταιρικής χρήσης 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιουλίου και λήγει την τριακοστή (30η) Ιουνίου 
του επομένου έτους. 

Άρθρο 21 

Διάθεση Κερδών  

Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 
από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των 
σύμφωνα με το νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Το υπόλοιπο 
που απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια 
καθαρά κέρδη της Εταιρίας που με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 
κν 2190/1920, διανέμονται με την παρακάτω σειρά:  

α) αφαιρείται ποσοστό πέντε ως είκοσι τοις εκατό (5-20%) των καθαρών κερδών 
για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο προς 
το ένα τρίτο του μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται 
αποκλειστικά για την εξίσωση πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν 
χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών – ζημιών. 

β)  κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτου μερίσματος, όπως 
προβλέπεται από την εκάστοτε κείμενη νομοθεσία,  

γ) ολόκληρο το υπόλοιπο ή μέρος του υπολοίπου διατίθεται κατά την κρίση της 
Γενικής Συνέλευσης είτε για την καταβολή μερισμάτων είτε για την αμοιβή μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου είτε για πρόσθετη αμοιβή των διευθυντών ή άλλων 
υπαλλήλων της Εταιρίας, είτε για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με 
το άρθρο 45 παρ. 3 του ΚΝ 2190/1920, είτε μεταφέρεται για κάλυψη 
αφορολόγητων αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτο 
αποθεματικό. 

Άρθρο 22 

Πληρωμή μερισμάτων – Προσωρινό Μέρισμα  

1. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα που ορίζεται από την τακτική 
γενική συνέλευση ή με εξουσιοδότησή της από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την 
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έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μέσα σε προθεσμία δύο (2) 
μηνών.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να προβεί σε διανομή προσωρινού 
μερίσματος σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 46 του ΚΝ 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 
Κ.Ν. 2190/20 όπως εκάστοτε ισχύουν.  

 

 

 Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού 
 της Εταιρίας όπως τροποποιήθηκε μετά την από 8.09.2016  

Έκτακτη Γενική Συνέλευση της Εταιρίας. 
 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
 

__________ 

ΙΩΑΝΝΗΣ Β. ΤΡΙΚΑΡΔΟΣ 

 


