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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΕΡΓΟΡΟΗ ΑΝΩΝΤΜΗ 
ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΣΙΚΗ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΛΑΣΟΜΙΚΗ ΧΩΜΑΣΟΤΡΓΙΚΗ ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ 
ΕΣΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΕΡΓΟΡΟΗ Α.Σ.Ε. και αρικμό ΓΕΜΗ 3973001000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 46380/01/Β/00/382). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 30/09/2016 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 812554,  θ από 
22/09/2016 απόφαση της Ετήσιας Σακτικής Γενικής ΢υνέλευσης των μετόχων τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν 
επωνυμία «ΕΡΓΟΡΟΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΣΕΧΝΙΚΗ ΕΡΓΟΛΗΠΣΙΚΗ ΚΑΣΑ΢ΚΕΤΑ΢ΣΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΛΑΣΟΜΙΚΗ ΧΩΜΑΣΟΤΡΓΙΚΗ 
ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΗ ΕΣΑΙΡΙΑ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 3973001000 (πρώθν αρ. Μ.Α.Ε. 46380/01/Β/00/382) 
με τθν οποία αποφαςίςτθκε θ τροποποίθςθ του άρκρου 21 του καταςτατικοφ τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 

 
 
Kοινοποίηση:  
1. ΕΡΓΟΡΟΗ Α.Σ.Ε. 
ΠΑΣΗ΢ΙΩΝ 67, 10434,  ΑΘΗΝΑ 
Η γνηςιότητα τησ παρούςασ, μπορεί να ελεγχθεί, ςτην Ηλ. Δ/νςη: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή 
«Δημοςιότητα». 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7, Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΧΑΝΟΤ ΕΙΡΗΝΗ 
Σθλζφωνο: 2103382157 
Fax: 2103616464 
E-mail: irinichanou@acci.gr  

Ακινα,01/11/2016 
Αρικ.Πρωτ.: 641139 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΕΡΓΟΡΟΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ, 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, ΟΙΚΟ∆ΟΜΙΚΗ, ΛΑΤΟΜΙΚΗ, 

ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ  

ΕΤΑΙΡΙΑ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

                    Άρθρο 1 

           ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Συστήνεται Ανώνυµη Εταιρία µε την εταιρική επωνυµία «ΕΡΓΟΡΟΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ, ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ, 

ΟΙΚΟ∆ΟΜΙΚΗ, ΛΑΤΟΜΙΚΗ, ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΗ, ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ, 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και µε τον διακριτικό τίτλο 

«ΕΡΓΟΡΟΗ Α.Τ.Ε.».  Στις συναλλαγές της εταιρίας µε την Αλλοδαπή θα 

χρησιµοποιείται η παραπάνω επωνυµία και ο παραπάνω διακριτικός τίτλος 

σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία. 

             ΄Αρθρο 2 

               Ε∆ΡΑ 

΄Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο ∆ήµος Αθηναίων, όπου η εταιρία ενάγεται 

για κάθε διαφορά και στις περιπτώσεις ακόµη ειδικής δωσιδικίας.  Η 

εταιρία δύναται να συµµετέχει σε υπάρχουσες εταιρίες ή να ιδρύει άλλες 

εταιρίες, µε το ίδιο ή όµοιο αντικείµενο, υποκαταστήµατα ή γραφεία στην 

Ελλάδα ή στο Εξωτερικό. 

             ΄Αρθρο 3 

             ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός και αντικείµενο της εταιρίας είναι: 

1.- Η ανάληψη και κατασκευή κάθε µορφής και φύσεως δηµοσίων και 

ιδιωτικών τεχνικών έργων στο εσωτερικό και το εξωτερικό, ακόµη και 
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έργων που απαιτούν ειδικά πτυχία ή την εγγραφή της εταιρίας σε ειδικούς 

καταλόγους. 

2.- Οι οποιεσδήποτε φύσεως οικοδοµικές επιχειρήσεις σε ιδιόκτητα ή σε 

αλλότρια οικόπεδα είτε για ίδιο λογαριασµό, είτε για λογαριασµό τρίτων 

µε αντιπαροχή και η πώληση και εκµετάλλευση αυτών. 

3.- Η εκπόνηση τεχνικών και οικονοµικών µελετών για πάσης φύσεως 

τεχνικά έργα. 

4.- Η αγορά προς µεταπώληση και εκµετάλλευση πάσης φύσεως ακινήτων. 

5.- Η εκµετάλλευση κάθε µορφής λατοµείων και ορυχείων.  Η εξόρυξη 

λίθων, ογκολίθων και η διασκευή τους, η παραγωγή προϊόντων τριβής 

µαρµάρων,  ασφάλτου, ασφαλτοµίγµατος και σκυροδέµατος και η εµπορία 

αυτών. 

6.- Η  εισαγωγή, η εµπορία και η µίσθωση πάσης φύσεως µηχανηµάτων, 

συσκευών, οργάνων και αυτοκινήτων που έχουν σχέση µε την εκτέλεση και 

την κατασκευή τεχνικών έργων.  

7.- Οι χωµατουργικές εργασίες καθώς και η εµπορία και η παραγωγή 

αδρανών υλικών, καθώς και η εισαγωγή, εξαγωγή και εµπορία πάσης 

φύσεως οικοδοµικών υλικών και πάσης φύσεως σωλήνων, σωληνώσεων και 

σχετικών εξαρτηµάτων. 

8.- Η αντιπροσώπευση ξένων οίκων τεχνολογίας ή εξοπλισµού, καθώς και 

η εκπροσώπηση ξένων οίκων και τεχνικών εταιριών. 

9.- Η τουριστική αξιοποίηση εκτάσεων και η πώληση ή η εκµετάλλευση 

αυτών, η ανέγερση και εκµετάλλευση ξενοδοχείων και τουριστικών 

εγκαταστάσεων γενικά. 

10.- Η παροχή ενεργειακών υπηρεσιών ή και άλλων µέτρων βελτίωσης της 

ενεργειακής απόδοσης σε εγκαταστάσεις ή σε κτίρια και ειδικότερα: α) 

Υπηρεσίες τεχνικού συµβούλου και µελετών µηχανικού για το σχεδιασµό 

έργων ενεργειακής απόδοσης, β) Αναβάθµιση εξοπλισµού κτιριακών 

εγκαταστάσεων (π.χ. θέρµανσης, κλιµατισµού, φωτισµού, συστηµάτων 

ελέγχου), γ) Εγκατάσταση συστηµάτων ενεργειακής παρακολούθησης 

(BMS), δ) Εκτέλεση έργων ανακατασκευής κτιριακού κελύφους µε την 

εφαρµογή µέτρων εξοικονόµησης ενέργειας (π.χ. µονώσεις, αντικατάσταση 
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υαλοπινάκων / κουφωµάτων), ε) Παρακολούθηση της λειτουργίας και τη 

συντήρηση εξοπλισµού και συστηµάτων εξοικονόµησης ενέργειας κατά τη 

διάρκεια των φάσεων (α) επιτόπιων δοκιµών παράδοσης και (β) κύριας 

συµβατικής λειτουργίας περιλαµβανοµένων των εργασιών µέτρησης, 

παρακολούθησης και επαλήθευσης της εξοικονοµούµενης ενέργειας, στ) 

Εγκατάσταση και λειτουργία συστηµάτων Ανανεώσιµων Πηγών Ενέργειας 

για εγγυηµένη διάθεση kWh/έτος, ζ) ∆ιάθεση ωφέλιµης ενέργεια τελικής 

χρήσης (ηλεκτρισµού, θερµότητας τοπικών συστηµάτων συµπαραγωγής 

ηλεκτρισµού θερµότητας, ηλιακής θερµότητας, βιοµάζας), η) Υπηρεσίες 

τεχνικής εκπαίδευσης και κατάρτισης του πελάτη για σωστή λειτουργία του 

ενεργειακού εξοπλισµού. 

11. Η ενασχόληση µε τεχνολογίες και συστήµατα παραγωγής και 

εκµετάλλευσης πάσης φύσεως ήπιων µορφών ενέργειας, όπως ο ήλιος, ο 

άνεµος, η θάλασσα, η γεωθερµία και το βιοντίζελ. 

12. Η επιλογή, αξιολόγηση και εκµετάλλευση τεχνολογιών που 

αναφέρονται στην προστασία του περιβάλλοντος και θαλασσίων ακτών 

από: α) βιοµηχανικά απόβλητα, β) αστικά απόβλητα και οικιακά 

απορρίµµατα που προέρχονται από τις λειτουργίες οργανωµένων 

κοινωνικών οµάδων. 

13. Η σύνταξη µελετών πάσης φύσεως σχετικών µε την προστασία του 

περιβάλλοντος από δραστηριότητες της βιοµηχανίας, γεωργικών και 

κτηνοτροφικών δραστηριοτήτων, της ναυτιλίας, του τουρισµού και των 

οργανωµένων κοινωνικών οµάδων (Κοινότητες, ∆ήµοι, Περιφέρειες κ.λπ.). 

14. Η σύνταξη µελετών εκµετάλλευσης ήπιων µορφών ενέργειας για 

ιδιωτικούς και δηµόσιους φορείς. 

15. Η µελέτη, ανάπτυξη, κατασκευή και εκµετάλλευση αιολικών σταθµών 

παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας. 

16. Η διαχείριση ευρωπαϊκών προγραµµάτων που αναφέρονται κύρια στο 

περιβάλλον και την ενέργεια. 

17. Η διαχείριση κατασκευαστικών προγραµµάτων (project management) 

από ιδιωτικούς και κρατικούς φορείς, που αναφέρονται σε συστήµατα 

διαχείρισης αποβλήτων απορριµµάτων και εκµετάλλευσης των 
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παραγοµένων υποπροϊόντων από αυτά, καθώς επίσης και µε τη διαχείριση 

και κατασκευή σταθµών παραγωγής ενέργειας από φυσικές πηγές είτε από 

κρατικούς είτε από ιδιωτικούς φορείς. 

18. Η αντιπροσώπευση, προώθηση και εµπορική εκµετάλλευση 

τεχνολογιών, εξοπλισµών και συστηµάτων απαραίτητων στην κατασκευή 

µονάδων για την προστασία του περιβάλλοντος και της παραγωγικής 

ενέργειας. Η εκπαίδευση και κατάρτιση στελεχών του ιδιωτικού και 

δηµοσίου τοµέα σε σύγχρονες τεχνολογίες και συστήµατα για το 

περιβάλλον και την ενέργεια.  

19. Η διαχείριση οικονοµικών πόρων προερχόµενων από την Ευρωπαϊκή 

Ένωση και άλλους Χρηµατοδοτικούς ∆ιεθνείς Οργανισµούς, οι οποίοι 

προορίζονται για δηµιουργία έργων που αφορούν στην προστασία του 

περιβάλλοντος από τα πάσης φύσεως απόβλητα και την εξοικονόµηση 

ενέργειας σε πάσης µορφής βιοµηχανική ή τουριστική  δραστηριότητα. 

20. Η ανάπτυξη και εφαρµογή συστηµάτων για την ανακύκλωση διαφόρων 

υλικών. 

21. Ο σχεδιασµός και παρακολούθηση της λειτουργίας µονάδων 

επεξεργασίας αποβλήτων επικίνδυνων και µη. 

22. Η µελέτη και ανάληψη δραστηριοτήτων για τον ίδιο σκοπό στις 

Ευρωπαϊκές χώρες και σε οποιαδήποτε άλλη χώρα. 

23.  Η ανάθεση εκπόνησης µελετών και η συνεργασία µε Πανεπιστήµια, 

Νοµικά πρόσωπα ∆ηµοσίου και Ιδιωτικού ∆ικαίου.   

24. Η καύση αστικών απορριµµάτων µε παράλληλη παραγωγή και 

εκµετάλλευση ηλεκτρικής ενέργειας. 

25. Η δηµιουργία και εκµετάλλευση µονάδων αφαλάτωσης. 

26. Πάσα εργασία συναφής ή παρεµφερής των ανωτέρω σκοπών και 

υπηρεσιών. 

Β. Για την πραγµατοποίηση των ανωτέρω σκοπών η Εταιρία δύναται:  

α) Να συµµετέχει σε  οποιαδήποτε επιχείρηση οποιασδήποτε νοµικής 

µορφής, της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, η οποία υφίσταται ήδη ή θα ιδρυθεί, 

µε όµοιους ή παρεµφερείς σκοπούς, δια συµπράξεως µε αυτήν µε κάθε 

τρόπο, συµπεριλαµβανοµένης της εξαγοράς, απορρόφησης και 
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συγχώνευσης εταιρειών, να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες και κοινοπραξίες ή 

να εισφέρει σε αντίστοιχο κλάδο σε υφιστάµενη ή σε υπό σύσταση 

εταιρεία. 

β) Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα ή το εξωτερικό οποιαδήποτε συναφή 

επιχείρηση ή εταιρεία, η οποία ήδη υφίσταται ή θα ιδρυθεί, ηµεδαπή ή 

αλλοδαπή, µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία, αποθήκες, αντιπροσωπείες ή 

γραφεία οπουδήποτε στην ηµεδαπή ή/ και στην αλλοδαπή. 

δ)  Να  αγοράζει κινητά και ακίνητα και να εγγράφει επι των ακινήτων 

υποθήκες  ή προσηµειώσεις υποθηκών και να συναινεί στην εξάλειψη 

αυτών. 

ε) Να συµµετέχει σε κάθε είδους διαγωνισµούς του ∆ηµοσίου ή του 

ιδιωτικού τοµέα ή της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την ανάληψη έργων που 

εµπίπτουν στο σκοπό της εταιρείας και να ενεργεί παν νόµιµο για την 

υλοποίηση της εν λόγω συµµετοχής. 

στ) Να παρέχει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις, να ζητεί την έκδοση εγγυητικών 

επιστολών, ενέγγυων πιστώσεων σε οποιοδήποτε νόµισµα, υπέρ τρίτων 

φυσικών ή νοµικών προσώπων, µετά των οποίων συνεργάζεται ή στα οποία 

συµµετέχει, προς όφελος της Εταιρείας και την ευόδωση του εταιρικού 

σκοπού και να παρέχει κάθε είδους ασφάλειες − ενοχικές και εµπράγµατες 

− µε την επιφύλαξη του άρθρου 23α του κ.ν. 2190/1920 ως εκάστοτε 

ισχύει. 

ζ) Να αγοράζει και µισθώνει οποιαδήποτε µεταφορικά µέσα. 

η) Γενικά να διενεργεί κάθε πράξη και εργασία, η οποία κρίνεται αναγκαία 

ή σκόπιµη προς εξυπηρέτηση ή επίτευξη του προαναφερθέντος εταιρικού 

σκοπού. 

          ΄Αρθρο 4 

         ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε τριάντα (30)  έτη και αρχίζει από 

την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών  από την αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή της απόφασης του Νοµάρχη, µε την οποία παρέχεται η 



 

6 

 

άδεια σύστασης της παρούσας εταιρίας και εγκρίνεται το καταστατικό της 

και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2.030. 

2. Η διάρκεια της εταιρίας µπορεί να παραταθεί ή µειωθεί µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου 

για το χρόνο που ορίζεται απ΄ αυτήν. 

         ΚΕΦΑΛΑΙΟ II 

 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

           ΄Αρθρο 5 

 

                                      ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν στο ποσό των  

δραχµών σαράντα εκατοµµυρίων (40.000.000) και διαιρούνταν σε τέσσερις 

χιλιάδες  (4.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας  δραχµών  δέκα χιλιάδων ( 

10.000)  η καθεµία. 

2. Το κεφάλαιο είχε καταβληθεί εφάπαξ σε µετρητά όπως αναλυτικά 

αναφέρεται  στο άρθρο 39 του παρόντος. 

3. Με την από 13.06.2001 έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 85.000.000 δραχµές µε 

καταβολή µετρητών και µε έκδοση 8.500 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 

10.000 δραχµών εκάστη χωρίς τροποποίηση του καταστατικού.    

4. Με την από 30.06.2002 απόφαση της τακτικής γενικής συνελεύσεως 

αποφασίστηκε οµόφωνα: 

α. η µετατροπή της ονοµαστικής αξίας των µετοχών και του µετοχικού                   

κεφαλαίου της εταιρίας σε ευρώ. 

β. η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά 8.162,14 ευρώ µε 

καταβολή µετρητών, λόγω αύξησης της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής 

σε 30 ευρώ. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 

375.000,00 ευρώ που διαιρείται σε 12.500 µετοχές των 30,00 ευρώ εκάστη.  
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5. Με την από 30.06.2003 απόφαση της  τακτικής γενικής συνελεύσεως το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 100.500,00 ευρώ µε την 

καταβολή µετρητών και µε έκδοση 3.350 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 

30,00 ευρώ εκάστης. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 

σε 475.500,00 ευρώ που διαιρείται σε 15.850  µετοχές των 30,00 ευρώ 

εκάστης.   

6. Mε την απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως της 30.06.2008 αυξήθηκε το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά 816.275,00 ευρώ που προήλθε από 

την κεφαλαιοποίηση των αφορολόγητων αποθεµατικών του Ν. 3220/2004, 

διά αυξήσεως της ονοµαστικής αξίας της µετοχής κατά 51,50 ευρώ 

εκάστης. Με την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε 

στο ποσό των 1.291.775,00 ευρώ, διαιρούµενο σε 15.850 µετοχές 

ονοµαστικής αξίας 81,50 ευρώ εκάστης.  

7. Με την από 20/6/2014 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των 

µετόχων της, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε, λόγω 

απορροφήσεως σύµφωνα µε το Ν. 2166/1993 της ανώνυµης εταιρίας 

«ΕΡΓΟ∆ΟΣ ΑΤΕ» µε αριθµό ΓΕΜΗ 120777701000, κατά το ποσό των 

459.986,00 ευρώ, µε έκδοση 5.644 νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 81,50 

ευρώ εκάστης και έτσι ανέρχεται αυτό στο ποσό του ενός εκατοµµυρίου 

επτακοσίων πενήντα µίας χιλιάδων επτακοσίων εξήντα ενός ευρώ (€ 

1.751.761,00), διαιρούµενο σε 21.494 µετοχές ονοµαστικής αξίας € 81,50 

εκάστης. 

    ΄Αρθρο 6 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας έχει δικαίωµα µε απόφασή του, η 

οποία λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του 

συνόλου των µελών του, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά 

µε την έκδοση νέων µετοχών.  Το ποσό της αύξησης δεν µπορεί να υπερβεί 
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το ποσό του  µετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. Η 

παραπάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση, και η ισχύς αρχίζει µετά τη λήξη της 

κάθε πενταετίας.  Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.  Επίσης  η ως άνω εξουσία µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση  (άρθρ. 13 παρ. 1γ. Κ.Ν. 2190/20). 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, λαµβανοµένη κατά 

τις διατάξεις της απλής απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από 

το άρθρο 15 του παρόντος καταστατικού και τα άρθρα 29 παρ. 1 και 2 και 

31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, να αυξάνει ολικά ή µερικά το 

µετοχικό κεφάλαιο µε την έκδοση νέων µετοχών συνολικά µέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουµένων παραγράφων, εάν 

τα αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης µε την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 16 του παρόντος καταστατικού και των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 

31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν και ανάλογη τροποποίηση 

του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.  Με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία η Γενική Συνέλευση των µετόχων 

δύναται να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο για οποιοδήποτε ποσό. 

4.  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. 

5. Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, µπορεί να 
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ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης, κατά την 

παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου. 

6. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρίας για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος 

των µετοχών που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης 

αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

΄Αρθρο 7 

                                Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος 

του, οριζόµενο από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  Οι εκδιδόµενοι τίτλοι των 

µετοχών µπορούν να ενσωµατώσουν µία ή περισσότερες µετοχές.  Τα 

σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

2. Για την µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών  σε ανώνυµες  και 

αντίστροφα, απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, 

λαµβανοµένη κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτοί 

ανταλλάσσονται µε τις οριστικές µετοχές ταυτόχρονα µε την έκδοσή τους. 

     ΚΕΦΑΛΑΙΟ III 

                               Μ Ε Τ Ο Χ Ο Ι 

              ΄Αρθρο 8 

  ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά 

τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Το δικαίωµα αυτό ασκείται εφόσον έχει καταβληθεί η αξία της µετοχής.  
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Επί αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου είναι δυνατό η απόφαση περί 

αυξήσεως να ορίσει άλλως. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δε γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, 

ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά 

το τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας, που αποφάσισε 

την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται  ελεύθερα από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία 

πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών 

και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. 

Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/20, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που 

λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 

παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/20, µπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το δικαίωµα 

προτίµησης των µετόχων. 

Η κατά τα παραπάνω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους 

για την υπ΄ αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης.   

Όταν όλες οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές, η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατόν να γίνεται µε 
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συστηµένες επιστολές επί αποδείξει  που θα στέλνονται στους µετόχους. 

΄Αρθρο 9 

                    ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής της, που να µην απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της επίδοσης της αίτησης στον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

για όλα ή για ορισµένα θέµατα  τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης για τη λήψη τους  εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση των µετόχων αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων σε αυτήν, δεν µπορούν δε να 

µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ.2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί 

στην εταιρία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο : 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση των µετόχων τα ποσά, που 

καταβλήθηκαν µέσα στην τελευταία διετία, για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή σε ∆ιευθυντές ή άλλους 
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υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα 

αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρίας που καταρτίσθηκε για 

οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες, που ζητούνται σχετικά µε 

τις υποθέσεις της εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την 

πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία 

µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι 

µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση, ή εάν προτιµά πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, 

πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για ουσιώδη 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του άρθρου 

αυτού, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας, 

άρνησης παροχής των πληροφοριών λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη της απόφασης για 

οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται 

µε ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 
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έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού, τις 

µετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και : 

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, µέχρι την 

ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν 

έλεγχο της εταιρίας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην 

οποία εδρεύει η εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι µε 

τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή 

του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις, 

που καταγγέλλονται, πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη 

διετία από την χρονολογία της έγκρισης των ετησίων λογαριασµών της 

χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν 

έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο 

∆ικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. 

10. Οι µέτοχοι, που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ. 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα 

αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Τράπεζα στην Ελλάδα, 

µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντοτε όµως για χρονικό διάστηµα όχι 
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µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

      ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

                            ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

΄Αρθρο 10 

              ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. 

Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση 

ή διάλυση της εταιρίας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού της εταιρίας. 

γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση 

της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 

δ) ΄Εκδοση δανείου µε οµολογίες. 

ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις 

του άρθρου 23 του παρόντος. 

στ)  Εκλογή ελεγκτών. 

ζ)  ∆ιορισµό και ανάκληση εκκαθαριστών. 

η) ΄Εγκριση των ετήσιων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων). 

θ) ∆ιάθεση των ετησίων κερδών. 

ι)  Στα παραπάνω δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 

απορρόφηση της ανώνυµης εταιρίας από άλλη ανώνυµη εταιρία που 

κατέχει το 100% των µετοχών της. 

ια)  Ενάσκηση των αξιώσεων αποζηµιώσεως της εταιρίας εναντίον των 

µελών του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 

ιβ) Συµβάσεις µεταξύ της εταιρίας αφενός και των µελών του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου ή των ελεγκτών, συµπεριλαµβανοµένων των συγγενών των και 

των συµβιούντων µε αυτά προσώπων µέχρι του τρίτου βαθµού ή 

επιχειρήσεων, στις οποίες ο ενδιαφερόµενος συµµετέχει άµεσα ή έµµεσα ή 

διατηρεί προσωπική σχέση µε αυτές, αφετέρου.  

                                      ΄Αρθρο 11 

                   ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται εγγράφως από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας ή σε 

ένα άλλο τόπο στην Ελλάδα κατά τους ορισµούς του νόµου, τουλάχιστον 

µια φορά τον χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει 

σκόπιµο.  

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. 

∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

3.  Οι διατυπώσεις περί συγκλήσεως δεν απαιτούνται επί καθολικής 

Γενικής Συνελεύσεως. 

                                     ΄Αρθρο 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει 

τουλάχιστον το οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλάται 

σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρίας και δηµοσιεύεται ως εξής:  

α) Στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης 

της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 
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Ιανουαρίου 1930 Π.∆/τος «περί ∆ελτίου Ανωνύµων Εταιριών». 

β) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που εκδίδεται στην Αθήνα και 

κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

όλη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 

3757/1957, όπως ισχύει. 

γ) Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, από εκείνες που ορίζονται ως 

οικονοµικές µε απόφαση του Υπουργού Εµπορίου.   

δ) Σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα 

στην περιοχή αυτή, σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα 

από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρία έχει 

την έδρα της.  Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του 

Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να 

δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφηµερίδα στην περιοχή αυτή, σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας, στην οποία 

υπάγεται η εταιρία.   

Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.∆. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963, 

αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 

εβδοµαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια 

  Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων ηµερών στο 

Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών στις ως 

άνω ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες πολιτικές εφηµερίδες και ηµερήσιες 

οικονοµικές εφηµερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

2. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος 
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µπορεί να λάβει από την εταιρία τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, 

καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Ελεγκτών. 

΄Αρθρο 13 

            ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισµένη Τράπεζα 

στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από εκείνη, για 

την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει εγγράφως  για την συγκληθείσα γενική συνέλευση. 

3. Οι αποδείξεις καταθέσεων των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 

1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στην Γενική 

Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

΄Αρθρο 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 

σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρίας νόµιµα συντεταγµένος 

πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική αυτή 

Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, 

τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 

µετόχων και των αντιπροσώπων τους.  
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΄Αρθρο 15 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα πάνω στα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίσταται ή 

εκπροσωπείται σε αυτήν, τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία 

της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ηµερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

΄Αρθρο 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης εάν παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, µετατροπή, διάσπαση, διάλυση ή 

αναβίωση της εταιρίας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας και µεταφορά της έδρας της εταιρίας στην 

Αλλοδαπή. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της εταιρίας. 
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δ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 6 παρ. 1 και 2 του παρόντος, τις επιβαλλόµενες από διατάξεις 

άλλων νόµων και τις γενόµενες µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

ε) ΄Εκδοση δανείου µε µετατρέψιµες ή µη µετατρέψιµες οµολογίες και η 

έκδοση ιδρυτικών τίτλων. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών της εταιρίας. 

ζ) Αύξηση των υπαρχουσών υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή 

και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης 

όταν σ' αυτήν παρίσταται ή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο 

(1/2) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης 

όταν παρίσταται σ' αυτήν ή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Ολες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που παρίστανται ή 

εκπροσωπούνται στη συνεδρίαση. 

   ΄Αρθρο 17 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 
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Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραµµατέα, 

που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

΄Αρθρο 18 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη, εκτός εάν 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν όλοι οι µέτοχοι και ουδείς 

αντιλέγει στη συζήτηση του µη αναγεγραµµένου θέµατος. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραµµατέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του 

Αντιπρόεδρο. 

΄Αρθρο 19 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 

ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασµών (ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση των µετόχων µε ειδική ψηφοφορία, 

που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές, των οποίων είναι κύριοι. Η 

απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

του άρθρου  22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

          ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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  ΄Αρθρο 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) ως εννέα (9) συµβούλους. 

2. Tα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας για  πενταετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί όµως να υπερβεί την εξαετία. 

3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν και να 

είναι ελεύθερα ανακλητά. 

     ΄Αρθρο 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας.  Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρία µέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε το νόµο και το 

παρόν καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο µε 

προηγούµενη απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών 

και αρµοδιοτήτων του ή ορισµένων από αυτές (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, 

σε ένα ή δύο µέλη του ή σε τρίτα πρόσωπα. Επί διορισµού δύο µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ως διευθυνόντων συµβούλων, αυτοί εκπροσωπούν 

την εταιρία από κοινού ή χωριστά σύµφωνα µε τη  σχετική απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 3.  Οι πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµη και όταν είναι εκτός 
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του εταιρικού σκοπού δεσµεύουν την εταιρία έναντι των τρίτων, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή 

όφειλε να τη γνωρίζει.  ∆εν συνιστά απόδειξη µόνο η τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας για το καταστατικό της εταιρίας ή της 

τροποποιήσεώς του. 

4.  Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: 

- Καθορίζει τα θέµατα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και όλα 

όσα αναφέρονται στις εξωτερικές της σχέσεις. 

- Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες. 

- Προσλαµβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της 

εταιρίας και καθορίζει τη µισθοδοσία και τις αποζηµιώσεις του. 

- Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυµία κάθε πράξη, έγγραφα και 

συµβάσεις (γραµµάτια, συναλλαγµατικές, επιταγές, αποθετήρια, 

φορτωτικές, ενεχυρόγραφα κλπ.) και συνοµολογεί υποχρεώσεις στο όνοµα 

της εταιρίας. 

- Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης και εκπροσώπησης, ανταλλαγές, 

επισκευές, ασφαλίσεις, αγορές πρώτης ύλης και εµπορευµάτων, µισθώσεις 

και εκµισθώσεις κινητών και ακινήτων, εισπράξεις απαιτήσεων, 

ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων σε συνάλλαγµα και κάθε πράξη 

διάθεσης των  αντικειµένων της εµπορίας της εταιρίας και καθορίζει τους 

όρους αυτών. 

- Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσωπείας οίκων του εξωτερικού και 

της ηµεδαπής και προσδιορίζει τους όρους της. 

- Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε φύσεως σύµβασης µετά παντός τρίτου, 

αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή εν συνεταιρισµώ µετά τρίτων και για τους 

όρους αυτών και συνοµολογεί υποχρεώσεις στο όνοµα της εταιρίας. 

- Αποφασίζει για την παροχή εγγυήσεων υπό την έννοια των διατάξεων των 

άρθρ. 847 επ. ΑΚ υπέρ τρίτων, φυσικών ή νοµικών, προσώπων, καταρτίζει 

και υπογράφει τις σχετικές συµβάσεις εγγυήσεως και κάθε σχετικό µε 
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αυτές έγγραφο και καθορίζει τους ειδικότερους όρους και συµφωνίες των 

συµβάσεων αυτών.  

-  Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς αυτή.  

∆ανείζεται στο όνοµα της εταιρίας και για τις ανάγκες αυτής επί προθεσµία 

και σε ανοικτό λογαριασµό και αποφασίζει για σύναψη δανείου µε 

οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει συµφέροντες (απλού ή ενυπόθηκου ή 

επί παροχή οποιασδήποτε εγγυήσεως) πλην δανείου δι΄ οµολογιών.  

- Ανοίγει πιστώσεις και χρησιµοποιεί τις παρεχόµενες στην εταιρία 

πιστώσεις.  Εισπράττει κάθε απαίτηση για λογαριασµό της εταιρίας. 

- Ενεργεί, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγµατικές, 

γραµµάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλης φύσεως επιταγές και κάθε 

άλλο τίτλο σε διαταγή. 

- Αποφασίζει για την αγορά, πώληση ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών 

µε οποιουσδήποτε όρους, τοις µετρητοίς ή επί πιστώσει, για ανέγερση 

κτισµάτων για τις ανάγκες αυτής, µε αυτεπιστασία ή εργολαβικώς ή µε 

αντιπαροχή. 

- Αναλαµβάνει ή αναθέτει κατασκευές στον κύκλο δραστηριότητας της 

εταιρίας και αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύµβασης. 

- Αποφασίζει τη χρησιµοποίηση των εκάστοτε διαθεσίµων κεφαλαίων της 

εταιρίας.  Αποφασίζει τη συνοµολόγηση ατόκων δανείων προς τους ιδρυτές 

της εταιρίας. 

- Αποφασίζει την συµµετοχή της εταιρίας σε διαγωνισµούς του ∆ηµοσίου 

και παντός φυσικού ή νοµικού προσώπου για θέµατα που ανάγονται στους 

σκοπούς και τη δραστηριότητά της. 

- Λαµβάνει συντηρητικά και ασφαλιστικά µέτρα για την προστασία των 

δικαιωµάτων της εταιρίας. 

- Αποφασίζει για την κτήση και την εγγραφή υπέρ της εταιρίας και 

σύσταση σε βάρος της, προσηµείωσης ή υποθήκης, για την εξάλειψη αυτών 

και για παραίτηση προνοµίου υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή άλλου 
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δικαιώµατος, πάνω σε αξιώσεις της εταιρίας, για σύσταση ή απόκτηση 

ενεχύρου ή εµπραγµάτων δικαιωµάτων κάθε φύσεως, για εκχώρηση της 

σειράς (υποθήκης ή προσηµειώσεως υπέρ τρίτων, για επιβολή άρσης 

κατάσχεσης κινητών και ακινήτων της εταιρίας επί συναλλαγών προς 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού). 

- Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθηµα.  

- Εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον των τακτικών διοικητικών, 

φορολογικών και κάθε άλλης κατηγορίας δικαστηρίων, περιλαµβανοµένου 

του Συµβουλίου της Επικρατείας και του Αρείου Πάγου, καθώς και 

ενώπιον πάσης δικαστικής και δηµόσιας εν γένει Αρχής, ηµεδαπής ή 

αλλοδαπής, καθώς και ενώπιον των επαγγελµατικών οργανώσεων και 

ειδικών αρχών, δια του Προέδρου αυτού ή του ειδικώς εξουσιοδοτηµένου 

συµβούλου, ο οποίος επάγει, αντεπάγει και δίδει τους στην εταιρία 

επιβαλλόµενους όρκους εν γένει.  

- Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί  ένδικα µέσα και παραιτείται από αυτά, 

συµβιβάζεται, καταργεί δίκες, συνοµολογεί διαιτησίες και διορίζει 

διαιτητές και ενεργεί κάθε πράξη για την προστασία και διεκδίκηση των 

συµφερόντων  και των αξιώσεων της εταιρίας. 

- Αποφασίζει την κατάθεση µηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση από 

εγκλήσεων και για την παράσταση της εταιρίας ως πολιτικώς ενάγουσας 

ενώπιον παντός ποινικού δικαστηρίου, ηµεδαπού ή αλλοδαπού, διορίζει και 

παύει τους πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρίας και καθορίζει την 

αµοιβή τους. 

- Αποφασίζει τη σύµπραξη και συνεργασία της εταιρίας µε κάθε τρίτο, 

αλλοδαπό ή ηµεδαπό φυσικό πρόσωπο ή άλλη εταιρία καθώς και τη 

συµµετοχή της στη σύσταση νέας, πάσης µορφής εταιρίας παρόµοιων 

σκοπών και ορίζει τον εκπρόσωπό της στην νέα εταιρία. 

- Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στην εξασφάλιση της κανονικής 

λειτουργίας της εταιρίας από άποψη νόµων, καταστατικού, αποφάσεων της 
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Γενικής Συνέλευσης των µετόχων κλπ., κλείνει και ελέγχει τα βιβλία της 

εταιρίας και παρακολουθεί την νόµιµη τήρησή τους. 

- Συντάσσει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση 

προς τη Γενική Συνέλευση για την κατάσταση των εταιρικών εργασιών. 

- Προτείνει τις ενεργητικές αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, 

οικοδοµών, µηχανηµάτων και δαπανών πρώτης εγκατάστασης πάσης 

φύσεως, τις ενεργητέες κρατήσεις προς σχηµατισµό αποθεµατικών και τα 

διανεµητέα µερίσµατα. 

- Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και καθορίζει την 

ηµερήσια διάταξή τους. 

- Τηρεί τις νόµιµες διατυπώσεις για τη σύγκληση των Γενικών 

Συνελεύσεων των µετόχων και ενεργεί τις κάθε φύσεως δηµοσιεύσεις κατά 

τα υπό των νόµων και του καταστατικού οριζόµενα. 

- Υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή τροποποιήσεως του 

καταστατικού, αύξησης ή µείωσης του εταιρικού κεφαλαίου και 

συγχώνευσης ή διάλυσης της εταιρίας. 

 ΄Αρθρο 22 

           ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και ένα ή δύο 

Αντιπροέδρους του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή δύο  ∆ιευθύνοντες (ή 

Εντεταλµένους) Συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει υποχρέωση επίσης να εκλέξει το πρόσωπο 

που είναι εξουσιοδοτηµένο για την παραλαβή των εγγράφων που 

κοινοποιούνται στην εταιρία.  Ο Πρόεδρος ή σε περίπτωση κωλύµατός του 

ο Αντιπρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Το δικαίωµα διευθύνσεως των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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είναι αµεταβίβαστο. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση των αρµοδιοτήτων του ο α΄ Αντιπρόεδρος και  όταν και αυτός 

κωλύεται,  ο β΄ Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται, ένας Σύµβουλος 

που ορίζεται µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο προβαίνει σε δηλώσεις βουλήσεως διαµέσου 

του Προέδρου ή σε περίπτωση κωλύµατός του διαµέσου του 

αναπληρούντος αυτόν Αντιπροέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

   ΄Αρθρο 23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, οι σύµβουλοι που 

αποµένουν, εφόσον έχουν την νόµιµη απαρτία, µπορούν να εκλέξουν 

προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 

αναπληρώνεται.  Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην αµέσως 

επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  Οι πράξεις του συµβούλου 

που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη κι αν η 

εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

    ΄Αρθρο 24 

        ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει ύστερα από πρόσκληση του 

Προέδρου ή, σε περίπτωση κωλύµατός του, του α΄ Αντιπροέδρου ή σε 

περίπτωση κωλύµατος και αυτού του β΄ Αντιπροέδρου, στην έδρα της 

εταιρίας τουλάχιστον µια φορά το µήνα, εκτάκτως δε όταν αυτό το κρίνει 

αναγκαίο.  

2.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 



 

27 

 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται εγγράφως από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρό του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη των αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ζητήσουν δύο (2) 

εκ των µελών του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία 

δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης.  Σε περίπτωση άρνησης 

του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην 

παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.   Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα 

ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

΄Αρθρο 25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται, κατόπιν εγγράφου 

εξουσιοδοτήσεως, από άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να 

εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει.  Η έγγραφη 

εξουσιοδότηση δύναται να παρέχεται και µε φαξ, τέλεξ ή τηλεγράφηµα. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός 

των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των αυτοπροσώπως παρόντων 

συµβούλων µπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). Για τον σχηµατισµό 
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της απαρτίας δεν λαµβάνεται υπόψη το τυχόν  προκύπτον κλάσµα. 

 3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε την 

απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, σε περίπτωση δε ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος 

του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

                                       ΄Αρθρο 26 

             ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

τηρούνται πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από όλα τα παρόντα µέλη.  Τα 

µέλη δεν µπορούν να αρνηθούν την υπογραφή του πρακτικού. Ο 

γραµµατέας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που µπορεί να εκλεχθεί από αυτό, 

δεν απαιτείται να είναι µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρούντα αυτόν 

Αντιπρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

                                   ΄Αρθρο 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαρύνει την εταιρία µόνο αν εγκριθεί για κάθε σύµβουλο µε 

ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

                              ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

   ΕΛΕΓΧΟΣ 

    ΄Αρθρο 28 

   ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1.  Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές 
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καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουµένως από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές. 

2.  Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές ορίζοντας και την αµοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές (Π.∆. 226/92).   

Εφόσον γίνει υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920, ως ελεγκτές εκλέγονται υποχρεωτικά ορκωτοί ελεγκτές από το 

σώµα Ορκωτών Ελεγκτών του Ν∆ 3329/1955 «Περί συστάσεως Σώµατος 

Ορκωτών Λογιστών» (Φ.Ε.Κ. Α΄ 230/1955), σύµφωνα µε τις σχετικές 

διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά.  Οι διατάξεις των παρ. 7 

και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20, ως αντικατασταθέν ισχύει, 

εφαρµόζονται αναλόγως. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που διόρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση 

προς αυτούς του διορισµού τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το 

διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν 

αποδεχθεί τον διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

5.  Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παρ. 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει, οφείλει επίσης να 

αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 2 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση 

της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει.  

6.  Οι ελεγκτές πρέπει να είναι πτυχιούχοι ΑΕΙ, να έχουν άδεια ασκήσεως 

οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο της 

Ελλάδας και δεν µπορούν να διορίζονται για περισσότερες από πέντε (5) 



 

30 

 

χρήσεις. 

       ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

              ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

  ΄Αρθρο 29 

       ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου, 

πλην της πρώτης εταιρικής χρήσεως, για την οποία ισχύει το άρθρο 37 του 

παρόντος. 

           ΄Αρθρο 30 

               ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασµούς) και την 

έκθεση διαχείρισης, πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο και εποµένως µε τις 

διατάξεις αυτού και δη µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43α και 43β,  132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Οι οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια 

την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της εταιρίας, της 

χρηµατοοικονοµικής θέσης της και των αποτελεσµάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύµφωνα 

µε τις πιο πάνω διατάξεις: 

α) τον Ισολογισµό 

β) τον λογαριασµό Αποτελέσµατα Χρήσης 

γ) τον πίνακα ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων και 

δ) το Προσάρτηµα. 

2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 
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πρόσωπα, ήτοι: 

α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) τον ∆ιευθύνοντα ή τον Εντεταλµένο Σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη του 

ανωτέρω προσώπου, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και 

γ) από αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.  Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την Τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της 

εξέλιξης των εργασιών και της οικονοµικής θέσεως της εταιρίας καθώς και 

πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της εταιρίας και για τις 

δραστηριότητές της στον τοµέα της έρευνας και της ανάπτυξης, ως και τα 

εις το εδάφιον β της παρ. 3 του άρθρ. 43α Κ.Ν.. 2190/20 οριζόµενα.  

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό 

γεγονός που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της 

χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης. 

4.  Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/20, το οποίο 

προστέθηκε από το άρθρο 36 του Π.∆. 409/1986 και όπως η παρ. 5 

αντικαταστάθηκε από την παρ. 7 του άρθρου 13 του Ν. 2339/1995 και το 

Ν. 2741/99 µε τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποίο ο ελεγκτής 

ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους.  Αν οι 

ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το 

δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
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5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές 

εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται 

από την εταιρία στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6.  Ο ισολογισµός της εταιρίας, ο λογαριασµός «αποτελέσµατα χρήσεως» 

και ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς 

Ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόµενη παράγραφο 7. 

7.  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας οφείλει να δηµοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγούµενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης: 

α) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 

Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ ολόκληρη τη χώρα, κατά την 

κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

β) σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20 και 

γ) στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως σύµφωνα 

µε το άρθρο 7 παρ. 1β του Κ.Ν. 2190/20.   

δ) Σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα 

στην περιοχή αυτή σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα 

από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρία έχει 

την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, 

εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 4 πρέπει να 

δηµοσιεύονται σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 
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εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας, στην οποία 

υπάγεται η εταιρία. 

Ως προς τις ανωτέρω εφηµερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης 

ε΄  της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20. 

8.  Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο 

αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρ. 

26α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 

                                 ΄Αρθρο 31 

                    ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 η 

διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το 

νόµο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το αποθεµατικό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του 

πρώτου µερίσµατος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920 σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 876/1979 

του Ν. 2753/99 και Ν. 2789/00. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  Με οµόφωνη 

απόφασή της δύναται να αποκλείσει εν όλω ή εν µέρει τη διανοµή των 

κερδών. 

Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση των ετησίων 
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λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών καταστάσεων) από τη Γενική 

Συνέλευση, το δε προς διανοµήν εγκριθέν ποσόν αυτών καταβάλλεται σε 

αυτούς µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις οικονοµικές καταστάσεις. 

                                    ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

                           ∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

         ΄Αρθρο 32 

                        ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύεται : 

α) Μόλις παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την εξαιρετική  απαρτία ή 

πλειοψηφία και 

γ) ΄Οταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της εταιρίας.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το 

µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι 

(6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

 ΄Αρθρο 33 

      ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφ. α της παρ. 1 του 

άρθρου 32 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου 
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άρθρου, η Γενική Συνέλευση των µετόχων µε την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

µπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς µε την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια 

την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.   

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, 

µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβέρνησης ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση 

Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε έτος 

ισολογισµό εκκαθάρισης σύµφωνα µε το άρθρο 7α παρ. ιβ του Κ.Ν. 

2190/1920. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κάθε έτος και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρίας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από τη 

λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της 
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εταιρίας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας, να καθορίσει την 

κατώτατη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου 

της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και αποδίδουν το 

υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, η οποία επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή 

των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση 

της εκκαθάρισης. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία, από 

την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται 

από το Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών. 

Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική 

άδεια της αρµόδιας εποπτεύουσας αρχής. Το στάδιο όµως της εκκαθάρισης 

δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

΄Οσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 
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∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

      ΚΕΦΑΛΑΙΟ IX 

                         ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

΄Αρθρο 34 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά. Το συνολικό ποσό κατά 

προσέγγιση των δαπανών, που θα απαιτηθεί για τη σύσταση της εταιρίας 

και που θα τη βαρύνουν, ανέρχεται σε ένα εκατοµµύριο (1.000.000) 

δραχµές. 

                                 ΚΕΦΑΛΑΙΟ X 

                       ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

    ΄Αρθρο 35 

                   ΠΡΩΤΟ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Το  πρώτο  ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που θα διοικήσει την εταιρία από τη 

σύστασή της µέχρι την ηµέρα συνεδρίασης της πρώτης τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων είναι τριµελές και αποτελείται από τους κ.κ..:   

α) Γεώργιο ∆ιόχνο του Θεολόγου και της ∆ήµητρας, πολιτικό µηχανικό, 

εργολήπτη δηµοσίων έργων, γεννηθέντα το έτος 1953 στην Αθήνα, κάτοικο 

Περιστερίου Αττικής, οδός Αλκίµου αριθµ. 6, κάτοχο του µε αριθµό Ρ 

137473/1993 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Ανθουπόλεως, µε Α.Φ.Μ. 

020993346, ∆.Ο.Υ Α΄ Περιστερίου, Ελληνικής Υπηκοότητας και 

Ιθαγένειας.  

β) Ευτυχία Σκανδάλη του Γρηγορίου και της Σωτηρίας, οικοκυρά, 

γεννηθείσα το έτος 1965 στα Τρίκαλα Τρικάλων, κάτοικο Περιστερίου 

Αττικής, οδός Αλκίµου αριθµός 6, κάτοχο του µε αριθµό Ρ 137449/1993 

δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Ανθουπόλεως, µε Α.Φ.Μ. 039258388, ∆.Ο.Υ. 

Α΄ Περιστερίου, Ελληνικής Υπηκοότητας και Ιθαγένειας 

γ) Αθανάσιο Ιατρού του Ευάγγελου και της Αθηνάς πολιτικό µηχανικό, 

γεννηθέντα το έτος 1956 στους Σοφάδες Καρδίτσας, κάτοικο Ζωγράφου 



 

38 

 

Αττικής, οδός Μπισκίνη αριθµός 57-59, κάτοχο του µε αριθµό Π 

029425/1991 δελτίου ταυτότητας του ΛΑ΄ Τµήµατος Ασφαλείας, µε 

Α.Φ.Μ. 008631154, ∆.Ο.Υ. Ζωγράφου, Ελληνικής Υπηκοότητας και 

Ιθαγένειας. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της προηγούµενης παραγράφου µπορεί µέχρι 

την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων να συµπληρώνει µε 

εκλογή των υπολοίπων Συµβούλων το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέχρι τον 

ανώτερο αριθµό σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων του καταστατικού. 

              ΄Αρθρο 36 

            ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

1. Ως τακτικοί ορκωτοί ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται 

οι: 

α)  Παναγιώτης Γόντικας του Ανδρέα, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, γεννηθείς την 

17-6-1959 στα Μαγουλιανά Αρκαδίας, κάτοικος Καισαριανής Αττικής, 

οδός Βρυούλων αριθµός 166-168, µε αριθµό µητρώου 9992027997, 

κάτοχος του µε αριθµό Π 020105/18-07-1990 δελτίου ταυτότητας που έχει 

εκδοθεί από το Π.Α. ΚΑ΄ Αθηνών. 

β) Σοφία Καµάτσου του Φωτίου, πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ, γεννηθείσα το έτος 

1963 στην Μυτιλήνη, κάτοικος Αγίου ∆ηµητρίου Αττικής, οδός Πωγωνίου 

αριθµός 2, µε αριθµό µητρώου 9996028901, κάτοχος του µε αριθµό Π 

001874/12-04-1989 δελτίου ταυτότητας. 

2.  Ως αναπληρωµατικοί ορκωτοί ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση 

ορίζονται οι:   

α)  Νικόλαος Ντάφος, πτυχιούχος ΑΒΣΠ, γεννηθείς το έτος 1934 στη 

Ματαράγκα Καρδίτσας, κάτοικος Μελισσίων Αττικής, οδός Σίφνου 

αριθµός 24, µε αριθµό µητρώου 9996020950, κάτοχος του µε αριθµό ∆ 

590104/1961 δελτίου ταυτότητας  και  

β)  Ελένη Χηνοπούλου του Ιωάννη, πτυχιούχος του Πανεπιστηµίου 

Πειραιά, γεννηθείσα την 19-02-1972 στην Αθήνα, κάτοικος Ιλίου Αττικής, 
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οδός Ερµιόνης αριθµός 47, µε αριθµό µητρώου 9997046676, κάτοχος του 

µε αριθµό Σ 556529/27-08-1997 δελτίου ταυτότητας, που έχει εκδοθεί από 

το Α.Τ. Αχαρνών. Ως αµοιβή του καθενός που θα χρησιµοποιηθεί ορίζεται 

το ποσό τουλάχιστον των πενήντα χιλιάδων (50.000)  δρχ. 

      ΄Αρθρο 37 

   ΠΡΩΤΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη σύσταση της εταιρίας και λήγει 

την  31-12-2000. 

             ΄Αρθρο 38 

  ΠΡΩΤΗ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας θα συνέλθει 

µέσα στο πρώτο εξάµηνο του 2001. 

                                   ΄ 

Αρθρο 39 

 

  ΚΑΛΥΨΗ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος οριζόµενο µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας, που ανέρχεται σε σαράντα εκατοµµύρια (40.000.000) δραχµές,  

καλύπτεται από τους ιδρυτές και καταβάλλεται από αυτούς εφάπαξ ως 

ακολούθως:  

α) Ο Γεώργιος ∆ιόχνος του Θεολόγου και της ∆ήµητρας           

αναλαµβάνει την υποχρέωση να καταβάλει σε µετρητά το ποσό των 

δραχµών τριάντα οκτώ εκατοµµυρίων τετρακοσίων χιλιάδων (38.400.000) 

και αναλαµβάνει τρεις χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (3.840) µετοχές 

δραχµών δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. 

β. Η Ευτυχία Σκανδάλη του Γρηγορίου και της Σωτηρίας αναλαµβάνει την 

υποχρέωση να καταβάλει σε µετρητά το ποσό των δραχµών οκτακοσίων 

χιλιάδων (800.000) και αναλαµβάνει ογδόντα (80) µετοχές δραχµών  δέκα 

χιλιάδων (10.000) εκάστης. 
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γ.  Η Καλυψώ Κλουκίνα του ∆ηµητρίου και της Παναγιώτας αναλαµβάνει 

την υποχρέωση να καταβάλει σε µετρητά το ποσό των δραχµών 

οκτακοσίων χιλιάδων (800.000) και αναλαµβάνει ογδόντα (80) µετοχές 

δραχµών δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. 

2.  Οι ως άνω ιδρυτές υποχρεούνται µε τη δηµοσίευση στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος 

της Κυβερνήσεως της αποφάσεως που εγκρίνει το παρόν Καταστατικό, να 

καταβάλουν τοις µετρητοίς εξ ολοκλήρου το αντίτιµο των ως άνω 

αναληφθεισών από αυτούς µετοχών σε λογαριασµό της εταιρίας που θα 

τηρείται σε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα. 

                                    ΄Αρθρο 40 

                             ΕΞΟΥΣΙΟ∆ΟΤΗΣΗ 

 

Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στον 

∆ηµήτριο Μάρκου του Παναγιώτη, δικηγόρο, κάτοικο Αθήνας, οδός 

Πατησίων αριθµός 67 και στη Μερόπη Βασιλάκη του Χαραλάµπους, 

δικηγόρο, κάτοικο Ντράφι Αττικής, οδός Τσακάλωφ αριθµός    99, προς το 

σκοπό να ενεργούν είτε και οι δυό µαζί είτε και ο καθένας χωριστά, να 

υποβάλουν το καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρµόδια Νοµαρχία και 

να τους εκπροσωπούν στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσουν και 

υπογράψουν ως αντιπρόσωποί τους συµβολαιογραφικό έγγραφο, µε το 

οποίο να αναπληρώνονται τυχόν παραλείψεις και να διορθώνονται 

παραδροµές και ακόµα να συµπληρώνονται ή να τροποποιούνται ή να 

κωδικοποιούνται οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού. 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιηµένου καταστατικού, όπως ισχύει 

σήµερα µετά την απόφαση της από 22-09-2016 Τακτικής    Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρίας. 

Για την εταιρία 

Ο Πρόεδρος 

Γεώργιος Θεολ. ∆ιόχνος 
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