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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΓΚΡΙΝΙΛ 
(GREENILLE) ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο GREENILLE S.A. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 5046401000, που είχε Αρ. ΜΑΕ. 53487/1ΑΤ/Β/2003/0003. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 26/10/2016 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
809552,  η από 19/10/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «ΓΚΡΙΝΙΛ (GREENILLE) ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5046401000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. GREENILLE S.A. 

Γ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 141, Τ.Κ.14452, ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗ 
 

2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

       Λ. Μεσογείων 372, Τ.Κ.153 41, Αγία Παρασκευή. 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«ΓΚΡΙΝΙΛ (GREENILLE) ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  
και δ.τ «GREENILLE S.A.». 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

Άρθρο 1 
Σύσταση – Επωνυμία 

1. Συνιστάται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΓΚΡΙΝΙΛ (GREENILLE) 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον Διακριτικό Τίτλο: « 
GREENILLE S.A.». 
2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυμία και ο 
διακριτικός τίτλος της θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 
 

Άρθρο 2 
Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: α) Η ανάληψη και εκτέλεση κάθε είδους τεχνικών και 
οικοδομικών εργασιών, είτε εργολαβικώς για λογαριασμό τρίτων είτε για λογαριασμό της 
ιδίας της εταιρείας, β) η επισκευή, ανακατασκευή και αναπαλαίωση οικοδομών, γ) η 
ανέγερση και πώληση οικοδομών, κατά το σύστημα της οριζοντίου ιδιοκτησίας ή όχι, είτε 
σε ιδιόκτητα οικόπεδα της εταιρείας, είτε σε οικόπεδα τρίτων κατά το γνωστό σύστημα 
της αντιπαροχής, δ) η κατασκευή πάσης φύσεως ιδιωτικών και δημοσίων έργων, ε) η 
εκπόνηση αρχιτεκτονικών και άλλων μελετών, σχετικών με οικοδομές ή άλλα έργα και στ) 
η παροχή συμβουλών σχετικών με μελέτες και κατασκευές κάθε είδους τεχνικών έργων, 
και ζ) η εκμίσθωση, μίσθωση, υπεκμίσθωση, παραχώρηση χρήσης (με ή χωρίς 
αντάλλαγμα) και εν γένει εκμετάλλευση ακινήτων. 
Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 
άλλη εταιρεία ή κοινοπραξία που επιδιώκει τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό, β) να 
συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο και 
δεσμό στο εσωτερικό ή το εξωτερικό, γ) να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή 
πρακτορεία οπουδήποτε και δ) να εισάγει, εξάγει και εμπορεύεται πάσης φύσεως 
οικοδομικά υλικά, οικοδομικά μηχανήματα και εργαλεία.  
 

Άρθρο 3 
Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης Αττικής. Δύναται όμως η εταιρεία 
να ιδρύει υποκαταστήματα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του εξωτερικού με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα καθορίζει επίσης τους όρους, τη φύση και 
την έκταση των εργασιών τους. 

 
Άρθρο 4 
Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας, αρχίζει από την καταχώρηση του παρόντος καταστατικού μαζί 
με την άδεια συστάσεως αυτής, και την διοικητική έγκριση αυτού από τον οικείο 
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Νομάρχη, στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της οικείας Νομαρχίας και λήγει την 
τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες πενήντα δύο (31-12-2052). 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε ευρώ 552.000 (πεντακόσιες πενήντα 
δύο χιλιάδες), καταβεβλημένο ολόκληρο κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 50 του παρόντος 
και διαιρούμενο σε 184.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 3,00 (τρία) 
εκάστη. 
2. Με την από 30-6-2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ 139.200,00 (εκατόν τριάντα εννέα 
χιλιάδες διακόσια), με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή 
των παγίων με βάση το Ν. 2065/92, με έκδοση 46.400 ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας ευρώ 3,00 (τρία) εκάστη. 
3. Με την από 19-10-2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 
κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ 1.980.000 (ένα εκατομμύριο 
εννιακόσιες ογδόντα χιλιάδες), με κεφαλαιοποίηση ισόποσων υποχρεώσεων της εταιρείας, 
με έκδοση 660.000 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ 3,00 (τρία) η κάθε 
μία. 
Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε ευρώ 2.671.200,00 (δύο 
εκατομμύρια εξακόσιες εβδομήντα μία χιλιάδες διακόσια), διαιρούμενο σε 890.400 
ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ 3,00 (τρία) η κάθε μία. 
 

Άρθρο 6 
Αύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα με απόφαση του, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 
ολικά με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί, το αρχικό μετοχικό 
κεφάλαιο. β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 
μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του 
άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. γ) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να 
εκχωρούνται στο Δ.Σ. με απόφαση της Γ.Σ., η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω 
πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 
καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 
λόγω εξουσία, να εκδίδει ομολογιακό δάνειο το ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει 
το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι πιο πάνω 
εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική 
Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση 
και η ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 
Οι αποφάσεις αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.  
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2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα 
με απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία των άρθρων 31 
παρ. 1 και 2 και 35 παρ. 1 αντιστοίχως του παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο 
μερικά ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού 
κεφαλαίου.  
3. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία των άρθρων 31 παρ. 3, 4 και 5 και 35 παρ. 
2 του παρόντος και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος καταστατικού.  
4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις §§ 1 και 2 του 
παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού. 
5. Έκδοση μετοχών κάτω από το άρτιο απαγορεύεται. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών σε 
τιμή μεγαλύτερη από το άρτιο, η υπέρ το άρτιο διαφορά που θα προκύψει διατίθεται 
αποκλειστικά και μόνο για σχηματισμό ειδικού αποθεματικού κεφαλαίου εξ εκδόσεως 
μετοχών υπέρ το άρτιο, δεν μπορεί να διατεθεί για διανομή μερισμάτων ή ποσοστών και 
σε περίπτωση τμηματικής καταβολής κεφαλαίου η διαφορά καταβάλλεται εφ’ άπαξ με την 
καταβολή της πρώτης δόσεως, με την επιφύλαξη του άρθρου 12 του Κ.Ν.2190/1920 όπως 
ισχύει. 
6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρείας, το Διοικητικό 
Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερησίας 
διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζομένου αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου.  
7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση 
της καταβολής η μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 
προθεσμίας ενός μηνός από τη λήξη της ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της 
αύξησης.  
8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 6 και 7, η 
εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του 
σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου.  
9. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 
εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή των στο υφιστάμενο μετοχικό 
κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που 
αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 
μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί 
σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρείας.  
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης 
του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφ’ όσον στην Γενική Συνέλευση 
παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 
δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
Κατ’ εξαίρεση εάν όλες οι μετοχές είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
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δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές «επί 
αποδείξει», που θα στέλνονται στους μετόχους. 
10. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6, 7 και 8 του άρθρου 13 του κωδ.Ν.2190/20, 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 29ου παρ.3 και 4 και 31ου παρ.2 του κωδ. Ν. 2190/1920 μπορεί να περιορισθεί ή 
καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης. 

 
Άρθρο 7 
Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, μεταβιβάζονται όπως ορίζει ο νόμος, 
μπορούν δε να εκδοθούν σε τίτλους που να περιλαμβάνουν μία ή περισσότερες μετοχές 
σύμφωνα με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2. Για τη μετατροπή των ανώνυμων μετοχών σε ονομαστικές ή των ονομαστικών σε 
ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με 
την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 29ου παρ.1 και 2 και του άρθρου 31ου παρ.1 του 
κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται με τις 
οριστικές μόλις αυτές (οριστικές) εκδοθούν.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
Άρθρο 7α 

Δικαιώματα Μετόχων 
Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
 

Άρθρο 8 
Αδιαίρετο των μετοχών 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες, η εταιρεία δε αναγνωρίζει ένα και μόνο μέτοχο 
για κάθε μετοχή, δηλαδή τον κάτοχο του σχετικού τίτλου. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι 
μετοχής ή μετοχών οφείλουν να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα μόνο πρόσωπο 
που ορίζεται με κοινή συμφωνία όλων. Σε περίπτωση μη ορισμού αντιπροσώπου οι 
μέτοχοι αυτοί δεν αντιπροσωπεύονται. 
 

Άρθρο 9 
Μετοχικοί τίτλοι 

Οι μετοχικοί τίτλοι κόβονται από διπλότυπα βιβλία, είναι αριθμημένοι με αύξοντα αριθμό, 
έχουν την χρονολογία έκδοσής τους, σφραγίζονται με την σφραγίδα της εταιρείας και 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα Σύμβουλο που 
ορίζεται γι’ αυτόν τον σκοπό από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
 

 
Άρθρο 10 
Μέρισμα 

1. Οι μετοχικοί τίτλοι έχουν μερισματαποδείξεις. 
2. Το μέρισμα καταβάλλεται σε όσους εμφανίζουν την μερισματαπόδειξη. Η ημέρα 
πληρωμής του μερίσματος ορίζεται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων.  



 5

3. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά 
παραγράφονται. 
4. Αν για οποιοδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι, για να αντικαταστήσουν τους παλαιούς, 
οι προηγούμενοι καταστρέφονται και συντάσσεται πρακτικό, όπου σημειώνονται οι 
αριθμοί των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και ο λόγος της αντικατάστασης. 

 
Άρθρο 11 
Μέτοχοι 

1. Όλοι οι μέτοχοι ευθύνονται απέναντι στην εταιρεία μέχρι την ονομαστική αξία της 
μετοχής τους. Η κατοχή του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του 
καταστατικού της εταιρείας, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και 
των αποφάσεων των οργάνων της εταιρείας, που λαμβάνονται σύμφωνα με τους όρους του 
καταστατικού και του νόμου, και παρέχει το δικαίωμα ανάλογης συμμετοχής στα κέρδη 
και το ενεργητικό της εταιρείας σε περίπτωση διάλυσης. Τα δικαιώματα και οι 
υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο σε οποιονδήποτε κάτοχο. 
2. Για όλες τις σχέσεις τους με την εταιρεία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν νόμιμη 
κατοικία τους στην έδρα της εταιρείας, υπόκεινται στην δωσιδικία των δικαστηρίων των 
Αθηνών, ενώ επιτρέπεται διαιτησία τόσο στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό. 
Οι μέτοχοι, καθώς και οι ειδικοί και καθολικοί τους διάδοχοι, και οι πιστωτές τους δεν 
μπορούν να ζητήσουν αναγκαστικά ή ασφαλιστικά μέτρα κατά της εταιρείας και να 
προκαλέσουν με αυτό τον τρόπο σφράγιση ή κατάσχεση των βιβλίων ή περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρείας ή κινητών που είναι εμπιστευμένα σ’ αυτή ή να επιδιώξουν την 
εκκαθάριση ή διανομή αυτής. 
 

Άρθρο 12 
Δικαιώματα μετόχων 

Οι μέτοχοι έχουν τα δικαιώματα που τους δίδει ο νόμος και το παρόν καταστατικό, ασκούν 
δε τα δικαιώματά τους σε σχέση με την διοίκηση της εταιρείας μόνο με τη συμμετοχή τους 
στη Γενική Συνέλευση. 
 

Άρθρο 13 
1. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί και οποιασδήποτε εθνικότητας και αν είναι, 
θεωρείται με την ιδιότητά του αυτή, ότι κατοικεί στην έδρα της εταιρείας και υπόκειται 
στους ελληνικούς νόμους. 
2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον τίτλο της σε 
οποιοδήποτε κάτοχο ή κληρονόμο, η δε κατοχή του τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια την 
αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνονται σύμφωνα με το καταστατικό και το 
νόμο. 
 

Άρθρο 14 
Διοίκηση της εταιρείας 

Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.). 
 

Άρθρο 15 
Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελείται από τρία (3) τουλάχιστον μέχρι 
επτά (7) μέλη κατά ανώτατο όριο. 
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2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται είτε μεταξύ των μετόχων είτε και 
εκτός αυτών, από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη 
πλειοψηφία.  
3. Η διάρκεια της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής αρχίζει την 
επόμενη ημέρα της εκλογής του από την Γενική Συνέλευση και παρατείνεται αυτόματα 
μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του, η οποία δεν 
μπορεί όμως σε καμία περίπτωση να ξεπεράσει συνολικά την εξαετία. 
4. Οι Σύμβουλοι που εξέρχονται είναι πάντα επανεκλέξιμοι και ελευθέρως ανακλητοί. 
 

Άρθρο 16 
Συγκρότηση του Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρώτη συνεδρίαση μετά την εκλογή του εκλέγει τον 
Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο αυτού. 
2. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο και αυτός 
από σύμβουλο που ορίζει το Συμβούλιο. 
3. Ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Συμβουλίου και 
διευθύνει τις εργασίες του. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει συγχρόνως από τα μέλη του και μόνο ένα ή 
δύο Διευθύνοντες Συμβούλους, ορίζοντας και τις αρμοδιότητές τους. 
5. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση ή αμοιβή, το 
ποσόν των οποίων ορίζεται ή εγκρίνεται με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως. 
6. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Δ.Σ., Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές, 
καθώς και προς συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ’ αίματος ή εξ’ 
αγχιστείας, συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγων των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως 
προς αυτούς κατά οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Κατά τα λοιπά ισχύει το άρθρο 23α του 
κωδ.Ν.2190/20, όπως ισχύει. 
 

Άρθρο 17 
Κώλυμα Συμβούλου 

Αν σύμβουλος απουσιάζει ή κωλύεται, μπορεί να αντιπροσωπεύεται στο Συμβούλιο από 
άλλο Σύμβουλο που θα ορίσει αυτός με επιστολή ή τηλεγράφημα, δεν μπορεί όμως 
σύμβουλος να αντιπροσωπεύσει στο Συμβούλιο περισσότερους από έναν συμβούλους. 

 
Άρθρο 18 

Αντικατάσταση Συμβούλου 
1. Αν μείνει κενή θέση συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης ή από οποιονδήποτε λόγο 
έκπτωσης και αποχώρησης, πριν λήξει ο χρόνος της θητείας του, οι σύμβουλοι που 
απομένουν εφ’ όσον είναι τουλάχιστον τρεις αυτοπροσώπως, υποχρεούνται να εκλέξουν 
αμέσως αντικαταστάτη του.  
2. Η εκλογή γίνεται με ψηφοδέλτια σε μυστική ψηφοφορία και υποβάλλεται για έγκριση 
στην αμέσως επόμενη από την εκλογή, τακτική ή έκτακτη, Γενική Συνέλευση των 
μετόχων. 
3. Χρόνος θητείας του νέου συμβούλου ορίζεται ο υπόλοιπος χρόνος της θητείας, εκείνου 
που αυτός αντικατέστησε. 
4. Οι πράξεις των εκλεγέντων κατ’ αυτόν τον τρόπο από το Διοικητικό Συμβούλιο μελών 
θεωρούνται έγκυρες, έστω και αν ακόμα η εκλογή τους δεν εγκριθεί από την Γενική 
Συνέλευση. 
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Άρθρο 19 
Αδικαιολόγητη απουσία Συμβούλου 

Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία και χωρίς άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου συνεχής 
αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονική περίοδο 
που υπερβαίνει τους δύο μήνες ισοδυναμεί αυτοδίκαια με παραίτηση που θεωρείται 
οριστικοποιημένη αφ’ ότου το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι’ αυτό, με απόφαση 
που αναγράφεται στα πρακτικά. 
 

Άρθρο 20 
Συνεδριάσεις του Δ.Σ. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μία φορά το μήνα στην έδρα 
της εταιρείας και έκτακτα όταν ο Πρόεδρος ή δύο Σύμβουλοι το ζητήσουν, με την 
επιφύλαξη του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
 

Άρθρο 21 
Απαρτία - Πλειοψηφία Δ. Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 
παρόντες ή αντιπροσωπεύονται έγκυρα σ’ αυτό οι μισοί συν ένας των Συμβούλων, χωρίς 
όμως οι αυτοπρόσωπα παρόντες σύμβουλοι να είναι ποτέ λιγότεροι των τριών. Για να 
ευρεθεί ο αριθμός της απαρτίας το τυχόν υπάρχον κλάσμα παραλείπεται. 
2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
συμβούλων που είναι παρόντες και αντιπροσωπεύονται, με εξαίρεση την περίπτωση της 
παρ. 1 του άρθρου 6ου του παρόντος καταστατικού. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν 
υπερισχύει η ψήφος του προέδρου. 
3. Οι αποφάσεις σε προσωπικά ζητήματα λαμβάνονται σε μυστική ψηφοφορία με 
ψηφοδέλτια. 
4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά 
που εγγράφονται στο ειδικά γι’ αυτό τον σκοπό βιβλίο που μπορεί να τηρείται και κατά το 
μηχανογραφικό σύστημα και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους συμβούλους που 
ήταν παρόντες στη συνεδρίαση. Κανένας σύμβουλος δεν έχει το δικαίωμα να αρνηθεί να 
υπογράψει τα πρακτικά συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 
ζητήσει την αναγραφή στα πρακτικά της γνώμης του, αν διαφωνεί με την λαμβανόμενη 
απόφαση.  
5. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών, όσα πρόκειται να προσαχθούν σε 
δικαστήριο ή άλλη αρχή, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τον 
εντεταλμένο Σύμβουλο. 
 

Άρθρο 22 
Αρμοδιότητες του Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, 
είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Διοίκηση της εταιρείας 
και την διαχείριση της εταιρικής περιουσίας και να ενεργεί κάθε πράξη που έγκειται στη 
φύση και τους σκοπούς της, με εξαίρεση μόνον τις αποφάσεις εκείνες που υπάγονται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού ή του νόμου στην αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης, ή τα ζητήματα εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφασίσει η 
Συνέλευση.  
2. Ειδικότερα εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον του Δικαστηρίου και κάθε άλλης αρχής, 
με τον Πρόεδρο ή και με άλλο πρόσωπο, που ορίζεται γι’ αυτό τον σκοπό από το 
Συμβούλιο, Σύμβουλο ή μη, ή τον εντεταλμένο Σύμβουλο της εταιρείας, που 



 8

εξουσιοδοτείται νόμιμα με σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, διορίζει 
πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας, κανονίζει όσα αφορούν στην εσωτερική και 
εξωτερική λειτουργία της, προσδιορίζει και ελέγχει τις σχετικές με την λειτουργία της 
δαπάνες, διορίζει και παύει το προσωπικό της εταιρείας, συνομολογεί κάθε είδους 
συμβάσεις για λογαριασμό της εταιρείας όπως π.χ. αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, δάνεια 
είτε με ανοιχτό λογαριασμό είτε με εγγύηση, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις, εγγυήσεις χάριν 
του εταιρικού σκοπού, εκμισθώσεις, εργολαβίες, κοινοπραξίες, αντιπροσωπείες, 
πρακτορεία, εκχωρήσεις, αναδοχές δικαιωμάτων και υποχρεώσεων, συμβιβασμούς, 
συνυποσχετικά, και λοιπά, εκδίδει οπισθογράφει, αποδέχεται συναλλαγματικές, γραμμάτια 
σε διαταγή και επιταγές, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για έγερση αγωγών, ενδίκων 
μέσων, προσφυγών, ανακοπών, ενστάσεων, αποδοχής αποφάσεων, παραιτήσεις του όλου 
ή μέρους δικών, εγγραφής ή άρσης υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων ή 
κατάργησης δικών και για λήψη συντηρητικών και αναγκαστικών μέτρων και δέχεται και 
αντεπάγει όρκους.  
Συνάπτει κάθε σύμβαση γενικά και υπογράφει τα σχετικά ιδιωτικά ή δημόσια έγγραφα, 
εισπράττει χρήματα, χρεόγραφα, τίτλους, αναλαμβάνει αυτά που έχουν κατατεθεί σε 
οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο ή δημόσιο Ταμείο, αποφασίζει την με κεφάλαια 
συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις και καθορίζει τους όρους της. 
3. Επίσης είναι αρμόδιο να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζει την 
ημερήσια διάταξή της, συντάσσει τους ετήσιους λογαριασμούς και τους υποβάλλει, μαζί 
με τις αναγκαίες εκθέσεις διαχείρισης, στην Γενική Συνέλευση. Προτείνει τις αποσβέσεις 
που πρέπει να γίνουν σε όλες τις απαιτήσεις ή σε μέρος τους, που θεωρούνται επισφαλείς 
και έξοδα εγκαταστάσεων, προτείνει την ενέργεια κρατήσεων για σχηματισμό τακτικού 
και έκτακτου αποθεματικού, προτείνει τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους 
μετόχους, τον τρόπο διάθεσης των κερδών ή κάλυψης ζημιών, αύξησης ή μείωσης του 
εταιρικού κεφαλαίου, παράταση, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας και εκτελεί τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τηρεί δε βιβλίο πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης.  
 

Άρθρο 23 
Ενδεικτική απαρίθμηση αρμοδιοτήτων Δ.Σ. 

Η παραπάνω απαρίθμηση είναι ενδεικτική και δεν περιορίζει καθόλου την στο πρώτο 
εδάφιο γενική έκταση της αρμοδιότητας του Διοικητικού Συμβουλίου, να ενεργεί δηλαδή 
κάθε πράξη που τείνει στην επιτυχία του σκοπού που επιδιώκει η εταιρεία, με την 
επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του Κωδ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 
 

Άρθρο 24 
Ανάθεση αρμοδιοτήτων από το Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέσει με απόφασή του, που καταχωρείται στα 
πρακτικά, την άσκηση όλων ή μέρους τών, σύμφωνα με το προηγούμενο άρθρο του 
παρόντος, δικαιωμάτων του, εκτός από εκείνα που κατά το νόμο και το καταστατικό 
απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε οριζόμενο άλλο πρόσωπο, μέλος αυτού ή όχι ή και 
υπάλληλο της εταιρείας. 
2. Ειδικώς τους ενώπιον των Δικαστηρίων διδόμενους για την εταιρεία όρκους, δίδει, 
ύστερα από απόφαση του Δ.Σ., ο Διευθύνων Σύμβουλος, επάγοντας ή αντεπάγοντας 
αυτούς και σε περίπτωση κωλύματος ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή ο 
Σύμβουλος που ορίζεται ειδικώς από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 25 
Ευθύνη μελών του Δ.Σ. 
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Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία διαχειρίζονται τις υποθέσεις της εταιρείας, 
ευθύνονται έναντι αυτής ατομικά εκ της εντολής, που τους έχει δοθεί.  
Για την άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω 
υπέρβασης της εντολής τους ή παράβασης του νόμου ή του καταστατικού μόνη αρμόδια 
να αποφασίζει είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές της 
Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό 
τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 
σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει γι’ αυτούς που 
συμβάλλονται στο παρόν, ιδρυτές της εταιρείας, και για τα μέλη του πρώτου Διοικητικού 
Συμβουλίου, που διορίζονται με το παρόν, μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της Εταιρείας.  
Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23ο παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 
Άρθρο 26 

Γενική αρμοδιότητα της Γ.Σ. 
Η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και έχει 
δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, εφ’ όσον θα έχει συγκληθεί σύμφωνα 
με το καταστατικό και το νόμο, εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων και οι νόμιμες 
αποφάσεις της είναι υποχρεωτικές για όλους, ακόμα και γι’ αυτούς τους μετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 

Άρθρο 27 
Σύγκληση της Γ.Σ. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά, στην έδρα της εταιρείας, μία φορά το χρόνο και μάλιστα μέσα στο 
πρώτο εξάμηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά επιτρέπεται να 
συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική 
άδεια της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής, στην οποία καθορίζονται και οι όροι υπό τους 
οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 
κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, κάθε φορά που θα κρίνει αναγκαίο, να συγκαλέσει σε 
έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 
3. Επίσης, μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με ημέρα συνεδρίασής της, που να 
μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία επίδοσης της 
αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των παραπάνω μετοχών 
πρέπει να κατατεθούν, είτε στο Ταμείο της Εταιρείας, είτε στο Ταμείο Παρακαταθηκών 
και Δανείων, είτε σε οποιαδήποτε ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα τουλάχιστον 
πέντε (5) ημέρες πριν από την ορισμένη για την συνεδρίαση της συνέλευσης ημερομηνία 
και η απόδειξη της κατάθεσης κατατίθεται μέσα στην ίδια προθεσμία στην εταιρεία, η 
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οποία δίδει αποδείξεις που έχουν θέση εισιτηρίου για τη Γενική Συνέλευση. Οι μέτοχοι 
που προκαλούν την σύγκληση της Γ.Σ., οφείλουν να καταθέσουν στον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου, μαζί με την αίτησή τους γιά σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, 
έγγραφο που να περιέχει με ακρίβεια τον σκοπό για τον οποίο ζητούν την σύγκληση και τα 
θέματα γιά τα οποία καλείται να αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 
 

Άρθρο 28 
Πρόσκληση μετόχων στη Γ.Σ. 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται σε τακτική ή έκτακτη συνεδρίαση 
πάντα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, στην έδρα της. Η πρόσκληση της 
Γενικής Συνέλευσης συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει 
τουλάχιστον το οίκημα, την ημέρα και ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Η Γενική Συνέλευση καλείται τουλάχιστον είκοσι (20) 
πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία που ορίζεται για την συνεδρίαση αυτής, 
υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών, χωρίς να υπολογίζονται η ημέρα της 
δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και η ημέρα συνεδριάσεως της συνελεύσεως.  
2. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται: α) προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών στο 
τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Προεδρικού 
Διατάγματος «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών», β) προ είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρων ημερών σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 
την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, 
που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957 όπως ισχύει, γ) προ 
είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που: αα) 
εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά 
οικονομικές εφημερίδες, ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) 
φύλλων την ημέρα καθ’ όλη την τριετία και γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζον-
ται με κοινή απόφαση των υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μ.Μ.Ε. προκειμένου για 
τον χαρακτηρισμό της εφημερίδας ως οικονομικής και δ) σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και, σε περίπτωση που 
δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 
εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η εταιρεία έχει 
την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, 
εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 
περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην 
οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει 
να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ.1263/1972 και του άρθρου 2 του 
Ν.4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο 
ως εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.  
3. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων και εκείνων που εξομοιούνται 
μ’ αυτές οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.  

 
Άρθρο 29 

Εκπροσώπηση μετόχων στη Γ.Σ. 
Κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει μέρος στην Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπροσώπως είτε με 
πληρεξούσιο, μέτοχο ή μη μέτοχο, που διορίζεται με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα. Η 
κυριότητα μιας μετοχής, δίνει δικαίωμα μίας ψήφου. 
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Άρθρο 30 
Προϋποθέσεις συμμετοχής στη Γ.Σ. 

1. Όσοι σύμφωνα με τα παραπάνω έχουν δικαίωμα και επιθυμούν να πάρουν μέρος στη 
Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της εταιρείας ή 
στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική εταιρεία 
στην Ελλάδα ή και σε Τράπεζα του εξωτερικού, που κάθε φορά προσδιορίζεται με την 
σχετική πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Οι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων και τα πληρεξούσια πρέπει να προσκομίζονται στο 
Ταμείο της εταιρείας τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από αυτήν που ορίζεται για τη 
συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και με την προσκόμισή τους δίδεται στους 
δικαιούχους απόδειξη που χρησιμεύει ως εισιτήριο για την Συνέλευση. Μέτοχοι που δεν 
έχουν συμμορφωθεί με τις πιο πάνω αναφερόμενες διατάξεις του παρόντος άρθρου 
μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 
3. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο να δίνει σε κάθε μέτοχο, που το ζητήσει, τις προς έγκριση οικονομικές 
καταστάσεις που πρόκειται να υποβληθούν στη Γενική Συνέλευση μαζί με την έκθεση επ’ 
αυτών του Δ.Σ. και των Ελεγκτών. 
4. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας που συντάσσεται με φροντίδα του 
Διοικητικού Συμβουλίου και που περιέχει τους με δικαίωμα ψήφου μετόχους κατά την 
Γενική Συνέλευση, με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων των, τον αριθμό μετοχών και των 
ψήφων καθενός, καθώς και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
Κάθε ένσταση κατά του παραπάνω καταλόγου προτείνεται, με ποινή απαραδέκτου, στην 
έναρξη της Γενικής Συνέλευσης και οπωσδήποτε πριν αυτή εισέλθει στην ημερήσια 
διάταξη. 

 
Άρθρο 31 

Απαρτία της Γ.Σ. 
1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  
2. Αν δεν επιτευχθεί η παραπάνω απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 
είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλείται 
δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν, ευρίσκεται δε σ’ αυτή την επαναληπτική 
συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 
διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
που εκπροσωπείται σ’ αυτή.  
3. Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας 
της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης ή επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το 
καταστατικό ήτοι στο άρθρο 6 παρ. 1 και 2 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή 
γενομένη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, στην 
έκδοση δανείου με ομολογίες επιφυλασσομένου του άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος, στην 
μεταβολή του τρόπου της διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση, στην παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, στην παροχή ή 
ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 
έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του κωδ.Ν.2190/20 και στη 
λήψη απόφασης για την εγγραφή βαρών επί των παγίων της εταιρείας,η Γενική Συνέλευση 
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ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν 
παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα 
(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
4. Αν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται 
πάλι, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, ευρίσκεται δε σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 
εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου.  
5. Αν δεν συντελεσθεί ούτε κι αυτή η απαρτία, η Συνέλευση, αφού προσκληθεί και 
συνέλθει σύμφωνα με τα παραπάνω, ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 
θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή το ένα τρίτο (1/3) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
 

Άρθρο 32 
Προεδρείο της Γ.Σ. 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του 
προεδρεύει προσωρινά στη Συνέλευση των μετόχων, προσλαμβάνοντας σαν Γραμματέα 
ένα από τους μετόχους, που παρευρίσκονται μέχρι να επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο 
κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα να πάρουν μέρος σ’ αυτήν και να εκλεγεί το 
οριστικό προεδρείο της Συνέλευσης, που αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα 
Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου, με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν η 
Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά. 
 

Άρθρο 33 
Ημερήσια διάταξη - Ψηφοφορίες - Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις στη διάρκεια των συνελεύσεων περιορίζονται στα 
θέματα που περιλαμβάνει η ημερήσια διάταξη. Καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 
βιβλίο, όπου επίσης καταχωρείται στην αρχή των πρακτικών κάθε Γενικής Συνέλευσης και 
ο κατάλογος των μετόχων που παρευρίσκονται και αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν, 
συντεταγμένος σύμφωνα με το άρθρο 30 του παρόντος. 
2. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού.  
3. Η ψηφοφορία για τη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση είναι φανερή, εκτός από 
την εκλογή του Προέδρου της Συνέλευσης, που γίνεται όπως ορίζει το προηγούμενο 
άρθρο, καθώς και σε προσωπικά ζητήματα.  
4. Τα Πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και τους Γραμματείς 
αυτής. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  
5. Είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να υποβάλλεται 
στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης, με επεξηγηματική 
έκθεση για τα θέματα που αναφέρονται σ’ αυτή, καθώς και αντίτυπο των φύλλων των 
εφημερίδων, όπου έχει δημοσιευθεί η πρόσκληση. 
6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση κάθε Γενικής Συνέλευσης πρέπει να 
υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο των πρακτικών της, 
επικυρωμένο από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή 
του ή, μετά την διάλυση της εταιρείας ή στην διάρκεια της εκκαθάρισης, από τους 
εκκαθαριστές ή έναν από αυτούς. 
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7. Προκειμένου περί επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, τα στοιχεία που αναφέρονται 
στην παράγραφο 5 του παρόντος άρθρου, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, 
προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 
 

Άρθρο 34 
Αποκλειστική αρμοδιότητα της Γ.Σ. 

Η Γενική Συνέλευση, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για τα παρακάτω θέματα :  
α) Τροποποίηση του Καταστατικού και ως τέτοια θεωρείται η αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, πλην των περιπτώσεων του άρθρου 6ου παρ. 1 και 2 του παρόντος 
καταστατικού, των επιβαλλομένων από διατάξεις άλλων νόμων καθώς και η μείωση του 
εταιρικού κεφαλαίου.  
β) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, πλην της εκλογής των μελών του Δ.Σ. 
κατά το άρθρο 18 και 51 του παρόντος.  
γ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας και εκλογή ελεγκτών.  
δ) Διάθεση των ετησίων κερδών.  
ε) Έκδοση δανείων με ομολογίες πλην της περιπτώσεως του άρθρου 6 παρ. 1, εδ. β του 
παρόντος. 
στ) Συγχώνευση (εκτός από την κατά το άρθρο 78 του κωδ.Ν. 190/20, όπως ισχύει, 
απορρόφηση ανωνύμου εταιρείας από άλλη που κατέχει το 100% των μετοχών της) 
διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας.  
ζ) Διορισμό εκκαθαριστών.  
η) Έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση των 
καθηκόντων τους.  
θ) Εγγραφή βαρών επί των παγίων της εταιρείας για την οποία απαιτείται απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης με εξαιρετική πλειοψηφία των 2/3 του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, αποκλειομένης της δικαιοδοσίας του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
 

Άρθρο 35 
Αποφάσεις της Γ.Σ. 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν. 
2. Εξαιρετικά οι αποφάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 31 του παρόντος λαμβάνονται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  
3. Κάθε εκλογή προσώπων από τη Γενική Συνέλευση, αν δεν υπάρχει φανερή ομοφωνία, 
πρέπει να γίνεται με ψηφοδέλτια σε μυστική ψηφοφορία. 

 
Άρθρο 36 

Απαλλαγή μελών του Δ.Σ. 
1. Μετά την ψήφιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση 
αποφασίζει, με ψηφοφορία με ειδικά ψηφοδέλτια, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 
για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 
ευθύνη για αποζημίωση. 
2. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του κωδ. Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 
3. Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν δικαίωμα να 
συμμετέχουν τα μέλη του μόνο με τις μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους. Το ίδιο 
ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

 
Άρθρο 37 
Ελεγκτές 

1. Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα πρέπει να έχουν προηγούμενα 
ελεγχθεί από δύο τουλάχιστον ελεγκτές, με την επιφύλαξη του άρθρου 36α του 
Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύει. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και 
έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφ’ όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 
2. Οι ελεγκτές αυτοί, καθώς και ισάριθμοι αναπληρωματικοί, ορίζονται πάντοτε από την 
προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία ορίζει και την αμοιβή 
τους. 
3. Εφ’ όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ.6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα 
άρθρα 132 και 133 του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους 
ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 
4. Οι ελεγκτές αμείβονται πάντα από την εταιρεία και το ποσό της αμοιβής τους ορίζεται 
στην απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για τον διορισμό τους και σύμφωνα με την υπ’ 
αριθμόν πρωτοκόλλου Κ2-14054/14-1-2000 απόφαση τού υπουργού Εθνικής Οικονομίας 
και τού υφυπουργού Ανάπτυξης, όπως αυτή ισχύει. 
5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 
Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία προς αυτούς η ανακοίνωση του διορισμού τους, 
σε περίπτωση δε, κατά την οποία δεν αποποιηθούν αυτόν τον διορισμό μέσα σε πενθήμερη 
προθεσμία, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό τους και έχουν όλες τις ευθύνες 
και υποχρεώσεις από το άρθρο 37ο του κωδ. Ν. 2190/1920. 
6. Οι Ελεγκτές έχουν το δικαίωμα οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της χρήσης να ελέγχουν 
οποιοδήποτε βιβλίο ή λογαριασμό της εταιρείας, έχουν δε την υποχρέωση, μετά την λήξη 
της χρήσης, να ελέγξουν τον ισολογισμό και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσης και 
να υποβάλλουν προς την τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου 
που διενεργήθηκε από αυτούς. Ως έλεγχος του ισολογισμού νοείται τουλάχιστον ο έλεγχος 
της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών, από τις οποίες προέκυψαν τα κονδύλια 
που αναγράφονται στον ισολογισμό. 
7. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παράγραφο 1 
και 2 του άρθρου 37ου του κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, πρέπει επίσης να αναφέρει : α) 
αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 ή 2 του άρθρου 43α 
του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, και β) αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που 
αναφέρεται στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του κωδ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει. 
8. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν 
στους μετόχους κάθε πληροφορία σχετική με την έκθεσή τους και τον έλεγχο που 
ενεργήθηκε από αυτούς. 
9. Οι ελεγκτές έχουν δικαίωμα, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Εταιρείας, να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης κατά 
τους όρους του άρθρου 38ου του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
10. Οι ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) 
εταιρικές χρήσεις. 
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Άρθρο 38 
Δικαιώματα μειοψηφίας μετόχων 

1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο της 
έδρας της εταιρείας, έλεγχο της Εταιρείας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 40ου του 
κωδ. Ν. 2190/1920, ως ισχύει, εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 
παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης, οι δε καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που 
δεν απέχει πάνω από διετία από την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης μέσα στην οποία αυτές τελέστηκαν. 
2. Οι αιτούντες τον κατά την προηγούμενη παράγραφο έλεγχο μέτοχοι, οφείλουν να 
τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 40 παρ. 4 του κωδ.Ν. 2190/1920 όπως 
ισχύει, τις μετοχές τους, που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, μέχρι την έκδοση 
της απόφασης επί της αιτήσεώς τους και πάντως όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες από 
την υποβολή της αιτήσεως. 
 

Άρθρο 39 
Έλεγχος της εταιρείας από τη μειοψηφία 

1. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου 
που καταβλήθηκε, έχουν το δικαίωμα, εφόσον δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά το άρθρο 38ο του παρόντος 
αρμόδιο δικαστήριο, εφόσον από την εν γένει πορεία των εταιρικών υποθέσεων 
καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 
επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρούν 
κατατεθειμένες τις μετοχές τους σύμφωνα με το άρθρο 40 παρ. 4 του κωδ. Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει.  
2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη 
Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, που δεν θα απέχει 
πάνω από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία επίδοσης στον Πρόεδρο του 
Διοικητικού Συμβουλίου της αίτησης, που περιέχει και το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης.  
3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου 
που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης έχει την υποχρέωση να 
αναβάλει για μια φορά μόνο τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για την λήψη των αποφάσεων αυτών, αυτή που ορίζεται 
στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 
(30) μέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί 
συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε μπορούν να μετάσχουν και νέοι 
μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του κωδ.Ν. 2190/20.  
4. Με αίτηση των μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε, και η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 
ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση: α) να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία 
καταβλήθηκαν κατά τα δύο τελευταία χρόνια για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία στα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, όπως και 
κάθε άλλη παροχή προς αυτά τα πρόσωπα ή κάθε σύμβαση, που υπάρχει από οποιαδήποτε 
αιτία, της εταιρείας με αυτούς, β) να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
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για τις υποθέσεις της εταιρείας, κατά το μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει την δυνατότητα να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών για αποχρώντα 
λόγο, αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 
5. Με αίτηση των μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγουμένης παραγράφου, και αν αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει σ’ αυτούς κατά την Γενική 
Συνέλευση ή, αν προτιμάει, πριν από αυτήν, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο έχει την δυνατότητα να αρνηθεί εξ αιτίας αποχρώντος ουσιώδους 
λόγου, αναγράφοντας την αιτιολογία στα πρακτικά. 
6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 του 
παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση, για το βάσιμο της αιτιολογίας, λύει το Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
7. Με αίτηση των μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού 
κεφαλαίου που καταβλήθηκε, η λήψη απόφασης για θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης, γίνεται με ονομαστική κλήση. 
8. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις, των παραγράφων 2 έως 5, οι αιτούντες μέτοχοι 
οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 30 του παρόντος 
καταστατικού, τις μετοχές τους, που τους παρέχουν τα παραπάνω δικαιώματα, από την 
χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 
στις δε περιπτώσεις της παραγράφου 6 μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου 
Δικαστηρίου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  

και διανομή κερδών 
 

Άρθρο 40 
Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την τριακοστή 
πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση θα 
αρχίσει από τη νόμιμη σύσταση της παρούσας εταιρείας και θα λήξει στις τριάντα μία (31) 
Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες τέσσερα (2004),οπότε θα συνταχθεί και ο πρώτος 
ισολογισμός της εταιρείας. 

 
Άρθρο 41 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
1. Στο τέλος κάθε χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με τον νόμο και 
ειδικότερα τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 
του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας. 
Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συντάσσει σύμφωνα με τις 
παραπάνω διατάξεις: α) τον ισολογισμό, β) τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσης», γ) 
τον «πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα. 
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3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 
παραγράφων 1 και 5 του άρθρου 43β του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με τη μορφή 
και το περιεχόμενο με βάση το οποίο οι ελεγκτές έχουν συντάξει την έκθεση του ελέγχου 
τους.  
4. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφέρουν γνώμη, τότε αυτό πρέπει 
να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός 
αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 
5. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, μαζί με τις εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 
6. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να δημοσιεύσει τον ισολογισμό, τον λογαριασμό 
αποτελεσμάτων χρήσης και τον πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων, μαζί με το σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, στο σύνολό 
τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης: α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, η οποία πληροί τις προϋποθέσεις του 
άρθρου 3ου του Ν.Δ. 3757/1957, από αυτές που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν 
ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη την χώρα σύμφωνα με την κρίση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα η οποία πληροί τις προϋποθέσεις 
της παρ.2 του άρθρου 26ου του κωδ. Ν. 2190/1920 ως ισχύει σήμερα, γ) στο τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης του Φύλου Εφημερίδος της 
Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7β παραγρ. 1 εδαφ. β του κωδ.Ν 2190/20, όπως 
ισχύει και δ) σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 
εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 
αυτή, σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από την εκδιδόμενες στην 
πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία 
εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, τα άνω 
έγγραφα πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 
από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα 
στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις 
εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις 
ανωτέρω εφημερίδες ισχύουν οι προϋποθέσεις της περίπτωσης (ε) της παραγράφου 2 του 
άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει.  
7. Είκοσι (20) ημέρες μετά την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική 
Γενική Συνέλευση, μαζί με επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται 
από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του κωδ. Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 
8. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
τον Αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον 
υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου.  
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από άποψη νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 
των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 
Γενική Συνέλευση. 
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Άρθρο 42 
Έκθεση διαχείρισης του Δ.Σ 

Η έκθεση της διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 
Συνέλευση πρέπει να δίνει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και 
της οικονομικής θέσης της εταιρείας, πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 
εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς 
και αυτά που ορίζονται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδάφιο β του κωδ. Ν. 2190/1920. Επίσης 
στην έκθεση θα πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, που έλαβε χώρα 
κατά την διάρκεια της χρήσης και μέχρι την ημέρα που υποβάλλεται η έκθεση. 

 
Άρθρο 43 

Διάθεση κερδών 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, η 
διάθεση των κερδών της εταιρείας γίνεται κατά τον εξής τρόπο: α) αφαιρείται τουλάχιστον 
το ένα εικοστό (1/20) τους για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση αυτή 
παύει να είναι υποχρεωτική άμα το τακτικό αποθεματικό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον 
με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Διατίθεται το ποσό που είναι 
απαραίτητο για την καταβολή πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού τουλάχιστον έξι τοις 
εκατό (6%) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και σύμφωνα με το άρθρο 45 
του κωδ. Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν.148/1967, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Το υπόλοιπο από τα καθαρά κέρδη διατίθεται σύμφωνα 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για την διανομή στους μετόχους προσθέτου 
μερίσματος ή τον σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για αμοιβή των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή για μεταφορά στην επόμενη χρήση. 
 

Άρθρο 44 
Πληρωμή μερισμάτων 

1. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την ημέρα που ορίζεται από την Γενική 
Συνέλευση, και σε κάθε περίπτωση μέσα σε δύο μήνες από την απόφασή της, που ενέκρινε 
τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, στην έδρα της εταιρείας. Οι δικαιούχοι, που δεν 
αναζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που ανήκουν σε αυτούς, δεν μπορούν 
να έχουν οποιαδήποτε απαίτηση για τόκους. 
2. Μετά την πρώτη εξαμηνία κάθε έτους, η εταιρεία έχει το δικαίωμα να μοιράζει στους 
μετόχους προσωρινό μέρισμα, βάσει λογιστικής κατάστασης περί της εταιρικής 
περιουσίας η οποία δημοσιεύεται σε μία ημερήσια εφημερίδα από αυτές που εκδίδονται 
στην Αθήνα, καθώς και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτική Αρχή 
είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτήν που ορίστηκε για την διανομή. Το ποσό 
που διανέμεται έτσι δεν μπορεί να ξεπεράσει το μισό (1/2) των με βάση την παραπάνω 
λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 
3. Τα μερίσματα, όσα δεν ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία, από την ημέρα που έγιναν 
απαιτητά, παραγράφονται. 
 

Άρθρο 45 
Διάθεση κερδών προς αύξηση κεφαλαίου 

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 
παράγραφος 3 και 31 παράγραφος 2 του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, δύνανται τα 
διανεμητέα κέρδη μετά την διανομή του πρώτου μερίσματος, να διατεθούν προς αύξηση 
του εταιρικού κεφαλαίου δια της εκδόσεως νέων μετοχών παρεχομένων στους μετόχους 
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άνευ πληρωμής, αντί προσθέτου μερίσματος. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται τα υπό 
της παραγράφου 3 του άρθρου 3α του κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, οριζόμενα.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Περί διαλύσεως της εταιρείας 
 

Άρθρο 46 
Λύση της εταιρείας 

1. Σε περίπτωση κατά την οποία το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 
προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 
κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει, μέσα σε προθεσμία έξι 
(6) μηνών από την λήξη της χρήσης, τη Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αυτή τη 
λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  
2. Η εταιρεία λύνεται: α) άμα περάσει ο χρόνος διαρκείας της που ορίζεται στο 
καταστατικό, β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του κωδ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, του 
άρθρου 31ου παρ.3, 4 και 5 και του άρθρου 35 παρ.2 του παρόντος καταστατικού και γ) 
άμα η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 
Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως της 
εταιρείας. 
3. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση διάλυσης, επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι που να ορίσει εκκαθαριστές η 
Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση λύσης της εταιρείας με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, τότε με την ίδια απόφαση ορίζονται και οι εκκαθαριστές. 
4. Αν η εταιρεία λύθηκε επειδή πέρασε ο χρόνος διάρκειάς της ή με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης ή αν μετά την πτώχευση επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διατάξεις για την πτώχευση, μπορεί η εταιρεία να αναβιώσει, με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβανομένης κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 
παρ.3 και 31 παρ. 2 του κωδ. Ν. 2190/1920. Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η 
διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από τη λήξη της ορισμένης διάρκειας της 
εταιρείας, συγκαλείται έκτακτα η Γενική Συνέλευση για να αποφανθεί αν πρέπει ή όχι να 
παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 
5. Αν λήξει ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας ή αποφασισθεί οπωσδήποτε από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων η διάλυσή της, η Γενική Συνέλευση των μετόχων διορίζει δύο (2) 
εκκαθαριστές, καθορίζοντας συνάμα τον τρόπο της εκκαθάρισης, την δικαιοδοσία των 
εκκαθαριστών και την αμοιβή τους.  
Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από την Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 
καθήκοντά τους, να κάμουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 
στον τύπο και στο δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης, ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην 
αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και έχουν την ίδια υποχρέωση κάθε χρόνο και κατά την λήξη 
της εκκαθάρισης.  
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις 
της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη 
της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 
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εφ’ όσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι 
εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 
την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων 
(4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 
ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά 
τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 
πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 
αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση. Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα 
οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι 
εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν 
στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 
εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους 
στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί 
την πενταετία, από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία 
διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν 
της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο 
όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 
7. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της, κατά την διάρκεια 
της εκκαθάρισης και συνέρχεται με πρόσκληση των εκκαθαριστών κάθε φορά που αυτοί 
κρίνουν σκόπιμο. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση 
η οποία απαλλάσσει τους εκκαθαριστές από κάθε ευθύνη. Στις Γενικές Συνελεύσεις, κατά 
το στάδιο της εκκαθάρισης, εφ’ όσον δεν υπάρχει Διοικητικό Συμβούλιο, προεδρεύει 
προσωρινά αυτός που εκπροσωπεί στη Συνέλευση τις περισσότερες μετοχές, ο οποίος 
προσλαμβάνει έναν γραμματέα από τους παρισταμένους μετόχους μέχρι την εκλογή του 
οριστικού προεδρείου. Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, όσο διαρκεί η 
εκκαθάριση της εταιρείας, διατηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου Δ΄ του παρόντος και 
οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα, με τις παραπάνω διατάξεις, το καταστατικό επιβάλλει στο 
Διοικητικό Συμβούλιο. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης με έκθεση των αιτίων που τυχόν παρεμπόδισαν την 
αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 
8. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου, που έχει 
καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, να ζητήσουν τη 
σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, για την οποία τηρούνται οι σχετικές διατάξεις του νόμου 
και του παρόντος καταστατικού.  
Οι εκκαθαριστές οφείλουν να συγκαλέσουν την Συνέλευση, αφού ορίσουν ημέρα 
συνεδρίασης, η οποία δεν θα απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα 
της κοινοποίησης σε αυτούς της αίτησης, για να διασκεφθεί πάνω στα αναφερόμενα στην 
αίτηση θέματα. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
Γενικές Διατάξεις 
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Άρθρον 47 
1. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτή την ίδια, 
είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας. 
2. Από την απαγόρευση αυτή εξαιρούνται:  
α) αποκτήσεις για το σκοπό μείωσης του κεφαλαίου, που αποφασίστηκε από τη Γενική 
Συνέλευση, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του καταστατικού,  
β) αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από 
αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας,  
γ) αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας,  
δ) αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφ’ όσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 
3. Στις περιπτώσεις α΄ και γ΄ της προηγουμένης παραγράφου, οι αποκτώμενες μετοχές 
πρέπει να ακυρώνονται αμέσως και στις περιπτώσεις β΄ και δ΄ να πωλούνται μέσα στο 
δυνατό συντομότερο χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να υπερβεί το ένα έτος. Αν 
περάσει άπρακτη η προθεσμία αυτή οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 
4. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης περί μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει, με 
ποινή ακυρότητας, να ορίζει τον σκοπό καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησης της 
μείωσης και να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού ελεγκτή για την ικανότητα της 
Εταιρείας να ικανοποιήσει τους δανειστές της, με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου 4 
του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 
Άρθρον 48 
Απαγορεύεται στην Εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές 
θυγατρικής Εταιρείας, ως ενέχυρο για εξασφάλιση χορηγουμένων από αυτή δανείων ή 
άλλων απαιτήσεών της, με την επιφύλαξη του άρθρου 17 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει. 
 

Άρθρο 49 
Γενική Διάταξη 

1. Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων που αξιώνει το άρθρο 2 
του κωδ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  
2. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του κωδ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
Μεταβατικές Διατάξεις 

 
Άρθρο 50 

Κάλυψη του Μετοχικού Κεφαλαίου 
Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος μετοχικό κεφάλαιο της ιδρυόμενης Ανώνυμης 
Εταιρείας, από ευρώ πεντακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες (552.000) ευρώ, διαιρείται σε 
εκατόν ογδόντα τέσσερις χιλιάδες (184.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ 
τριών (3) η κάθε μία, και θα καλυφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους ιδρυτές της 
εταιρείας ως ακολούθως: 
1) Η εταιρεία περιορισμένης ευθύνης με την επωνυμία «ΓΚΡΙΝΙΛ ΚΟΝΣΙΛΤΑΝΤΣ 
ΛΙΜΙΤΕΝΤ» («GREENILLE CONSULTANTS LIMITED») θα καταβάλλει σε μετρητά 
ευρώ πεντακόσιες σαράντα χιλιάδες εννιακόσια εξήντα (540.960) και θα αναλάβει εκατόν 
ογδόντα χιλιάδες τριακόσιες είκοσι (180.320) μετοχές.  
2) Ο Γεώργιος Αλεξανδρόπουλος του Κίμωνα θα καταβάλλει σε μετρητά ευρώ έντεκα 
χιλιάδες σαράντα (11.040) και θα αναλάβει τρεις χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα (3.680) 
μετοχές. 
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Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταθέσουν σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της 
εταιρείας, που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα, που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, 
σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των μετοχών τους, με την καταχώρηση στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης για 
την παροχή άδειας της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της.  
 

Άρθρο 51 
Πρώτο Δ.Σ. της εταιρείας 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας θα είναι τριμελές. Ως μέλη του πρώτου 
Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται τα παρακάτω πρόσωπα, όλοι ελληνικής ιθαγένειας: 
1) Δημήτριος Βαλαμόντε του Ξενοφώντος και της Μαρίας, μηχανολόγος μηχανικός, που 
γεννήθηκε το έτος 1960 στην Αθήνα και κατοικεί στην Εκάλη Αττικής, οδός Περσεφόνης 
αριθμός 6, κάτοχος του υπ' αριθμόν Φ.089951/23-2-2001 Δελτίου Αστυνομικής 
Ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Νέας Ερυθραίας (Α.Φ.Μ. 021499194, Δ.Ο.Υ. 
Κηφισιάς). 
2) Ξενοφών-Σταύρος Βαλαμόντε του Δημητρίου και της Βασιλικής, συνταξιούχος, που 
γεννήθηκε το έτος 1920 στην Πρέβεζα και κατοικεί στην Αγία Παρασκευή Αττικής, οδός 
Σπετσών αριθμός 10, κάτοχος του υπ' αριθμόν Α.536308/12-12-1962 Δελτίου 
Αστυνομικής Ταυτότητας του ΚΔ’ Παραρτήματος Ασφάλειας Αθηνών (Α.Φ.Μ. 
000315519, Δ.Ο.Υ. Αγίας Παρασκευής). 
3) Σταύρος Πετρίδης του Πέτρου και της Μαίρης, επιχειρηματίας, που γεννήθηκε στην 
Αθήνα και κατοικεί στην Εκάλη Αττικής, οδός Κουμαριάς αριθμός 12, κάτοχος του υπ' 
αριθμόν Τ.126883/13-4-2000 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Αστυνομικού 
Τμήματος Νέας Ερυθραίας (Α.Φ.Μ. 036097349, Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς). 
Η θητεία του άνω Διοικητικού Συμβουλίου αρχίζει από την νόμιμη σύσταση της εταιρείας 
και λήγει με την εκλογή νέων μελών από την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει 
μέσα σε έξι μήνες από τη λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης, ήτοι μέχρι 30-6-2005. 

 
Άρθρο 52 

Ελεγκτές πρώτης εταιρικής χρήσεως 
Ως Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης ορίζονται:  
α) ως τακτικός ο Αναστάσιος Καβελλάρης του Θεοδώρου και της Κυπαρίσσος, ορκωτός 
Ελεγκτής με αριθμό μητρώου Σ.Ο.Ε.Λ. 10721, κάτοικος Ηρακλείου Αττικής, οδός 
Κωνσταντινουπόλεως αριθμός 15, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Λ.052985/8-11-1979 του Η’ 
Τμήματος Ασφάλειας Αθηνών, (Α.Φ.Μ. 022309456, Δ.Ο.Υ. ΙΒ’ Αθηνών) και β) ως 
αναπληρωματικός ο Ευστάθιος Καγιούλης του Πέτρου και της Ευγενίας, ορκωτός 
Ελεγκτής με αριθμό μητρώου Σ.Ο.Ε.Λ. 13271, κάτοικος Ιλίου Αττικής, οδός Μακαρίου 
αριθμός 4, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Σ.558703 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας, (Α.Φ.Μ. 
025692575, Δ.Ο.Υ. ΙΒ’ Αθηνών). 
Οι ανωτέρω έχουν την Ελληνική Ιθαγένεια και Υπηκοότητα. 
Η αμοιβή καθενός από τους ελεγκτές που θα χρησιμοποιηθούν καθορίζεται από την υπ’ 
αριθμόν πρωτοκόλλου Κ2-14054/14-1-2000 απόφαση τού υπουργού Εθνικής Οικονομίας 
και του υφυπουργού Ανάπτυξης, όπως αυτή ισχύει. 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της εταιρείας 
όπως προέκυψε από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση 

της 19ης Οκτωβρίου 2015 
Μεταμόρφωση Αττικής, αυθημερόν 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
Τριανταφυλλίδης Κωνσταντίνος 


