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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τροποποίησης της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «NRG TRADING 
HOUSE ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «NRG TRADING HOUSE S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
008361601000.  

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι: 

 
Την 24-10-2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 805278,  η από 07-
10-2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NRG TRADING 
HOUSE ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «NRG TRADING HOUSE S.A.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
008361601000, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της εταιρείας.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kοινοποίηση: 
«NRG TRADING HOUSE ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 
Δήμος Αμαρουσίου  
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
              ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Δ. Πέτσας 
Τηλέφωνα: 210 3382128 
Fax : 210 3617217 
Ε-mail: gemi@acci.gr 

Αθήνα, 24-10-2016 
Αριθ. Πρωτ.: 676300 
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Ενιαίο κείμενο καταστατικού της  εδρεύουσας στη 

Γλυφάδα ανώνυμης εταιρείας με τη επωνυμία  "NRG 

TRADING HOUSE ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

Με αρ. ΜΑΕ 66566/01/B/08/459 όπως διαμορφώθηκε μετά 

την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των 

μετόχων της 7ης  Οκτωβρίου 2016 

 

 

Σύσταση - Επωνυμία - Έδρα - Σκοπός - Διάρκεια 

 ΆΡΘΡΟ 1ο  

Επωνυµία 

Η επωνυμία της Εταιρείας είναι "NRG TRADING HOUSE 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και ο διακριτικός της τίτλος 

είναι "NRG TRADING HOUSE S.Α.". Σε περίπτωση συναλλαγής της 

εταιρείας µε πρόσωπα της αλλοδαπής η εταιρική επωνυμία µπορεί 

να χρησιµοποιηθεί σε πιστή µμετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία.  

«ΆΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου η εταιρεία δύναται να ιδρύει στην ημεδαπή 

και αλλοδαπή υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της 

εταιρίας και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Με την ίδια απόφαση 

ή μεταγενέστερες αποφάσεις θα καθορίζονται και οι όροι λειτουργίας 

τους, η έκταση και η φύση των εργασιών τους, οι αρμοδιότητες και οι 

υποχρεώσεις του διευθυντού και του προσωπικού τους. Κάθε 

διαφορά της εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 

αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρίας, ακόμη και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος 

ορίζει. » 
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Άρθρο 3 

Σκοπός  

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1) H ανάληψη, μελέτη, σχεδιασμός, ανάπτυξη, οργάνωση, επίβλεψη, 

χρηματοδότηση, τεχνική διεύθυνση, εκτέλεση, θέση σε λειτουργία, 

διαχείριση, λειτουργία, συντήρηση και εκμετάλλευση πάσης φύσεως, 

κατηγορίας και ειδικότητας έργων και εγκαταστάσεων ενεργειακών, 

περιβαλλοντικών, μονάδων ανακύκλωσης και επεξεργασίας 

απορριμμάτων, λυμάτων και αποβλήτων, έργων από ανανεώσιμες 

πηγές ενέργειας, περιλαμβανομένων αιολικών, υδροηλεκτρικών, 

θερμοηλεκτρικών, ηλιακών, φωτοβολταϊκών, γεωθερμικών, 

βιομάζας, τηλεθέρμανσης, και γενικότερα παντός τύπου παραγωγής, 

λειτουργίας, συντήρησης και εκμετάλλευσης ενέργειας και των 

παραγώγων αυτής από ανανεώσιμες πηγές, έργων διαχείρισης, 

λειτουργίας και συντήρησης υδάτων και υδάτινων πόρων, 

αφαλάτωσης ύδατος, εμπορίας και εκμετάλλευσης ύδατος, 

υγειονομικής ταφής απορριμμάτων, σταθμών μεταφόρτωσης 

απορριμμάτων/ λυμάτων, καθώς και ανάπτυξη, λειτουργία και 

συντήρηση πάσης φύσεως δικτύων οπτικών ινών, ύδρευσης, 

αποχέτευσης και γενικώς πάσης φύσεως έργων και εγκαταστάσεων, 

ενδεικτικά αλλά όχι περιοριστικά, δημοσίων, δημοτικών, ιδιωτικών, 

και γενικά νομικών προσώπων δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, 

φυσικών προσώπων και οργανισμών, οργανισμών τοπικής 

αυτοδιοίκησης, συνεταιρισμών πάσης φύσεως, στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό. 

2) Η εμπορία, αντιπροσώπευση, εισαγωγή, προμήθεια, 

μεταπώληση, μίσθωση, χρηματοδοτική μίσθωση, κατασκευή, 

συναρμολόγηση και εγκατάσταση κάθε είδους μηχανολογικού και 

άλλου εξοπλισμού που απαιτείται για την προετοιμασία, 
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εγκατάσταση, λειτουργία και συντήρηση σταθμών παραγωγής 

ηλεκτρικής ενέργειας από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας (ΑΠΕ), 

καθώς και των λοιπών τεχνικών έργων και υποδομών που 

απαρτίζουν αυτές τις μονάδες παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από 

Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας.  

3) Η έρευνα, μελέτη, ανάπτυξη, κατασκευή, εγκατάσταση και 

εκμετάλλευση αυτόνομων ή/και συνδεδεμένων με το δίκτυο της ΔΕΗ 

φωτοβολταϊκών συστημάτων και φωτοβολταϊκών σταθμών σε όλη 

την Ελληνική επικράτεια, καθώς και η παροχή υπηρεσιών προς 

τρίτους σχετικά με την μελέτη, κατασκευή, παραγωγή, προμήθεια και 

εκμετάλλευση της ηλεκτρικής ενέργειας με βάση τη φωτοβολταϊκή 

ενέργεια.  

4) Η άσκηση της δραστηριότητας προμήθειας ηλεκτρικής ενέργειας 

σε καταναλωτές, καθώς και εμπορίας ηλεκτρικής ενέργειας με χώρες 

του εξωτερικού (εισαγωγές – εξαγωγές). Η αδειοδότηση για το 

σκοπό αυτό της εταιρείας και οι σχετικές εγγραφές στα μητρώα 

ΛΑΓΗΕ, ΑΔΜΗΕ και ΔΕΔΔΗΕ και όποια άλλη ενέργεια απαιτείται. 

5) Η μελέτη, σχεδιασμός, προμήθεια και εγκατάσταση μονάδων 

βιοαερίου.  

6) Η κατασκευή έργων πάσης φύσεως εξοικονόμησης ενέργειας και 

βελτίωσης ενεργειακής απόδοσης σε κάθε είδους κτιριακές 

κατασκευές.  

7) Η ανάληψη, μελέτη, επίβλεψη, χρηματοδότηση, εκτέλεση και 

εκμετάλλευση πάσης φύσεων μελετών, ερευνών και έργων στον 

ενεργειακό τομέα, η ανάληψη της τεχνικής διεύθυνσης, του 

σχεδιασμού και της θέσης σε λειτουργία τεχνικών έργων ή 

επενδύσεων γενικά στον ενεργειακό τομέα και παροχή υπηρεσιών 

τεχνικού συμβούλου σε θέματα εκπόνησης κάθε είδους τεχνικών, 

οικονομικών και οικονομοτεχνικών μελετών του ενεργειακού τομέα.  

8) Η ανακύκλωση και αξιοποίηση αστικών και βιομηχανικών 

αποβλήτων και η ανακύκλωση υλικών, σιδήρου, μετάλλου, 
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οχημάτων τέλους κύκλου ζωής, ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών 

συσκευών και η προώθηση κάθε είδους ευρεσιτεχνιών και πατέντων 

που σχετίζονται με την ανακύκλωση, καθώς και η έρευνα, ανάπτυξη, 

κατασκευή, εισαγωγή, εξαγωγή, αντιπροσώπευση και εμπορία 

πάσης φύσεως μηχανολογικού εξοπλισμού και τεχνογνωσίας 

σχετικής με τη διαχείριση και ανακύκλωση κάθε είδους υλικών, 

σιδήρου, μετάλλου, οχημάτων τέλους κύκλου ζωής, ηλεκτρικών και 

ηλεκτρονικών συσκευών και απορριμμάτων.  

9) Η διενέργεια πάσης φύσεως μελετών επί θεμάτων που 

σχετίζονται με τη διαχείριση και επεξεργασία αστικών, βιομηχανικών, 

νοσοκομειακών και λοιπών αποβλήτων, την αφαλάτωση και 

επεξεργασία νερού και λοιπών παρεμφερών υλών, καθώς και ο 

σχεδιασμός, η κατασκευή, η εγκατάσταση και η λειτουργία των ως 

άνω μονάδων επεξεργασίας τους, η ανάπτυξη τεχνολογιών στους 

παραπάνω τομείς και η εμπορία, αντιπροσώπευση, εισαγωγή, 

προμήθεια, μεταπώληση, μίσθωση, χρηματοδοτική μίσθωση, 

κατασκευή και συναρμολόγηση κάθε είδους μηχανολογικού ή/και 

άλλου εξοπλισμού που απαιτείται για την προετοιμασία, 

εγκατάσταση, λειτουργία και συντήρηση των ως άνω μονάδων.  

10) Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς τρίτα φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα με σκοπό την προώθηση επενδυτικών, 

ενεργειακών και ερευνητικών προγραμμάτων και έργων που 

σχετίζονται με τις Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας.  

11) Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας, με επεξεργασία απορριμμάτων 

ή/και φωτοβολταϊκά συστήματα ή/και αιολικά πάρκα για ίδια χρήση ή 

και πώληση σε όλη την Ελληνική επικράτεια, ανάλογα με την 

εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  

12) Η αγορά ή μίσθωση εκτάσεων ή εγκαταστάσεων δια την 

κατασκευή και λειτουργία μονάδων αξιοποίησης οποιωνδήποτε 

μορφών ανανεώσιμων πηγών ενέργειας είτε μέσω 100% θυγατρικών 

της εταιριών είτε μέσω της ίδιας της Εταιρίας είτε μέσω τρίτων 
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εταιριών στο εταιρικό κεφάλαιο των οποίων συμμετέχει η Εταιρία με 

οποιοδήποτε ποσοστό.  

13) Η Εκπόνηση Μελετών, η Επίβλεψη και Οργάνωση Κατασκευής 

Ενεργειακών & Η/Μ Εγκαταστάσεων, η διενέργεια Ενεργειακών 

Επιθεωρήσεων, καθώς και η παροχή υπηρεσιών Συμβούλου 

εγκαταστάσεων Εξοικονόμησης Ενέργειας - Βιοκλιματικής 

Αρχιτεκτονικής - Γεωθερμίας - Συμπαραγωγής Ηλεκτρισμού & 

Θερμότητας και Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας.  

14) Η άσκηση οργάνωσης, διοίκησης και διαχείρισης άλλων 

εταιρειών με όμοιους σκοπούς, στο εταιρικό κεφάλαιο των οποίων 

συμμετέχει ή όχι.  

15) Η εκπόνηση ή/και συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα 

φορέων του εσωτερικού ή/και του εξωτερικού για την έρευνα, 

ανάπτυξη ή και εφαρμογή νέων τεχνολογιών και μεθόδων που 

σχετίζονται ευρύτερα με τον τομέα της ενέργειας, είτε από μόνη 

της είτε με συνεργασία με άλλους φορείς δημόσιους ή/και 

ιδιωτικούς της Ελλάδος ή/και του εξωτερικού. 

16) Η παροχή Συμβουλευτικών Υπηρεσιών συναφών με τις 

δραστηριότητες της Εταιρείας καθώς και η παροχή Υπηρεσιών 

Τεχνικού Συμβούλου σε τρίτα φυσικά ή/και νομικά πρόσωπα.  

17) Ο σχεδιασμός, η χρηματοδότηση, η κατασκευή και η εν γένει 

λειτουργία και εκμετάλλευση κάθε είδους περιβαλλοντικών έργων και 

προγραμμάτων που σχετίζονται με κάθε είδους Ανανεώσιμες Πηγές 

Ενέργειας.  

18) Η εμπορία αέριων καυσίμων μέσω αγωγών σε επιλέγοντες 

πελάτες σε όλη την επικράτεια. 

19) Η διανομή αέριων καυσίμων μέσω αγωγών σε όλη την 

επικράτεια. 

20) H παροχή ενεργειακών υπηρεσιών. 
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21) Η εμπορία ενεργειακών προϊόντων. 

22) To Χονδρικό και Λιανικό Εμπόριο ηλεκτρικών λαμπτήρων και 

φωτιστικών εξαρτημάτων. 

Για τους ανωτέρω σκοπούς η Εταιρεία δύναται:  

1) Να συμμετέχει και ενασχολείται και να χρηματοδοτεί, μερικά ή 

ολικά, επιστημονικά προγράμματα, έρευνες και διεθνή συνέδρια, 

που συνδέονται οπωσδήποτε ή μπορούν να υποβοηθήσουν τους 

σκοπούς της, καθώς και να συμμετέχει σε ερευνητικά ή/και άλλου 

είδους προγράμματα ευρωπαϊκής συνεργασίας μεταξύ ομοειδών 

επιχειρήσεων.  

2) Να συμμετέχει σε και να συνεργάζεται με οποιαδήποτε μορφής 

επιχείρηση ημεδαπής ή αλλοδαπής, που επιδιώκει τους ίδιους, 

παρεμφερείς ή όχι σκοπούς υπό οποιονδήποτε εταιρικό τύπο ή 

κοινοπραξία ή ένωση προμηθευτών και να συγχωνεύεται με άλλη 

εταιρεία ή να απορροφά άλλη επιχείρηση ατομική ή εταιρική ή 

κλάδο, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή να εισφέρει κλάδο σε 

υφιστάμενη ή συνιστώμενη νέα εταιρεία ή/και να εξαγοράζει εταιρικά 

μερίδια ή συμμετοχές ή μετοχές σε άλλες εταιρείες, να ιδρύει μόνη ή 

σε συνεργασία με άλλες επιχειρήσεις θυγατρικές εταιρείες με 

οιοδήποτε εταιρικό αντικείμενο και σκοπό, χωρίς ποσοτικό 

περιορισμό, να αναθέτει μέρος ή και το σύνολο των εργασιών της σε 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή κοινοπραξίες στην Ελλάδα ή/και στο 

εξωτερικό και να συνάπτει και κάθε άλλη σύμβαση πάσης φύσεως 

με άλλες εταιρείες για την μονιμότερη ή προσωρινή εξυπηρέτηση 

των σκοπών της.  

3) Να συμμετέχει σε δημόσιους ή ιδιωτικούς διεθνείς διαγωνισμούς 

προμήθειας των παραγομένων ή εμπορευομένων από αυτήν 

προϊόντων, να συνάπτει συμβάσεις προμήθειας των προϊόντων της, 

να συμμετέχει σε διαγωνισμούς οποιασδήποτε φύσεως του 

Δημοσίου, Νομικών Προσώπων Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου, 
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Οργανισμών Κοινής Ωφέλειας και γενικά Οργανισμών, Δημοσίων 

Επιχειρήσεων της ημεδαπής και της αλλοδαπής, με σκοπό την 

ανάληψη ενεργειακών κατασκευαστικών έργων, μελετών και γενικώς 

έργων παροχής υπηρεσιών πάντοτε στον τομέα των Ανανεώσιμων 

Πηγών Ενέργειας. 

4) Να επενδύει ή και διαθέτει τα εκάστοτε διαθέσιμά της, 

επενδύοντας σε τίτλους σταθερού ή κυμαινόμενου εισοδήματος, σε 

τίτλους ομολόγων, ομολογιών ή και μετοχών εισηγμένων σε 

χρηματιστήρια της Ελλάδος ή του εξωτερικού, να προβαίνει σε κάθε 

είδους χρηματιστηριακές πράξεις και επενδύσεις σε 

χρηματοοικονομικά προϊόντα και παράγωγα αυτών, σταθερής ή 

κυμαινόμενης απόδοσης, τηρώντας πάντοτε τις οικείες διατάξεις της 

χρηματιστηριακής και εν γένει νομοθεσίας.  

5) Να δίδει τριτεγγυήσεις ή εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων ή ενώσεων προσώπων άνευ νομικής 

προσωπικότητας προς όφελος της Εταιρείας και ευόδωση του 

εταιρικού της σκοπού, παρέχουσα κάθε φύσεως ασφάλειες, ενοχικές 

και εμπράγματες και να ζητεί την έκδοση εγγυητικών επιστολών ή 

ενέγγυων πιστώσεων σε οποιοδήποτε νόμισμα υπέρ τρίτων 

φυσικών ή νομικών προσώπων ή ενώσεων προσώπων άνευ 

νομικής προσωπικότητας προς όφελος της Εταιρείας και ευόδωση 

του εταιρικού της σκοπού.  

6) Να ενεργεί ως αντιπρόσωπος οίκων, ημεδαπών ή αλλοδαπών, 

συναφών προς τα παραπάνω αναφερόμενα.  

7) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην 

ημεδαπή ή αλλοδαπή ή και να διαθέτει τις εγκαταστάσεις της σε 

τρίτους προς εξυπηρέτηση των εταιρικών σκοπών, να ιδρύει 

συνεργεία εγκατάστασης, επισκευών και συντήρησης των 

εμπορευομένων από αυτή προϊόντων.  

8) Να ασκεί οποιαδήποτε επιχείρηση, εργασία ή δραστηριότητα 

συναφή προς τους σκοπούς της, εφόσον θεωρεί ότι έτσι προωθείται 
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και διευκολύνεται η επιδίωξη των πιο πάνω σκοπών της και να 

ενεργεί κάθε πράξη που διαρκώς ή πρόσκαιρα έχει σχέση με τους 

σκοπούς αυτούς. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, αρχίζει 

από την καταχώριση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από την 

αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση 

του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 

2058.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5  

Μετοχικό Κεφάλαιο  

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε εξήντα 

χιλιάδες (60.000) ευρώ και ήταν διαιρεμένο σε έξι χιλιάδες (6.000) 

µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης. 

Ήδη με απόφαση της από 30/11/2012 Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά πεντακόσιες σαράντα χιλιάδες 

(540.000) ευρώ με έκδοση πενήντα τεσσάρων χιλιάδων (54.000) 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ 

εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε 

εξακόσιες χιλιάδες (600.000) ευρώ, διαιρούμενο σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης.   

 

Με την από 1/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

αυξήθηκε κατά τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ευρώ με καταβολή 
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μετρητών και έκδοση 40.000 νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα 

εκατομμύριο (1.000.000) ευρώ διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 

Με το από 30/3/2015 Πρακτικό πιστοποίησης του Διοικητικού 

Συμβουλίου περί μερικής καταβολής της από 1/12/2014 αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, αυξήθηκε 

κατά τριακόσιες χιλιάδες (300.000) ευρώ με καταβολή μετρητών και 

έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

εννιακόσιες χιλιάδες (900.000) ευρώ διαιρούμενο σε ενενήντα 

χιλιάδες (90.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ 

εκάστης. 

Άρθρο 6 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του Άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, το 

Διοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, 

λαµβανοµένη µε πλειοψηφία τουλάχιστον δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των µελών του: (α) Να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, 

µερικά ή ολικά, µε έκδοση νέων µετοχών για ποσό το οποίο δεν θα 

υπερβαίνει το ποσό του αρχικού καταβεβληµένου κεφαλαίου, (β) Να 

εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων 

σε µετοχές για ποσό το οποίο δεν θα υπερβαίνει το αρχικό 

καταβεβληµένο κεφάλαιο. Η εξουσία αυτή του Διοικητικού 

Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων, η οποία θα λαµβάνεται µε την αυξηµένη 

απαρτία και πλειοψηφία του Άρθρου 28 του παρόντος Καταστατικού 

και για χρονικό διάστηµα µη υπερβαίνον τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση, η δε ισχύς των θα αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε 
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πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του Άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του Άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρίας, η 

Γενική Συνέλευση των µετόχων έχει το δικαίωµα µε απόφασή της η 

οποία θα λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Άρθρου 27 του 

Καταστατικού, να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, ολικά ή µερικά, µε 

την έκδοση νέων µετοχών, συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.  

3. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγουµένων παραγράφων 

του Άρθρου αυτού, εάν τα αποθεµατικά της Εταιρίας υπερβαίνουν το 

ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για την 

αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων µε την απαρτία και την πλειοψηφία του Άρθρου 28 του 

παρόντος Καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του Άρθρου 5 

του Καταστατικού.  

4. Αυξήσεις του µετοχικού κεφαλαίου βάσει των παραγράφων 1 και 

2 του παρόντος Άρθρου δεν συνιστούν τροποποίηση του 

Καταστατικού. Η αρµοδιότητα του Διοικητικού Συµβουλίου να 

αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, σύµφωνα µε την παράγραφο 1, 

µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε εκείνη της Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων, κατά την παράγραφο 2 του παρόντος Άρθρου.  

5. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της Εταιρίας για την αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών οι οποίες θα 

εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την 

προθεσµία κάλυψης. Η τιµή έκδοσης των νέων µετοχών δεν δύναται 

να καθοριστεί υπό το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης νέων µετοχών 
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υπέρ το άρτιο, η διαφορά µεταξύ της ονοµαστικής αξίας και της τιµής 

έκδοσης µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό λογαριασµό από 

έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιο, µη δυνάµενο σε καµία περίπτωση 

να διατεθεί προς διανοµή µερισµάτων ή ποσοστών.  

6. Εάν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες µετοχών, κάθε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης η οποία αφορά στην αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών 

µετόχων, των οποίων τα δικαιώµατα θίγονται από τις αποφάσεις 

αυτές. Η έγκριση παρέχεται µε απόφαση των µετόχων της θιγοµένης 

κατηγορίας και λαµβάνεται σε ιδιαίτερη Γενική Συνέλευση µε τα 

ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας τα οποία προβλέπονται από τα 

Άρθρα 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. Για τη σύγκληση αυτής της Συνέλευσης, τη συµµετοχή σε 

αυτήν, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, 

τη ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού ως 

και οι σχετικές διατάξεις του Κ.Ν. 219011920 για τη Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων.  

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής των σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή των στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσµίας, την 

οποία θα έχει ορίσει το όργανο της Εταιρίας το οποίο αποφάσισε την 

αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν 

µπορεί σε καµία περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, 

όσες µετοχές δεν θα έχουν κατά τα άνω αναληφθεί θα διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συµβούλιο. Εάν το όργανο της Εταιρίας, 

το οποίο αποφάσισε την αύξηση, παρέλειψε να ορίσει προθεσµία 

για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, το Διοικητικό 
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Συµβούλιο µε απόφασή του ορίζει την προθεσµία αυτή ή τυχόν 

παράτασή της, µέσα στα προβλεπόµενα από το Αρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται και η προθεσµία για την ενάσκηση του εν λόγω 

δικαιώµατος, δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως. Η κατά τα άνω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης 

του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν εφόσον 

στη Γενική Συνέλευση των µετόχων παρέστησαν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της ταχθείσας για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης 

προθεσµίας ή δήλωσαν την απόφασή των για την υπ' αυτών 

ενάσκηση ή µη του εν λόγω δικαιώµατος προτίµησης. Η δηµοσίευση 

της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί και µε συστηµένες επί 

αποδείξει επιστολές, εφόσον οι µετοχές της Εταιρίας είναι 

ονοµαστικές στο σύνολό τους. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων, λαµβανοµένη σύµφωνα µε το Άρθρο 28 του παρόντος 

Καταστατικού, µπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα 

προτίµησης. Για να ληφθεί παρόµοια απόφαση, το Διοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση 

των µετόχων γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που 

επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος 

προτίµησης και θα δικαιολογεί την προτεινόµενη τιµή για την έκδοση 

των νέων µετοχών. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας τις οποίες 

προβλέπει το Άρθρο 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

8. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της Εταιρίας, το 

Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση 

µε µοναδικό θέµα ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της 

καταβολής ή µη του καθοριζοµένου στο Άρθρο 5 του παρόντος 
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Καταστατικού αρχικού µετοχικού κεφαλαίου.  

9. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή µη αυτού από το Διοικητικό 

Συµβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από 

τη λήξη της ορισθείσας προθεσµίας για την καταβολή του ποσού της 

αύξησης.  

10. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου 

δεν µπορεί να ορισθεί µικρότερη του ενός (1) µηνός και µεγαλύτερη 

των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρµόδιο όργανο της Εταιρίας. Εάν η αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται µε ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού περί κεφαλαίου Άρθρου του Καταστατικού, η προθεσµία 

καταβολής της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου αρχίζει από την 

ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων, δυνάµενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συµβούλιο για 

ένα (1) ακόµη µήνα.  

11. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας των 

παραγράφων 7 και 8 του παρόντος Άρθρου, η Εταιρία υποχρεούται 

να υποβάλει στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του 

σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συµβουλίου.  

12. Η καταβολή των µετρητών για την κάλυψη του αρχικού 

µετοχικού κεφαλαίου ή των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις µετόχων µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ' ονόµατι της Εταιρίας, ο οποίος 

θα τηρείται σε οιαδήποτε τράπεζα, νόµιµα λειτουργούσα στην 

Ελλάδα.  

Άρθρο 7  

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Αυτές αποκόπτονται 

από ειδικά βιβλία µετά στελέχους αριθµηµένου, σφραγίζονται µε τη 
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σφραγίδα της εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συµβουλίου αυτής και ένα µέλος αυτού, το οποίο 

ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να 

ενσωµατώνουν µια ή περισσότερες µετοχές.  

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων λαµβανοµένη 

µε την απαρτία του άρθρου 29 παρ.1 και 2 και πλειοψηφία του 

άρθρου 31 παρ.1 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύουν, οι ονοµαστικές 

µετοχές δύνανται να µετατραπούν σε ανώνυµες και αντιστρόφως οι 

ανώνυµες σε ονοµαστικές µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται µε τις οριστικές αµέσως, µε την έκδοση τους.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης, σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά 

την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Με τους περιορισµούς των παρ. 6 

και 7 του άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/1920, το ως άνω δικαίωµα 

προτίµησης µπορεί να περιορισθεί ή και να καταργηθεί. Μετά το 

τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της εταιρείας, που 

αποφάσισε την αύξηση, για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, η οποία δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να είναι 

µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν ληφθεί, 

σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η 
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προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 

δηµοσιεύεται στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της 

Κυβέρνησης.  

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 

του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

προτίµησης.  

Κατ' εξαίρεση αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατό 

να γίνεται µε συστηµένες "επί αποδείξει" επιστολές που θα 

αποστέλλονται στους µετόχους.  

Άρθρο 9  

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης της, 

που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες, από την 

ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συµβουλίου.  

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια, το αντικείµενο 

της ηµερήσιας διάταξης.  

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µια 

µόνο φορά την λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική 

ή έκτακτη, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης, εκείνη που ορίζεται στην 

αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ' 
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αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και 

νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 

28 του Κ.Ν. 2190/1920.  

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο 

είναι υποχρεωµένο: α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα 

ποσά, που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση 

της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 

πρόσωπα, β) να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας στο µέτρο που 

αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγούµενης 

παραγράφου, και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά 

την Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει, πριν απ' αυτή, σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες 

που του ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 
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σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 

του παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη 

της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών επιλύεται από 

το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας µε απόφασή του, 

που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση.  

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 25 παρ. 1 του 

παρόντος καταστατικού, τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις διατηρούν κατατεθειµένες από την 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και:  

α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, µέχρι 

την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και  

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρµοδίου Δικαστηρίου.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν, τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η εταιρεία, το 

οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο 

έλεγχος διατάζεται, εάν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις 

που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει την διετία, από την χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων 



18 

 

λογαριασµών της χρήσης, µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας, από το κατά την προηγούµενη 

παράγραφο αρµόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες φορές η 

µειοψηφία, που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας.  

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές 

που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντως όµως για χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 30 ηµερών 

από την υποβολή της αίτησης.  

Άρθρο 10  

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες, η εταιρεία αναγνωρίζει 

µόνον ένα ιδιοκτήτη εκάστης µετοχής.  

2. Συγκύριοι εξ' αδιαιρέτου µιας µετοχής, όπως και οποιοσδήποτε 

έχει επί των µετοχών οποιασδήποτε φύσης δικαίωµα, που παρέχει 

σ' αυτόν εξουσία επ' αυτών, ιδία δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί 

κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις δι' 

ενός µόνον εκπροσώπου τους και εφ' όσον ο αριθµός των µετοχών 

αυτών, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε περισσότερους, ή των 

εχόντων επ' αυτών οιασδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει σ αυτούς, 

δικαίωµα ψήφου κατά τα στο άρθρο 25 παρ.2 του παρόντος 

οριζόµενα.  

3. Οι µέτοχοι, οι κληρονόµοι µετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες 

οιονδήποτε εµπράγµατο δικαίωµα επί των µετοχών και οι πιστωτές 
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τούτων, σε καµιά περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλούν τη 

σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

 

Άρθρο 11  

Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την 

κατοχή της µετοχής παρακολουθούν το τίτλο αυτής, η δε µεταβίβαση 

αυτής περιλαµβάνει και τη µεταβίβαση των απαιτητών µερισµάτων 

επί των κερδών και την αναλογία επί του αποθεµατικού κεφαλαίου.  

Άρθρο 12  

Η ιδιοκτησία της µετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρείας και των νόµιµα αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔIΟIΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥ ΛΙΟ  

Άρθρο 13  

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 

από τρεις (3) έως επτά (7) συµβούλους.  

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία η οποία, 

µετά τη λήξη της, παρατείνεται αυτοµάτως µέχρι την αμέσως 

επομένη τακτική Γενική Συνέλευση.  

3. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιµα 

και ελεύθερα ανακλητά.  

Άρθρο 14  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη 

που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της 

περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της 

εταιρείας και την εκπροσώπησή της εξαιρουµένων µόνο των 

θεµάτων, για τα οποία κατά ρητή διάταξη του νόµου, µόνη αρµόδια 

είναι η Γενική Συνέλευση.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συµβούλιο:  
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α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, προσδιορίζει την 

ηµερήσια διάταξη αυτών και τα της δηµοσιεύσεως για την σύγκληση 

αυτών, όπως ο νόµος ορίζει.  

β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό 

ενώπιον Δηµοσίων, Δηµοτικών και λοιπών αρχών, ή Οργανισµών 

κάθε φύσεως, ή φυσικών ή νοµικών προσώπων, όλων εν γένει των 

Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον 

του Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου της Επικρατείας.  

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της 

εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη.  

δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση εργαστηρίων και 

εργοστασίων, την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστηµάτων, 

Πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι 

σκόπιµο.  

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων. 

στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, δίδει εντολή σε µέλη του ή 

σε τρίτους να παρίστανται για την εταιρεία, ως πολιτική αγωγή 

ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων σε µηνύσεις που έχουν 

υποβληθεί από αυτήν, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή έκτακτα 

παραιτείται από αυτές τις αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, δέχεται, 

επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, 

καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς και εξωδίκους 

µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και µε 

οποιουσδήποτε όρους, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή 

ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και 

προσηµειώσεων.  

ζ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας πρώτες ύλες, 

εµπορεύµατα, µηχανήµατα, ανταλλακτικά, καύσιµα και οποιαδήποτε 

άλλα υλικά.  

η) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά 

και µισθώνει ή εκµισθώνει αυτά.  
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θ) Χορηγεί εµπράγµατες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή 

κινητών της εταιρείας (υποθήκες, προσηµειώσεις υποθηκών, 

ενέχυρα και λοιπά).  

ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, 

φορτωτικές, εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές 

αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση 

εµπορευµάτων.  

ια) Συνάπτει συµβάσεις µε Τράπεζες για το άνοιγµα πιστώσεων, 

έκδοση εγγυητικών επιστολών δι' ανοικτού λογαριασµού, µε 

όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, µε την προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται 

η ευόδωση του εταιρικού σκοπού.  

ιβ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές.  

ιγ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και 

γραµµάτια εις διαταγή.  

ιδ) Αναλαµβάνει και εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις, 

τοκοµερίδια.  

ιε) Λαµβάνει δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας, εκτός από δάνεια 

δι' οµολογιών, παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ιστ) Παραλαµβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις 

και συµφωνίες µετά τρίτων, φυσικών ή νοµικών προσώπων.  

ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις και συµφωνίες µετά τρίτων, 

φυσικών ή νοµικών, ηµεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την 

εισαγωγή προϊόντων που είναι απαραίτητα για την επίτευξη του 

σκοπού της εταιρείας.  

ιη) Αποφασίζει την συµµετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή 

νεοϊδρυόµενες επιχειρήσεις και τη δηµιουργία νέων κλάδων της 

εταιρείας.  

ιθ) Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές αυτού.  

κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την 
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εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών 

Αρχών και Οργανισµών και προς ενέργεια οποιασδήποτε των άνω 

πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία 

και συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της εταιρείας σχετικά µε τις 

άνω πράξεις και οποιαδήποτε, άλλα και  

κα) Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα 

διανεµητέα µερίσµατα στους µετόχους και τα ποσά που θα 

κρατηθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών κεφαλαίων. Η ανωτέρω 

αρίθµηση των δικαιωµάτων του Διοικητικού Συµβουλίου είναι απλώς 

ενδεικτική.  

2. Πράξεις του Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη µόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό 

της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

3. Περιορισµοί της εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. Πάντως όλες οι 

αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει.  

Άρθρο 15  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρο του.  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους, ως και ότι αυτοί θα 

εκπροσωπούν την εταιρεία εν γένει ή µόνο σε ορισµένου είδους 
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πράξεις.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει αναπληρώνει σε όλη 

την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, µετά από απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου ο 

Διευθύνων σύµβουλος.  

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο δικαιούται µε απόφασή του λαµβανοµένη 

µε την απαρτία και πλειοψηφία των παρ. 2 και 3 του άρθρου 18 του 

παρόντος αντίστοιχα, να αναθέτει την ενάσκηση των εξουσιών 

αυτού εν όλω ή εν µέρει (πλην αυτών οι οποίες απαιτούν συλλογική 

ενέργεια) σε ένα ή περισσότερα µέλη αυτού, ή σε Διευθυντή ή 

Διευθυντές της εταιρείας. Οι από αυτούς ενεργούµενες πράξεις 

θεωρούνται ωσεί γινόµενες από το Διοικητικό Συµβούλιο και 

υποχρεώνουν και δεσµεύουν την εταιρεία.  

 
Άρθρο 16  

Αν λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο 

κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται στους συµβούλους που 

αποµένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην 

αµέσως επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις 

του συµβούλου που εκλέχθηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική 

Συνέλευση.  

Άρθρο 17  

Το Διοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού, στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστον µια φορά το 

µήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν 

το ζητήσουν από τον Πρόεδρο δύο (2) σύµβουλοι µε έγγραφη αίτησή 

τους προς αυτόν. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την 
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υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση αρνήσεως του προέδρου να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα στην παραπάνω 

προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη 

που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από την λήξη του 

δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου.  

Άρθρο 18  

1. Ο σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο 

σύµβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ 

πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των 

παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος 

των τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 

παρ.1 του άρθρου 6 του παρόντος.  

Άρθρο 19  

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου 

τηρούνται πρακτικά.  

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συµβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του.  

Άρθρο 20  

1. Στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αµοιβή ή αποζηµίωση, της οποίας σε κάθε συγκεκριµένη περίπτωση 

αρµόδια να αποφασίσει είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση.  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του Διοικητικού 
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Συµβουλίου βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης τακτικής ή έκτακτης.  

3. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς 

αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας 

συµπεριλαµβανοµένου, ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή 

πιστώσεων προς αυτούς καθ' οιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας 

και των προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη 

ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει για τις συµβάσεις 

εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. Επίσης 

δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών, 

µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

Άρθρο 21  

Οι κατά το άρθρο 40 του παρόντος διοριζόµενοι σύµβουλοι της 

εταιρείας µπορούν να ενεργούν για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόµενους 

από την εταιρεία σκοπούς ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι 

εταιριών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 22 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτούµενη σύµφωνα προς το 

καταστατικό και το νόµο εκπροσωπεί όλους τους µετόχους και 

αποτελεί το ανώτατο όργανο στην εταιρεία, δικαιούµενη να λαµβάνει 

αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε νόµιµες αποφάσεις της 

δεσµεύουν και αυτούς ακόµα τους απόντες ή διαφωνούντες 
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εταίρους.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) 

Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, β) Τροποποίηση του 

καταστατικού, γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός 

από την περίπτωση της παρ.1 του άρθρου 6 του παρόντος και τις 

επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων, δ) Έκδοση δανείου µε 

οµολογίες ή μετατρέψιμες οµολογίες περί των οποίων εφαρμόζεται 

το άρθρο 3α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, ε) Εκλογή µελών του 

Διοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις των άρθρων 16 

και 40 του παρόντος, στ) Εκλογή ελεγκτών, ζ) Εκλογή 

εκκαθαριστών, η) Έγκριση των ετησίων λογαριασµών (ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων), θ) Διάθεση καθαρών κερδών και ι) Κάθε 

άλλο θέµα που προβλέπεται από τον νόµο ή το παρόν καταστατικό.  

Άρθρο 23  

1. Η Γενική Συνέλευση τακτικώς µεν συνέρχεται υποχρεωτικά στην 

έδρα της εταιρείας άπαξ του έτους, µέσα στο πρώτο εξάµηνο από 

την λήξη της εταιρικής χρήσης, εκτάκτως δε µετά από πρόσκληση 

του Διοικητικού Συµβουλίου εξ ιδίας του πρωτοβουλίας ή αν 

ζητήσουν την σύγκληση αυτής µέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου κατά το 

άρθρο 9 παρ.1 του παρόντος καταστατικού.  

Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξοµοιώνονται µ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη για την συνεδρίαση της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η 

ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ηµέρα της συνεδρίασης της δεν συνυπολογίζονται.  

Άρθρο 24  

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαµβάνει 

τουλάχιστον το οίκηµα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 
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καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, πρέπει 

να τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη για 

την συνεδρίασή της και δηµοσιεύεται ως εξής: α) στο Τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 

16.1.1930 Π.Δ. "Περί Δελτίου Ανωνύµων Εταιρειών", β) σε µια 

ηµερησία πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' 

ολόκληρη τη χώρα και επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 

του Ν.Δ. 3757/57, όπως ισχύει και γ) σε µια ηµερησία οικονοµική 

εφηµερίδα από εκείνες που: γα) εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την 

εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονοµικές 

εφηµερίδες, γβ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων 

(5.000) φύλλων την ηµέρα καθ' όλη την τριετία και γγ) πληρούν τις 

προϋποθέσεις που καθορίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουργών 

Εµπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, προκειµένου 

για τον χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως οικονοµικής. Για τις 

οικονοµικές εφηµερίδες, οι οποίες θα έχουν την δυνατότητα να 

δηµοσιεύουν προσκλήσεις, θα αποφασίζει ανά εξάµηνο ο Υπουργός 

Εµπορίου, µε βάση έγγραφο του Υπουργού Τύπου και Μέσων 

Μαζικής Ενηµέρωσης, που θα βεβαιώνει την συνδροµή των άνω 

προϋποθέσεων.  

Η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται και σε µια ηµερησία ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από κείνες που τυχόν 

εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του Νοµού, στον 

οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε 

δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του Δήµου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της 

και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή 



28 

 

σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η 

εταιρεία. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες 

πρέπει να εµπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 

και του άρθρου 2 του ν. 4286/1963, όπως αυτοί ισχύουν, και να 

κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω 

προθεσµίες συντέµνονται στο µισό.  

2. Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε 

µέτοχος µπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών.  

Άρθρο 25 

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους 

στο Ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 

ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίσθηκε η 

συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετοχών, πρέπει να 

καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες 

πριν από την συνεδρίαση της Γενική Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος 

στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδεια της.  

Άρθρο 26  

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το 
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Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να τοιχοκολλήσει σε εµφανή θέση 

του καταστήµατος της εταιρείας, πίνακα των εχόντων δικαίωµα 

ψήφου µετόχων κατά τη Γενική αυτή Συνέλευση µε τις ενδείξεις των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων 

καθενός και την διεύθυνση των µετόχων και των αντιπροσώπων 

τους.  

Άρθρο 27  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 

το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε 

πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τµήµα του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

Άρθρο 28  

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, εάν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτή µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν 1) στην 

µεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, 2) σε µεταβολή του 

αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, 3) σε επαύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, 4) σε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

µη προβλεπόµενη από το καταστατικό (σύµφωνα µε το άρθρο 13 
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παρ. 1-2 κ.ν. 2190/1920) ή επιβαλλόµενη από διατάξεις νόµων ή 

γενόµενη µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, 5) σε έκδοση δανείου 

µε οµολογίες, 6) σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διαρκείας ή διάλυση της εταιρίας, 7) παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου (13 παρ. 1. κ.ν. 2190/1920), καθώς και σε κάθε 

άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος και το παρόν καταστατικό 

ορίζει ότι για την λήψη ορισµένης απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα 

σε είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ.1 του παρόντος άρθρου λαµβάνονται 

µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

Άρθρο 29 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του. Χρέη γραµµατέα εκτελεί αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  
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2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

Άρθρο 30  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια 

διάταξη.  

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραµµατέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του.  

4. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, αυτήν 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εµπορίου ή 

συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως.  

Άρθρο 31  

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία που διενεργείται µε ονοµαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του Διοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Τα 

µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους.  

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/20.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ-ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

Άρθρο 32  

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες 
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οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς 

και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους.  

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει και έναν µόνο τακτικό και έναν 

αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές.  

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ.6 του άρθρου 42α 

σε συνδυασµό µε το άρθρο 132 του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει, εκλέγει 

υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς ελεγκτές του 

Σώµατος Ορκωτών Ελεγκτών, σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις 

της νοµοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/20, ως 

ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως.  

5. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν τον διορισµό αυτό µέσα σε 

προθεσµία πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το 

διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 

του Κ.Ν. 2190/20.  

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες της παρ.1 

του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20 οφείλει επίσης να αναφέρει:  

α) αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ.1 και 2 

του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει.  

β) αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται στην 

περίπτωση γ΄ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως 

ισχύει.  

7. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που 

ορίζονται στις παρ.1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει 

οφείλουν να επαληθεύουν και την συµφωνία του περιεχοµένου της 

έκθεσης του Διοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές 
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καταστάσεις. Για το σκοπό αυτόν, η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί 

υπόψη τους τουλάχιστον 30 ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟIΚΟΝΟΜIΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  

Άρθρο 33  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή αδείας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση 

του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεµβρίου του 

εποµένου έτους από την ηµεροµηνία της ως άνω έγκρισης.  

Άρθρο 34  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το 

νόµο, και εποµένως σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και δη µε τις 

των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 

παρ. 7 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει.  

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν µε 

απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων 

χρήσης της.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συντάσσει 

σύµφωνα µε τις άνω διατάξεις: α) τον ισολογισµό, β) τον 

Λογαριασµό "αποτελέσµατα χρήσης", γ) τον "Πίνακα διάθεσης 

αποτελεσµάτων" και δ) το προσάρτηµα.  

2. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 
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στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, που έχουν 

εγκριθεί από το Διοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα 

ή εντεταλµένο σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου, 

που ορίζεται για αυτό και γ) από τον υπεύθυνο για την διεύθυνση 

του λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών 

καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

στη Γενική Συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συµβουλίου προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική 

εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονοµικής θέσης της 

εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόµενη πορεία της 

εταιρείας και τις δραστηριότητες της στον τοµέα της έρευνας και 

ανάπτυξης, ως και τα οριζόµενα στο εδάφιο β΄ της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. Επίσης στην έκθεση 

αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που 

έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από την λήξη της χρήσης 

µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας των παρ.1 και 5 του άρθρου 43β του 

Κ.Ν. 2190/20, ως ισχύει µε τη µορφή και το περιεχόµενο µε βάση το 

οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την 

έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή 

αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές 

καταστάσεις, εκτός και αν προκύπτει, από το δηµοσιευόµενο σχετικό 

πιστοποιητικό ελέγχου.  
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5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών, 

υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή 

είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

6. Ο Ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός "Αποτελέσµατα 

χρήσης" και ο "Πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων" µαζί µε το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου όταν προβλέπεται ο έλεγχος από 

Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται, όπως ορίζεται στην επόµενη 

παρ.7.  

7. Το Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα 

έγγραφα της προηγουµένης παρ. 6 στο σύνολο τους είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης: α) στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε., σύµφωνα µε το άρθρο 

7β παρ.1 εδ. β΄ Κ.Ν. 2190/1920.  

β) κατά την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου σε µια ηµερήσια 

πολιτική εφηµερίδα, που πληρεί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του 

Ν.Δ. 3757/57, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και 

έχει ευρύτερη κυκλοφορία σΙ ολόκληρη τη χώρα και σε µία ηµερήσια 

οικονοµολογική εφηµερίδα, που εκπληρώνει τις προϋποθέσεις της 

παρ. 2 του άρθρου 26 Κ.Ν. 2190/1920.  

γ) σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα που εκπληρώνει τις 

προϋποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20, όπως 

ισχύει σήµερα.  

Τα έγγραφα της παρ. 6 του παρόντος πρέπει να δηµοσιεύονται και 

σε µία ηµερήσια ή τουλάχιστον εβδοµαδιαία εφηµερίδα, από εκείνες 

που εκδίδονται στην έδρα της ή στην πρωτεύουσα του νοµού, στον 

οποίο η εταιρία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει 

σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του Δήµου Αθηναίων, 

τα έγγραφα της παραγράφου 6 πρέπει να δηµοσιεύονται σε µία 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 
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εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της 

νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρία. Ως προς τις εφηµερίδες 

αυτές ισχύουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 26 παρ. 2 Κ.Ν. 

2190/1920.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί 

µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται 

από την παρ.2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλεται στην 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων.  

Άρθρο 35  

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ. Ν. 

2190/20, ως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας, 

γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: α) Προηγείται η διάθεση του 

ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, όπως 

ορίζει ο νόµος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η 

αφαίρεση αυτή, παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε 

ποσό ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξη τοις εκατό (6%) 

τουλάχιστον, του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και 

σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/20, σε συνδυασµό µε τις 

διατάξεις του Α.Ν. 148/67 και του Ν.876/79.  

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση από 

την Γενική Συνέλευση των ετησίων λογαριασµών (ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων), το δε προς διανοµή εγκριθέν ποσόν 

αυτών καταβάλλεται σ' αυτούς µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές 
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καταστάσεις.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄  

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Άρθρο 36  

1. Η εταιρεία λύνεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, 

εκτός αν προηγουµένως αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της, β) Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση 

πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο λύσεως της εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα του ισολογισµού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει σήµερα, 

γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική 

Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξη (6) µηνών από την λήξη της 

χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου µέτρου.  

Άρθρο 37  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 36 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να εκλεγούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην πρώτη περίπτωση του 

εδαφίου β΄ της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να είναι 

δύο µέχρι τέσσερις µέτοχοι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του 
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Διοικητικού Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από 

τη Γενική Συνέλευση µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση 

να συµµορφώνονται. Η εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του Διοικητικού 

Συµβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν 

µόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος 

ΑΕ και ΕΠΕ της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης ισολογισµό, του 

οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη διεύθυνση Εµπορίου της 

αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20 ως ισχύει.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.  

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 

κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης.  

5. Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Συνέλευση 

των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.  

6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  

7. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία 

από την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης οπότε και η εταιρία 

διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων εταιριών.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΚΑΛΥΨΗ-ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

Άρθρο 38  

1. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικώς σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000) ευρώ και διαιρείτο σε έξι χιλιάδες (6.000) µετοχές, 
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ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ εκάστης, καλύφθηκε δε ολόκληρο 

από τους συµβαλλοµένους ιδρυτές της εταιρείας µε τον ακόλουθο 

τρόπο: (α) Ο Αναστάσιος Παπαναγιώτου του Κωνσταντίνου ανέλαβε 

να καλύψει δύο χιλιάδες (2.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα 

(€10) ευρώ καθεµίας και συνολικής ονοµαστικής αξίας είκοσι 

χιλιάδων (€20.000) ευρώ.  

(β) Ο Αλέξανδρος Χανδρής του Ιωάννη ανέλαβε να καλύψει δύο 

χιλιάδες (2.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα (€10) ευρώ 

καθεμίας και συνολικής ονοµαστικής αξίας είκοσι χιλιάδων 

(€20.000,00) ευρώ και  

(γ) Ο Δηµήτριος Κακογιάνννης του Αποστόλου ανέλαβε να καλύψει 

δύο χιλιάδες (2.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα (€10) ευρώ 

καθεμίας και συνολικής ονοµαστικής αξίας είκοσι χιλιάδων 

(€20.000,00) ευρώ. 

Άρθρο 39  

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει 

σήµερα.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι'  

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Άρθρο 40 

Το πρώτο Διοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους κ.κ.:  

1) Αναστάσιο Παπαναγιώτου του Κωνσταντίνου και της Σοφίας, 

οικονοµολόγο, µε Α.Φ.Μ. 070636253, της Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1980, κάτοικο Κηφισιάς, οδός Αγίας 

Άννης αριθµός 1β, κάτοχο του δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας µε 

αριθµό ΑΑ-079683 που εκδόθηκε την 9-9-2005 από το Τ.Α. 

Κηφισίας,   

2) Αλέξανδρο Χανδρή του Ιωάννη και της Αλεξάνδρας, εφοπλιστή, 

µε Α.Φ.Μ 101231210, της Δ.Ο.Υ. Α΄ Καλλιθέας, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το έτος 1981, κάτοικο Εκάλης, οδός Έλλης αριθµός 5, κάτοχο 
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του δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας µε αριθµό Χ-002351 που 

εκδόθηκε την 30-5-2003 από το Α.Τ. Ακροπόλεως, και 

3) Δηµήτριο Κακογιάνννη του Αποστόλου και της Αντιγόνης -

Ειρήνης, οικονοµολόγο, µε Α.Φ.Μ 143525298, της Δ.Ο.Υ. Κηφισιάς, 

που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1984, κάτοικο Ν. Ερυθραίας, 

οδός Πλουτάρχου αριθµός 12, κάτοχο του δελτίου αστυνοµικής 

ταυτότητας µε αριθµό Τ-273425 που εκδόθηκε την 7-5-1999 από το 

Υ.Α. Πατρών.  

Η θητεία αυτών ορίζεται µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της, που θα συγκληθεί το πρώτο εξάµηνο µετά την 

λήξη της πρώτης εταιρικής χρήσης.  

Άρθρο 41  

Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που 

απαιτήθηκαν για την σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν, 

ανέρχεται περίπου σε τρεις χιλιάδες ευρώ (3.000,00) ευρώ, ήτοι για 

την σύνταξη του συµβολαίου, αµοιβή συµβολαιογράφου, δια Τ.Σ.Ν. 

και αντίγραφα αυτού οκτακόσια ενενήντα (890,00) ευρώ, δι' αµοιβή 

του δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό πεντακόσια είκοσι και 

0,10 (520,10) ευρώ για την δηµοσίευση στο Τεύχος Ανωνύµων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, παράβολο πεντακόσια σαράντα πέντε (545,00) ευρώ 

για δικαιώµατα Τ.Α.Π.Ε.Τ. είκοσι πέντε (25,00) ευρώ και για φόρο 

στη συγκέντρωση κεφαλαίου εξακόσια (600,00) ευρώ, σύµφωνα µε 

τα άρθρα 17-31 του Ν.1676/29.12.1986 ανερχόµενο σε 1 % επί του 

άνω κεφαλαίου της εταιρείας.-  

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει µε το όνοµα αυτής της υπό ίδρυση 

εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε 

ολόκληρο. Θα ευθύνεται όµως µόνη η εταιρεία για τις πράξεις που 

έγιναν ρητά στο όνοµα της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν µέσα σε 

τρεις µήνες από την απόκτηση της νόµιµης προσωπικότητας αυτής 

αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις.-  
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Άρθρο 42  

Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στους: α) Δηµήτριο Διαµαντή του Κωνσταντίνου 

και της Ελένης, κάτοικο Καλλιθέας, οδός Σωκράτους αριθµός 22, 

κάτοχο του δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας µε αριθµό ΑΗ-003476 

που εκδόθηκε από το Τ.Α. Π. Φαλήρου και β) Παναγιώτη 

Μαναριώτη του Χρήστου και της Νεκταρίας, κάτοικο Καλλιθέας 

Αττικής, οδός Ανδροµάχης αριθµός 12Α, κάτοχο του δελτίου 

αστυνοµικής ταυτότητας µε αριθµό Ν-583785 που εκδόθηκε την 22-

7-1991 από το Α.Τ. Πόρου, που θα ενεργούν από κοινού ήκαθένας 

χωριστά, να υποβάλουν την αίτηση και το παρόν καταστατικό στην 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή για έγκριση και στη συνέχεια να 

εκπροσωπήσουν του συµβαλλόµενους στην αρµόδια αρχή µε την 

ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα να συντάξουν την 

απαιτούµενη συµβολαιογραφική πράξη για παραλείψεις, 

διορθώσεις, συµπλήρωση, τροποποίηση ή διόρθωση των όρων και 

συµφωνιών του παρόντος που επιβάλλονται από το νόµο κατά το 

στάδιο έγκρισής του, η οποία θα ισχύει ως αµφιµερής που έχει γίνει 

από τους ιδρυτές και θα τους δεσµεύει απολύτως για συµπλήρωση, 

διόρθωση, διαγραφή ή τροποποίηση του παρόντος καθώς, να 

ενεργούν οτιδήποτε απαιτείται ενώπιον της αρµόδιας Δ.Ο.Υ. για την 

έναρξη δραστηριότητας της υπό σύσταση εταιρείας και να 

παραλαµβάνουν την πρώτη ασφαλιστική ενηµερότητα της εταιρείας 

από το Ι.Κ.Α και να υποβάλλουν στην αρµόδια Δ.Ο.Υ. προς 

θεώρηση τα απαιτούµενα βιβλία και τα στοιχεία της. Δηλώνουν δε οι 

συµβαλλόµενοι ότι εγκρίνουν και αποδέχονται από τώρα κάθε 

πράξη των πληρεξουσίων τους και παραιτούνται ανεπιφύλακτα από 

κάθε αντίρρηση ή ένσταση κατά του κύρους αυτής της 

συμπληρωματικής ή διορθωτικής πράξης και του δημοσιευομένου 

καταστατικού της εταιρείας. Οι εντολοδόχοι µπορούν να ορίζουν 

εγγράφως αντικαταστάτη τους µε τις ίδιες εξουσίες.  
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Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της εταιρείας όπως αυτό  

τροποποιήθηκε με την από 7η  Οκτωβρίου 2016 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Γλυφάδα 10η Οκτωβρίου 2016 

    Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 

 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΑΝΔΡΗΣ 


