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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΨΤΧΙΑΣΡΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ Δ. 
΢ΑΜΕΛΛΑ΢ ΑΝΩΝΤΜH ΕΣΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο TO Α΢ΚΛΗΠΕΙΟΝ και αρικμό ΓΕΜΗ 319401000. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  

ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 
Ανακοινώνει ότι :  

 
Σθν 19/10/2016 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 804761,  θ από 
25/09/2016 απόφαςθ τθσ Σακτικισ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 
«ΨΤΧΙΑΣΡΙΚΗ ΚΛΙΝΙΚΗ Δ. ΢ΑΜΕΛΛΑ΢ ΑΝΩΝΤΜH ΕΣΑΙΡΕΙΑ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 319401000 (πρώθν αρ. Μ.Α.Ε. 
13176/01ΑΣ/Β/86/68) με τθν οποία αποφαςίςτθκε θ ΑΝΑΒΙΩ΢Η τθσ εταιρείασ και θ τροποποίθςθ του άρκρου 4 του 
καταςτατικοφ τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 

 

 
 

 
H γνησιότητα τοσ παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7 
Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΟΠΟΤΛΟΤ ΜΑΡΙΑ 
Σθλζφωνο: 2103382205 
Fax: 2103616464 
E-mail: mkonstadopoulou@acci.gr 
 

Ακινα,24/10/2016 
Αρικ.Πρωτ.: 635136 
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   Τροποποίηση Καταστατικού  και  προσαρμογή  αυτού  στις  διατάξεις  του  Κ.Ν. 2190/20  

ως  ισχύει  μετά  το  Π.Δ.  409/86 « ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  ΤΟΥ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ». 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΝ  ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΟΥ  ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ   ΕΥΡΩ  # 175.014,00  # 

 

ΣΥΣΤΑΣΙΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ  ΚΑΙ  ΣΚΟΠΟΣ 

 

Άρθρον   1 

 

          Συνεστήθη  αρχικά  Ανώνυμος  Εταιρία  με  την  επωνυμία    

«ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΚΗ  &  ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ  ΚΛΙΝΙΚΗ  ΔΗΜ. ΣΑΜΕΛΛΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ  

ΕΤΑΙΡΙΑ»  και  διακριτικό  τίτλο   «ΤΟ  ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟΝ» , και  δημοσιεύθηκε  στο  υπ’ 

αριθμόν  2510/14/09/1976  Φ.Ε.Κ, τεύχος  Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

Διά   της  αποφάσεως  της  30/06/2012  τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως  

αποφασίστηκε  η  τροποποίηση  της  επωνυμίας  της  Ανωνύμου  Εταιρίας  ως  

ακολούθως  «ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ  ΚΛΙΝΙΚΗ  Δ. ΣΑΜΕΛΛΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ».   

και  με  διακριτικό  τίτλο   «ΤΟ  ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟΝ»  . 

 

Άρθρον   2 

 

          Εδρα  της  εταιρίας  ορίζεται  ο  Δήμος  Χαλανδρίου  του  Νομού  Αττικής  όπου  η  

εταιρία  ενάγεται  δια  πάσαν  διαφοράν  και  εις  τας  περιπτώσεις  ακόμη  της  ειδικής  

δωσιδικίας, κατά  την  οποία  δύναται  να  εναχθεί  εκτός  της  έδρας  αυτής. 

 

Άρθρον   3 

 

          Σκοπός  της  συνιστώμενης  εταιρίας  είναι  η  εκμετάλλευση  Νευροψυχιατρικών  

Κλινικών  δια  μισθώσεως  καταλλήλων  κτιρίων  ή  και   δι’ ανεγέρσεως  ιδιόκτητων. 

 

Άρθρο  4 

 

          Η  διάρκεια  της  εταιρίας  που  ορίστηκε  αρχικά  για  είκοσι  έτη  και  λήγει  την  14η  

Σεπτεμβρίου  1996, όπως  αναγράφεται  στο  άρθρο  4  του  καταστατικού  συστάσεως  της  

εταιρίας  και  δημοσιεύθηκε  στο  υπ’ αριθμόν  2510/14/9/76, Φ.Ε.Κ.  τεύχος  Α.Ε.&Ε.Π.Ε. 

     Δια  της  αποφάσεως  της  από  30/6/96  καταστατικής  Γενικής  Συνέλευσης  

αποφασίστηκε  η  παράταση  της  διάρκειας  της  εταιρίας  για  είκοσι  έτη  και  λήγει  την  

14η  Σεπτεμβρίου  2016. 

    Δια  της  αποφάσεως  της  από  25/09/2016  καταστατικής  Γενικής  Συνέλευσης  

αποφασίστηκε  η  παράταση  της  διάρκειας  της  εταιρίας  για  πενήντα  έτη  και  λήγει  την  

14η  Σεπτεμβρίου  2066.  

Άρθρο   5 

 

Μετοχικό  Κεφάλαιο – Μετοχαί  - Μέτοχοι 
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          Το  μετοχικό  κεφάλαιο  ορίστηκε  αρχικά  σε  δραχμές  πέντε  εκατομμύρια  

(5.000.000)  διηρεμένο  σε  πέντε  χιλιάδες  μετοχές  κάθε  μία  των  οποίων  έχει  

ονομαστική  αξία  χιλίων  δρχ. (1.000 )  εκάστη, καταβλήθη  όπως  αναγράφεται  στο  άρθρο  

5  του  καταστατικού  συστάσεως  της  εταιρίας  που  δημοσιεύθηκε  στο  υπ’ αριθμόν  

2510/14/9/76, ΦΕΚ  τεύχος  Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε. 

      Δια  της  αποφάσεως  της  από  29/6/94  καταστατικής  Γενικής  Συνελεύσεως  

αποφασίστηκε  η  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  κατά  δραχμές  δέκα  πέντε   

εκατομμύρια  (15.000.000 )  δι’ εκδόσεως  δέκα  πέντε  χιλιάδων  (15.000)  νέων  

ονομαστικών  μετοχών  αξίας  της  κάθε  μιάς  χιλίων  δραχμών  (1.000)  εκάστη, που   

κατεβλήθη  μετρητοίς  την  30/6/94  από  τους   α) Αργύριο  Δ. Σαμέλλα , επτά  

εκατομμύρια  πεντακόσιες  χιλιάδες  (7.500.000)  και  β) Σαμέλλα  Δ. Αθηνά, επτά  

εκατομμύρια  πεντακόσιες  χιλιάδες  (7.500.000). 

     Δια  της  αποφάσεως   της  από  30/6/2000  τακτικής  Γενικής  Συνελεύσεως  

αποφασίστηκε  η  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  κατά  είκοσι  έξι  εκατομμύρια  

οκτακόσιες  εξήντα  χιλιάδες  (26.860.000)  δραχμές, δι’  εκδόσεως  είκοσι  έξι  χιλιάδων  

οκτακοσίων  εξήντα  χιλιάδων  (26.860) νέων  ονομαστικών  μετοχών  αξίας  χιλίων  

δραχμών  (1.000)  εκάστη, οι  οποίες  διανεμήθηκαν  δωρεάν  στους  μετόχους. 

     Δια  της  αποφάσεως  της  από  30/6/02  τακτικής  Γ.Σ.  αποφασίστηκε  η  αύξηση  του  

μετοχικού  κεφαλαίου  και  η  μετατροπή  του  μετοχικού  κεφαλαίου  από  δραχμές  σε  

ευρώ. 

Αυξήθηκε  το  μετοχικό  κεφάλαιο  κατά  τρία  εκατομμύρια  επτακόσιες  εξήντα  επτά  

χιλιάδες  εννιακόσιες  πενήντα  τρείς  δραχμές  (3.767.953). 

Έτσι  συνολικά  το  μετοχικό  κεφάλαιο  ανέρχεται  σε  πενήντα  εκατομμύρια  εξακόσιες  

είκοσι  επτά  χιλιάδες  εννιακόσιες  πενήντα  τρείς  δραχμές  (50.627.953)  το  οποίο  

μετατρέπεται  σε  εκατόν  σαράντα  οκτώ  χιλιάδες  πεντακόσια  εβδομήντα  οκτώ  ευρώ  

(148.578), διαιρούμενο  σε  σαράντα  εννέα  χιλιάδες  πεντακόσιες  είκοσι   έξι  (49.526)  

ονομαστικές  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  τριών  ευρώ  (3)  η  κάθε  μία. 

Οι  μετοχές  από  την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  30/6/02  διανέμονται  

δωρεάν  στους  μετόχους. 

          Δια  της  αποφάσεως  της  από  30/6/06  τακτικής  Γ.Σ.  αποφασίστηκε  η  αύξηση  

του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  κατά  δώδεκα  χιλιάδες  πεντακόσια  ογδόντα  δύο  ευρώ  

(12.582,00)  δι’  εκδόσεως  τεσσάρων  χιλιάδων  εκατόν  εννενήντα  τεσσάρων  (4.194)  

νέων  ονομαστικών  μετοχών  αξίας  τριών  ( 3 )  ευρώ  εκάστη. 

Οι  μετοχές  από  την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  30/6/06  διανέμονται  

δωρεάν  στους  μετόχους. 

Έτσι  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρίας  ανέρχεται  σε  εκατόν  εξήντα  μία  χιλιάδες  

εκατόν  εξήντα  ευρώ  ( 161.160,00), διαιρούμενο  σε  πενήντα  τρείς  χιλιάδες  επτακόσιες  

είκοσι  ( 53720 )  ονομαστικές  μετοχές  των  τριών  ( 3,00 )  ευρώ  εκάστη.     

Μέτοχοι  σήμερα  της  εταιρίας  είναι  οι  α) Σαμέλλας  Αργύριος  με  είκοσι  έξι  χιλιάδες  

οκτακόσιες  εξήντα   μετοχές  (26.860)  και  β) Σαμέλλα  Αθηνά  με  είκοσι  έξι   χιλιάδες  

οκτακόσιες  εξήντα   μετοχές  (26.860).           

Δια  της  αποφάσεως  της  από  30/06/10  τακτικής  Γ.Σ.  αποφασίστηκε  η  αύξηση  

του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  κατά  δέκα  τρεις  χιλιάδες  οκτακόσια  πενήντα  

τέσσερα  ευρώ  (13.854,00), με  την  έκδοση  τεσσάρων  χιλιάδων  εξακοσίων  δέκα  

οκτώ  (4.618)  νέων  ονομαστικών  μετοχών  αξίας  τριών  ευρώ  (3,00)  εκάστη. 

Οι  μετοχές  από  την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  της  30/06/10  διανέμονται  

δωρεάν  στους  μετόχους. 

Έτσι  το  Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρίας  ανέρχεται  σε  εκατόν  εβδομήντα  

πέντε  χιλιάδες  δέκα  τέσσερα  ευρώ  (175.014,00), διαιρούμενο  σε  πενήντα  οκτώ  
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χιλιάδες  τριακόσιες  τριάντα  οκτώ  (58.338)  ονομαστικές  μετοχές  των  τριών  

(3,00)  ευρώ  εκάστη. 

Μέτοχοι  σήμερα  της  εταιρίας  είναι  οι  α) Σαμέλλας  Αργύριος  με  είκοσι  εννέα  

χιλιάδες  εκατόν  εξήντα  εννέα  (29.169)  μετοχές   και    β) Σαμέλλας  Δημήτριος  με  

είκοσι  εννέα  χιλιάδες  εκατόν  εξήντα  εννέα  (29.169) μετοχές.                  

 

Άρθρον   6 

 

       1) Κατά  τη  διάρκεια  της  πρώτης  πενταετίας  από  τη  σύσταση  της εταιρίας  ή  εντός  

πέντε  ετών   από  τη  σχετική  απόφαση  της  Γ.Σ.  το  Δ.Σ.  έχει  δικαίωμα  με  απόφαση  

του  που  λαμβάνεται  με  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3)  του  συνόλου  των  μελών  

του, να  αυξάνει  ολόκληρο  ή  μέρος  του  μετοχικού  κεφαλαίου  με  την  έκδοση  νέων  

μετοχών. Το  ποσό  της  αύξησης  δεν  μπορεί  να  υπερβεί  το  ποσόν  του  μετοχικού  

κεφαλαίου  που  έχει  ήδη  καταβληθή  αρχικά  ή  το  Μ.Κ. που  έχει  καταβληθή  κατά  την  

ημερομηνία  λήψεως  της  σχετικής  αποφάσεως  από  την  Γ.Σ. Η   πιο  πάνω  εξουσία  του  

Δ.Σ.  μπορεί  να  ανανεώνεται  από  τη  Γ.Σ. για  χρονικό  διάστημα  που  δεν  υπερβαίνει  

τα  πέντε  έτη  για  κάθε  ανανέωση   

 2) Η  Γ.Σ.  έχει  το  δικαίωμα  δι’  αποφάσεως  λαμβανομένης  εν  συνήθει  απαρτία  και  δι’  

απολύτου  πλειοψηφίας  των  εν  αυτή  εκπροσωπουμένων  ψήφων  (άρθρον  29  παρ. 1 & 2   

&  31  παρ. 1  του  Κ.Ν. 2190/20), να  αυξάνει  το  εταιρικό  κεφάλαιο  είτε  εφ΄ άπαξ  είτε  

βαθμηδόν  δι’ εκδόσεως  νέων  μετοχών  μέχρι  του  τετραπλασίου  του  αρχικού  

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου  ή  του  διπλασίου  από  της  εγκρίσεως  της  

σχετικής  τροποποιήσεως  του  άρθρου  5  του  παρόντος  καταστατικού. 

 3) Κατ’ εξαίρεσιν  των  διατάξεων  των  προηγουμένων  παραγράφων  απατείται  πάντοτε  

απόφασις  της  Γ.Σ.  κατά  τας  περί  απαρτίας  και  πλειοψηφίας  διατάξεις  του  άρθρου  29  

παρ. 3 & 4  &  του  άρθρου  31  παρ.  2  του  Κ.Ν. 2190/20, όταν  τα  αποθεματικά  

υπερβούν  το  δέκατο  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου. 

4) Το  αποφασίζον  την  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  όργανο  της  εταιρίας, ορίζει  

τις  λεπτομέρειες  της  εκδόσεως  των  νέων  μετοχών  και  τον  τρόπο  και  χρόνο   

της  καταβολής  του  νέου  κεφαλαίου, την  τιμή  εκδόσεως  των  νέων  μετοχών  και  τους  

όρους  της  αυξήσεως. Σε  κάθε  περίπτωση  αύξησις  του  μετοχικού  κεφαλαίου  που  δεν  

γίνεται  με  εισφορά  σε  είδος  ή  έκδοση  ομολογιών  με  δικαίωμα  μετατροπής  τους  σε  

μετοχές, παρέχεται  δικαίωμα  προτίμησης  σε  ολόκληρο  το  νέο  κεφάλαιο  ή  το  ομολο- 

γιακό  δάνειο, υπέρ  των  κατά  την  εποχή  της  έκδοσης  μετοχών, ανάλογα  με  τη  συμ- 

μετοχή  τους  στο  υφιστάμενο  μετοχικό  κεφάλαιο. Μετά  το  τέλος  της  προθεσμίας  που  

όρισε  το  όργανο  της  εταιρίας   που  αποφάσισε  την  αύξηση  για  την  ενάσκηση  του  

δικαιώματος  προτίμησης, η  οποία  δεν  μπορεί  να  είναι  μικρότερη  από  ένα  μήνα, οι  

μετοχές  που  δεν  έχουν  αναληφθεί  σύμφωνα  με  τα  παραπάνω, διατίθενται  ελεύθερα  

από  το  Δ.Σ.  της  εταιρίας. Η  πρόσκληση  για  την  ενάσκηση  του  δικαιώματος  προτί- 

μησης  στην  οποία  πρέπει  να  μνημονεύεται  και  η  προθεσμία  μέσα  στην  οποία  πρέπει  

να  ασκηθεί  το  δικαίωμα   αυτό  δημοσιεύεται  στο  Φ.Ε.Κ. (τεύχος  Α.Ε. & Ε.Π.Ε.). Με  

τους  περιορισμούς  των  παρ. 6 & 7  άρθρου  13  Κ.Ν. 2190/20 ως  ισχύει, μπορεί  με  

απόφαση  της  Γ.Σ.  να  περιοριστεί  ή  να  καταργηθεί  το  παραπάνω  δικαίωμα  

προτίμησης. 

5) Εν  περιπτώσει   εκδόσεως  εις  τιμήν  υπέρ  το  άρτιον  η  διαφορά  μεταξύ  της  

ονομαστικής  αξίας  αυτών  και  της  τιμής  της  εκδόσεως  μεταφέρεται  στο  ειδικό  

αποθεματικό  κεφάλαιο, εξ  εκδόσεως  μετοχών  υπέρ  το  άρτιον  μη  δυναμένη  να  

διατεθεί  πρός  πληρωμήν  μερισμάτων  ή  ποσοστών, καταβάλεται  δε  εφ’ άπαξ  ολόκληρη  

κατά  την  καταβολή  της  πρώτης  δόσης. 
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 6) Αι  κατά  τις  παραγράφους  1 & 2  του  παρόντος  άρθρου  αποφασιζόμενες  αυξήσεις  

του  μετοχικού  κεφαλαίου  δεν  αποτελούν  τροποποιήσεις  του  Καταστατικού  της  

εταιρίας. 

7) Εντός  του  πρώτου  διμήνου  από  της  νομίμου  συστάσεως  της  εταιρίας  ή  από  πάσης  

αυξήσεως  του  εταιρικού  κεφαλαίου  το  Δ.Σ.  υποχρεούται  όπως  συνέλθει  σε  ειδική  

συνεδρίαση  και  πιστοποιήσει  άν  κατεβλήθει  ή  μη  το  εταιρικόν  κεφάλαιον, εντός  δε  

της  αυτής  προθεσμίας  ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ. υποχρεούται  να  υποβάλει  εις  την  

αρμόδιαν  εποπτεύουσα  αρχήν  αντίγραφο  της  ως  άνω  συνεδριάσεως  του  Δ.Σ., που  

υπόκειται  στις  διατυπώσεις  του  άρθρου  7α  του  Κ.Ν. 2190/20  ως  ισχύει. 

 

¨Αρθρον   7 

 

1)  Οι  μετοχές  της  εταιρίας  είναι  ονομαστικές, δυνάμενες  να  μετατραπούν  σε     

      ανώνυμες  με  απόφαση  της  Γ.Σ. σύμφωνα  με  τα  άρθρα  26  παρ.1 & 31  παρ.1 

2) Ο  τύπος  των  τίτλων  των  μετοχών  κανονίζεται  από  το  Δ.Σ.     

   Οι  μετοχές  δύναται  να  εκδοθούν  σε  τίτλους  αντιπροσωπεύοντας  μία  ή  και            

περισσότερες  μετοχές. Οι  τίτλοι  των  μετοχών  αποκόπτονται  από  διπλότυπο  βιβλίο  και  

νόμιμα  χαρτοσημασμένοι  ή  νόμιμα  απηλλαγμένοι  της  χαρτοσημάνσεως, φέρουν  

αύξοντα  αριθμόν, την  σφραγίδα   της   εταιρίας  και  τις  υπογραφές  του  Προέδρου  του  

Δ.Σ.  και  ενός  Συμβούλου  οριζόμενου  από  το  Δ.Σ., ακόμη  δε  φέρουν  και  

μερισματαποδείξεις  κατ’ αύξοντα  αριθμόν  αριθμημένες.  

3)  Μέχρι  της  εκδόσεως  των  οριστικών  τίτλων  των  μετοχών  δύναται, με  μέριμνα του    

Δ.Σ.  να  εκδοθούν  και  χορηγηθούν, κατά  το  άρθρο  42  του  παρόντος,  στους  

δικαιούχους  προσωρινοί  τίτλοι  ονομαστικοί, φέροντες  άπαντα  τα  ανωτέρω  στοιχεία, 

πλήν  μερισματαποδείξεων. Άμα  τη  εκδόσει  των  οριστικών  τίτλων  των  μετοχών  

θέλουν  μερίμνει  του  Δ.Σ. παραδοθούν  αυτοί  εις  τους  κυρίους  των  τυχόν  εκδοθέντων  

και  διανεμηθέντων  προσωρινών  τίτλων  και  επιστροφή  αυτών. 

    

 

Άρθρον   8 
 

 1)  Οι  μετοχές  της  εταιρίας  είναι  έναντι  αυτής  αδιαίρετοι, της  εταιρίας  μη    

αναγνωριζούσης  ει  μη  ένα  κύριον. Εφ’ όσον  η  εκπροσώπησις  μιάς  μετοχής  δεν  

καθορίζεται  δι’ ενός  προσώπου, το  Δ.Σ.  δύναται  να  αναστείλει  την  ενάσκηση  

των  εκ  της  μετοχής  αυτής  απορρεόντων  δικαιωμάτων. 

2) Η  ευθύνη  του  μετόχου  περιορίζεται  στην  ονομαστική  αξία  της  μετοχής 

αυτού. Εκάστη  μετοχή  ουδέν  άλλο  παρέχει  δικαίωμα, πλήν  της  αξιώσεως  

επί  του  κατά  το  παρόν  καταστατικό  τυχόν  διανεμιθησομένου  ετησίως  

μερίσματος  και  εν  περιπτώσει  διαλύσεως  της  εταιρίας  της  αξιώσεως  επί  

του  αναλογούντος  σε  αυτήν  μέρους  της  εκκαθαρισθησομένης  εταιρικής  

περιουσίας, ως  και  το  δικαίωμα  μιάς  ψήφου  στη  Γ.Σ.  

3)  Τα  δικαιώματα  και  οι  υποχρεώσεις  εκάστης  μετοχής  παρακολουθούν  τον        

κατά  το  νόμο  κύριον  αυτής. Η  κυριότης  δε  του  τίτλου  επάγεται  αυτοδικαίως  

την  αποδοχήν  του  καταστατικού  της  εταιρίας, των  αποφάσεων  της  Γ.Σ.  των  

μετόχων  και  του  Δ.Σ.  των  λαμβανομένων  εντός  των  ορίων  της  δικαιοδοσίας  

αυτών.  

 

΄Αρθρον   9 

 

1) Μέτοχοι, ως  τοιούτοι, καθολικοί  ή  ειδικοί  διάδοχοι  των  δικαιωμάτων  
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αυτών  ως  τοιούτων  και  δανειστές  μετόχων  δεν  δύναται  εν  ουδεμιά  

περιπτώσει  να  προκαλέσουν  κατάσχεσιν  ή  σφράγισιν  της  εταιρικής  

περιουσίας  ή  των  βιβλίων  αυτής, ή  εμπεπιστευμένων  αυτή  κινητών  ή  

να  επιδιώξουν  την  εκκαθάρισιν  ή  διανομήν  αυτής, ή  οπωσδήποτε  να  

αναμιχθούν  εις  την  διοίκησιν  της  εταιρίας  ή  να  αμφισβητήσουν  τις  

νόμιμες  αποφάσεις  της  Γ.Σ.  των  μετόχων, αλλά  οφείλουν  να  

συμμορφώνονται  και  αποδέχονται  ταύτας  ως  και  τας  του  Δ.Σ.  

αποφάσεις, επιφυλασσομένων  όμως  των  δικαιωμάτων  των  πρός  

ενάσκηση  των  νόμω  συγχωρουμένων  ενδίκων  κατ’ αυτών  (αποφά- 

σεων)  μέσων. 

            2)  Πάς  μέτοχος  οπουδήποτε  και  άν  κατοικεί   ως  πρός  τας  σχέσεις   

                 αυτού  μετά  της  εταιρίας  έχων  νόμιμον  κατοικίαν  την  έδραν  της                    

                 εταιρίας  και  υπόκειται  στους  Ελληνικούς  νόμους  και  την  δικαιο-                                                      

δοσίαν  των  Δικαστηρίων  της  έδρας  της  εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ   Γ΄ 

Διοικητικόν   Συμβούλιον 

 

Άρθρον   10 

 

          Η  εταιρία  διοικείται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  αποτελούμενο  από  

πέντε  (5)  έως  επτά  (7)  μέλη, εκλεγόμενα  δια  μυστικής  ψηφοφορίας  και  κατά   

απόλυτον  πλειοψηφίαν  υπό  της  Γ.Σ.  των  μετόχων, μεταξύ  των  μετόχων  ή  και  

εκτός  αυτών  επί  πενταετή  θητεία, πατατεινόμενη  μέχρι  τη  πρώτη  τακτική  Γ.Σ.  

μετά  τη  λήξη  της  θητείας  του, η  οποία  δεν  μπορεί  υπερβεί  την  εξαετία. 

          Εξαιρετικώς  το  πρώτο  Δ.Σ.  το  οποίον  θα  διοικήσει  την  εταιρία  από  της  

δημοσιεύσεως  στο  τεύχος  Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.  της  Εφημερίδος  της  Κυβερνήσεως, της  

Νομαρχιακής  αποφάσεως  της  εγκρινούσης  το  παρόν  καταστατικό  και  μέχρι  της  

τακτικής  Γ.Σ.  της  συγκροτηθησομένης  εντός  της  πρώτης  εξαμηνίας  του  έτους  

1982  θα  αποτελείται  εκ   των  : 1) Δημητρίου  Αργ. Σαμέλλα, Προέδρου  του  Δ.Σ.,  

2) Αργ. Δημ.Σαμέλλα, Αντιπροέδρου  και  Διευθύντος  Συμβούλου, 3) Αθηνάς  Δημ. 

Σαμέλλα, Συμβούλου  εκπροσώπου  της  εταιρίας, 4) Νικολάου  Ιωαν. Παπαγεωργίου  

και  5) Όμηρου  θεοδ. Ματζαρίδη, Συμβούλων. 

          Το  Δ.Σ.  τούτο  δικαιούται  όπως  δι’ αποφάσεως  του  ληφθησομένης  μέχρι  

της  πρώτης  συγκληθησομένης  τακτικής  Γ.Σ.  προβεί  στην  εκλογή  και  των  

υπολοίπων  μελών  πρός  συμπλήρωσιν  του  ανωτέρω  μέχρις  επτά  (7)  αριθμού  

των  Συμβούλων. 

          Το  Δ.Σ.  μετά  την  καθ’ εκάστην  ανανεώσή  του, εκλέγει  μεταξύ  των  μελών  

του  τον  Πρόεδρον  και  Αντιπρόεδρόν  του, ένα  ή  δύο  Διευθύντες  Συμβούλους, 

καθώς  και  ένα  γραμματέα, ο  οποίος  δύναται  να  μην  είναι  Σύμβουλος. Δεν  

θεωρείται  ασυμβίβαστον  η  εις  ένα  και  το  αυτό  πρόσωπον  σύμπτωσις  δύο  

αξιωμάτων  εκ  των  ανωτέρω. 

 

Άρθρον   11 

 

1) Επελθούσης  αποχωρήσεως  Συμβούλου  τινός  πρό  της  λήξεως  της  

υπηρεσίας  αυτού  ή  κενωθείσης  θέσεως  Συμβούλου  τινός  προ  της  

λήξεως  της  θητείας  του  λόγω  θανάτου, παραιτήσεως  ή  εξ  οιουδήποτε  

λόγου  εκπτώσεως, το  Δ.Σ.  προβαίνει  στην  εκλογή  νέου  Συμβούλου  σε  

αντικατάσταση  του  αποχωρήσαντος. 
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2) Η  εκλογή  του  ούτως  εκλεγομένου  Συμβούλου, ενεργείται  δια  μυστικής  

ψηφοφορίας  δια  ψηφοδελτίου, υποβάλλεται  δε  εις  κύρωσιν  της  πρώτης  

συγκληθησομένης  Γ.Σ.  των  μετόχων. Των  ούτως  υπό  του  Δ.Σ.  

εκλεγομένων  μελών  αι  κατά  το  μεσολαβήσαν  χρονικό  διάστημα  μεταξύ  

της  εκλογής  των  και  της  μη  τυχόν  κυρώσεως  της  ούτω  γενομένης  

εκλογής  υπό  της  Γ.Σ.  πράξης, λογίζονται  πάντως  έγκυροι. Ως  χρόνος  

υπηρεσίας  του  νεοεκλεγέντος  Συμβούλου  λογίζεται  ο  υπόλοιπος  της  

υπηρεσίας  εκείνον  ων  εκλήθει  να  αντικαταστήσει. Οι  απερχόμενοι  

Σύμβουλοι  είναι  πάντοτε  εκ  νέου  εκλέξιμοι. 

 

 

Άρθρον   12 

 

1)  Η  άνευ  αιτιολογημένης  αιτίας  αποχή   Συμβούλου  τινός, διαμένοντος  εις        

     την  έδραν  της  εταιρίας, από  τας  συνεδριάσεις  του  Δ.Σ., επί  χρονικήν   

     περίοδον  υπερβαίνουσαν  την  εξαμηνίαν  ισοδυναμεί  πρός  παραίτησιν, η   

     οποία  λογίζεται  ως  τετελεσμένη, αφ’ ης  το  Δ.Σ. αποφασίζει  περί  αυτής   

     και  γίνει  η  δέουσα  μνεία  εις  τα  πρακτικά  αυτού. 

   2) Εν  περιπτώσει  αδικαιολογήτων  απουσιών, από  τις  τακτικές  ή  έκτακτες 

Συνεδριάσεις  του  Δ.Σ., Συμβούλου  τινός  ή  εκδηλώσεως  και  ενεργειών  

τούτου  ή  κωλυσιεργιών  και  ασύμφορων  για  την  εταιρία  διαφωνιών  ή  

διενέξεων  του  ή  και  άλλων  εκδηλώσεών  του  ασυμβίβαστων  με  το  όλο   

κύρος  και  το  έργο  της  εταιρίας, συγκαλείται  πρός  τούτο  από  τον  

Πρόεδρο  και  το  Δ.Σ.  έκτακτη  Γ.Σ.  των  μετόχων  η  οποία  θα  δύναται   

να  ανακαλεί  τούτον, πρός  το  συμφέρον  της  εταιρίας  και  την  κανονικήν  

λειτουργίαν  της, εκλέγουσα  έτερον  σύμβουλον. 

         3)  Σύμβουλος  απουσιάζων  ή  κωλυόμενος  δύναται  με  ιδίαν   του  ευθύνην   

να  αναθέτει  την  εις  το  Συμβούλιον  αντιπροσώπευσίν  του, εις  έτερον  

Σύμβουλον  της  τοιαύτης  εντολής  δυναμένης  να  δοθεί  δι’ επιστολής  ή  

τηλεγραφήματος  απευθυνομένης  πρός  το  Δ.Σ. Η  πρός  αντιπροσώπευσιν   

εξουσιοδότηση  δύναται  να  περιλαμβάνει  μίαν  ή  και  περισσότερες  της  

μιάς  συνεδριάσεις. 

       4)  Τον  Πρόεδρον  του  Δ.Σ.  απόντα  ή  κωλυόμενον  αναπληρεί  ο  Αντιπρό- 

εδρος, τον  τούτον  δε  ο  οριζόμενος  υπό  του  Συμβουλίου  Σύμβουλος. Ο  

Πρόεδρος  ή  ο  τούτον   αναπληρών  προϊσταται  των  συνεδριάσεων  του  

Συμβουλίου  και  διευθύνει  τις  εργασίες  αυτού. Διευθύνοντες  Σύμβουλοι  

ασκούν  μόνο  τα  υπό  του  παρόντος  ή  δι’ ειδικών  αποφάσεων  του  Δ.Σ. 

χορηγούμενα  ρητώς  εις  αυτούς  δικαιώματα. 

 

Άρθρον   13 

 

1) Το  Δ.Σ.  συνέρχεται  μετά  από  πρόσκληση  του  Προέδρου  στην  έδρα  της   

εταιρίας  τακτικά  μία  τουλάχιστον  φορά  κατά  ημερολογιακό  μήνα, 

έκτακτα  δε  κάθε  φορά  που  ο  Πρόεδρος  ήθελε  κρίνει  αναγκαία  την  

σύγκλιση  αυτού, υποχρεούμενος  πάντως  πρός  τούτο  όταν  δύο  

τουλάχιστον  εκ  των  Συμβούλων  ζητήσουν  τούτο  εγγράφως. 

2) Έκαστος  Σύμβουλος  έχει  μία  ψήφο, αντιπροσωπεύων  όμως  απόντα   

Σύμβουλον  δύναται  να  έχει  δύο  ψήφους, εάν  εξουσιοδοτηθεί  δι’ ει- 

δικής  εντολής  διδομένης  δι’  επιστολής  ή  τηλεγραφήματος, ουδέποτε  

όμως  εις  το  πρόσωπον  του  αυτού  Συμβούλου  δύναται  να  συγκεντρω- 
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θούν, πλείονες  των  δύο  ψήφων  περιλαμβανομένης  και  της  ιδίας  αυτού  

ψήφου. 

3) Ουδείς  Σύμβουλος  δύναται  να  αντιπροσωπευθεί  εις  το  Συμβούλιο  δια   

προσώπου  μη  αποτελούντος  μέλος  αυτού 

 

Άρθρον   14 

 

1) Το  Δ.Σ.  ευρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα, εάν  παρίσταται  

ή  αντιπροσωπεύεται  σε  αυτό  το  ήμισυ  (1/2) πλέον  ενός  των  Συμβούλων, 

ουδέποτε  όμως  ο  αριθμός  των  αυτοπροσώπως  παρισταμένων  Συμβούλων  

δύναται  να  είναι  κατώτερος  των  τριών  (3). 

Πρός  εξεύρεσιν  του  αριθμού  απαρτίας  παραλείπεται  τυχόν  προκύπτον  

κλάσμα. 

2) Οι  αποφάσεις  του  Δ.Σ.  λαμβάνονται  εγκύρως  δι΄απολύτου  πλειοψηφίας   

των  παρόντων  και  αντιπροσωπευομένων  μελών, επιφυλασσομένης  της  

διατάξεως  της  παρ.1  του  άρθρου  7  του  παρόντος. Επί  ζητημάτων  

προσωπικών  οι  αποφάσεις  του  Δ.Σ.  λαμβάνονται  δια  μυστικής  ψηφο- 

φορίας  διεξαγομένης  δια  ψηφοδελτίων. 

Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  του  Συμβουλίου, πιστοποιούνται  δια  

πρακτικών  γραφομένων  εις  το  επί  τούτω  τηρούμενον  βιβλίον  υπο- 

γραφόμενον  υπό  του  Προέδρου  και  των  παραστάντων  αυτοπροσώ- 

πως  κατά  τη  συνεδρίαση  Συμβούλων. 

3) Ουδείς  Σύμβουλος  δικαιούται  να  αρνηθεί  την  υπογραφή  των  πρακτικών   

των  συνεδριάσεων  εις  τας  οποίας  έλαβε  μέρος, δικαιούται  όμως  να  ζητή- 

σει  την  εις  τα  πρακτικά  αναγραφή  της  γνώμης  αυτού  έαν  διαφωνεί  πρός  

την  λαμβανομένην  απόφασιν. 

Τα  αντίγραφα  και  τα  αποσπάσματα  πρακτικών  του  Δ.Σ. όσα  πρόκειται  

να  προσαχθούν  ενώπιον  των  Δικαστηρίων  ή  άλλης  Αρχής, επικυρούνται  

από  τον  Πρόεδρο  ή  τούτου  κωλυομένου  ή  απουσιάζοντος  υπό  του   

νομίμου  αυτού  αναπληρωτού  ή  υπό  του  πρός  τούτου  εξουσιοδοτουμένου  

υπο  του  Δ.Σ.  της  εταιρίας. 

 

Άρθρον   15 

 

           Το  Δ.Σ.  είναι  αρμόδιο  να  αποφασίζει  πάσαν  πράξιν  αφορώσαν  εις  την  

Διοίκησιν  της  εταιρίας, εις  την  διαχείρησιν  της  περιουσίας  αυτής  και  εις  την  εν  

γένει  επιδίωξιν  του  σκοπού  της  εταιρίας, άνευ  ουδενός  περιορισμού  ή  επιφυλά- 

ξεως  και  επί  πάσης  υποθέσεως, μη  υπαγομένης  κατά  νόμον  ή  το  παρόν  Κατα- 

στικόν  εις  την  αρμοδιότητα  της  Γ.Σ.  Περιορισμός  της  εξουσίας  του  Δ.Σ.  δι’ 

αποφάσεως  της  Γ.Σ.  δεν  αντιτάσσεται  πρός  τους  καλής  πίστεως  τρίτους. 

Ειδικώτερα: Το  Δ.Σ.  εκπροσωπεί  την  εταιρία  εξωδίκως  και  δικαστικώς  ενώπιον  

όλων  των  Δικαστηρίων  Ελληνικών  και  αλλοδαπών  παντώς  βαθμού  και  

δικαιοδοσίας  και  αυτού  του  Αρείου  Πάγου  και  του  Συμβουλίου  της  Επικρα- 

τείας  ως  και  πάσης   Δημοσίας, Δημοτικής, Κοινοτικής  ή  επαγγελματικής  Αρχής  

δια  του  Διευθύντος  Συμβούλου. Τούτου  κωλυομένου  ή  απόντος  την  εταιρία  

εκπροσωπεί  ο  Πρόεδρος  ή  ο  εκπρόσωπος  της  εταιρίας  Σύμβουλος. 

Κανονίζει  τα  της  εταιρίας  και  τας  εν  γένει  δαπάνες  αυτής. Αποφασίζει  την  

αύξηση  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  σύμφωνα  με  την  παρ.1  του  άρθρου  6  του  

παρόντος  Καταστατικού. Προσδιορίζει  και  ελέγχει  πάσαν  δαπάνην  σχετικήν  με  

την  λειτουργίαν  της  εταιρίας, διορίζει  και  παύει  τους  Διευθυντές  αυτής, 
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κανονίζον  την  δικαιοδοσίαν, τις  υποχρεώσεις  και  τις  αποδοχές  ενός  εκάστου  εξ  

αυτών, καθώς  και  τις  αμοιβές  των   επιφορτιζόμενων  με  ειδικήν  υπηρεσίαν  ή   

εντολήν  εφ’ όσον  δεν  πρόκειται  περί  μελών  του  Δ.Σ.  οπότε  αρμοδία  για  τον  

καθορισμόν  των  αποδοχών  αυτών  είναι  η  τακτική  Γ.Σ.  με  ειδική  απόφασή  της. 

Συνομολογεί  δάνεια  για  λογαριασμό  της  εταιρίας  υπο  οιουσδήποτε  εγκρίνει  

όρους  πλήν  της  συνάψεως  δανείων  δι’ εκδόσεως  ανωνύμων  ομολογιών. Αποφα- 

σίζει  την  απόκτησιν  απαραιτήτων  για  την   επιχείρησιν  ακινήτων  και  

συνομολογεί  συμβάσεις  υπό  οιουσδήποτε  όρους  και  συμφωνίες  ήθελε  κρίνει  

συμφέροντας, αγοράς, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις  ή  μισθώ- 

σεις  ακινήτων  και  κινητών, ως  και  την  κτήσιν  και  απαλλοτρίωσιν  και  εν  γένει  

εκποίησιν  διαφόρων  δικαιωμάτων  και  υποχρεώσεων  της   εταιρίας. Συνομολογεί  

δάνεια  ενυπόθηκα  ή  μη  παρέχον  εις  υποθήκην  οιονδήποτε  ακίνητο  της  εταιρίας  

ή  τις  εγκαταστάσεις  αυτής. 

          Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί  συναλλαγματικές  και  γραμμάτια  σε  

διαταγή  και  τραπεζικές  ή  άλλες  επιταγές  επ’ όνόματι  της  εταιρίας  εκδοθεί- 

σες  και  παρέχει  εγγυήσεις  υπέρ  τρίτων  φυσικών  ή  νομικών  προσώπων, μετά   

των  οποίων  έχει  η  εταιρία  συναλλαγές  και  εφ’ όσον  κρίνει  ότι   τούτο  είναι  

αναγκαίο  πρός  ευόδωσιν  του  εταιρικού  σκοπού. Υπογράφει  αντί  της  εταιρίας  

πάσαν  δήλωσιν  ή  πάν  έγγραφον  εξυπηρετούν  τις  ανάγκες  αυτής  και  εν  γένει   

είναι  επιφορτισμένο  με  την  επιμέλεια  της  εταιρικής  περιουσίας, για  την  οποίαν  

δύναται  να  λαμβάνει  οιαδήποτε  συντηρητικά  ή  ασφαλιστικά  εν  γένει  μέτρα  

πρός  εξασφάλισιν  των  δικαιωμάτων, απαιτήσεων  και  συμφερόντων  εν  γένει  της  

εταιρίας. Ενεργεί  προεξοφλήσεις  και  προκαταβολές, τοποθετεί  την  περιουσίαν  της  

εταιρίας, εισπράττει  τα  οφειλόμενα  σε  αυτήν  παρ’ οιουδήποτε  φυσικού  ή  

νομικού  προσώπου, ιδιωτικού  ή  δημοσίου  δικαίου  ή  του  Δημοσίου  ή  Τραπεζών  

και  συνάπτει  οιασδήποτε  συμβάσεις, εργολαβίες  μετά  ή  άνευ  παραχωρήσεων  ή  

προνομίων. Εκχωρεί  απαιτήσεις  της  εταιρίας, αποδέχεται  την  εκχώρηση  άλλων   

τοιούτων  και  εν    γένει  αναλαμβάνει  πάσαν  δια  την  εταιρίαν  υποχρέωσιν.. 

Προσδιορίζει  εκάστοτε  διαθεσίμων  κεφαλαίων  την  χρήση, δέχεται, επάγει, 

αντεπάγει, και  δίδει  τους  για  την  εταιρία  επιβαλόμενους  όρκους, ορίζον  ένα  των  

μελών  του  ή  ένα  εκ  των  υπαλλήλων  της   εταιρίας  για  την  δόσιν  του  όρκου. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει  συνυποσχετικά, διορίζει  

διαιτητές, αποφασίζει  περί  ασκήσεως  αγωγών, υποβολής  εγκλίσεων, ασκήσεων  

ενδίκων  μέσων, αποδοχής  αποφάσεων, παραιτήσεως  από  ενδίκων  μέσων, παραι- 

τήσεως  από  του  όλου  ή  μέρους  δικών, εγγραφής, εξαλείψεως  ή  άρσεως  

υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων  και  καταργήσεως  δικών. 

Παρέχει  μερικήν  ή  γενικήν  πληρεξουσιότητα  σε  όσα  εγκρίνει  πρόσωπα  και  

διορίζει  πληρεξουσίους  δικηγόρους  της  εταιρίας  παρέχον  σε  αυτούς  την  δέουσα  

δικαστική  πληρεξουσιότητα. 

          Συγκαλεί  τις  Γ.Σ.  των  μετόχων, τακτικές  ή  έκτακτες, κανονίζει  τα  θέματα  

της  ημερήσιας  διάταξης  αυτών, κλείνει  τους  λογαριασμούς  και  τις  ετήσιες  οικο- 

νομικές  καταστάσεις  της  εταιρίας  και  υποβάλλει  αυτές  μετά  της  αναγκαίας  

επεξηγηματικής  εκθέσεως  στην  Γ.Σ.  των  μετόχων, προτείνουν  σε  αυτήν  τις  

ενεργητέες  αποσβέσεις  επί  των  επισφαλών  λογαριασμών  ή  επί  των  εξόδων  

εγκαταστάσεως  και  τις  αναγκαίες  κρατήσεις  είτε  δι’ ενδεχόμενες  ζημιές, είτε  

πρός  σχηματισμόν  εκτάκτου  αποθεματικού, καθώς  και  τα  διανεμητέα  στους  

μετόχους  μερίσματα. Υποβάλει  στην  Γ.Σ.  προτάσεις  τροποποιήσεως  του  

καταστατικού  της  εταιρίας  περί  αυξήσεως  του  εταιρικού  κεφαλαίου, περί  

ελαττώσεως  αυτού  ως  και  παρατάσεως  της   διάρκειας  της  εταιρίας, περί  

διαλύσεως  αυτής  προ  της  παρόδου  του  χρόνου  της  συμβατικής  διάρκειας  της   
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και  περί  συγχωνεύσεως  με  άλλη. Καθορίζει  τις  λεπτομέρειες  εκδόσεως  νέων  

μετοχών, κατά  τους  όρους  του  παρόντος, ιδία  δε  καθορίζει  ελεύθερα  τον  αριθμό  

των  μετοχών, τις   οποίες  δύναται  να  αντιπροσωπεύει  κάθε  ένας  τίτλος.Ορίζει  

εκάστοτε  τις  εφημερίδες  στις  οποίες  θα  γίνονται  οι  κατά  τα  άρθρα  22 & 35  του  

παρόντος  καταστατικού  δημοσιεύσεις. Τηρεί  και  φυλάσσει  τα  πρακτικά  των  

συνεδριάσεων  και  εν  γένει  ενεργεί  κάθε  πράξιν   διοικήσεως  της  εταιρίας  της  

ανωτέρω  απαριθμήσεως  η  οποία  είναι  απλώς  ενδεικτική  και  όχι  περιοριστική. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ   Δ΄ 

Εκπροσώπησις  της  εταιρίας 

 

Άρθρον   16 

 

          Η  εταιρία  εκπροσωπείται  επί  Δικαστηρίου  και  εξωδίκως  από  το  Δ.Σ. το  

οποίο  ενεργεί  συλλογικά. Δύναται  όμως  το  Δ.Σ. με  απόφασή  του  η  οποία  

καταχωρείται  στα  πρακτικά  του  να  αναθέτει  την  εκπροσώπησιν  της  εταιρίας  εν  

όλω  ή   εν  μέρει  ή  επί  ειδικώς  ορισμένων  πράξεων  εξαιρέσει  των  περιπτώσεων   

κατά  τις  οποίες  απαιτείται  εκ  του  Νόμου  ή  του  παρόντος  καταστατικού  

συλλογική  ενέργεια  στον  Πρόεδρο  του  Δ.Σ.  ή  τον  Αντιπρόεδρο  ή  τον  Διευθύν- 

τα  Σύμβουλο  ή  σε  ένα  ή  σε  περισσότερους  από  τους  Συμβούλους  ή  σε  

πρόσωπα  εκτός  του  Συμβουλίου  (υπαλλήλους  της  εταιρίας  ή  μη)  ορίζον  

συγχρόνως  και  τους  αναπληρωτές  σε  περίπτωση  απουσίας  ή  κωλύματος  τους. 

Για  να  αναλάβει  η  εταιρία  έγκυρα  υποχρεώσεις  απαιτείται  υπογραφή  του  

Διευθύνοντος  Συμβούλου, η  οποία  τίθεται  κάτω  από  την  εταιρική  επωνυμία. 

          Η  υπογραφή  των  εγγράφων  της  τρέχουσας  υπηρεσίας  κανονίζεται  από  το  

Δ.Σ.  ανάλογα  με  τις  ανάγκες  της  εταιρίας. 

          Τα  ονόματα  των  δικαιουμένων  να  υπογράφουν  επ’ ονόματι  και  για  

λογαριασμό  της  εταιρίας  προσώπων, πρέπει  να  καθίστανται  κάθε  φορά  γνωστά  

στους  συναλλασσόμενους  με  την  εταιρία  με  ειδικές  εγκυκλίους   της, οι  οποίες  

θα  περιέχουν  πανομοιότυπα  δείγματα  των  υπογραφών  αυτών. Ο  Πρόεδρος  του  

Δ.Σ.  ή  ο  Αντιπρόεδρος  ή  ο  Διευθύνων  Σύμβουλος  ενεργούντες  ξεχωριστά  ο  

κάθε  ένας  και  κατά  τις  κάθε  φορά  παρεχόμενες  εξουσιοδοτήσεις  από  το  Δ.Σ.  

έχουν  την  γενική  εσωτερική  και  εξωτερική  διεύθυνση, διαχείρηση  και  διοίκηση  

των  εργασιών  της  εταιρίας, σε  όλους  τους  κλάδους, εκπροσωπούν  την  εταιρία  

έναντι  παντός  τρίτου  και  κάθε  Αρχής  Δικαστικής  ή  Διοικητικής  στην  ημεδαπή  

και  αλλοδαπή  και  εν  γένει  εξουσιοδοτούμενοι  από  το  Δ.Σ.  γενικά  ή  ειδικά  για  

μία  ή  μερικωτέρων  πράξεων  αυτού  έχουν  και  εις  την  διοίκησιν, διαχείρησιν  και  

εκπροσώπησιν  της  εταιρίας  τα  απονεμόμενα  σε  αυτούς  δικαιώματα  και  καθήκο- 

ντα  του  Δ.Σ.   από  τα  ενδεικτικά  και  όχι  περιοριστικά  απαριθμούμενα  στο  

άρθρο  15  του  παρόντος  καταστατικού  και  στα  λοιπά  άρθρα  τούτου  κατά  τους  

κάθε  φορά  καθοριζόμενους  όρους. Αυτοί  οι  οποίοι  ενεργούν  σύμφωνα  πρός  τις  

από  του  Δ.Σ.  εξουσιοδοτήσεις  διορίζουν  τους  Νομικούς  Συμβούλους  και  

Δικηγόρους  της  εταιρίας, δέχονται  και  δίδουν  τους  επιβαλλόμενους  ή  επαγο- 

μενους  όρκους  στην  εταιρία, επάγουν  και  αντεπάγουν  τοιούτο, προίστανται  και  

έχουν  την  γενικήν  εποπτείαν  των  Διευθυντών  και  πάντων  εν  γένει   των  υπαλ- 

λήλων  της  εταιρίας  και  των  λοιπών  στην  υπηρεσία  της  διατελούντων  προσώ- 

πων, εισηγούνται  την  πρόσληψη  και  απόλυση  του  κατώτερου  βοηθητικού  προ- 

σωπικού, υπογράφουν  την  αλληλογραφία  και  καταρτίζουν  τους  κανονισμούς  της   

εσωτερικής  υπηρεσίας, μεριμνούν  για  την  εκτέλεση  των  από  το  Δ.Σ.  

λαμβανομένων  αποφάσεων, εξασκούν  κάθε  δυνατό  έλεγχο  επί  των  διαχειριστών  
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και  επί  ‘ολης  της  υπηρεσίας  αυτής  και  εισηγούνται  τις  υποθέσεις  στο  Δ.Σ.  και  

γενικά  διαχειρίζονται  εκείνες  μόνον  τις  εργασίες, οι  οποίες  ήθελον  ανατεθεί  σε  

αυτούς  ειδικά  από  το  Δ.Σ.  

 

 

 

Άρθρον   17 

 

1)   Kάθε  μέλος  του  Δ.Σ. ευθύνεται  έναντι  της  εταιρίας  κατά  τη  διοίκηση    

      των  εταιρικών  υποθέσεων, για  κάθε  πταίσμα  του.  

      Ειδικώτερα  ευθύνεται  εάν  οι  οικονομικές  καταστάσεις  περιέχουν  παρα- 

      λείψεις   ή  ψευδείς  εγγραφές  αποκρύπτουσας  την  πραγματικήν  κατά- 

      στασιν  της  εταιρίας. 

 2)  Η  ευθύνη  αυτή  δεν  υφίσταται  εάν  αποδείξει  ότι  κατέβαλε  την  επιμέλειαν  

του  συνετού  οικογενειάρχη. Αυτό  δεν  ισχύει  για  τον  Διευθύνοντα  Σύμβουλον   

της  εταιρίας   υπόχρεων  για  κάθε  επιμέλειαν. Ωσαύτως  η  ευθύνη  αυτή  δεν  

υφίσταται  επί  πράξεων  ή  παραλήψεων  στηριζομένων  επί  συννόμου  αποφάσεως  

της  Γ.Σ. 

 3)   Κάθε  μέλος  του  Δ.Σ., υποχρεούται  σε  αυστηρή  τήρηση  των  απορρήτων  της  

επιχειρήσεως,τα  οποία  κατέστησαν  γνωστά, λόγω  της  ιδιότητος  αυτού  ως  

Συμβούλου.   

  4)  Η  εταιρία  δύναται  να  παραιτηθεί  των  πρός  αποζημίωσιν  αξιώσεων  της  ή  

να  συμβιβαστεί  μετά  πάροδον  διετίας  από  της  γεννέσεως  της  αξιώσεως  και  

μόνον  εφ’ όσον  συγκατατίθεται  η  Γ.Σ.  και  δεν  αντιτίθεται  μειοψηφία  

εκπροσωπούσα  το  ένα  τέταρτο  (1/4) του  στη  Γ.Σ.  εκπροσωπουμένου  εταιρικού  

κεφαλαίου. 

  5)  Οι  ως  άνω  αξιώσεις  υπόκεινται  σε  τριετή  παραγραφή  από  της  τελέσεως  

της  πράξεως, εφ’ όσον  δε  πρόκειται  περί  ζημίας  εκ  δόλου  προξενηθείσης, οι  

οποίες  υπόκεινται  σε  δεκαετή. 

 6)  Οι  αξιώσεις  της  εταιρίας  κατά  των  μελών  του  Δ.Σ.  εκ  της  Διοικήσεως  των  

εταιρικών  υποθέσεων  ασκούνται  υποχρεωτικά  εφ’ όσον  η  ζημία  δεν  οφείλεται  

σε  δόλο  και  αποφασίσει  τούτο  η  Γ.Σ.  με  απόλυτη  πλειοψηφία  ή  ζητήσουν  

τούτο  από  το  Δ.Σ.  μέτοχοι  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  ένα  τρίτο  (1/3)  του  

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου. Η  αίτηση  της  μειοψηφίας  λαμβάνεται  υπ’ 

όψιν  μόνον  εάν  βεβαιωθεί  ότι  οι  αιτούντες  εγένοντο  μέτοχοι  τρείς  τουλάχιστον  

μήνες  προ  της  υποβολής  της  αιτήσεως. Κατά  τα  λοιπά  εφαρμόζονται  οι  

διατάξεις  του  άρθρου  22β  του  Κ.Ν. 2190/20. 

 

Άρθρον   18 

 

 1)   Κάθε  επί  των  κερδών  χορηγουμένη  στα  μέλη  του  Δ.Σ.  αμοιβή, θα   

 θα  πρέπει  να  λαμβάνεται  από  το  απομένον  υπόλοιπο  των  καθαρών  κερδών  

μετά  την  αφαίρεση  των  κρατήσεων  για  τακτικό  αποθεματικό  και  του  

απαιτούμενου  ποσού   πρός  διανομή  του  πρώτου  μερίσματος  υπέρ  των  μετόχων  

ίσου  τουλάχιστον  πρός  έξι  τοις  εκατό  (6%), επί  του  καταβεβλημένου  κεφαλαίου  

τηρουμένων  συγχρόνως  των  διατάξεων  του  άρθρου  3  του  Α.Ν. 148/67. 

 2)   Κάθε  άλλη  μη  καθοριζόμενη  κατά  ποσόν  από  το  καταστατικό  χορη- 

γούμενη  δε  εξ  οιουδήποτε  λόγου  σε  σύμβουλον  αμοιβή  ή  αποζημίω- 
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σης   θεωρείται  βαρύνουσα  την  εταιρίαν, μόνον  εάν  εγκριθεί  με  απόφαση  της   

Γ.Σ. Αυτή  δύναται  να  μειωθεί  από  το  Δικαστήριο   εάν  κατά  αγαθήν  κρίσιν  είναι  

υπέρογκος  και  αντετάχθησαν  κατά  της  ληφθείσης  αποφάσεως  μέτοχοι  

εκπροσωπούντες  το  ένα  δέκατο  (1/10)  του  εταιρικού  κεφαλαίου. Η  διάταξη  της  

προηγούμενης  παραγράφου  δεν  εφαρμόζεται, προκειμένου  περί  οφειλομένων  σε  

μέλη  του  Δ.Σ.  για  υπηρεσίες  τους  παρεχόμενας  στην  εταιρία  επι  τη  βάσει  

ειδικής  σχέσεως  μισθώσεως  εργασίας   ή  εντολής. 

 

Άρθρον   19 

 

  1)  Απαγορεύονται  εις  μετέχοντας  οπωσδήποτε  της  διευθύνσεως  συμβούλους, 

ως  και  τους  Διευθυντάς  αυτής, να  ενεργούν  κατ’ επάγγελμα  άνευ  αδείας  της  Γ.Σ. 

των  μετόχων, δι’ ίδιον  λογαριασμόν  ή  διά  λογαριασμόν  τρίτων  πράξεις  υπαγομένας  

εις  τον  επιδιωκόμενον  υπό  της  εταιρίας  σκοπόν  και  να  μετέχουν  ως  ομόρρυθμοι  

εταίροι, εταιριών  επιδιωκουσών  τοιούτους  σκοπούς. 

Εν  περιπτώσει  παραβάσεως  της  ανωτέρω  διατάξεως  η  εταιρία  δικαιούται  σε  

αποζημίωση, δυναμένη  αντί  ταύτης  να  απαιτήσει  προκειμένου  περί  πράξεων  

γενομένων, δι’ ίδιον  του  συμβούλου  ή  του  Διευθυντού  λογα- 

ριασμόν  της  εταιρίας, προκειμένου  δε  περί  πράξεων  γενομένων  από  των  αυτών  

προσώπων  για  λογαριασμόν  τρίτων  όπως  δοθεί  εις  την  εταιρίαν  ή  εκ  της  

μεσολαβήσεως  αμοιβή  ή  εκχωρηθεί  πρός  αυτήν  ή  εκ  της  αμοιβής  ταύτης  

απαίτησις. 

 2)  Αι  κατά  το  προηγούμενον  εδάφιον  απαιτήσεις  της  εταιρίας  κατά  προσώ-       

πων  της  Διευθύνσεως  αυτής  παραγράφονται  μετά  ένα  (1)  έτος  αφ’ ης  

εκοινοποίηθηκαν  πρός  την  εταιρίαν  υπό  μετόχων. Η  παραγραφή  πάντως   

επέρχεται  πέντε  (5)  έτη  μετά  την  ενέργειαν  της  απαγορευμένης  πράξεως. 

 

Άρθρον   20 

 

1) Απαγορεύεται  εις  την  εταιρίαν  η  απόκτησις  ιδίων  αυτής  μετοχών. 

2) Της  απαγορεύσεως  ταύτης  εξαιρούνται : α) αποκτήσεις  επί  σκοπώ  αποσβέσως  

του  κεφαλαίου, προβλεπομένης  από  του  Καταστατικού, β) αποκτήσεις  με  

σκοπόν  μειώσεως  του  κεφαλαίου, αποφασισθείσης  από  τη  Γ.Σ. σύμφωνα  

πρός  τις  οικείες  διατάξεις  του  καταστατικού, γ) αποκτήσεις  από  αναγκαστική  

εκτέλεση  ή  συμβιβασμό, ενεργουμένων  πρός  πληρωμή  ιδίων  της  εταιρίας  

απαιτήσεων, δ) απαιτήσεις  από  χαριστική  αιτία  εφ’ όσον  έχουν  αποπληρωθεί  

ολοσχερώς, ε) ειδικές  περιπτώσεις  αποκτήσεως  κατά  τις  διατάξεις  του  

άρθρου  16  του  Κ.Ν. 2190/20. 

3) Στις  περιπτώσεις  α & β  της  προηγούμενης  παραγράφου, πρέπει  να  

ακυρώνονται  αμέσως  οι  αποκτώμενες  μετοχές, εις  δε  τις  περιπτώσεις  γ & δ  

της  αυτής  παραγράφου  να  πωλώνται  εντός  όσο  το  δυνατόν  βραχύτερου  

χρονικού  διαστήματος, που  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  ένα  (1)  έτος. Άν  

περάσει  άπρακτη  αυτή  η  προθεσμία, οι  μετοχές  πρέπει  να  ακυρώνονται  

αμέσως. 

 

Άρθρον   21 

 

          Μέσα  στα  πρώτα  δύο  χρόνια  μετά  από  κάθε  αύξηση  του  κεφαλαίου  της   

εταιρίας  απαγορεύεται  απολύτως  η  απόκτηση  οποιουδήποτε  στοιχείου  του  

ενεργητικού, εφ’ όσον  πωλητές  είναι  μέλη  του  Δ.Σ.  ή  συγγενείς  των  ανωτέρω  
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μέχρι  και  του  δευτέρου  βαθμού  εφαρμοζομένων  των  διατάξεων  του  άρθρου  10  

του  Κ.Ν. 2190/20. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ    Ε’ 

Γενικές   Συνελεύσεις 

Άρθρον   22 

 

1) Η  Γ.Σ.  είναι  το  ανώτατον  όργανον  της  εταιρίας  δικαιούται  να  αποφασίζει  

περί  πάσης  υποθέσεως  της  εταιρίας, καταρτισθείσα  σύμφωνα  με  το  

καταστατικό  εκπροσωπεί  την  ομάδα  των  μετόχων, οι  δε  αποφάσεις  αυτής  

υποχρεώνουν  όλους  τους  μετόχους  και  αυτούς  ακόμη  τους  απόντες  και  

τους  διαφωνούντες  μετόχους. 

2) Η  Γ.Σ. συγκαλουμένη  πάντοτε  από  το  Δ.Σ.  συνέρχεται  στην  έδρα  της  

εταιρίας  τακτικά  ή  έκτακτα. Τακτικά  μεν  υποχρεωτικά  μία  φορά  καθ’  

      εκάστην  χρήσιν  και  εντός  έξι  (6)  το  πολύ  μηνών  από  της  λήξεως  ταύτης         

εκτάκτως  δε  όταν  ήθελε  κρίνει  τούτο  αναγκαίο  το  Δ.Σ. 

3) Η  πρώτη  τακτική  Γ.Σ. θα  συνέλθει  σε  συνεδρίαση  μέχρι  της  30ης  Ιου- 

νίου  1978. 

      4)   Η  Γ.Σ.  εξαιρέσει  των  επαναληπτικών  Συνελεύσεων   και  των  εξομοιου- 

            μένων  πρός  αυτές  πρέπει  να  καλείται  είκοσι  (20)  τουλάχιστον  ημέρες   

            προ  της  οριζομένης  για  την  συνεδρίασιν  αυτή  υπολογιζομένων  και  των   

            εξαιρετέων  ημερών. Η  ημέρα  δημοσιεύσεως  της  προσκλήσεως  της  Γ.Σ.   

            και  η  ημέρα  της  συνεδριάσεως  αυτής  δεν  υπολογίζονται. 

  5)  Η  πρόσκληση  της  Γ.Σ.  περιλαμβάνει  τουλάχιστον  το  οίκημα, την  χρονο- 

λογίαν  και  την  ώραν  της  συνεδριάσεως  καθώς  και  τα  θέματα  της  ημε- 

ρησίας  διατάξεως  με  σαφήνεια, τοιχοκολάται  σε  εμφανή  θέσιν  του  Κατα- 

στήματος  της  εταιρίας  και  δημοσιεύεται  στο  τεύχος  Ανωνύμων  Εταιριών  

και  Ε.Π.Ε., της  Εφημερίδος  της  Κυβερνήσεως  κατά  το  άρθρον  3  του  

από  16  Ιανουαρίου  1930  Π.Δ.  «περί  Δελτίου  Α.Ε.», σε  μία  εκ  των  στην  

Αθήνα  εκδιδομένων  και  ευρύτερον  κατά  την  κρίσιν  του  Δ.Σ. 

κυκλοφορουσών  σε  όλην  τη  χώρα  ημερησίων  πολιτικών  εφημερίδων, σε  

μία  ημερήσια  ή  εβδομαδιαία  τοπική  πολιτική  εφημερίδα, και  σε  μία  

ημερήσια  οικονομική  εφημερίδα  εκ  των  δι’ αποφάσεως  του  Υπουργού  

Εμπορίου  οριζομένων  οικονομικών  τοιούτων. 

Σε  περίπτωση  επαναληπτικής  Γ.Σ.  η  πρόσκληση δια  των  ημερησίων  

εφημερίδων  και  της  οικονομικής  τοιαύτης  θα  δημοσιεύεται  προ  δέκα        

(10)  τουλάχιστον  πλήρων  ημερών, δια  δε  του  τεύχους  Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.  της  

εφημερίδος  της  Κυβερνήσεως  πρό  πέντε  (5)  τουλάχιστον  πλήρων  

ημερών. 

 

Άρθρον   23 

 

                    Αντίγραφο  των  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων  μετά  της  επ’  

αυτών  εκθέσεως  των  Ελεγκτών  και  των  εφημερίδων  που  εδημοσιεύθει  η  

πρόσκληση  και  ο  ισολογισμός  υποβάλλεται   στην  αρμόδια  εποπτεύουσα  αρχή   

από  την  εταιρία  είκοσι  (20)  τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πρίν  από  την  συνε- 

δρίαση  της  τακτικής  Γ.Σ.  Δέκα  (10)  ημέρες  πρό  της  ορισθείσης  για  συνεδρί- 

αση  της  τακτικής  Γ.Σ.  το  Δ.Σ.  υποχρεούται  να  καταθέσει  στο  γραφείο  της  

εταιρίας  τις  υποβληθεισόμενες  στην  Συνέλευση  πρός  έγκριση  ετήσιες  οικονο- 
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μικές  καταστάσεις, καθώς  και  τις  εκθέσεις  του  Δ.Σ.  και  των  ελεγκτών. Οι  

ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  μαζί  με  τις  ως  ανωτέρω  εκθέσεις  πρέπει  να  

δίδονται  σε  κάθε  μέτοχο  ο  οποίος  τα  ζητάει, εντός  της  αυτής  προθεσμίας  των  

δέκα  (10)  ημερών.  

 

 

 

Άρθρον   24 

 

 1)  Δικαίωμα  παραστάσεως  στην  Γ.Σ.  τακτική  ή  έκτακτη  έχει  κάθε  μέτοχος. Οι  

μετοχές  οι  οποίες  ανήκουν  στην  ίδια  την  εταιρία  δεν  μπορούν  να  

αντιπροσωπευθούν  στην  Γ.Σ. 

 2)  Για  να  μετάσχει  μέτοχος  στη  Γ.Σ.  πρέπει  να  καταθέσει  τις  μετοχές  του  στο  

Ταμείο  της  εταιρίας  ή  στο  Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων  ή  σε  

οιανδήποτε  στην  Ελλάδα  Τραπεζική  Εταιρία  πέντε  (5)  τουλάχιστον            

ημέρες  πρίν  από  την  ορισθείσα  για  την  συνεδρίαση  της  Γ.Σ.Οι  μέτοχοι   

 δύνανται  να  αντιπροσωπεύονται  και  δια  πληρεξουσίων  οριζομένων  δι’   

 επιστολής. Οι  ανήλικοι, οι  τελούντες  υπό  απαγόρευση  και  τα  νομικά   

 πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται  με  τους  νομίμους  αντιπροσώπους  τους. 

 3) Οι  αποδείξεις  περί  καταθέσεως   των  τίτλων  των  μετοχών, πρέπει  να   

 περιέχουν  και  σημείωση  του  αριθμού  των  κατατεθειμένων  μετοχών. 

 Αυτές  και  τα  πληρεξούσια  πρέπει  να  προσάγονται  στην  εταιρία  πέντε   

  (5)  τουλάχιστον  ημέρες  πρίν  από  την  ορισθείσα  ημέρα  για  τη  συνεδρί- 

αση  της  Γ.Σ.  Με  την  κατάθεση  αυτών  παραδίδεται  στους  μετόχους 

απόδειξη, η  οποία  χρησιμεύει  και  σαν  εισιτήριο  για  την  Γ.Σ. 

Μέτοχοι  οι  οποίοι  δεν  συμμορφώνονται  πρός  τις  ανωτέρω  διάταξεις   

μετέχουν  στην  Γ.Σ.  μόνο  μετά  από  άδεια  της. 

 

 

Άρθρον   25 

 

      1)  Ο  κύριος  μιάς  (1)  μετοχής  έχει  το  δικαίωμα  μιάς  ψήφου  στην  Γ.Σ.  των   

μετόχων, ο  δε  αριθμός  των  ψήφων  αυξάνει  κατά  λόγον  μιάς  ψήφου  επί  

μιάς  (1)  μετοχής. 

 2)   Σαράντα  οκτώ  (48)  ώρες  πρίν  από  κάθε  Γ.Σ., πρέπει  να τοιχοκοληθεί   

   σε  εμφανή  θέση  του  Καταστήματος  της  εταιρίας, πίνακας  των  εχό- 

   ντων  δικαίωμα  ψήφου  κατά  την  Γ.Σ.  των  μετόχων, με  ένδειξη  των       

τυχόν  αντιπροσώπων  αυτών, του  αριθμού  των  μετοχών, των  ψήφων  και  

των  διευθύνσεων  των  μετόχων  και  των  τυχόν  αντιπροσώπων  αυτών. Οι  

ενστάσεις  κατά  του  καταλόγου  τούτου  ή  κατά  της  ημερησίας  

διατάξεως. Οι  ενστάσεις  κατά  του  καταλόγου  αυτού  ή  κατά  της  

ημερησίας  διατάξεως, πρέπει  να  υποβάλλονται  κατά  την  έναρξη  της  

συνεδριάσεως  και  προ  της  εισόδου  στην  ημερήσια  διάταξη, άλλως  είναι  

απαράδεκτοι. 

 

 

Άρθρον   26 

 

   1)   Η  Γ.Σ.  ευρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδρίαζει  έγκυρα  επί  των  θεμάτων   
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  της  ημερήσιας  διατάξεως  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται   σε   

αυτήν  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  το  ένα  πέμπτο  (1/5)  τουλάχιστον  του  

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου. 

   2)  Εάν  δεν   συντελεστεί  η  απαρτία  αυτή, η  Γ.Σ.  συνέρχεται  εκ  νέου  εντός   

 είκοσι  (20)  ημερών  από  της  χρονολογίας  της  ματαιωθείσης  συνεδριάσεως, 

προσκαλουμένη  πρό  δέκα  (10)  τουλάχιστον  πλήρων  ημερών, ευρίσκεται  δε  

κατά  την  επαναληπτική  αυτή  συνεδρίαση  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  

έγκυρα  επί  των  θεμάτων  της  αρχικής  ημερησίας  διατάξεως  οιονδήποτε  και  

άν  είναι  το  κατ’ αυτήν  εκπροσωπούμενο  τμήμα  του  καταβεβλημένου  

εταιρικού  κεφαλαίου. 

    3) Eξαιρετικά  προκειμένου  περί  αποφάσεων  που  αφορούν  την  αλλαγή  της   

        Εθνικότητας  της  εταιρίας, στην  επαύξηση  των  υποχρεώσεων  των  μετόχων,                         

στην  αύξηση  του  εταιρικού  κεφαλαίου  πλήν  της, δια  του  άρθρου  6  εδ. 2  του  

παρόντος  οριζομένης  περιπτώσεως, στην  μείωση  του  εταιρικού  κεφαλαίου, στην  

έκδοση  δανείου  με  ομολογίες  μετατρεψίμων  σε  μετοχές  σύμφωνα  πρός  το  

άρθρο  3α  του  Κ.Ν.2190/1920, στην  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου  με  την  

έκδοση  νέων  μετοχών  οι  οποίες  παρέχονται  στους  μετόχους  χωρίς  πληρωμή  

αντί  προσθέτου  μερίσματος, στην  μεταβολή  του  τρόπου  διαθέσεως  των  κερδών, 

στην  συγχώνευση, παράταση  της  διάρκειας  ή  διάλυση  της  εταιρίας, η  Γ.Σ.  

ευρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδρίαζει  έγκυρα  επί  των  θεμάτων  της  ημερήσιας  

διάταξης  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτήν  μέτοχοι  οι  οποίοι  

εκπροσωπούν  τα  δύο  τρίτα  (2/3)  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου. 

τις  διατάξεις  της  παραγράφου  2  του  παρόντος  άρθρου, ευρίσκεται  δε  σε  

απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  επί  των  θεμάτων  της  αρχικής  ημερησίας  

διατάξεως, όταν  εκπροσωπείται  σε  αυτήν  το  ένα  δεύτερο  (1/2)  τουλάχιστον  του  

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου.                                                                           

4)    Μη  συντελεσθείσης   τέτοιας   απαρτίας  η  Γ.Σ.  προσκαλείται  και   συνέρχεται   

εκ  νέου  κατά τις διατάξεις της  παραγράφου  2  του  παρόντος  άρθρου, ευρίσκεται  

δε  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  έγκυρα  επί  των  θεμάτων  της  αρχικής  ημερήσιας  

διάταξης  όταν  εκπροσωπείται     σε  αυτή  το  ένα  δεύτερο   (1/2)  τουλάχιστον  του  

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου. 

5)  Μη  συντελεσθείσης  και  της  απαρτίας  αυτής  η  Γ.Σ.  προσκαλείται  και  

συνέρχεται  εκ  νέου, κατά  τα  ανωτέρω  ευρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  

έγκυρα  επί  των  θεμάτων  της  αρχικής  ημερήσιας  διάταξης  όταν  εκπροσωπείται     

σε  αυτή  το  ένα  τρίτο  (1/3)  τουλάχιστον  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  

κεφαλαίου. 

Άρθρον    27 

  1)    Ο  Πρόεδρος  του  Δ.Σ.  και  έαν  κωλύεται  αυτός, ο  νόμιμος   αναπληρωτής  του  

προεδρεύει  της  Γ.Σ.  των  μετόχων, προσωρινά  προσλαμβάνων  ένα  Γραμματέα  

μεταξύ  των  παρισταμένων  μετόχων  μέχρις  ότου  επικυρωθεί  από  την  Γ.Σ. ο  

κατάλογος  των  δικαιουμένων  να  μετάσχουν  της  Γ.Σ.  μετόχων  και  εκλεγεί  το  

τακτικό  Προεδρείο  της, αποτελούμενο  από  τον  Πρόεδρο  και  ενός  Γραμματέα  ο  

οποίος  εκτελεί  και  χρέη  ψηφολέκτου.                                                                            

2)   Οι  συζητήσεις  και  αποφάσεις  της  Γ.Σ.  περιορίζονται  στα  στην  δημοσιευθείσα  

ημερήσια  διάταξη  περιλαμβανόμενα  θέματα. Η  ημερήσια  διάταξη  καταρτίζεται  από  

το  Δ.Σ., περιλαμβάνει   Δε  μόνο  τις  προτάσεις  αυτού  πρός  την  Γ.Σ.  Συζήτηση  

εκτός  των  θεμάτων  της  ημερήσιας  διατάξεως  δεν  επιτρέπεται  παρά  μόνον  σε  
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εξαιρετικές  περιπτώσεις, επί  τροπολογιών  των  πρός  την  συνέλευση  προτάσεων  του  

Δ.Σ.  ή  επί  προτάσεως  περί  συγκλήσεως  άλλης  Γ.Σ. 

Άρθρον   28 

1) Μετά  από  αίτηση  των  μετόχων  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  

του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου, υποχρεούται  το  Δ.Σ.  να  συγκαλέσει  

έκτακτη  Γ.Σ.  των  μετόχων  και  ορίζει  ημέρα  συνεδριάσεως  της, η  οποία  δεν  

θα  απέχει  αυτής  πέραν  των  τριάντα  ημερών  (30)  από  της  χρονολογίας  της  

επιδόσεως  της  αιτήσεως  στον  Πρόεδρον  του  Δ.Σ.                                               

2)Η  αίτηση  περιέχει  το  αντικείμενο  της  ημερήσιας  διάταξης.                            

3) Μετά  από  αίτηση  μετόχων  οι  οποίοι  εκπροσωπούν   το  ένα  εικοστό  (1/20)  

του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου  ο  Πρόεδρος  της   Γ.Σ.  υποχρεούται   

να  αναβάλει  μία  μόνο  φορά  τις  αποφάσεις  της  Γ.Σ., τακτικής  ή  έκτακτης  και  

να  ορίσει  ημέρα  συνεδριάσεως  για  λήψη  αποφάσεων  επι  των  θεμάτων  τα  

οποία  ορίζονται  στην  αίτηση, η  οποία  όμως  δεν  είναι  δυνατόν  να  απέχει  

πέραν  των  τριάντα  (30)  ημερών  από  την  χρονολογία  της  αναβολής.               

4)Μετά  από  αίτηση  μετόχων  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό   (1/20)  

του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου, η  οποία  υποβάλλεται  στην  εταιρία  

πέντε  (5)  πλήρεις  ημέρες  πρίν  από  την  τακτική  Γ.Σ., το  Δ.Σ.  υποχρεούται  :  

α)  να  ανακοινώνει  στην  Γ.Σ.  των  μετόχων  τα  ποσά  που  κατά  την  τελευταία  

διετία  καταβλήθηκαν, για  οιανδήποτε, αιτία  από  την  εταιρία  στα  μέλη  του  

Δ.Σ.  ή  τους  Διευθυντές  ή  άλλους  υπαλλήλους  της, καθώς  και  κάθε  άλλη  

παροχή  πρός  τα  πρόσωπα  αυτά  ή  κάθε  άλλη  εξ  οιασδήποτε  αιτίας  

υφισταμένη  σύμβαση  της  εταιρίας  με  αυτούς, β) να  παρέχει  τις  αιτούμενες  

συγκεκριμένες  πληροφορίες   οι  οποίες  αφορούν  υποθέσεις  της  εταιρίας, στο  

μέτρο  που  είναι  χρήσιμες  για  την  πραγματική  εκτίμηση  των  θεμάτων  της  

ημερήσιας  διάταξης. Το  Δ.Σ.  δύναται  να  αρνηθεί  την  παροχή  των  

πληροφοριών  οι  οποίες  θα  του  ζητηθούν  λόγω  αποχρώντος  λόγου, η  

αιτιολογία  αυτή  πρέπει  να  αναγραφεί  στα  πρακτικά.                                    

5)Μετά  από  αίτηση  μετόχων  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  ένα  τρίτο  (1/3)  του  

καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου  η  οποία  υποβάλλεται  στην  εταιρία  

εντός  της  προθεσμίας  της  προηγούμενης  παραγράφου  και  εφ’ όσον  αυτοί     

δεν  εκπροσωπούνται  στο  Δ.Σ., το  Δ.Σ.  υποχρεούται  να  παράσχει  σε  αυτούς  

κατά  τη  Γ.Σ.  ή  άν  προτιμά  πρίν  από  αυτήν,  σε  εκπρόσωπό  τους  πληροφορίες  

για  την  πορεία  των  εταιρικών  υποθέσεων  και  την  περιουσιακή  κατάσταση  της  

εταιρίας.  Το  Δ.Σ.  δύναται  να  αρνηθεί  λόγω  ουσιώδους  αποχρώντος  λόγου, της  

αιτιολογίας  αυτής  αναγραφομένης  στα  πρακτικά.                                                 

6)Στις  περιπτώσεις  του  δευτέρου  εδαφίου  των  παραγράφων  4 & 5, τυχόν  

αμφισβήτηση  ως  πρός  το  βάσιμο  της  αιτιολογίας, λύει  το  αρμόδιο  πρός  τούτο  

Δικαστήριο  της  εταιρίας, κατά  την  προσήκουσα  διαδικασία.                       

7)Μετά  από  αίτηση  μετόχων  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  

του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου, η  λήψη  αποφάσεως  επί   κάποιου  

θέματος  της  ημερήσιας  διάταξης, διενεργείται  με  ονομαστική   κλήση.           

8)Σε  όλες  τις  παραπάνω  περιπτώσεις  των  παραγράφων  1-5  του  παρόντος  

άρθρου, οι  μέτοχοι  οι  οποίοι  έχουν  υποβάλλει  την  αίτηση  οφείλουν  να  

τηρήσουν   κατατεθειμένες, σύμφωνα  με  το  άρθρο  24  του  παρόντος, τις    

μετοχές  οι  οποίες  τους  παρέχουν  τα  ανωτέρω  δικαιώματα, από  της  

ημερομηνίας  επιδόσεως  της  αιτήσεως  τους  μέχρι  της  συνεδριάσεως  της  Γ.Σ., 
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στις  δε  περιπτώσεις  της  παραγράφου  6  μέχρι  της  εκδόσεως  της  αποφάσεως  

του  αρμοδίου  Δικαστηρίου. 

΄Αρθρον   29 

1) Περί  των  συζητήσεων  και  αποφάσεων  των  Γ.Σ.  τηρούνται  σε  περίληψη  

πρακτικά  και  καταχωρούνται  σε  ειδικό  βιβλίο  πρακτικών  των  Γ.Σ. 

2) Μετά  από  αίτηση  μετόχου  ο  Πρόεδρος   της  Γ.Σ.  υποχρεούται  να  καταχωρήσει  

στα  πρακτικά  ακριβή  περίληψη  της  εκφρασθείσης  γνώμης  αυτού. 

3) Στην  αρχή  των  πρακτικών  καταχωρείται  και  κατάλογος  των  παρισταμένων  και  

αντιπροσωπευθέντων   στην  Γ.Σ.  των  μετόχων, ο  οποίος  έχει  συνταχθεί  

σύμφωνα  με  το  άρθρο  25  παρ. 2  του  παρόντος. Τα  πρακτικά  υπογράφονται  

από  τον  Πρόεδρο  της  Γ.Σ.  και  τον  Γραμματέα  αυτής. 

4) Εάν  στην  Γ.Σ.  παρίσταται  μόνο  ένας  μέτοχος, αυτήν  παρακολουθεί  

αντιπρόσωπος  του  Υπουργείου  Εμπορίου   ή  Συμβολαιογράφος  της  έδρας  της  

εταιρίας, ο  οποίος  προσυπογράφει  τα  πρακτικά  της  Γ.Σ. 

5) Τα  πρακτικά  τα  οποία  προσκομίζονται  ενώπιον  των  Δικαστηρίων  ή  άλλων  

Αρχών  ή  οπουδήποτε  αλλού, αντίγραφα  αυτών  ή  αποσπάσματα  αυτών, 

επικυρώνονται  από  τον  Πρόεδρο  του  Δ.Σ.  ή  του  νομίμου  αναπληρωτή  του. 

Εντός  είκοσι  (20)  ημερών  από  την  έγκριση   των  ετήσιων  οικονομικών  

καταστάσεων  από  την  Γ.Σ., υποβάλλονται  στην  αρμόδια  εποπτεύουσα  Αρχή  

αντίγραφο  των  πρακτικών  μαζί  με  αντίγραφο  των  οικονομικών  κατασταάσεων  

οι  οποίες  έχουν  εγκριθεί. 

΄Αρθρον   30 

               Η  Γ.Σ.  των  μετόχων  αποφαίνεται  επί  όλων  των  θεμάτων  τα  οποία  το  

Δ.Σ.  υποβάλλει  για  συζήτηση, ειδικώτερα  δε : 

Α)   Ακούει  την, σύμφωνα  με  το  άρθρο  35  παρ.4  του  παρόντος, έκθεση  η  οποία  

έχει  συνταχθεί  από   το  Δ.Σ., περί  των  πεπραγμένων  από  αυτό, περί  της  θέσεως  

των  εταιρικών  υποθέσεων  και  περί  της  καταστάσεως  γενικά  της  εταιρίας. 

Β)   Ακούει  την  έκθεση  των  ελεγκτών  περί   του  διενεργηθέντος  από  αυτούς  

ελέγχου, των  λογαριασμών  και  βιβλίων  της   εταιρίας. 

Γ)   Εγκρίνει  ή  μεταρρυθμίζει  σύμφωνα  με  τα  άρθρα  35  και  36  του  παρόντος  τις  

ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  οι  οποίες  έχουν  καταρτισθεί, οι  οποίες  για  να  

ληφθεί  έγκύρα  απόφαση  επ’  αυτών  από  την  Γ.Σ.  πρέπει  να  έχουν  ελεγχθεί  από  

τους  Ελεγκτές  και  να  έχει  ειδικά  θεωρηθεί  από  των  στο  άρθρο  35  παρ. 7  του  

παρόντος  αναφερομένων  οργάνων  της  εταιρίας. 

Δ)   Εκλέγει  τους  αναγκαίους  Συμβούλους, σε  αντικατάσταση  αυτών  των  οποίων  

οι  θέσεις  έμειναν  κενές, είναι  δε  μόνη  αρμόδια  να  αποφασίσει  περί: 

1)   Τροποποιήσεων  του  Καταστατικού, ως  τέτοιες  θεωρούνται  όλες  οι  αυξήσεις  ή  

μειώσεις  του  εταιρικού  κεφαλαίου. Η  περί  τροποποιήσεως  του  Καταστατικού  

απόφαση   της  Γ.Σ.  χρήζει  εγκρίσεως  με  πράξη  της  αρμοδίας  εποπτευούσης  
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Αρχής, η  οποία  πρέπει  να  δημοσιευθεί  στην  Εφημερίδα  της  Κυβερνήσεως, τεύχος  

Α.Ε.  &  Ε.Π.Ε.                                                                                                                  

2)  Εκλογής  μελών  του  Δ.Σ.  και  των  Ελεγκτών.                                                             

3) Εγκρίσεως  των  οικονομικών  καταστάσεων  της  εταιρίας. 

4) Διαθέσεως  των  ετησίων  κερδών. 

5) Εκδόσεως  δανείου  με  ανώνυμες  ομολογίες  και  με  ομολογίες  σύμφωνα  με  το  

άρθρο  3α  του  Κ.Ν.  2190/1920. 

6)  Συγχωνεύσεως, παρατάσεως  ή  διαλύσεως  της  εταιρίας. 

 7)  Διορισμού  Εκκαθαριστών,  και   

 8) Εγέρσεως  αγωγής  κατά  μελών  του  Δ.Σ.  Στίς  διατάξεις  της  προηγούμενης  

παραγράφου  δεν  υπάγονται : α)  Οι  κατά  το  άρθρο  6  του  παρόντος  

αποφασιζόμενες  από  το  Δ.Σ.  ή  την  Γ.Σ.  αυξήσεις  κεφαλαίου,  β)  η  κατά  το  

άρθρον  11  εκλογή  προσωρινών  Συμβούλων  σε  αντικατάσταση  παραιτηθέντων, 

αποθανόντων  ή  σε  οποιαδήποτε  άλλη  περίπτωση  έχουν  κηρυχθεί  έκπτωτοι  και      

γ)  η  κατά  το  άρθρο  10  συμπλήρωση  των  μελών  του  Δ.Σ.  μέχρι  της  πρώτης  

τακτικής  Γ.Σ.  

Άρθρον   31 

1) Οι  αποφάσεις  της  Γ.Σ.  λαμβάνονται  κατά  απόλυτη  πλειοψηφία  των  σε  αυτή  

εκπροσωπουμένων  ψήφων. 

2) Εξαιρετικά  όμως, οι  στο  άρθρο  26  παρ.3  του  παρόντος, αναφερόμενες  

αποφάσεις  της  Γ.Σ.  λαμβάνονται  με  πλειοψηφία  των  δύο  τρίτων  (2/3/)  των  

στην  Γ.Σ.  εκπροσωπουμένων  ψήφων. 

3) Εφ’ όσον  ο  νόμος  δεν  ορίζει  άλλως, κάθε  εκλογή  προσώπου  εάν  δεν  γίνεται  

ομόφωνα  διά  βοής, διενεργείται  με  μυστική  ψηφοφορία  από  τη  Γ.Σ. και  με  

χρήση  ψηφοδελτίων. 

Άρθρον   32 

               Μετά  την  ψήφιση  των  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων  η  Γ.Σ.  αποφαίνεται  

με  ειδική  ψηφοφορία  η  οποία  διενεργείται  με  ονομαστική  κλίση,  περί  απαλλαγής  των  

μελών  του  Δ.Σ.  και  των  ελεγκτών  από  κάθε  ευθύνη  αποζημιώσεως.  Η  απαλλαγή  αυτή  

καθίσταται  ανίσχυρη  στις  περιπτώσεις  του  άρθρου  17  του   παρόντος  καταστατικού. Στην  

ψηφοφορία  περί  απαλλαγής  του  Δ.Σ.  δικαιούνται  να  μετάσχουν  τα  μέλη  του  μόνον  για  

τις  μετοχές  που  είναι  κύριοι. Το  ίδιο  ισχύει  και  για  τους  υπαλλήλους  της  εταιρίας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ΣΤ΄ 

Ελεγκτές  και  Δικαιώματα  Μειοψηφίας 

Άρθρο   33 
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1)  Η  τακτική  Γ.Σ.  εκλέγει  δύο  Ελεγκτές  πτυχιούχους   ΑΣΟΕΕ  ή  Ανωτάτης  Βομηχανικής  

για  έλεγχο  των  βιβλίων  της  εταιρίας  και  των  ετήσιων  οικονομικών  καταστάσεων, κατά  

τις  διατάξεις  και  περιορισμούς  του  άρθρου  36  του  Κ.Ν. 2190/1920, όπως  

ααντικαταστάθηκε  με  το  άρθρο  27  του  Π.Δ. 409/86.  Εκτός  των  τακτικών  Ελεγκτών, η  

Γ.Σ.  εκλέγει  και  δύο  αναπληρωματικούς  Ελεγκτές  οι  οποίοι  χρησιμοποιούνται  σε  

περίπτωση  κωλύματος  των  τακτικών. 

2)  Το  ποσόν  της  αμοιβής   των   ελεγκτών  ορίζεται  στην  περί  διορισμού  απόφαση  της  

Γ.Σ. Εντός  πέντε  (5)  ημερών  από  τη  συνεδρίαση  της  Γ.Σ., η  οποία  εξέλεξε  τους  

ελεγκτές, πρέπει  να  γίνει  ανακοίνωση  από  την  εταιρία  για  ενημέρωση  περί  του  

διορισμού  τους. Σε  περίπτωση  κατά  την  οποία  δεν  αποποιηθούν  τον  διορισμό  αυτό  

εντός  πενθημέρου  προθεσμίας, θεωρείται  ότι  απεδέχθησαν  και  έχουν  όλες  τις  από  του  

άρθρου  37  του  Κ.Ν. 2190/1920  απορρέουσες  ευθύνες  και  υποχρεώσεις. 

3)Οι  Ελεγκτές  οφείλουν  κατά  τη  διάρκεια  της  χρήσεως  να  παρακολουθούν  την  

λογιστική  και  διαχειριστική  κατάσταση  της  εταιρίας, έχοντας  το  δικαίωμα  να  λαμβάνουν  

γνώση  οποιουδήποτε  βιβλίου, λογαριασμού  ή  εγγράφου  περιλαμβανομένων  και  των  

πρακτικών  της  Γ.Σ.  και  του  Δ.Σ.  Υποχρεούνται  όπως  προβαίνουν  σε  κάθε  αναγκαία  

υπόδειξη  πρός  το  Δ.Σ.  σε  περίπτωση  δε  παραβάσεων  του  Νόμου  ή  του  καταστατικού  

αναφέρονται  στην  αρμόδια  εποπτεύουσα  Αρχή. Μετά  τη  λήξη  της  χρήσεως  υποχρεούνται  

να  ελέγξουν  τις  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  και  να  υποβάλλουν  στην  Γ.Σ.  έκθεση  

περί  του  πορίσματος  του  ελέγχου  τους. Από  την  έκθεση  αυτή  πρέπει  να  προκύπτει  

σαφώς  μετά  από  έλεγχο  η  ακρίβεια  και  η  νομιμότητα  των  εγγραφών  στα  βιβλία  της  

επιχείρησης, εάν  οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  απεικονίζουν  την  οικονομική  

κατάσταση  της  επιχείρησης  κατά  την  ημερομηνία  λήξεως  της  χρήσεως  που  ήλεγξαν.  

Ειδικότερα  η  έκθεση  των  Ελεγκτών  πρέπει  να  αναφέρει:   Α)  Εάν  παρασχέθησαν  σε  

αυτούς  οι  πληροφορίες  τις  οποίες  είχαν  ανάγκη  κατά  την  εκτέλεση  του  έργου  τους,     

Β)  Εάν  έλαβαν  γνώση  πλήρους  απολογισμού  των  εργασιών  των  Υποκαταστημάτων, εφ’  

όσον  υπάρχουν  τέτοια. Γ) Εάν  τηρείται  κανονικός  λογαριασμός  κόστους  παραγωγής  και  

Δ)  Εάν  επήλθε  τροποποίηση  στην  μέθοδο  της  απογραφής  σε  σχέση  με  την  

προηγούμενη  χρήση.                                                                                                                           

4) Οι  Ελεγκτές  ευθύνονται  κατά  την  ενάσκηση  των  καθηκόντων  των  για   κάθε  πταίσμα  

υποχρεούμενοι  σε  αποζημίωση  της  Εταιρίας. Η  εκ  του  παρόντος  ευθύνη  δεν  δύναται  να  

αποκλειθεί  ή  να  τροποποηθεί. Η  αξίωση  της  Εταιρίας  παραγράφεται  μετά  την  διετία. Δεν  

δύνανται  να  ορισθούν  Ελεγκτές  Εταιρίας  πρόσωπα  εκ  της  παρ. 1  του  άρθρου  25  του  

Κ.Ν. 2190/1920  και  του  άρθρου  21  παρ.1  του  παρόντος  Καταστατικού  αναφερομένων, 

ως  και  υπάλληλοι   εξηρτημένης  πρός  αυτήν  Εταιρίας.                                                                        

5) Οι  Ελεγκτές  δικαιούνται  με  αίτησή  τους  πρός  τον  Πρόεδρο  του  Δ.Σ. να  ζητήσουν  

την  σύγκληση   έκτακτης  Γ.Σ.  Η  Γ.Σ.  συγκαλείται  υποχρεωτικά  από  το  Δ.Σ.  εντός  δέκα  

(10)  ημερών  από  την  επίδοση  της  αιτήσεως  πρός  τον  Πρόεδρο  του  Δ.Σ., έχει  δε  ως  

αντικείμενο  ημερήσιας  διάταξις  τα  θέματα  τα  αναφερόμενα  στην  αίτηση. 

Άρθρο   34 

1) Μέτοχοι  της  εταιρίας  οι  οποίοι  αντιπροσωπεύουν  τουλάχιστον  το  έν  εικοστό  (1/20)  

του  καταβεβλημένου  εταιρικού  κεφαλαίου  έχουν  το  δικαίωμα  να  ζητήσουν  έλεγχο  της  

Εταιρίας  από  το  αρμόδιο  Δικαστήριο  της  περιφέρειας  στην  οποία  εδρεύει  η  Εταιρία. Ο  

έλεγχος  διατάσσεται  εάν  πιθανολογείται  ότι  με  τις  καταγγελόμενες  πράξεις  

παραβιάζονται  οι  διατάξεις  των  Νόμων  ή  του  Καταστατικού  της  εταιρίας  ή  των  

αποφάσεων  της  Γ.Σ., οι  δε  καταγγελόμενες  πράξεις, πρέπει  να  έχουν  γίνει  σε  χρόνο  ο  
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οποίος  δεν  απέχει  πλέον  της  διετίας  από  την  χρονολογία  της  εγκρίσεως  των  

οικονομικών  καταστάσεων   της  οποίας  ετελέσθησαν.  

2)Μέτοχοι  της  εταιρίας  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  έν  τρίτο  (1/3)  του  καταβεβλημένου  

εταιρικού  κεφαλαίου, δικαιούνται  να  ζητήσουν  από  το  αρμόδιο  Δικαστήριο  έλεγχο  της  

εταιρίας  εφ’ όσον  από  την  όλη  πορεία  των  εταιρικών  υποθέσεων  καθίσταται  πιστευτό  

ότι  η  διοίκηση  των  εταιρικών  υποθέσεων  δεν  ασκείται  όπως  επιβάλει  η  χρηστή  και  

συνετή  διαχείρηση.   Η  διάταξη  αυτή  δεν  εφαρμόζεται  κάθε  φορά  που  η  αιτούσα  

μειοψηφία  εκπροσωπείται  στο  Δ.Σ.  της  εταιρίας. 

3)Οι  αιτούντες  πρέπει  μέχρι  την  έκδοση  αποφάσεως  επί  της  αιτήσεώς  τους, να  τηρούν  

κατατεθειμένες  στο  Ταμείο  Παρακαταθηκών  και  Δανείων, ή  στην  Τράπεζα  της  Ελλάδος  

ή  οποιαδήποτε  άλλη  αναγνωρισμένη  Τράπεζα  οι  οποίες  παρέχουν  σε  αυτούς  το  

δικαίωμα  να  υποβάλλουν  αίτηση, μετοχές, πάντως  δε  όχι  λιγώτερο  από  τριάντα  (30)  

ημέρες  από  την  υποβολή  της  αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Ζ΄ 

Ετήσιες  Οικονομικές  Καταστάσεις  και  Διάθεση  Κερδών 

Άρθρον   35 

1) Το  εταιρικό  έτος  αρχίζει  την  πρώτη  (1η ) Ιανουαρίου  και  λήγει  την  τριακοστή  πρώτη  

(31η) Δεκεμβρίου  του  ιδίου  έτους, οπότε  κλείνονται   και  ισολογίζονται  τα  βιβλία  της  

εταιρίας, διενεργείται  απογραφή  της  εταιρικής  περιουσίας  και  καταρτίζονται  οι  ετήσιες  

οικονομικές  καταστάσεις  της  χρήσεως  η  οποία  έληξε, καθώς  επίσης  και  το  σχετικό  

προσάρτημα. 

2) Οι  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  πρέπει  να  είναι  καταρτησμένες  με  απόλυτη  

σαφήνεια  με  τρόπο  ώστε  να  εξάγεται  από  αυτές  εύκολα  και  με  σαφή  τρόπο  η  ακριβής  

οικονομική  κατάσταση  της  εταιρίας. 

3)Πρέπει  να  εμφανίζει  ξεχωριστά  τα  διάφορα  στοιχεία, εκτός  εάν  ειδικός  κλάδος  της  

επιχείρησης  απαιτεί  ιδιαίτερη  διαρρύθμιση  των  ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων, οι  

οπίες  σε  κάθε  περίπτωση  πρέπει  να  ανταποκρίνονται  στα  άρθρα  42α,42β,42γ, 42δ, 43, 43α 

& 43β  του  Κ.Ν. 2190/20 λεπτομερώς  οριζόμενα. 

4) Αντίγραφο  των  οικονομικών  καταστάσεων  μαζί  με  το  προσάρτημα  και  την  έκθεση  

των  ελεγκτών,με  τα  αντίτυπα  των  εφημερίδων  στις   οποίες  έχουν  δημοσιευθεί  αυτές  (ως  

κατωτέρω  παρ.5  του  παρόντος  άρθρου ) υποβάλλονται  πρός  την  εποπτεύουσα  Αρχή  

είκοσι  (20) τουλάχιστον  ημέρες  πρίν  από  τη  συνεδρίαση  της  Γ.Σ. 

5) Το  Δ.Σ. της  εταιρίας  υποχρεούται  να  δημοσιεύσει  είκοσι  τουλάχιστον  ημέρες  πρίν  από  

τη  συνεδρίαση  της  Γ.Σ.  τις  ετήσιες  οικονομικές  καταστάσεις  στο  τεύχος  Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

της  Εφημερίδας  της  Κυβερνήσεως  κατά  το  άρθρο  4  του  Π.Δ. της  16/1/1930  «Περί  

Δελτίου  Ανωνύμων  Εταιριών», σε  μία  στην  Αθήνα  εκδιδόμενη  και  ευρύτερα  κατά  την  

κρίση  του  Δ.Σ., η  οποία  κυκλοφορεί  σε  όλη  τη  χώρα, ημερησία  πολιτική  εφημερίδα  και  

σε  μία  ημερησία  ή  εβδομαδιαία  οικονομική  εφημερίδα, ως  από  το  άρθρο  22  του  

παρόντος  ορίζονται, καθώς  και  σε  μία  εφημερίδα  η  οποία  εκδίδετα  στην  έδρα  της  

εταιρίας, εφ’ όσον  αυτή  βρίσκεται  εκτός  Αθηνών, τυχόν  εκδιδομένων  ημερησίων   ή  

εβδομαδιαίων  πολιτικών  εφημερίδων. Εντός  είκοσι  (20) ημερών  από  την  έγκριση  των  



 

 

20 

20 

ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων  από  την  τακτική  Γ.Σ., υποβάλλεται  στην  αρμόδια  

εποπτεύουσα  αρχή  αντίγραφο  των  πρακτικών  της, μαζί  με  αντίγραφο  των  εγκεκριμένων  

ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων. 

6) Για  να  ληφθεί  από  τη  Γ.Σ. έγκυρα  απόφαση  επι  των  εγκεκριμένων  από  το  Δ.Σ.  

ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων, πρέπει  αυτές  να  έχουν  ειδικά  θεωρηθεί  : α) από  τον  

Διευθύνοντα  ή  Εντεταλμένο  Σύμβουλο  και  έν  ελλείψει  αυτού  από  ένα  μέλος  του  Δ..Σ. 

το  οποίο  έχει  ορισθεί  από  αυτό, β) από  τον  έχοντα  την  Γενική  Διεύθυνση  της  εταιρίας  

και  γ) από  τον  διευθύνοντα  το  Λογιστήριο, οι  οποίοι   είναι  υποχρέωμενοι, έαν  διαφωνούν  

ως  πρός  τον  τρόπο  της  καταρτίσεώς  τους, από  κάθε  απόψη  νομιμότητας  να  εκθέσουν  

εγγράφως  αυτές  τις  αντιρρήσεις  στην  Γ.Σ. 

 

΄ Αρθρο    36 

1) Καθαρά  κέρδη  της  εταιρίας  είναι  τα  προκύπτοντα  μετά  την  αφαίρεση  από  τα  

πραγματοποιηθέντα  ακαθάριστα  κέρδη, όλων  των  εξόδων, κάθε  ζημίας, των  νομίμων   

αποσβέσεων  καθώς  και  κάθε  άλλου  είδους  εταιρικού  βάρους, με  την  επιφύλαξη  των  

διατάξεων  του  άρθρου  44α  του  Κ.Ν. 2190/1920  όπως  ισχύει. Από  τα  απομένοντα  καθαρά  

κέρδη  αφαιρούνται  κατά  σειρά  τα  εξής  ποσά :α) Πέντε  τοις  εκατό  (5%) τουλάχιστον, 

ώστε  να  σχηματιστεί, το  κατά  νόμον  υποχρεωτικό  Αποθεματικό  Κεφάλαιο, μέχρις  ότου  

συμπληρωθεί    ποσόν  ίσον  πρός  το  ένα  τρίτο  (1/3) του  Εταιρικού  Κεφαλαίου. Μετά  απ’ 

αυτό  η  κράτηση  αυτή  παύει  να  είναι  υποχρεωτική. Είναι  και  πάλι  υποχρεωτική  εάν  το  

τακτικό  αποθεματικό  μειωθεί  σε  ποσό  μικρότερο  του  1/3  του  εταιρικού  κεφαλαίου. Το  

αποθεματικό  κεφάλαιο  χρησιμοποιείται  αποκλειστικά  για   την  εξίσωση  πρίν  από  κάθε  

διανομή  μερίσματος  του  τυχόν  χρεωστικού  υπολοίπου  του  λογαριασμού  Κερδών  &  

Ζημιίων. β) Κρατείται  το  απαιτούμενο  ποσόν  για  την  καταβολή  πρώτου  μερίσματος   

κατά  ποσοστό  έξι  τοις  εκατό  (6%)  τουλάχιστον  επί  του  καταβεβλημένου  εταιρικού  

κεφαλαίου, τηρουμένων  συγχρόνως  και  των  διατάξεων  του  άρθρου  3  του  Α.Ν.   

148/1967   όπως  τροποποιήθηκε  και  ισχύει  σε  συνδιασμό  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  1  

του  Ν 876/79. Από  το  υπόλοιπο  διατίθενται : α) Ποσοστό  κατά  την  κρίση  της  τακτικής  

Γ.Σ. ως  αμοιβή  των  μελών  του  Δ.Σ., καθώς  και  των  Διευθυντών  ή  άλλων  υπαλλήλων  

της  εταιρίας, για  τις  υπηρεσίες  τους  πέραν  των  τακτικών  μισθών   και  των  

αποζημιώσεών  τους. β) Το  απομένον  υπόλοπο  διατίθεται  για  διανομή  στους  μετόχους  

προσθέτου  μερίσματος, ή  για  σχηματισμό  εκτάκτου  αποθεματικού  ή  μεταφέρεται  εις  

Νέον, σύμφωνα  με  την  απόφαση  της  Γ.Σ. 

2)Το  ποσόν  που  διανέμεται  στους  μετόχους  δεν  δύναται  να  υπερβαίνει  το  ποσόν  των  

αποτελεσμάτων  της  τελευταίας  χρήσεως  που  έχει  λήξει, προσαυξημένο  με  τα  κέρδη  τα  

οποία  προέρχονται  από  προηγούμενες  χρήσεις  καθώς  και  τα  αποθεματικά  για  τα  οποία  

επιτρέπεται  η  διανομή  και  αποφασίστηκε  από  την  Γ.Σ. η  διανομή  τους, μειωμένο  κατά  

το  ποσόν  των  ζημιών  προηγουμένων  χρήσεων  και  τα  ποσά  που  επιβάλλεται  να  

διατεθούν  για  τον  σχηματισμό  αποθεματικού  σύμφωνα  με  τον  νόμο  και  το  

Καταστατικό. 

΄Αρθρο   37 
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1) Η  πληρωμή  του  μερίσματος  αρχίζει  να  καταβάλλεται  σε  ημερομηνία  η  οποία  

ορίζεται  από  την  τακτική  Γ.Σ. ή  μετά  από  εξουσιοδότησή  της, από  το  Δ.Σ., μετά  την  

έγκριση  των  ετησίων  οικονομικών  καταστάσεων, στην  έδρα  της  εταιρίας. 

2) Οι  κάτοχοι  μετοχών  οι  οποίοι  δεν  ζήτησαν  έγκαιρα  την  πληρωμή  του  αναλογούντος  

σε  αυτούς  μερίσματος, δεν  μπορούν  να  έχουν  καμμία  απαίτηση  για  την  καταβολή  

τόκων. 

3) Τα  μερίσματα  τα  οποία  δεν  ζητήθηκαν  εντός  μιάς  πενταετίας  (5ετίας ) αφ’ότου  

κετέστησαν  απαιτητά  παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   Η΄ 

Περί  διαλύσεως   της   Εταιρίας 

 

΄Αρθρο   38 

 

1) Σε  περίπτωση  που  το  σύνολο  των  ιδίων  κεφαλαίων  της  εταιρίας, όπως  

προσδιορίζονται  στο  υπόδειγμα  του  Ισολογισμού  το  οποίο  προβλέπεται  από  το  

άρθρο  42γ  γίνει  κατώτερο  από  το  μισό  (1/2)  του  Μετοχικού  Κεφαλαίου, το  Δ.Σ.  

υποχρεούται  να  συγκαλέσει  τη  Γ.Σ., μέσα  σε  προθεσμία  έξι  μηνών  από  τη  λήξη  της  

χρήσης, η  οποία  θα  αποφασίσει  τη  λύση  της  εταιρίας  ή  την  υιοθέτηση  άλλου  

μέτρου. 

2) Η  εταιρία  λύεται: α) ΄Οταν  παρέλθει  ο  οριζόμενος  από  το  Καταστατικό  χρόνος  

διάρκειας  της, β) με  απόφαση   της  Γ.Σ. η  οποία  λαμβάνεται  σύμφωνα  με  τις  

διατάξεις  του  άρθρου  26 παρ.3  και  31  παρ.2, του  παρόντος  και  γ) ταυτόχρονα  με  την  

κήρυξη  της  εταιρίας  σε  κατάσταση  πτωχεύσεως. Η  συγκέντρωση  όλων  των  μετοχών  

σε  ένα  και  το  αυτό  πρόσωπο  δεν  αποτελεί  λόγο  λύσεως  της  εταιρίας. 

3) Εκτός  της  περιπτώσεως  της  πτωχεύσεως  την  λύση  της  εταιρίας  επακολουθεί  η  

εκκαθάρισή  της. Στην  περίπτωση  του  εδαφίου  α΄ της  προηγούμενης  παραγράφου, το  

Δ.Σ. εκτελεί  χρέη  εκκαθαριστού, μέχρι  του  ορισμού  εκκαθαριστών  από  την  Γ.Σ.  Στην  

περίπτωση  του  εδαφίου  β΄ η  Γ.Σ. με  την  ίδια  απόφαση  ορίζει  και  τους  εκκαθαριστές. 

4) Εάν  η  εταιρία  ελύθη  λόγω  παρελεύσεως  του  χρόνου  διάρκειάς   της  με  απόφαση  της  

Γ.Σ., ή  εάν  μετά  την  κήρυξη  πτωχεύσεως  επήλθε  συμβιβασμός  ή  αποκατάσταση  

σύμφωνα  με  τις  ισχύουσες  περί  πτωχεύσεως  διατάξεις, δύναται  να  αναβιώσει  με  

απόφαση  της  Γ.Σ. των   μετόχων  λαμβανομένης  κατά  τις  διατάξεις  των  άρθρων  26  

παρ.3  &  31  παρ. 2  του  παρόντος. Τέτοιου  είδους  απόφαση  αποκλείεται  να  ληφθεί  

εάν  άρχισε  η  διανομή  της  εταιρικής  περιουσίας. Πρίν  από  τη  λήξη  της  διάρκειας  της  

εταιρίας, συγκαλείται  έκτακτα  η  Γ.Σ. για  να  αποφασίσει  εάν   πρέπει  να  παραταθεί  η  

διάρκεια  της  εταιρίας. 

5) Εάν  αποφασισθεί  η  διάλυση  της  εταιρίας  η  Γ.Σ.  κανονίζει  τον  τρόπο  εκκαθαρίσεως, 

διορίζουσα  δύο  ή  τρείς  εκκαθαριστές  από  τους  μετόχους  της  ή  από  τρίτους, 

προσδιορίζουσα  συγχρόνως  τα  δικαιώματα  και  την  αμοιβή  τους. Οι  εκκαθαριστές  

οφείλουν  μόλις  αναλάβουν  τα  καθήκοντά  τους  να  διενεργήσουν  απογραφή  της  
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εταιρικής  περιουσίας  και  να  δημοσιεύσουν, σύμφωνα  με  το  άρθρο  35  παρ. 6  του  

Καταστατικού, οικονομική  κατάσταση, αντίγραφο  της  οποίας  υποβάλλεται  στο  

Υπουργείο  Εμπορίου. Την  ίδια  υποχρέωση  έχουν  οι  εκκαθαριστές  και  κατά  τη  λήξη  

της  εκκαθαρίσεως. Ο  διορισμός  εκκαθαριστών  συνεπάγεται  αυτοδίκαια  και  την  παύση  

της  εξουσίας  του  Δ.Σ. και  των  ελεγκτών. 

Άρθρο   39. 

          Οι  εκκαθαριστές, οι  οποίοι  αποφασίζουν  κατά  πλειοψηφία, υποχρεούνται  να  

ρευστοποιήσουν  με  όποιο  τρόπο  κρίνουν  συμφερότερο  το  Ενεργητικό  της  εταιρίας  και  

να  εξοφλήσουν  το  Παθητικό  της. Για  το  σκοπό  αυτό  παραχωρούνται  σε  αυτούς,από  τη  

Γ.Σ., όλα  τα  δικαιώματα  τα  οποία  απαιτούνται  για  την  απρόσκοπτη  εκτέλεση  της  

εντολής  με  την  απόλυτη  εξουσιόδοτηση  την  οποία  έλαβαν. Για  την  εκποίηση  και  

είσπραξη  του  Ενεργητικού  της  εταιρίας  οι  εκκαθαριστές  έχουν  τη  δυνατότητα  να  

προβούν  στην  πώληση  του  Ενεργητικού  ή  του  Παθητικού  της  εταιρίας, σε  τρίτους  στο  

σύνολό  τους. Το  προϊόν  της  εκκαθαρίσεως  μετά  την  εξώφληση  του  Παθητικού  ανήκει  

στους  μετόχους  και  διανέμεται  μεταξύ  τους  κατ’ αναλογία  πρός  το  καταβεβλημένο  

μετοχικό  κεφάλαιο  και  το  ποσοστό  συμμετοχής  τους. 

 

Άρθρο   40 

1) Όσο  διαρκεί  η  εκκαθάριση, η  Γ.Σ. διατηρεί  όλα  τα  δικαιώματά  της  και  συνέρχεται  

μετά  από  πρόσκληση  των  εκκαθαριστών  σε  συνεδρίαση  κάθε  φορά  που  αυτοί  

κρίνουν  ότι  είναι  αναγκαίο. Η  Γ.Σ.  έχει  το  δικαίωμα  να  απονείμει  και  εξαιρετική  

δικαιοδοσία  στους  εκκαθαριστές. 

2) Στη  Γ.Σ. ανήκει  το  δικαίωμα  της  εγκρίσεως  του  λογαριασμού  της  εκκαθαρίσεως. 

3) Κατ’ έτος, τα  αποτελέσματα  της  εκκαθαρίσεως, υποβάλλονται  στη  Γ.Σ.  των  μετόχων  

συνοδευόμενα  από  έκθεση  για  τα  αίτια  τα  οποία  παρεκώλυσαν  το  έργο  της  

εκκαθαρίσεως  να  τελειώσει. 

Άρθρο   41 

1) Κατά  τη  σύγκλιση  της  Γ.Σ.  στο  στάδιο  της  εκκαθαρίσεως  της  εταιρίας  διατηρούνται  

οι  διατάξεις  του  κεφαλαίου  Ε’ του  παρόντος  Καταστατικού. Οι  εκκαθαριστές  

ενεργούν  όσα  με  το  ανωτέρω  άρθρο  επιβάλλει  το  Καταστατικό  στο  Δ.Σ. 

2) Μη  υφισταμένου  του  Δ.Σ.  των  συνεδριάσεων  προεδρεύει  προσωρινά, αυτός  ο  οποίος  

έχει  καταθέσει  τις  περισσότερες  μετοχές  εκ  των  παρόντων  μετόχων, μέχρι  της  

εκλογής  του  οριστικού  Προεδρείου. 

3) Μέτοχοι  οι  οποίοι  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του  καταβεβλημένου  

εταιρικού  κεφαλαίου, δύνανται  κατά  την  διάρκεια  της  εκκαθαρίσεως  να  προκαλέσουν  

την  σύγκλιση  της  Γ.Σ. τηρουμένων  των  άρθρων  24 παρ.2  και  28  παρ. 1  &  2  του  

παρόντος  και  αφού  κοινοποιηθεί  στους  εκκαθαριστές  με  έγγραφη  αίτηση, οπότε  αυτοί  

υποχρεούνται, σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  των  ανωτέρω  άρθρων  να  συγκαλέσουν  την  

Γ.Σ. 

Άρθρο   42 
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          Όλοι  οι  συμβαλλόμενοι  εδώ  παρέχουν  την  ειδική  εντολή  και  πληρεξουσιότητα  

στον  Νικόλαο  Αλεξ.Μαρινάκη, Φοροτεχνικό, κάτοικο  Αθηνών  οδός  Πατρώου  8-10  τηλ. 

3229057, όπως  υποβάλλει  το  παρόν  πρός  έγκριση  στην  Διεύθυνση  της  Α.Ε. της  

Νομαρχίας  Ανατολικής  Αττικής  και  εκπροσωπήσει  τους  συμβαλλόμενους  έναντι  της  

Διευθύνσεως  αυτής  με  την  ειδικωτέραν  ανέκκλητον  εντολή  και  πληρεξουσιότητα  όπως  

για  κάποιες  παραλείψεις  ή  διορθώσεις  ημαρτημένων  του  παρόντος   ή  για  συμπληρώσεις  

ή  τροποποιήσεις  οι  οποίες  επιβάλλονται  εκ  του  Νόμου  ή  κατ’ ιδίαν  αυτού  κρίση, κατά  

το  στάδιο  της  εγκρίσεως, υπογράψει  το  σχετικό  συμβολαιογραφικό  έγγραφο  το  οποίο  

ισχύει  ως  αμφιμερές  από  τους  ιδρυτές  πρός  συμπλήρωση  ή  τροποποίηση  του  παρόντος. 

Το  παρόν  θα  δημοσιευθεί   σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  Εμπορικού  Νόμου  και  του  

Κ.Ν. 2190/20  στο  τεύχος  Α.Ε. &  Ε.Π.Ε.  της  Εφημερίδας  της  Κυβερνήσεως. 

          Υπενθυμίζεται  εδώ  ότι  σύμφωνα  με  το  άρθρο  11  παρ. 4  του  Α.Ν. 148/67   όπως  

ισχύει  σήμερα  το  παρόν  Καταστατικό  απαλλάσσεται  τελών  χαρτοσήμου  εισφοράς, 

δικαιωμάτων  ή  άλλης  επιβαρύνσεως  υπέρ  του  Δημοσίου  ή  τρίτων. 

          Ταύτα  συνομολογησάντων  και  συναποδεξαμένων  των  συμβαλλομένων, σε  πίστωση  

και  μετά  από  αίτησή  τους, συνετάγει  το  παρόν  σε  είκοσι  οκτώ  φύλλα  και  το  οποίον   

αφού  αναγνώσθηκε  με  ευκρίνεια  και  μεγαλόφωνα  εις  επήκοον  των  συμβαλλομένων  και  

βεβαιωθέν  υπογράφεται  νόμιμα  από  τους  συμβαλλόμενους   και  εμένα. 

          Εισεπράχθησαν  δε  τέλη  και  δικαιώματα  δραχμές  οκτώ  χιλιάδες  πεντακόσιες  εξήντα  

(8.560)  εκ  των  οποίων  δικαιώματα  Ταμείου  Νομικών  τέσσερεις  χιλιάδες  δραχμές. 

ΟΙ   ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΑΡΓΥΡΙΟΣ  Δ.  ΣΑΜΕΛΛΑΣ   -   ΑΘΗΝΑ   Δ.   ΣΑΜΕΛΛΑ 

Ο   ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Ε. Σ.  ΚΑΤΣΑΝΟΣ 

Ακριβές  αντίγραφο  για  το  οποίο  εισεπράχθησαν  για  τέλη  και  δικαιώματα  δραχμές  

πεντακόσιες  εξήντα  (560). 

Αθήνα    Αυθημερόν 

Ο   Συμβολαιογράφος 

( Υπογραφή ) 
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Αριθμός     55714 

Διόρθωση   Συμβολαίου 

           Στην  Αθήνα  σήμερα  την  30η Αυγούστου  1976, ημέρα  Δευτέρα  και   στο  υπ’ 

αριθμόν  3-4  γραφείο  του  Γ’ ορόφου  του  επί  της  οδού  Κάνιγγος  αριθμός  12  μεγάρου, 

ιδιοκτησίσς  Αθηνάς   και  Λένας  Κατσανού, όπου  ευρίσκεται  το  Συμβολαιογραφείο  αυτού  

του  οποίου  αναπληρεί  Συμβολαιογράφου, ενώπιον  μου  του  Συμβολαιογράφου  Αθηνών  

Λάμπρου  Παναγιώτου  Βιέννα, ως  ανπληρωτού  του  τελούντος  σε  άδεια  συναδέλφου  μου  

Ευαγγέλου  Σωτηρίου  Κατσανού, κατοικοεδρεύοντος  ενταύθα, ενεφανίσθει  ο  μη  εξαιρετέος  

Νικόλαος  Αλεξάνδρου  Μαρινάκης  φοροτεχνικός, κάτοικος  κατά  την  ταυτότητά  του  

Χαλανδρίου  οδός  Διογένους  αριθμός  10  και  κατά  δήλωση  του  Αθηνών  οδός  Πατρώου  

8-10  με  δελτίο  ταυτότητας  Ι.360107/11/8/71  του  Α.Τ. Χαλανδρίου, ο  οποίος  ενεργεί  στην  

προκειμένη  περίπτωση  δυνάμει  του  υπ’ αριθμόν  55424/30/76  συμβολαίου  του  

αναπληρωμένου  Συμβολαιογράφου, ως  πληρεξούσιος  της  εδρευούσης  στο  Χαλάνδρι  

Ανωνύμου  Εταιρίας  με  την  επωνυμία  « ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΚΗ  ΚΑΙ  ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΗ  ΚΛΙΝΙΚΗ  

ΔΗΜ.ΣΑΜΕΛΛΑΣ  ΑΝΩΝΥΜΟΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  και  τον  διακριτικό  τίτλο  

«ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟΝ», ο  οποίος  δήλωσε  ότι  γνωρίζει  ανάγνωση  και  γραφή  και  δεν  επιθυμεί  

τη  σύμπραξη  δευτέρου  Συμβολαιογράφου  ή  την  παρουσία  μαρτύρων  εδώ  και  με  την  

ανωτέρω  ιδιότητά  του  δηλώνει  τα  εξής: 

          Δυνάμει  του  υπ’ αριθμόν  55424  της  30ης  Ιουλίου  1976  συμβολαίου  του  

αναπληρούμενου  Συμβολαιογράφου, συνεστήθει  η  υπ’ αυτού  ως  άνω  εκπροσωπουμένη  

Ανώνυμος  Εταιρία, μη  δημοσιευθέντος  ακομη  του  άνω  καταστατικού, πλήν  όμως  

ορισμένα  εδάφια  και  συμφωνίες  χρήζουν  διορθώσεως. 

Ήδη  ο  άνω  εμφανισθείς  εξουσιοδοτούμενος  δια  του  άνω  55424  συμβολαίου  για  την  

διόρθωσή  του  προβαίνει  στις  διορθώσεις  ως  κάτωθι: 

1) Στο  άρθρο  4  η  φράση  του  Νομάρχου  Ανατολικής  Αττικής, αντικαθίσταται  με  την  

φράση  «της  αρμοδίας  εποπτευούσης  Αρχής», 2) στο  άρθρο  10, στον  δεύτερο  στίχο  αντί  

των  τεσσάρων  (4)  αντικαθίσταται  με  την  φράση  «πέντε», 3) στο  άρθρο  23  παράγραφος  
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πρώτη  αντί  της  φράσεως  «Το  Υπουργείο  Εμπορίου»  τίθεται  «αρμοδία  εποπτεύουσα  

Αρχή», η  ίδια  διόρθωση  επαναλαμβάνεται  και  στο  εδάφιο  5  του  άρθρου  29. 4) στο  

άρθρο  30  εδάφιο  δ, αντί  της  φράσεως  «πράξεως  του  αρμοδίου  Υπουργού»  τίθεται  της  

«αρμοδίας  εποπτευούσης  Αρχής», 5) στο  άρθρο  33  παράγραφος  πρώτη  προστίθεται  μετά  

την  λέξη  Ελεγκτές  «πτυχιούχους  Α.Σ.Ο.Ε.Ε.  ή  της  Ανωνάτης  Βιομηχανικής». 6) στο  

άρθρο  35  εδάφια  5 & 6  αντί  της  φράσεως  «το  Υπουργείο  Εμπορίου»  τίθεται  «της  

αρμοδίας  εποπτευούσης  Αρχής». Κατά  τα  λοιπά  παραμένει  σε  πλήρη  ισχύ  το  

διορθούμενο  συμβόλαιο. Σε  πίστωση  και  με  αίτησή  του  συνετάγει  η  παρούσα  η  οποία  

αφού  αναγνώσθηκε  με  ευκρίνεια  και  μεγαλόφωνα  σε  επήκοον  του  εμφανισθέντος  και  

αφού  βεβαιώθηκε  υπογράφεται  νόμιμα  από  αυτόν  και  από  εμένα.                                                                 

Εισπράχθηκαν  για   τέλη  και  δικαιώματα  εκατόν  πενήντα  μία  (151) δραχμές.                                            

Ο  εμφανισθείς 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΑΛ. ΜΑΡΙΝΑΚΗΣ 

Ο  Συμβολαιογράφος 

( ΤΣ)   ΛΑΜΠΡΟΣ  Π. ΒΙΕΝΝΑΣ 

 

       Ακριβές  αντίγραφο  του  Καταστατικού 

το  οποίο  ισχύει  μετά  την  τροποποίησή  του, 

από  τη  Γενική  Συνέλευση  της  30/6/2012 . 

           Ο   ΠΡΟΕΔΡΟΣ  του   Δ.Σ. 

 

 

           ΣΑΜΕΛΛΑΣ   ΑΡΓΥΡΙΟΣ 

 

 

 


